— PROCESSO SELETIVO 014/2019
SEBRAE TECNICO JUNIOR (Analista de Inteligéncia de Mercado) - PORTO ALEGRE
f— COMUNICADO 005, de 08 de outubro de 2019

O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Rio Grande do Sul - SEBRAE/RS, entidade
privada sem fins lucrativos, por meio da 4rea de Gestdo de Pessoas, TORNA PUBLICO o presente
Comunicado para divulgar o que segue:

1. RESULTADO DOS RECURSOS DE GABARITO E DE NOTAS DA AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS

1.1. Tendo sido julgados improcedentes os recursos interpostos, em nada se altera o Gabarito Preliminar,
ficando este ratificado, tornando-se o Gabarito Definitivo, bem como em nada se altera o Relatério de
Notas da Avaliagdo de Conhecimentos anteriormente divulgado. Os pareceres encontram-se disponiveis no
site www.objetivas.com.br, na drea do candidato.

2. CONVOCAGAO PARA QUARTA ETAPA

2.1. Apods Avaliacdo de Conhecimentos, os candidatos abaixo relacionados estdo habilitados e ficam
convocados a comparecerem ao local indicado para realizaggo da Quarta Etapa - Avaliagdo por
Competéncias.

= ETAPA COLETIVA
Data: 09/10/2019 (quarta-feira) | Horario de inicio da avaliacdao: 9h

Local: Rua Casemiro de Abreu, 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS.

Candidatos convocados I:z:‘ah::'
1. | ADRIELE SCHTSCHERBYNA 78,70
2. | ALEXANDRE PERSCH REICHELT 74,60
3. | ANDRE DAL MONTE GALLAS 83,90
4. | DANIELA OLIVEIRA BALTAZAR 70,00
5. | EDUARDO CHAVES DE SOUZA 85,30
6. | EVANDRO BARUFFI MADRUGA 69,90
7. | FABRICIO TEIXEIRA DELAZARI 74,00
8. | IGOR DE QUADROS ALVES 76,00
9. | JEFERSON EDUARDO MENDONCA LUGE 74,50
10. | MARCIA SCHMIDT 74,70
11. | MARCOS TIGGEMANN SEHN 74,00
12. | MONICA ANDRESSA BORTOLI 70,60
13. | RENAN MAGRO GOMES 75,30
14. | ROBERTA HOFFMANN MACHADO 75,40
15. | SAMUEL SOUZA DA SILVA 87,30

= ENTREVISTA INDIVIDUAL

2.2. Ao término da Etapa Coletiva, os candidatos serdo cientificados pela Banca quanto ao local e horario em
que ficam, desde ja, convocados a se apresentarem para a realizacdo da Entrevista Individual, a qual, a
critério do Sebrae, podera ser realizada no mesmo dia da Etapa Coletiva, ou, ainda, em dia distinto.

2.3. Todos os candidatos convocados para as etapas presenciais, ficam, desde ja, cientes quanto a
necessidade de cumprimento das demais exigéncias constantes do Comunicado de Abertura, especialmente
as contidas no item 6.

E inteira responsabilidade do candidato acompanhar as informacdes no site até o final deste processo
seletivo.

Realizagédo
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