—4 PROCESSO SELETIVO 011/2019
SEBRAE ASSISTENTE TECNICO JUNIOR (Assistente de Inovacio) - PORTO ALEGRE
— COMUNICADO 005, de 14 de agosto de 2019

O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Rio Grande do Sul - SEBRAE/RS, entidade privada sem fins
lucrativos, por meio da area de Gestdo de Pessoas, TORNA PUBLICO o presente Comunicado para divulgar o que
segue:

1. RESULTADO DOS RECURSOS DE GABARITO E DE NOTAS DA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS
1.1. Tendo em vista que ndo foram interpostos recursos, em nada se altera o resultado anteriormente divulgado.
2. CONVOCAGCAO PARA QUARTA ETAPA

2.1. Apos Avaliacdo de Conhecimentos, os candidatos abaixo relacionados estdo habilitados e ficam convocados a
comparecerem ao local indicado para realizacdo da Quarta Etapa - Avaliagdo por Competéncias. Os candidatos deverdo
atentar-se também as demais exigéncias constantes do Comunicado de Abertura, especialmente quanto ao item 6.

e ETAPA COLETIVA

Data: 21/08/2019 (quarta-feira) | Horario de inicio da avaliacdao: 9h

Local: Rua Casemiro de Abreu, 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS.

Candidatos convocados Nota Av. Conhec.
1. | ALINE FERNANDA SCHROEDER 70,70
2. | ANDRE DAL MONTE GALLAS 89,40
3. | CAROLINE DIAS DE MARQUES MENDES 74,70
4. | CLAUDIANE TROIAN RIBOLI 83,40
5. | DAVID DOS SANTOS VIEGAS 71,90
6. | DEIVID PAZ GENRO 73,30
7. | DIEGO MATHEUS MAIA NUNES 68,60
8. | FABIO JONAS CARDOSO BAPTISTA 76,00
9. | GAIA SARMENTO RAUBER 72,70
10. | GUILHERME RODRIGUES MAYA 88,10
11. | MARIANA MARTINS BARROS 82,10
12. | MARIANE HENDGES 82,60
13. | PRISCILA CARDOSO DA SILVA 82,70
14. | RAFAEL RODRIGUES PEREIRA 74,00
15. | RAFAELA AGOSTINI DE ABREU 74,70

2.2. Ao término da Etapa Coletiva, os candidatos convocados receberdo o horario no qual deverdo apresentar-se para a
realizacdo da Entrevista Individual. Preferencialmente e a critério do Sebrae, as entrevistas individuais serao realizadas
no mesmo dia, iniciando ap6s a Etapa Coletiva, quando a Banca informara a data e o horario de apresentacdo de cada
candidato.

E de responsabilidade do candidato acompanhar as informacdes no site até o final deste processo seletivo.
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