CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE ALVORADA/RS
PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR 2019
APOIO TECNICO: OBJETIVA CONCURSOS

EDITAL N° 006/2019

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - COMDICA de Alvorada/RS, através da Comissédo Eleitoral
Especial do Processo de Escolha do Conselheiros Tutelar do Municipio de Alvorada/RS, TORNA PUBLICO o presente edital pra
divulgar as Especificagdes para a Prova de Conhecimento, ao passo do que, além do ja estabelecido no Edital n°® 001/2019, o
presente edital aprovado na Plenaria realizada no dia 15/07/2019, restam vigentes as seguintes disposi¢des:

1. A Prova de Conhecimento, de carater eliminatério, serd composta por 50 (cinquenta) questdes, de mdltipla escolha, com 05
(cinco) alternativas, das quais somente 01 (uma) ser& a correta, de acordo com os contelidos programaticos dispostos no item 3
deste edital.

1.1. AProva de Conhecimento tera um peso total de 50 (cinquenta) pontos, de forma que cada questao valera 1,00 (um) ponto.
A nota da Prova de Conhecimento sera calculada pelo nimero de questdes que o candidato acertou multiplicado pelo valor por
questdo. Realizada a prova, somente serdo considerados aprovados na Prova de Conhecimento os candidatos que obtiverem 50%
(cinquenta por cento) ou mais na nota final da prova, sendo considerados reprovados no certame aqueles que ndo atingirem
essa pontuacao.

#Alterado pelo Edital n°® 010/2019

1.2. A Prova de Conhecimento sera realizada na data prevista no Cronograma, item 6.8 do Edital n°® 001/2019. A confirmacgédo da
data, local e horario de realizacdo serdo divulgados, oportunamente, através do edital de convocacgdo. Desde ja, ficam os
candidatos convocados a comparecerem ao seu local de prova com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horéario de
convocacdo, munidos de documento de identidade e caneta esferogréafica de material transparente (de ponta grossa e
tinta azul ou preta). No horario de convocacédo ocorrera o fechamento dos portdes, ndo sendo mais permitido o ingresso de
qualguer candidato ao local de prova.

1.2.1. Em havendo quaisquer necessidades de ajustes operacionais, 0 COMDICA, através da Comissdo Eleitoral, reserva-se o
direito de indicar nova data para realizagdo da prova, garantida publicidade legal, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da
realizacdo da prova.

1.2.2. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes; A identificacdo correta do dia, local e
horario da realizacdo da Prova de Conhecimento, bem como seu comparecimento, € de total e exclusiva responsabilidade do
candidato; Nao ser4 admitido & prova o candidato que se apresentar apds o horério estabelecido para o seu inicio; em nenhuma
hip6tese haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado; O ndo comparecimento no dia, local e horario estabelecido para
a Prova de Conhecimento (eliminatéria) acarretara a eliminacao do candidato.

1.2.3. Somente poderd ingressar a sala de provas o candidato que apresentar documento de identidade, com foto, o qual permita
com clareza sua identifica¢ao.

1.2.3.1. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, Forgcas Armadas, Ministério das Rela¢des Exteriores, ou Policia Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo véalidos como documentos de identidade; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo
com foto) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com
foto desatualizada, devera portar outro documento (dentre os acima citados).

1.2.3.2. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, Titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como
documentos ilegiveis ou ndo identificaveis. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, de forma
que o candidato devera estar ciente de que, caso nao validado o documento de identificacéo, ndo podera realizar a prova.

1.2.3.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, os documentos originais, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha,
no méaximo, 30 (trinta) dias.

1.2.4. Para realizagdo da Prova de Conhecimento todos os candidatos receberdo um Caderno de Questdes e um Cartdo de
Respostas. O Caderno de Questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta
adequada, permitindo-se o rabisco e/ou rasura em qualquer folha do respectivo caderno; Ja o Cartdo de Respostas NAO pode
conter rabisco e/ou rasura, devendo ser conservado com seguranca pelo candidato.

#Alterado pelo Edital n°® 010/2019

1.2.4.1. O Cartao de Respostas, codificado, além de conter local destinado as respostas, conterd campo especifico com os dados
do candidato devidamente impressos e local destinado a sua assinatura. E obrigac&io Unica e exclusiva do candidato: (a) manter
o Cartdo de Respostas em seguranga durante a realizacdo da prova; (b) conferir se os dados impressos no Cartdo de Respostas,
em especial 0 nome e 0 nimero de inscri¢cdo estéo corretos; (c) preencher e assinar o cartdo de Respostas, a CANETA de material
transparente, obrigatoriamente; (d) entregar o Cartdo de Respostas devidamente preenchido e assinado ao fiscal de sala. A ndo
entrega dos respectivos documentos e/ou o ndo cumprimento das demais condi¢c6es acima definidas podera implicar a
automatica eliminag¢édo do candidato do certame.
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1.2.5. O tempo de durag&o da Prova de Conhecimento sera de até 4h (quatro), incluido o tempo para preenchimento e assinatura
do Cartdo de Respostas, sendo que o candidato somente podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova depois
de decorrida 01 (uma) hora contada do seu efetivo inicio, podendo levar consigo seu Caderno de Provas.

1.2.6. A corregdo das provas sera feita por sistema eletronico (leitura 6ptica dos Cartdes de Resposta), sem ingeréncia humana, em
ato publico aberto aos interessados, cuja data, local e horario serdo informados oportunamente por edital, assim sendo, o Cartdo de
Respostas € o unico documento valido e utilizado para esta correcéo, de forma que deve ser preenchido e assinado pelo candidato
com bastante aten¢do, uma vez que ele ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificagao.

1.2.6.1. Tendo em vista que a correcdo das Provas é realizada por sistema eletrénico (leitura 6ptica), ndo havera processo de
desidentificac@o e posterior identificacdo dos Cartdes de Respostas.

1.2.7. Em nenhuma hipétese sera considerado para correcdo e respectiva pontuacdo o Caderno de Questdes. Sera atribuida nota
zero a resposta que, no Cartdo de Respostas, ndo estiver assinalada ou que contiver emenda, rasura ou mais de uma alternativa
assinalada. Qualquer marcacdo que estiver em desconformidade com as instru¢8es podera ser anulada, ficando condicionada a
leitura dptica.

1.3. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A PROVA DE CONHECIMENTO:

1.3.1. Os casos de alteragbes psicologicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxagcfes etc.) que
impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, nao
serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

1.3.2. O candidato que necessitar utilizar prétese auditiva deverd apresentar laudo médico, bem como informar previamente ao
Fiscal de sala, sob pena de n&o poder utilizar a prétese durante a realiza¢do da prova.

1.3.3. Os candidatos devem comparecer & prova preparados no que se refere & alimentacéo, pois NAO sera permitido ao candidato
ingerir alimento de qualquer natureza apds seu ingresso na sala de provas, exceto para os casos de hipoglicemia ou outros
problemas de saulde, desde que comprovados através de atestado médico, o qual ser4d examinado, para verificacdo das
possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e razoabilidade.

1.3.4. Apds o ingresso na sala e durante todo o tempo de realizagdo da prova, o candidato s6 poderd manter consigo, em lugar
visivel, os seguintes objetos: caneta esferografica (de ponta grossa e tinta azul ou preta), documento de identidade, uma garrafa
transparente de agua, sem rétulo, o Caderno de Questdes e o Cartdo de Respostas. E vedada a comunicacdo entre candidatos
apos o seu ingresso na sala de provas e, ainda, as seguintes condutas: utilizacao de 6culos escuros e/ou acessorios de chapelaria
como boné, chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares; consultar e/ou permanecer com quaisquer dispositivos, como
maquinas calculadoras ou similares, agendas eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®,
gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio de qualquer espécie, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe,
notebook, palmtop, Walkman®, maquina fotogréafica, controle de alarme de carro, bem como protetores auriculares, etc.; consultar
e/ou permanecer com livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta. Nao serdo admitidos
as provas candidatos com arma, em hipdtese alguma. Objetos pessoais e demais pertences, inclusive qualquer tipo de aparelho
eletrénico (os quais devem ser desligados) devem ser depositados em local indicado pelo fiscal, dentro da sala de provas, ficando
sob inteira e total responsabilidade do candidato. A Comisséo Eleitoral e a Objetiva Concursos néo se responsabilizam por
quaisquer pertences dos candidatos, de valor ou ndo, de forma que aconselha-se aos candidatos para que nédo levem a sala de
provas pertences cujo uso ndo esta autorizado durante a realizacdo das mesmas, de acordo este capitulo.

1.3.4.1. Ainda, apds o efetivo inicio da prova, € vedada a utilizagdo de quaisquer aparelhos eletrénicos em qualquer parte do local
de provas, assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera
utilizar quaisquer dos dispositivos previstos no item anterior. O descumprimento dessas determinag8es podera implicar eliminacédo
do candidato deste certame, caracterizando-se como tentativa de fraude.

1.3.5. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, no dia da realizagdo da prova: (a) os candidatos poderao
ser submetidos ao detector de metais; (b) ndo sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou pessoas estranhas
ao processo nas dependéncias do local onde forem aplicadas as provas; (c) os candidatos poderdo ainda ser submetidos a
identificacdo especial, a qual compreende a coleta de assinaturas e de impressédo digital em formulario préprio. A identificagdo
especial sera julgada pela Comisséo Eleitoral em conjunto com a Objetiva Concursos.

1.3.6. Se, por qualquer razao fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrup¢éo dos trabalhos, os
candidatos afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizacdo das provas, previsto neste edital, sendo concedido o
tempo adicional necessario para garantia de isonomia de tratamento; Para isso, os candidatos atingidos deverdo permanecer no
local do certame e atender as orientacdes dos coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob pena de
serem excluidos sumariamente do certame.

1.3.7. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de impresséo,
divergéncia na distribuicdo e/ou quaisquer outras situagfes, os organizadores do certame poderdo, para o bom andamento dos
trabalhos, providenciar copias do material necessario ou entregar material reserva, podendo ser ndo personalizado, desde que
constantes todos os dados necessarios que assegurem os procedimentos de corre¢éo das provas dos candidatos, devendo ser
registradas em ata as providéncias tomadas.

1.3.8. Podera ser sumariamente excluido do presente processo o candidato que:
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» Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

» Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou autoridades
presentes;

For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo das provas ou em caso de interrup¢ao dos trabalhos, comunicando-se
com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento de
qualquer natureza ndo permitido, nos termos do item 1.3.4 deste edital;

Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

N&o permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

Antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

N&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a
autenticidade de identidade e/ou de dados;

Recusar-se a entregar o material das provas ao término, ou ao término do tempo destinado a sua realizagdo, ou, ainda, em
caso de razdo fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou Coordenacdo Executiva.
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1.3.9. Ao final da prova, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdao permanecer no recinto, a fim de acompanhar os
fiscais até a coordenacao para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderéo retirar-se do local, simultaneamente, apds concluido.

1.3.10. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter o
candidato se utilizado de procedimento ilicito ou colaborado para tal, sua prova sera anulada e ele serd automaticamente eliminado
deste certame.

2. Os recursos referentes a Prova de Conhecimento poderdo ser interpostos durante o periodo estabelecido no Cronograma, em
conformidade com as disposicdes do edital especifico que sera divulgado, oportunamente.

3. CONTEUDOS PROGRAMATICOS E OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: Em todas as provas, quando da citagdo de
legislacédo, ainda que ndo mencionadas, devem ser consideradas as emendas e/ou alterac8es da legislacdo com entrada
em vigor até a data do inicio das inscricdes. Ainda, considerar as leis que constam na bibliografia em sua totalidade,
exceto quando os artigos estiverem especificados;

3.1. LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 1148/2001 E RESOLUCAO N° 170/2014: ConteGdos: 1) Legislacdo. Referéncia
Bibliografica: - ALVORADA. Lei Complementar Municipal n® 1148, de 30 de abril de 2001. - BRASIL. Resolugao n° 170, de 10 de
dezembro de 2014. Disp6e sobre o processo de escolha em data unificada em todo o territério nacional dos membros do Conselho
Tutelar.

3.2. CONSTITUICAO FEDERAL: Conteudos: Dos direitos e garantias fundamentais: Dos direitos e deveres individuais e coletivos.
Dos direitos sociais. Assisténcia Social, Educacdo, Cultura e Desporto: Da familia, da Crian¢a, do Adolescente e do Idoso.
Referéncia Bibliogréfica: - BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

3.3. ESTATUTO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE — ECA, CONVENGOES N° 138 E 182 E RECOMENDAGAO N° 190:
Conteuido: 1) O Estatuto da Crianca e do Adolescente. 2) Legislacdo. Referéncia Bibliografica: -BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias. Convengdes n° 138, 19 de junho de
1976. Idade Minima para Admissdo em Emprego. Convengdes n° 182, 1 de junho de 1999. Convencdo sobre a proibicdo das
piores formas de trabalho infantil e a agdo imediata para a sua eliminacdo; Recomendacédo n° 190, de 1 de junho de 1999.
Recomendagédo sobre a proibicdo das piores formas de trabalho infantil e a agdo imediata para a sua eliminacéo.

3.4. CASOS PERTINENTES E ATINENTES AO CARGO DE CONSELHEIRO TUTELAR: Conteudos:1) Processo de escolha dos
membros do Conselho Tutelar. 2) Politica Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente. 3) Conhecimentos Gerais e
Atualidades na area da crianca e do adolescente. 4) Legislacdo. Referéncia Bibliogréfica: -BRASIL. Resolugéo n° 170, de 10 de
dezembro de 2014. Dispde sobre o processo de escolha em data unificada em todo o territério nacional dos membros do Conselho
Tutelar. -BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias. Convencgdes n° 138, 19 de junho de 1976. Idade Minima para Admissdo em Emprego. Convencdes n° 182, 1 de junho
de 1999. Convencdo sobre a proibicdo das piores formas de trabalho infantii e a acdo imediata para a sua eliminacéo;
Recomendagédo n° 190, de 1 de junho de 1999. Recomendac¢édo sobre a proibicdo das piores formas de trabalho infantil e a agéo
imediata para a sua eliminacdo. - ALVORADA. Lei Complementar Municipal n® 1148, de 30 de abril de 2001. Publicagbes e
legislagdes que contemplem os conteudos listados.

4. O Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar 2019 passa a constar com as determinagfes ora trazidas, sem
prejuizo aos candidatos inscritos.

Alvorada/RS, 15 de julho de 2019.

AUGUSTO VIEIRA STROMDAHL
Presidente da Comisséo Eleitoral.
PAULO ROBERTO RAMOS DA SILVA
Presidente do COMDICA.

Registre-se, publique-se, encaminhe-se
cépia ao Ministério Publico, cumpra-se.
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