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EDITAL N° 47/2019 - ABERTURA DAS INSCRICOES

O Municipio de Doutor Mauricio Cardoso/RS, representado pelo Prefeito em exercicio, o Senhor Paulo Roberto
Bledoff, no uso de suas atribui¢des legais, com fulcro no Art. 37, da Constituicdo Federal, TORNA PUBLICO que realizara
Concurso Publico para cargos efetivos do Quadro Geral dos Servidores da Prefeitura Municipal os quais serédo regidos
pelo Regime Juridico Estatutario.

DISPOSICOES PRELIMINARES

| - Este edital e seus anexos dispéem sobre o regramento do Concurso Publico n°® 001/2019, o qual sera executado pela
Objetiva Concursos, sob a fiscalizacdo da Comissdo Executiva, instituida pela Portaria n® 9548/2019, em conformidade
com o Decreto n° 915/2000 e demais disposicdes legais vigentes. E Gnica e exclusiva responsabilidade do candidato seguir
estritamente as instru¢des contidas neste edital, bem como acompanhar o cronograma e as publicacdes oficiais referentes
ao andamento deste certame, conforme abaixo disposto:

a) Qualquer legislacao citada ao longo deste documento deve ser considerada conjuntamente as alteragdes com entrada em
vigor até a data de publicacédo deste edital, ainda que ndo mencionadas;

b) A publicidade legal deste certame dar-se-4 através do Quadro de Publicagdes da Prefeitura Municipal, dos sites
www.pdrmcard.com.br e www.objetivas.com.br, e/ou, ainda, a critério da Comissdo Executiva, do Diario Oficial dos
Municipios do Rio Grande do Sul - FAMURS?”, disponivel no endereco eletronico www.diariomunicipal.com.br/famurs.

c) O certame seguird o Cronograma de Execucéo, Anexo VI deste edital. As datas ora definidas poderdo sofrer alteragao
em virtude da necessidade de ajustes operacionais, garantida a publicidade legal nos meios de comunicagdo acima
estipulados, ndo cabendo quaisquer alegacdes de prejuizo e/ou solicitacdes de ressarcimento, exceto nos casos
especificos previstos neste edital;

d) A fim de evitar 6nus desnecessarios, todos os interessados em participar deste certame deverdo obrigatoriamente
realizar a leitura integral e acurada deste edital e seus anexos antes de se inscrever e efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo, sendo sua total e exclusiva responsabilidade conhecer todas as normas e condigdes ora estabelecidas, uma vez
que, por forga do principio da vinculagdo ao instrumento convocatorio, a realizagao da inscricdo e o pagamento da taxa de
inscricdo implicam conhecimento e aceitacdo tacita dos termos editalicios, descabendo quaisquer alegacbes de
desconhecimento e/ou discordancia do regramento em tela;

e) Em atencéo ao principio da publicidade que rege todos os atos da Administragdo Pudblica, concretizada a inscri¢cdo, o
candidato manifesta tacitamente ciéncia e concordancia com a publicacdo de seus dados (home, nimero de inscrigcdo,
condicdo de cotista, etc.) e resultados (pontuacao, classificacdo e demais dados referentes as suas provas) nos meios
acima referidos;

f) O preenchimento dos requisitos quando da posse, assim como as informacdes prestadas e eventuais documentos
necessarios apresentados pelo candidato, em qualquer momento do certame, s&o de sua inteira e total responsabilidade e
s terdo validade para este certame;

g) A constatacdo de irregularidade e/ou falsidade nas informagfes prestadas e/ou nos documentos apresentados pelo
candidato, ainda que verificada posteriormente & nomeagéao, acarretardo na sua eliminagdo do certame, ou, ainda, anulagéo
do seu ato de nomeagdo/termo de posse, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade competente para
apuracéo e a devida responsabilizacéo legal por crime contra a fé publica;

h) Durante todo o curso deste certame, é assegurado ao candidato o direito a ampla defesa e ao contraditorio, nos termos
do Capitulo VIII deste edital;

i) Todos os horarios definidos neste edital, seus anexos e demais publicacdes oficiais referentes ao andamento deste
certame tém como referéncia o Horario de Brasilia-DF. Todas as publica¢des oficiais previstas seréo realizadas dentro do
horario compreendido entre 9h e 18h da data prevista no Cronograma de Execucao deste edital;

j) Durante toda a execuc¢do do certame os candidatos poderdo ainda esclarecer suas duvidas através do enderecgo
eletrébnico www.objetivas.com.br/fale-conosco ou pelo telefone (51) 3335-3370, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no
horario das 9h as 11h30min e das 13h as 17h30min, impreterivelmente. Cumpre enfatizar que ndo serdo fornecidas
informacBes que ja constem expressamente dos editais;

Il - Os casos omissos neste edital serao resolvidos pela Comissao Executiva em conjunto com a Objetiva Concursos.
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CAPITULO | - DAS INFORMACOES SOBRE OS CARGOS

1.1. Com o respeito a ordem de classificacdo, bem como ao percentual de vagas reservadas (pessoas com deficiéncia),
conforme Capitulo Il deste edital, este certame destina-se ao provimento das vagas legais existentes e a formacédo de
cadastro reserva para provimento das vagas legais que vierem a existir dentro da validade do certame, conforme tabela
abaixo.

1.1.1 - Tabela de cargos:

Vencimento
Julho/ Valor de

exigidos para o exercicio dos cargos a Horéaria 2019 Inscricédo
serem apresentados quando da posse Semanal

Escolaridade e/ou outros requisitos Carga

Bioquimico 01+CR |legal para o exercicio da profissdo de| 40h® 4.438,24 120,00

Ensino Superior completo e habilitacdo

Bioquimico.

Enfermeiro CR |legal para o exercicio da profissdo de| 40h 4.438,24 120,00

Ensino Superior completo e habilitacdo

Enfermeiro.

Fiscal Sanitario CR

a) Ensino Médio completo; e

b) Curso Técnico em alguma das
seguintes areas: Enfermagem; Farmacia;
Vigilancia Sanitaria; Ambiental; Alimentos;
Seguranga do Trabalho; Laboratério; ou
Ensino Superior em Engenharia, Direito,
ou quaisquer profissdes regulamentadas
da &rea de Saude.

40h © 2.044,72 90,00

Licenciador Ambiental CR

Ensino Superior completo em uma das
seguintes areas: Engenharia Agronémica,
Engenharia Ambiental, Engenharia Civil
Engenharia Florestal, Engenharia
Quimica, Biologia (Bacharelado), Gestéao
Ambiental (Tecndlogo) ou Zootecnia,
habilitacdo legal para o exercicio da sua
respectiva profissao.

40h ® 3.210,47 120,00

Médico 40 horas 01+CR |legal para o exercicio da profissdo de| 40h® 10.547,71 120,00

Ensino Superior completo e habilitacao

Médico.

Motorista CR

4° Série do Ensino Fundamental e CNH

categoria “D”. “ 44h @ 1.144,76 50,00

Operador de Maquinas CR

4° Série do Ensino Fundamental e CNH

categoria “C”. @ 44h @ 1.194,66 50,00

Operario Especializado CR | 3° Série do Ensino Fundamental. 44h ® 1.097,67 50,00

Servicos Gerais CR | 4° Série do Ensino Fundamental. 44h ® 1.009,07 50,00

Técnico em Enfermagem CR

a) Ensino Médio completo; e

b) Curso Técnico de Enfermagem; e

c) Habilitacdo legal para o exercicio da
profissao de Técnico de Enfermagem; e ® @
NOTAS DE RODAPE A TABELA DE CARGOS

44h © 1.369,98 90,00

Cadastro Reserva

A descricao das atribuicdes de cada cargo, em conformidade com a lei de criagdo dos referidos, encontra-se no Anexo 1V do
presente edital.

A classificagdo neste certame, dentro das vagas legais existentes ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a
garantia de ser nomeado segundo as vagas legais existentes, de acordo com as necessidades e disponibilidade orcamentaria da
Administragdo Municipal, respeitada a ordem de classificagéo, bem como o percentual de vagas reservadas, dentro da validade do
certame. Respeitada a ordem de classificagdo, bem como o percentual de vagas reservadas, a posse dos candidatos, classificados
neste certame, em numero excedente a(s) vaga(s) legal(ais) existente(s) prevista(s) para o cargo em que se inscreveram, fica
condicionada & liberacéo e/ou a criagcdo futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

Valor inicial de cada cargo, conforme legislagéo vigente no Municipio, limitado ao teto constitucional estabelecido pelo Art. 37,
Xl, da CF/88.

O exercicio do cargo podera exigir a prestacéo de servigcos externos, em horéario extraordinario, a noite, domingos, feriados, sujeito
ainda, a regime de plantdes, bem como ao uso de uniforme e/ou equipamentos de protecéo individual, fornecidos pelo Municipio.

A Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) a ser apresentada, conforme exigéncia do cargo, por ocasido da posse, deve estar valida
e regular, nos termos da legislacao brasileira de transito vigente, com pontuacdo que permita o pleno exercicio do direito de dirigir;
Para a realizagdo da Prova Pratica, conforme cada cargo, se for o caso, os candidatos deverdo apresentar Carteira Nacional de
Habilitagcdo (CNH) valida e compativel com o(s) veiculo(s) e/ou equipamento(s) a ser(em) utilizado(s) na realizagcao dos
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| | testes; Em quaisquer situagdes (posse e/ou Prova Prética), NAO serdio aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH. |

1.2. Além de ter sido aprovado e classificado neste certame, na forma estabelecida por este edital, sdo requisitos para

ingresso no servigo publico, nos termos da Lei Municipal n® 1672/2012, a serem apresentados quando da Posse:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Paragrafo 1°, Art. 12, da
Constituicdo Federal e do Decreto n° 70.436/72;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e do Servigo Militar (esta Gltima somente para candidatos do sexo masculino);

d) Possuir aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo pretendido - pessoas com deficiéncia devem
verificar capitulo proprio neste edital;

e) Estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) Possuir habilitacdo necessaria para o exercicio do cargo pretendido, conforme item 1.1.1 deste edital, em conformidade
com a lei de criagdo do cargo, na data da posse;

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou fung¢é@o publica que
caracterizem acumulacdo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37 da Constituicdo Federal,

h) Apresentar documento de identidade, certiddo de nascimento, casamento ou equivalente e CPF (Cadastro de Pessoa
Fisica) regularizado;

i) Apresentar a inscricdo no PIS ou PASEP;

j) Apresentar comprovante de residéncia;

k) Apresentar declaracéo de bens e valores que constituem seu patriménio;

I) E outros que a administracao exigir;

1.2.1. Nos termos da letra “d”, do item 1.2 deste edital, a analise da aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes
do cargo pretendido seréa realizada mediante exame médico de ingresso a ser realizado por médico ou junta médica do
Municipio, ou, ainda, por esta designada, quando também poder&o ser solicitados outros exames a fim de assegurar que o
candidato realmente apresente aptiddo necesséria para o exercicio das atribuicdes do cargo, bem como, se for o caso,
confirmar a condicdo de pessoa com deficiéncia e, ainda, a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicbes
do cargo pretendido.

1.2.2. Nos termos da letra “g”, do item 1.2 deste edital, para comprovar que n&o incorre na acumulagdo ilicita, nos termos do
Art. 37, XVI e paragrafo 10° da Constituicdo Federal, o candidato devera apresentar declaragdo negativa de acumulagao de
cargo, emprego ou fungéo publica ou aposentadoria civil ou militar.

1.3. ATENCAO: O candidato devera, por ocasifio da POSSE, comprovar todos os requisitos elencados no item 1.2 deste
edital e seus subitens. A ndo apresentagdo dos comprovantes exigidos impossibilitard a posse no cargo pretendido,
anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da classificagdo neste Concurso Pablico, bem como de sua nomeacgéo.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. A fim de evitar 6nus desnecessario, orienta-se aos interessados para efetuarem sua inscri¢éo e realizar o pagamento do
Boleto Bancéario somente apds tomarem conhecimento da integra deste edital e seus anexos. Realizada a inscricdo e
efetuado o pagamento do Boleto Bancério fica comprovada a aceitagdo dos termos deste edital, ndo mais cabendo ao
candidato alegar o desconhecimento das regras editalicias.

2.2. Os candidatos deverdo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizacdo das provas
para todos os cargos no mesmo horario e data. Eventualmente, se houver inscricdo do mesmo candidato em mais de um
cargo e as provas coincidirem no mesmo horario e data, o candidato devera optar por uma das provas, sendo vedado
realizar mais de uma prova no mesmo horario e data.

2.3. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.3.1. As inscrigOes serdo realizadas somente via internet e poderdo ser realizadas a partir das 9h do dia 05 de julho de
2019 até 12h (meio-dia) do dia 24 de julho de 2019, pelo site www.objetivas.com.br.

2.3.2. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, sera disponibilizado computador para realizagdo da inscricdo no
Telecentro Comunitério, junto a Casa de Cultura (Rua Bento Gongalves, n° 849, Bairro Centro, no Municipio de Doutor
Mauricio Cardoso/RS), durante o periodo de inscricfes, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 7h30min as
12h (meio-dia) e das 13h30min as 17h00min.
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2.4. A Objetiva Concursos ndo se responsabiliza por solicitacéo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicacgado, de congestionamentos das linhas de comunicagao, por erro ou atraso dos bancos
ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5. Apos o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera imprimir o Boleto Bancario para o pagamento da
inscricdo. Este sera o seu registro provisorio de inscri¢éo.

2.5.1. O boleto gerado para este certame ser& do BANCO DO BRASIL, sendo a representagdo numeérica do cddigo de
barras (linha digitavel) iniciando com o ndmero 001. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o
pagamento, o candidato deve verificar os primeiros nimeros constantes no codigo de barras e o Banco.

2.5.2. Sera de responsabilidade do candidato verificar as informagdes do boleto bancério, bem como certificar-se, no ato do
pagamento, que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto deve ser igual a do comprovante de
pagamento).

2.5.3. O pagamento da inscrigdo deverd ser efetuado em agéncia bancéria, terminal de autoatendimento de Banco do qual o
candidato seja correntista ou correspondente bancario, impreterivelmente até a data prevista no Cronograma de Execucéo,
Anexo VI deste edital, com o Boleto Bancario impresso.

2.5.3.1. O candidato é o unico responsavel por conhecer e respeitar os horarios limites de cada instituicdo
recebedora (com relagdo ao processamento do pagamento), quer seja pelo modo presencial (agéncias bancarias, casas
lotéricas, entre outros locais de recebimento de boletos de pagamento), quer seja pelo modo virtual (internet ou caixas
eletrdnicos), de forma a garantir que 0 seu pagamento seja processado pelo sistema bancario dentro do ultimo dia de
pagamento, conforme estabelecido no Cronograma de Execucgéo deste edital.

2.5.3.1.1. Os pagamentos de taxa de inscrigdo realizados no ultimo dia que resultem em processamento do pagamento em
data posterior ao ultimo dia de pagamento previsto no Cronograma de Execuc¢éo deste edital ensejardo a ndo homologagéao
da referida inscricdo. A Objetiva Concursos, em hip6tese alguma, homologard inscricdo cujo pagamento foi processado com
data posterior a data prevista no Cronograma de Execugéo, Anexo VI deste edital, como ultimo dia de pagamento.

2.5.3.2. Nao serdao homologadas inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios sem a devida
proviséo de fundos.

2.5.4. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com qualquer das disposi¢cfes supracitadas
nao terd sua inscricdo homologada.

2.5.5. Nao serd homologada a inscricao com pagamento efetuado por valor menor do que o neste edital.
2.5.6. Sera homologada a inscrigdo com pagamento efetuado por valor maior do que o estabelecido neste edital.
2.5.7. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros certames ou para outro cargo.

2.5.8. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa Objetiva Concursos, através
do banco, da confirmacao do pagamento de sua inscrigcdo nos termos deste edital.

2.5.9. Como todo o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter & Objetiva Concursos copia
de sua documentacéo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informac&o dos dados no ato de inscricdo, sob as penas
da lei.

2.6. Os candidatos que fizerem sua inscricdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia, deverdo verificar
Capitulo proprio neste edital, para encaminhamento/preenchimento de documentos necessarios.

2.7. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NESTE CERTAME:

2.7.1. Nao serdo aceitas inscricbes com falta de documentos, via postal, fax ou por correio eletrénico, extemporaneas e/ou
condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condi¢cbes e pré-
requisitos, bem como que esta devidamente inscrito no cargo desejado, sendo vedada a alteracdo de sua opgao inicial de
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cargo, apos o encerramento das inscricdes, mesmo que nao tenha efetuado o pagamento, ou ainda apés o pagamento do
valor da inscrigdo.

2.7.2.1. Salvo em caso de adiamento, de cancelamento do cargo ou do Concurso Publico, ndo havera, em nenhuma outra
hipétese, devolugédo do valor da inscricéo.

2.7.3. Serédo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgédos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo validos como documentos de
identidade; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional
de Habilitagdo (somente modelo com foto) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o candidato tenha documento de
Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro documento (dentre os acima citados).

2.7.3.1. Preferencialmente, o documento de identidade utilizado pelo candidato para a realizagdo da inscricdo devera ser o
mesmo utilizado para ingresso no local de realizagdo das provas e para tratar de seus interesses junto ao Municipio de
Doutor Mauricio Cardoso/RS e a Objetiva Concursos.

2.7.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, Titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF ou qualquer outro documento sem valor de identidade,
bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis. Ndo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo do documento.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificagdo, ndo podera fazer as
provas.

2.7.5. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua niumero de CPF - Cadastro de Pessoa Fisica
regularizado.

2.7.6. O candidato que nado possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa Econdmica
Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes do término do periodo
de inscri¢des.

2.7.7. As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos exigidos
serdo de total responsabilidade do candidato.

2.7.8. O Municipio de Doutor Mauricio Cardoso/RS e a Objetiva Concursos ndo possuem qualquer responsabilidade com
despesas de deslocamento e estadia efetuadas pelos candidatos em razdo deste certame.

2.8. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. Na data prevista no Cronograma de Execugdo, Anexo VI deste edital, sera divulgado edital de Homologag&o das
InscrigBes, com a respectiva relagdo de candidatos homologados.

2.8.2. O candidato devera consultar o edital de Homologacdo das Inscricdes, bem como a relagdo de candidatos
homologados para confirmar sua inscri¢ao.

2.8.3. Caso a inscricdo nao tenha sido homologada, o candidato deve interpor pedido de recurso, conforme determinado
neste edital.

2.8.4. Se mantida a ndo homologagao, o candidato sera eliminado do certame, nédo assistindo direito de realizar as provas,
exceto se, por ocasido das provas, apresentar documento de inscricdo e comprovante de pagamento validos que permitam
a incluséo da inscricéo.

2.8.4.1. No caso da excegao prevista acima, a efetiva inclusdo da inscri¢do ficara condicionada a verificagcdo da regularidade
da inscri¢cdo e pagamento, posterior ao ato de inclusao.

2.8.4.2. Constatada qualquer irregularidade de inscricdo e/ou pagamento da inclusdo feita nos termos do item anterior, a
inclusdo sera automaticamente cancelada, independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.
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CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

3.1. As pessoas com deficiéncia, assim compreendidas neste edital, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é assegurado o direito de inscricdo no
presente certame, para 0s cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores, em um
percentual de 20% (vinte por cento) do total das vagas existentes e das futuras para cada cargo, de acordo com o Art. 37,
inciso VIl da Constituicdo Federal e Lei Municipal n® 224/1992.

3.1.1. Nos termos da legislagdo vigente, distirbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples, do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres néo serdo considerados como deficiéncia.

3.1.2. Por forga do Art. 3°, Ill, da Lei Municipal n° 224/1992, a 12 vaga a ser destinada a PCD serd a 52 (quinta) vaga
existente ou que vier a surgir em cada cargo.

3.1.3. O percentual previsto, nos termos acima, sera observado ao longo da execugéo do certame, bem como durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico, inclusive quanto as vagas legais que vierem a existir.

3.2. A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do por ocasido da inscricdo concorrera Unica e exclusivamente
a(s) vaga(s) da ampla concorréncia e ndo poderd invocar esta condi¢édo futuramente em seu favor.

3.3. Em hip6tese alguma as atribui¢cdes do cargo serdo modificadas para se adaptarem a(as) condi¢cdo(des) especial(is) dos
candidatos com deficiéncia. Nao seré obstaculo a inscricdo ou ao exercicio do cargo a utilizagdo de material tecnologico ou
equipamentos especificos de uso habitual do candidato ou a necessidade de adaptacao do ambiente de trabalho.

3.4. O candidato inscrito na condi¢édo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado
no Capitulo IV deste edital. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste edital, com o amparo do Decreto Federal
n° 9.508/2018, particularmente o Art. 2°, os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que tange as provas aplicadas, ao contetdo, a avaliacdo, aos critérios de aprovacgéo, ao dia,
horério e local de aplicagdo e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.4.1. Consideram-se condi¢des de igualdade aquelas que permitam a avaliagdo do candidato com deficiéncia, respeitando-
se as peculiaridades da deficiéncia de que possui.

3.5. Ao inscrever-se nessa condi¢do, o candidato devera escolher no formulario de inscricdo o cargo a que deseja concorrer

e selecionar a opgao “Pessoas com Deficiéncia”’, bem como encaminhar, via SEDEX, postado, impreterivelmente, até a

data e horério estabelecidos no Cronograma de Execugéo, Anexo VI deste edital, para a Objetiva Concursos (Rua Casemiro

de Abreu, n® 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001), os seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou cdpia legivel e autenticada em cartdrio), emitido hd menos de um ano caso néo
contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencga - CID, bem como da provavel
causa da deficiéncia.

b) Requerimento, individualizado em caso de inscrigdo em mais de um cargo, conforme Anexo | deste edital, solicitando
vaga especial, constando o tipo de deficiéncia.

3.5.1. Caso o candidato ndo encaminhar o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, nédo
concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, ndo tendo direito & vaga especial, seja qual for o motivo
alegado, mesmo que tenha marcado tal op¢ao no formulario de inscri¢ao.

3.6. O resultado das solicitagdes de inscricdo como pessoa com deficiéncia sera divulgado quando da Homologacédo das
Inscri¢des, a partir de quando sera possibilitada a interposi¢ao de recursos, conforme o periodo determinado por edital.

3.6.1 Cumpre salientar que, com base no Art. 8°, Il, da Lei n® 7.853/1989 e no Art. 7°, do Decreto Federal n°® 9.508/2018, a
analise realizada pela Objetiva Concursos, para deferimento da inscricdo como pessoa com deficiéncia, atém-se ao
cumprimento dos requisitos formais previstos neste edital, tendo em vista que os candidatos com inscricdo homologada
como pessoa com deficiéncia, aprovados e classificados neste certame, serdo submetidos, quando da posse, a
exame médico de ingresso a ser realizado por médico ou junta médica do Municipio, ou, ainda, por esta designada,
guando também poderdo ser solicitados outros exames, a fim de confirmar a condigdo de pessoa com deficiéncia,
bem como a aptiddo necessaria e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do cargo,
entretanto, salienta-se que o ndo cumprimento dos requisitos estabelecidos neste capitulo implica o indeferimento da
inscricdo como pessoa com deficiéncia.
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3.7. Os candidatos com inscricdo homologada como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, desde que
aprovados no certame, além de figurar na lista geral de classificagdo, terdo seus nomes publicados em lista a parte,
observada a respectiva ordem de classificacao.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO IV - DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo da prova devera marcar essa opg¢do no
formulario de inscricdo, bem como indicar os recursos especiais necessarios e, ainda, encaminhar o requerimento (Anexo
1l deste edital), preenchido e individualizado em caso de inscricdo em mais de um cargo, via SEDEX, postado até a data e
horéario estabelecidos no Cronograma de Execucgdo, Anexo VI deste edital, para a Objetiva Concursos (Rua Casemiro de
Abreu, n° 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001), acompanhado de:

a) Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada em cartério), emitido ha menos de um ano caso néo
contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, que justifiqgue o atendimento especial solicitado; e

b) no caso de tempo adicional, também Parecer Original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando
a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7.853/1989 e alteragdes.

bl) Prezando pela isonomia de tratamento entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora adicional a
candidatos nessa situacao.

4.1.1. Caso néo for apresentado o Laudo Médico e/ou Parecer Original, o candidato néo tera deferida a sua solicitagédo.

4.1.2. O candidato que encaminhar a documentacdo para concorrer a vaga especial para Pessoas com Deficiéncia e
necessitar de atendimento especial podera utilizar o mesmo laudo para ambos os pedidos. Para tanto, podera enviar ambos
0s requerimentos no mesmo envelope. Se enviar em envelopes separados, os laudos de cada envelope devem ser originais
ou autenticados em cartério.

4.2. Ap6s periodo referido no item 4.1, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior desde que devidamente
comprovados.

4.3. Os pedidos devem ser formalizados por escrito e serdo examinados juntamente com o laudo e/ou parecer para
verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento. A solicitagdo de atendimento especial estara sujeita a andlise
da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a Comissao do Certame, solicitar ao candidato outras
informagfes e/ou documentagcdo complementar.

4.3.1. O fornecimento do Laudo Médico (original ou cépia autenticada em cartério) e/ou Parecer Original, por qualquer via, é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.3.1.1. O Municipio de Doutor Mauricio Cardoso/RS e a Objetiva Concursos ndo se responsabilizam por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo ou parecer a empresa.

4.3.1.2. O Laudo Médico (original ou cOpia autenticada em cartério) e o Parecer Original terdo validade somente para este
certame e ndo serdo devolvidos, assim como ndo seréo fornecidas copias desses documentos.

4.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deve solicitar atendimento especial
para tal fim por meio do requerimento, sendo dispensada a apresenta¢do de laudo, todavia, ndo havera compensacédo do
tempo de amamentacg&o em favor da candidata.

4.4.1. No dia da prova, a candidata devera apresentar certiddo de nascimento da crianga e levar um(a) acompanhante, que
ficard em sala reservada com a crianca e sera o(a) responsavel pela sua guarda. A crianca ndo podera permanecer
desacompanhada de responsavel, de forma que a candidata que nado levar acompanhante maior de idade ndo podera
permanecer com a crianca no local de realizacdo das provas.

4.4.2. Para garantir a aplicacao dos termos e condi¢des deste edital, a candidata, durante o periodo de amamentacao, sera
acompanhada por Fiscal, sem a presenc¢a do responsavel pela guarda da crianga.

4.5. Sera divulgada, quando da homologacao das inscri¢des, a relagdo de candidatos que tiveram deferido ou indeferido o
pedido de atendimento especial para a realizacdo das provas.
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4.5.1. O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no periodo determinado por
edital.

4.6. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos & detecgdo de metais durante as provas, aqueles
que, por razles de saude, fizerem uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metdlicos deverao
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos, sob
possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.

CAPITULO V - DAS PROVAS

5.1. Para todos os cargos deste Concurso Publico sera aplicada PROVA OBJETIVA, de carater
eliminatorio/classificatorio, em primeira etapa, com questdes objetivas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas,
compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacdo académica exigida e com as atribui¢cdes dos cargos.

5.1.1. Serdo considerados aprovados em primeira etapa e/ou habilitados a etapa seguinte os candidatos que obtiverem 50%
(cinquenta por cento) ou mais na nota final da Prova Objetiva.

5.2. Sera aplicada PROVA PRATI’CA, de carater eliminatorio/classificatorio, em segunda etapa, para os candidatos a
MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, OPERARIO ESPECIALIZADO e SERVICOS GERAIS desde que habilitados
na prova eliminatéria, conforme Capitulo VII, do presente edital.

5.3. CONTEUDOS E PONTUAGCAO:

N° Peso por PESO
(07:Y2{¢]0] PROVA DISCIPLINA Questdes Uestio TOTAL
TABELA A
Bioquimico Objetiva | Portugués 10 2,25 22,50
Enfermeiro Informatica 05 1,00 05,00
Licenciador Ambiental Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,90 72,50
Médico 40 Horas
TABELA B
Fiscal Sanitario Objetiva | Portugués 10 2,00 20,00
Técnico em Enfermagem Matematica 10 1,70 17,00
Informatica 05 1,50 07,50
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 3,70 |55,50
TABELA C
Operério Especializado Objetiva | Portugués 19 1,40 26,60
Servigos Gerais Matematica 15 1,20 18,00
Conhecimentos Gerais 06 0,90 05,40
Prética 50,00
TABELA D
Motorista Objetiva | Portugués 15 1,20 18,00
Operador de Maquinas Matematica 15 0,80 12,00
Conhecimentos Gerais e Especificos 10 2,00 20,00
Préatica 50,00

5.4. Os pontos por disciplina correspondem ao namero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma de suas questdes. A
NOTA DA PROVA OBJETIVA sera o somatoério dos pontos obtidos em cada disciplina.

5.5. A Prova Pratica e a Prova de Titulos, conforme aplicadas a cada cargo, terdo suas notas somadas a nota obtida na
Prova Obijetiva, para composi¢cdo da NOTA FINAL.

5.6. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Ndo serd admitido a prova o
candidato que se apresentar apés o horario estabelecido para o seu inicio; em nenhuma hipotese havera segunda chamada,
seja qual for o motivo alegado.

5.7. O candidato devera apresentar, no dia da realizagdo da prova, o documento de inscricdo e o comprovante de
pagamento. A critério da Comissao do Certame, esses documentos poderdo ser dispensados, desde que comprovada a
efetiva homologacao da inscricdo do candidato, nos termos do item 2.8.1 deste edital ou do edital que divulga o resultado
dos recursos das inscrigdes.
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5.8. O ingresso na sala de provas somente serd permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade, desde
gue o documento permita com clareza sua identificagao, conforme item 2.7.3 do edital.

5.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, os documentos originais, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido h4a, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido & identificagdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario proprio.

5.10. A identificagdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente dividas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador ou que esteja danificado.

5.11. A identificagdo especial sera julgada pela Comissdo do Certame. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagédo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas
provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.12. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizagdo das provas, bem como seu comparecimento, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

5.13. O ndo comparecimento no dia, local e horario previstos na convocagédo de qualquer das provas eliminatérias acarretara
a eliminacéo do candidato.

5.14. Os casos de alteragbes psicoldgicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxagfes etc.) que
impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-
organica, ndo serao considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

5.15. Ap0s ingresso na sala de prova, ndo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e/ou acessorios de chapelaria
como boné, chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares, e, ainda, permanecer com armas, ou quaisquer dispositivos,
tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®,
gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio de qualquer espécie, qualquer receptor ou transmissor de dados e
mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, méaquina fotogréfica, controle de alarme de carro etc. Caso o candidato
esteja portando arma, devera deposita-la na sala de Coordenacdo. Os demais pertences, inclusive aparelhos eletrénicos,
deverdo ser desligados e depositados na sala de prova, em local indicado pelo fiscal. Os objetos pessoais devem ser
deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de prova, ficando sob inteira responsabilidade do candidato. A
Empresa néo se responsabiliza por quaisquer objetos dos candidatos, de valor ou nao.

5.16. Apos o inicio das provas, a utilizacao de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar
quaisquer dos dispositivos previstos no item anterior. O descumprimento dessa determinagdo podera implicar eliminacao do
candidato deste certame, caracterizando-se como tentativa de fraude.

5.17. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera apresentar laudo médico, bem como informar previamente
ao Fiscal de sala, sob pena de néo poder utilizar a prétese durante a realizagcao das Provas.

5.18. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razédo de falha de impresséo
ou divergéncia na distribuicdo, os organizadores do certame poderdo, para o0 bom andamento dos trabalhos, providenciar
copias do material necessario ou entregar material reserva, podendo ser ndo personalizado, desde que constantes todos 0s
dados necessarios que assegurem os procedimentos de corre¢do das provas dos candidatos, devendo ser registradas em
ata as providéncias tomadas.

5.19. Se, por qualquer raz&o fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrup¢do dos trabalhos,
os candidatos afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizacdo da prova, previsto neste edital, sendo
concedido o tempo adicional necessario para garantia de isonomia de tratamento.

5.20. Em ocorrendo atraso ou interrupgdo, os candidatos atingidos deverdo permanecer no local do Concurso Publico e
atender as orientacdes dos coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob pena de serem
excluidos sumariamente do certame.

5.21. Poderé ser excluido sumariamente deste certame o candidato que:

a) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

b) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou
autoridades presentes;
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c) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova ou em caso de interrupgdo dos trabalhos,
comunicando-se com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de aparelho celular ou de
outro equipamento de qualquer natureza ndo permitido;

d) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartéo de respostas;

e) Na&o permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

f) Antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal,

g) N&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

h) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagdo, ou, em caso de razdo
fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou pela Coordenagéo Executiva.

5.22. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial,
ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito ou colaborado para tal, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

CAPITULO VI - DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Objetiva, para todos os cargos, tem data prevista conforme o Cronograma de Execucao, Anexo VI deste edital,
em local e horario a serem divulgados por edital. No horario de convocagéo ocorrera o fechamento dos portdes, ndo sendo
mais permitido o ingresso de qualquer candidato ao local de prova.

6.1.1. Em caso de necessidade de ajustes operacionais, 0 Municipio de Doutor Mauricio Cardoso/RS reserva-se o direito de
indicar nova data para a realizagdo da Prova Objetiva, garantida publicidade nos meios estipulados nas Disposi¢cdes
Preliminares deste edital, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da realizacdo da prova.

6.2. A Objetiva Concursos poderd remeter ao candidato comunicagdo complementar informando data, local e horéario da
Prova Objetiva, por meio do endereco eletrdnico (e-mail) indicado pelo candidato no formulario de inscricdo. Ndo havera
encaminhamento de comunicagéo via postal.

6.3. A remessa da comunicacao via correio eletrdnico ndo exime o candidato da responsabilidade de acompanhamento de
todos os atos referentes a este certame, através de edital, bem como de obter as informa¢des necessérias pelo site ou por
telefone da empresa Objetiva Concursos

6.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da Prova Objetiva de cada cargo sdo os constantes no Anexo V do
presente edital.

6.5. O tempo de duracdo da Prova Obijetiva sera de até 03 (trés) horas, incluido o tempo para preenchimento do Cartéo de
Respostas.

6.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 01 (uma) hora ao local das
provas, munidos de caneta esferografica de tinta azul ou preta de ponta grossa.

6.7. Os candidatos devem comparecer a prova preparados no que se refere a alimentacéo, pois NAO sera permitido ao
candidato ingerir alimento de qualquer natureza ap0s seu ingresso na sala de provas, exceto para os casos de hipoglicemia
ou outros problemas de saude, desde que comprovados através de atestado médico, o qual serd examinado, para
verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e
razoabilidade.

6.8. Durante a realizagdo das provas, o candidato somente podera manter consigo, em lugar visivel, os seguintes objetos:
caneta esferografica de tinta azul ou preta de ponta grossa, lapis, borracha, documento de identidade e uma garrafa
transparente de agua, sem rotulo.

6.9. ApOs o ingresso do candidato na sala de provas, ndo sera permitida comunicagéo entre candidatos, nem a utilizagao de
maquina calculadora e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

6.10. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Objetiva Concursos podera proceder, como
forma de identificagdo, a coleta da impressao digital de todos ou de alguns candidatos no dia de realizacdo das provas, bem
como usar detector de metais.

6.11. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta
adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE RESPOSTAS.
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6.12. A correcdo das provas sera feita por meio eletrdnico - leitura Gptica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o (nico
documento valido e utilizado para essa corregdo, devendo ser preenchido pelo candidato com bastante atengao.

6.13. O Cartdo de Respostas ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o candidato responséavel
pela conferéncia dos dados impressos no Cartdo de Respostas, em especial 0 nome, 0 numero de inscricdo e o0 cargo de
sua opcédo, bem como pela entrega do seu cartdo, devidamente preenchido e assinado.

6.13.1. A ndo entrega do Cartdo de Respostas do candidato implicar4 a sua automatica eliminacdo do certame. A falta de
assinatura no cartao podera também implicar eliminagdo do candidato do certame.

6.13.2. Tendo em vista que o processo de correcdo dos CartGes de Respostas é feito por meio eletrdnico - leitura 6ptica, ndo
havera desidentificacdo dos cartdes de respostas.

6.13.3. O Ato Publico de correcéo eletrdnica dos CartGes de Respostas € aberto aos candidatos interessados, que poderédo
acompanhar o processo, em data, local e horario a ser informado por edital.

6.14. Serd atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no Cartdo de Respostas, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de
uma alternativa assinalada, emenda ou rasura. Qualquer marcacdo que estiver em desconformidade com as instru¢des
podera ser anulada, ficando condicionada a leitura dptica.

6.15. Em nenhuma hipétese sera considerado para corre¢éo e respectiva pontuagéo o caderno de questdes.

6.16. O candidato, ao terminar a Prova Objetiva, devolverd ao fiscal da sala, juntamente com o Cartdo de Respostas, 0
caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio de Doutor Mauricio Cardoso.

6.16.1. Sera permitido aos candidatos copiarem seu Cartdo de Respostas, para conferéncia com o Gabarito Oficial.

6.16.2. Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais, ndo serdo fornecidas cOpias das provas a
candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado, mesmo ap06s o encerramento do Concurso Publico.

6.17. Durante o periodo de recursos de Gabarito Preliminar, o inteiro teor das provas sera divulgado no endereco eletrdénico
www.objetivas.com.br, para fins de vista da Prova Padrdo. Apds o periodo definido, as provas seréo retiradas do site, ndo
assistindo direito a vista de prova em outro momento.

6.18. Ao final da Prova Obijetiva, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto, a fim de
acompanhar os fiscais até a coordenacdo para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderdo retirar-se do local,
simultaneamente, apos concluido.

CAPITULO VII - DA PROVA PRATICA

Somente para MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS , OPERARIO ESPECIALIZADO E SERVI

7.1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

7.1.1. A data prevista para a Prova Préatica consta no Cronograma de Execucdo. O local, horério e outras informacdes
pertinentes a realizagcao da Prova Prética serdo publicados no edital de convocagéo.

7.1.2. A Prova Prética, de carater eliminatério e classificatério, serd avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos.

7.1.2.1. Realizada a Prova Pratica, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 25,00 (vinte
e cinco) pontos na Prova Prética.

7.1.3. Serao chamados a prestar a Prova Pratica TODOS os candidatos aprovados na primeira etapa deste certame.

7.1.3.1. Dentro do numero de candidatos convocados conforme o item 7.1.3, sera respeitado o percentual de reserva de
vagas para as pessoas com deficiéncia.

7.1.4. Dependendo do numero de candidatos inscritos e das condi¢des de realizacdo da prova, poderdo ser chamados a
prestar a Prova Pratica todos os candidatos que prestardo a Prova Objetiva, no mesmo dia de realizacdo desta, em turno
inverso.
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7.1.4.1. Se aplicada a Prova Pratica no mesmo dia da Prova Objetiva, somente sera divulgada a nota dos candidatos que
tenham logrado aprovacéo na Prova Obijetiva.

7.1.4.2. O candidato reprovado na Prova Objetiva, mesmo tendo realizado a Prova Pratica, serd considerado reprovado no
Concurso Publico.

7.1.5. Todos os candidatos deverdo apresentar-se ao local de convocagdo com 30 (trinta) minutos de antecedéncia ao
horéario de convocagao, trajados e calcados adequadamente para o teste, conforme peculiaridades de cada cargo, além de
portar documento de identidade nos termos do item 2.7.3 deste edital.

7.1.5.1. Quanto ao documento, especificamente os candidatos aos cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS
deverdo apresentar-se portando Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH VALIDA e compativel com o(s) veiculo(s) ou
equipamento(s) a ser(em) utilizado(s) na realizacdo dos testes, fazendo uso de dculos, ou lentes de contato, quando houver
a exigéncia na CNH. (Nao serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH).

7.1.5.2. Tendo em vista que os testes ndo tém horario determinado para o término, os candidatos deverao comparecer
preparados no que se refere a alimentacao.

7.1.6. Para a realizac@o da Prova Pratica, serd determinado um tempo maximo compativel com a avaliagcdo proposta, igual
para todos os participantes, conforme cada cargo, sendo que, além do tempo maximo destinado a realizacdo da prova, cada
candidato dispora de até 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa determinada pela coordenacao/fiscalizagéo.

7.1.7. Todos os participantes realizardo as mesmas tarefas/percursos, previamente elaborados pela Comissédo de Provas,
tomando-se por base as atribuicbes do cargo, registrando-se a avaliagdo em planilhas individuais.

7.1.8. Na realizagdo da Prova Pratica, os candidatos deverdo tomar todas as precaucdes capazes de assegurar a sua
seguranca pessoal e do examinador, podendo ser realizada a imediata eliminagc&o do candidato que demonstrar ndo possuir
a necessaria habilidade na operacdo dos equipamentos, colocando em risco a sua seguranca, a do examinador ou a do
equipamento.

7.1.9. O candidato, ao terminar a Prova Prética, deverd retirar-se do local de aplicacdo da prova a fim de ndo prejudicar o
andamento do processo avaliatorio, bem como néo interferir na avaliagdo do proximo candidato.

7.1.10. A avaliagdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de desidentificagcdo, de modo que as
provas serdo avaliadas e corrigidas sem o conhecimento do nome do candidato.

7.1.10.1. Em data e local a serem divulgados por edital, sera realizada a identificagdo das provas préaticas. Os candidatos
interessados poderdo acompanhar este processo, quando serdo abertos os envelopes lacrados e juntados os canhotos de
identificacdo as provas devidamente corrigidas.

7.1.11. Caso se verifique a ocorréncia de condi¢bes climéticas, ambientais ou técnicas excepcionais que inviabilizem a
realizacdo da Prova Pratica na data fixada para sua realiza¢do, o Municipio de Doutor Mauricio Cardoso/RS reserva-se no
direito de transferir a realizacdo dos testes e divulgar, dentro de 05 (cinco) dias Uteis, a nova data para a realizagdo das
provas.

7.1.12. A prova préatica serd aplicada conforme especificacdes que seguem, podendo haver alteragbes em casos de
comprovada necessidade técnica.

7.2. Da Especificagdo das Provas Praticas:

7.2.1. A Prova Prética destina-se a avaliar, em condi¢bes reais ou simuladas, os conhecimentos e habilidades que os
candidatos possuem no desenvolvimento de atividades relacionadas as atribuicdes do cargo listadas no Anexo V deste
edital, observados os critérios minimos dispostos a seguir. Ndo necessariamente todas as atividades descritas serdo objeto
de avaliagdo, podendo, ainda, a critério da Comissdo de Provas, serem utilizadas outras atividades relacionadas nas
atribuicbes do cargo.

7.2.1.1. Para o cargo de MOTORISTA, a Prova Prética consistird de exame de direcdo de Caminhdo Cagamba, com o
mesmo percurso a todos os candidatos, que devem conduzir e efetuar manobras com estrita observancia as normas de
transito vigentes, compreendendo, ndo necessariamente todos, mas, basicamente, os seguintes procedimentos:

a) Verificar a condigéo e seguranc¢a do veiculo;

b) Identificar e utilizar equipamentos de seguranca;
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¢) Ligar e arrancar o veiculo;

d) Manobrar e conduzir o veiculo por trajeto determinado pelo examinador, demonstrando habilidade e pericia de direcéo,
além de adotar condugao defensiva;

e) Parar, estacionar e arrancar o veiculo;

f) Estacionar o veiculo em local determinado, no exato espaco indicado por balizas, garagem, marcagao ou pintura no solo;
g) Manter a postura exigida pela profisséo, zelar pela sua seguranga, do examinador, de pedestres e do veiculo;

h) Desligar o veiculo realizando todos os procedimentos e manobras destinadas a manter a sua seguranga.

7.2.1.1.1. Do total da pontuagdo maxima correspondente a Prova Pratica sera subtraido o somatério de pontos perdidos
relativos as faltas cometidas durante a realizagdo da Prova.

7.2.1.2. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS, a Prova Prética consistira de exame de operacdo de
Retroescavadeira, com as mesmas tarefas a todos os candidatos, os quais deverdo conduzir e efetuar manobras com
estrita observancia as normas de transito vigentes, compreendendo, ndo necessariamente todos, mas, basicamente, os
seguintes procedimentos:

a) Verificar a condi¢é@o de operacao e seguranca do equipamento;

b) Ligar, arrancar e manobrar o equipamento com seguranca;

¢) Manobrar e conduzir o equipamento por trajeto determinado pelo examinador;

d) Parar, estacionar e arrancar o equipamento;

e) Operar o0 equipamento a fim de desenvolver a tarefa, atividade e procedimentos designados pelo examinador com
aproveitamento, produtividade e eficiéncia, demonstrando habilidade e pericia de diregdo, técnica ao operar 0s instrumentos
de comando, além de adotar conducéo defensiva;

f) Cumprir as tarefas e procedimentos de operagéo do equipamento;

g) Manter a postura exigida pela profisséo, zelar pela sua seguranca, do examinador e do equipamento;

h) Desligar o equipamento realizando todos os procedimentos e manobras destinadas a manter a sua seguranga.

7.2.1.2.1. Do total da pontuacdo maxima correspondente a Prova Prética sera subtraido o somatério de pontos perdidos
relativos as faltas cometidas durante a realizagdo da Prova.

7.2.1.3. Para o cargo de OPERARIO ESPECIALIZADO, a Prova Pratica consistird na execucéo de atividades tais como
operagdo de maquinas de pequeno porte; reparos em caixas sanitarias e outros aparelhos sanitarios; remoc¢éao de lixos e
detritos. Os critérios de avaliagdo seréo cobrados conforme segue:

a) a habilidade com os instrumentos de trabalho;

b) a forma adequada para a execucéo das atividades;

¢) a utilizacao dos equipamentos de prote¢éo individual e normas de seguranca no trabalho;

d) a eficiéncia (técnica e desenvoltura) na execucgao da tarefa;

e) a organizacao dos materiais durante e apds a execucao das tarefas.

7.2.1.4. Para o cargo de SERVICOS GERAIS, a Prova Prética consistir4d na execugéo de atividades tais como dosagem,
validade, selecdo, classificacdo, acondicionamento, higienizacdo e preparo de ingredientes natura e in natura para
preparacdo de refeicbes; remocgéao de lixos e detritos; limpeza e conservagédo dos utensilios e das instalagdes pubicas em
geral. Os critérios de avaliagdo serdo cobrados conforme segue:

a) a habilidade com os instrumentos de trabalho;

b) a forma adequada para a execucéo das atividades;

¢) a utilizacao dos equipamentos de protecao individual e normas de seguranga no trabalho;

d) a eficiéncia (técnica e desenvoltura) na execucao da tarefa;

e) a organizacao dos materiais durante e apés a execucao das tarefas.

CAPITULO VIIl - DOS RECURSOS

8.1. Todas as situagdes passiveis de interposicdo de recurso, assim como os periodos previstos (cinco dias Uteis) para
sua interposicdo encontram-se estabelecidos no Cronograma de Execucdo, Anexo VI deste edital, todavia, seréo
igualmente divulgados junto ao edital de cada evento, especificamente.

8.1.1. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados na Area do Candidato, no site www.objetivas.com.br, por meio do
sistema eletrénico de interposi¢éo de recurso, seguindo as orientacdes da pagina. Nao havera hipétese de solicitagdo do
pedido de revisdo de outra forma e/ou por outro meio sendo aquele disponibilizado para tal na respectiva péagina,
considerando-se deserto o pedido cujo preparo seja efetuado de outro modo e em desconformidade com as regras deste
capitulo.
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8.1.2. Caso o candidato ndo possua acesso a Internet, durante cada periodo de interposi¢do de recursos, divulgado por
edital, sera disponibilizado computador para tal finalidade no Telecentro Comunitario, junto a Casa de Cultura (Rua Bento
Gongalves, n° 849, Bairro Centro, no Municipio de Doutor Mauricio Cardoso/RS), no horario das 7h30min as 12h (meio-dia)
e das 13h30min as 17h00min.

8.2. Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados, atendendo rigorosamente aos preceitos fixados
neste capitulo, devendo ser dirigidos a Objetiva Concursos. Cada um dos pedidos de revisdo devera ser formulado através
de um formulario eletrénico de recurso, sendo que junto a este deve(m) ser apresentada(s): a) No caso de indeferimento de
inscricdo, as razdes pelas quais solicita a homologacao da sua inscricdo e os documentos comprobatérios (comprovante de
inscricdo e pagamento); b) Circunstanciada exposicao a respeito das questdes, pontos ou resultados, para as quais, em
face as normas do certame, contidas neste edital, da natureza da funcdo a ser provida ou do critério adotado, deveria ser
atribuido maior grau, nimero de pontos ou resultado diverso; c) Em outros casos, as razdes do pedido e os documentos
comprobatorios.

8.3. N&o se conhecerdo 0s recursos que ndo estejam fundamentados com argumentacao légica e consistente, inclusive os
pedidos de simples revisdo da prova ou da nota. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagfes estabelecidas neste
edital serdo preliminarmente indeferidos. Recursos interpostos, que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados
ou interpostos fora do prazo estabelecidos no edital ndo serdo apreciados.

8.4. No formulario eletrbnico de recurso ndo € necessério apor a qualificacdo do candidato, tendo em vista que cada
formulario estara vinculado diretamente ao registro do recorrente. As razdes do pedido ndo poderdo conter qualquer
identificacao do recorrente, timbre de escritdrio e/ou empresa etc., permitindo-se assim a sua analise sem a identificacdo do
postulante.

8.5. N&o serdo admitidos recursos coletivos, ao passo do que cada candidato deve interpor seu préprio recurso. Admitir-se-a
um unico recurso para cada tipo de situacéo, de forma que, identificado mais de um recurso do candidato para a mesma
situagdo, somente sera considerado o Ultimo recurso interposto, conforme horéario registrado pelo sistema. Os demais
recursos ndo serdo apreciados.

8.6. Se houver alteracdo de Gabarito Oficial (retificacdo e/ou anulacdo de questdo), as provas serdo corrigidas de acordo
com a referida alteragdo. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora,
estas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independentemente de terem ou nao
recorrido, quando forem computados 0s pontos respectivos, exceto para os que ja tiverem recebido a pontuacéo.

8.7. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado por edital. Os Pareceres exarados pela Banca Examinadora ficardo
disponiveis para consulta dos candidatos, em geral, na Prefeitura Municipal de Doutor Mauricio Cardoso/RS, e, para o
recorrente, na Area do candidato, no site www.objetivas.com.br, a partir da divulgacéo dos respectivos resultados. N&o
serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

CAPITULO IX - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

9.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas nas Provas Objetiva,
Prética, conforme aplicadas a cada cargo.

9.2. A classificacéo final do certame sera publicada por edital e apresentara apenas os candidatos aprovados por cargo, em
ordem decrescente de pontos, sendo composta de duas listas, contendo a primeira a pontuacdo de todos os candidatos,
inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a pontuagdo destes Ultimos, se houver aprovados.

9.3. Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas, para efeitos da classificacéo
final, se dara nos termos abaixo definidos.
a) 12 preferéncia: Candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o Ultimo dia de inscrigédo
neste certame, em conformidade com o Art. 27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741/03 - Estatuto do Idoso.
b) 22 preferéncia: Candidatos que estiverem no efetivo exercicio da fungédo de Jurado, nos termos do Art. 440 do CdAdigo de
Processo Penal.
c) Pelo resultado das provas aplicadas, conforme segue:
c.1l) Paraa TABELA A:
a) obtiver maior nota em Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Portugués.
c.2) Paraa TABELA B:
a) obtiver maior nota em Legislacao, Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Portugués;
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c) obtiver maior nota em Matematica.
c.3) Paraa TABELA C:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Portugués;
c) obtiver maior nota em Matematica.
c.4) Paraa TABELA D:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Conhecimentos Gerais e Especificos;
c) obtiver maior nota em Portugués.
d) Por sorteio: Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate dar-se-a
através do sistema de sorteio que, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital, e seu
resultado fara parte da classificacao final do certame.

9.3.1. O candidato que desejar utilizar a preferéncia pela condi¢cdo de Jurado como critério de desempate devera preencher
o formulério, Anexo 1l deste edital, individualizado em caso de inscricdo em mais de um cargo, e encaminhar, via SEDEX,
postado, impreterivelmente, até a data e horario estabelecidos no Cronograma de Execuc¢éo, Anexo VI deste edital, para
a Objetiva Concursos (Rua Casemiro de Abreu, n® 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001), juntamente
com a documentacéo abaixo referida:

a) Copia do RG e CPF;

b) Cépia autenticada ou original da Certidao, Declaracéo, Atestado, ou outros documentos publicos expedidos pela Justica
Estadual ou Federal, relativos ao exercicio da fungéo de jurado, nos termos do Art. 440, Cédigo de Processo Penal (alterado
pela Lei Federal n® 11.689/08), a partir da vigéncia da Lei.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO

10.1. O provimento obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, respeitado o percentual
de reserva de vagas para as pessoas com deficiéncia.

10.2. O ato de nomeacgédo dos candidatos sera publicado no Quadro de Publicagcdes da Prefeitura Municipal, no site
www.pdrmcard.com.br, e, paralelamente, sera feita comunicag¢éo ao candidato, via postal e/ou via e-mail e/ou via telefone,
conforme dados informados no formulario de inscri¢do ou posteriormente atualizados.

10.2.1. O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais junto & Objetiva Concursos, por meio da sua
ficha cadastral, até a data de publicacdo da Homologagéo Final e, apds esta data, junto ao Municipio de Doutor Mauricio
Cardoso/RS, através de correspondéncia com aviso de recebimento ou pessoalmente.

10.2.2. E responsabilidade Gnica e exclusiva do candidato manter seus dados como enderego residencial e eletronico,
telefone, etc. atualizados, até que se expire o prazo de validade do certame, para viabilizar os contatos necessarios, sob o
risco de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

10.2.3. O Municipio de Doutor Mauricio Cardoso/RS e a Objetiva Concursos ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de enderegos residencial e/ou eletrbnico e/ou telefones, etc., ndo atualizados ou informados
erroneamente.

10.3. Os candidatos nomeados para o servigo publico municipal teréo o prazo de até 10 (dez) dias, contados da publicacéo
do Ato de nomeacdo, prorrogaveis por igual periodo, a pedido, para tomar posse, e 05 (cinco) dias, contados da data da
posse, para entrar em exercicio.

10.4. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacéo, a posse so6 lhes sera deferida no caso de exibirem a
documentagdo comprobatoria dos requisitos previstos no item 1.2 deste edital e seus subitens, acompanhada de fotocopia.
A nédo apresentacao dos comprovantes exigidos impossibilitara a posse, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes
da sua classificacdo neste certame, bem como de sua nomeagao.

10.5. Sera tornado sem efeito o ato de nomeagao se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o
candidato perdera automaticamente a vaga, facultando a administracdo o direito de convocar o proximo candidato, por
ordem de classificacao.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de Homologagé&o Final, prorrogaveis por mais 02
(dois) anos, a critério do Municipio de Doutor Mauricio Cardoso/RS.
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11.2. Os candidatos desde j& ficam cientes das disposi¢Bes constitucionais aplicaveis aos servidores publicos para fins de
aposentadoria, observadas as demais disposi¢fes legais vigentes.

11.3. Fazem parte do presente edital:

Anexo | - Requerimento Pessoas com Deficiéncia;

Anexo Il - Requerimento Atendimento Especial;

Anexo Il - Requerimento Desempate - Condigao de Jurado;

Anexo IV - Descritivo das Atribuicfes;

Anexo V - Conteldos Programaticos e/ou Referéncias Bibliogréficas;
Anexo VI - Cronograma de Execucao.

Doutor Mauricio Cardoso/RS, 05 de julho de 2019.

NELSON ARI NUSKE, PAULO ROBERTO BLEDOFF,
Sec. Mun. de Adm. e Fazenda. Prefeito em Exercicio.

Registre-se e publique-se.
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ANEXO | ]
REQUERIMENTO PESSOAS COM DEFICIENCIA

<Para fins de identificacéo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do
certame>

Nome completo do candidato:

Numero da Inscricéo: | cargo:

Documento de Identidade:

Orgéio Expedidor com UF: | Data Expedicéo:

CPF: | Titulo de Eleitor: | Zona: | Secéo:
Data de nascimento: | Sexo: [ ] Masculino [ ] Feminino

Endereco residencial completo: NO: | Complemento:
Cidade: [UF: CEP:

Telefone fixo: [ ] |Te|efone Celular: []

E-mail:

Nome completo da mée:
Nome completo do pai:

Filiacdo

() Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA e para isso:
() Apresentou LAUDO MEDICO emitido ha menos de um ano com CID.
() Apresentou LAUDO MEDICO o qual declara expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, com CID, emitido

em__ | |/

DESCREVER OS DADOS ABAIXO COM BASE NO LAUDO MEDICO

Tipo de deficiéncia de que é portador: |
Cabdigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID:
Nome do Médico Responsével pelo laudo: |

ATENCAO: N&o serdo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C Seriedade e ética:
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ANEXO I
REQUERIMENTO ATENDIMENTO ESPECIAL

<Para fins de identificacéo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do
certame>

Nome completo do candidato:

Numero da Inscricao: | Cargo:

Documento de Identidade:

Orgéo Expedidor com UF: | Data Expedicao:

CPF: | Titulo de Eleitor: | Zona: | Secéo:
Data de nascimento: [ Sexo: [] Masculino [ ] Feminino

Endereco residencial completo: NO: | Complemento:
Cidade: [UF: CEP:

Telefone fixo: [ ] |Te|efone Celular: []

E-mail:

Nome completo da mée:
Nome completo do pai:

Filiagédo

Vem REQUERER atendimento especial no dia de realizagdo das provas do Concurso Publico. Marcar com X ao lado do tipo de
atendimento especial que necessite.

() Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante).

() Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade de locomoc&o).

() Auxilio para preenchimento do cartédo de resposta (Candidato com deficiéncia visual).

() Auxilio para preenchimento do cartédo de resposta (Candidato com deficiéncia motora que impeca o preenchimento do cartdo).
() Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva).

() Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

() Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho da fonte:

() Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).

() Sala para amamentacao (Candidata lactante).

() Tempo adicional (Candidato que apresentar parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a
necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n® 7.853/89).

() Outro (descrever abaixo).

ATENCAO: Para o atendimento das condicdes solicitadas, verificar a obrigatoriedade de apresentacéo de LAUDO MEDICO
com CID emitido ha menos de um ano, acompanhado deste requerimento preenchido. No caso de pedido de tempo
adicional, € obrigatério PARECER ORIGINAL emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando sua
necessidade junto a esse requerimento.

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial):

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C Seriedade e ética:
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DESEMPATE - CONDICAO DE JURADO

<Para fins de identificacé@o do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do
certame>

Nome completo do candidato:

Numero da Inscrigdo: | Cargo:

Documento de Identidade:

Orgéio Expedidor com UF: | Data Expedicao:

CPF: | Titulo de Eleitor: | Zona: | Secao:
Data de nascimento: | Sexo: [ ] Masculino [ ] Feminino

Endereco residencial completo: NO: | Complemento:
Cidade: [UF: CEP:

Telefone fixo: [ ] |Te|efone Celular: []

E-mail:

Nome completo da mae:
Nome completo do pai:

Filiacao

Eu, , acima  qualificado, VENHO

REQUERER que, em caso de aprovagédo, restando empatado, haja preferéncia no critério de desempate pela condi¢cdo de jurado
(conforme Art. 440, Cédigo de Processo Penal). Para tanto, seguem anexos, nos termos deste edital, os documentos que

comprovam essa condigado.

() Declaro que tenho pleno conhecimento de que SOMENTE seréo aceitos certidées, declaragfes, atestados ou outros
documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao exercicio da fun¢ao de jurado, nos
termos do Art. 440 (Cédigo de Processo Penal), a partir da entrada em vigor da Lei Federal n°® 11.689/08.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C Seriedade e ética:
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INEEIY i
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES

BIOQUIMICO: Descric8io Sintética: Executar trabalhos em laboratério de analises clinicas do Municipio. Descrico Analitica: Executar
testes e exames hematoldgicos, soroldgicos, bacteriolégicos, parasitoldgicos, citolégicos e outros; orientar e supervisionar o trabalho de
auxiliares na realizagéo de exames e testes relativos a patologia clinica; elaborar relatérios e pareceres diagndésticos, resultantes de testes,
andlises e experiéncias; preencher e assinar laudos resultantes dos exames realizados; controlar a qualidades dos exames realizados no
laboratério; participar da programacgdo e execugdo do aperfeicoamento de pessoal; requisitar material, equipamentos e aparelhos
necessarios ao desenvolvimento das atividades do laboratério, bem como providenciar a manutencdo dos mesmos; substituir o
farmacéutico quando designado; zelar pela limpeza, ordem e controle do local de trabalho; comunicar qualquer irregularidade detectada;
manter atualizados os registros de agfes de sua competéncia; cumprir e fazer cumprir as normas do setor; executar outras tarefas
correlatas a sua area de competéncia.

ENFERMEIRO: Descricdo Sintética: Prestar servicos de enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia médico-hospitalar do
Municipio. Descricdo Analitica: Dirigir o 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de salde; chefiar o servico da
unidade de enfermagem; planejar, organizar e coordenar a execucgdo e avaliagdo dos servicos da assisténcia de enfermagem; cuidados
diretos de enfermagem a pacientes graves com risco devida; cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exigem
conhecimentos especificos adequados e capacidade de tomar decisbes imediatas; participar no planejamento, execucdo e avaliagdo do
programa de saude; participar da elaboracéo, execucgado e avaliagdo dos planos assistenciais de salde; prevencao e controle sistematico
da infeccéo hospitalar; participagdo na elaboracdo de medidas de prevencéo e controle sistematico de danos que possam ser causados
aos paciente durante a assisténcia de enfermagem; participagdo na prevencédo e controle das doengas transmissiveis em geral e nos
programas de vigilancia; prestacdo de assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puerperal e ao recém-nascido; participa¢do nos
programas e atividades de assisténcia integral a salde individual e de grupos especificos; fazer curativos, aplicar vacinas e injecdes;
responder pela observancia de prescricdes medicas relativas a doentes; ministrar remédios e velar pelo bem-estar e seguranca dos
doentes; supervisionar a esterilizacdo do material da sala de operagfes; atender aos casos urgentes, no hospital, na via publica ou a
domicilio; auxiliar os médicos nas intervengbes cirlrgicas; supervisionar os servicos de higienizacdo dos doentes, bem como das
instalagbes; promover o abastecimento de material de enfermagem; orientar servigos de isolamento de doentes; ajudar o motorista a
transportar os doentes na maca; ajudar em cirurgias; definir a escala de servigos dos funcionarios; analisar o preenchimento de AlHs;
coordenar os relatérios exigidos pelos 6érgdo competentes.

FISCAL SANITARIO: Descricdo Sintética: Desenvolver suas acdes de Fiscal Sanitario nos espacos das unidades de salde e no
domicilio/comunidade. Descricdo Analitica: Organizar os cadastros de servicos de abastecimento de agua, de fontes alternativas, de
coleta de agua para analise e leitura de cloro, de estabelecimentos comerciais do ramo de alimentacdo, bem como inspeciona-los; coletar
amostras de alimentos para andlise fiscal; apreender, como medida acautelatéria, produtos inadequados ou irregulares para o consumo;
atuar, no que se refere a doencgas transmitidas por alimentos inadequados, recebendo notifica¢des, inspecionando o local de preparo,
coletando amostras para analise para encaminhamento a manipuladores para exame; apreender medicamentos, como medida
acautelatoria, inadequados para consumo e/ou em situagao irregular; cadastrar estabelecimentos de saude de baixa complexidade; atuar
no programa de controle ao mosquito transmissor da dengue; atuar no programa de controle e combate ao triatoma infestans, transmissor
da doenca de chagas; atuar em zoonoses e vetores; atuar em vigilancia sanitaria do meio ambiente; coordenar as funcgdes de
desinsetizagfes em locais que forem determinados, limpeza das caixas d’agua sob administragdo da Prefeitura Municipal; atuagdo na
prevencdo e auxilio ao combate de zoonoses; atuar no combate a animais peconhentos e em orientacdes a comunidade; apreender e
inutilizar alimentos improprio para consumo; dialogar com a comunidade no sentido de educacéo e disciplina em sanitarismo, observando o
ambiente fisico, avaliando condi¢des de higiene no perimetro urbano; detectar problemas (saude e social); avaliar as condi¢cdes de salde
animal; orientar familias sobre acidentes domésticos; rastrear focos de doengas especificas, fiscalizar aos locais de focos pertinentes a
VISA, casas, escolas e bairros; verificar as condi¢gdes dos locais com fontes de risco e salde; orientar sobre a construcéo de fossa;
esclarecer sobre a disposi¢do e coleta do lixo; fiscalizar as condigBes de higiene, prazo de validade, apresentacdo e armazenagem do
comércio de alimentos disponiveis ao consumidor; participar das campanhas de vacinagdo humana e de animais; realizar mapeamento de
area, quando necessario, para o servi¢o; preencher mapas diarios e elaborar relatorios; solicitar medicamentos e produtos endo e ecto-
parasitarios; identificar problemas e apresentar solugBes as autoridades competentes; realizar tarefas administrativas ligadas a VISA;
participar na organizagdo de realizagdo de tarefas de saneamento junto a Unidades Sanitérias, com participacdo em mutirdes visando a
defesa do meio ambiente e outras atividades a serem executadas, conforme a¢des que lhe forem atribuidas; participar da elaboragéo de
programas educativos, junto a populacdo, para orientar, conscientizar e motivar o cidaddo quanto aos seus direitos e obrigagfes nas
relacdes de consumo; fazer cumprir a legislagéo sanitaria federal, estadual e municipal em vigor; fazer notificacdes, embargos, apreensdes,
aplicar multas; dirigir veiculo publico nas atribui¢cdes das fung6es do cargo, quando necessario.

LICENCIADOR AMBIENTAL: Descricdo Sintética: Exercer a andlise de solicitagbes para licenciamento pertinente a aplicacéo e
cumprimento das disposi¢Ges legais compreendidas na competéncia da legislagdo, em especial as da politica municipal do Meio Ambiente,
e as legislacdes vigentes (estaduais e federais) e analisar, licenciar, deferir ou indeferir os processos de licenciamento de impacto local.
Descricdo Analitica: Efetuar licenciamentos ambientais no Municipio segundo Legislacdo vigente. No &mbito municipal, realizar os
seguintes procedimentos administrativos: expedir certiddes, declara¢des, autorizagdes, notificagbes, mandados a diligencia e certificados
de LP (Licenca Prévia), LI (Licenca de Instalagcao) e LO (Licenga de Operacao), que envolve licenciar instalagbes, ampliagbes e operagdes
de empreendimentos e atividades utilizadoras de recursos ambientais, consideradas efetivas ou potencialmente poluidoras ou daqueles
gue sob qualquer forma possam causar degradacdo ambiental, considerando as disposi¢cfes legais e regulamentares e ainda as normas
técnicas aplicaveis dentro dos graus de complexidade adequadas e permitidas pela FEPAM (Fundacédo Estadual de Protecdo ao Meio
Ambiente) segundo legislagao vigente; analisar os estudos, laudos e documentos necessarios ao procedimento de licenciamento ambiental
de empreendimentos e atividades de impacto ambiental local e daquelas que foram delegadas pelo Estado por instrumento legal ou
convénios, emitindo parecer técnico ambiental (PTA) quando da analise dos procedimentos de licenciamento; observar as normas e
regulamentos legais necessarias a todas as etapas do licenciamento ambiental, definindo critérios de exigibilidade, detalhamentos e
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complementacéo das atividades efetiva ou potencialmente poluidoras ou utilizadoras de recursos ambientais; definir os estudos ambientais
necessarios ao processo de licenciamento ambiental; solicitar esclarecimentos e complementacéo de documentacéo quando necessario;
exigir estudo de impacto ambiental das atividades e empreendimentos que sejam consideradas efetivas ou potencialmente causadoras de
significativa degrada¢do ambiental nos termos das normas e regulamentos vigentes; estabelecer procedimentos simplificados para as
atividades e empreendimentos de pequeno potencial de impacto ambiental, com aprovacdo do Conselho de Meio Ambiente; cumprir e
fazer cumprir os dispositivos legais do Municipio, Estado e Unido que disciplinem a matéria ambiental; orientar, coordenar e controlar o
procedimento do licenciamento ambiental, emitir licengas e autorizagbes ambientais; prestar assessoramento sobre assuntos de sua
competéncia; comunicar a autoridade competente quando da emissé@o de auto de infragdo referentes a irregularidades por infringéncia as
normas ambientais; desenvolver procedimentos para a regularizagdo de empreendimentos passiveis de licenciamento de forma sucessiva
ou isolada, de acordo com a natureza, caracteristica e fase do empreendimento ou atividade; orientar as equipes auxiliares ne cessérias a
execucdo das atividades préprias do cargo; executar tarefas e atividades afins, respeitados os respectivos regulamentos da profissao.

MEDICO 40 HORAS: Descricéo Sintética: Prestar assisténcia médico-cirirgica e preventiva em ambulatérios, escolas, hospitais ou 6rgao
afins; fazer inspecgdo de salde em servidores municipais, bem como em candidatos a servidores publicos municipais Descricdo Analitica:
Dirigir a equipe de socorros urgentes; prestar socorros urgentes nas salas de primeiro socorros, a domicilio, e na via publica; atender nos
plantdes com prioridade a todas as pessoas que necessitarem de socorro urgente ou de atendimento ambulatorial,independente de
quaisquer outras formalidades que posteriormente poderdo ser realizados; providenciar no tratamento especializado que se faca
necessario para um bom atendimento; praticar intervengdes cirirgicas de acordo com a sua especialidade; desempenhar de maneira
ampla, todas as atribuicdes atinentes a sua especialidade; ministrar aulas e participar de reunides médicas para discussao de casos e
problemas hospitalares, cursos, palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias, preencher e visar mapas
de producdo, de ficha médica com diagnostico e tratamento, encaminhando-os a chefia de servico; ministrar tratamento médico
psiquiatrico; transferir pessoalmente a responsabilidade do atendimento aos titulares, de plantdo daqueles doentes, cujo socorros ndo
possam ser feitos ou completados nas salas de primeiro socorros, mediantes o preenchimento de boletins de socorro urgente; atender
casos urgentes de internados no hospital, no impedimento dos titulares de plantédo; preencher; supervisionar orientando o trabalho dos
estagiarios internos; preencher de forma clara e completa as fichas dos doentes atendidos a domicilio, entregando-as a quem de direito;
registrar em livro especial ou dar destino adequado ao espdlio ou pertence dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que
venham a falecer durante o socorro; colaborar de forma ativa afim de que néo seja retardado a saida da equipe de socorro, comunicando
ao chefe de setor as irregularidades que por ventura existem; atender consultas médicas em ambulatério, hospitais e outros
estabelecimento publicos municipais; examinar funcionérios publicos para fins de licenga e aposentadoria.; examinar candidatos a auxilios;
fazer inspec@o médica para fins de ingresso em servigo publico municipal; fazer visitas domiciliares a servidores publicos municipais para
fins de controle de faltas por motivo de doenca; preencher e assinar laudos de exames de verificacéo; fazer diagnostico e recomendar a
terapéutica indicada para cada caso; prescrever regimes dietéticos; preencher exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raio-x e
outros relativo as atividades do cargo; incentivar a vacinagao e indicar medidas de higiene pessoal.

MOTORISTA: Descricéo Sintética: Conduzir e zelar pela conservacéo de veiculos automotores em geral. Descricdo Analitica: Conduzir
veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida
a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento; fazer
reparos de emergéncia; zelar pela conservacao do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia
ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢ao; providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e
nivel da 4gua da bateria, bem como a calibracdo dos pneus; preencher planilhas de controle de veiculos; realizar pequenos concertos nos
veiculos sob sua responsabilidade; esporadicamente operar veiculos motorizados especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de
limpeza de rede de esgoto, retroescavadeira, carros plataformas, maquina rodoviarias e agricolas, tratores, motoniveladoras, tratores
esteiras, carreta agricola outros.

OPERADOR DE MAQUINAS: Descricfio Sintética: Operar maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e equipamentos moéveis. Descricio
Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, méaquinas de limpeza de rede de esgoto,
retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavacoes,
transporte de terra, compactacgédo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as
curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservagdo das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias
transportadoras da pilha pulm&o do conjunto de britagem; executar tarefas afins.

OPERARIO ESPECIALIZADO: Descricdo Sintética: Realizar trabalhos bracais que exijam alguma especializacdo. Descricdo Analitica:
Conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, tais como: fabricacdo e colocacdo de cabos em
ferramentas, montagem e desmontagem de motores, maquinas e caldeiras; confecgdo e conserto de capas e estofamentos; operar, entre
outras, maquinas de pequeno porte, serras, cortador de grama, maquinas de fabricar telas de arame e similares; acender forjas; auxiliar
servigos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos;
vulcanizar e recauchutar pneus e camaras; abastecer maquinas; auxiliar na preparacdo de asfalto; manejar instrumentos agricolas;
executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo ao terreno, adubag6es, pulverizagfes, etc); aplicar inseticidas e fungicidas; fazer
reparos em caixas sanitarias e outros aparelhos sanitérios; examinar as instalagdes d"agua por particulares.

SERVICOS GERAIS: Descricdo Sintética: Executar agfes relacionadas com limpeza, higiene, carga e descarga de material, coleta e
armazenagem de lixo doméstico reciclavel ou ndo, em espacgos publicos internos e externos. Descricdo Analitica: -Realizar limpeza com
recolhimento, acondicionamento e armazenagem de lixo doméstico reciclavel ou ndo, seco ou Umido, acdes de higienizagdo como lavar,
varrer, aplicar produtos de manuseio, utilizando ferramentas e utensilios apropriados, realizar carga e descarga de embalagens contendo
materiais utilizaveis para o desempenho da funcéo, em espagos publicos fechados ou abertos. Lavar, passar, acondicionar as pegas que
envolvam cama, mesa e banho, utilizados em ambientes publicos. Dispensar cuidados para os adornos com plantas em vasos, dentro de
ambientes internos e externos, promover regas normais, retirada de rejeitos como folhas secas, insetos e outras agfes que contribuam
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para a boa salde das plantas, inclusive em canteiros. Realizar servigcos de copa como: como café, cha, chimarréo, lanche, sucos; Auxiliar
na preparagdo e distribuicdo de alimentos. Participar na organizagdo de eventos publicos, ante orientacdes recebidas. Participar de
treinamentos, reunides, atender convocagoes.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Descricdo Sintética: Orientar e executar o trabalho técnico de assisténcia de enfermagem, auxiliar nas
atividades de planejamento e organizacdo. Trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos de seguranga. Descricdo
Analitica: Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada, sob supervisdo de enfermeiro; O Técnico de
Enfermagem exerce as atividades auxiliares, de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de enfermagem, de acordo com a Lei Federal
7.498, de 25 de junho de 1986, do Conselho Federal de Enfermagem, cabendo-lhe; Assistir ao enfermeiro no planejamento, programacao,
orientacdo e supervisao das atividades de assisténcia de enfermagem; na prestagdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em
estado grave; na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; na prevencgéo e
no controle sistematico da infecgdo hospitalar; na prevengdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de saude; Executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas do Enfermeiro; orientar e
auxiliar os pacientes, prestando informagdes relativas a higiene, alimentagdo, utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos em
tratamento de salde. Incumbe a todo o pessoal de enfermagem: Cumprir e fazer cumprir o Codigo de Deontologia de Enfermagem;
guando for o caso, anotar no prontuério do paciente as atividades da assisténcia de enfermagem, para fins estatisticos; participar das
atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo na USF e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associacfes etc); realizar agcdes de educagéo em salde a grupos
especificos e a familias em situacé@o de risco, conforme planejamento da equipe; e participar do gerenciamento dos insumos necessarios
para o adequado funcionamento da USF; executar outras atribui¢cdes correlatas, conforme determinacao superior.
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ANEXO V
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
ATENCAO CANDIDATO!

a) Em todas as provas, quando da citacdo de legislagdo, ainda que ndo mencionadas, devem ser consideradas as
emendas e/ou alteracBes da legislacdo com entrada em vigor até a data do inicio das inscri¢cdes. Ainda, considerar as leis
gue constam na bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados;

b) Na Prova de Portugués seré exigida a norma ortogréfica atualmente em vigor.

PORTUGUES

PARA BIOQUIMICO, ENFERMEIRO, LICENCIADOR AMBIENTAL E MEDICO 40 HORAS

Conteudos: 1) Compreenséo, interpretacdo, estruturagdo e articulagdo de textos; significado contextual de palavras e expressoes;
vocabulario. 2) Ortografia e acentuagdo. 3) Classes, formacado e emprego das palavras. 4) Significacdo das palavras: sindbnimas, anténimas
e homodnimas. 5) Colocagdo pronominal. 6) A oracdo e seus termos. 7) O periodo e sua construcdo: coordenagdo e subordinacao.
8) Flexado nominal e verbal. 9) Emprego de tempos, modos e vozes verbais. 10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e
verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O uso dos porqués. 14) Pontuacéo. 15) Figuras de estilo e vicios de linguagem.

PARA FISCAL SANITARIO E TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudos: 1) Compreenséo, interpretagdo, estruturagdo e articulagdo de textos; significado contextual de palavras e expressoes;
vocabulario. 2) Ortografia e acentuagdo. 3) Classes, formacao e emprego das palavras. 4) Significacdo das palavras: sinbnimas, antbnimas
e homdnimas. 5) Colocagdo pronominal. 6) A oragdo e seus termos. 7) O periodo e sua construgdo: coordenagdo e subordinacao.
8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos, modos e vozes verbais. 10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e
verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O uso dos porqués. 14) Pontuacéao.

PARA MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS , OPERARIO ESPECIALIZADO E SERVICOS GERAIS

Conteudos: 1) Compreenséo e interpretagdo de textos; significado contextual e substituicdo de palavras e expressfes; vocabulério.
2) Ortografia. 3) Classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas; divisdo silabica. 4) Pontuacao de frases; sinais de pontuagdo e
seu uso. 5) Classificacdo e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; masculino e feminino; aumentativo e diminutivo.
6) Sinbnimos e antdénimos. 7) Tempos e modos verbais.

INFORMATICA

PARA BIOQUIMICO, ENFERMEIRO, FISCAL SANITARIO, LICENCIADOR AMBIENTAL, MEDICO 40 HORAS E TECNICO EM
ENFERMAGEM

Conteudos: 1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizac&o e configuragbes
béasicas do Sistema Operacional Windows 8 e 10. 6) Instalagdo, configuracdo e utilizagdo: Word 2010, Excel 2010, Outlook 2010 e
PowerPoint 2010 e suas respectivas versdes posteriores. 7) No¢bes de seguranca para Internet. 8) No¢des basicas de navegacao na
Internet (Internet Explorer 11, Mozilla Firefox 61 e Google Chrome 74 e suas respectivas versdes posteriores). 9) Configuracao e utilizagdo
de Impressoras.

Referéncias Bibliogréficas:

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7, 8 e 10, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e PowerPoint.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- Publicag6es e legislacdes que contemplem os conteldos listados.

MATEMATICA

PARA FISCAL SANITARIO E TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudos: 1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, lIrracionais, Reais - propriedades, operacfes, representacéo
geométrica. 2) Equagbes e inequagfes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigopnométrica. 3) Fun¢des: fungdo polinomial do 1°
grau, fungéo polinomial do 2° grau, funcéo exponencial, funcéo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo retangulo,
triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagbes entre arcos, equagles e inequagdes. 5) Sequéncias numéricas: progresséo aritmética
(PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatoria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica.
10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e proporcao, regra de trés, porcentagem,
taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o prego de custo e sobre o pre¢o de venda. 11) Geometria Plana:
angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida.
Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone,
esfera. Elementos, classificagdo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio logico. 14) Aplicagdo dos conteidos anteriormente
listados em situagdes cotidianas.

PARA MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS , OPERARIO ESPECIALIZADO E SERVICOS GERAIS

Conteudos: 1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Nimeros naturais (N): propriedades, operacdes basicas, pares e
impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Nimeros decimais e fraciondrios: propriedades,
operacdes basicas. 4) Expressdes numéricas: operagfes basicas. 5) Sistema monetario brasileiro. 6) Unidades de medida: comprimento,
area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacdo de tabelas e graficos. 9) Geometria plana: perimetro e area de
quadrilateros. 10) Raciocinio I6gico. 11) Aplicagao dos contetidos anteriormente listados em situagdes cotidianas.
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CONHECIMENTOS GERAIS

PARA OPERARIO ESPECIALIZADO E SERVICOS GERAIS

Conteudo - Conhecimentos Gerais: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacgéo,
cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade. 2) Nocdes sobre: higiene pessoal e do ambiente de
trabalho, coleta seletiva, separagdo e destinacédo correta de residuos, seguranca do trabalho. 3) Produtos, materiais, ferramentas e
equipamentos de trabalho. Referéncias Bibliogréaficas: Publicagfes e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

PARA MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas &reas de cidadania, educacéo,
cultura, economia, salde, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade. 2) No¢des sobre: atendimento ao publico, higiene
pessoal e do ambiente de trabalho, coleta seletiva, separagdo e destinacdo correta de residuos, seguranca do trabalho. 3) Produtos,
materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho.

Contetudo 2 - Conhecimentos Especificos: 1) Coédigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢des do CONTRAN.
2) Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou 6rgdo regulamentador de transito.
3) Direcao defensiva. 4) Conhecimentos de mecanica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui o Codigo de Transito Brasileiro.

- BRASIL. Resolugdes do Contran em vigor, disponiveis no link http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm.

- Publicagbes e legislagbes que contemplem os contelidos indicados.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

PARA BIOQUIMICO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas &reas de cidadania, educacéo,

cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréficas: Publicagtes e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislagdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude

pablica e satde coletiva; Politicas Nacionais de Sadde; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

Atengdo Basica; Funcdes e responsabilidades na rede de atengdo a salde; Educagdo em saude; Prevengdo, Promocao, Protecdo e

Recuperacdo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; Acdes e programas de saude. 2)

Notificacdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude publica. 3) ImunizagBes. 4) Direitos dos usuérios da salde. 5)

Seguranga e Salde no Trabalho em Servicos de Salde. 6) RENAME. 7) Assisténcia Farmacéutica. 8) Etica Profissional. 7) Legislac&o

Farmacéutica. 8) Legislacdo. Farmacia: BIOQUIMICA: 1) Imunologia: AIDS e outras imunodeficiéncias; visdo geral do sistema imune;

células orgaos do sistema imune; reagbes de hipersensibilidade, vacinas; céncer e o sistema imune; hepatites, rubéolas, bactérias,

protozoérios. 2) Fungos: infeccdes, aspectos morfolégicos, micoses superficiais, métodos de diagnéstico, micoses cutaneas, micoses
profundas e sistémicas, testes fisiolégicos, dermatofitéses. 3) Amostras, andlise para fracionamento, provas da fungéo renal, provas
hepaticas, provas do trato biliar, provas glicémicas, hormdnios, colesterol e suas fragdes. 4) Exames hematoldgicos (anemias, leucemias,

linfomas, coagulacdo sanguinea), hemograma, avaliagdo de eritrocitos, leucocitos, plaquetas, achados hematolégicos normais e

patolégicos. 5) Urinalise. 6) Parasitologicos. 7) Bactérias, parasitas e virus. 8) Avaliagdo de liquor. 9) Metodologias de diagndstico em

analises clinicas. 10) Coleta, acondicionamento e preparacéo de materiais para as analises laboratoriais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizag&o do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a articulacéo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispbe sobre as condi¢bes para a promogao e recuperacdo da salude e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - http://portal.anvisa.gov.br/

- BRASIL. Presidéncia da Republica Federativa do Brasil - http://www4.planalto.gov.br/legislacao

- CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA. Legislag&o - http://www.cff.org.br/

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Lei Organica do Municipio.

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Lei Municipal n° 1.672, de 05 de julho de 2012. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contelidos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Salde.

- ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H.; POBER, J. S. Imunologia Celular e Molecular. Revinter.

- ABBAS, Abdul K. e LICHTMAN, Andrew H. Imunologia Basica: Func8es e Distlirbios do Sistema Imunolégico. Elsevier Brasil.

- BAIN, B. J. Células Sanguineas: um guia pratico. Artmed.

- BURTIS, C.A.; ASHWOOD, E.R.; BRUNS, David E. TIETZ. Fundamentos de Quimica Clinica. Elsevier.
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- DE CARLI, G. A. Diagnostico Laboratorial das Parasitoses Humanas. MEDSI.

- FAILACE, R. (org.). Hemograma: manual de interpretagéo. Artmed.

- FERREIRA, W. A.; AVILA, S. L. M. Diagnéstico Laboratorial das Principais Doengas Infecciosas e Auto Imunes. Guanabara
Koogan.

- HENRY, J. B. Diagnésticos Clinicos e Tratamento por Métodos Laboratoriais. Manole.

- MELO, Marcio Antonio Wanderley de; SILVEIRA, Cristina Magalhdes da. Laboratério de Hematologia - teorias, técnicas e atlas.
Rubio.

- MOURA, R. A.; Wada, C. S.; PURCHIO, A.; ALMEIDA, T. V. Técnicas de Laboratério. Atheneu.

- OPLUSTIL, C. P.; ZOCCOLI, C. M.; TOBOUTI, N. R.; SINTO, S. |. Procedimentos Basicos em Microbiologia Clinica. Sarvier.

- RAPAPORT, S. I. Hematologia - Introdugdo. Roca.

- RAVEL, R. Laboratério Clinico - aplicagao clinica dos dados laboratoriais. Guanabara Koogan.

- ROSSI, F.; ANDREAZZI, D. B. Resisténcia Bacteriana - interpretando o antibiograma. Atheneu.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagnésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- STRASINGER, S. K. Uroanélise e Fluidos Biolégicos. Panamericana.

- TORTORA, Gerard J.; FUNKE, Berdell R.; CASE Chirstine L. Microbiologia. Artmed.

- XAVIER, R. M.; ALBUQUERQUE, G. C.; BARROS, E. Laboratério na Pratica - Consulta rapida. Artmed.

- ZAGO, Marco Antonio, FALCAO, Roberto Passetto e PASQUINI, Ricardo. Hematologia Fundamentos e Prética. Atheneu.

- ZEIBIG, Elizabeth. Parasitologia Clinica: uma abordagem clinico-laboratorial. Elsevier

PARA ENFERMEIRO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas &reas de cidadania, educacéo,

cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Contetdo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saulde; Saude publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de Saude;

Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencéo Bésica; Funcdes e responsabilidades na rede de

atencdo a salde; Educacdo em saude; Prevengdo, Promogédo, Protecdo e Recuperagdo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude;

Humanizacdo da Assisténcia a Saude; Acdes e programas de salde. 2) Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do

homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificacéo

Compulsoéria de doencas, agravos e eventos de salde publica. 5) Imuniza¢des, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencéo e

Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da salde. 9) Seguranca e Salde no Trabalho em Servigos de Satde. 10) Etica Profissional.

11) Legislacdo. Enfermagem: 1) Fundamentos de Enfermagem. 2) Administracdo em Enfermagem. 3) Processo de enfermagem. 4)

Anatomia humana. 5) Sinais Vitais. 6) Bases fisiologicas para a pratica de enfermagem. 7) Avaliagdo de Saude, Anamnese e Exame Fisico.

8) Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etérias. 9) Diagnéstico e Cuidado de Enfermagem. 10) Nutricdo e

Dietética. 11) Administracdo de medicamentos. 12) Biosseguranca. 13) Prevencgdo e controle de infec¢des. 14) Promogéo, recuperagdo e

reabilitagdo da saude. 15) Seguranca do Paciente. 16) Assisténcia de enfermagem a crianga, ao adulto e ao idoso. 17) Enfermagem

Clinica. 18) Enfermagem Materno-Infantil. 19) Enfermagem médico-cirirgica. 20) Enfermagem e Saude Mental. 21) Assisténcia de

enfermagem ao paciente critico. 22) Enfermagem de emergéncias. 23) Enfermagem em saude publica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizag&o do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a articulacéo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp6e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promogao e recuperacao da salude e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidagéo n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidag&o das normas sobre os sistemas e 0s subsistemas do
Sistema Unico de Salde.

- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n° 5, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre as agdes e os servigos de saude
do Sistema Unico de Saude.

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Lei Organica do Municipio.

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Lei Municipal n° 1.672, de 05 de julho de 2012. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

- Publicagbes do Ministério da Saude que disponham sobre os contelddos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranc¢a e Saude no Trabalho em Servicos de Saude.

- BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de, et al. Anamnese e Exame Fisico: avaliagcdo diagnéstica de enfermagem no adulto. Artmed.
- BOWDEN, Vicky R. Procedimentos de Enfermagem Pediatrica. Guanabara Koogan.

- CALIL, A. M.; PARANHOS, W. Y. O Enfermeiro e as Situagdes de Emergéncia. Atheneu.
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- CARMAGNANI, M. I. S. Procedimentos de Enfermagem: Guia Pratico. Guanabara Koogan.

- CINTRA, E. A. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Gravemente Enfermo. Atheneu.

- CLAYTON,B. D.; STOCK,Y. N. Farmacologia Na Pratica da Enfermagem. Elsevier.

- DOCHTERMAN, Joanne McCloskey. Classificagdo das Intervenc¢8es de Enfermagem: NIC Artmed.

- DOVERA, Themis Maria D. Silveira. Administracéo aplicada a enfermagem. AB Editora.

- ELIOPOULQS, Charlotte. Enfermagem Gerontolégica. Artmed.

- HOCKENBERRY, M. J.; WILSON, D. Wong. Fundamentos de Enfermagem Pediatrica. Elsevier.

- JACKSON, Marilynn. Guia de Bolso de Enfermagem Clinica. Artmed.

- KNODEL, Linda J.. Administragdo em Enfermagem. McGrawGirill.

- KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. Guanabara Koogan.

- LOWDERMILK, D.L.; PERRY, S. E.; CASHION K.; ALDEN, K. R. Saude da Mulher e Enfermagem Obstétrica. Elsevier.

- MALAGUTTI, William. Cuidados de Enfermagem em Geriatria. Rubio.

- MALAGUTTI, William. Imunizagéo, Imunologia e Vacinas. Rubio.

- MARQUIS B. L.; HUSTON, C. J. Administragéo e Liderangca em Enfermagem. Artmed.

- NETTINA, Sandra M. Préatica de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- PERRY, A.G.; POTTER, P.A,; ELKIN, M.K. Procedimentos e Intervencdes de Enfermagem. Elsevier.

- POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem. Elsevier.

- RICCI, S.S. Enfermagem Materno-Neonatal e Saide da Mulher. Guanabara Koogan.

- ROTHROCK, J. C. A. Cuidados de Enfermagem ao Paciente Cirurgico. Elsevier.

- SANTOS, Eduarda Ribeiro dos.; FERRETTI-REBUSTIN, Renata Eloah de Lucena.; PAULA, Maria de Fatima Correa. Exame Fisico na
Préatica Clinica da Enfermagem. Elsevier.

- SCEMONS, Donna; ELSTON, Denise. Cuidados com Feridas em Enfermagem. Artmed.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirirgica. Todos os volumes. Guanabara Koogan.

- SMITH-TEMPLE, J. Guia para Procedimentos de Enfermagem. Artmed.

- SOARES, Nelma Rodrigues Choiet Goldenzwaig. Administracdo de Medicamentos na Enfermagem. AC Farmacéutica

- STUART, G. W. Enfermagem Psiquiétrica: principios e praticas. Artmed.

- TANNURE, M. C. SAE: Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. Guanabara Koogan.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. Artmed.

- TORTORA, G. J. Corpo Humano: Fundamentos de anatomia e fisiologia. Artmed.

PARA FISCAL SANITARIO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas &areas de cidadania, educacao,

cultura, economia, salde, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: 1) Administragdo Publica: Servigos publicos; Interesse publico; Poder de

Policia; Atos Administrativos; Processo e procedimento administrativo. 2) Improbidade Administrativa. 3) Acesso a Informagdes. 4) Controle

da Administrag@o Publica. 5) Inspecéo e fiscalizacdo industrial e sanitaria. 6) Processo Administrativo Sanitario. 7) Inspec¢éo industrial e

sanitaria de produtos de origem animal. 8) Crimes contra a Salde Publica. 9) Saude Publica. 10) Boas praticas para fabricacéo e servigos

de alimentacao. 11) Condic¢des higiénico-sanitaria. 12 Infracdes a legislacdo Sanitaria Federal. 13) Modelos de Atengdo a Saude e Sistema

Unico de Saude: principios, diretrizes, estrutura e organizacéo. 14) Vigilancia em Salde, Epidemioldgica e Sanitaria. 15) Vigilancia,

prevencdo e controle de doengas e agravos prevalentes. 16) Doengas de notificacdo compulséria. 17) Conhecimentos sobre doencas

endémicas e epidémicas: conceitos, causa, transmissdo, periodo de incubacao, criadouros, diagnostico, tratamento e notificacdo de casos.

18) Fundamentos, procedimentos e acdes basicas, operacionais e educativas de combate as endemias.19) Manejo integrado, prevencao e

controle de vetores. Técnica de Pesquisa Larvaria. 20) Uso de larvicidas e inseticidas. 21) Agua: poluicdo e impurezas das aguas,

parédmetros, requisitos e padrées de qualidade da agua, caracterizagdes fisicas, quimicas e biolégicas dos processos de tratamento. 22)

Legislacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizag&o do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31, Art. 34 a 41. Da Organizacédo dos Poderes - Art. 44 a
69).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saide e a articulacéo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 9.013, de 29 de mar¢o de 2017. Regulamenta a Lei n° 1.283, de 18 de dezembro de 1950, e a Lei n° 7.889, de 23 de
novembro de 1989, que dispdem sobre a inspec¢édo industrial e sanitaria de produtos de origem animal.

- BRASIL. Lei n° 6.437, de 20 de agosto de 1977. Configura infragbes a legislagdo sanitaria federal, estabelece as sang0es respectivas, e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigfes para a promog¢do, protecdo e recuperagdo da saude, a
organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 12.305, de 2 de agosto de 2010.Institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos.

- BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.

- BRASIL. Portaria MS n° 1.428, de 26 de novembro de 1993. Aprova o regulamento técnico para inspe¢do sanitaria de alimento; diretrizes
para o estabelecimento de Boas Préaticas de Producdo e de Prestacéo de Servicos na Area de Alimentos; e regulamento técnico para o
estabelecimento de padrao de identidade e qualidade para servigos e produtos na area de alimentos.

- BRASIL. Lei n° 9.433, de 8 de janeiro de 1997. Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos, regulamenta o inciso XIX do art. 21 da Constituicao Federal, e altera o art. 1° da Lei n° 8.001, de 13
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de marco de 1990, que modificou a Lei n°® 7.990, de 28 de dezembro de 1989.

- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre os sistemas e 0s subsistemas do
Sistema Unico de Salde.

- BRASIL. Portaria SVS/MS n° 326, de 30 de julho de 1997. Estabelece os requisitos gerais sobre as condi¢gdes higiénico-sanitarias e de
Boas Préticas de Fabricacdo para estabelecimentos produtores/industrializadores de alimentos.

- BRASIL. Resolugdo RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004. Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de
Alimentag&o.

- BRASIL. Resolucdo RDC n° 275, de 21 de outubro de 2002. Dispbe sobre o Regulamento Técnico de Procedimentos Operacionais
Padronizados aplicados aos Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos e a Lista de Verificagdo das Boas Praticas de
Fabricacdo em Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n° 23.430, de 24 de outubro de 1974. Aprova Regulamento que dispde sobre a promocgéo, protegdo e
recuperacao da Saude Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n® 6.503, de 22 de dezembro de 1972. Dispde sobre promoc¢é&o, protecéo e recuperacao da Saude Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Secretaria da Saude do Rio Grande do Sul. Manual de Processo Administrativo Sanitario.

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Lei Organica do Municipio.

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Lei Municipal n° 1.672, de 05 de julho de 2012. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Lei Municipal n° 1.433, de 14 de marco de 2010. Cadigo de Posturas do Municipio.

- ALEXANDRINO, M.; PAULO, V. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica n° 21: Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase,
Maléria, Tracoma e Tuberculose.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica n° 22: Vigilancia em Saude: zoonoses.

- BRASIL. Ministério da Saude. Controle de Vetores: Procedimentos de Seguranca.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dengue: instrugdes para pessoal de combate ao vetor: manual de normas técnicas.

- BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes Nacionais para a Prevenc¢ao e Controle de Epidemias de Dengue.

- BRASIL. Ministério da Saude. Doencgas Infecciosas e Parasitarias: Guia de Bolso.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia Epidemioldgica.

- DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Atlas.

- SPERLING, M. V. Introducdo & Qualidade das Aguas e ao Tratamento de Esgotos. Departamento de Engenharia Sanitaria e
Ambiental - UFMG/DESA.

- Publicacdes e legisla¢des que contemplem os contetdos indicados.

PARA LICENCIADOR AMBIENTAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo,

cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréficas: Publicagtes e legislagdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: 1) Processo de Licenciamento Ambiental: regulagdo, documentacéo, controle,

fiscalizagdo, competéncias dos licenciamentos, EIA/RIMA e RIA, licenca prévia, licenga de instalagao, licenca de operacdo, autos de

infragdo e termo de ajustamento de conduta (TAC). 2) Elaboracao de projetos de educacao sanitaria e ambiental. 3) No¢Ges de Direito

Ambiental. 4) Problemas ambientais. 5) Aspectos e impactos ambientais. 6) Politicas Publicas Ambientais. 7) Estudos e Avaliacdo de

Impactos Ambientais. 8) Unidades de Conservacdo Ambiental. 9) Administracdo Publica: Servigos publicos; Interesse publico; Poder

de Policia; Atos Administrativos; Processo e procedimento administrativo. 10) Improbidade Administrativa. 11) Acesso a

Informacg@es. Controle da Administracéo Publica. 12) Legislagéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacgao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225).

- BRASIL. Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008. Infracdes e san¢des administrativas ao meio ambiente.

- BRASIL. Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981. Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de formulacéo e aplicagéo,
e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispde sobre as san¢des penais e administrativas derivadas de condutas e atividades
lesivas ao meio ambiente, e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.985, de 18 de julho de 2000. Sistema Nacional de Unidades de Conservagao da Natureza.

- BRASIL. Lei n°® 11.428, de 22 de dezembro de 2006. Dispde sobre a utilizagéo e protecdo da vegetacdo nativa do Bioma Mata Atlantica,
e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 12.305, de 2 de agosto de 2010.Institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos.

- BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.

- BRASIL. Lei n® 12.651, de 25 de maio de 2012. Cdadigo Florestal Brasileiro.

- BRASIL. Resolugdo CONAMA 001, de 23 de janeiro de 1986. Disp8e sobre critérios béasicos e diretrizes gerais para a avaliagcdo de
impacto ambiental.

- BRASIL. Resolugdo CONAMA n° 237, de 19 de dezembro de 1997. Dispde sobre a revisdo e complementagdo dos procedimentos e
critérios utilizados para o licenciamento ambiental.

- BRASIL. Resoluges CONAMA, em vigor, relacionadas aos conteddos, disponiveis por meio do link
http://www.mma.gov.br/port/conama.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 10.330, de 27 de dezembro de 1994. Dispbe sobre a organizacao do Sistema Estadual de Protecao
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Ambiental, a elaboragdo, implementacéo e controle da Politica Ambiental do Estado e d& outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 11.520, de 03 de agosto de 2000. Cdédigo Estadual do Meio Ambiente.

- RIO GRANDE DO SUL. Resolugdao CONSEMA n° 372/2018. Dispde sobre os empreendimentos e atividades utilizadores de recursos
ambientais, efetiva ou potencialmente poluidores ou capazes, sob qualquer forma, de causar degradacdo ambiental, passiveis de
licenciamento ambiental no Estado do Rio Grande do Sul, destacando os de impacto de ambito local para o exercicio da competéncia
municipal no licenciamento ambiental.

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Lei Organica do Municipio.

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Lei Municipal n° 1.672, de 05 de julho de 2012. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Lei Municipal n° 1.433, de 14 de marco de 2010. Cédigo de Posturas do Municipio.

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Decreto n° 2.133, de 02 de agosto de 2012. Plano Municipal de Gestdo Integrada de Residuos
Sélidos.

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Decreto n° 2.307, de 17 de outubro de 2013. Plano Ambiental Municipal.

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Lei Municipal n° 1.126, de 09 de outubro de 2006. Dispde sobre o Licenciamento Ambiental no

Municipio.

- BRASIL. MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE. Programa Nacional de Capacitacéo de gestores ambientais: licenciamento ambiental.
Brasilia: MMA, 2009. Disponivel em:
http://www.mma.gov.br/estruturas/dai_pnc/_arquivos/pnc_caderno_licenciamento_ambiental 01 76.pdf

- BRASIL. Tribunal de Contas da Unido. Cartilha de Licenciamento Ambiental. 22 edi¢cdo. Disponivel em: https://portal.tcu.gov.br/biblioteca-
digital/cartilha-de-licenciamento-ambiental-2-edicao.htm

- ALEXANDRINO, M.; PAULO, V. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

- DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Atlas.

- CARNEIRO, C. S. P. Licenciamento Ambiental: Prevencédo e Controle. Lumem Juris.

- SANCHEZ, L. E. Avaliacdo de Impacto Ambiental. Oficina de textos.

- Publicag6es e legislacdes que contemplem os contetdos listados.

PARA MEDICO 40 HORAS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo,

cultura, economia, salde, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade. Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos

Especificos: Legislagdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Salde; Saude publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saudde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atengéo Bésica; Fungdes e responsabilidades na

rede de atengdo a saude; Educagdo em salde; Preven¢do, Promogdo, Protecdo e Recuperagdo da Saude; Vigilancia e prioridades em

saude; Humanizagdo da Assisténcia a Salde; A¢des e programas de saude. 2) Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher,
do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertenséo, desnutri¢cdo infantil. 4) Notificacdo

Compulsoria de doengas, agravos e eventos de saude publica. 5) Imunizagfes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencao e

Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuarios da salde. 9) Seguranca e Saide no Trabalho em Servicos de Saudde. 10) Etica Profissional.

11) Legislagdo. Medicina Geral: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia.

8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese,

exame fisico, investigagdo, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. 13) Doencas Alérgicas.

14) Doengas Dermatoldgicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengas do Aparelho Digestivo. 17) Doencas do Aparelho

Respiratério. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas. 19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta.

20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doengas Endécrinas e do Metabolismo. 22) Doencas Hematologicas e

Oncoldgicas. 23) Doencas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doencas Neuroldgicas. 25) Doencas Nutricionais. 26) Doengas Oculares.

27) Doengas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doengas Osseas. 29) Doencas Psiquiétricas. 30) Doencas Renais e do Trato

Urinério. 31) Doengas Reumatolégicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina

Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizag&o do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31, Art. 34 a 41. Da Organizac¢édo dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a articulacéo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promogao e recuperacdo da salde e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidagéo n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidag&o das normas sobre os sistemas e 0s subsistemas do
Sistema Unico de Salde.

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Lei Organica do Municipio.

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Lei Municipal n° 1.672, de 05 de julho de 2012. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.
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- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Saulde.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atencéo Priméria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formacédo e
Prética. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D,; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnostico
e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

PARA TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas &reas de cidadania, educacéo,

cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade. Contetdo 2 - Legislacdo e Conhecimentos

Especificos: 1) NogSes de anatomia e fisiologia humana. Sinais vitais. 2) Necessidades humanas basicas: oxigenacao, nutricdo, dietética,

hidratacéo, eliminacdes, medidas de higiene e conforto, e outras relacionadas a enfermagem. 3) Conhecimentos sobre microbiologia,

parasitologia e epidemiologia. 4) Educagéo, prevencdo e controle de infecgbes em servicos de salude e na comunidade. 5) Preparo e

manuseio de materiais: esterilizagdo, higiene e profilaxia. 6) Doengcas em geral: prevencao, sinais, sintomas, orientagdes, cuidados,

atendimento aos pacientes, tratamento. 7) Assisténcia e procedimentos de enfermagem em exames. 8) Preparo do leito, movimentacao,
transporte e contencé@o do paciente. 9) Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em servi¢cos basicos de

saude, bem como em clinica-cirirgica, urgéncia e emergéncia e ao paciente critico. 10) Farmacologia aplicada a enfermagem: célculo e

administragdo de medicagéo e solugdes, bem como suas caracteristicas e seus efeitos. 11) Prevencdo de acidentes e primeiros socorros.

12) Saude Publica: Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saudde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

Atengdo Basica; Funcdes e responsabilidades na rede de atengdo a salde; Educagdo em saude; Prevengdo, Promocao, Protecdo e

Recuperacéo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagao da Assisténcia a Salde; A¢Bes e programas de salde; Saude da

crianca, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso; DSTs, AIDS, salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,

hipertensdo, desnutricdo infantil; Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde publica; Imunizagdes, imunologia e

vacinas; Prevencdo e Combate a Doencas; Direitos dos usuarios da saude. 13) Seguranga e Salde no Trabalho em Servigos de Saude.

14) Etica Profissional. 15) Legislac&o.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizag&o do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31, Art. 34 a 41. Da Organizac¢édo dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & sadde e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigfes para a promogdo, prote¢cdo e recuperagdo da saude, a
organizagao e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidacado n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre os sistemas e os subsistemas do
Sistema Unico de Saide.

- BRASIL. Portaria n® 2.616, de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevenc¢éao e controle das infecgdes hospitalares.

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Lei Organica do Municipio.

- DOUTOR MAURICIO CARDOSO. Lei Municipal n° 1.672, de 05 de julho de 2012. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

- Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Salde.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infec¢cdo. Reichmann & Affonso Editores.

- CARMAGNANI, M. I. S. Procedimentos de Enfermagem: Guia Pratico. Guanabara Koogan.
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- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac Séo Paulo.

- RICCI, S.S. Enfermagem Materno-Neonatal e Saide da Mulher. Guanabara Koogan.

- SCEMONS, Donna; ELSTON, Denise. Cuidados com Feridas em Enfermagem. Artmed.
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ANEXO VI i
CRONOGRAMA DE EXECUGAO

OBS.: Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em funcdo da necessidade de ajustes operacionais, a
critério da Comisséo Executiva, em conformidade com a Objetiva Concursos, garantida a publicidade legal nos meios de comunicagao
definidos nas DisposicGes Preliminares deste edital.

DATA EVENTOS
05a . o
24/07/2019 Periodo de Inscri¢bes
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancéario (0 pagamento deve ser processado pelo sistema bancario até
25/07/2019 essa data)
Ultimo dia para envio dos documentos para Pessoas com Deficiéncia, atendimento especial ou condi¢éo de Jurado - Postado
25/07/2019 até 17h
07/08/2019 Divulgagao da homologacéo das inscrigdes
08, 09, 12, 13 Periodo para interposicéo de recursos das inscricdes
e 14/08/2019 P posi¢ ¢
22/08/2019 Divulgagéo do resultado dos recursos das inscrigdes, local e horario da Prova Objetiva

01/09/2019 Aplicacao da Prova Objetiva

02/09/2019 Divulgagao do Gabarito Preliminar (a partir das 14h)

03, 04, 05, 06
e 09/09/2019

05/09/2019 Ato Publico de Leitura dos Cartdes de Resposta (na Objetiva Concursos)

Periodo para interposigéo de recursos do Gabarito Preliminar e vista de Prova Padrao

19/09/2019 Divulgacéo do Gabarito Definitivo e das notas da Prova Objetiva

23a . . s .
27/09/2019 Periodo para interposicéao de recursos das notas da Prova Objetiva
07/10/2019 Divulgagéo do resultado dos recursos de notas da Prova Objetiva e convocagao para a Prova Pratica

20/10/2019 Aplicacdo da Prova Pratica

29/10/2019 Divulgagéao das notas da Prova Pratica

30/10, 31/10,
01/11, 04/11 e | Periodo para interposigao de recursos das notas da Prova Pratica
05/11/2019

18/11/2019

Divulgagéo do resultado dos recursos de notas da Prova Prética e convocagéo para Ato Publico de sorteio de desempate (se
necessario)

19/11/2019 Ato Publico de sorteio de desempate (se necessario)

A definir Classificagao Final

# E Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma e as publicacdes oficiais referentes ao andamento deste certame,
nos meios definidos nas Disposi¢des Preliminares deste edital.
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