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EDITAL N°001/2019 - ABERTURA DAS INSCRICOES

O Municipio de Erechim/RS, representado pelo Secretario Municipal de Administragédo, o Senhor VALDIR FARINA,
no uso de suas atribui¢des legais, determinadas pelo Decreto Municipal n° 4.421/2017, com fulcro no Art. 37, da Constituicao
Federal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO para cargos efetivos do Quadro Geral dos Servidores do
Municipio de Erechim, os quais serédo regidos pelo Regime Juridico Estatutario.

DISPOSICOES PRELIMINARES

| - Este edital e seus anexos dispdem sobre o regramento do Concurso Publico n°® 001/2019, o qual sera executado pela
Objetiva Concursos, sob a fiscalizacdo da Comissdo Executiva, instituida pela Portaria n® 761/2019, em conformidade
com o Decreto n° 2.711/2002 e demais disposi¢des legais vigentes. E Gnica e exclusiva responsabilidade do candidato
seguir estritamente as instru¢des contidas neste edital, bem como acompanhar o cronograma e as publicagfes oficiais
referentes ao andamento deste certame, conforme abaixo disposto:

a) Qualquer legislacao citada ao longo deste documento deve ser considerada conjuntamente as alteragées com entrada em
vigor até a data de publicacéo deste edital, ainda que ndo mencionadas;

b) A publicidade legal deste certame dar-se-a através do Painel de Publicag6es da Prefeitura Municipal de Erechim, dos
sites www.pmerechim.rs.gov.br e www.objetivas.com.br e, ainda, do jornal “Bom Dia”, de Erechim/RS, onde serdo
publicados informes;

¢) O certame seguird o Cronograma de Execucdo, Anexo VIl deste edital. As datas ora definidas poderdo sofrer alteragao
em virtude da necessidade de ajustes operacionais, garantida a publicidade legal nos meios de comunicagdo acima
estipulados, ndo cabendo quaisquer alegagfes de prejuizo e/ou solicitagbes de ressarcimento, exceto nos casos especificos
previstos neste edital;

d) A fim de evitar dnus desnecessérios, todos os interessados em participar deste certame deverdo obrigatoriamente
realizar a leitura integral e acurada deste edital e seus anexos antes de se inscrever e efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo, sendo sua total e exclusiva responsabilidade conhecer todas as normas e condi¢des ora estabelecidas, uma vez
que, por forga do principio da vinculagdo ao instrumento convocatoério, a realizagcao da inscricdo e o pagamento da taxa de
inscricdo implicam conhecimento e aceitacdo técita dos termos editalicios, descabendo quaisquer alegacdes de
desconhecimento e/ou discordancia do regramento em tela;

e) Em atengéo ao principio da publicidade que rege todos os atos da Administragdo Publica, concretizada a inscrigdo, o
candidato manifesta tacitamente ciéncia e concordancia com a publicacdo de seus dados (nome, nimero de inscrigéo,
condicdo de cotista, etc.) e resultados (pontuacdo, classificagdo e demais dados referentes as suas provas) nos meios
acima referidos;

f) O preenchimento dos requisitos quando da posse, assim como as informacdes prestadas e eventuais documentos
necessarios apresentados pelo candidato, em qualquer momento do certame, sdo de sua inteira e total responsabilidade e
s6 terdo validade para este certame;

g) A constatagcdo de irregularidade e/ou falsidade nas informacdes prestadas e/ou nos documentos apresentados pelo
candidato, ainda que verificada posteriormente & nomeacéo, acarretardo na sua eliminagéo do certame, ou, ainda, anulagao
do seu ato de nomeacdo/termo de posse, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade competente para
apuracéo e a devida responsabilizacao legal por crime contra a fé pablica;

h) Durante todo o curso deste certame, € assegurado ao candidato o direito a ampla defesa e ao contraditorio, nos termos
do Capitulo IX - Dos Recursos deste edital;

i) Todos os horarios definidos neste edital, seus anexos e demais publicacdes oficiais referentes ao andamento deste
certame tém como referéncia o Horario de Brasilia-DF. Todas as publicacdes oficiais previstas serdo realizadas dentro do
horario compreendido entre 9h e 18h da data prevista no Cronograma de Execucao deste edital;

j) Durante toda a execucdo do certame os candidatos poderdo ainda esclarecer suas dividas através do enderego
eletrdnico www.objetivas.com.br/fale-conosco ou pelo telefone (51) 3335-3370, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no
horério das 9h as 11h30min e das 13h as 17h30min, impreterivelmente. Cumpre enfatizar que ndo serdo fornecidas
informacdes que ja constem expressamente nos editais;

Il - Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comisséo Executiva em conjunto com a Objetiva Concursos.
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CAPITULO | - DAS INFORMACOES SOBRE OS CARGOS

<

Recicle,
preserve

‘ ’ a natureza

1.1. Com o respeito a ordem de classificacdo, bem como ao percentual de vagas reservadas (pessoas com deficiéncia),
conforme Capitulo IV deste edital, este certame destina-se ao provimento das vagas legais existentes e a formacao de
cadastro reserva para provimento das vagas legais que vierem a existir dentro da validade do certame, conforme tabela
abaixo.

1.1.1 - Tabela de cargos:

Cargos

Vagas Horaria| Junho/2019
Semanal

()

Carga | Vencimento

Escolaridade e/ou outros requisitos exigidos parao
exercicio dos cargos a serem apresentados quando
da posse

Valor de

Inscricédo

R$

ége”te Fiscal de Defesa do o1 | 4o0n | 3.137,05 |EnsinoMédiocompleto. 70,00
onsumidor
. . Ensino Superior completo e habilitagcdo legal para o
Assistente Social CR 30h 4.944,39 exercicio dpa profissa(r)J de AssistentegSociagI. P 100,00
- Ensino Superior completo (Bacharelado) e habilitagéo
Educador Fisico - 20 horas 01 20h 247219 legal para% exerciciopda pEofisséo de Ezjucador FlgiCO. 100,00
. Ensino Superior completo e habilitagao legal para o
Enfermeiro CR 40h 6.137,86 exercicio dpa profisség de Enfermeirg. e 100,00
. - Ensino Superior completo e habilitacdo legal para o
Engenheiro Eletricista 01 40h 6.137,86 exercicio dpa profisség de Engenheir% Elet?icisria. 100,00
Fisioterapeuta - 20 horas 01 | 20h 2.472,19 5)’(‘;25:ii“dpaeBfgﬁ‘;"srgg'SLOF?S?(iZ'r'gS(éﬁ?a'_ega' para o 100,00
Mecanico-Soldador 01 40h 1.814,04 |Ensino Fundamental incompleto. 50,00
Cardiologista CR 12h 4.944,39
Cirurgiao Geral CR 12h 4.944,39
01 12h 4.944,39
Clinico Geral 01 20h 7.160,80
01 40h 14.321,59
Comunitario CR |[40nh® | 16.123,61
Dermatologista 01 12h 4.944,39
do Trabalho CR 20h 7.160,80
Endocrinologista CR 12h 4.944,39
Gastroenterologista - 12 horas CR 12h 4.944,39
olai . 03 12h 4.944,39 ) ) L
3 Ginecologista/Obstetra 01 Z0h 14.321,59 Ensino Superior completo e habilitagdo legal para o
3 Hematologista CR 1oh 7.944.39 exercicio da profissdo de Médico na respectiva| 100,00
= Infectologista CR 12h 4.944,39 especialidade.
Oftalmologista CR 12h 4.944,39
Otorrinolaringologista CR 12h 4.944,39
. 01 12h 4.944,39
Pediatra 01 | 40h | 14.321,59
Pneumologista 01 12h 4.944,39
L 01 12h 4.944,39
Psiquiatra 01 | 20h | 7.160,80
Reumatologista CR 12h 4.944,39
Traumatologista CR 12h 4.944,39
Veterinario CR 40h 6.592,34
Nutricionista CR | 40h® | 494439 |ENSino Superior completo e habilitagdo legal para o 100,00
exercicio da profissdo de Nutricionista.
Telefonista o1 30h 1.814,04 ]I(Eur:]sgigg I?Al)mdamental completo e Curso Especifico na 50,00
. Ensino Superior completo e habilitagdo legal para o
Terapeuta Ocupacional CR 30h 4.944,39 exercicio dpa profisség de TerapeutagOcup%cic?nal. 100,00
a) Habilitacdo minima em Curso de Nivel Médio, na
modalidade Normal OU Ensino Superior em andamento
Visitador CR 40h 1.650,38 em uma das seguintes areas: Magistério, Enfermagem,| 70,00
Pedagogia, Fisioterapia, Assisténcia Social, Educacao
Fisica, Nutricio ou Psicologia; ©*
CR| Cadastro Reserva
A descrigdo das atribuicdes de cada cargo, em conformidade com a lei de criagao dos referidos, encontra-se no Anexo V do presente
edital.
1 A classificag@o neste certame, dentro das vagas legais existentes ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a garantia
de ser nomeado segundo as vagas legais existentes, de acordo com as necessidades e disponibilidade orgamentaria da Administragédo
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Municipal, respeitada a ordem de classificagdo, bem como o percentual de vagas reservadas, dentro da validade do certame.
Respeitada a ordem de classificacéo, bem como o percentual de vagas reservadas, a posse dos candidatos, classificados neste
certame, em nUimero excedente a vaga legal existente /as vagas legais existentes previstas para o cargo em que se inscreveram, fica
condicionada & liberacdo e/ou a criagcdo futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

Valor inicial de cada cargo, conforme legislag&o vigente no Municipio, limitado ao teto constitucional estabelecido pelo Art. 37, XI,
2 | da CF/88. O servidor fara jus ainda ao Auxilio-Alimentacao, no valor de R$ 15,00 (quinze reais) por dia de efetiva atividade, podendo
ainda ser concedidos outros beneficios, nos termos da legislacéo vigente.

O exercicio do cargo podera determinar servigcos em regime de plantéo, trabalhos domingos e feriados, bem como podera exigir
prestagdo de servicos em ambulatérios ou hospitais e, fora do horario normal de expediente, se assim o Plano de Cargos exigir.

Comprovacéo de realiza¢é@o de curso mediante apresentacé@o de copia de diploma, certificado, declaracéo, atestado ou documento,
4 | expedido pela Instituigdo responséavel pelo curso, em que conste o periodo de realizagdo (data de inicio e fim), a carga horéaria, o nome
do curso e/ou os dados necessarios para aferir a relagdo com o cargo.

Apo6s a posse, o municipio fornecera Curso de Capacitagdo Especifica para desenvolvimento das atividades do Programa, fornecido
pelo GTM, tendo em vista o atendimento as exigéncias da Lei Estadual 14.594/14.

1.2. Além de ter sido aprovado e classificado neste certame, na forma estabelecida por este edital, sdo requisitos para

ingresso no servigo publico, nos termos da Lei 3.443/2002, a serem apresentados quando da Posse:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Paragrafo 1°, Art. 12, da
Constituicdo Federal e do Decreto n° 70.436/72;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e do Servigo Militar (esta Gltima somente para candidatos do sexo masculino);

d) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo pretendido - pessoas com deficiéncia devem
verificar capitulo préprio neste edital;

e) Estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) Possuir habilitagcdo necesséria para o exercicio do cargo pretendido, conforme item 1.1.1 deste edital, em conformidade
com a lei de criagéo do cargo, na data da_posse, apresentando a Certiddo Atualizada e/ou a Certiddo de Regularidade;

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou fungéo publica que
caracterizem acumulacdo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37 da Constituicdo Federal,

h) Apresentar documento de identidade, certiddo de nascimento, casamento ou equivalente e CPF (Cadastro de Pessoa
Fisica) regularizado;

i) Apresentar a inscricdo no PIS ou PASEP, ou, se ndo estiver cadastrado, negativa expedida pela Caixa Econ6mica
Federal ou Banco do Brasil, respectivamente;

j) Apresentar declaracao de bens e valores que constituem seu patriménio.

1.2.1. Nos termos da letra “d”, do item 1.2 deste edital, a analise da aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes
do cargo pretendido sera realizada mediante exame médico de ingresso a ser realizado por médico ou junta médica do
Municipio, ou, ainda, por esta designada, quando também poderédo ser solicitados outros exames a fim de assegurar que o
candidato realmente apresente aptiddo necessaria para o exercicio das atribuicbes do cargo, bem como, se for o caso,
confirmar a condi¢do de pessoa com deficiéncia e, ainda, a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes
do cargo pretendido.

1.2.2. Nos termos da letra “g”, do item 1.2 deste edital, para comprovar que n&o incorre na acumulacao ilicita, nos termos do
Art. 37, XVI e paragrafo 10° da Constituicdo Federal, o candidato devera apresentar declara¢do negativa de acumulagéo de
cargo, emprego ou fungéo publica ou aposentadoria civil ou militar.

1.3. ATENCAO: O candidato devera, por ocasido da POSSE, comprovar todos os requisitos elencados no item 1.2 deste
edital e seus subitens. A ndo apresentagdo dos comprovantes exigidos impossibilitara a posse no cargo pretendido,
anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da classificacdo neste Concurso Publico, bem como de sua nomeagéo.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. A fim de evitar 6nus desnecessario, orienta-se aos interessados para efetuarem sua inscri¢éo e realizar o pagamento do
Boleto Bancario somente apds tomarem conhecimento da integra deste edital e seus anexos. Realizada a inscricao e
efetuado o pagamento do Boleto Bancério fica comprovada a aceitagdo dos termos deste edital, ndo mais cabendo ao
candidato alegar o desconhecimento das regras editalicias.

2.2. Os candidatos DEVERAO se inscrever somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizacdo de todas as
provas no mesmo horéario e data. Caso o candidato faca inscricdo em mais de um cargo, tera apenas homologada sua
inscricdo mais recente com o pagamento confirmado, restando as demais desconsideradas, ndo cabendo alegacéo de
prejuizo.

C Seriedade e ética:
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2.3. DA INSCRICAO PELA INTERNET (no presencial):

2.3.1. As inscri¢des seréo realizadas somente via internet e poderdo ser realizadas a partir das 9h do dia 10 de julho de
2019 até 12h (meio-dia) do dia 08 de agosto de 2019, pelo site www.objetivas.com.br.

2.3.2. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, sera disponibilizado computador para realiza¢c&o da inscricdo no
Sagudo da Prefeitura Municipal, Praca da Bandeira, n° 354, Bairro Centro, no Municipio de Erechim/RS, durante o periodo
das inscri¢des, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 7h30min as 11h00min e das 13h as 16h30min.

2.4. A Objetiva Concursos ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicagéo, de congestionamentos das linhas de comunicagéo, por erro ou atraso dos bancos
ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5. Apos o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato devera imprimir o Boleto Bancario para o pagamento da
inscricdo. Este sera o seu registro provisorio de inscrigao.

2.5.1. O boleto gerado para este certame sera da CAIXA ECONOMICA FEDERAL, sendo a representacdo numérica do
cbdigo de barras (linha digitavel) iniciando com o ndmero 104. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de
efetuar o pagamento, o candidato deve verificar os primeiros nimeros constantes no codigo de barras e o Banco.

2.5.2. Sera de responsabilidade do candidato verificar as informagdes do boleto bancério, bem como certificar-se, no ato do
pagamento, que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto deve ser igual a do comprovante de
pagamento).

2.5.3. O pagamento da inscri¢cdo devera ser efetuado em agéncia bancaria, terminal de autoatendimento de Banco do qual o
candidato seja correntista ou correspondente bancario, impreterivelmente até a data prevista no Cronograma de Execugéo,
Anexo VII, deste edital, com o Boleto Bancario impresso.

2.5.3.1. O candidato € o Unico responsavel por conhecer e respeitar os horarios limites de cada instituicdo
recebedora (com relagdo ao processamento do pagamento), quer seja pelo modo presencial (agéncias bancarias, casas
lotéricas, entre outros locais de recebimento de boletos de pagamento), quer seja pelo modo virtual (internet ou caixas
eletrdnicos), de forma a garantir que 0 seu pagamento seja processado pelo sistema bancario dentro do ultimo dia de
pagamento, conforme estabelecido no Cronograma de Execucgéo deste edital.

2.5.3.1.1. Os pagamentos de taxa de inscri¢do realizados no dltimo dia que resultem em processamento do pagamento em
data posterior ao ultimo dia de pagamento previsto no Cronograma de Execucao deste edital ensejardo a ndo homologacao
da referida inscricdo. A Objetiva Concursos, em hipétese alguma, homologara inscrigdo cujo pagamento foi processado com
data posterior a data prevista no Cronograma de Execug¢édo deste edital como ultimo dia de pagamento.

2.5.3.2. Nao serdo homologadas inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios sem a devida
provisao de fundos.

2.5.4. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com qualquer das disposi¢des supracitadas
ndo tera sua inscricdo homologada.

2.5.5. Ndo serd homologada a inscricado com pagamento efetuado por valor menor do que o neste edital.
2.5.6. Sera homologada a inscrigdo com pagamento efetuado por valor maior do que o estabelecido neste edital.
2.5.7. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros certames ou para outro cargo.

2.5.8. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa Objetiva Concursos, através
do banco, da confirmacédo do pagamento de sua inscrigdo nos termos deste edital.

2.5.9. Como todo o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter & Objetiva Concursos copia
de sua documentacgédo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacg&o dos dados no ato de inscri¢cdo, sob as penas
da lei.

2.6. Os candidatos que fizerem sua inscri¢do, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia ou interessados na
isencdo da taxa de inscricdo, deverdo verificar Capitulo préprio neste edital, para encaminhamento/preenchimento de
documentos necessarios.

C Seriedade e ética:
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2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NESTE CERTAME:

2.7.1. Nao serdo aceitas inscrigcbes com falta de documentos, via postal, fax ou por correio eletrdnico, extemporaneas e/ou
condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condi¢cdes e pré-
requisitos, bem como que esta devidamente inscrito no cargo desejado, sendo vedada a alteragdo de sua opgéo inicial de
cargo, apos o encerramento das inscricdes, mesmo que ndo tenha efetuado o pagamento, ou ainda apés o pagamento do
valor da inscri¢éo.

2.7.2.1. Salvo em caso de adiamento, de cancelamento do cargo ou do Concurso Publico, ndo havera, em nenhuma outra
hipétese, devolugdo do valor da inscri¢éo.

2.7.3. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagbes Exteriores e pela Policia Militar; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, s&o validos como documentos de
identidade; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (somente modelo com foto) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o candidato tenha documento de
Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro documento (dentre os acima citados).

2.7.3.1. Preferencialmente, o documento de identidade utilizado pelo candidato para a realizacdo da inscricdo deveréa ser o
mesmo utilizado para ingresso no local de realizagdo das provas e para tratar de seus interesses junto ao Municipio de
Erechim e a Objetiva Concursos.

2.7.4. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, Titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF ou qualquer outro documento sem valor de identidade,
bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis. Nao sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo do documento.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso nado validado o documento de identificacdo, ndo podera fazer as
provas.

2.7.5. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF - Cadastro de Pessoa Fisica
regularizado.

2.7.6. O candidato que n&do possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa Econémica
Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes do término do periodo
de inscri¢des.

2.7.7. As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos exigidos
serdo de total responsabilidade do candidato.

2.7.8. O Municipio de Erechim/RS e a Objetiva Concursos ndo possuem qualquer responsabilidade com despesas de
deslocamento e estadia efetuadas pelos candidatos em razao deste certame.

2.8. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. Na data prevista no Cronograma de Execucdo, Anexo VIl deste edital, serd divulgado edital de Homologagéo das
InscrigBes, com a respectiva relagéo de candidatos homologados.

2.8.2. O candidato devera consultar o edital de Homologacdo das Inscricdes, bem como a relacdo de candidatos
homologados para confirmar sua inscricéo.

2.8.3. Caso a inscricdo ndo tenha sido homologada, o candidato deve interpor pedido de recurso, conforme determinado
neste edital no Capitulo IX - Dos Recursos.

2.8.4. Se mantida a ndo homologacéo, o candidato sera eliminado do certame, ndo assistindo direito de realizar as provas,
exceto se, por ocasido das provas, apresentar documento de inscricdo e comprovante de pagamento validos que permitam
a inclusao da inscrigao.

2.8.4.1. No caso da excecao prevista acima, a efetiva incluséo da inscrigcdo ficara condicionada a verificagcdo da regularidade
da inscri¢céo e pagamento, posterior ao ato de incluséo.
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2.8.4.2. Constatada qualquer irregularidade de inscricdo e/ou pagamento da inclusdo feita nos termos do item anterior, a
inclusao sera automaticamente cancelada, independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

CAPITULO Ill - DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO

3.1. Poderao pleitear a ISENCAO do valor da taxa de inscricido os candidatos que atenderem as disposicdes da Lei n°
4.327/2008 conforme segue:

3.1.1. DO PEDIDO DE ISENGCAO - DOADOR VOLUNTARIO DE SANGUE

3.1.1.1. Os candidatos Doadores Voluntarios de Sangue do Municipio de Erechim poderéo pleitear a isengdo do pagamento
do valor da inscrigdo, nos termos que seguem.

3.1.1.2. Conforme previsto na Lei n® 4.327/2008, entende-se por Doador Voluntario de Sangue, a pessoa cadastrada na
Associacdo Beneficente dos Receptores de Sangue de Erechim - Banco de Sangue e que tenham doado sangue nos
ultimos 06 (seis) meses, antes da data de publicagdo deste edital, e feito isso, regularmente, nos ultimos 02 (dois) anos.

3.1.1.3. A documentagdo comprobatdria dos requisitos exigidos para o pleito da isen¢éo da taxa de inscricdo é:

a) Documento de identidade e CPF, comprovando que tem, no minimo, 18 (dezoito) e, no maximo, 60 (sessenta) anos; E

b) Requerimento de solicitacdo de isencdo, Anexo IV deste edital, preenchido e assinado, de forma completa e legivel; E

c) Comprovante de Doagdo de Sangue nos ultimos 06 (seis) meses, contado retroativamente da data de publicacéo deste
edital, e feito isso, regularmente, nos ultimos 02 (dois) anos, fornecido pela Associacdo Beneficente dos Receptores de
Sangue de Erechim, mantido por ente estatal ou autarquico; E

c1) A comprovacgédo deve ser feita por meio de Atestado Oficial Original ou sua Cépia Autenticada em Cartorio, E por
meio de Cépia da Carteira do Doador ; E

c2) E imprescindivel que o comprovante contenha expressamente a(s) data(s) de doagdo para fins de deferimento da
isencéo; E

d) Comprovante de residéncia em Erechim/RS.

3.1.1.4. Todos os documentos listados no item 3.1.1.3 deste edital devem ser digitalizados e salvos, preferencialmente, em

um Unico arquivo, nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”. O tamanho maximo da totalidade dos arquivos a serem
enviados é de 5MB.

3.1.2. Os candidatos interessados em obter a isencdo da taxa de inscricdo deverdo realizar a inscricdo para o cargo
desejado, impreterivelmente no periodo de 10 a 12/07/2019, no site www.objetivas.com.br, imprimir o boleto bancério e
guarda-lo para o caso de ter seu pedido de isen¢éo indeferido.

3.1.3. Apoés realizar a inscricao e certificar-se de que esta devidamente inscrito no cargo desejado (é vedada a alteracao de
sua opc¢dao inicial de cargo apds a solicitacdo de isen¢do), o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos para obtenc@o da isencdo, bem como certificar-se de que providenciou a digitalizacdo de TODOS os
documentos exigidos e, apds, acessar sua area do candidato, no site www.objetivas.com.br e, por meio do sistema
eletrdnico de recursos (clicar no botdo RECURSOS E REQUERIMENTOS e, apdés, na opgcdo Requerimento de Isencgéo),
devera encaminhar a solicitagdo de isencéo na inscricdo desejada, ANEXANDO, para tanto, TODA A DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA, nos termos do item 3.1.1.3 deste edital, até 12h, de 15/07/2019, impreterivelmente. Apos a finalizacdo
do procedimento de envio do recurso, sera gerado um nimero de protocolo para a solicitagao.

3.1.3.1. Durante o periodo e horéario estabelecidos no item 3.1.3 deste edital, impreterivelmente, caso o candidato verificar
que deixou de anexar algum documento exigido, podera complementar o envio da documentagdo através do sistema
eletrénico de recursos (clicar no botdo RECURSOS E REQUERIMENTOS e, apds, na op¢do Requerimento de Isencao),
ANEXANDO APENAS A DOCUMENTACAO FALTANTE. Esse procedimento gerarda ao candidato um novo nimero de
protocolo, de forma que o candidato tera dois protocolos, mas uma Unica solicitacao de isen¢ao.

3.1.4. O simples preenchimento dos dados necessarios ou upload dos comprovantes para a solicitacdo de isencéo, por si
s6s, nao garantem o deferimento da isen¢éo, o qual esta sujeito a analise, por parte da Objetiva Concursos Ltda., com base
na legislagdo em vigor, ao cumprimento dos requisitos exigidos para o deferimento, a qual podera consultar os 6rgaos
gestores aos quais o candidato declara estar cadastrado para verificar a veracidade das informacdes prestadas por ele.

3.2. Na data prevista no Cronograma de Execucdo, Anexo VII deste edital, sera divulgado edital de Resultado das
solicitacdes de isengdo da taxa de inscrigdo. O candidato devera consultar o respectivo edital, bem como a relagao de
candidatos deferidos para confirmar a sua situacao.
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3.2.1. Os candidatos com isenc¢é@o concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada. O candidato que tiver sua
solicitacao de isencéo indeferida podera interpor recurso, conforme determinado neste edital.

3.3. Ap6s a divulgacao do resultado da analise dos recursos eventualmente interpostos, os candidatos, cujo recurso for
procedente, terdo a isencdo deferida; os candidatos, cujo recurso for indeferido, ndo ter&o a isencdo deferida, de forma que,
para permanecerem participando do certame, deverdo providenciar o pagamento do boleto bancario impresso no momento
da inscrigdo, ou providenciar a impressdo de 22 via do boleto, na sua area do candidato, e pagar nos termos estipulados no
capitulo Il deste edital.

3.4. Nao cabera qualquer devolugdo do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do ao candidato que solicitou a isencdo da taxa,
e também efetuou o pagamento da taxa de inscri¢do, ainda que a isencdo tenha sido deferida, de forma que orienta-se aos
interessados que s6 efetuem o pagamento do boleto bancario apés a divulgagdo do Resultado das solicitagdes de isencao
da taxa de inscri¢édo e/ou apds a divulgacao do resultado da andlise dos recursos.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA -PCD

4.1. As pessoas com deficiéncia, assim compreendidas neste edital, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é assegurado o direito de inscricdo no
presente certame, para 0s cargos cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, em um
percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas existentes e das futuras para cada cargo, de acordo com o Art. 37,
inciso VIl da Constituicdo Federal e Lei n® 3.443/2002.

4.1.1. Nos termos da legislagdo vigente, distarbios de acuidade visual passiveis de corre¢cdo simples, do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres néo serdo considerados como deficiéncia.

4.1.2. O percentual previsto, nos termos acima, sera observado ao longo da execuc¢éo do certame, bem como durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico, inclusive quanto as vagas legais que vierem a existir.

4.3. A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢cdo por ocasido da inscricdo concorrerd Unica e exclusivamente
a(s) vaga(s) da ampla concorréncia e ndo podera invocar esta condi¢éo futuramente em seu favor.

4.4, Em hipétese alguma as atribuicdes do cargo serdo modificadas para se adaptarem a(as) condicao(des) especial(is) dos
candidatos com deficiéncia. Ndo serd obstaculo a inscricdo ou ao exercicio do cargo a utilizagdo de material tecnolégico ou
equipamentos especificos de uso habitual do candidato ou a necessidade de adaptacdo do ambiente de trabalho.

4.5. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado
no Capitulo V deste edital. Ressalvadas as disposi¢cdes especiais contidas neste edital, com o amparo do Decreto Federal
n°® 9.508/2018, particularmente o Art. 2°, os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que tange as provas aplicadas, ao conteldo, a avaliagdo, aos critérios de aprovagéo, ao dia,
horario e local de aplicacéo e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.5.1. Consideram-se condi¢Oes de igualdade aquelas que permitam a avaliacdo do candidato com deficiéncia, respeitando-
se as peculiaridades da deficiéncia de que possui.

4.6. Ao inscrever-se nessa condi¢éo, o candidato devera escolher no formulario de inscricdo o cargo a que deseja concorrer
e selecionar a opgéo “Pessoas com Deficiéncia”, bem como encaminhar, via SEDEX, postado, impreterivelmente, até a
data e horério estabelecidos no Cronograma de Execucdo, Anexo VIl deste edital, para a Objetiva Concursos (Rua
Casemiro de Abreu, n° 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001), os seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada em cartdrio), emitido hd menos de um ano caso néo
contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel
causa da deficiéncia.

b) Requerimento, conforme Anexo | deste edital, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia.

4.6.1. Caso o candidato ndo encaminhar o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo
concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo
alegado, mesmo que tenha marcado tal opgéo no formulario de inscri¢éo.

4.7. O resultado das solicitagdes de inscricdo como pessoa com deficiéncia serd divulgado quando da Homologagao das
Inscri¢cBes, a partir de quando sera possibilitada a interposicao de recursos, conforme o periodo determinado por edital.
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4.7.1 Cumpre salientar que, com base no Art. 8°, I, da Lei n° 7.853/1989 e no Art. 7°, do Decreto Federal n° 9.508/2018, a
andlise realizada pela Objetiva Concursos, para deferimento da inscricdo como pessoa com deficiéncia, atém-se ao
cumprimento dos requisitos formais previstos nos itens 4.5 e 4.5.1 deste edital, tendo em vista que os candidatos com
inscricdo homologada como pessoa com deficiéncia, aprovados e classificados neste certame, serdo submetidos,
guando da posse, a exame médico de ingresso a ser realizado por médico ou junta médica do Municipio, ou, ainda,
por esta designada, quando também poderdo ser solicitados outros exames, a fim de confirmar a condi¢cdo de
pessoa com deficiéncia, bem como a aptiddo necessaria e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribuicGes do cargo, entretanto, salienta-se que o ndo cumprimento dos requisitos estabelecidos neste capitulo implica o
indeferimento da inscrigdo como pessoa com deficiéncia.

4.8. Os candidatos com inscrigdo homologada como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, desde que
aprovados no certame, além de figurar na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em lista a parte,
observada a respectiva ordem de classifica¢éo.

4.9. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO V - DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo da prova dever4d marcar essa 0pgdo no
formulario de inscricdo, bem como indicar os recursos especiais necessarios e, ainda, encaminhar o requerimento (Anexo |l
deste edital), via SEDEX, postado até a data e horario estabelecidos no Cronograma de Execuc¢éo, Anexo VII deste edital,
para a Objetiva Concursos (Rua Casemiro de Abreu, n° 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001),
acompanhado de:

a) Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada em cartdrio), emitido ha menos de um ano caso néo
contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, que justifigue o atendimento especial solicitado; e

b) no caso de tempo adicional, também Parecer Original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando
a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7.853/1989 e alteracdes.

bl) Prezando pela isonomia de tratamento entre os candidatos, por padrdo, serda concedida 1 (uma) hora adicional a
candidatos nessa situacao.

5.1.1. Caso néo for apresentado o Laudo Médico e/ou Parecer Original, o candidato néo tera deferida a sua solicitacéo.

5.1.2. O candidato que encaminhar a documentagdo para concorrer a vaga especial para Pessoas com Deficiéncia e
necessitar de atendimento especial podera utilizar o mesmo laudo para ambos os pedidos. Para tanto, podera enviar ambos
0s requerimentos no mesmo envelope. Se enviar em envelopes separados, os laudos de cada envelope devem ser originais
ou autenticados em cartorio.

5.2. ApoOs periodo referido no item 5.1, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior desde que devidamente
comprovados.

5.3. Os pedidos devem ser formalizados por escrito e serdo examinados juntamente com o laudo e/ou parecer para
verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento. A solicitacdo de atendimento especial estara sujeita a andlise
da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a Comissdo do Certame, solicitar ao candidato outras
informagbes e/ou documentagcdo complementar.

5.3.1. O fornecimento do Laudo Médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e/ou Parecer Original, por qualquer via, é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.3.1.1. O Municipio de Erechim/RS e a Objetiva Concursos ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que
impega a chegada do laudo ou parecer a empresa.

5.3.1.2. O Laudo Médico (original ou copia autenticada em cartério) e o Parecer Original terdo validade somente para este
certame e ndo serdo devolvidos, assim como nao serdo fornecidas copias desses documentos.

5.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deve solicitar atendimento especial
para tal fim por meio do requerimento, sendo dispensada a apresentacdo de laudo, todavia, nao havera compensacao do
tempo de amamentacg&o em favor da candidata.

5.4.1. No dia da prova, a candidata devera apresentar certiddo de nascimento da crianga e levar um(a) acompanhante, que
ficard em sala reservada com a crianca e sera o(a) responsavel pela sua guarda. A criangca ndo podera permanecer
desacompanhada de responsavel, de forma que a candidata que nado levar acompanhante maior de idade ndo podera
permanecer com a crianca no local de realizacdo das provas.

C Seriedade e ética:

o (=]
Objg"’lVG Nds acreditamos nesses valores. Pagina 9 de 62

ONCURSOS



s MUNICIPIO DE ERECHIM/RS 9
) CONCURSO PUBLICO N° 001/2019 & il
REALIZAGCAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA o e
\==F,

5.4.2. Para garantir a aplicagao dos termos e condi¢des deste edital, a candidata, durante o periodo de amamentacgéao, sera
acompanhada por Fiscal, sem a presencga do responsavel pela guarda da crianga.

5.5. Sera divulgada, quando da homologacédo das inscri¢cdes, a relagdo de candidatos que tiveram deferido ou indeferido o
pedido de atendimento especial para a realizagdo das provas.

5.5.1. O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso, conforme capitulo IX, no
periodo determinado por edital.

5.6. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas, aqueles
que, por razbes de saulde, fizerem uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos deverao
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos, sob possibilidade
de serem excluidos sumariamente do certame.

CAPITULO VI - DAS PROVAS

6.1. Para todos o0s cargos deste Concurso Pulblico serda aplicada PROVA OBJETIVA, de carater
eliminatorio/classificatorio, em primeira etapa, com questfes objetivas, de mdltipla escolha, com 04 (quatro) alternativas,
compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacédo académica exigida e com as atribui¢cdes dos cargos.

6.1.1. Serdo considerados aprovados em primeira etapa e/ou habilitados a etapa seguinte os candidatos que obtiverem 50%
(cinquenta por cento) ou mais na nota final da Prova Objetiva.

6.2. Sera aplicada PROVA PRATICA, de carater eliminatério/classificatério, em segunda etapa, para os candidatos a
MECANICO-SOLDADOR, desde que habilitados na prova eliminatéria, conforme Capitulo VIII, do presente edital.

6.3. CONTEUDOS E PONTUACAO:

N° Peso por PESO
CARGO PROVA DISCIPLINA Questdes questdo TOTAL

TABELA A
Assistente Social Objetiva | Portugués 10 2,25 22,50
Educador Fisico - 20 horas Informatica 05 1,00 05,00
Enfermeiro Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,90 72,50

Engenheiro Eletricista
Fisioterapeuta - 20 horas
Médico (Todos)
Nutricionista

Terapeuta Ocupacional

TABELA B
Agente Fiscal de Defesa do | Objetiva | Portugués 10 2,00 20,00
Consumidor Matematica 10 1,70 17,00
Telefonista Informatica 05 1,50 07,50
Visitador Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 3,70 55,50
TABELA C
Mecéanico-Soldador Objetiva | Portugués 10 2,10 21,00
Matematica 10 2,00 20,00
Conhecimentos Gerais 10 0,90 09,00
Prética 50,00

6.4. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma de suas questbes. A
NOTA DA PROVA OBJETIVA sera o somatdrio dos pontos obtidos em cada disciplina.

6.5. A Prova Pratica, para o cargo de Mecéanico Soldador, tera sua nota somada a nota obtida na Prova Objetiva para o
mesmo cargo, visando a composi¢éo da NOTA FINAL.

6.6. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horérios diferentes. Nao sera admitido a prova o
candidato que se apresentar apés o horario estabelecido para o seu inicio; em nenhuma hip6tese havera segunda chamada,
seja qual for o motivo alegado.

6.7. O candidato devera apresentar, no dia da realizagdo da prova, o documento de inscricdo e o comprovante de
pagamento. A critério da Comissédo do Certame, esses documentos poderdo ser dispensados, desde que comprovada a
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efetiva homologacéo da inscri¢do do candidato, nos termos do item 2.8.1 deste edital ou do edital que divulga o resultado
dos recursos das inscri¢des.

6.8. O ingresso na sala de provas somente serd permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade, desde
gue o documento permita com clareza sua identificagdo, conforme item 2.7.3 do edital.

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagcdo da prova, os documentos originais, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido h4, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario proprio.

6.10. A identificagdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador ou que esteja danificado.

6.11. A identificagdo especial sera julgada pela Comissdo do Certame. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacédo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas
provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.12. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizacdo das provas, bem como seu comparecimento, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

6.13. O ndo comparecimento no dia, local e horéario previstos na convocacao de qualquer das provas eliminatorias acarretara
a eliminagéo do candidato.

6.14. Os casos de alteragdes psicolégicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacdes etc.) que
impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-
organica, ndo serao considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

6.15. Apés ingresso na sala de prova, ndo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e/ou acessorios de chapelaria
como boné, chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares, e, ainda, permanecer com armas, ou quaisquer dispositivos,
tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®,
gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio de qualquer espécie, qualquer receptor ou transmissor de dados e
mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro etc. Caso o candidato
esteja portando arma, devera deposita-la na sala de Coordenacdo. Os demais pertences, inclusive aparelhos eletrénicos,
deverdo ser desligados e depositados na sala de prova, em local indicado pelo fiscal. Os objetos pessoais devem ser
deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de prova, ficando sob inteira responsabilidade do candidato. A
Empresa néo se responsabiliza por quaisquer objetos dos candidatos, de valor ou néo.

6.16. ApOs o inicio das provas, a utilizacdo de aparelhos eletrdnicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar
quaisquer dos dispositivos previstos no item anterior. O descumprimento dessa determinagdo podera implicar eliminagao do
candidato deste certame, caracterizando-se como tentativa de fraude.

6.17. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera apresentar laudo médico, bem como informar previamente
ao Fiscal de sala, sob pena de ndo poder utilizar a prétese durante a realizagdo das Provas.

6.18. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razéo de falha de impresséo
ou divergéncia na distribuicdo, os organizadores do certame poderdo, para o bom andamento dos trabalhos, providenciar
copias do material necessario ou entregar material reserva, podendo ser ndo personalizado, desde que constantes todos os
dados necessarios que assegurem os procedimentos de corre¢cdo das provas dos candidatos, devendo ser registradas em
ata as providéncias tomadas.

6.19. Se, por qualquer razao fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrupgdo dos trabalhos,
os candidatos afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizacdo da prova, previsto neste edital, sendo
concedido o tempo adicional necessario para garantia de isonomia de tratamento.

6.20. Em ocorrendo atraso ou interrup¢do, os candidatos atingidos deverdo permanecer no local do Concurso Publico e
atender as orientacdes dos coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob pena de serem
excluidos sumariamente do certame.

6.21. Poderé ser excluido sumariamente deste certame o candidato que:
a) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
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b) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou
autoridades presentes;

c) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova ou em caso de interrupcdo dos trabalhos,
comunicando-se com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de aparelho celular ou de
outro equipamento de qualquer natureza nédo permitido;

d) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

e) Na&o permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

f) Antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

g) N&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

h) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realiza¢édo, ou, em caso de razdo
fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou pela Coordenagéo Executiva.

6.22. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial,
ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito ou colaborado para tal, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

CAPITULO VII - DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva, para todos os cargos, tem data prevista conforme o Cronograma de Execucdo, Anexo VIl deste
edital, em local e horéario a serem divulgados por edital. No horario de convocagédo ocorrera o fechamento dos portfes, ndo
sendo mais permitido o ingresso de qualquer candidato ao local de prova.

7.1.1. Em caso de necessidade de ajustes operacionais, 0 Municipio de Erechim/RS reserva-se o direito de indicar nova
data para a realizacdo da Prova Objetiva, garantida publicidade nos meios estipulados nas Disposi¢des Preliminares
deste edital, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da realizacdo da prova.

7.2. A Objetiva Concursos podera remeter ao candidato comunicagdo complementar informando data, local e horario da
Prova Objetiva, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo candidato no formulario de inscricdo. Nao havera
encaminhamento de comunicagéo via postal.

7.3. A remessa da comunicacéo via correio eletrébnico ndo exime o candidato da responsabilidade de acompanhamento de
todos os atos referentes a este certame, através de edital, bem como de obter as informag6es necessarias pelo site ou por
telefone da empresa Objetiva Concursos.

7.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da Prova Objetiva de cada cargo sdo os constantes no Anexo VI do
presente edital.

7.5. O tempo de duragdo da Prova Objetiva sera de até 03 (trés) horas, incluido o tempo para preenchimento do Cartdo de
Respostas.

7.5.1. O candidato somente podera levar consigo seu caderno de provas ap6s 01 (uma) hora contada do efetivo inicio das
provas.

7.5.1.1. Ao candidato que sair antes de 01 (uma) hora contada do efetivo inicio das provas, sera permitido copiar seu
Cartdo de Respostas, para conferéncia com o Gabarito Oficial.

7.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 01 (uma) hora ao local das
provas, munidos de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta de ponta grossa e material transparente.

7.7. Os candidatos devem comparecer & prova preparados no que se refere a alimentacéo, pois NAO sera permitido ao
candidato ingerir alimento de qualquer natureza apds seu ingresso na sala de provas, exceto para os casos de hipoglicemia
ou outros problemas de salde, desde que comprovados através de atestado médico, o qual sera examinado, para
verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e
razoabilidade.

7.8. Durante a realizagédo das provas, o candidato somente podera manter consigo, em lugar visivel, os seguintes objetos:
caneta esferografica de tinta azul ou preta de ponta grossa e material transparente, lapis, borracha, documento de
identidade e uma garrafa transparente de agua, sem rotulo.

7.9. ApOs o ingresso do candidato na sala de provas, ndo sera permitida comunicagao entre candidatos, nem a utilizagéo de
maquina calculadora e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.
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7.10. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Objetiva Concursos podera proceder, como
forma de identificagéo, a coleta da impressao digital de todos ou de alguns candidatos no dia de realizacdo das provas, bem
como usar detector de metais.

7.11. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta
adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE RESPOSTAS.

7.12. A correcédo das provas sera feita por meio eletrdnico - leitura 6ptica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o (nico
documento valido e utilizado para essa corregdo, devendo ser preenchido pelo candidato com bastante atengéo.

7.13. O Cartédo de Respostas ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o candidato responsavel
pela conferéncia dos dados impressos no Cartdo de Respostas, em especial o0 nome, o nimero de inscricdo e o cargo de
sua opc¢do, bem como pela entrega do seu cartdo, devidamente preenchido e assinado.

7.13.1. A ndo entrega do Cartdo de Respostas do candidato implicar4 a sua automética eliminacdo do certame. A falta de
assinatura no cartdo podera também implicar eliminagao do candidato do certame.

7.13.2. Tendo em vista as disposi¢des do Decreto n°® 2.711/2002 - Art. 21, § 3°, além de o processo de correcdo dos cartbes
de respostas ser feito por meio eletrdnico - leitura optica, ndo havera desidentificagdo dos Cartdes de Respostas.

7.13.3. O Ato Publico de correcao eletrdnica dos CartBes de Respostas é aberto aos candidatos interessados, que poderdo
acompanhar o processo, em data, local e horario a ser informado por edital.

7.14. Serd atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no Cartdo de Respostas, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de
uma alternativa assinalada, emenda ou rasura. Qualquer marcacdo que estiver em desconformidade com as instrugfes
podera ser anulada, ficando condicionada a leitura Optica.

7.15. Em nenhuma hipétese sera considerado para corre¢cao e respectiva pontuagéo o caderno de questdes.

7.16. O candidato, ao terminar a Prova Objetiva, devolvera ao fiscal da sala o Cartdo de Respostas.

7.17. Durante o periodo de recursos de Gabarito Preliminar, o inteiro teor das provas sera divulgado no endereco eletrdnico

www.objetivas.com.br, para fins de vista da Prova Padréo. Apds o periodo definido, as provas serdo retiradas do site, ndo
assistindo direito a vista de prova em outro momento.

7.18. Durante o periodo de recursos das notas da Prova Objetiva havera vista dos Cartdes de Respostas no enderego
eletrdnico www.objetivas.com.br, na area do candidato. Apds o periodo definido, os cartbes serdo retirados do site, ndo
assistindo direito & vista de cartdes em outro momento.

7.19. Ao final da Prova Obijetiva, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto, a fim de
acompanhar os fiscais até a coordenacdo para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderdo retirar-se do local,
simultaneamente, apos concluido.

CAPITULO VIII - DA PROVA PRATICA
Somente para MECANICO-SOLDADOR.
8.1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

8.1.1. A data prevista para a Prova Préatica consta no Cronograma de Execucdo, Anexo VI, deste edital. O local, horério e
outras informag8es pertinentes a realizacdo da Prova Prética serdo publicados no edital de convocagéo.

8.1.2. A Prova Prética, de carater eliminatério e classificatério, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta)pontos.

8.1.2.1. Realizada a Prova Pratica, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 25,00 (vinte
e cinco) pontos na Prova Prética.

8.1.3. Serdo chamados a prestar a Prova Pratica os 15 primeiros candidatos pré-classificados por cargo, desde que
aprovados na primeira etapa deste certame.

8.1.3.1. Dentro do numero de candidatos convocados conforme o item 8.1.3, ser& respeitado o percentual de reserva de
vagas para as pessoas com deficiéncia.

8.1.3.1. 1. Em caso de empate na Ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate nessa nota.
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8.1.3.1.2. Os candidatos que nao atingirem essa pré-classificacdo serdo considerados reprovados no Concurso Publico, ndo
assistindo direito de realizar essa prova.

8.1.4. Todos os candidatos deverdo apresentar-se ao local de convocac¢do com 30 (trinta) minutos de antecedéncia ao
horéario de convocagao, trajados e calgados adequadamente para o teste, conforme peculiaridades de cada cargo, além de
portar documento de identidade nos termos do item 2.7.3 deste edital.

8.1.4.1. Tendo em vista que os testes ndo tém horario determinado para o término, os candidatos deverdo comparecer
preparados no que se refere a alimentacgéo.

8.1.5. Para a realizacdo da Prova Pratica, sera determinado um tempo maximo compativel com a avaliagdo proposta, igual
para todos os participantes, conforme cada cargo, sendo que, além do tempo maximo destinado & realizagcdo da prova, cada
candidato dispora de até 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa determinada pela coordenacaof/fiscalizagédo.

8.1.6. Todos os participantes realizardo as mesmas tarefas/percursos, previamente elaborados pela Comissédo de Provas,
tomando-se por base as atribuicfes do cargo, registrando-se a avaliagdo em planilhas individuais.

8.1.7. Na realizacdo da Prova Prética, os candidatos deverdo tomar todas as precaucfes capazes de assegurar a sua
seguranca pessoal e do examinador, podendo ser realizada a imediata eliminacdo do candidato que demonstrar ndo possuir
a necessaria habilidade na operagédo dos equipamentos, colocando em risco a sua seguranga, a do examinador ou a do
equipamento.

8.1.8. O candidato, ao terminar a Prova Pratica, devera retirar-se do local de aplicacdo da prova a fim de n&o prejudicar o
andamento do processo avaliatorio, bem como néo interferir na avaliagdo do proximo candidato.

8.1.9. A avaliacdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de desidentificagcdo, de modo que as
provas serdo avaliadas e corrigidas sem o conhecimento do nome do candidato.

8.1.9.1. Em data e local a serem divulgados por edital, sera realizada a identificagcdo das provas préaticas em ato publico, que
sera realizado no Municipio de Erechim. Os candidatos interessados poderdo acompanhar este processo, quando serdo
abertos os envelopes lacrados e juntados os canhotos de identificagdo as provas devidamente corrigidas.

8.1.10. Caso se verifique a ocorréncia de condi¢Bes climaticas, ambientais ou técnicas excepcionais que inviabilizem a
realizacdo da Prova Préatica na data fixada para sua realizagcdo, o Municipio de Erechim/RS reserva-se no direito de transferir
a realizagdo dos testes e divulgar, dentro de 05 (cinco) dias Uteis, a nova data para a realizagédo das provas.

8.1.11. A prova préatica serd aplicada conforme especificacdes que seguem, podendo haver alteracbes em casos de
comprovada necessidade técnica.

8.2. Da Especificacdo da Prova Prética:

8.2.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar, em condi¢bes reais ou simuladas, os conhecimentos e habilidades que os
candidatos possuem no desenvolvimento de atividades relacionadas as atribuicdes do cargo listadas no Anexo V deste
edital, observados os critérios minimos dispostos a seguir. Ndo necessariamente todas as atividades descritas serdo objeto
de avaliagdo, podendo, ainda, a critério da Comissao de Provas, serem utilizadas outras atividades relacionadas nas
atribuicdes do cargo.

8.2.1.1. Para o MECANICO-SOLDADOR, a Prova Pratica consistira na soldagem de pecas, cujo material e formato seréo
informados no dia da prova, compreendendo: medir, cortar, soldar e fazer acabamento. Os critérios de avaliacdo e a
pontuacgédo serdo cobrados conforme segue:

a) a forma adequada para a execuc¢édo das atividades (30 pontos);

b) a habilidade com os instrumentos de trabalho (05 pontos);

c) a utilizacao dos equipamentos de protecao individual e normas de seguranca no trabalho (05 pontos);

d) a eficiéncia (técnica e desenvoltura) na execucao da tarefa (05 pontos);

e) a organizagdo dos materiais durante e apos a execugao das tarefas (05 pontos).

CAPITULO IX - DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento da isencao de taxa;

b) Ao indeferimento/n&o processamento de inscri¢éo;
c) Ao indeferimento do pedido de atendimento especial;
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d) A formulacio das questdes, respectivos quesitos e gabaritos;
e) Aos resultados das provas aplicadas no certame.

9.2. Todos os recursos deverao ser interpostos em até 03 (trés) dias Uteis, apos a divulgagdo por edital, de cada evento.
9.3. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados no site www.objetivas.com.br, na area do candidato, no prazo

marcado por edital, por meio de sistema eletrénico de interposi¢ao de recurso, seguindo as orienta¢des da pagina e deverédo
conter:

9.3.1. Um formulério de recurso para cada pedido de revisao, sendo que deve(m) ser apresentada(s):

a) No caso de indeferimento/ndo processamento de inscricdo, razdes pelas quais solicita a homologagédo da sua
inscricdo, bem como cépias anexadas dos comprovantes de inscri¢cdo e de pagamento;

b) Circunstanciada exposi¢do a respeito das questdes ou pontos, para as quais, em face as normas do certame,
contidas no edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser atribuido maior grau ou
numero de pontos;

¢) Em outros casos, as razbes do pedido, bem como o total dos pontos pleiteados.

9.4. Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. N&o se conhecerdo 0s recursos que ndo estejam
fundamentados com argumentacdo légica e consistente, inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou da nota.
Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste edital seréo preliminarmente indeferidos.

9.5. Os recursos interpostos, que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecidos no edital ndo seréo apreciados.

9.6. Nos formulérios digitais ndo havera necessidade de qualificacdo do candidato, tendo em vista que cada formulario
estara vinculado diretamente ao registro do recorrente.

9.7. Nao havera hipétese de solicitacdo do pedido de revisdo por outro meio sendo aquele disponibilizado para tal na
respectiva pagina, considerando-se deserto o pedido cujo preparo seja efetuado de outro modo.

9.8. As razdes do pedido ndo poderdo conter qualquer identificacdo do recorrente, timbre de escritorio e/ou empresa etc.,
permitindo-se assim a sua andlise sem a identificacdo do postulante.

9.9. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos fixados neste Capitulo e serdo
dirigidos & Objetiva Concursos, empresa designada para execugdo do certame.

9.10. Admite-se um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, nédo
sendo aceitos recursos coletivos.

9.11. Se houver alguma alteracéo de gabarito oficial, as provas seréo corrigidas de acordo com a alteracéo.

9.12. Em caso de haver questBes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora, estas seréo
consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independentemente de terem ou nao recorrido,
guando forem computados 0s pontos respectivos, exceto para os que ja tiverem recebido a pontuagéo.

9.13. A deciséo final dos recursos seré publicada por edital, da qual ndo é admissivel qualquer recurso ou pedido de revisao
e/ou reconsideracao.

9.14. Os Pareceres exarados pela Banca Examinadora ficardo disponiveis para consulta dos candidatos nos painéis da
Prefeitura Municipal de Erechim/RS e no site www.objetivas.com.br, na area do candidato, a partir da divulgacdo dos
respectivos editais e resultados. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.15. A Objetiva Concursos ndo se responsabilizara por recursos ndo recebidos por motivos de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicagédo, congestionamento de linhas de comunicacao, bem como por outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, exceto aqueles que, comprovadamente der causa.

CAPITULO X - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

10.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas nas Provas Objetiva e
Prética, conforme aplicadas a cada cargo.
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10.2. A classificacéo final do certame serd publicada por edital e apresentarq apenas os candidatos aprovados por cargo,
em ordem decrescente de pontos, sendo composta de duas listas, contendo a primeira a pontuagdo de todos os candidatos,
inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a pontuagao destes Ultimos, se houver aprovados.

10.3. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas, para efeitos da classificacéo
final, se dara nos termos abaixo definidos.
a) 12 preferéncia: Candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscricao
neste certame, em conformidade com o Art. 27, paragrafo Unico, da Lei n°® 10.741/03 - Estatuto do ldoso.
b) 22 preferéncia: Candidatos que estiverem no efetivo exercicio da funcdo de Jurado, nos termos do Art. 440 do Cédigo de
Processo Penal.
c) Pelo resultado das provas aplicadas, conforme segue:
c.1l) Paraa TABELA A:
a) obtiver maior nota em Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Portugués.
c.2) Paraa TABELA B:
a) obtiver maior nota em Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Portugués.
c) Obtiver maior nota em Matematica;
c.3) Paraa TABELA C:
a) obtiver maior nota em Portugués.
b) obtiver maior nota em Conhecimentos Gerais.

d) Por sorteio: Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate dar-se-a
através do sistema de sorteio que, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital, e seu
resultado fara parte da classificacéo final do certame.

10.3.1. O candidato que desejar utilizar a preferéncia pela condigdo de Jurado como critério de desempate devera preencher

o formuléario, Anexo lll deste edital, e encaminhar, via SEDEX, postado, impreterivelmente, até a data e horario

estabelecidos no Cronograma de Execucdo, Anexo VIl deste edital, para a Objetiva Concursos (Rua Casemiro de Abreu,

n° 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001), juntamente com a documentacao abaixo referida:

a) Copia do RG e CPF;

b) Copia autenticada ou original da Certiddo, Declaracéo, Atestado, ou outros documentos publicos expedidos pela Justica
Estadual ou Federal, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do Art. 440, Cédigo de Processo Penal
(alterado pela Lei Federal n° 11.689/08), a partir da vigéncia da Lei.

CAPITULO XI - DO PROVIMENTO

11.1. O provimento obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, respeitado o percentual
de reserva de vagas para as pessoas com deficiéncia.

11.2. O ato de nomeagéo dos candidatos sera publicado no Painel da Prefeitura Municipal, no site www.pmerechim.gov.br,
e, paralelamente, serd feita comunicacdo ao candidato, via postal e/ou via e-mail e/ou via telefone, conforme dados
informados no formulario de inscri¢do ou posteriormente atualizados.

11.2.1. O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais junto a Objetiva Concursos, por meio da sua
ficha cadastral, até a data de publicacdo da Homologacédo Final e, apés esta data, junto ao Municipio de Erechim/RS,
através de correspondéncia com aviso de recebimento ou pessoalmente.

11.2.2. E responsabilidade Unica e exclusiva do candidato manter seus dados como enderego residencial e eletrénico,
telefone, etc. atualizados, até que se expire o prazo de validade do certame, para viabilizar os contatos necessarios, sob o
risco de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

11.2.3. O Municipio de Erechim e a Objetiva Concursos ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de enderecos residencial e/ou eletrénico e/ou telefones, etc., ndo atualizados ou informados erroneamente.

11.3. Os candidatos nomeados para o servico publico municipal terdo o prazo de até 10 (dez) dias, contados da publicacédo
do Ato de nomeacdo, prorrogaveis por igual periodo, a pedido, para tomar posse, e 05 (cinco) dias, contados da data da
posse, para entrar em exercicio.

11.4. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nhomeacao, a posse so |Ihes sera deferida no caso de exibirem a
documentagdo comprobatéria dos requisitos previstos no item 1.2 deste edital e seus subitens, acompanhada de fotocépia. A
ndo apresentagcdo dos comprovantes exigidos impossibilitard a posse, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da
sua classificagcdo neste certame, bem como de sua nomeacéo.
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11.5. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial para a
verificagdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo.

11.6. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar para passar para o
final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a validade do certame, a novo
chamamento uma so6 vez.

11.7. Ser4 tornado sem efeito o ato de nomeacgdo se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o
candidato perdera automaticamente a vaga (exceto no caso previsto no item 11.6 deste edital), facultando a administragdo o
direito de convocar o proximo candidato, por ordem de classificagao.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de Homologacao Final, prorrogaveis por mais 02
(dois) anos, a critério do Municipio de Erechim/RS.

12.2. Os candidatos desde ja ficam cientes das disposi¢des constitucionais aplicaveis aos servidores publicos para fins de
aposentadoria, observadas as demais disposi¢des legais vigentes.

12.3. Fazem parte do presente edital:

Anexo | - Requerimento Pessoas com Deficiéncia,;

Anexo Il - Requerimento Atendimento Especial,

Anexo Il - Requerimento Desempate - Condic¢édo de Jurado;

Anexo IV - Requerimento Isencéo da taxa de Inscrigéo;

Anexo V - Descritivo das Atribuic@es;

Anexo VI - Contelidos Programéticos e/ou Referéncias Bibliograficas; Anexo VII - Cronograma de Execug&o.

Erechim, 10 de julho de 2019.

VALDIR FARINA,
Secretario Municipal de Administragéo
Registre-se e publique-se.
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ANEXO |

REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

<Para fins de identificacdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabegalho onde consta a identidade do
certame>

Nome completo do candidato:

NUmero da Inscricéo: | cargo:

Documento de Identidade:

Orgao Expedidor com UF: | Data Expedicao:

CPF: | Titulo de Eleitor: | Zona: | Secéo:
Data de nascimento: | Sexo: [] Masculino [ ] Feminino

Endereco residencial completo: NO: | Complemento:
Cidade: [UF: CEP:

Telefone fixo: [ ] |Te|ef0ne Celular: [ ]

E-mail:

Nome completo da mée:

Filiagdo " ome completo do pai:

() Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA e para isso:

() Apresentou LAUDO MEDICO emitido ha menos de um ano com CID.

() Apresentou LAUDO MEDICO o qual declara expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, com CID, emitido em
/I

DESCREVER OS DADOS ABAIXO COM BASE NO LAUDO MEDICO

Tipo de deficiéncia de que é portador: |
Cdédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencga - CID: |
Nome do Médico Responsavel pelo laudo: |

ATENCAO: N&o serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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ANEXO I
REQUERIMENTO - ATENDIMENTO ESPECIAL

<Para fins de identificacdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do
certame>

Nome completo do candidato:

Numero da Inscricéo: | cargo:

Documento de Identidade:

Orgéo Expedidor com UF: | Data Expedicéo:

CPF: | Titulo de Eleitor: | Zona: | Secao:
Data de nascimento: | Sexo: [] Masculino [ ] Feminino

Endereco residencial completo: NeO: | Complemento:
Cidade: [UF: CEP:

Telefone fixo: [ ] |Te|ef0ne Celular: [ ]

E-mail:

Nome completo da mée:
Nome completo do pai:

Filiacdo

Vem REQUERER atendimento especial no dia de realizagdo das provas do Concurso Publico. Marcar com X ao lado do tipo de
atendimento especial que necessite.

) Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante).

) Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade de locomog&o).

) Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com deficiéncia visual).

) Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com deficiéncia motora que impeca o preenchimento do cartéo).

) Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva).

) Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

) Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho da fonte:

) Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).

) Sala para amamentacédo (Candidata lactante).

) Tempo adicional (Candidato que apresentar parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a
necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7.853/89).

() Outro (descrever abaixo).

AN AN AN AN AN AN AN S S

ATENCAO: Para o atendimento das condicdes solicitadas, verificar a obrigatoriedade de apresentacéo de LAUDO MEDICO com
CID emitido ha menos de um ano, acompanhado deste requerimento preenchido. No caso de pedido de tempo adicional, é
obrigatorio PARECER ORIGINAL emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando sua necessidade junto a esse
requerimento.

Dados especiais para aplicagcdo das PROVAS (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial):

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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ANEXO Il 5
REQUERIMENTO DESEMPATE - CONDICAO DE JURADO

<Para fins de identificacdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabegalho onde consta a identidade do
certame>

Nome completo do candidato:

Numero da Inscricéo: | cargo:

Documento de Identidade:

Orgéo Expedidor com UF: | Data Expedicéo:

CPF: | Titulo de Eleitor: | Zona: | Secao:
Data de nascimento: | Sexo: [ ] Masculino [ ] Feminino

Endereco residencial completo: NO: | Complemento:
Cidade: [UF: CEP:

Telefone fixo: [ ] |Te|ef0ne Celular: [ ]

E-mail:

Nome completo da mée:
Nome completo do pai:

Filiacdo

Eu, , acima qualificado, VENHO REQUERER

que, em caso de aprovacéo, restando empatado, haja preferéncia no critério de desempate pela condigdo de jurado (conforme Art. 440,
Cdédigo de Processo Penal). Para tanto, seguem anexos, nos termos deste edital, os documentos que comprovam essa condi¢ao.

() Declaro que tenho pleno conhecimento de que SOMENTE serédo aceitos certides, declaragfes, atestados ou outros
documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao exercicio da fung¢éo de jurado, nos termos
do Art. 440 (Codigo de Processo Penal), a partir da entrada em vigor da Lei Federal n® 11.689/08.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

<Para fins de identificacdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do
certame>

Nome completo do candidato:

Numero da Inscricéo: | cargo:

Documento de Identidade:

Orgéio Expedidor com UF: | Data Expedicao:

CPF: | Titulo de Eleitor: | Zona: | Secéo:
Data de nascimento: [Sexo: [ ] Masculino [ ] Feminino

Endereco residencial completo: NO: | Complemento:
Cidade: [UF: CEP:

Telefone fixo: [ ] |Te|ef0ne Celular: [ ]

E-mail:

Nome completo da mée:

Filiagao Nome completo do pai:

Vem requerer isencdo de pagamento de taxa de inscricdo do Concurso Publico, nos termos da Lei Municipal n° 4.327, de 11 de junho
de 2008.

() Para Doador voluntéario de sangue:

Comprovacdo de doacéo feita pela apresentagdo de Atestado Oficial Original ou Cdpia Autenticada em Cartério, OU por meio de Cépia
Autenticada em Cartério da Carteira do Doador, anexa a este requerimento, fornecido pelo Banco de Sangue respectivo e Hospital,
mantidos por ente estatal ou autarquico, e comprovante que contenha expressamente a(s) data(s) de doacao.

() Declaro que as informac@es aqui prestadas e os documentos enviados, via meio digital, sdo verdadeiros e que
estou ciente de que o original dos documentos ou suas cépias autenticadas em cartério, conforme cada caso,
deverdo ser apresentados, obrigatoriamente, quando da posse, bem como de que poderei ter que apresenta-los,
se demandado, em qualquer outro momento, podendo, em caso de falsidade, responder por crime contra a fé
publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretard minha eliminacéo deste certame.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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ANEXO V i
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES

AGENTE FISCAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR: Descricdo Sintética: Os servidores efetivos neste cargo tém como atribui¢éo
orientar e esclarecer aos consumidores, quanto aos seus direitos e deveres legais, referentes as relagbes de consumo,
empregando os instrumentos ao seu alcance, para fiscalizar e coibir agées que atentem contra as normas de prote¢do e defesa do
consumidor. Descricdo Analitica: Instruir o consumidor sobre as disposi¢ées do Cadigo de Defesa do Consumidor - Lei 8.078, de
11 de setembro de 1990; Coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execucgao da fiscalizagdo externa bem
como realizar diligéncias, visando coibir e reprimir os abusos praticados no mercado de consumo, inclusive a concorréncia desleal
e utilizag8@o indevida de inventos e cria¢des industriais das marcas e nomes comerciais e signos distintos, que possam causar
prejuizos aos consumidores; Fiscalizar, no ambito do municipio, e de acordo com a normatizacdo legal pertinente, os atos de
producéo, industrializacdo, distribuicdo, a publicidade de produtos e servicos e o mercado de consumo, no interesse da
preservacao da vida, da saude, da seguranga, da informacgéo e do bem-estar do consumidor; Colaborar para o aperfeicoamento da
normatizacdo municipal, trazendo sugestdes e impressdes colhidas junto aos consumidores; Efetuar pesquisas e investigacfes
objetivando programar a fiscalizagdo em todos os setores municipais; Estudar e informar processos na area de suas atribuicdes,
inclusive as que importem em defesa do consumidor; Autuar e notificar fornecedores de produtos e servicos que atentarem contra
as normas de defesa do consumidor, bem como contestar as respectivas impugnac8es; Fazer plantfes fiscais e relatorios sobre as
fiscalizagdes efetuadas; Requisitar o auxilio de forca publica, ou requerer ordem judicial, quando indispensavel a realizacdo de
diligéncias ou inspeg¢des; Propor a realiza¢do de inquéritos ou sindicancias que visem salvaguardar os interesses do consumidor;
Orientar e treinar os outros servidores auxiliares na execucao das tarefas tipicas; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades
proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior; Desenvolver atividades
administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios
mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Utilizar os equipamentos de prote¢do individual, pertinentes ao exercicio
de suas atribui¢cdes; Executar outras tarefas afins.

ASSISTENTE SOCIAL: Descricdo Sintética: Elaborar e executar programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de
pessoas, visando seu desenvolvimento e integracdo na comunidade. Descricdo Analitica: Efetuar levantamento de dados para
identificar problemas sociais de grupos de pessoas, como menores, migrantes, estudantes da rede municipal e servidores
municipais; Elaborar e executar programas de capacitacdo de méo de obra e sua integragdo no mercado de trabalho; Elaborar ou
participar da elaboracdo e execugdo de campanhas educativas no campo da saude publica, higiene e saneamento; Organizar
atividades ocupacionais de menores, idosos e desamparados; Orientar comportamento de grupos especificos de pessoas, em face
de problemas de habitacdo, salde, higiene, educacao, planejamento familiar e outros; Promover, por meio de técnicas proprias e
através de entrevistas, palestras, visitas a domicilios e outros meios, a preven¢éo ou solugcdo de problemas sociais identificados
entre grupos especificos de pessoas; Organizar e manter atualizadas referéncias sobre as caracteristicas socioecondmicas dos
servidores municipais, bem como dos pacientes assistidos nos postos de salde; Participar da elaboragdo, execucdo e avaliacdo
dos programas de orientacdo educacional e pedagdgicos na rede escolar municipal; Aconselhar e orientar a populagdo nos postos
de saude, escolas e creches municipais; Orientar os servidores que auxiliem na execucdo das atribui¢cdes tipicas da classe; E
demais atribuicdes pertinentes a profisséo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico; Utilizar os equipamentos
de protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes; Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros,
encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para
esse fim; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado

por chefia ou autoridade superior; Executar outras tarefas afins.

EDUCADOR FISICO - 20 HORAS: Descricéo Sintética: Atender as demandas que requeiram a participacdo do Educador Fisico e
programas afetos a Secretaria Municipal de Saude. Descricdo Analitica: Desenvolver e realizar as atividades fisicas e praticas
corporais junto a comunidade(cidadéos) e servidores municipais; Veicular informacdo que visam a prevencdo, minimizacdo dos
riscos e protecdo a vulnerabilidade, buscando a produgdo do autocuidado; Incentivar a criagcdo de espacgos de inclusdo social, com
acOes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de atividades fisicas regulares, do esporte e
lazer, das praticas corporais; Proporcionar Educagdo Permanente em Atividade Fisica/ Praticas Corporais nutricdo e saude
juntamente com as ESF, sob a forma de co-participacdo acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais
metodologias da aprendizagem em servi¢co, dentro de um processo de Educacdo Permanente; Articular agdes, de forma integrada
as ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em saude que incluam os diversos setores da administracéo publica;Contribuir para
a ampliacdo e a valorizagdo da utilizacdo dos espacgos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social; Identificar
profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em préticas corporais;Capacitar os
profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude - ACS, para atuarem como facilitador-monitores no desenvolvimento de
Atividades Fisicas/Praticas Corporais; Supervisionar de forma compartilhada, e participativa, as atividades desenvolvidas pelas
ESF na comunidade; Promover agOes ligadas & Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais equipamentos publicos
presentes no territorio; Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com as ESF e a populagdo, visando ao melhor
uso dos espacos publicos existentes e a ampliacdo das areas disponiveis para as praticas corporais; Promover eventos que
estimulem acdes que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a saude da populacao; Identificar em
conjunto com as equipes de ESF e a comunidade, as atividades, as acdes e as praticas a serem adotadas em cada uma das areas
a serem cobertas pela atuagdo deste profissional educador fisico;ldentificar em conjunto com as equipes de ESF e a comunidade, o
publico prioritario a cada uma das ag8es;Acolher os usuarios e humanizar a atencdo; - Desenvolver coletivamente com cistas a
intersetorialidade, agfes que se integrem a outras politicas sociais, como educagdo, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre
outras;Elaborar estratégias de comunicacdo para divulgacdo e sensibilizacdo das atividades dos programas municipais que
envolvam a atuagdo do educador fisico, por meio de cartazes, jornais, faixas, folderes e outros veiculos de comunicagdo e
informacao; Avaliar em conjunto com as equipes da SMS e ESF o desenvolvimento e a implementagéo de acdes e a medida de
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seu impacto sobre a situacéo de saude, por meio de indicadores previamente estabelecidos; elaborar e divulgar material educativo
e informativa nas areas de atencdo dos programas das quais participa; Fortalecer e promover o direito constitucional ao lazer;
Desenvolver a¢Bes que promovam a inclusdo social e que visam a integralidade do sujeito, o cuidado integral e a abrangéncia dos
ciclos de vida, como principios de organizacdo e fomento das praticas corporais/atividades fisicas; Favorecer o trabalho
interdisciplinar amplo e coletivo como expressao da apropriagcdo conjunta dos instrumentos, espacos e aspectos estruturantes da
producéo da salde e como estratégia de solugdo de problemas, reforcando os pressupostos de apoio matricial;Desenvolver agées
de educacgdo em saude reconhecendo o protagonismo dos sujeitos na produgdo e apreensdo do conhecimento e da importancia
desse ultimo como ferramenta para producdo da vida. Valorizar a produgdo cultural local como expressdo da identidade
comunitaria e reafirmacgdo do direito e possibilidade de criacdo de novas formas de expressdo e resisténcia sociais; Construir e
participar do acompanhamento e avaliagdo dos resultados das intervencdes; Zelar pela boa imagem da administracdo publica;
Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou
autoridade superior. Outras atividades afins.

ENFERMEIRO: Descricdo Sintética: As atribuicbes afetas a esta classe consistem na realizacdo de atividades
preponderantemente bésicas e finalisticas que compreendem planejamento, programacdo, superviséo, coordenacdo, direcéo,
execucdo e avaliacdo de agOes técnica-cientificas de prevencdo de doencas, promogédo, conservacdo e recuperacdo da salde e
reabilitacdo do paciente/cliente considerado em sua integridade biopsicossocial e espiritual; Dirigir veiculos oficiais para exercer
atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior; Utilizar os
equipamentos de protec¢do individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes; E demais atribuicdes pertinentes a profisséo,
segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico. Descricdo Analitica: Desenvolver atividades pertinentes a profissao
de enfermeiro em unidades e programas de saude do municipio.

ENGENHEIRO ELETRICISTA: Descricdo Sintética: Elaborar, orientar, fiscalizar e executar projetos elétricos, relacionados as
instalacdes elétricas, telefonicas, informatica e outras afins a sua profissédo, dos proprios Municipais Descricdo Analitica: Orientar
e elaborar projetos técnicos na area de engenharia elétrica que atendam as necessidades e interesses da Prefeitura Municipal;
Executar obras e servicos técnicos na area da engenharia elétrica para atendimento das necessidades municipais; Fiscalizar a
execucdo de servigos elétricos, telefénicos e de informética, nos proprios municipais, executados pelas equipes elétricas e/ou por
terceirizados; Elaborar e/ou assessorar a elaboracédo de requisicdes de servicos ou compra de equipamentos elétricos; Realizar
estudos de viabilidade técnico-econdmica para a realizacdo de servigos elétricos pela Prefeitura, Emitir pareceres técnicos sobre
projetos, obras e servicos no ambito de sua area de atuacdo; Desempenhar demais atribuicBes pertinentes a sua profissao,
segundo a classe, ordem ou conselho especifico; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargos, desde q ue
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior; Utilizar equipamentos de protecao individual, pertinentes ao
exercicio de suas atribui¢cdes; Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos e outros) relativas
ao exercici do cargo, utilizando-se dos meios mecénicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Outros servi¢os afins.

FISIOTERAPEUTA - 20 HORAS: Descricdo Sintética: Compreende os cargos que se destinam a promogdo, tratamento e a
recuperacdo da saude de pacientes mediante aplicacdo de métodos e técnicas fisioterapeuticos para reabilitalos as sua atividades
normais da vida diaria. Descricdo Analitica: Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificacé@o cinética e
movimentagdo, de pesquisa de reflexos, de provas de esforco e de atividades para identificar o nivel de capacidade e deficiéncia
funcional dos 6rgaos afetados; Planejar e executar tratamento de afecgBes reumaticas, osteoporoses, sequielas de acidentes
vasculares cerebrais, poliomielite, les6es raquimedulares, de paralisias cerebrais e motoras, neurégenas e de nervos periféricos,
miopatias e outros; Atender a amputados preparando o coto, e fazendo treinamento com protese para possibilitar a movimentagéo
ativa e independente dos mesmos; Ensinar aos pacientes, exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afec¢bes do
aparelho respiratorio e cardiovascular, orientando os e treinando os em exercicios especiais a fim de promover correcdes de
desvios posturais e estimular a expansdo respiratéria e a circulagdo sangiiinea; Efetuar aplicacdo de ondas curtas, ultra som,
infravermelho, laser, micro ondas, forno de bier, eletroterapia e contragdo muscular, crio e outros similares nos pacientes, conforme
a enfermidade, para aliviar ou terminar com a dor; Aplicar massagem terapéutica; Identificar fontes de recursos destinados ao
financiamento de programas e projetos em sua area de atuacdo e propor medidas para captacdo destes recursos bem como
acompanhar e ou participar da execugdo dos programas e projetos supervisionando e controlando a aplicacdo dos recursos;
Orientar servidores em sua area de atuagéo para apuracdo de todos os procedimentos executados no dmbito de sua atuacéo,
apurando os seus resultados e efetuando o langamento para efeito de registro e cobranca do SUS ou de outros orgdos
conveniados; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, elaborando pesquisas, entrevistas, fazendo observagfes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacéo; Participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar realizando as em servigo ou ministrando aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao; Participar de
grupos de trabalhos e ou reunides com unidades da prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situagcdes e ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestées,
revisando e discutindo trabalhos técnicos e cientificos , para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos
ao municipio; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por
chefia ou autoridade superior. Utilizar os equipamentos de protecéo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;
Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo,
utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Realizar outras atribuicdes compativeis com a
sua especializacao profissional.

MECANICO-SOLDADOR: Descricéio Sintética: Compreende os cargos que se destinam a executar trabalhos de solda de pecas
metalicas para recoloca-los em condi¢des de utilizagcdo. Descricdo Analitica: Soldar e cortar pecas metdlicas; Ler desenhos
elementares em perspectivas; Regular o equipamento de solda, determinando a amperagem e voltagem adequadas, de acordo
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com o trabalho a executar; Orientar e treinar os servidores que auxiliem na execugdo dos trabalhos tipicos da classe, inclusive
quanto as precaucdes e medidas de seguranca; Lixar ou limpar as partes recompostas, utilizando ferramentas manuais, lixas e
magquinas apropriadas, para uniformizar e alisar essas partes; Limpar as superficies da pec¢a a ser pintada ou retirar a pintura velha,
utilizando solventes, raspadeiras e jatos de ar, para deixa-los em condic¢des de iniciar o trabalho de pintura; Zelar pela conservagao
e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos que utiliza; Manter limpo e arrumado o local de trabalho; Requisitar o material
necessario a execugéo dos trabalhos; Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros)
relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Utilizar os
equipamentos de protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢cdes; Dirigir veiculos oficiais para exercer ati vidades
proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior. Executar outras atribuig6es
afins.

MEDICO - CARDIOLOGISTA: Descricdo_Sintética: Médico especialista em doencas cardiovasculares. Descricdio Analitica:
Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, na especialidade de Cardiologia e Clinica Médica, e
realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologias, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
Analisar e interpretar resultados de exames diagnésticos especializados relacionados a doencas cardiovasculares; Elaborar
programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico-preventivo voltados para a comunidade em geral; Manter registro
dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo; Prestar atendimento em
urgéncias cardioldgicas e clinicas; Utilizar os equipamentos de protecéo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes;
Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou
autoridade superior. Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecénicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Executar outras tarefas afins.

MEDICO - CIRURGIAO GERAL: Descricdo Sintética: Compreende os cargos que tém como atribuicdo prestar assisténcia
médica, com especialidade cirdrgica, em Postos de saude, escolas e creches municipais, bem como elaborar, executar e avaliar
planos, programas e subprogramas de salde publica. Descricdo Analitica: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos e realizar procedimentos cirlrgicos, e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s
com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagndstico; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusao, diagnosticada, tratamento prescrito e evolucdo da doenca; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, cirdrgicas e
traumatoldgicas; Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; Coletar e avaliar dados bioestatisticos
e socio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de saude da populagdo estudada; Elaborar programas
educativos e de atendimento médico-preventivo voltados para a comunidade de baixa renda e para os estudantes da rede
municipal de ensino; Assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da salde publica e medicina preventiva;
Participar de desenvolvimento de planos de fiscalizagdo sanitéria; E demais atribuicdes pertinentes a profissdo, segundo a classe,
ordem ou conselho profissional especifico. Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos,
outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Dirigir
veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou
autoridade superior. Executar outras tarefas afins.

MEDICO - CLINICO GERAL (12 HORAS): Descricdo Sintética: Atender a demanda de clinica geral das Unidades Basicas de
Saude. Descricdo Analitica: Realizar consultas médicas em clinica geral na UBS em que estiver lotado, conforme a demanda pré-
determinada; Prestar assisténcia médica a populacdo em Unidade de Saude (Clinica Geral), aplicando recursos da medicina
preventiva e terapéutica; Atender a demanda pré-estabelecida; Efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades; Analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com padrdes normais, a fim de confirmar e/ou informar os diagndsticos; Participar de atividades
educacionais na promogéo e prevencao da saude publica; E demais atribuigBes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem
ou conselho profissional especifico; Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros)
relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecénicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Utilizar os
equipamentos de prote¢do individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢des; Dirigir veiculos oficiais para exercer ati vidades
préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior; Outras atividades afins.

MEDICO - CLINICO GERAL (20 HORAS): Descricdo Sintética: Atender a demanda de clinica geral das Unidades Basicas de
Saulde. Descricdo Analitica: Realizar consultas médicas em clinica geral na UBS em que estiver lotado, conforme a demanda pré-
determinada; Prestar assisténcia médica a populagcdo em Unidade de Saude (Clinica Geral), aplicando recursos da medicina
preventiva e terapéutica; Atender a demanda pré-estabelecida; Efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades; Analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com padrdes normais, a fim de confirmar e/ou informar os diagnésticos; Participar de atividades
educacionais na promocao e prevencao da salde publica; E demais atribuicdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem
ou conselho profissional especifico; Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros)
relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Utilizar os
equipamentos de protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢des; Dirigir veiculos oficiais para exercer ati vidades
proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior; Outras atividades afins.

MEDICO - CLINICO GERAL (40 HORAS): Descricdo Sintética: Atender a demanda de clinica geral das Unidades Basicas de
Saude. Descricdo Analitica: Realizar consultas médicas em clinica geral na UBS em que estiver lotado, conforme a demanda pré-
determinada; Prestar assisténcia médica a populagdo em Unidade de Salde (Clinica Geral), aplicando recursos da medicina
preventiva e terapéutica; Atender a demanda pré-estabelecida; Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever
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medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades; Analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com padrdes normais, a fim de confirmar e/ou informar os diagnosticos; Participar de atividades
educacionais na promogao e prevencéo da salde publica; E demais atribui¢cdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem
ou conselho profissional especifico; Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros)
relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Utilizar os
equipamentos de prote¢do individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuig8es; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades
proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior; Outras atividades afins.

MEDICO - COMUNITARIO: Descricfio_Sintética: Prestar assisténcia médico-cirirgica e preventiva; diagnosticar e tratar das
doencgas do corpo humano, nos programas de saude familiar ou em outros, que o Municipio desenvolver. Descricdo Analitica:
Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo
de vida: criang¢a, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia (USF) e, quando
necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencdo na atencdo Basica,
definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saide (NOAS); aliar a atuagao clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a
criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc.; realizar o pronto
atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia;
realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Indicar internacé@o hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar 6bito;
executar outras tarefas afins. (Redacao dada pela Lei n°. 4.178/07).

MEDICO - DERMATOLOGISTA: Descricdio_Sintética: Médico especialista em dermatologia. Descricdo Analitica: Acolher o
usuario, identificando o mesmo, se apresentando e explicando os procedimentos a serem realizados; Atuar em equipes
multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saude; Atuar como médico em ambulatério de
especialidades, atendendo pacientes referenciados da rede basica ou de outras especialidades na area de dermatologia; Examinar
0 paciente estabelecendo diagndstico e o plano terapéutico, definindo a necessidade de intervencéo cirdrgica, realizando-a, quando
necessario; Prescrever e orientar o tratamento clinico, tratando afec¢des da pele e anexo, para promover ou recuperar a saude;
Preencher prontuérios dos pacientes atendidos; Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitacdo na sua area
especifica, quando necessario; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente
habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior. Utilizar os equipamentos de prote¢do individual, pertinentes ao exercicio
de suas atribuicbes; Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Executar outras tarefas afins.

MEDICO DO TRABALHO: Descricfo Sintética: Médico Especialista em Medicina do Trabalho. Descricdo Analitica: - Executar
as atividades de investigacdo de riscos e doencas relacionadas ao trabalho e vigilancia aos ambientes de trabalho de forma
integrada a equipe para estabelecimento de medidas e acdes de preservacéo da saude dos trabalhadores. Essas atividades seréo
de ambito regional, sendo desenvolvidas nos municipios da area de abrangéncia do servigo; Executar acdes de vigilancia nos
ambientes e processos de trabalho, compreendendo a identificacdo nas situaces de risco e a tomada de medidas pertinentes para
a resolucdo da situacéo e a investigacdo epidemioldgica; Avaliar o processo, o ambiente e as condi¢Bes de trabalho, identificando
riscos e cargas de trabalho nos seus aspectos tecnoldgicos, ergondémicos e organizacionais; Detectar, conhecer, pesquisar e
analisar os fatores determinantes e condicionantes dos agravos a saude, utilizando métodos e técnicas de mapeamento de riscos,
inquérito sanitario e estudos epidemiolédgicos; Estudar o processo saude-doenga e as condi¢gbes de seguranca e saude dos
trabalhadores; Efetuar exames médicos de todos os trabalhadores para confirmagdo de diagnéstico relacionado ao trabalho,
prescrevendo medicagfes e tratamento, caso necessario; Executar anamnese ocupacional, exames clinicos e/ou interpretando os
resultados de exames complementares, para detectar provaveis alteragfes a salde em decorréncia do trabalho; Participar junto
com outros profissionais, da elaboragdo e execugdo de programas de prote¢do a salde dos trabalhadores, analisando em conjunto
0s riscos, as condi¢cdes de trabalho, os fatores de insalubridade e de fadiga e outros; Participar na elabora¢cdo de normas e
procedimentos na area de saude do trabalhador; Inspecionar estabelecimentos de todos os géneros, projetos e instalagbes que
possam oferecer riscos a saude dos trabalhadores urbanos e rurais; Executar as a¢des educativas sobre prevencgéo de acidentes e
doencas, organizando palestras e divulgando nos meios de comunicacéo, distribuindo publicacdes e outros materiais informativo s,
para conscientizar os trabalhadores, empregadores e a populacdo em geral; Estudar as ocupacdes de todos os ramos produtivos
para avaliagdo do processo saude - doenca e caracteristicas e especificidades das fun¢des, ocupagdes e tarefas para execugédo do
trabalho; Realizar estudos sobre doencas e acidentes de trabalho; Determinar as causas dos acidentes de trabalho e elaborar
manuais informativos e preventivos; Ministrar e participar de cursos ou seminarios de capacitagdo em saude do trabalhador;
Participar do planejamento e execugdo dos programas de treinamento das equipes de atendimento de emergéncia, avaliando as
necessidades de capacitacdo do pessoal incumbido de prestar os primeiros socorros em caso de acidentes graves e catastrofes;
Participar de inquéritos sanitarios, levantamento de doencgas profissionais, lesdes traumaticas e estudos epidemioldgicos,
elaborando e/ou preenchendo formularios préprios e estudando os dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a
reduzir morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes de trabalho e doencas profissionais; Realizar acBes intersetoriais e
interinstitucionais; Emitir laudos e pareceres; Participar, estimular e orientar a criagdo de CIPAS, ministrando cursos de formacéo
de cipeiros; Executar as demais atribuicdes e tarefas inerentes ao cargo, bem como, obedecer e cumprir determinag6es superiores.
Executar outras tarefas afins. OUTROS REQUISITOS: Especializacdo em Medicina do Trabalho e Registro Profissional no 6rgéo
competente.

MEDICO - GINECOLOGISTA/OBSTETRA (12 HORAS): Descricdio Sintética: Realizar atendimento médico em ginecologia e
obstetricia na Rede Bésica e, emergencialmente, em casos gerais. Descricdo Analitica: Prestar assisténcia médica integral a
salde da mulher, na area de ginecologia e obstetricia; Realizar anamnese (Historico Clinico); Efetuar exame fisico; Efetuar e xame
ginecolégico e/ou obstétrico; Determinar o diagndéstico ou hipétese diagndstica; Solicitar exames laboratoriais e/ou ultrassonografia
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quando julgar necesséario; Prescrever medicacdo, quando necessario; Orientar mulheres e/ou gestantes quanto ao planejamento
familiar, uso de métodos contraceptivos, controle de pré-natal, parto hospitalar, aleitamento materno entre outros aspectos; Realizar
acompanhamento pré-natal da gestante, com encaminhamento quando se fizer necessario; Coletar material para exames de
preventivo de CA de mama e colo uterino, quando julgar necessario; E demais atribuicfes pertinentes a profissédo, segundo a
classe, ordem ou conselho profissional especifico. Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros,
encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para
esse fim; Utilizar os equipamentos de protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢des; Dirigir veiculos oficiais para
exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior. Outras
atividades afins.

MEDICO - ENDOCRINOLOGISTA: Descricdo Sintética: Médico especialista em endocrinologia. Descricdo Analitica: Fazer
exames médicos, emitir diagndésticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento da area de endocrinologia,
empregando meios clinicos ou cirirgicos, para prevenir, promover ou recuperar a saude dos pacientes; Dirigir veiculos oficiais para
exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior - Utilizar os
equipamentos de protecdo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicBes; - Desenvolver atividades administrativas
(documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou
informatizados disponiveis para esse fim; - Acolher o usuério, identificando o mesmo, se apresentando e explicando os
procedimentos a serem realizados; - Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades
de salde; - Atuar como médico em ambulatério de especialidades, junto as Unidades Bésicas de Saude (UBS), atendendo
pacientes referenciados da rede bésica ou de outras especialidades na &area de endocrinologia; - Examinar o paciente
estabelecendo diagnostico e o plano terapéutico, definindo a necessidade de intervencdo cirlrgica, realizando -a, quando
necessario; - Prescrever e orientar o tratamento clinico, tratando afec¢8es da pele e anexo, para promover ou recuperar a saude; -
Preencher prontuarios dos pacientes atendidos; - Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitacdo na sua area
especifica, quando necessario; - Executar outras tarefas afins.

MEDICO - GASTROENTEROLOGISTA - 12 HORAS: Descricfo Sintética: Médico especialista em doencas gastroenterologistas.
Descricdo _Analitica: Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, na especialidade de
Gastroenterologista e clinica médica, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologias, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica; Analisar e interpretar resultados de exames diagnésticos relacionados a doencas
gastroenterologistas; Elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico preventivo voltados para a
comunidade em geral; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e
evolugdo da doenca; Prestar atendimento em urgéncias gastroenterologistas e clinicas; Utilizar os equipamentos de protecao
individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢des; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde
gue devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior; Desenvolver atividades administrativas (documentos,
registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim; Executar outras tarefas afins

MEDICO - GINECOLOGISTA/OBSTETRA (40 HORAS): Descricdo Sintética: Realizar atendimento médico em ginecologia e
obstetricia na Rede Bésica e, emergencialmente, em casos gerais. Descricdo Analitica: Prestar assisténcia médica integral a
saude da mulher, na area de ginecologia e obstetricia; - Realizar anamnese (Histérico Clinico); - Efetuar exame fisico; - Efetuar
exame ginecoldgico e/ou obstétrico; - Determinar o diagnéstico ou hipétese diagndstica; - Solicitar exames laboratoriais e/ou ultra-
sonografia quando julgar necessario; - Prescrever medicagdo, quando necessério; - Orientar mulheres e/ou gestantes quanto ao
planejamento familiar, uso de métodos contraceptivos, controle de pré-natal, parto hospitalar, aleitamento materno entre outros
aspectos; - Realizar acompanhamento pré-natal da gestante, com encaminhamento quando se fizer necessario; - Coletar material
para exames de preventivo de CA de mama e colo uterino, quando julgar necessario; - E demais atribuicbes pertinentes a
profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico. - Desenvolver atividades administrativas (documentos,
registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim; - Utilizar os equipamentos de protecéo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢cées; - Dirigir
veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou
autoridade superior. - Outras atividades afins

MEDICO - HEMATOLOGISTA: Descricdo Sintética: Médico especialista em hematologia. Descricdo Analitica: Atendimento
clinico ambulatorial geral incluindo, consultas clinicas, consultas domiciliares, consultas & distancia (plantdo alcancgéavel),
atendimento multidisciplinar, atendimento pré, trans e pés cirlrgico; Acompanhamento dos protocolos de profilaxia primaria,
tratamento domiciliar, Reabilitagdo, Infusdo continua em procedimentos cirargicos, treinamentos de venopungdo, reuniées
educativas com pacientes e familiares em grupo e individuais; Participacdo em atividades cientificas, treinamento e atualizagcao de
membros de equipe, discussdo de casos, apresentacdo e coordenagdo de conferéncias cientificas, participacdo de comité
cientifico; Producdo de trabalhos cientificos para apresentacdo nacional e internacional, participacdo de congressos nacionais e
internacionais, suporte técnico a equipe de trabalho comunidade e imprensa; Responsabilidade técnica nas atividades laboratoriais,
execucdo de exames, avaliagdo de resultados, controle de qualidade interno e externo, desenvolvimento de projetos para
diagndsticos e técnicas especiais em coagulopatias; Coordenacéo cientifica de eventos; Controle e recomendagdes no consumo de
hemoderivados; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior. Utilizar os equipamentos de protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes;
Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo,
utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Executar outras tarefas afins.
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MEDICO - INFECTOLOGISTA: Descricdio_Sintética: Médico especialista em doencas parasitarias e infecciosas. Descric&o
Analitica: Efetuar acompanhamento clinico (ambulatorial e hospitalar) de pacientes portadores de doengas infecciosas e/ou
parasitérias causadas por virus e/ou bactérias; Realizar solicitacdo de exames-diagndsticos especializados relacionados a doencas
infecciosas e/ou parasitarias; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para
confirmar ou informar o diagndstico; Emitir diagnéstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica; Manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclus&o diagnostica,
o tratamento prescrito e evolugcdo da doenga; Prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; Coletar e
avaliar dados bioestatisticos e sdcio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores

de salde da populacéo; Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a
comunidade em geral; Dirigir veiculos oficiais para exercer as atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e
autorizado por chefia ou autoridade superior; Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos,
outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Utilizar os
equipamentos de protecgdo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes; E demais atribuigdes pertinentes a profisséo,
segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico. Executar outras tarefas afins.

MEDICO - OFTALMOLOGISTA: Descricdo Sintética: Médico especialista em doengas oftalmologicas. Descricdo Analitica:
Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, na especialidade de Oftalmologia e Clinica Médica, e
realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologias, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o
diagnostico; Realizar solicitacdo de exames diagndsticos especializados relacionados a doencgas oftalmoldgicas; Elaborar
programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento meédico preventivo voltados para a comunidade em geral;, Manter registro
dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da doenga; Prestar atendimento
em urgéncias oftalmoldgicas e clinicas; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente
habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior. Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros,
encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecénicos e/ou informatizados disponiveis para
esse fim; Utilizar os equipamentos de protecéo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes; Executar outras tarefas
afins.

MEDICO - OTORRINOLARINGOLOGISTA: Descricdo_Sintética: Compreende os cargos que tem como atribuicdo prestar
assisténcia médica em otorrinolaringologia em Unidade Bésica de Saulde, escolas e creches municipais, bem como elaborar,
executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publicos. Descricdo Analitica: Efetuar exames médicos, emitir
diagnasticos, prescrever medicamentos na especialidade de otorrino e clinica médica, e realizar outras formas de tratamento para
outros tipos de enfermidades , aplicando recursos da medicina preventiva; Analisar a interpretar resultados de exames diversos,
comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagndstico; Manter registro dos pacientes examinando-os,
anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolucdo da doenca; Prestar atendimento em urgéncias clinicas,
otorrino, cirargicas; Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for necessario; Coletar e avaliar dados
bioestatisticos e sdcio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de salde da populacdo; Elaborar programas
educativos e de atendimento médico preventivo voltados para a comunidade de baixa renda e para os estudantes da rede
municipal de ensino; Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecénicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Utilizar os equipamentos de
protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢cdes; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo,
desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior. Executar outras tarefas afins.

MEDICO - PEDIATRA (12 HORAS): Descricfio Sintética: Realizar atendimento médico em Pediatria na rede publica municipal e,
emergencialmente, em casos gerais. Descricdo Analitica: Prestar assisténcia integral & salude da crianga, na area de Pediatria;
Fazer acompanhamento em Puericultura; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com padrdes
normais, a fim de confirmar e/ou informar diagnésticos; Participar de atividades educacionais ha promog¢éo e prevengdo da saude
publica; Realizar consultas médicas na especialidade, atendendo a demanda pré-estabelecida da rede publica; Efetuar exames
médicos, emitir diagndstico, prescrever medicagbes, realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva e terapéutica; Realizar encaminhamento para tratamento especializado quando
necessario; Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; E demais atribuicbes pertinentes a
profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico. Utilizar os equipamentos de prote¢do individual, pertinentes
ao exercicio de suas atribuicdes; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente
habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior. Outras atividades afins.

MEDICO - PEDIATRA (40 HORAS): Descricfio Sintética: Realizar atendimento médico em Pediatria na rede publica municipal e,
emergencialmente, em casos gerais. Descricdo Analitica: Prestar assisténcia integral & satde da crianga, na area de Pediatria; -
Fazer acompanhamento em Puericultura; - Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com padrdes
normais, a fim de confirmar e/ou informar diagndsticos; - Participar de atividades educacionais na promogao e prevencao da saude
publica; - Realizar consultas médicas na especialidade, atendendo a demanda pré-estabelecida da rede publica; - Efetuar exames
médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicacgdes, realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva e terapéutica; - Realizar encaminhamento para tratamento especializado quando
necessario; - Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; - E demais atribuicdes pertinentes a
profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico. - Utilizar os equipamentos de prote¢do individual,
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pertinentes ao exercicio de suas atribui¢cdes; - Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que
devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior. - Outras atividades afins.

MEDICO - PNEUMOLOGISTA: Descricéo Sintética: Médico especialista em pneumologia/pneumologista. Descricdo Analitica: -
Acolher o usuario, identificando o mesmo, se apresentando e explicando os procedimentos a serem realizados; Atuar em equipes
multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de salde; Atuar como médico no ambulatério de
especialidades, atendendo pacientes referenciados da rede basica ou de outras especialidades na area de pneumologia; Examinar
0 paciente estabelecendo diagndstico e o plano terapéutico, definindo a necessidade de intervencao cirdrgica, realizando-a, quando
necessario; Prescrever e orientar o tratamento clinico, tratando afecges da pele e anexo, para promover ou recuperar a saude;
Preencher prontuéarios dos pacientes atendidos; Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area
especifica, quando necessario; Dirigir veiculos oficiais para exercer as atividades proprias do cargo, desde que devidamente
habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior; Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio
de suas contribuicdes; Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Fazer exames médicos,
emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento das doencas que envolvam a area de atuagdo,
empregando meios clinicos ou cirdrgicos, para prevenir, promover ou recuperar a saide dos pacientes; Executar outras tarefas
afins.

MEDICO - PSIQUIATRA (12 HORAS): Descricdo Sintética: Compreende o0s cargos que tem como atribuicdo prestar assisténcia
médica psiquiatrica em Unidade Béasica de Saude, em especial no Nicleo de Saude Mental e/ou Unidade Similar; efetuar
atendimento integral & saide mental; elaborar, executar e avaliar programas de salde mental, satide individual e coletiva; participar
de atividades educativas de promogéo e prevenc¢do de saude mental e salde publica; e aplicar recursos de medicina terapéutica e
preventiva.. Descricdo Analitica: Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento, para diversos tipos de sofrimento mental, aplicando recursos da medicina preventiva e terapéutica; Analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées hormais, para confirma e/ou informar os diagnésticos;
Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da doenca;
Efetuar atendimento integral a saide mental: 1. Realizar anamnese; 2. Efetuar exame fisico; 3. Efetuar exame psiquiatrico; 4.
Determinar o diagnostico ou hipétese diagnostica; 5. Solicitar exames laboratoriais e outros quando julgar necessario; 6. Ministrar o
tratamento (medicamento, dosagem, uso e duracdo); Efetuar triagem e encaminhar pacientes para atendimento especializado,
guando for o caso; Fornecer laudos médicos e psiquiatricos ao Poder Judiciério ou outros, que se fizerem necessarios; Participar
do planejamento, execucdo e avaliagdo de programas educativos de prevencdo dos problemas de salde mental, saude Puablica e
de atendimento médico-psiquiatrico; Participar de atividades educativas de prevencdo e promocao da saude mental, através de
campanhas, palestras, reunides, elaboracdo de documentos, folhetos educativos, publicacdo de artigos, entre outras formas;
Prestar atendimento em urgéncias psiquitricas, realizando o encaminhamento necessario; Participar de todas as reunides para as
guais seja convocado, relacionadas com sua fungdo; Apresentar ao setor da Secretaria Municipal de Saude relatdrios e materiais
distribuidos nos treinamentos, para registro e arquivamento; Elaborar registro de trabalho, e outros de rotina funcional; E demais
atribuicbes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico. Desenvolver atividades
administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios
mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Utilizar os equipamentos de protecdo individual, pertinentes ao exercicio
de suas atribui¢des; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e
autorizado por chefia ou autoridade superior. Executar outras tarefas afins.

MEDICO - PSIQUIATRA (20 HORAS): Descric&io Sintética: Compreende 0s cargos que tem como atribuicéio prestar assisténcia
médica psiquiatrica em Unidade Béasica de Saude, em especial no Nucleo de Salde Mental e/ou Unidade Similar; efetuar
atendimento integral a saide mental; elaborar, executar e avaliar programas de satde mental, satde individual e coletiva; participar
de atividades educativas de promoc¢ao e prevencao de salude mental e salde publica; e aplicar recursos de medicina terapéutica e
preventiva. Descricdo Analitica: Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento, para diversos tipos de sofrimento mental, aplicando recursos da medicina preventiva e terapéutica; Analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar e/ou informar os diagndsticos;
Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolu¢cdo da doenga;
Efetuar atendimento integral a sadde mental: 1. Realizar anamnese; 2. Efetuar exame fisico; 3. Efetuar exame psiquiétrico; 4.
Determinar o diagnéstico ou hipétese diagnéstica; 5. Solicitar exames laboratoriais e outros quando julgar necessario; 6. Ministrar o
tratamento (medicamento, dosagem, uso e duracdo); Efetuar triagem e encaminhar pacientes para atendimento especializado,
quando for o caso; Fornecer laudos médicos e psiquiatricos ao Poder Judiciario ou outros que se fizerem necessarios; Participar do
planejamento, execuc¢édo e avaliagdo de programas educativos de prevenc¢do dos problemas de sadude mental, sadde Publica e de
atendimento médico-psiquiatrico; - Participar de atividades educativas de prevencdo e promocdo da saude mental, através de
campanhas, palestras, reunides, elaboracdo de documentos, folhetos educativos, publicacdo de artigos, entre outras formas;
Prestar atendimento em urgéncias psiquiatricas, realizando o encaminhamento necessario; - Participar de todas as reunides para
as quais seja convocado, relacionadas com sua fungdo; Apresentar ao setor da Secretaria Municipal de Salde relatérios e
materiais distribuidos nos treinamentos, para registro e arquivamento; Elaborar registro de trabalho e outros de rotina funcional;
Demais atribuigdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico. Desenvolver atividades
administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios
mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Utilizar os equipamentos de prote¢éo individual, pertinentes ao exercicio
de suas atribuigBes; Realizar, quando necessario, visitas nas residéncias dos cidaddos, em caso de urgéncias e emergéncias, que
a demanda requerer;

Obicti Seriedade e éfica:
bjetiva  Nés acreditamos nesses valores. Pagina 28 de 62

ONCURSOS



o MUNICIPIO DE ERECHIM/RS T
) CONCURSO PUBLICO N° 001/2019 & o s
N 4 REALIZAGCAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA o e

MEDICO - REUMATOLOGISTA: Descricéio Sintética: Médico especialista em reumatologia. Descricdo Analitica: Fazer exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento das afecg¢bes dos tecidos conjuntivos,
articulagfes e doencas autoimunes, empregando meios clinicos ou cirlrgicos, para prevenir, promover ou recuperar a saude dos
pacientes; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por
chefia ou autoridade superior; Utilizar os equipamentos de prote¢do individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;
Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo,
utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; Executar outras tarefas afins.

MEDICO - TRAUMATOLOGISTA: Descricfo Sintética: Médico especialista em problemas traumatologicos.. Descricdo Analitica:
Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, na especialidade de Traumatologia e Clinica Médica, e
realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologias, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o
diagndstico; Realizar solicitagdo de exames diagnosticos, educativos e de atendimento médico preventivo voltados para a
comunidade em geral; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclus@o diagnosticada, tratamento prescrito e
evolugdo da doenga; Prestar atendimento em urgéncias traumatoldgicas e clinicas; Realizar procedimentos traumatolégicos, que
podem ser efetuados a nivel ambulatorial, como conten¢8es, imobilizagdes e outros; Utilizar os equipamentos de protecdo
individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigbes; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde
que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior. Desenvolver atividades administrativas (documentos,
registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim; Executar outras tarefas afins.

MEDICO VETERINARIO: Descric&o Sintética: Compreende os cargos que tém como atribuicdes o planejamento, a organizacéo e
direcdo de atividades relativas a vigilancia sanitaria, o desenvolvimento de ac¢des para eliminar, diminuir ou prevenir riscos a salde
e intervir sobre problemas sanitérios, o controle de produtos e bens de consumo, que se relacionem a Saude, o controle de
estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servicos, cujos produtos se relacionem a Salde, o controle de zoonoses
e vetores, e 0 atendimento ao publico em assuntos relativos a divisdo. Descricdo Analitica: Planejar, em conjunto com o
Secretario Municipal de Saude, organizar, orientar, avaliar e executar as atividades, em articulagdo com a Direcéo Estadual do
SUS; Atendimento ao publico em assuntos relativos ao departamento, tomando conhecimento de suas solicitagdes, solucionando-
as quando possivel ou encaminhando-as aos 6rgdos ou pessoas competentes; Prestar informacgfes, na area de sua competéncia,
as demais divisGes e setores, quanto as ac¢des de vigilancia sanitaria; Participar, com 6rgaos afins (Secretaria Estadual de Saude),
na formulagéo da politica e na execugdo de agfes de vigilancia sanitaria; Orientar, acompanhar e executar, complementarmente,
sem prejuizos a Legislacdo Estadual e Federal, licenciamento e fiscalizagdo em: estabelecimentos comerciais e industriais de
alimentos; comércio ambulante de alimentos; transporte de alimentos; estabelecimentos de diversdes publicas ( piscinas, clubes,
cinemas, circos, teatros, parques, ginasios de esportes, jogos, eletronicos, video-locadoras, danceterias, bares e assemelhados);
posto de gasolina; hotéis, motéis e pensfes ; estabelecimentos que comercializam agrotéxicos; abatedouros; Coletar alimentos
para andlise e controle fiscal; Investigar doencas veiculadas por alimentos; Desenvolver a¢gdes, em conjunto com a esfera estadual,
relativas a coordenacdo, orientacdo e execucdo dos programas de controle de zoonoses (raiva, leptospirose, bidatidose,
oxoplasmose, cisticercose, tuberculose, brucelose), e vetores (tunga, simelideos, culicideos, ratos moscas), e demais agravos de
Saude Publica no campo de abrangéncia: Participar do planejamento e organizacéo da rede regionalizada do Sistema Unico de
Saulde; Fornecer subsidios a esfera estadual para avaliagdo dos prejuizos; Promover a¢des que visem a educacédo da populacao
quanto a vigilancia sanitaria, através de campanhas, palestras, reunides, elaboracdo de documentos, folhetos educativos,
publicagcdo de artigos, entre outras formas; Elaborar estatisticas dos trabalhos de vigilancia sanitaria, para assegurar controle das
atividades programadas e executadas; Organizar e supervisionar as atividades administrativas requeridas para o funcionamento
dos servicos de vigilancia sanitaria; Distribuir adequadamente as horas de trabalho da equipe de vigilancia sanitaria, em funcao da
demanda dos servigos; Participar de estudos e pesquisas para inovar e aprimorar a organizagdo e o funcionamento dos servigos
relativos a vigilancia sanitaria; Participar de reunides para as quais seja convocado, relativas a sua funcdo; Promover,
periodicamente, reunides com equipes de vigilancia sanitaria da secretaria, a fim de verificar o encaminhamento dos servigos;
Apresentar ao setor de educagédo em saude, relatérios mensais das atividades desenvolvidas de vigilancia sanitaria, para registro e
arquivamento; Zelar pela manutengdo e conservagdo das maquinas, equipamentos e instalagfes sob sua responsabilidade,
mantendo-os sempre em 6timas condi¢des de uso; Cuidar da boa apresentacdo dos materiais e utensilios a seu dispor para uso,
procurando manté-los sempre em 6timas condi¢des de funcionamento, solicitando, quando necessério, a reposi¢cdo dos mesmos;
Estar sempre disponivel para auxiliar os colegas que necessitem de ajuda para a realizacdo de suas tarefas; E demais atribui¢des
pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico. Desenvolver atividades administrativas
(documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou
informatizados disponiveis para esse fim; Utilizar os equipamentos de protec¢do individual, pertinentes ao exercicio de suas
atribuicdes; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado

por chefia ou autoridade superior. Executar outras tarefas afins.

NUTRICIONISTA: Descricdo Sintética: Prestar assessoramento para o funcionamento do Setor Nutricionista do Sistema de
Salde do Municipio, dentro dos requisitos funcionais previstos para o exercicio da profissdo. Descricdo Analitica: Analisar e
interpretar, dentro de uma percepc¢ao critica da realidade, os dados nutricionais da populagédo atendida pelo Sistema Municipal de
Salde, cuidando de sua alimentagdo, nutricao clinica e social, alimentagao institucional, buscando, com sua avaliagdo, a educagéao
e atencdo dietética necessarias a permitir a manutencdo de bons indices de nutricdo da populagdo. E demais atribuicdes
pertinentes & profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico. Desenvolver atividades administrativas
(documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou

informatizados disponiveis para esse fim; Utilizar os equipamentos de protecdo individual, pertinentes ao exercicio de suas
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atribuicGes; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por
chefia ou autoridade superior. Outras atividades afins.

TELEFONISTA: Descricdo Sintética: Compreende os cargos que tem como atribuicdo operar mesa telefénica, manuseando
chaves, interruptores e outros dispositivos, para estabelecer comunicacdes internas, locais, interurbanas e internacionais.
Descricdo Analitica: Atender as chamadas telefénicas internas e externas, conectando as ligacdes com os ramais solicitados;
Efetuar ligacdes locais, interurbanas e internacionais, conforme solicitacdo; Anotar dados sobre liga¢Bes interurbanas e
internacionais completadas, registrando nome do solicitante e do destinatario, duracdo da chamada e tarifa correspondente; Manter
atualizado o fichario com os telefones mais solicitados pelos 6rgédo da Prefeitura; Atender com urbanidade a todas as chamadas
telefénicas para a Prefeitura; Anotar recados, na impossibilidade de transferir a ligacdo ao ramal solicitado, para oportunamente,
transmiti-los aos seus respectivos destinatarios; Comunicar imediatamente a Companhia Telefénica quaisquer defeitos verificados
no equipamento, a fim de que seja providenciado seu reparo; Impedir a aglomeracéo de pessoas junto a mesa telefonica, a fim de
gue as operacdes ndo sejam perturbadas; Zelar pela conservacdo dos equipamentos que utiliza; Utilizar os equipamentos de
protecdo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicfes; Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros,
encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para
esse fim; Executar outras tarefas afins.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Descricdo_Sintética: Elaborar diagnésticos e ordenar o processo terapéutico ocupacional em
pacientes da saude publica municipal.. Descricdo Analitica: Elaborar diagndstico terapéutico ocupacional, utilizando metodologia e
técnicas terapéuticas ocupacionais; Ordenar o processo terapéutico, fazer sua inducdo no paciente a nivel individual ou de grupo;
Atender a demanda pré-estabelecida; Participar de atividades educativas na promoc¢éo e prevencdo da saude publica; Desenvolver
0 cuidado bio-psico-social do ser humano, levando o paciente a um processo de auto-conhecimento de forma a desenvolver,
conservar ou recuperar suas capacidades fisicas e mentais; Elaborar e executar atividades selecionadas levando em conta as
caracteristicas e limitagbes de cada individuo; envolver a promogdo e estimulos a atividades relacionadas a auto-cuidado do
paciente e atividades de vida diaria, atividades expressivas criativas, ludicas e intelectuais, entre outras; Registrar todas as
atividades executadas nos formularios proprios, com FAA, prontuarios, e outros necessarios; Utilizar os equipamentos de protecéo
individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢cdes; Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde
gue devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior. Desenvolver atividades administrativas (documentos,
registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim; Executar outras tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

VISITADOR: Descricdo_Sintética: Responsavel pelo atendimento e visitas domiciliares as familias, por meio de atividades
especificas. Descricdo Analitica: Realizar o trabalho diretamente com as familias, orientando-as e capacitando-as para realizar as
atividades de estimulagéo para o desenvolvimento integral da crianga, desde a gestacdo; Orientar as familias sobre as atividades
de estimulagdo adequadas a partir do diagnostico, ou seja, do marco zero; Acompanhar e controlar a qualidade das agdes
educativas realizadas pelas proprias familias junto as criangas e as ac¢fes realizadas pelas gestantes; Acompanhar os resultados
alcancados pelas criancas e pelas gestantes; Planejar e executar as Modalidades de Atencdo Individual e Grupal; Planejar e
executar seu cronograma de visitas as familias; Participar da Capacitagdo de Visitadores; Receber a formacéo e a capacitagdo
necessarias; Comunicar ao 6rgdo competente a percep¢do e/ou identificacdo de suspeita da violéncia doméstica e criangas
portadoras de deficiéncia, preencher documentos, elaborar relatérios, utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e sécio-
cultural da comunidade de sua atuagdo; Executar atividades de educacdo para a saude individual e coletiva; Registrar, para
controle das agBes de salde, nascimentos, 6bitos, doencgas e outros agravos a saude; Estimular a participagcao da comunidade nas
politicas publicas voltadas para a area da saude; Realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco
a familia; Participar de a¢8es que fortalecam os elos entre o setor de saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade
de vida; Dirigir veiculos oficiais para o exercicio das atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado; - Desenvolver
outras atividades pertinentes a funcéo e demais atividades correlatas ao cargo.
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ANEXO VI
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
ATENCAO CANDIDATO!

a) Em todas as provas, quando da citacdo de legislagdo, ainda que ndo mencionadas, devem ser consideradas as
emendas e/ou alteracdes da legislacdo com entrada em vigor até a data do inicio das inscri¢6es. Ainda, considerar as leis
gue constam na bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados;

b) Na Prova de Portugués sera exigida a norma ortogréafica atualmente em vigor.

PORTUGUES

PARA ASSISTENTE SOCIAL, EDUCADOR FiSICO - 20 HORAS, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO ELETRICISTA, FISIOTERAPEUTA - 20
HORAS, MEDICO (TODOS), NUTRICIONISTA e TERAPEUTA OCUPACIONAL.

Conteudos: 1) Compreensdo, interpretagdo, estruturacdo e articulagdo de textos; significado contextual de palavras e expressoes;
vocabulario. 2) Ortografia e acentuacéo. 3) Classes, formagéo e emprego das palavras. 4) Significagdo das palavras: sindnimas, antdnimas
e homénimas. 5) Colocacdo pronominal. 6) A oracdo e seus termos. 7) O periodo e sua construcdo: coordenagdo e subordinagéo.
8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos, modos e vozes verbais. 10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e
verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O uso dos porqués. 14) Pontuag&o. 15) Figuras de estilo e vicios de linguagem.

PARA AGENTE FISCAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR E VISITADOR

Conteudos: 1) Compreensdo, interpretacdo, estruturacdo e articulagdo de textos; significado contextual de palavras e expressoes;
vocabulario. 2) Ortografia e acentuacgado. 3) Classes, formacéo e emprego das palavras. 4) Significacdo das palavras: sindbnimas, antdnimas
e hom6nimas. 5) Colocacao pronominal. 6) A oracéo e seus termos. 7) O periodo e sua construgao: coordenacao e subordinacao.

8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos, modos e vozes verbais. 10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e
verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O uso dos porqués. 14) Pontuacao.

PARA TELEFONISTA

Conteudos: 1) Compreensédo e interpretacdo de textos; significado contextual e substituicdo de palavras e expressées; vocabulério;
géneros textuais. 2) Ortografia e acentuacdo. 3) Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas; encontros consonantais; diviséo
sildbica; tonicidade: oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. 4) Pontuacéo de frases; sinais de pontuacdo e seu uso. 5) Classificagdo e
flex&o de palavras: singular e plural; masculino e feminino; aumentativo e diminutivo. 6) Sindnimos e antdnimos. 7) A oracdo e seus termos.

8) Concordancia nominal e verbal. 9) Classificagcdo e funcao do verbo: regular e irregular; principal e auxiliar. 10) Formas nominais do
verbo: infinitivo, gerindio e participio. 11) Tempos e modos verbais.

PARA MECANICO-SOLDADOR

Conteudos: 1) Compreensao e interpretagdo de textos; significado contextual e substituicdo de palavras e expressées; vocabulério.
2) Ortografia. 3) Classificacé@o das palavras quanto ao nimero de silabas; diviséo silabica. 4) Pontuac&o de frases; sinais de pontuagéo e
seu uso. 5) Classificacdo e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; masculino e feminino; aumentativo e diminutivo.
6) Sinbnimos e antdénimos. 7) Tempos e modos verbais.

MATEMATICA

PARA AGENTE FISCAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR E VISITADOR

Conteudos: 1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagfes, representacao
geométrica. 2) Equagbes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigopnométrica. 3) Fungdes: funcdo polinomial do 1°
grau, fungéo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, fungéo logaritmica, fun¢des trigopnométricas. 4) Trigonometria: triangulo retangulo,
triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equagdes e inequagdes. 5) Sequéncias numéricas: progressao aritmética
(PA) e progresséo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Andlise Combinatdria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica.
10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razéo e proporcao, regra de trés, porcentagem,
taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana:
angulos, poligonos, tridangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida.
Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone,
esfera. Elementos, classificagdo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio l6gico. 14) Aplicacéo dos contelidos anteriormente
listados em situag@es cotidianas.

PARA TELEFONISTA

Conteudos: 1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operacdes, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo multiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais - propriedades, operagdes, representacao geométrica. 2) Equacgdes
e inequagdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindbmios: operagbes basicas, produtos notaveis, fatoragdo e
equacdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e
circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 6) Unidade de medida: comprimento, area, volume,
capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no tridngulo retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razéo;
proporcao; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica. 11) Fung¢8es: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio logico.

13) Aplicacéo dos contetidos anteriormente listados em situagdes cotidianas.

PARA MECANICO-SOLDADOR

Conteudos: 1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Nimeros naturais (N): propriedades, operacdes basicas, pares e
impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Nimeros decimais e fracionarios: propriedades,
operacdes basicas. 4) Expressdes numeéricas: operagdes basicas. 5) Sistema monetario brasileiro. 6) Unidades de medida: comprimento,
area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacdo de tabelas e graficos. 9) Geometria plana: perimetro e area de
guadrilateros. 10) Raciocinio l6gico. 11) Aplicacéo dos conteddos anteriormente listados em situacdes cotidianas.
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INFORMATICA

EXCETO PARA MECANICO-SOLDADOR

Conteudos: 1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e
configuracdes basicas do Sistema Operacional Windows 7, 8 e 10. 6) Instalacdo, configuracéo e utilizagdo: Word 2007, Excel 2007,
Outlook 2007 e PowerPoint 2007 e suas respectivas versdes posteriores. 7) Nogdes de seguranca para Internet. 8) Nogdes béasicas de
navegacao na Internet (Internet Explorer 9 e Mozilla Firefox 47 e suas respectivas versdes posteriores). 9) Configuracédo e utilizacdo de
Impressoras.

Referéncias Bibliogréaficas:

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7, 8 e 10, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e PowerPoint.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- Publicagdes e legislagBes que contemplem os contetidos listados.

CONHECIMENTOS GERAIS

PARA MECANICO-SOLDADOR

Conteudos: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao, cultura, economia, saude,
meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade. 2) Coleta seletiva, separacéo e destinacéo correta de residuos. 3) Nogdes de
seguranca do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho. 4) Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho.
Referéncias Bibliogréficas: Publicagdes e legisla¢des relacionadas com os contetdos indicados.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

PARA AGENTE FISCAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) InformagBes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas &reas de cidadania, educagéo,

cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréficas: Publicagtes e legislagdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: 1) Nogbes de Direito Constitucional: Poder Constituinte. Supremacia da

Constituicdo e controle de constitucionalidade. Direitos e garantias fundamentais. A organizacdo do Estado Brasileiro. As competéncias

constitucionais dos poderes Legislativo, Executivo e Judiciario. A defesa do Estado e das Instituicdes. Ordem Econdmica e Financeira.

Ordem Social. Principios da legalidade e da isonomia. 2) Nog¢des de Direito Administrativo: Conceito, fontes e principios. Estado: conceito,

elementos, poderes e organizagdo. Governo e Administragdo Publica. Servigos publicos: conceito, classificagdo, regulamentacao e

controle, forma, meios, requisitos, delegacéo: concessdo, permissdo e autorizagdo. Controle e responsabilizagdo da administragao:

controle administrativo, controle judicial, controle legislativo, responsabilidade civil do Estado. Legislagdo. 3) Direito do Consumidor:

Conceito de consumidor. Relacdo de consumo. Ag¢les coletivas para defesa de interesses individuais homogéneos. Ag¢bes de

responsabilidade do fornecedor de produtos e servigos. Legislacéo. 4) Direito Civil: Negdcio juridico espécies, manifestacédo da vontade,

vicios da vontade, defeitos e invalidade. Teoria da impreviséo. Ato juridico, modalidades e formas do ato juridico. Efeitos do ato juridico.

Prescricdo. Obrigagfes. Extingdo das obrigacdes. Responsabilidade civil. Direitos reais. Contratos em geral. Responsabilidade civil.

Garantias reais. Legislagdo. 5) Direito Comercial: Contratos de empresas: requisitos, classificagao, formagdo, meios de provas, contratos

de compra e venda e de prestacdo de servigos, contratos de conta corrente, de abertura de crédito, de alienacé@o e contrato de leasing.

Diferenciag&o entre produtos e servi¢os. A vulnerabilidade do consumidor no mercado de consumo. Fiscalizagdo no mercado de consumo

para controle de qualidade, de preco e consumo. Culpabilidade pela reparagdo dos danos causados aos consumidores decorrente de

projeto, fabricagdo, constru¢cao, montagem, férmulas e (ou) manipulagdo. Legislacéo. 6) Microeconomia: Teoria do consumidor (teoria da
utilidade e teoria da escolha). Demanda, oferta, equilibrio e altera¢des no equilibrio de mercado: determinag8es do prego e quantidade de
equilibrio. Elasticidade: conceito, preco da demanda, renda da demanda, prego cruzado da demanda, prego da oferta.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Artigos referentes ao contetido programatico.

- BRASIL. Decreto no 2.181, de 20 de margo de 1997 - Dispde sobre a organizag&o do Sistema Nacional de Defesa do Consumidor -
SNDC;

- BRASIL. Decreto no 5.903, de 20 de setembro de 2006 - Regulamenta a Lei no 10.962, de 11 de outubro de 2004, e a Lei no 8.078, de
11 de setembro de 1990;

- BRASIL. Decreto no 6.523, de 31 de julho de 2008 - Regulamenta a Lei no 8.078, de 11 de setembro de 1990, para fixar normas gerais
sobre o Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC;

- BRASIL. Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Codigo Civil.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do Art.
37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregao, para aquisi¢cdo de bens e servicos comuns, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei no 10.962, de 11 de outubro de 2004 - Disp&e sobre a oferta e as formas de afixacdo de precos de produtos e servi¢cos
para o consumidor;

- BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacgdes.

- BRASIL. Lei n°®13.105, de 16 de marco de 2015. Institui o Cédigo de Processo Civil.

- BRASIL. Lei no 7.347, de 24 de julho de 1985 - Disciplina a agdo civil publica de responsabilidade por danos causados ao meio-
ambiente, ao consumidor, a bens e direitos de valor artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico;

- BRASIL. Lei no 8.078, de 11 de setembro de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor;

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo Publica e da outras
providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n°® 10.913, de 03 de janeiro de 1997 - Institui o Sistema Estadual de Defesa do Consumidor, e cria 0 Fundo
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Estadual de Defesa do Consumidor e o Conselho Estadual de Defesa do Consumidor e d& outras providéncias.
- RIO GRANDE DO SUL. Resolugédo n° 01, de 02 de janeiro de 2001 - Dispde sobre os critérios de fixagdo dos valores das penas de multa
nas infragdes ao Cédigo de Defesa do Consumidor.
- ERECHIM. Lei Orgéanica do Municipio.
- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.
- PROCON-RS. Cartilha de Fiscalizagdo. Disponivel em: https://www.procon.rs.gov.br/fiscalizacao-5a297e4b4dbac
- ALEXANDRINO, M.; PAULO, V. Direito Administrativo Descomplicado. Método.
- ARAGAO, Alexandre Santos. Direito dos Servigos Publicos. Forense.
- BENJAMIN, Antdnio Herman de Vasconcellos, MARQUES, Claudia Lima e BESSA Leonardo R. Manual de Direito do Consumidor.RT.
- COELHO, Fabio Ulhbda. Curso de Direito Comercial. Saraiva
- DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Atlas.
- GOMES, Fabio Bellote. Manual de Direito Empresarial. RT.
- GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro. Contratos e Atos Unilaterais. Saraiva.
- GRINOVER, Ada Pellegrini et al. Codigo Brasileiro de Defesa do Consumidor Comentado pelos Autores do Anteprojeto. Forense.
- LIMA MARQUES, Claudia. Contratos no Codigo de Defesa do Consumidor. O Novo Regime das RelagBes Contratuais. RT.
- LIMA MARQUES, Claudia; BENJAMIN, Antonio H. V.; MIRAGEM, Bruno. Comentéarios ao Cédigo de Defesa do Consumidor. RT.
- MIRAGEM, Bruno. Curso de Direito do Consumidor. RT.
- MORAES, A. Direito Constitucional. Atlas S/A.
- NUNES, Luiz Antonio Rizzatto. Comentarios ao Codigo de Defesa do Consumidor. Saraiva.
- PEREIRA, Cesar A. Guimaraes. Usuarios de Servi¢cos Publicos: usuarios, Consumidores e os Aspectos Econdmicos. Saraiva.
- PINDYCK, R.S.; RUBINFELD, D.L. Microeconomia. 5. ed. Prentice Hall.
- RIZZARDO, Arnaldo. Contratos. Saraiva.
SCHIMIDT NETO, André Perin. Revisdo dos Contratos com Base no Superendividamento. Jurua.
- SCHIMITT, Cristiano. Clausulas Abusivas nas Rela¢c6es de Consumo. RT.
- VASCONCELLOS, M. A. S. de. Economia: micro e macro. 3. ed. Atlas.
- Publicag6es e legislagbes que contemplem os contetidos indicados.

PARA ASSISTENTE SOCIAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) InformagBes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao,

cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas: Publicacdes e legislagBes relacionadas com os contetdos indicados.

Contetdo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislacdo e Satde Publica: 1) Politicas sociais publicas; Sistema Unico de

Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atengéo Basica; Funcdes e responsabilidades na rede de atengdo a saude;

Vigilancia e prioridades em salde. 2) Direitos dos usuarios da salde. 3) Etica Profissional. 4) Legislagéo. Servico Social: 1) Politica

Nacional de Assisténcia Social. 2) Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS). 3) Norma Operacional Basica do Sistema Unico de

Assisténcia Social (NOB/SUAS). 4) Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS). 5) Centro de Referéncia de

Assisténcia Social (CRAS). 6) Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS). 7) Protecdo e Atencéo Integral a Familia. 8) Protecdo e

Atendimento Especializado a Familias e Individuos. 9) Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias. 10)

Populagdo em Situacao de Rua. 11) Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. 12) Abordagem Social. 13) Medidas Socioeducativas. 14)

Calamidades Publicas e Emergéncias. 15) Vigilancia Socioassistencial. 16) Inclusdo social. 17) Enfrentamento da pobreza. 18) Violéncia

intrafamiliar, abandono, trabalho infantil e ato infracional. 19) Participagdo Social. 20) Controle Social. 21) Protecdo Social Bésica.

22) Protecao Social Especial. 23) Beneficios Assistenciais. 24) Objetivos da Assisténcia Social. 25) Entidades de Assisténcia Social.

26) Acolhimento. 27) Violéncia. 28) Familia. 29) Dialética. 30) Mediagdo. 31) Servico Social. 32) Assisténcia Social. 33) Direitos.

34) Participagdo. 35) Salde. 36) Sistemas Publico e Privado. 37) Seguridade Social. 38) Politicas Publicas. 39) Gestdo Social. 40) Estudo

Social. 41) Laudos Periciais. 42) Questdo Social. 43) Estado. 44) Sociedade Civil. 45) Espaco Institucional e Profissional. 46) Dialética e

Trabalho Social. 47) Etica. 48) Projeto ético-politico do Servico Social. 49) Globalizag&o. 50) Satde mental. 51) Interdisciplinaridade.

52) Trabalho. 53) Grupos. 54) Redes. 55) Cidadania. 56) Vida Social. 57) Planejamento, gestdo e execugdo de politicas, programas,

projetos e servigos sociais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saide e a articulacéo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condi¢des para a promocao e recuperacao da saude e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.662, de 07 de junho de 1993. Lei de Regulamenta¢éo da Profissdo do Assistente Social.

- BRASIL. Lei n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993. Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS).

- BRASIL. Lei n® 8.842, de 4 de janeiro de 1994. Dispde sobre a politica nacional do idoso, cria o Conselho Nacional do Idoso e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do ldoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e d&
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 12.594, de 18 de janeiro de 2012. Institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase), regulamenta a
execucao das medidas socioeducativas destinadas a adolescente que pratique ato infracional.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- ERECHIM. Lei Organica do Municipio.

Obicti Seriedade e éfica:
bjetiva  Nés acreditamos nesses valores. Pagina 33 de 62

ONCURSOS



https://www.procon.rs.gov.br/fiscalizacao-5a297e4b4dbac

o MUNICIPIO DE ERECHIM/RS T
) CONCURSO PUBLICO N° 001/2019 & o s
N 4 REALIZAGCAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA o e

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

- Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS 2012).

- BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social.

- ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller. Familia: redes, lacos e politicas publicas. Cortez Editora.

- BAPTISTA. M. V. Planejamento Social: Intencionalidade e instrumentac&o. Veras Editora.

- BISNETO, J. A. Servico Social e Saude Mental: Uma andlise institucional da pratica. Cortez.

- BONETTI D. A, SILVA V. M., SALES M. A., GONELLI V. M. M. (orgs.). Servigo Social e Etica: convite a um nova praxis. Cortez.

- CARDOSO, M. de F. M. Reflexdes Sobre Instrumentais em Servigo Social: Observag¢éo Sensivel, Entrevista, Relatorio, Visitas E
Teorias De Base no Processo de Intervencdo Social. LCTE Editora.

- CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL - CFESS (org.). O Estudo Social em Pericias, Laudos e Pareceres Técnicos:
contribuicdo ao debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia Social. Cortez.

- COUTO, B. R. O Direito Social e a Assisténcia Social na Sociedade Brasileira: uma equacéo possivel? Cortez.

- FALEIROS, V. de P. Estratégias em Servico Social. Editora Cortez.

- FALEIROS, V. de P. Saber Profissional e Poder Institucional. Cortez.

- FORTI, Valéria; GUERRA, Yolanda. Direitos Humanos e Servi¢o Social - Polémicas, debates e Embates.Editora Lumen Juris.

- FORTI, Valéria; GUERRA, Yolanda. Servigo Social - Temas, textos e contextos- Coletanea Nova de servico Social. Editora Lumen Juris.

- GUERRAY. A Instrumentalidade em Servico Social. Cortez.

- IAMAMOTO, M. V. O Servigo Social na Contemporaneidade: Trabalho e formacéao profissional. Cortez.

- LOPES, M. H. C. O Tempo do SUAS. In. Revista Servi¢o Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

- MAGALHAES, S. M. Avaliag&o e Linguagem: relatérios, laudos e pareceres. Veras Editora.

- MENICUCCI, T. M. G. Politica de satde no Brasil: entraves para universalizacéo e igualdade da assisténcia no contexto de um sistema
dual. In. Revista Servigo Social e Sociedade n° 87. Sao Paulo: Cortez, Especial 2006.

- MOTA, A. E. O Mito da Assisténcia Social: Ensaios sobre Estado, Politica e Sociedade. Ed ampl. Cortez.

- PONTES, R. N. Mediagao e Servigo Social: Um estudo preliminar sobre a categoria tedrica e sua apropriagao pelo Servi¢o Social.
Cortez.

- SALES, M. A.; MATOS, M. C.; LEAL, M. C. Politica Social, Familia e Juventude - Uma questao de direitos. Cortez.

- SANICOLA, L. As Dinamicas de Rede e o Trabalho Social. Veras Editora.

- SARMENTO, H.B. de M. Servic¢o Social - Questdes Contemporaneas. Editora UFSC.

- TURCK, M. da G. G. Rede Interna e Rede Social: O Desafio Permanente na Teia das Rela¢des Sociais. Tomo editorial.

- VASCONCELOS, A. M. de. A pratica do Servico Social: Cotidiano, formagao e alternativas na area da saude. Cortez.

- VOLPI, Mario. Adolescente e o ato infracional. Cortez Editora.

- YAZBEK, Maria Carmelita. Classes subalternas e assisténcia social. Editora Cortez.

- Publicag6es disponiveis no site do Ministério do Desenvolvimento Social que disponham sobre os contetdos indicados.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contelidos indicados.

PARA EDUCADOR FISICO - 20 HORAS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) InformagBes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao,

cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréficas: Publicagtes e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: 1) Atividade fisica, exercicio fisico, saude e qualidade de vida. 2) Atividade

Fisica e Exercicio Fisico. 3) Aspectos fisioldgicos da atividade fisica e do exercicio fisico. 4) Beneficios do exercicio fisico para a saude.

5) Educacdo Fisica e Saude: relag@es e interfaces. 6) Exercicio fisico: riscos e beneficios & salde na infancia, adolescéncia, vida adulta e

terceira idade. 7) Aspectos fisicos e psiquicos do corpo e suas inter-relagdes. 8) Esporte: interfaces da atividade esportiva com a saude e a

gualidade de vida nas sociedades contemporaneas. 9) Esporte e inclusdo: social, cultural e fisico-motora. 10) O esporte para criangas,

adolescentes, adultos e idosos. 11) O lazer nas sociedades contemporéaneas. 12) Lazer e cultura: interesses socioculturais do lazer.

13) Aspectos fisiol6gicos do treinamento fisico. 14) Aspectos gerais do treinamento esportivo. 15) Medidas e avalia¢des fisico-corporais.

16) Planejamento, gestdo e avaliagdo de treinamentos fisicos e esportivos. 17) Tipos de treinamento. 18) Normatizagdo esportiva:

regulamentos e regras. 19) Dominios do comportamento humano e o movimento. 20) Aspectos biolégicos do crescimento fisico e suas

implicagdes no desenvolvimento motor. 21) Aspectos biomecanicos do movimento humano. 22) Psicologia do esporte. 23) Motivacédo para

o0 exercicio fisico e para a préatica esportiva. 24) Aspectos gerais da aprendizagem motora. 25) Anatomia humana, aspectos biomecanicos

do movimento humano; Cinesiologia; Motricidade Humana; Testes, medidas e avaliagbes fisico-corporais. 26) Primeiros socorros e

urgéncia no esporte. 27) Atuagdo profissional: principios éticos; O Codigo de Etica do profissional de educaco fisica. 28) Formacéo

profissional e a atuag&o. 30) O desenvolvimento da crianca e do adolescente. 31) Mediacdo da aprendizagem. 32) Comportamento,

Disciplina e Limites. 33) Educacao Inclusiva. 34) Legislagéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacéo dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003. Disp6e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- ERECHIM. Lei Organica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Codigo de Etica do Profissional de Educacéo Fisica.

- BEHNKE, R. S. Anatomia do Movimento. Artmed.

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencéo e Resolugéo de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.
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- CARDOSO, Marilene da Silva. Educagdo Inclusiva e Diversidade: uma préxis educativa junto a alunos com necessidades especiais.
Redes Editora.

- CASTRO, Eliane. Atividade Fisica Adaptada. Tecmedd.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educagao. Artmed.

- FERNANDES FILHO, J. A prética da Avaliacdo Fisica: Testes, Medidas e Avaliagdo Fisica em Escolares, Atletas e Academias de
Ginéstica. Shape.

- FOX, E. L. Bases Fisiologicas da Educacéo Fisica e dos Desportos. Guanabara Koogan.

- GALLAHUE, D. L; et al. Compreendendo o Desenvolvimento Motor: Bebés, Criangas, Adolescentes e Adultos. Artmed.

- MAGILL, R. Aprendizagem Motora: conceitos e aplica¢cdes. Edgard Blucher.

- MCGINNIS, P. M. Biomecanica do Esporte e Exercicio. Artmed.

- MENESTRINA, E. Educacéao Fisica e Saude. Unijui.

- MEZZADRI, F. M.; CAVICHIOLLI, F. R, SOUZA, D. L. de. Esporte e Lazer: subsidios para o desenvolvimento e gestao de politicas
publicas. Fontoura.

- NOVAES, G. S.; NOVAES, J. S. Manual de Primeiros Socorros para Educacéo Fisica. Sprint.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PITANGA, F. J. G. Testes, medidas e avaliagdo em educacéo fisica. Phorte.

- SCALON, ROBERTO M. A Psicologia do esporte e a crianga. PUCRS.

- SUKIENNIK, P. B (Org.). O Aluno Problema: transtornos emocionais de criancas e adolescentes. Mercado Aberto.

- TORTORA, G. J. Corpo Humano: fundamentos de anatomia e fisiologia. Artmed.

- TRITSCHLER, K. Medida e Avaliagdo em Educacédo Fisica e Esportes de Barrow e McGee. Manole.

- Publicagbes e legislagbes que contemplem os conteldos indicados.

PARA ENFERMEIRO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao,

cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas: Publicacdes e legislagbes relacionadas com os contetddos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislagdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude

publica e salde coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

Atencao Basica; Fungfes e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacdo em saude; Prevengdo, Promocgdo, Protecdo e

Recuperacéo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagao da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de salde. 2) Saude

da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,

hipertenséo, desnutrigdo infantil. 4) Notificagdo Compulsoria de doengas, agravos e eventos de salde publica. 5) Imuniza¢des, imunologia

e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuarios da saude. 9) Seguranca e Saude no Trabalho

em Servigos de Salde. 10) Etica Profissional. 11) Legislagdo. Enfermagem: 1) Fundamentos de Enfermagem. 2) Administragdo em

Enfermagem. 3) Processo de enfermagem. 4) Anatomia humana. 5) Sinais Vitais. 6) Bases fisiolégicas para a préatica de enfermagem. 7)

Avaliacdo de Salde, Anamnese e Exame Fisico. 8) Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etarias.

9) Diagndstico e Cuidado de Enfermagem. 10) Nutricdo e Dietética. 11) Administragdo de medicamentos. 12) Biosseguranga. 13)

Prevencao e controle de infec¢Bes. 14) Promocéo, recuperagdo e reabilitagdo da saude. 15) Seguranca do Paciente. 16) Assisténcia de

enfermagem a crianga, ao adulto e ao idoso. 17) Enfermagem Clinica. 18) Enfermagem Materno-Infantil. 19) Enfermagem médico-cirdrgica.

20) Enfermagem e Saude Mental. 21) Assisténcia de enfermagem ao paciente critico. 22) Enfermagem de emergéncias. 23) Enfermagem

em saude publica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a articulagéo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promogao e recuperagdo da salde e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003. Disp6e sobre o Estatuto do ldoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n° 2, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre as politicas nacionais de saude
do Sistema Unico de Saude.

- BRASIL. Portaria de Consolidagéo n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre 0s sistemas e os subsistemas do
Sistema Unico de Salde.

- BRASIL. Portaria de Consolidag&o n° 5, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre as acdes e os servicos de salde
do Sistema Unico de Saude.

- ERECHIM. Lei Orgéanica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Segurang¢a e Saude no Trabalho em Servicos de Salde.

- BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de, et al. Anamnese e Exame Fisico: avaliagdo diagnéstica de enfermagem no adulto. Artmed.

- BOWDEN, Vicky R. Procedimentos de Enfermagem Pediatrica. Guanabara Koogan.

- CALIL, A. M.; PARANHOS, W. Y. O Enfermeiro e as Situagc6es de Emergéncia. Atheneu.
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- CARMAGNANI, M. I. S. Procedimentos de Enfermagem: Guia Pratico. Guanabara Koogan.

- CINTRA, E. A. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Gravemente Enfermo. Atheneu.

- CLAYTON,B. D.; STOCK,Y. N. Farmacologia Na Pratica da Enfermagem. Elsevier.

- DOCHTERMAN, Joanne McCloskey. Classificacao das Interven¢des de Enfermagem: NIC Artmed.

- DOVERA, Themis Maria D. Silveira. Administragéo aplicada a enfermagem. AB Editora.

- ELIOPOULOS, Charlotte. Enfermagem Gerontolégica. Artmed.

- HOCKENBERRY, M. J.; WILSON, D. Wong. Fundamentos de Enfermagem Pediatrica. Elsevier.

- JACKSON, Marilynn. Guia de Bolso de Enfermagem Clinica. Artmed.

- KNODEL, Linda J.. Administracdo em Enfermagem. McGrawGitill.

- KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. Guanabara Koogan.

- LOWDERMILK, D.L.; PERRY, S. E.; CASHION K.; ALDEN, K. R. Saide da Mulher e Enfermagem Obstétrica. Elsevier.

- MALAGUTTI, William. Cuidados de Enfermagem em Geriatria. Rubio.

- MALAGUTTI, William. Imunizagéo, Imunologia e Vacinas. Rubio.

- MARQUIS B. L.; HUSTON, C. J. Administragéo e Liderangca em Enfermagem. Artmed.

- NETTINA, Sandra M. Préatica de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- PERRY, A.G.; POTTER, P.A.; ELKIN, M.K. Procedimentos e Intervencfes de Enfermagem. Elsevier.

- POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem. Elsevier.

- RICCI, S.S. Enfermagem Materno-Neonatal e Saude da Mulher. Guanabara Koogan.

- ROTHROCK, J. C. A. Cuidados de Enfermagem ao Paciente Cirlrgico. Elsevier.

- SANTOS, Eduarda Ribeiro dos.; FERRETTI-REBUSTIN, Renata Eloah de Lucena.; PAULA, Maria de Fatima Correa. Exame Fisico na
Préatica Clinica da Enfermagem. Elsevier.

- SCEMONS, Donna; ELSTON, Denise. Cuidados com Feridas em Enfermagem. Artmed.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirirgica. Todos os volumes. GuanabaraKoogan.

- SMITH-TEMPLE, J. Guia para Procedimentos de Enfermagem. Artmed.

- SOARES, Nelma Rodrigues Choiet Goldenzwaig. Administracdo de Medicamentos na Enfermagem. AC Farmacéutica

- STUART, G. W. Enfermagem Psiquiatrica: principios e praticas. Artmed.

- TANNURE, M. C. SAE: Sistematizacédo da Assisténcia de Enfermagem: guia préatico. Guanabara Koogan.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. Artmed.

- TORTORA, G. J. Corpo Humano: Fundamentos de anatomia e fisiologia. Artmed.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

PARA ENGENHEIRO ELETRICISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informacdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo,
cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas: Publicacdes e legislag8es relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: 1) Eletromagnetismo: Campos magnéticos estaticos: Carga e Lei de Coulomb e
intensidade de campo elétrico, Densidade de fluxo elétrico e materiais dielétricos, Lei de Gauss, Tensdo e Capacitancia; Camp o0s
Magnéticos variantes no tempo. 2) Teoria de Circuitos Elétricos:. Lei de Ohm, poténcia e energia; Corrente Continua :Circuitos em série; .
Circuitos em paralelo, Circuitos em série-paralelo, Métodos de analise (CC); Teoremas para andlise de circuitos; Capacitores; Indutores;
Circuitos magnéticos; Formas de ondas alternadas senoidais; Circuitos de correntes alternadas em série e em paralelo; Circuitos de
corrente alternada em série-paralelo; Métodos de analise e (corrente alternada); Teoremas sobre circuitos (corrente alternada); Poténcia
(CA);. Ressonancia; Decibéis, filtros e graficos de Bode; Transformadores; Sistemas polifasicos; Formas de ondas pulsadas e a resposta
de circuitos R-C. 3) Conversao Eletromecéanica de Energia e Maquinas Elétricas: circuitos magnéticos com excitacdo em C.C e C.A ;
circuitos elétricos acoplados magneticamente; caracteristicas Indugcdo x Campo de materiais magnéticos, susceptibilidade e per meabilidade
magnética; transformadores monofasicos e trifasicos: principio de funcionamento, modelos equivalentes, ensaios e obtencdo dos
parametros representativos; autotransformador: principio de funcionamento, modelo equivalente, ensaios de rotina e obtencdo dos
parametros representativos; transformador de trés enrolamentos: principio de funcionamento e modelos equivalentes; principio da
conversdo eletromecanica de energia; maquinas de corrente continua em regime permanente: principio de funcionamento e modelos
equivalentes das diversas configuragdes; maquinas sincronas: principio de funcionamento, modelos equivalentes e comportamento em
regime permanente e transitério; maquinas de inducao: principio de funcionamento, modelos equivalentes e comportamento em regime
permanente e transitério; controle de velocidade de maquinas de inducdo. 4) Projetos de Instalagdes Elétricas: lluminagdo industrial,
Dimensionamento de condutores elétricos, Fator de poténcia, Curto-circuito nas instalacdes elétricas, Motores elétricos, Partida de motores
elétricos de indugdo, Materiais elétricos, Protecdo e coordenacao, Sistemas de aterramento, Subestacao de consumidor, Protegdo contra
descargas atmosféricas, Automacao industrial, Eficiéncia energética, Usinas de geracdo industrial. 5) Distribuicdo de Energia
Elétrica: Sistema de subtransmissdo; Subestacdes de distribuicdo; Sistemas de distribuicdo priméria; Estacdes transformadoras; Redes de
distribuigdo secundaria; Fator de demanda; Fator de utilizagdo; Fator de carga; Fator de perdas; Correlagdo entre fator de carga e fator de
perdas; Corrente admissivel no cabos - Limite térmico; Carregamento admissivel de transformadores; Continuidade de fornecimento.

6) Linhas de Transmissao: Resisténcia, reatancias, indutancia e capacitancia das linhas. Valores relativos e por unidade. Célculo elétrico
de linhas curtas. Equacgao da linha longa, impedancia caracteristica, propagagdo e atenuagdo. Representacéo da linha por quadripolo.
Linhas T e PI. Poténcia e regulagdo. 7) Eletrbnica Analogica e Eletrénica de Poténcia: dispositivos semicondutores: funcionamento,
caracteristicas e aplicagdes de diodos, transistores, Tiristores, SCRs, TRIACs e DIACs; circuitos retificadores, grampeadores e ceifadores;
amplificadores operacionais: funcionamento, caracteristicas e aplicagées em circuitos amplificadores, filtros e controladores; realimentagao;
circuitos chaveadores: conversores CC-CC, choppers e inversores, Célculo térmico, Ponte de Graetz, Comutacdo, Conversores duais,
Cicloconversores, Gradadores, Circuitos de comando. 8) Eletronica Digital: algebra booleana; portas I6gicas; diagramas logicos, tabelas
verdade e mapas de Karnaugh; circuitos combinacionais e sequenciais; flip-flops; registradores e contadores; conversores A/D e D/A.

9) Sistemas de Poténcia: curto circuito simétrico e assimétrico: componentes simétricas e redes de sequencias; ligagdo a terra; andlise de
Sistemas e estabilidade em regime permanente e em regime transitério; regulacdo e controle de tensédo; prote¢des de transformadores e
de linhas de AT; Valores por unidade (pu). 10) Sistemas de Controle: Modelagem matematica de sistemas de controle; Modelagem
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matematica de sistemas mecanicos e elétricos; Modelagem matematica de sistemas fluidicos e sistemas térmicos; Andlise de resposta

transitéria e de regime estacionério; Analise e projeto de sistemas pelo método do lugar das raizes; Andlise e projeto de sistemas de

controle pelo método de resposta em frequéncia; Controladores PID e controladores PID modificados.. Analise de sistemas de controle no
espaco de estados; Projeto de sistemas de controle no espago de estados. 11) NR’s e NBR’s. 12) Conhecimentos gerais em AutoCAD
versdo 2010 e posteriores: conceitos, referéncias, configuracdes e utilitarios. 13) Etica Profissional. 14) Legislacéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacgdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a
69. Do Meio Ambiente - Art. 225).

- ERECHIM. Lei Orgénica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

- ABNT. NBR 5410 - InstalagGes Elétricas de Baixa Tensao.

- ABNT. NBR 5419 - Protec&o de Estruturas Contra Descargas Atmosféricas.

- ABNT. NBR ISO/CIE 8995-1 - lluminag&o de ambientes de trabalho.

- ABNT. NBR 13534 - Instalacdes elétricas em estabelecimentos assistenciais de salde - Requisitos para seguranca.

- ABNT. NBR 13570 - Instalacdes elétricas em locais de afluéncia de publico - Requisitos especificos.

- ABNT. NBR 14039 - Instalacoes elétricas de média tensdo de 1,0 kV a 36,2 kV

- NR-10: NORMA REGULAMENTADORA N° 10 - SEGURANCA EM INSTALACOES E SERVICOS EM ELETRICIDADE.

- AUTOCAD. Ajuda do AutoCAD (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa).

- BARBI, I. Eletrénica de Poténcia. Ed. Do Autor.

- BARBI, I.; MARTINS, D. C. Conversores CC-CC Basicos Néo Isolados. Ed. Do Autor.

- BOYLESTAD, R. L. Introducgéo a analise de circuitos. Pearson

- CAMINHA, A. C. Introduc&o a protecao dos sistemas elétricos. Blucher.

- CHAPMAN, S. J. Fundamentos de maquinas elétricas. McGraw-Hill.-

- COTRIM, A. A. M. Bittencourt. Instala¢des Elétricas. McGraw-Hill.

- CREDER, H. Instala¢cdes Elétricas. LTC.

- FITZGERALD, A. E.; JR, Charles Kingsley; KUSKO, Alexander. Maquinas Elétricas. Makron Books.

- FUCHS, R. D. Transmisséo de energia elétrica. LTC/EFEI.

- HART, D. W. Eletrénica de Poténcia: Andlise e Projetos de Circuitos. Editora McGraw-Hill

- HORENSTEIN, M. N. Microeletronica - Circuitos & Dispositivos. Prentice-Hall do Brasil.

- KAGAN, N.; OLIVEIRA, C. C. B; ROBBA, E. J., Introducg&o aos Sistemas de Distribuicao de Energia Elétrica. Editora Edgar Blicher
Ltda.

- MAMEDE FILHO, J. Instalagdes Elétricas Industriais. LTC Editora.

- OGATA, K. Engenharia de Controle Moderno. Prentice-Hall.

- PAUL, C. R. Eletromagnetismo para engenheiros. LTC.

- RIEDEL, S.; NILSSON, J. Circuitos Elétricos. LTC.

- SADIKU, M. Elementos de eletromagnetismo. Makron Books.

- SCHMIDT, W. Materiais Elétricos vol. 1 e 2. Editora Edgar Bliicher Ltda.

- SEDRA, A. S. Microeletronica. Prentice Hall

- STEVENSON, W, D. Elementos de Anélise de Sistemas de Poténcia. McGraw-Hill.

- TOCCI, R. J.; WIDMER, N. S. Sistemas Digitais. Prentice-Hall.

- TORO, V. D. Fundamentos de Maquinas Elétricas. LTC.

PARA FISIOTERAPEUTA - 20 HORAS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) InformagBes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao,

cultura, economia, salde, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréficas: Publicagtes e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislacdo e Saude Puablica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude

pablica e salide coletiva; Politicas Nacionais de Salde; Sistema Unico de Sadde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

Atengdo Basica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a salde; Educacdo em salde; Prevengdo, Promocgao, Protegdo e

Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagdo da Assisténcia a Salde; A¢bes e programas de saude. 2) Salude

da crianca, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Epidemiologia. 4) Prevencdo e Combate a Doencas.

5) Direitos dos usuérios da salde. 6) Seguranca e Salde no Trabalho em Servicos de Saude. 7) Etica Profissional. 8) Legislac&o.

Fisioterapia: 1) Anatomia e fisiologia. 2) Avaliagdo funcional em ortopedia e traumatologia. 3) Fisiopatologia e tratamento das lesdes

traumaticas e ortopédicas. 4) Reabilitacdo aquatica, traumatologia e ortopedia. 5) Reabilitagado, fisiologia e fisiopatologia cardiopulmonar.

6) Principios de tratamento e avaliagao em individuos com problemas pneumoldgicos e cardiovasculares. 7) Fisioterapia em unidades de

terapia intensiva. 8) Ventilagdo mecanica invasiva e ndo invasiva: principios, indicacdes, modos ventilatérios, ajustes e complicacdes.

9) Manejo do doente neurolégico: avaliagdo e tratamento. 10) Principios do tratamento fisico em neurologia e dispositivos auxiliares

(orteses e proéteses).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Saide - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & sauide e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp6e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promogao e recuperagdo da salde e da outras
providéncias.
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- BRASIL. Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e da
outras providéncias

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- CONSELHO FEDERAL DE FISISOTERAPIA. Resolugdes - https://www.coffito.gov.br/nsite/?page id=2361

- ERECHIM. Lei Orgénica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- ANDREWS, J. R.; HARRELSON, G. L.; WILK, K. E. Reabilitagédo Fisica das Les8es Desportivas. Guanabara Koogan.

- ASSIS, R. D.; Condutas préticas em Fisioterapia Neurolégica. Manole

- DUTTON, Mark. Fisioterapia Ortopédica: Exame, Avaliacdo e Intervencdo. Artmed.

- KISNER, C.; COLBY, L. A. Exercicios Terapéuticos - Fundamentos e Técnicas. Manole.

- O'SULLIVAN, S. B.; SCHMITZ, T. J. Fisioterapia - Avaliacéo e Tratamento. Manole.

- ORSINI, Marco. Reabilitacdo nas Doencas Neuromusculares - Abordagem Interdisciplinar. Guanabara.

- PRENTICE, William E.; VOIGHT, Michael L. Técnicas em Reabilitacdo Musculoesquelética. Artmed.

- PRENTICE, William E. Modalidades Terapéuticas para Fisioterapeutas. McGraw-Hill.

- PRYOR, J. A.;; WEBBER, B. A. Fisioterapia para Problemas Respiratérios e Cardiacos. Guanabara Koogan.

- SARMENTO, George Jerre Vieira. O ABC da Fisioterapia Respiratoria. Manole.

- SCANLAN, E. C. L.; WILKINS, R. L.; STOLLER, J. K. Fundamentos da Terapia Respiratoria. Manole.

- SIZINIO, H.; XAVIER, R.; PARDINI JUNIOR, A. G. F.; BARROS, T. E. P. F. Ortopedia e Traumatologia: Principios e Prética. Artmed.

- TORTORA, G. J. Corpo Humano: Fundamentos de anatomia e fisiologia. Artmed.

- Publicagbes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

MEDICO - CARDIOLOGISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informagfes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas &reas de cidadania, educacéo,

cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas: Publicacdes e legislagbes relacionadas com os conteldos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislagdo e Salude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude

pablica e satde coletiva; Politicas Nacionais de Salde; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

Atencao Basica; Fungfes e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educagdo em saulde; Prevencdo, Promocdo, Protecdo e

Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacao da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de salde. 2) Saude

da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,

hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificacdo Compulsoéria de doencgas, agravos e eventos de sadde publica. 5) Imunizag6es, imunologia

e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuarios da saude. 9) Seguranga e Saude no Trabalho

em Servicos de Saude. 10) Etica Profissional. 11) Legislagdo. Medicina Geral e Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia.

4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente

Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagdo, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes

por Animais Pegonhentos. 13) Doencas Alérgicas. 14) Doencas Dermatolégicas. 15) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengas do

Aparelho Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.

19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doengas Enddcrinas e do

Metabolismo. 22) Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doengas Neuroldgicas. 25) Doengas

Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doencas

Psiquiatricas. 30) Doengas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatolégicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica.

34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica. 38) Semiologia cardiaca (historia e

exame fisico). 39) Cardiopatia isquémica (angina estavel, instavel e infarto agudo do miocardio). 40) Miocardiopatias. 41) Hipertensédo

arterial sistémica. 42) Insuficiéncia cardiaca. 43) Arritmias. 44) Cardiopatias congénitas. 45) Valvulopatias. 46) Fatores de risco para a

doenca aterosclerética. 47) Doengas do pericardio. 48) Endocardite infecciosa. 49) Hipertensdo pulmonar. 50) Tromboembolismo

pulmonar. 51) Doencas da aorta. 52) Eletrocardiografia. 53) Ecocardiografia, Cardiologia Nuclear e TC/RM. 54) Transplante Cardiaco. 55)

Sindrome Metabdlica. 56) Cateterismo Cardiaco Diagndstico e Angiografia Coronariana.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saide e a articulacéo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condigfes para a promogao e recuperacgdo da salde e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclus&o da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidacéo n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre o0s sistemas e os subsistemas do
Sistema Unico de Salde.

- ERECHIM. Lei Orgéanica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servicos de Salde.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢&o Priméaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.
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- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formagéo e
Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagnésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnostico
e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- BARRETO, A. C. P.; ALBANESE, F. M. Insuficiéncia Cardiaca. Grande ABC Artes Graficas.

- BORGES, E. S. Manual de Cardiologia - Diagnéstico e Tratamento. SBC- Sociedade Brasileira de Cardiologia.

- BRAUNWALD, E. Heart Disease a Textbook of Cardiovascular Medicine. Saunders.

- CARNEIRO, F. O eletrocardiograma. Atheneu.

- FUSTER, V. Hurst’s the Heart. Mcgraw-Hill

- MARCONDES, M.; SUSTOVICH, D.; RAMOS, O. Clinica Médica. Guanabara Koogan.

- TIMERMAN, A. Manual de Cardiologia - SOCESP. Atheneu.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

PARA MEDICO - CIRURGIAO GERAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informagfes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas &reas de cidadania, educacéo,

cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecolbgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréficas: Publicagdes e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislagdo e Salude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude

publica e satde coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

Atengdo Basica; Funcdes e responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educacdo em saude; Prevencdo, Promogédo, Protecéo e

Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; A¢des e programas de saude. 2) Saude

da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,

hipertensédo, desnutricdo infantil. 4) Notificacdo Compulsoéria de doencas, agravos e eventos de salde publica. 5) Imunizag6es, imunologia

e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuarios da saude. 9) Seguranca e Salde no Trabalho

em Servicos de Satde. 10) Etica Profissional. 11) Legislagdo. Medicina Geral e Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia.

4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente

Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagao, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes

por Animais Pegonhentos. 13) Doencas Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doencgas do

Aparelho Digestivo. 17) Doencas do Aparelho Respiratorio. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.

19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas Enddcrinas e do

Metabolismo. 22) Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 23) Doencas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doengas Neurolégicas. 25) Doengas

Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doencas

Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica.

34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica. 38) Abordagem ao paciente cirurgico.

39) Pré e pés-operatorio. 40) Problemas de salde no paciente cirdrgico. 41) Cicatrizagao das feridas operatorias. 42) Inflamacao, infec¢éo

e antibioticoterapia. 43) Manejo hidroeletrolitico no paciente cirtrgico. 44) Metabolismo cirtrgico e nutricdo. 45) Anestesia. 46) Cirurgia do

trauma. 47) Pacientes queimados. 48) Tiredide. 49) Esbdfago e diafragma. 50) Abdome Agudo. 51) Estdmago e duodeno. 52) Vias biliares.

53) Pancreas. 54) Baco. 55) Intestinos. 56) Hérnias. 57) Cancer.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a articulacdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condigfes para a promogao e recuperacgdo da salde e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclus&o da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidagéo n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre 0s sistemas e os subsistemas do
Sistema Unico de Salde.

- ERECHIM. Lei Orgéanica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.
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- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atenc&o Priméaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formagéao e
Prética. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagnésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnéstico
e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- CAVAZZOLA, Leandro Totti et al. Condutas em cirurgia geral. Artmed.

- DOHERTY, Gerard M. Current surgical diagnosis & treatment. Lange.

- PETROIANU, Andy et al. Blackbook cirurgia: medicamentos e rotinas médicas. 2008

- ROHDE, Luiz. et al. Rotinas em cirurgia digestiva. Artmed.

- TOWNSEND, Courtney M. Sabiston Textbook of Surgery. Elsevier.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contelidos indicados.

PARA MEDICO - CLINICO GERAL (TODOS)

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas éareas de cidadania, educacéo,

cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas: Publicagdes e legislagbes relacionadas com os contetddos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude

publica e salde coletiva; Politicas Nacionais de Satde; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

Atencao Basica; Fungbes e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacdo em saude; Prevencao, Promocado, Protecdo e

Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagdo da Assisténcia a Salde; Agbes e programas de saude. 2) Saude

da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,

hipertensédo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de salde publica. 5) Imunizagdes, imunologia

e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevengdo e Combate a Doencgas. 8) Direitos dos usuarios da saude. 9) Seguranga e Saude no Trabalho

em Servicos de Salde. 10) Etica Profissional. 11) Legislagdo. Medicina Geral: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética.

5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar.

11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacao, testes e diagnosticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais

Peconhentos. 13) Doencas Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doencas do Aparelho

Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratdrio. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas. 19) Doencas do

Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas Enddcrinas e do Metabolismo.

22) Doencas Hematoldgicas e Oncologicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doencas Neuroldgicas. 25) Doencas Nutricionais.

26) Doengas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doencas Psiquiatricas.

30) Doencas Renais e do Trato Urinario. 31) Doencas Reumatolégicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria

Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promogao e recuperacao da saude e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidacéo n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidagao das normas sobre 0s sistemas e o0s subsistemas do
Sistema Unico de Salde.

- ERECHIM. Lei Orgéanica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.
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- Codigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atenc¢&o Primaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formagéo e
Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnéstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagnésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnéstico
e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contelidos indicados.

PARA MEDICO - COMUNITARIO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao,

cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas: Publicacdes e legislagbes relacionadas com os conteldos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislagdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude

publica e salde coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

Atencao Basica; Fungfes e responsabilidades na rede de atencdo a saulde; Educacdo em saude; Prevengdo, Promogédo, Protecdo e

Recuperacéo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagao da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude. 2) Saude

da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,

hipertenséo, desnutrigdo infantil. 4) Notificagdo Compulsoria de doengas, agravos e eventos de salde publica. 5) Imuniza¢des, imunologia

e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuarios da salde. 9) Seguranca e Saude no Trabalho

em Servigos de Salde. 10) Saude da Familia: conceitos, principios, organizacao, especificidades, estratégias, unidade de salde da familia,

equipes, trabalho, visitas domiciliares e nas atividades comunitarias, nacleos de apoio a saude da familia, programa salde na escola.

Politica Nacional de Atencdo Basica. Coleta de dados: e-SUS Aten¢do Basica. Acompanhamento Domiciliar e Registro de Atividades,

Procedimentos e NotificagBes. 11) Etica Profissional. 12) Legislagdo. Medicina Geral: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia.

4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente

Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagdo, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes

por Animais Pegonhentos. 13) Doencas Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doencas do

Aparelho Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.

19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas Enddcrinas e do

Metabolismo. 22) Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doengas Neurologicas. 25) Doengas

Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doencas

Psiquiatricas. 30) Doengas Renais e do Trato Urindrio. 31) Doengas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica.

34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacéo dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promogao e recuperagdo da salde e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do ldoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclus&o da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidacgéo n° 2, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre as politicas nacionais de salude
do Sistema Unico de Saude.

- BRASIL. Portaria de Consolidacéo n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre 0s sistemas e os subsistemas do
Sistema Unico de Salde.

- BRASIL. Portaria de Consolidag&o n° 5, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre as acdes e os servicos de salde
do Sistema Unico de Saude.
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- ERECHIM. Lei Organica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atenc&o Priméaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formagéao e
Prética. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnéstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagnésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnéstico
e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

PARA MEDICO - DERMATOLOGISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informacdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educagéo,

cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecolbgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréficas: Publicagdes e legislagdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislagdo e Salude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude

publica e satde coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

Atencao Basica; Fungles e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educagdo em salde; Prevencao, Promocao, Protegdo e

Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; A¢des e programas de saude. 2) Saude

da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,

hipertensdo, desnutricao infantil. 4) Notificacdo Compulsoéria de doencas, agravos e eventos de saude publica. 5) Imunizag6es, imunologia

e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuarios da saude. 9) Seguranca e Salde no Trabalho

em Servicos de Saude. 10) Etica Profissional. 11) Legislacéo. Medicina Geral e Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia.

4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente

Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagao, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes

por Animais Pegonhentos. 13) Doencas Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doencas do

Aparelho Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.

19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doengas Enddcrinas e do

Metabolismo. 22) Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doengas Neurologicas. 25) Doengas

Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doencas

Psiquiatricas. 30) Doengas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatolégicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica.

34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica. 38) LesBes elementares.

39) Semiologia dermatoldgica. 40) Doencas eczematosas. 41) Doencas bolhosas e pustulosas. 42) Doencas eritemato escamosas.

43) Erupgbes purpuricas. 44) Dermatoses papulosas. 45) Urticarias, prurigos e erupgdes papulopruriginosas. 46) Doengas dos anexos.

47) Colagenoses, vasculites e doengas autoimunes. 48) Dermatoses infecciosas (virais, bacterianas, fungicas, micobacterioses, por

protozodrios, zoonoses e DSTs). 49) Farmacodermias. 50) Fotodermatoses. 51) Granulomatoses. 52) Oncologia cutéanea (neoplasias

benignas e malignas). 53) Disturbios metabdlicos e manifestagbes cutédneas de doengas sistémicas. 54) SIDA e imunodeficiéncias em
dermatologia. 55) Dermatoses nas diferentes faixas etarias.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulacdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp&e sobre as condi¢es para a promoc¢ao e recuperacao da salde e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidacdo n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre os sistemas e 0s subsistemas do
Sistema Unico de Salde.

- ERECHIM. Lei Organica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

Obicti Seriedade e éfica:
bjetiva  Nés acreditamos nesses valores. Pagina 42 de 62

ONCURSOS




o MUNICIPIO DE ERECHIM/RS D
) CONCURSO PUBLICO N° 001/2019 & o s
N 4 REALIZAGCAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA o e

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atenc&o Priméaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formagéao e
Prética. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagnésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnéstico
e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- AZULAY e Azulay. Dermatologia. Guanabara Koogan.

- BOLOGNIA, Jean L; JORIZZO, Joseph L.; RAPINI, Ronald P. Dermatologia. Elsevier.

- FITZPATRICK e Col. Dermatology in General Medicine. Mac Graw-Hill.

- HABIF, T. P. Clinical Dermatology. Mosby Year Book.

- ROOK, W.E. Textbook of Dermatology. Black Well S. Piblications.

- SAMPAIO; CASTRO; RIVITTI. Dermatologia Bésica. Artes Médicas.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

PARA MEDICO DO TRABALHO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informacdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educagéo,

cultura, economia, saide, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréficas: Publicagdes e legisla¢des relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude

publica e satde coletiva; Politicas Nacionais de Satde; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

Atencao Basica; Funcgdes e responsabilidades na rede de atencdo a salde; Educagdo em saude; Prevencdo, Promocdo, Protecdo e

Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacao da Assisténcia a Saude; A¢des e programas de saude. 2) Saude

da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salde mental, tuberculose, hanseniase,

diabetes, hipertensdo, desnutrigdo infantil. 4) Notificagdo Compulséria de doencgas, agravos e eventos de saude publica. 5) Imunizacdes,
imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencao e Combate a Doengas. 8) Direitos dos usuarios da saude. 9) Seguranga e Saude no

Trabalho em Servigos de Saude. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Medicina Geral e Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3)

Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em

Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacao, testes e diagnésticos. 12) Tratamento de

Acidentes por Animais Peconhentos. 13) Doencas Alérgicas. 14) Doengas Dermatoldgicas. 15) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 16)

Doengas do Aparelho Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e

do Pancreas. 19) Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas

Enddcrinas e do Metabolismo. 22) Doencas Hematologicas e Oncoldgicas. 23) Doencgas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doencgas

Neuroldgicas. 25) Doengas Nutricionais. 26) Doengas Oculares. 27) Doengas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doengas

Osseas. 29) Doencas Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinario. 31) Doencas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e Obstetricia.

33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica. 38) Programa de

controle médico em saude ocupacional. 39) Programa de prevencgdo de riscos ambientais. 40) Normas regulamentadoras em higiene e

seguranca do trabalho. 41) C. L. T. e legislacdo em medicina do trabalho. 42) Métodos diagndsticos das doencas ocupacionais. 43)

Indicadores biol6gicos de exposigdo. 44) Servigos especializados em engenharia de seguranca e medicina do trabalho. 45) Acidentes do

trabalho. 46) Indicadores ambientais de exposi¢cdo. 47) Doencas pulmonares ocupacionais. 48) LesBes por esforgcos repetitivos. 49)

Dermatoses ocupacionais. 50) Perdas auditivas induzidas pelo ruido. 51) Radiagbes ionizantes e ndo ionizantes. 52) Exposicao

ocupacional a metais pesados, solventes e gases. 53) Exposicdo a agrotoxicos. 54) Ergonomia. 55) Intoxicagdes profissionais. 56)

Doencas relacionadas com o trabalho. 57) Agentes de exposigao (riscos quimicos, fisicos, biolégicos, etc.). 57) Legislagado.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & saude e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promogao e recuperagdo da salde e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).
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- BRASIL. Portaria de Consolidag&o n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidag&do das normas sobre os sistemas e os subsistemas do
Sistema Unico de Sadde.

- ERECHIM. Lei Orgéanica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- Codigo de Etica Profissional.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atencg&o Primaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formagéao e
Prética. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnéstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D,; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagnoésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnéstico
e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- BRASIL. Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943. Consolidac&o das Leis do Trabalho.

- BRASIL. Normas Regulamentadoras de Seguranca e Saude no Trabalho - NR

- ALI, S.A. Dematoses ocupacionais. Fundacentro.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE HIGIENISTAS OCUPACIONAIS - Tradugéo. Limites de Exposigdo (TLV’s) para Substancias
Quimicas e Agentes Fisicos e indices Biolégicos de Exposicao (BEI's), ACGIH. 2001.

- BERTAGNI, Roberto Fleury de Souza; MONTEIRO, Antonio Lopes. Acidentes do Trabalho e Doencas Ocupacionais. EditoraSaraiva.

- COUTO, H. A. Tenossinovites e outros traumas cumulativos nos membros superiores de origem ocupacional: guia pratico. Ergo.

- COUTO, H. A. Ergonomia aplicada ao trabalho: o manual técnico da maquina humana. V. 1. Ergo.

- FERREIRA JUNIOR, M. Saude no trabalho. Roca.

- GUYTON, A.C. Tratado de Fisiologia Médica. Guanabara Koogan.

- MALTA, C. G. T. Vade Mecum Legal do Perito de Insalubridade e Periculosidade. Ltr.

- MANUAL DE LEGISLAGCAO ATLAS. Seguranga e medicina do trabalho. Atlas.

- MENDES, René. Patologia do Trabalho. Atheneu.

- MESSIAS,T.; CORREA, S.; CHAVES, M. A. Insalubridade e Periculosidade Aspectos técnicos e préticos. LTr.

- OPITZ JUNIOR, J. B. Pericia Médica na Justica do Trabalho. LTr.

- RANNEY, D. Disturbios osteomusculares cronicos relacionados ao trabalho. Roca.

- SANTOS, U. P. Ruido: riscos e prevencao. Hucitec.

- SCHVARTMAN, S. Plantas Venenosas e Animais Pegonhentos. Sarvier.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

PARA MEDICO - ENDOCRINOLOGISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informacdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educagéo,
cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas: Publicagdes e legislagfes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislagdo e Salde Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude
publica e salde coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
Atencao Basica; Fungles e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educagdo em salde; Prevencao, Promocao, Protegdo e
Recuperacéo da Saude; Vigilancia e prioridades em salude; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; A¢des e programas de salde. 2) Saude
da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,
hipertenséo, desnutrigdo infantil. 4) Notificagdo Compulsoria de doengas, agravos e eventos de salde publica. 5) Imunizages, imunologia
e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuarios da salde. 9) Seguranca e Saude no Trabalho
em Servigos de Sadde. 10) Etica Profissional. 11) Legislagdo. Medicina Geral e Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia.

4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente
Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacao, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes
por Animais Pegconhentos. 13) Doencas Alérgicas. 14) Doencas Dermatologicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengas do
Aparelho Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.

19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doengas Enddcrinas e do
Metabolismo. 22) Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doengas Neurologicas. 25) Doengas
Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doengas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doencas
Psiquiatricas. 30) Doengas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatolégicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica.

34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica. 38) Amenorreia e menopausa.

39) Diabetes melito. 40) Disturbios da adeno-hipdfise e do hipotalamo. 41) Distlrbios da neuro-hipéfise. 42) Distdrbios da glandula tireoide.
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43) Disturbios que acometem multiplos sistemas endécrinos. 44) Distarbios dos testiculos. 45) Disturbios da diferenciacdo sexual.
46) Disturbios do cortex e medula suprarrenal. 47) Doencas das glandulas paratireoides, hipocalcemia e hipercalemia. 48) Doenca de
Paget e outras neoplasias 6sseas. 49) Distirbios do metabolismo das lipoproteinas. 50) Feocromocitoma. 51) Hipoglicemia.
52) Osteoporose. 53) Obesidade. 54) Neoplasia enddcrina multipla. 55)Terapia com glicocorticoide.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constitui¢cdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a salde e a articulacao interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promogao e recuperagdo da salde e d4 outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre os sistemas e os subsistemas do
Sistema Unico de Saude.

- ERECHIM. Lei Orgénica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢ao Primaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew |. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formagéo e
Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndéstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagnéstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnostico
e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- CONN, P.M.; MELMED, S. Endocrinology: Basic and Clinical Principles. Humana Press.

- DEGROOT, L.J. Endocrinology. Sauders.

- FELIG, P.; BAXTER, J.; FROHMAN, A. Endocrinology and metabolism. McGraw-Hill.

- HARRISON. Principles of internal medicine. McGraw Hill.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. McGraw-Hill.

- WILLIAMS, R.H.; LARSEN, P.R. Williams Textbook of Endocrinology. Saunders.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

PARA MEDICO - GASTROENTEREOLOGISTA - 12 HORAS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo,
cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréficas: Publicagtes e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude
plblica e salde coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
Atengdo Basica; Funcdes e responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educagdo em salde; Prevengdo, Promocao, Protegdo e
Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagao da Assisténcia a Salde; A¢bes e programas de salde. 2) Saude
da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,
hipertensédo, desnutricdo infantil. 4) Notificacdo Compulsoéria de doencas, agravos e eventos de sadde publica. 5) Imunizag6es, imunologia
e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuarios da saude. 9) Seguranca e Saude no Trabalho
em Servicos de Satde. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Medicina Geral e Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia.

4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente
Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagao, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes
por Animais Pegonhentos. 13) Doencas Alérgicas. 14) Doengas Dermatoldgicas. 15) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengas do
Aparelho Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratorio. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.

19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doengas Enddcrinas e do
Metabolismo. 22) Doengas Hematol6gicas e Oncoldgicas. 23) Doencas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doengas Neurolégicas. 25) Doengas
Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doengas Osseas. 29) Doencas

Obicti Seriedade e éfica:
bjetiva  Nés acreditamos nesses valores. Pagina 45 de 62

ONCURSOS



o MUNICIPIO DE ERECHIM/RS D
) CONCURSO PUBLICO N° 001/2019 & o s
N 4 REALIZAGCAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA o e

Psiquiatricas. 30) Doengas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica.
34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica. 38) Doencas do esbéfago.
39) Doencas de estdmago e duodeno. 40) Doengas de intestino delgado. 41) Doencas coloretais. 42) Doencas de figado e vias biliares.
43) Doencas de pancreas. 44)Hemorragia digestiva. 45) Doencas inflamatorias intestinais. 46) Neoplasias.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a salde e a articulacao interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promogao e recuperagdo da salde e d4 outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidag&o n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidag&o das normas sobre o0s sistemas e os subsistemas do
Sistema Unico de Salde.

- ERECHIM. Lei Orgénica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢ao Primaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew |. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formagéo e
Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndéstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagnéstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnostico
e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- SHERLOCK, S.; DOOLEY, J. Diseases of the Liver and Biliary System. Ninth Edition.

- SLEISENGER, M. H.; FORDTRAN, J. S. Gastrointestinal Disease. Fifth Edition.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

PARA MEDICO - GINECOLOGISTA/OBSTETRA (AMBOS)

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas &reas de cidadania, educagéo,
cultura, economia, salde, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréficas: Publicagtes e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislagdo e Salude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude
publica e satde coletiva; Politicas Nacionais de Salde; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
Atencao Basica; Fungfes e responsabilidades na rede de atencdo a salde; Educacdo em saude; Prevengdo, Promogédo, Protecdo e
Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacao da Assisténcia a Salde; A¢bes e programas de salde. 2) Saude
da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,
hipertensédo, desnutricdo infantil. 4) Notificacdo Compulsoéria de doencgas, agravos e eventos de salde publica. 5) Imunizag6es, imunologia
e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuarios da salde. 9) Seguranca e Saude no Trabalho
em Servicos de Saude. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Medicina Geral e Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia.

4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente
Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagao, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes
por Animais Peconhentos. 13) Doencas Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas. 15) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengas do
Aparelho Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratorio. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.

19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doengas Endécrinas e do
Metabolismo. 22) Doencas Hematol6gicas e Oncoldgicas. 23) Doencas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doengas Neurolégicas. 25) Doengas
Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doencas
Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica.

34) Geriatria  Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica. 38) Ginecologia geral.

39) Amenorreias. 40) Climatério. 41) Consulta ginecolégica. 42) Doengas da mama. 43) Doencas sexualmente transmissiveis e SIDA.

44) Dor pélvica. 45) Endocrinopatia ginecolégica. 46) Endometriose. 47) Ginecologia infanto-juvenil. 48) Infec¢des genitais. 49) Neoplasias
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genitais e doencas vulvogenitais. 50) Planejamento familiar. 51) Reproducdo humana. 52) Sangramento genital. 43) Sexologia. 54) Tensao

pré-menstrual. 55) Uroginecologia. 56) Violéncia sexual. 57) Obstetricia geral. 58) Abortamento. 59) Amamentacdo. 60) Assisténcia ao

parto. 61) Assisténcia pré-natal. 62) Diabete gestacional. 63) Diagndstico de gestagdo. 64) Doenca hipertensiva. 65) Fércipe e cesariana.

66) Gemelaridade. 67) Gestacao de alto risco. 68) Gestagédo ectdpica. 69) Incompatibilidade sanguinea materno-fetal. 70) Indugao do parto.

71) Infecgdes. 72) Intercorréncias clinico-cirirgicas na gestagdo. 73) Medicina fetal. 74) Neoplasia trofoblastica. 75) Pds-maturidade.

76) Prematuridade. 77) Puerpério. 78) Ruptura prematura de membranas. 79) Sangramento do terceiro trimestre. 80) Semiologia

obstétrica. 81) Uso de drogas durante a gestacdo e a amamentagao.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizag&o do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢Bes para a promocao e recuperagdo da saude e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e da
outras providéncias

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidag&o n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolida¢éo das normas sobre 0s sistemas e 0s subsistemas do
Sistema Unico de Saude.

- ERECHIM. Lei Orgéanica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢&o Priméaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew |. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formagéo e
Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndéstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D,; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagnoésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnéstico
e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- BEREK, J.S. Berek & Novak’s Gynecology. Lippincott.

- CAMARGOS, A. F.; MELO, V. H.; CARNEIRO, M. M.; REIS, F. M. Ginecologia ambulatorial: baseada em evidéncias cientificas.
Coopmed.

- CUNNINGHAM, G.; LEVENO, K. J.; BLOOM, S.L.; HAUTH, J.C.; GILSTRAP, L.C.; WENSTROM, K.D. Williams Obstetrics. Mcgraw Hill
Companies.

- DE CHERNEY. A. PERNOLL. MARTIN. Current - Obstetria & Gynecologia - Diagnosis & Treatment. Appleton & Lange.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GIORDANO, M. G. Endocrinologia Ginecoldgica e Reprodutiva. Rubio.

- SPEROFF, L.; GLASS, R.; KASE, N. Endocrinologia Ginecolégica e Infertilidade. Manole.

- ZUGAIB, M. Zugaib Obstetricia. Manole.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contelidos indicados.

PARA MEDICO - HEMATOLOGISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) InformagBes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educagéo,
cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréaficas: Publicagtes e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislagcdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude
plblica e saude coletiva; Politicas Nacionais de Salde; Sistema Unico de Sautde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
Atencao Basica; Fungbes e responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educagdo em saulde; Prevengdo, Promogédo, Protecdo e
Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagdo da Assisténcia a Salde; A¢bes e programas de saude. 2) Saude
da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,
hipertensédo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de salde publica. 5) Imunizacdes, imunologia
e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doengas. 8) Direitos dos usuarios da saude. 9) Seguranca e Salde no Trabalho
em Servicos de Salde. 10) Etica Profissional. 11) Legislagéo. Medicina Geral e Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia.
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4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente
Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacao, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes
por Animais Peconhentos. 13) Doencgas Alérgicas. 14) Doencas Dermatolégicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengas do
Aparelho Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.
19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas Enddcrinas e do
Metabolismo. 22) Doencas Hematoldgicas e Oncolégicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doengas Neurolégicas. 25) Doencgas
Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doencas
Psiquiatricas. 30) Doengas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica.
34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica. 38) Hematopoese. 39) Morfologia e
fisiologia dos elementos figurados. 40) Interpretagdo do hemograma. 41) Anemias em geral. 42) Distlrbios de membrana.
43) Hemoglobinopatias e Sindrome Talassémica. 44) Eritroenzimopatias. 45) Distdrbios de coagulacdo. 46) Purpuras. 47) Citopenias
sanguineas. 48) Coagulacédo intravascular disseminada. 49) Hemoterapia. 50) Imunohematologia bésica. 51) Grupos sanguineos.
52) Sangue, componentes, derivados e fragdes. 53) Avaliacéo laboratorial do sangue doado. 54) Testes pré transfusionais. 55) Transfusédo
de hemaéacias. 56) Transfusdo de plaquetas. 57) Transfusdo de plasma. 58) Transfusdo de leucécitos. 59) Uso de outros
componentes,derivados e fragcbes. 60) Doenca hemolitica de recém-nascido. 61) Hemaferese terapéutica. 62) Doacdo de
sangue-legislagdo, recrutamento e triagem. 63) Compliagbes de transfusdo. 64) Doencgas mieloproliferativas e linfoproliferativas.
Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constitui¢cdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promogédo e recuperacao da salude e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidac&o n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre os sistemas e 0s subsistemas do
Sistema Unico de Saude.

- ERECHIM. Lei Organica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢ao Primaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formagéo e
Prética. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndéstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D,; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagnoésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnéstico
e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- BAIN, B. J. Células sanguineas. Um guia pratico. Artes Médicas.

- HOFFBRAND A.V. et al. Fundamentos em Hematologia. Artmed.

- WILLIAMS, W.J. et al. Hematology. Mc Graw-Hill.

- WINTROBE, M.M. et al. Clinical hematology. Lea & Febiger.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contelidos indicados.

PARA MEDICO - INFECTOLOGISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) InformagBes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educagao,
cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas: Publicacdes e legislagbes relacionadas com os conteldos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislagcdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude
publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de Salde; Sistema Unico de Saudde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
Atencao Basica; Fungbes e responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educacdo em salde; Prevencdo, Promocgdo, Protecdo e
Recuperacéo da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacéo da Assisténcia a Saude; A¢les e programas de salde. 2) Salde
da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,
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hipertensédo, desnutricdo infantil. 4) Notificagcdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de salde publica. 5) Imunizac¢des, imunologia

e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da saude. 9) Seguranca e Saude no Trabalho

em Servicos de Saude. 10) Etica Profissional. 11) Legislagéo. Medicina Geral e Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia.

4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente

Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacao, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes

por Animais Peconhentos. 13) Doencas Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengas do

Aparelho Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.

19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas Enddcrinas e do

Metabolismo. 22) Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitérias. 24) Doengas Neurolégicas. 25) Doengas

Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doencas

Psiquiatricas. 30) Doengas Renais e do Trato Urindrio. 31) Doengas Reumatolégicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica.

34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica. 38) Infec¢es por virus. 39) AIDS.

40) Infeccdes por bactérias. 41) Infeccdes por micobactérias. 42) Infecgbes por espiroquetas. 43) Infecges por fungos. 44) Infecgdes por

protozodarios. 45) Infec¢des por helmintos. 46) Infec¢des hospitalares. 47) Antibioticoterapia.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constitui¢cdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacéo dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promogao e recuperagdo da salde e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidagéo n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolida¢@o das normas sobre os sistemas e 0s subsistemas do
Sistema Unico de Saude.

- ERECHIM. Lei Orgéanica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Segurang¢a e Saude no Trabalho em Servicos de Salde.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢ao Primaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formacéao e
Prética. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagnésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnostico
e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndéstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- MANDEL, Douglas, and Bennet’s. Principles and Practice of Infectious Diseases. Vol. 1 e 2. Churchill Livingstone.

- VERONESI. Tratado de Infectologia. Editores: Ricardo Veronesi e Roberto Focaccia. Atheneu.

- WILSON. Current Diagnosis & Treatment in Infectious Diseases. McGraw-Hill/Appleton & Lange.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetddos indicados.

PARA MEDICO - OFTALMOLOGISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) InformagBes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo,
cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréaficas: Publicagtes e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislagcdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude
plblica e saude coletiva; Politicas Nacionais de Salde; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
Atencao Basica; Funcgbes e responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educacdo em saulde; Prevengdo, Promocao, Protecdo e
Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagdo da Assisténcia a Salde; A¢bes e programas de saude. 2) Saude
da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,
hipertenséo, desnutrigdo infantil. 4) Notificacdo Compulséria de doencgas, agravos e eventos de salde publica. 5) Imunizac¢des, imunologia
e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevengdo e Combate a Doencgas. 8) Direitos dos usuarios da salde. 9) Seguranca e Saude no Trabalho
em Servigos de Sadde. 10) Etica Profissional. 11) Legislagio. Medicina Geral e Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia.
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4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente
Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacao, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes
por Animais Peconhentos. 13) Doengas Alérgicas. 14) Doencas Dermatolégicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doencas do
Aparelho Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.
19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doengas Endécrinas e do
Metabolismo. 22) Doencas Hematoldgicas e Oncolégicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doengas Neuroldgicas. 25) Doencas
Nutricionais. 26) Doengas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doencas
Psiquiatricas. 30) Doengas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica.
34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica. 38) Hipertensdo artéria e olho.
39) Doengas sistémicas o olho. 10) Diabete melito e olho. 41) Uveites. 42) Catarata. 43) Glaucoma. 44) Conjuntivites. 45) Estrabismo.
46) Ambliopia. 47) Tumores oculares. 48) Toxoplasmose ocular. 49) Prevencgado da cegueira. 50) Oftalmologia infantil.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salude e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogado e recuperacdo da saude e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidag&o n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidag&o das normas sobre os sistemas e o0s subsistemas do
Sistema Unico de Saude.

- ERECHIM. Lei Organica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢&o Priméaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formacao e
Prética. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndéstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagnéstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnéstico e
Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- ESTEVES, J. F., TELICHEWSKY, N., KWITKO, S., Rotinas em oftalmologia. Artes Médicas.

- KANSKI, J. J., Clinical Opthalmology. Copyrighted Material.

- KANSKI, J. J. Oftalmologia Clinica: uma abordagem sistematica. Rio Méd.

- VAUGHAN, D. ASBURY, T. Oftalmologia Geral. Ed. Atheneu.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

PARA MEDICO - OTORINGOLARINGOLOGISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educagao,
cultura, economia, salde, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréaficas: Publicagtes e legislagdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislagdo e Salde Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude
plblica e salde coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
Atencao Basica; Fungfes e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educagdo em salde; Prevencao, Promocao, Protegdo e
Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagao da Assisténcia a Saude; Agdes e programas de saude. 2) Saude
da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,
hipertensédo, desnutricdo infantil. 4) Notificacdo Compulséria de doencgas, agravos e eventos de salde publica. 5) Imunizag¢des, imunologia
e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuarios da salde. 9) Seguranca e Salde no Trabalho
em Servicos de Satde. 10) Etica Profissional. 11) Legislagdo. Medicina Geral e Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia.

4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente

Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagdo, testes e diagnosticos. 12) Tratamento de Acidentes
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por Animais Peconhentos. 13) Doengas Alérgicas. 14) Doengas Dermatolégicas. 15) Doencgas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengas do

Aparelho Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.

19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doengas Enddécrinas e do

Metabolismo. 22) Doencas Hematol6gicas e Oncolégicas. 23) Doencgas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doencas Neuroldgicas. 25) Doencas

Nutricionais. 26) Doengas Oculares. 27) Doengas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doengas

Psiquiatricas. 30) Doengas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatolégicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica.

34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica. 38) Anatomia, fisiologia e avaliagdo da

orelha, vias auditivas e equilibrio. 39) Patologias de orelha externa, média e interna. 40) Neoplasias malignas de orelha externa, média e

interna. 41) Anatomia e avaliagdo do VIl e VIII pares cranianos. 42) Patologias do VII e VIII pares cranianos craniano. 43) Anatomia,

fisiologia e avaliagdo do nariz e seios da face. 44) Patologias benignas do nariz e seios da face. 45) Neoplasias malignas do nariz e seios
da face. 46) Anatomia, fisiologia e avaliacdo da cavidade oral, faringe, laringe e anel de Waldayer. 47) Patologias benignas de cavidade
oral, faringe, laringe e anel de Waldayer. 48) Neoplasias malignas de cavidade oral, faringe, laringe e anel de Waldayer.

49) Traqueostomia.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacéo dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & saide e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigbes para a promocao e recuperacao da saude e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolida¢éo das normas sobre o0s sistemas e 0s subsistemas do
Sistema Unico de Salde.

- ERECHIM. Lei Organica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servicos de Salde.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢&o Priméaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formagao e
Prética. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndéstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D,; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagnoésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnéstico e
Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- CAMPOS, COSTA. Tratado de Otorrinolaringologia - Sociedade Brasileira de Otorrinolaringologia. Roca.

- COSTA, Cruz & Oliveira. Otorrinolaringologia: principios e préticas. Artes Médicas.

- CRUZ & COSTA. Otologia Clinica e Cirargica. Revinter.

- HUNGRIA. Otorrinolaringologia. Guanabara Koogan.

- PAPARELLA, Schmrick. Otolaryngology.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetddos indicados.

PARA MEDICO - PEDIATRA (AMBOS)

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) InformagBes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao,
cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréficas: Publicagdes e legislagbes relacionadas com os conteldos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude
plblica e saude coletiva; Politicas Nacionais de Salde; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
Atencao Basica; Fungbes e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacao em salde; Prevencao, Promocao, Protecdo e
Recuperacdo da Saude; Vigilancia e prioridades em saldde; Humanizagao da Assisténcia a Salde; A¢des e programas de salde. 2) Salde
da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,
hipertenséo, desnutrigdo infantil. 4) Notificagdo Compulsoéria de doengas, agravos e eventos de saude publica. 5) Imunizagdes, imunologia
e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevengdo e Combate a Doengas. 8) Direitos dos usuarios da saude. 9) Seguranga e Saude no Trabalho
em Servigos de Sadde. 10) Etica Profissional. 11) Legislagio. Medicina Geral e Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia.
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4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente
Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacao, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes
por Animais Peconhentos. 13) Doencgas Alérgicas. 14) Doencas Dermatolégicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doencas do
Aparelho Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.
19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas Enddcrinas e do
Metabolismo. 22) Doencas Hematoldgicas e Oncolégicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doengas Neuroldgicas. 25) Doencas
Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doencas
Psiquiatricas. 30) Doengas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica.
34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica. 38) Assisténcia Médica Pediatrica.
39) Consulta do adolescente e peditrica; triagem, orientagdo e aconselhamento em Saude Infantil. 40) Crescimento, Desenvolvimento e
Comportamento. 41) Distarbios Comportamentais e Transtornos Psiquiatricos. 42) Transtornos de Aprendizagem. 43) Terapia
Medicamentosa Pediatrica. 44) Doengas agudas na infancia e adolescéncia. 45) Distlrbios Genéticos do Metabolismo. 46) Medicina da
Adolescéncia. 47) Distlrbios Alérgicos. 48) Doengas Reuméticas na Infancia. 49) Doengas Infecciosas. 50) Doencas Uroldgicas em Recém-
nascidos e Criancas. 51) Problemas Ginecoldgicos da Infancia. 52) Distirbios Osseos e Articulares. 53) Distlrbios nutricionais.

54) Disturbios metabdlicos e respiratérios do recém-nascido. 55) Ictericia neonatal. 56) Infecgdes neonatais. 57) Lesdes ao nascimento:

asfixia neonatal, hemorragia intracraniana, luxacdes e fraturas. 58) Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo. 59) Aleitamento

materno. 60) Crescimento e desenvolvimento. 61) Imunizagdes. 62) Nutricdo do lactente, da crianca e do adolescente. 63) Prevengédo de
trauma. 64) Anemias. 65) Asma bronquica. 66) Constipacdo. 67) Convulséo infancia e estado de mal epilético. 68) Desidratacéo e terapia
de reidratacdo oral. 69) Diabete melito. 70) Diarreias. 71) Doengas infectocontagiosas. 72) Enurese noturna. 73) Fibrose cistica.

74) Glomerulonefrite difusa aguda. 75) Hepatites. 76) Hiperatividade. 77) Infecgbes do trato urinario. 78) Infec¢Ges de vias aéreas

superiores e inferiores. 79) Infec¢des do sistema nervoso central. 80) Insuficiéncias cardiaca e renal. 81) Leucemias e tumores solidos da

infancia. 82) Parasitoses intestinais. 83) Dermatoses comuns da infancia. 84) Problemas ortopédicos mais comuns. 85) Raquitismo.

86) Refluxo gastroesofagico. 87) Sepse. 88) Sibilancia do lactente (“lactente chiador”). 89) SIDA / infecgdo pelo HIV. 90) Sindrome da

crianga maltratada. 91) Sindrome da morte sibita da crianga. 92) Sindrome nefrética/nefritica. 93) Manejo inicial de: Aspiracdo de corpo

estranho, intoxicagdes agudas, queimaduras e afogamento. 94) Antibioticoterapia nas infecgBes comunitarias e hospitalares.

95) Assisténcia ao recém-nascido. 96) Desnutricdo protéico-energética. 97) Doengas exantematicas. 98) Doencas frequentes do periodo

neonatal; neonatologia. 99) Emergéncias pediatricas. 100) Infec¢des pulmonares da infancia. 102) Prematuridade e restricdo do

crescimento intra-uterino. 103) Queixas frequentes no ambulatério pediatrico. 104) Reanimagao cardiorrespiratéria (neonatal e pediatrica).

105) Tuberculose na infancia. 106) Seguranca da crianga e do adolescente: injdrias intencionais e n&o intencionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Salide - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp8e sobre as condi¢cdes para a promogado e recuperacdo da salude e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidag&o n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidag&o das normas sobre os sistemas e os subsistemas do
Sistema Unico de Salde.

- ERECHIM. Lei Orgéanica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servicos de Salde.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢ao Primaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formagao e
Prética. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndéstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagnéstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnéstico e
Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- AVERY, Gordon B.; FLETCHER, Mary Ann; MHAIRI, Macdonald G. Neonatologia: fisiopatologia e tratamento do recém nascido.
Guanabara Koogan.

- HAY, William W.; LEVIN, Myron J.; SONDHEIMER, Judith M.; DETERDING, Robin R. CURRENT: Pediatria. McGrawHill, Artmed
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- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LOPEZ, FA, Campos Jr. D. Tratado de Pediatria. Sociedade Brasileira de Pediatria. Editora Manole.

- MARCONDES E, VAZ FAC, RAMOS JLA, OKAY Y. Pediatria Basica. Sao Paulo: Editora Sarvier.

- PITREZ, JOSE LUIZ BOHRER. PITREZ, MARCIO CONDESSA e Colaboradores. Pediatria Consulta Rapida. Artmed
- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

PARA MEDICO - PNEUMOLOGISTA
Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) InformagBes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo,
cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Referéncias Bibliograficas: Publicagdes e legislagbes relacionadas com os contetdos indicados.
Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude
publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
Atengdo Basica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a salde; Educagdo em salde; Prevencdo, Promogédo, Protecdo e
Recuperacdo da Saude; Vigilancia e prioridades em salude; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; A¢des e programas de salde. 2) Saude
da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,
hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de saude publica. 5) Imuniza¢des, imunologia
e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencgas. 8) Direitos dos usuarios da saude. 9) Seguranca e Saude no Trabalho
em Servicos de Saude. 10) Etica Profissional. 11) Legislagéo. Medicina Geral e Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia.
4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente
Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagao, testes e diagnoésticos. 12) Tratamento de Acidentes
por Animais Peconhentos. 13) Doencgas Alérgicas. 14) Doengas Dermatoldgicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengas do
Aparelho Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.
19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas Enddcrinas e do
Metabolismo. 22) Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 23) Doencas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doencas Neuroldgicas. 25) Doengas
Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doencas
Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica.
34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica. 38) Desenvolvimento do sistema
respiratério, regulacdo da respiragdo, patofisiologia respiratéria, mecanismos de defesa e fungdes metabdlica do pulméo, abordagem
diagnéstica as doengas respiratorias. Via aérea superior: Desordens congénitas e adquiridas do nariz, polipos nasais, infeccdes das vias
aéreas superiores, tonsilas e cisticas, apneia obstrutiva do sono e hipoventilagdo em criangas. Via aérea inferior: Anormalidades
congénitas, inflamag&o aguda, corpos estranhos, estenose subglética, trauma de laringe, neoplasias da laringe e traquéia, bronquite,
bronquiolite, bronquiolite obliterante, pneumonia aspirativa, hipersensibilidade a materiais inalados, aspergilose pulmonar, pneumonia
eosinofilica, doengas do coldgeno, pneumonias intersticiais, hemosiderose pulmonar, proteinose alveolar pulmonar, atelectasias, enfisema,
edema pulmonar, embolia pulmonar, bronquiectasia, abscesso pulmonar, hérnia pulmonar, tumores pulmonares, fibrose cistica, problemas
ciliares pulmonares, pleura: dor pleural, derrame pleural, pneumotérax, pneumomediastino, hidrotérax, hemotérax, quilotérax, problemas
esqueléticos e neuromusculares afetando o pulméo, sincope por tosse, asma, infec¢gdes pulmonares em geral, tuberculose, doengas
pulmonares intersticiais, bronquiectasias, atelectasias, fibrose cistica, hipertensdo pulmonar, tabagismo, trauma toracico, sara,
tromboembolismo pulmonar, insuficiéncia respiratoria, doencas de pleura, mediastino e diafragma, neoplasias intratoracicas, apneia do
sono, pneumonias eosinofilicas.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizagdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salide, a assisténcia a salde e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condigbes para a promogao e recuperagdo da salde e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidag&o n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidag&o das normas sobre os sistemas e os subsistemas do
Sistema Unico de Salde.

- ERECHIM. Lei Organica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢ao Primaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formacao e
Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndéstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento. McGraw-Hill.
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- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagnésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnéstico e
Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- BARRETO, Sérgio Saldanha Menna (org.). Pneumologia. Artmed.

- LEVITZKY, Michael G. Fisiologia Pulmonar (Lange). McGraw-Hill.

- LOSCALZO, Joseph. Pneumologia e Medicina Intensiva de Harrison. McGraw-Hill.

- SILVA, Luiz Carlos Corréa da. Pneumologia: Principios e Préatica. Artmed.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

PARA MEDICO - PSIQUIATRA (AMBOS)

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) InformagBes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo,

cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecolégica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas: Publicagdes e legislagbes relacionadas com os conteddos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saulde

publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

Atencao Basica; Fungbes e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacdo em saude; Prevencao, Promocdo, Protegdo e

Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizag@o da Assisténcia a Salde; A¢bes e programas de saude. 2) Saude

da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de

salde publica. 4) Epidemiologia. 5) Prevencdo e Combate a Doengas. 6) Direitos dos usuéarios da salde. 7) Seguranca e Saude no

Trabalho em Servicos de Sadde. 8) Etica Profissional. 9) Legislacdo. Psiquiatria: 1) Medicamentos: Informacdes Basicas. 2) Efeitos

Colaterais e seu Manejo. 3) Tratamentos Farmacolégicos. 4) Fundamentos Psicanaliticos: Teoria, Psicopatologia e Desenvolvimento

Humano. 5) Delirium, Deméncia, Transtorno Amnéstico. 6) Transtornos Relacionados a Substancias. 7) Esquizofrenia. 8) Transtornos

Psicéticos. 9) Transtornos de Humor. 10) Transtornos de Ansiedade. 11) Transtornos Alimentares. 12) Transtorno de Déficit de Atencgéo.

13) Transtornos de Personalidade e Transtornos Somatoformes. 14) Outras Transtornos, Doencas e Distarbios relacionados a Psiquiatria.

15) Teorias, conceitos, abordagens e tratamentos. 16) Psicandlise e tratamentos. 17) Avaliacdo e Entrevista Psiquiatrica. 18) Distlrbios

Psiquiatricos da Crianga. 19) Transtornos Globais do Desenvolvimento e Psicose Infantil. 15) Transtornos do sono-vigilia. 16) Aspectos

psiquiatricos das les6es do SNC.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & saide e a articulacdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condigbes para a promogao e recuperagdo da salde e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003. Disp6e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e d&
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidag&o n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidag&o das normas sobre os sistemas e os subsistemas do
Sistema Unico de Salde.

- BRASIL. Lei n° 10.216, de 06 de abril de 2001 - Dispde sobre a protecdo e os direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e
redireciona 0 modelo assistencial em satde mental.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 9.716, de 07 de agosto de 1992 - Dispde sobre a reforma psiquiatrica no Rio Grande do Sul e da outras
providéncias.

- ERECHIM. Lei Orgéanica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Diretrizes para o Tratamento de Transtornos Mentais - Compéndio 2006. Artmed.

- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM - 5). Artmed.

- BOTEGA, N. J. Prética Psiquiatrica no Hospital Geral. Artmed.

- CORDIOLI, A. V. Psicoterapias: Abordagens Atuais. Artmed.

- CORDIOLI, A. V. Psicofarmacos. Artmed.

- CIDX - Classificagdo de Transtornos Mentais e de Comportamento. Coordenagdo Organizacao Mundial da Saude. Artmed.

- DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- GRUNSPUN, Haim. Distarbios psiquiatricos da crianca. Editora Atheneu.

- KAY, Jerald; TASMAN, Allan. Psiquiatria. Manole.

- KAPLAN, HAROLD I. SADOCK, BENJAMIN J. Compéndio de Psiquiatra. Artmed.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- QUEVEDO, J.; SCHIMITT, R.; KAPCZINKI. Emergéncias Psiquiatricas. Artmed.
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- SADOCK, B. J.; SADOCK, V. A. Manual Conciso de Psiquiatria Clinica. Artmed.

- TENG, Chei-Tung - Psicofarmacologia aplicada: manejo pratico dos transtornos mentais. Atheneu.
- ZIMERMAN, D. Psicanalise em Perguntas e Respostas. Artmed.

- ZIMERMAN, DAVID. Fundamentos Psicanaliticos. Artmed.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contelddos indicados.

PARA MEDICO - REUMATOLOGISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo,

cultura, economia, salde, meio ambiente, consciéncia ecolégica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas: Publicacdes e legislagbes relacionadas com os conteldos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saulde

publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de Salde; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

Atengdo Basica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a salde; Educagdo em salde; Prevencdo, Promogédo, Protecdo e

Recuperacéo da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizagao da Assisténcia a Saude; A¢des e programas de salde. 2) Salde

da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,

hipertensédo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude publica. 5) Imuniza¢@es, imunologia

e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencgas. 8) Direitos dos usuarios da saude. 9) Seguranca e Saude no Trabalho

em Servigos de Salde. 10) Etica Profissional. 11) Legislagéo. Medicina Geral e Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia.

4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente

Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes

por Animais Peconhentos. 13) Doencas Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengas do

Aparelho Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.

19) Doencgas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas Enddcrinas e do

Metabolismo. 22) Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 23) Doencas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doengas Neurologicas. 25) Doencas

Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doengas

Psiquiatricas. 30) Doengas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatolégicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica.

34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica. 38) Anatomia e fisiologia do sistema

imune. 39) Abordagem ao paciente reumatolégico. 40) Espondilite ancilosante. 41) Espondiloartropatias. 42) Artrite reativa. 43) LUpus

eritematoso sistémico. 44) Esclerodermia. 45) Sarcoidose. 46) Sindrome de Sjogren. 47) Afec¢Bes dolorosas da coluna vertebral.

48) Artrite gotosa. 49) Artrite infecciosa. 50) Artrite reumatoide. 51) Artrite psoriatica. 52) Policondrite recidivante. 53) Fibromialgia.

54) Osteoartrose e osteoartrite. 55) Osteomielite. 56) Osteoporose Polimialgia reumatica e arterite temporal. 57) Sindrome do tdnel

carpiano. 58) Vasculites e miosites.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a sauide e a articulagéo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp8e sobre as condi¢cdes para a promogado e recuperacdo da saude e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidag&o n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidag&o das normas sobre os sistemas e os subsistemas do
Sistema Unico de Saude.

- ERECHIM. Lei Orgéanica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contelddos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servicos de Salde.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢&o Priméaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formacao e
Prética. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndéstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D,; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagnoésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagnéstico e
Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- CASSIDY. Textbook of Pediatric Rheumatology. W B Saunders.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagnéstico e Tratamento. McGraw-Hill.
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- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier
- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- FIRESTEIN, Gary S. [et al.]. Kelley's Textbook of Rheumatology. Elsevier Sauders.
- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

PARA MEDICO - TRAUMATOLOGISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo,

cultura, economia, salide, meio ambiente, consciéncia ecolégica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas: Publicacdes e legislagbes relacionadas com os conteldos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislagdo e Salde Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude

plblica e salde coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

Atengdo Basica; Fungdes e responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educagdo em saude; Prevengdo, Promocdo, Protecdo e

Recuperacéo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagao da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude. 2) Saude

da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,

hipertensédo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulsoéria de doencas, agravos e eventos de sadde publica. 5) Imunizag6es, imunologia

e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencéo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da saude. 9) Seguranga e Salde no Trabalho

em Servigos de Salde. 10) Etica Profissional. 11) Legislagdo. Medicina Geral e Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia.

4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente

Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigagao, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes

por Animais Peconhentos. 13) Doencas Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas. 15) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doencas do

Aparelho Digestivo. 17) Doencas do Aparelho Respiratorio. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.

19) Doencgas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doengas Enddcrinas e do

Metabolismo. 22) Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doengas Neurologicas. 25) Doengas

Nutricionais. 26) Doengas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doengas

Psiquiatricas. 30) Doengas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatolégicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica.

34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica. 38) Ciéncia Béasica em Ortopedia e

Traumatologia. 39) Semiologia Ortopédica. 40) Ortopedia Adulto. 41) Ortopedia Infantil. 42) Trauma.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a articulagéo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigBes para a promog¢éo e recuperacdo da saude e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria de Consolidagéo n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolidag&o das normas sobre os sistemas e 0s subsistemas do
Sistema Unico de Salde.

- ERECHIM. Lei Orgéanica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servi¢os de Salde.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢ao Primaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos Essenciais.
Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios, Formagéo e
Prética. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagnéstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D,; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagnoésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade - Diagndstico
e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- BARROS FILHO, TEP & Lech. O Exame Fisico em Ortopedia. Sarvier.

- CANALE, ST. Campbell’s Operative Orthopaedics. Mosbhy.

- COHEN, M. Tratado de Ortopedia. Roca.

- COHEN, M.; LOURENCO P.R.B. Vias de Acesso em Ortopedia e Traumatologia. Elsevier.
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- HERBERT, S E COL - Ortopedia e Traumatologia: Principios e Pratica. Artmed.

- MORISSY, R.T. & WEINSTEIN, S.L. Lowell and Winter’s Pediatric Orthopaedics. Lippincott.

- NETTER, Frank H. Netter - Atlas de Anatomia Humana. Medicina Nacionais.

- PARDINI, A. Traumatismos da Mao. Medsi.

- ROCKWOOD, C. A. E COL. Frature. Lipincott.

- RUEDI, T.P., BUCKLEY, R.E., MORAN, C.G. Principios AO do Tratamento de Fraturas. Artmed.
- TACHDJIAN, M.O. Pediatric Orthopaedics. Saunders.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contelddos indicados.

PARA MEDICO VETERINARIO

Conteudos: 1) Epidemiologia e Salde. 2) Inspecao industrial e sanitaria de produtos de origem animal. 3) Higiene, vigilancia sanitaria e

seguranca de alimentos. 4) Microbiologia de alimentos e toxinfec¢Bes. 5) Controle higiénico-sanitario de alimentos. 6) Conservagao dos

alimentos. 7) Ciéncia, higiene e tecnologia de carnes, pescados e produtos derivados. 8) Imunologia veterinaria. 9) Clinica Veterinaria,

Patologias e Zoonoses. 10) Procedimentos veterinarios, diagnostico e tratamento. 11) Anestesiologia veterinaria. 12) Farmacologia

veterinaria. 13) Terapéutica Veterinaria. 14) Reprodugdo dos Animais e Inseminagdo Artificial. 15) Nutrigdo animal, alimentos e

alimentag&o. 16) Anatomia e Fisiologia Veterinaria. 17) Microbiologia Veterinaria. 18) Parasitologia Veterinaria. 19) Medicina Veterinaria

Preventiva. 20) Cirurgia Veterinaria. 21) Producdo e manejo animal. 21) Processo Administrativo Sanitario. 21) Coédigo de Etica

Profissional. 22) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225).

- BRASIL. Decreto n°© 9.013, de 29 de marc¢o de 2017. Regulamenta a Lei n°® 1.283, de 18 de dezembro de 1950, e a Lei n® 7.889, de 23 de
novembro de 1989, que dispdem sobre a inspec¢éo industrial e sanitaria de produtos de origem animal.

- BRASIL. Lei n° 6.437, de 20 de agosto de 1977. Configura infragfes a legislacdo sanitéria federal, estabelece as san¢des respectivas, e
da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 1.428/MS, de 26 de novembro de 1993. Aprova o regulamento técnico para inspegdo sanitaria de alimento; diretrizes
para o estabelecimento de Boas Préaticas de Producéo e de Prestacéio de Servicos na Area de Alimentos; e regulamento técnico para o
estabelecimento de padrao de identidade e qualidade para servigos e produtos na area de alimentos.

- RIO GRANDE DO SUL. Secretaria da Saude do Rio Grande do Sul. Manual de Processo Administrativo Sanitario.

- Resolugdes do CFMV disponiveis no portal do Conselho Federal de Medicina Veterinaria.

- ERECHIM. Lei Organica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- RIO GRANDE DO SUL. Secretaria da Saude do Rio Grande do Sul. Manual de Processo Administrativo Sanitério.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ABBAS, Abul K.; KUMAR, Vinay; FAUSTO, Nelson; ASTER, Jon C. Robbins & Cotran - Patologia bases patolégicas das doencas.
Elsevier.

- ANDRADE, Nélio José de. Higiene na Industria de alimentos: avaliagdo e controle da adesdo e formacado de biofilmes bacterianos.
Varela.

- BEER, J. Doencas Infecciosas em Animais Domésticos. Livraria Universitaria.

- CRMV-RS. Manual de Zoonoses. Vol | e Il

- CUNNINGHAM, James; KLEIN, Bradley G. Tratado de Fisiologia Veterinéaria. Elsevier.

- DYCE, K.M. Tratado de Anatomia Veterinéaria. Elsevier.

- FENNER, William R. Consulta Rapida em Clinica Veterinaria. Guanabara Koogan.

- FERREIRA, A. W.; MORAES, Sandra do Lago. Diagnéstico laboratorial das principais doencas infecciosas e auto-imunes.
Guanabara Koogan.

- FORD, Richard B.; MAZZAFERRO, Elisa M. Kirk & Bistner's Manual de procedimentos veterinarios e tratamento emergencial.
Elsevier.

- FORSYTHE, Stephen J. Microbiologia da Segurancga dos Alimentos. Artmed.

- GERMANO, P. M. L.; GERMANO, M. I. S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Manole.

- GONCALVES, Paulo Bayard Dias; FIGUEIREDO, José Ricardo de; FREITAS, Vicente José de Figueiredo. Biotecnologia Aplicada a
Reproduc¢ao Animal. Roca

- GUARDABASSI, Luca; JENSEN, Lars B.; KRUSE, Hilde. Guia de antimicrobianos em veterinaria. Artmed.

- HAFEZ, B.; HAFEZ, E. S. E. Reproduc¢do Animal. Manole.

- HOBBS, B. C. ROBERTS, D. Toxinfec¢fes e Controle Higiénico-Sanitario de Alimentos. Varela.

- IBANEZ, José Fernando. Anestesia Veterinaria para Académicos e Iniciantes. MedVet.

- JAY, J. M. Microbiologia de alimentos. Artmed.

- NATALINI, Claudio C. Teoria e técnicas em anestesiologia veterinaria. Artmed.

- QUINN, P. J.; MARKEY, B. K.; CARTER, M. E.; DONNELLY, W. J.; LEONARD, F. C. Microbiologia veterinaria e doencgas infecciosas.
Artmed.

- REECE, William O. Dukes - Fisiologia dos Animais Domésticos. Guanabara Koogan.

- RIEDEL, G. Controle sanitario dos alimentos. Livraria Virtual.

- SILVA Jr, E. A. Manual de controle higiénico-sanitario em servigos de alimentacgao. Livraria Varela.

- SMITH, Bradford P. Medicina Interna de Grandes Animais. Manole.

- SPINOSA, H. S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia Aplicada & Medicina Veterinaria. Guanabara Koogan.

- TIZARD, I. Imunologia veterinéria. Elsevier.

- TRABULSI, L. R.; ALTERTHUM, F.; GOMPERTZ, OF.; CANDEIAS, J. N. A. Microbiologia. Atheneu.

- ZACHARY, James F.; MCGAVIN, M. Donald. Bases da Patologia em Veterinaria. Elsevier.

Obicti Seriedade e éfica:
bjetiva  Nés acreditamos nesses valores. Pagina 57 de 62

ONCURSOS



o MUNICIPIO DE ERECHIM/RS D
) CONCURSO PUBLICO N° 001/2019 & o s
N 4 REALIZAGCAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA o e

PARA NUTRICIONISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) InformagBes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo,

cultura, economia, salde, meio ambiente, consciéncia ecolégica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas: Publicacdes e legislagbes relacionadas com os conteldos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislacdo e Saude Puablica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saulde

publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

Atengdo Basica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a salide; Educacdo em salde; Prevengdo, Promogdo, Protegdo e

Recuperacdo da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacédo da Assisténcia a Saude; A¢les e programas de salde. 2) Saude

da crianca, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Epidemiologia. 4) Prevencdo e Combate a Doencas.

5) Direitos dos usudarios da saude. 6) Seguranca e Sadde no Trabalho em Servigos de Sadde. 7) Etica Profissional. 8) Legislagao. Nutricdo:

1) CondigGes higiénico-sanitarias dos alimentos. 2) Boas praticas nos servigos de alimentagdo. 4) Avaliacéo de perigos e pontos criticos. 5)

Contaminagao dos alimentos. 6) Higiene do manipulador. 7) Higiene na operagéo de preparo dos alimentos. 7) Fatores ligados a presenga,

nimero e propor¢do dos micro-organismos. 8) Calculo para dimensionamento do pessoal e nimero de substitutos. 9) Custos e

produtividade no servico de alimentacdo controle de qualidade. 10) Planejamento de um lactario. 11) Fator de corre¢do dos alimentos.

12) Calculo do nimero de refei¢cdes diarias. 13) Nutricdo nas diferentes fases de vida: infancia, adolescéncia, adulto, idoso. 14) Peso,

estatura, percentual de gordura corporal. 15) Nutrigdo na gravidez. 16) Nutrigdo materno-infantil. 17) Cuidado nutricional em doencas de

ma-absorcéo, anemia, cancer e AIDS. 18) Cuidado nutricional em doengas gastrointestinais. 19) Equilibrio de energia e manejo do peso.

20) Calculo das necessidades energéticas e planejamento de dieta para portadores de doencas inflamatérias do Intestino, Diabete Mellitus,

Renais agudos e crénicos. 21) Hepatopatas agudos e cronicos. 22) Desnutri¢cdo. 23) Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia

aguda e crdnica. 24) Pneumopatas agudos e cronicos. 25) Nutricdo nas doencas gastrointestinais. 26) Macronutrientes e Oligoelementos.

27) Nutricdo e Atividade Fisica. 28) Anorexia e Bulimia. 29) Cuidado nutricional para recém nascido de baixo peso e alto risco.

30) Indicacdes e técnicas de ministracdo de nutricdo enteral. 31) Vias de acesso e complicagdes em nutricdo enteral e parenteral.

32) Nutrigdo enteral e parenteral em Pediatria, insuficiéncia renal, hepética e cardiaca. 33) Nutricdo e saude coletiva. 34) Epidemiologia

nutricional. 35) InteragBes entre drogas e alimentos/nutrientes. 36) Nutricdo e saude oral. 37) Nutricdo e hipertenséo. 38) Nutricdo e

doengas reuméticas. 39) Planejamento de cardapios para escolares. 40) Nutricdo e salde psiquica. 41) Educacgdo nutricional para

coletividades. 42) Seguranca Alimentar e Nutricional. 43) Programa Nacional de Alimentagédo Escolar. 44) Politica Nacional de Alimentagéo

e Nutri¢do.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagédo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & saide e a articulacdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 - Disp8e sobre as condi¢cdes para a promocao e recuperacdo da salde e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 11.947, de 16 de junho de 2009. Disp6e sobre o atendimento da alimentacdo escolar e do Programa Dinheiro Direto na
Escola aos alunos da educagéo bésica.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- BRASIL. Resolu¢ao/CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013. Disp8e sobre o atendimento da alimentagdo escolar aos alunos da
educacao béasica no ambito do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE.

- ERECHIM. Lei Orgéanica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolu¢cdo-RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004. Dispbe sobre
regulamento técnico de boas préaticas para servigos de alimentagéo.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolucdo RDC n° 12, de 02 de janeiro de 2001. Aprova regulamento
técnico sobre padrdes microbioldgicos para alimentos.

- BRASIL. Ministério da Saude. Glosséario Tematico Alimentacg&o e Nutrigdo. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para a Populagao Brasileira. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentacao e Nutrigéo. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Crianga: Nutricdo Infantil Aleitamento Materno e Alimentagdo Complementar. Cadernos de
Atencao Basica - n.° 23. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Alimentagado saudavel para a pessoa idosa. Um manual para profissionais da saude. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Antropometria: Como pesar e medir. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caréncias de micronutrientes. Cadernos de Atengdo Basica n° 20 - Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Clinica ampliada e compartilhada / Ministério da Salde, Secretaria de Atengdo a Saude, Politica Nacional
de Humanizagéo da Atencéo e Gestédo do SUS. - Brasilia: Ministério da Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual Clinico de Alimentagdo e Nutricdo - Na Assisténcia a Adultos Infectados pelo HIV. Série Manuais
n° 71. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Publicagdes Caderno de Atencdo Basica: Obesidade. (Caderno de
Atencéo Basica n° 12).

- BRASIL. Ministério da Saude. Nucleo de Apoio a Salde da Familia - Volume 1: Ferramentas para a gestao e para o trabalho cotidiano
(Cadernos de Atengdo Basica, n. 39).

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA, E.M.A. Nutricdo em obstetricia e pediatria. Cultura Médica.

- ANDRADE, Nélio José de. Higiene na Industria de alimentos: avaliagdo e controle da adesao e formacao de biofilmes bacterianos.
Varela.
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- EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. Atheneu.

- GERMANO, P. M. L.; GERMANO, M. I. S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.

- GIGANTE, D. P.; KAC, G.; SHIERI R. Epidemiologia Nutricional. Fiocruz.

- GOUVEIA, E. L. C. Nutrigéo: Saude e Comunidade. Revinter.

- KRAUSE, M. S.; MAHAN, L. K. Alimentos, Nutric@o e Dietoterapia. Roca.

- MEZOMO, |. F. B. Os servicos de alimentagao: planejamento e administragdo. Loyola.

- OLIVEIRA, J. E. D.; MARCHINI, J. S. Ciéncias nutricionais. Sarvier.

- ORNELAS, L. H. Técnica Dietética - Selegao e Preparo dos Alimentos. Atheneu.

- PHILIPPI. S. T. Nutrigédo e Técnica Dietética. Manole.

- SANTOS R. D., GAGLIARDI A. C. M., XAVIER H. T., MAGNONI C. D., CASSANI R., LOTTENBERG A.M. [et al.]. Sociedade Brasileira de
Cardiologia. | Diretriz sobre o consumo de Gorduras e Saude Cardiovascular. Arq Bras Cardiol. 2013;100(1Supl.3):1-40.

- SHILS, M. E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C Nutricdo Moderna na Saude e na Doenca. Manole.

- SILVA JR, E. A. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Servigos de Alimentacdo. Varela.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA / SOCIEDADE BRASILEIRA DE HIPERTENSAO / SOCIEDADE BRASILEIRA DE
NEFROLOGIA. Diretrizes Brasileiras de Hipertenséo.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA. | Diretriz Brasileira de Hipercolesterolemia Familiar (HF).

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE DIABETES. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Diabetes.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Avaliagdo nutricional da criangca e do adolescente - Manual de Orientagdo. SBP,
Departamento de Nutrologia.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Manual de orientagdo para a alimentagcdo do lactente, do pré-escolar, do escolar, do
adolescente e na escola. SBP, Departamento de Nutrologia.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Obesidade na infancia e adolescéncia - Manual de Orientacdo. SBP, Departamento de
Nutrologia.

- TEIXEIRA, S; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T.; REGO, J.; OLIVEIRA, Z. Administracdo Aplicada as Unidades de Alimentacao e
Nutrigdo. Atheneu.

- VITOLO, M. R. Nutricdo da Gestagao ao Envelhecimento. Rubio.

- WAITZBERG, D. L. Nutricdo Oral, enteral e Parenteral na Préatica Clinica. Atheneu.

PARA TELEFONISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) InformagBes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao,

cultura, economia, salde, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade. Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos

Especificos: 1) COMUNICACAO ORAL E ESCRITA: atendimento ao publico, relagdes humanas, comunicacdo, comunicagbes

organizacionais, eficdcia nas comunicagcdes administrativas, atendimento telefénico, formulérios, fraseologia adequada, formas de

tratamento basicas. 2) ATIVIDADES: organizagéo do trabalho, apresentacdo pessoal, utilizacdo de fax e secretaria eletronica, utilizacdo e

conservagdo do equipamento telefénico, servigos de telecomunicagfes, uso e manuseio da lista telefénica, numeracao telefbnica,

procedimentos para efetuar ligacdes. Portabilidade Numérica. Telefones de utilidade publica. 3) ERGONOMIA: postura e movimento,
fatores ambientais, organizacao e higiene do/no local de trabalho. 4) Legislacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizag&o do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizag&o dos Poderes - Art. 44 a
69).

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- ERECHIM. Lei Orgéanica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- AZEVEDQO, |. Secretaria: um guia pratico. SENAC Sao Paulo.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redagé&o da Presidéncia da Republica.

- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia pratica. Edgard Blucher.

- MEDEIROS, Jodo Bosco; HERNANDES, Sonia. Manual da Secretéaria: Técnicas de Trabalho. Atlas.

- Publicag®es e legislagbes que contemplem os contetidos indicados.

PARA TERAPEUTA OCUPACIONAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) InformagBes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo,

cultura, economia, saude, meio ambiente, consciéncia ecolégica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréficas: Publicagtes e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos: Legislagdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude

publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de Salde; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da

Atengdo Basica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educagdo em saude; Prevengdo, Promocgao, Protecdo e

Recuperacéo da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacéo da Assisténcia a Saude; A¢les e programas de salde. 2) Saude

da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Epidemiologia. 4) Prevencao e Combate a Doengas.

5) Direitos dos usuarios da sautde. 6) Seguranca e Satde no Trabalho em Servicos de Saude. 7) Etica Profissional. 8) Legislag8o. Terapia

Ocupacional: 1) Anatomia; bases da Psicologia, Neurologia e Ortopedia. 2) Terapia Ocupacional: histéria, fundamentos, conceitos,

técnicas e modelos. 3) Terapia Ocupacional e a pessoa com deficiéncia. 4) Terapia Ocupacional e saude do trabalhador. 5) Terapia

Ocupacional e Saiude Mental. 6) Ergonomia e Terapia Ocupacional. 7) Processos Grupais em Terapia Ocupacional. 8) Terapia Ocupacional

em Pediatria, Geriatria e Gerontologia. 9) Recursos Terapéuticos e Atividades. 10) Avaliagdes, Planejamento e Intervencdes em Terapia

Ocupacional. 11) Reabilitagdo psicossocial, reabilitagdo fisica e reabilitagdo em geral. 12) Terapia Ocupacional no Tratamento da

Disfuncgao Fisica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagédo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a
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69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & saide e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente edéa outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 - Disp8e sobre as condi¢cdes para a promog¢éo e recuperacdo da salde e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

- CONSELHO FEDERAL DE TERAPIA OCUPACIONAL. Resolugdes - https://www.coffito.gov.br/nsite/?page id=3402

- Codigo de Etica Profissional.

- ERECHIM. Lei Orgénica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguran¢a e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- BENETTON, Maria José. Trilhas Associativas: Ampliando subsidios metodoldgicos a clinica da Terapia Ocupacional. Arte Brasil Editora.

- CARVALHO, Andréa Fabiola C. Tinoco. Perguntas e Respostas Comentadas de Terapia Ocupacional. Rubio.

- CARVALHO, Andréa Fabiola C. Tinoco; SCATOLINI, Helena Maria Nica. (Orgs). Brinquedoteca e Terapia Ocupacional: A¢bes
Interdisciplinares. Rubio

- CAVALCANTI, A.; GALVAO, C. ET AL. Terapia Ocupacional: fundamentag&o e prética. Guanabara Koogan.

- COSENZA, R. M. Fundamentos de neuroanatomia. Guanabara Koogan

- COSTA, Regina Célia Toscano. Terapia Ocupacional: uma contribuigdo ao paciente diabético. Rubio.

- DE CARLO, Marysia M.R.P. [et al.]. Terapia Ocupacional no Brasil: fundamentos e perspectivas. Plexus.

- DRUMOND, A. F.; REZENDE, M. B. (orgs.). Intervenc¢des da Terapia Ocupacional. UFMG.

- FRANCISCO, Berenice Rosa. Terapia Ocupacional. Papirus.

- HAGENDORN, R. Fundamentos da Pratica em Terapia Ocupacional. Dinamis editorial.

- LANCMAN, Selma (Org.). Saude, trabalho e Terapia Ocupacional. Roca.

- LUZO, M. C. M.; DE CARLO, V. M. (orgs.). Terapia Ocupacional: reabilita¢éo fisica e contextos hospitalares. Roca.

- MEDEIROS, M.H.R. Terapia Ocupacional: um enfoque epistemolégico e social. Ed. Hucitec, Sdo Paulo.

- NETTER, Frank H. Atlas de Anatomia Humana. Elsevier.

- PADUA. Elisabete M. M. de; MAGALHAES, Lilian V. (orgs.). Terapia Ocupacional: teoria e prética. Papirus.

- PARHAM, L.D., LINDA, S.F. A recreagdo na Terapia Ocupacional Pediétrica. Ed. Santos. Sao Paulo.

- PEDRAL, Claudia; BASTOS Patricia. Terapia Ocupacional: metodologia e pratica. Rubio.

- PEDRETTI, L. W.; EARLY, M.B. Terapia Ocupacional: capacidades praticas para as disfunc¢des fisicas. Roca.

- SIZINIO, H.; XAVIER, R.; PARDINI JUNIOR, A. G. F.; BARROS, T. E. P. F. Ortopedia e Traumatologia: Principios e Prética. Artmed.

- SUMSION, T. Pratica baseada no cliente na Terapia Ocupacional: guia para a implementacdo. Roca.

- TEIXEIRA, E. e outros. Terapia Ocupacional na reabilitacdo fisica. Publicacdo AACD. Rocca.

- TORTORA, G. J. Corpo Humano: Fundamentos de anatomia e fisiologia. Artmed.

- TROMBLY, Catherine A.; RADOMSKI, Mary Vining (orgs.). Terapia Ocupacional para Disfunc¢fes Fisicas. Santos.

- UMPHRED, Darcy Ann. Fisioterapia Neurologica. Ed Manole.

- WILLARD & SPACKMAN. Terapia Ocupacional. Guanabara Koogan.

- Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

PARA VISITADOR

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informagfes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao,

cultura, economia, salde, meio ambiente, consciéncia ecologica e sustentabilidade.Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos

Especificos: 1) Programas de salde da mulher, da crianga e da familia. 2) Programa Primeira Infancia Melhor (PIM). 3) O trabalho do

Visitador. 4) Trabalhando com as familias. 5) Desenvolvimento integral e acompanhamento da crianca, desde a gestacéo.

6) Enfrentamento a violéncia, ao abuso e a exploracao sexual. 7) Prevencao de acidentes. 8) Habitos de higiene. 9) Alimentacao.

10) Educagdo Social e contexto da intervencdo. 11) Concepgfes Pedagodgicas basicas. 12) Atividades e estratégias recreativas e

educativas. 13) Organizacédo dos espacos. 14) Ludico como instrumento de aprendizagem. 15) O jogo e o brincar. 16) As produgfes da

crianca. 17) O corpo na aprendizagem. 18) Rotinas. 19) Comportamento, disciplina e limites. 20) Imunologia e Calendarios de Vacinagao.

21) Primeiros socorros. 22) Assisténcia Social a criangas e suas familias. 23) Atengdo a crianca em situacdo de vulnerabilidade.

24) Legislagao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a
69. Da Ordem Social - Art. 193 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saude e a articulagio interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp6e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condi¢cdes para a promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a
organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.
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- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com

Deficiéncia).

= BRASIL. Portaria de Consolidacao n° 2, de 28 de setembro de 2017. Consolidacdo das normas sobre as politicas nacionais de saude

do Sistema Unico de Sade.

= BRASIL. Portaria de Consolidacdo n° 5, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre as ac¢des e 0s servigcos de saude

do Sistema Unico de Sade.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei Estadual n° 12.544, de 03 de julho de 2006. Institui 0 Programa Primeira Infancia Melhor - PIM - e d& outras

providéncias.

- ERECHIM. Lei Orgénica do Municipio.

- ERECHIM. Lei n° 3.443, de 08 de fevereiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL, Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimentacdo Saudavel: guia alimentar para criangas menores de dois anos: um
guia para o profissional da salde na atengdo bésica. Brasilia..

- BRASIL, Ministério da Salde

- BRASIL. Ministério da Salde

. Saude da Crianga: crescimento e desenvolvimento. Série Cadernos de Atengdo Basica, n.33. Brasilia
- BRASIL. Ministério da Saude:
- BRASIL. Ministério da Saude.
- BRASIL. Ministério da Saude.

Agenda de Compromissos para a Saude Integral da Crianga e Redug¢édo da Mortalidade Infantil.
AIDPI - Atencgéo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Médulos 1 a 7.
Caderneta de Saude da Crianga - Menino.

. Caderneta de Saude da Crianca - Menina.
- BRASIL. Ministério da Saude.
- BRASIL. Ministério da Saude.
- BRASIL. Ministério da Saude.

Manual dos Comités de Prevencéo do Obito Infantil e Fetal.
Notificagdo de Maus-Tratos Contra Criangas e Adolescentes Pelos Profissionais da Saude.
Prevencéo de Acidentes na Infancia e Adolescéncia.

- ENCICLOPEDIA sobre o Desenvolvimento na Primeira Infancia. http://www.enciclopedia-crianca.com/pt-pt/inicio.html
- PEREIRA, Denise Zimpek e outros. Criando crian¢as. Editora Artmed.
- PRIMEIRA Infancia Melhor. http://www.pim.saude.rs.qov.br/a_PIM/php/index.php

- REDE Nacional Primeira Infancia. http://primeirainfancia.org.br/

- RIO GRANDE DO SUL. Secretaria da Saude. Programa Primeira Infancia Melhor. Conhecendo o Programa Primeira Infancia Melhor.
Contribuigdes para politicas publicas na area do desenvolvimento infantil.

- RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Satde. Programa Primeira Infancia Melhor. Guia da Familia.

- RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Saude. Programa Primeira Infancia Melhor. Guia da Gestante.

- RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Satde. Programa Primeira Infancia Melhor. Guia da Gestante para o Visitador.

- RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Salde. Programa Primeira Infancia Melhor. Guia de Orientagdo para GTM, Monitor e

Visitador.

- SCHNEIDER, Alessandra; RAMIRES, Vera Regina. Primeira Infancia Melhor: uma inovagéo em politica pablica. UNESCO, Secretaria
de Saude do Estado do Rio Grande do Sul.
- Publicag®es e legislagbes que contemplem os contetidos indicados.
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http://www.enciclopedia-crianca.com/pt-pt/inicio.html
http://www.pim.saude.rs.gov.br/a_PIM/php/index.php
http://primeirainfancia.org.br/

MUNICIPIO DE ERECHIM/RS e
CONCURSO PUBLICO N° 001/2019 & o
REALIZAGAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA L [ At

ANEXO VI 5
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

OBS.: Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em funcdo da necessidade de ajustes operacionais, a
critério da Comisséo Executiva, em conformidade com a Objetiva Concursos, garantida a publicidade legal nos meios de comunicagéo

definidos nas Disposi¢des Preliminares deste edital.

DATA EVENTOS
ogllgg%oalg Periodo de Inscrigbes
10a period int d bt . %0 da t dei Lo i . s x

12/07/2019 eriodo para os interessados em obter a isencdo da taxa de inscri¢do realizarem sua inscrigdo

15/07/2019 Data limite para entrega de documentos para requerimento da isencéo da taxa de inscrigéo !!!

23/07/2019 Divulgacéo do resultado dos pedidos de isencdo da taxa de inscricao

26/5;1/;019 Periodo para interposicéo de recursos das isengdes

06/08/2019 Divulgagao do resultado dos recursos de isengdo da taxa de inscricdo e prazo para pagamento
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério (o0 pagamento deve ser processado pelo sistema bancario até

09/08/2019 essa data)
Ultimo dia para envio dos documentos para Pessoas com Deficiéncia, atendimento especial ou condic&o de Jurado - Postado

09/08/2019 até 17h

21/08/2019 Divulgagao da homologagao das inscrigbes

22,23e Period int icd0 d dasi .

26/08/2019 eriodo para interposi¢éo de recursos das inscri¢des

03/09/2019 Divulgagao do resultado dos recursos das inscri¢des, local e horario da Prova Objetiva

15/09/2019 Aplicacao da Prova Objetiva

16/09/2019 Divulgacéo do Gabarito Preliminar (a partir das 14h)

19/015/?019 Periodo para interposigdo de recursos do Gabarito Preliminar e vista de Prova Padréo

23/09/2019 Ato Publico de Leitura dos Cartdes de Resposta (na Objetiva Concursos)

09/10/2019 Divulgacéo do Gabarito Definitivo e das notas da Prova Objetiva

14%/%0}210?.9 Periodo para interposigcao de recursos das notas da Prova Objetiva

22/10/2019 Divulgacao do resultado dos recursos de notas da Prova Objetiva e convocagdo para a Prova Préatica

03/11/2019 Aplicacdo da Prova Pratica

12/11/2019 Divulgagéo das notas da Prova Pratica

léL /31’1}510(919 Periodo para interposigéo de recursos das notas da Prova Pratica

26/11/2019 Divulgagéo do resultado dos recursos de notas das Provas Préatica e convocagao para Ato Publico de sorteio de desempate
(se necesséario)

27/11/2019 Ato Publico de sorteio de desempate (se necessario)

A definir Classificagao Final

# E Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma e as publicagdes oficiais referentes ao andamento deste certame,
nos meios definidos nas Disposi¢des Preliminares deste edital.

[=]
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