— PROCESSO SELETIVO 009/2019
SEBRAE TECNICO JUNIOR (ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS - QUALIDADE DE VIDA)-PORTO ALEGRE
— COMUNICADO 003, de 27 de junho de 2019

O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Rio Grande do Sul - SEBRAE/RS, entidade
privada sem fins lucrativos, por meio da 4rea de Gestdo de Pessoas, TORNA PUBLICO o presente
Comunicado para divulgar o que segue:

1. ETAPA AVALIAGAO DE CONHECIMENTOS

1.1. Apés analise curricular, estdo habilitados os candidatos abaixo relacionados.

Inscrigio Nome do candidato
9001 | ADRIANA APARECIDA MENEZES DE OLIVEIRA
9002 | ADRIANA DA COSTA FRAGA
9003 | ALESSANDRO ARANHA DELFINO
9004 | ANDREA TRENTIN GOBATTO
9005 | CAMILA SIMON DE BORBA
9006 | CAROLINA AGOSTI
9007 | CAROLINE VIZZOTTO STEINKE
9008 | ELEN CRISTIANE DOS SANTOS
9009 | FRANCIELLE IZEPON CORREA
9010 | JACQUELINE KALAKUN
9011 | JULIANA ALVES RODRIGUES
9012 | LUCIANA MEIRA DA SILVA
9013 MARCOS VINICIUS SERAFIM
9014 | MIRIAM LETICIA DA SILVA ANEZ
9015 NATHALIA ARAUJO
9016 | PATRICIA PANCOTTO SANTOS
9017 | PAULO DUTRA
9018 | RAQUEL KRINSHI SIQUEIRA
9019 | RENATA GARCIA FISCH
9020 | SILVIA DUTRA
9021 | TATIANE VENTURA LEMOS
9022 | VIVIAN AMARO BITENCOURT

1.2. Os candidatos interessados em interpor recurso contra o resultado da Analise Curricular poderdo fazé-lo
nos dias 28/06 e 01/07/2019. Os recursos deverao ser interpostos por meio do site www.objetivas.com.br,
na area do candidato, seguindo as orientacdes do site. No primeiro acesso, o candidato devera acessar
este link para definir uma senha.

2. A data e local da aplicacdo da Avaliacdo de Conhecimentos sera publicada oportunamente através de
Comunicado.

E de responsabilidade do candidato acompanhar as informacdes nos sites até o final deste processo

seletivo.

Realizagéo
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