PROCESSO SELETIVO 003/2019
SEBRAE TECNICO JUNIOR (Atendimento ao Cliente-Trabalho Remoto) - CACHOEIRA DO SUL
— COMUNICADO 007, de 12 de abril de 2019

O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Rio Grande do Sul - SEBRAE/RS, entidade
privada sem fins lucrativos, por meio da area de Gestdo de Pessoas, TORNA PUBLICO o presente
Comunicado para divulgar o que segue:

1. RESULTADO DA QUARTA ETAPA

1.1. Tendo sido realizada a Quarta Etapa: Avaliagdo por Competéncias, segue o resultado dos candidatos
convocados:

Nome ETAPA | ENTREVISTA INDIVIDUAL | NOTA FINAL sisgtlﬁ-i
COLETIVA ETAPA

CRISTIANO LORETO DOS SANTOS 31,00 25,00 56,00 REPROVADO
EDUARDO DA ROSA 25,00 NAO CONVOCADO 25,00 REPROVADO
ELIANA SOUZA DE AVILA 19,00 NAO CONVOCADA 19,00 REPROVADA
ELTON JUAREZ RAMOS GARCIA 19,00 NAO CONVOCADO 19,00 REPROVADO
GETULIO DA SILVA GODINHO 16,00 NAO CONVOCADO 16,00 REPROVADO
GIULIANI MARQUES CORREA 31,00 25,00 56,00 REPROVADO
GLAUCO PAZZINI GOULART 13,00 NAO CONVOCADO 13,00 REPROVADO
JULIANE CELIRIA SOUZA 34,00 DESCLASSIFICADA - DESCLASSIFICADA*
LAURO GUILHERME LOPES DUARTE AUSENTE AUSENTE AUSENTE REPROVADO
MARCIO PEDROTTI ALMEIDA 16,00 NAO CONVOCADO 16,00 REPROVADO
MATEUS ZIMMER 13,00 NAO CONVOCADO 13,00 REPROVADO
MICHELE MAGALHAES VIANA DA SILVA 16,00 NAO CONVOCADA 16,00 REPROVADA
NATALE ALINE UNFER 34,00 46,00 80,00 APROVADA
ROGES PORTILHO CEZARINO 31,00 10,00 41,00 REPROVADO
SOLANO BERTOL 13,00 NAO CONVOCADO 13,00 REPROVADO

* Desclassificada por ndo possuir a formagao exigida para o cargo.
2. DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR

2.1. Em observancia ao item 10.1 do Comunicado de Abertura, fica divulgada a Classificagdo Preliminar
conforme segue:

Etapa Entrevista Classificacdo
Nome Coletiva Individual NOTA FINAL Preliminar
NATALE ALINE UNFER 34,00 46,00 80,00 1

3. DOS RECURSOS

3.1. Os candidatos interessados em interpor recursos contra o resultado ora divulgado poderao fazé-lo nos
dias 15 e 16/04/2019. Os recursos deverdo ser interpostos por meio do site www.objetivas.com.br, na area
do candidato, seguindo as orienta¢des do site. No primeiro acesso, o candidato devera acessar este link
para definir uma senha.

E de responsabilidade do candidato acompanhar as informacées no site até o final deste processo
seletivo.

Realizagéo
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http://www.objetivas.com.br/
https://objetivas.com.br/area-candidato/esqueci-minha-senha

