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O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA, representado pelo Prefeito Municipal, o
Excelentissimo Senhor DAICON MACIEL DA SILVA, no uso de suas atribuicdes legais, com fulcro no Art. 37, da

Constituicdo Federal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO, sob o regime Estatutario, para
cargos efetivos, do quadro geral dos servidores da Prefeitura Municipal.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Este Edital e seus Anexos dispdem sobre o regramento do Concurso Publico n® 001/2018, que sera
executado pela empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA, em conformidade com o Decreto n° 543, de 03 de
agosto de 2018 - Regulamento de Concursos e demais disposi¢cdes legais vigentes, sendo ainda fiscalizado pela
Comisséo instituida pela Portaria n® 1.614, de 22 de novembro de 2017.

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e dos demais editais, relativos ao prosseguimento desse
certame, dar-se-a com a afixacdo no Quadro Mural de Publicacdes Oficiais do Municipio e publicacdo nos
sites www.objetivas.com.br e www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br e no “Diario Oficial dos Municipios do
Rio Grande do Sul - FAMURS”, disponivel no endereco eletrbnico www.diariomunicipal.com.br/famurs. O
Extrato do Edital de Abertura das Inscricdes encontra-se publicado no “JORNAL FOLHA PATRULHENSE”, de
Santo Antbnio da Patrulha/RS.

O Concurso Publico seguird o Cronograma de Execucdo, Anexo IX deste Edital. As datas ora definidas
poderéo sofrer alteracdo em virtude da necessidade de ajustes operacionais, mediante a publicacdo de Edital nos
meios de comunicacdo acima estipulados.

E importante destacar que todos os interessados em participar do Concurso Publico deverdo
obrigatoriamente ler na integra este Edital e seus Anexos. E de inteira responsabilidade dos candidatos conhecer
todas as normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos antes de realizar a inscri¢do.

Efetuada inscricdo, o candidato manifesta tacitamente o conhecimento e aceitacdo das regras editalicias,
bem como quanto a realizacdo das provas nos prazos estipulados, ndo cabendo qualquer alegacao de
desconhecimento.

Por se tratar de Concurso Publico, concretizada a inscri¢cdo, o candidato manifesta tacitamente ciéncia de
gue seus dados (nome e nimero de inscricao) e resultados também serdo publicos, anuindo assim com a sua
publicacdo nos meios acima referidos.

As informag8es prestadas pelo candidato e eventuais documentos entregues por ele sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo responder, no caso de falsidade, a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, o
que acarretara sua eliminagéo do certame.

Durante todo o curso deste certame, € assegurado ao candidato o direito a ampla defesa e ao contraditdrio,
nos termos do Capitulo X deste Edital.

Todos os horarios definidos neste Edital, seus Anexos e demais publicagbes oficiais referentes ao
andamento deste certame tém como referéncia o Horario de Brasilia-DF.

E de inteira responsabilidade do candidato, seguir estritamente as instrucdes contidas neste Edital, bem
como acompanhar o cronograma, os comunicados e os Editais referentes ao andamento deste Concurso Publico,
divulgados nos meios acima mencionados.

Durante toda a execugdo do certame, a Objetiva Concursos Ltda. disponibilizara, para atendimento e
esclarecimento das dividas dos candidatos, o telefone (51) 3335-3370, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis,
no horéario das 9h as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, impreterivelmente, assim como o endereco
eletrdbnico www.objetivas.com.br/fale-conosco. N&o serdo fornecidas informacdes que ja constem
expressamente dos Editais.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo do Concurso Publico em conjunto com a
Objetiva Concursos Ltda.

C Seriedade e ética:
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CAPITULO | - DOS CARGOS, VAGAS E REQUISITOS

1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e a formacédo de cadastro
reserva, de acordo com a tabela de cargos abaixo e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade
do certame.

1.1.2. A habilitacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a garantia de
ser nomeado segundo as vagas legais existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal,
respeitada a ordem de classificacé@o, dentro da validade do certame.

1.1.2.1. A nomeagdo para os cargos designados como Cadastro Reserva fica condicionada a liberagcdo e/ou a
criacdo futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Puablico.

1.1.3 - Tabela de Cargos:

Carga Vencimento Valorde
Horéria Agosto/18 Inscricdo
Semanal ® R$@ R$

Escolaridade e/ou outros requisitos

Cargos

exigidos para o Cargo na Posse

Ensino Superior completo em Ciéncias
Contébeis, Ciéncias Atuariais,
Ciéncias Econdmicas, Administracdo
Publica ou de Empresas, Ciéncias
Juridicas e Sociais ou Engenharia
Civil.

Habilitacdo legal para o exercicio da
Arquiteto CR profi%ss)éo de Arquiteto e CNH categoria 40h 4.079,89 100,00
“B”.

a) Ensino Superior completo em
Ciéncias Juridicas e Sociais; e

b) Inscricdo na Ordem dos Advogados
Assessor Juridico CR |do Brasil; e 40h 4.079,89 100,00
c) Prética forense de, no minimo, 02
(dois) anos, a partir da inscricdo
definitiva na OAB. ¥

Habilitacdo legal para o exercicio da
profissdo de Assistente Social.

Coveiro 01 Ensino Fundamental completo. 40h 1.061,89 60,00

a) Habilitagdo minima em Curso de
Nivel Médio, na modalidade Normal;
ou

40h 4.079,89 100,00

Agente Fiscal da Receita Municipal 01

Assistente Social CR 40h 4.079,89 100,00

Cuidador Social 06 b) Licenciatura em Pedagogia com 40h 1.554,79 80,00
habilitagdo em Séries Iniciais ou
Educacéo Infantil.

Enfermeiro 01 Habilitacdo legal para o exercicio da 40h 4.079.89 100,00

profissao de Enfermeiro.

Habilitacdo legal para o exercicio da
Engenheiro Civil CR |profissdo de Engenheiro Civil e CNH 40h 4.079,89 100,00
categoria “B”. @

Ensino Médio completo e CNH

Fiscal 01 - apr () 40h 1.881,22 80,00
categoria “B”.

Fiscal Ambiental cr |Ensino Medio  completo e CNH| —,q, 1.881,22 | 80,00
categoria “B”.

Fisioterapeuta cr |Habilitacdo legal para o exercicio da| 45 3.28352 | 100,00
profissdo de Fisioterapeuta.

Fonoaudislogo cr |Habilitacdo legal para o exercicio da| 3.000,00 | 100,00
profissdo de Fonoaudi6logo.
Habilitacdo legal para o exercicio da

Gedlogo 01 profi%s)éo de Gedlogo e CNH categoria 20h 3.000,00 100,00
g
Habilitacdo legal para o exercicio da

Médico Comunitario 01 profissdo de Médico de Saude da 40h 13.068,74 100,00

Familia/Comunitaria.
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Habilitagdo legal para o exercicio da
Médico Ginecologista e Obstetra 01 |Profissdo de Médico Ginecologista e 20h 3.283,52 100,00
Obstetra.
Médico Pediatra o1 |Habilitacdo legal para o exercicio da| 4, 3.28352 | 100,00
Profissdo de Médico Pediatra.
Médico Psiquiatra o1 |Habilitacdo legal para o exercicio da| 5, 3.28352 | 100,00
Profissdo de Médico Psiquiatra.
- S Habilitacdo legal para o exercicio da
Médico Veterinério CR Profissio de Médico Veterinario. 20h 3.283,52 100,00
Motorista o1 |Ensino Fundamental completo e CNH |, 1.061,89 | 60,00
categoria “D”.
Nutricionista cr |Habiltacdo legal para o exercicio da|  ,4 4.079,89 | 100,00
Profissdo de Nutricionista.
Oficial Administrativo 01 Ensino Médio completo. 40h 1.881,22 80,00
P L Ensino Fundamental incompleto e
Operador de Maquinas Rodoviarias 05 CNH categoria “C". @) 40h 1.168,15 60,00
Operério Especializado 08 | Ensino Fundamental incompleto. 40h 993,90 60,00
Professor - Area 1 - Anos Iniciais do Licenciatura Plena com habilitagcdo em
Ensino Fundamental CR Anos Iniciais. 24h 1.473,33 100,00
Profe_ssor - Area 1 - Educacdo CR LlcenC|a~tura Ple_na com habilitacdo em 3%h 214887 100,00
Infantil Educacdao Infantil.
Curso Superior, de Licenciatura Plena
i i . ou outra graduacdo correspondente a
E:’sfiiisglrjndgrnﬁgnfal _A:é):sFlnals do| cr area de conhecimento especifica do 20h 1.444,39 100,00
curriculo, com formacédo pedagdgica
nos termos legais.
Curso Superior, de Licenciatura Plena
A ) - ou outra graduacdo correspondente a
ELOS]}?;SELH dgrrﬁ:n%al _Agigicli:;r;als do| 01 |area de conhecimento especifica do 20h 1.444,39 100,00
curriculo, com formagédo pedagdgica
nos termos legais.
a) Curso Superior, de Licenciatura
Plena ou outra graduacao
i correspondente a area de
Professor - Area 2 - Anos Finais do conhecimento especifica do curriculo,
Ensino Fundamental - Educacdo| CR |com formacdo pedagdgica nos termos 20h 1.444,39 100,00
Fisica legais; e
b) Registro no Conselho Regional de
Educacdo Fisica, conforme Lei
n° 9.696/98.
Curso Superior, de Licenciatura Plena
i ) - ou outra graduacdo correspondente a
Egﬁ?g;n dgrrﬁ:n%al _A(ggi ';?gs 4ol cR |area de conhecimento especifica do 20h 1.444,39 100,00
9 curriculo, com formagédo pedagdgica
nos termos legais.
Curso Superior, de Licenciatura Plena
A ) . ou outra graduacdo correspondente a
Egcgiislglrmdp\arrggn%al _A:ics)tsé:?;nals do CR |area de conhecimento especifica do 20h 1.444,39 100,00
curriculo, com formagédo pedagdgica
nos termos legais.
] Curso Superior, de Licenciatura Plena
Professor - Area 2 - Anos Finais do ou outra graduacdo correspondente a
Ensino Fundamental - Lingua 01 area de conhecimento especifica do 20h 1.444,39 100,00
Inglesa curriculo, com formacdo pedagodgica
nos termos legais.
) Curso Superior, de Licenciatura Plena
Professor - Area 2 - Anos Finais do ou outra graduacdo correspondente a
Ensino Fundamental - Lingua| CR |area de conhecimento especifica do 20h 1.444,39 100,00
Portuguesa curriculo, com formagédo pedagdgica
nos termos legais.
Professor - Area 2 - Anos Finais do Curso Superior, de Licenciatura Plena
Ensino Fundamental - Matematica CR |ou outra graduacdo correspondente a 20h 1.444,39 100,00
area de conhecimento especifica do

QO
Objetiva
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curriculo, com formacéo pedagdgica
nos termos legais.
Habilitacdo legal para o exercicio da

Psicélogo CR Profissao de Psicologo. 40h 4.079,89 100,00

Secretario de Escola 01 Ensino Médio completo. 40h 1.554,79 80,00
Ensino Médio completo e Habilitacdo

Técnico em Enfermagem CR |legal para o exercicio da profissdo de 40h 1.881,22 80,00

Técnico em Enfermagem.

Ensino Médio completo e Habilitagédo
Técnico em Farmacia 01 |legal para o exercicio da profissdo de 40h 1.881,22 80,00
Técnico em Farmacia.

Ensino Médio completo e Habilitacéo
Técnico em Radiologia 01 |legal para o exercicio da profissédo de 40h 1.881,22 80,00
Técnico em Radiologia.

CR = Cadastro Reserva

W O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos & noite, sdbados, domingos e feriados, sujeito a plantdes, a
trabalho externo e desabrigado, atendimento ao publico, bem como uso de uniforme e equipamentos de prote¢do individual
fornecidos pelo Municipio e busca de medicamentos em 6rgdos estaduais, se assim o Plano de Cargos exigir.
) O Vencimento Basico Inicial tem por base a tabela de vencimentos do Plano de Cargos vigente no Municipio de Santo
Antdnio da Patrulha, limitado ao subsidio do Prefeito, nos termos do Art. 37, Xl, da Constituicdo Federal. Ao
vencimento do servidor poderdo ser concedidos beneficios, nos termos da legislacéo vigente.

® Para os cargos de Arquiteto, Engenheiro Civil, Fiscal, Fiscal Ambiental e Gedlogo, € obrigatéria a apresentagdo da
Carteira Nacional de Habilitacdo tipo B, para o cargo de Motorista, € obrigatéria a apresentacdo da Carteira Nacional de
Habilitagdo tipo D, e para o cargo de Operador de Maquinas Rodoviarias, € obrigatéria a apresentagdo da Carteira
Nacional de Habilitagdo tipo C, em conformidade com o CTB e conforme exigéncia do cargo, por ocasido da POSSE. Na
realizagdo da Prova Pratica para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas Rodoviarias, o candidato devera
apresentar habilitagdo - CNH VALIDA e compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizac&o dos testes.
(N&o seréo aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH).

4 Experiéncia comprovada mediante certiddo expedida por cartérios ou secretarias judiciais, cépia autenticada de atos
privativos ou certiddo expedida pelo érgdo publico no qual o Assessor Juridico exerceu funcao privativa do seu oficio,
indicando os atos praticados, nos termos do Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB.

(

1.2. AS ATRIBUICOES DOS CARGOS estao definidas no Anexo | do presente Edital.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. A fim de evitar 6nus desnecessario, orienta-se aos interessados para efetuarem sua inscricdo e realizar o
pagamento do Boleto Bancario somente apds tomarem conhecimento da integra deste Edital e seus Anexos.
Realizada a inscricdo e efetuado o pagamento do Boleto Bancario fica comprovada a aceitacdo dos termos deste
Edital, ndo mais cabendo ao candidato alegar o desconhecimento das regras editalicias.

2.2. Os candidatos deverdo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizacdo das
provas para todos os cargos no mesmo horério e data. Eventualmente, se houver inscricdo do mesmo candidato
em mais de um cargo e as provas coincidirem no mesmo horario e data, o candidato devera optar por uma das
provas, sendo vedado realizar mais de uma prova ho mesmo horario e data.

2.3. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.3.1. As inscricBes serdo realizadas somente via Internet e poderdo ser realizadas a partir das 9h (horario de
Brasilia) do dia 16 de agosto de 2018 até as 12h (meio-dia) (horario de Brasilia) do dia 14 de setembro de 2018,
pelo site www.objetivas.com.br.

2.3.2. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, sera disponibilizado computador para realizacdo da
inscricdo no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Patrulha, situado na Avenida
Borges de Medeiros, n° 456, Bairro Cidade Alta, no Municipio de Santo Antonio da Patrulha/RS, durante o periodo
das inscricdes, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 8h30min as 11h30min e das 13h as
16h30min, EXCETO no ultimo dia de inscricdes, quando o posto funcionard somente até as 10h (horario de
Brasilia).

2.4. A Objetiva Concursos Ltda ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamentos das linhas de comunicacao,

(@) o:o Seriedade e éfica:
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por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da
taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5. Ap6s o preenchimento do formulario eletrbnico, o candidato devera imprimir o Boleto Bancario para o
pagamento da inscricao. Este sera o seu registro provisério de inscricao.

2.5.1. O boleto gerado para este Concurso Publico serdA do BANCO DO BRASIL, sendo a representacao
numeérica do cddigo de barras (linha digitavel) iniciando com o nimero 001. A fim de evitar pagamento de boleto
fraudado, antes de efetuar o pagamento, o candidato deve verificar os primeiros nimeros constantes no codigo de
barras e o Banco.

2.5.2. Sera de responsabilidade do candidato verificar as informacdes do boleto bancario, bem como certificar-se,
no ato do pagamento, que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto deve ser igual a do
comprovante de pagamento).

2.5.3. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancéria ou terminal de
autoatendimento, até o dia 17 de setembro de 2018, com o Boleto Bancario impresso. A OBJETIVA, em
nenhuma hipétese, processard qualquer registro de pagamento posterior a essa data. NAO sera aceito
pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, depdésito ou transferéncia entre contas.

2.5.4. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com qualquer das disposicfes
supracitadas nédo tera sua inscricdo homologada.

2.5.5. Ndo sera homologada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o neste Edital.
2.5.6. Sera homologada a inscricdo com pagamento efetuado por valor maior do que o estabelecido neste Edital.

2.5.7. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros certames ou para outro
cargo.

2.5.8. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA., através do banco, da confirmac¢&o do pagamento de sua inscricdo nos termos deste Edital.

2.5.9. Como todo o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter & OBJETIVA copia
de sua documentacéo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacéo dos dados no ato de inscricdo, sob
as penas da lei.

2.5.10. Os candidatos que fizerem sua inscri¢éo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia, ou, ainda,
interessados na isencdo da taxa de inscricdo, deverdo verificar Capitulo préprio neste Edital, para
encaminhamento/preenchimento de documentos necessarios.

2.6. S&o requisitos para ingresso no servico publico a serem apresentados guando da Posse:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, em
conformidade com o Plano de Cargos do Municipio de Santo Anténio da Patrulha;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos
do Paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) Estar quite com as obrigagOes eleitorais e militares (esta UGltima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢g6es do cargo;

f)  Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, na forma estabelecida neste Edital, de acordo com o Plano de
Cargos do Municipio de Santo Anténio da Patrulha na data da posse;

g) Na&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcéo
publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37
da Constituicdo Federal;

h) Candidatos com deficiéncia - verificar Capitulo préprio, neste Edital.

C Seriedade e ética:
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2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos 0s requisitos acima elencados. A
ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovacao obtida pelo candidato, anulando-se
todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso Puablico.

2.7. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. Nao serdo aceitas inscricbes com falta de documentos, via postal, fax ou por correio eletrdnico,
extemporaneas e/ou condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicBes e pré-requisitos, bem como que est4d devidamente inscrito no cargo desejado, sendo vedada a
alteracao de sua opcdo inicial de cargo, apds o encerramento das inscricdes, mesmo que ndo tenha efetuado o
pagamento, ou ainda apds o pagamento do valor da inscri¢éo.

2.7.2.1. Salvo em caso de adiamento, de cancelamento do cargo ou do Concurso Publico, ndo havera, em
nenhuma outra hipétese, devolucao do valor da inscrigéo.

2.7.3. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢cas Armadas, pelo Ministério das Rela¢Bes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo
validos como documentos de identidade, como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagcdo (com fotografia na forma da Lei n°®9.503/97) e Cédula de ldentidade para Estrangeiros. Caso o
candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro
documento (dentre os acima citados).

2.7.3.1. Preferencialmente, o documento de identidade utilizado pelo candidato para a realizacdo da inscrigéo
devera ser o mesmo utilizado para ingresso no local de realizagdo das provas e para tratar de seus interesses
junto ao Municipio de Santo Anténio da Patrulha e a Objetiva Concursos Ltda.

2.7.4. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, Titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF ou qualquer outro documento sem
valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificacdo, ndo podera
fazer as provas.

2.7.5. Para efetivar sua inscricao, é imprescindivel que o candidato possua numero de CPF - Cadastro de Pessoa
Fisica regularizado.

2.7.6. O candidato que n&o possuir CPF devera solicitd-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes
do término do periodo de inscri¢des.

2.7.7. As informag@es prestadas no formulario de inscri¢cdo (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos seréo de total responsabilidade do candidato.

2.7.8. O Municipio de Santo Anténio da Patrulha e a Objetiva Concursos Ltda. ndo possuem qualquer
responsabilidade com despesas de deslocamento e estadia efetuadas pelos candidatos em razdo deste certame.

2.8. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. O Edital de Homologacédo das Inscricdes, com a respectiva relacdo de candidatos homologados, sera
divulgado a partir de 28/09/2018.

2.8.2. O candidato devera consultar o Edital de Homologacédo das Inscrigcdes, bem como a relacédo de candidatos
homologados para confirmar sua inscri¢cdo.
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2.8.3. Caso a inscricdo ndo tenha sido homologada, o candidato deve interpor pedido de recurso, conforme
determinado neste Edital.

2.8.4. Se mantida a nao homologacéo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito de
realizar as provas, exceto se, por ocasido das provas, apresentar documento de inscricdo e comprovante de
pagamento validos que permitam a inclusdo da inscrigédo.

2.8.4.1. No caso da excecao prevista acima, a efetiva inclusdo da inscri¢cdo ficara condicionada a verificagdo da
regularidade da inscricdo e pagamento, posterior ao ato de incluséo.

2.8.4.2. Constatada qualquer irregularidade de inscricdo e/ou pagamento da inclusdo feita nos termos do item
anterior, a inclusdo sera automaticamente cancelada, independentemente de qualquer formalidade, sendo
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

CAPITULO Ill - DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO

3.1. Poder&o pleitear a ISENCAO do valor da taxa de inscricdo os candidatos que atenderem as disposicdes da
Lei n® 6.384, de 27 de dezembro de 2011, conforme segue:

3.1.1. DO PEDIDO DE ISENGCAO - DOADOR DE SANGUE

3.1.1.1. Os candidatos Doadores de Sangue poderdo pleitear a isen¢do do pagamento do valor da inscricdo, nos
termos que seguem.

3.1.1.2. O pedido de isencdo devera ser solicitado mediante requerimento do candidato (Anexo VIl deste Edital),
devendo ser individualizado em caso de inscricdo em mais de um cargo, acompanhado de:

a) comprovante de doacdo de sangue, que ndo poderéd ser inferior a 03 (trés) vezes em um periodo de 18
(dezoito) meses, fornecido por 6rgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.
al) A comprovagdo pode ser feita por meio de Atestado Oficial Original ou sua COpia Autenticada em
Cartdrio, OU por meio de Copia Autenticada em Cartdrio da Carteira do Doador.

a2) E imprescindivel que o comprovante contenha expressamente a(s) data(s) de doacéo para fins de deferimento
da isencéo.

3.1.2. No periodo de 16 a 20/08/2018, impreterivelmente, os candidatos interessados em obter a isen¢do do
pagamento do valor da inscrigdo, deverdo efetuar a inscricdo pela Internet e imprimir o Boleto Bancario com o
valor total da inscricdo, guardando-o para o caso de ter seu pedido de isencéo indeferido.

3.1.3. O requerimento de solicitag&o, Anexo VIl deste Edital, individualizado em caso de inscricdo em mais de um
cargo, deve ser IMPRESSO, PREENCHIDO E ENTREGUE, acompanhado dos comprovantes referidos no item
3.1.1.2 deste Edital, IMPRETERIVELMENTE, no periodo de 16 a 21/08/2018, em dias Uteis, no horario das 8h as
12h e das 13h as 17h, no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio da Patrulha, situado na
Avenida Borges de Medeiros, n® 456, Bairro Cidade Alta, no Municipio de Santo Ant6nio da Patrulha/RS.

3.1.3.1. No ato de entrega do requerimento o candidato devera apresentar o documento de identidade original.
Se optar pela entrega por procurador, este devera apresentar-se portando documento de identidade original e
procuracdo contendo poder especifico para a entrega da documentacdo, conforme Anexo VII deste Edital; na
procuracgdo, ndo ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério pelo outorgante.

3.1.4. A ndo apresentagdo de qualquer documento para comprovar a condicdo que da direito a isengdo, no
periodo indicado, ou a apresentagdo dos documentos fora dos padrbes e forma solicitados, implicara
indeferimento do pedido.

3.1.5. As informacBes prestadas no requerimento de solicitacdo de isencdo, bem como os documentos
comprobatérios, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento,
por crime contra a fé publica, o que podera acarretar sua eliminacao do certame.

3.1.6. Antes de efetuar a solicitagdo de isencao, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condi¢des
e pré-requisitos, bem como que esta devidamente inscrito no cargo desejado, sendo vedada a alteracdo de sua
opcao inicial de cargo ap0s a solicitagao.
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3.1.7. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo de isencdo ndo garante ao interessado
o deferimento do mesmo, o qual estara sujeito a analise e ao deferimento por parte da Objetiva Concursos Ltda.,
com base na legislacdo em vigor.

3.1.8. Nao sera deferida a solicitagéo de isencédo do pagamento do valor da inscricdo enviada por meio diverso do
previsto neste Capitulo ou intempestivamente.

3.2. O resultado da analise da documentacao para isencédo do pagamento do valor da inscricdo sera divulgado a
partir do dia 31 de agosto de 2018.

3.3. Os candidatos com isenc¢édo concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada.

3.4. O candidato que tiver seu pedido de isencédo indeferido podera apresentar recurso no prazo determinado por
Edital. Apds a andlise dos recursos eventualmente interpostos, sera publicado novo Edital com a relacéo definitiva
das isencdes deferidas e indeferidas.

3.5. Depois de divulgada a relacdo definitiva dos pedidos de isencdo, aqueles que tiverem INDEFERIDA sua
solicitacdo, para permanecerem participando do certame, deverdo providenciar o pagamento do Boleto Bancério
impresso no momento da inscricAo, ou providenciar a impressdo de 22 via do Boleto, no site
www.objetivas.com.br, na area do candidato, e pagar nos termos estipulados no item 2.5.3 deste Edital.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia, assim compreendidas neste Edital, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é assegurado o direito de
inscricdo no presente certame, para 0os cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadores, em um percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas existentes para cada cargo, de acordo
com o Art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal e Lei n® 4.936, de 19 de abril de 2006.

4.1.1. O percentual previsto sera observado ao longo da execuc¢do do certame, bem como durante o periodo de
validade do Concurso Publico.

4.2. Ao inscrever-se nessa condi¢do, o candidato devera escolher no formulério de inscricdo o cargo a que deseja
concorrer e selecionar a opgdo “Pessoas com Deficiéncia’, bem como encaminhar, via SEDEX, postado
impreterivelmente até 17h do 1° dia atil ap6s o encerramento das inscri¢cfes, para o endereco da Objetiva
Concursos Ltda. - Rua Casemiro de Abreu, n°® 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001, os
seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada em cartério), emitido ha menos de um ano
caso ndo contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, atestando a espécie e o
grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.

b) Requerimento, individualizado em caso de inscricdo em mais de um cargo, conforme Anexo lll deste
Edital, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia.

4.3. Caso o candidato ndo encaminhar o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado,
n&do concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for
0 motivo alegado, mesmo que tenha marcado tal op¢éo no formulério de inscricéo.

4.4. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples, do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.5. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme
estipulado em Capitulo préprio deste Edital.

4.6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99,
particularmente em seu Art. 40, participardo do certame em igualdade de condigcbes com os demais candidatos, no
gue se refere as provas aplicadas, ao contelido, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de
aplicacéo e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
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4.7. Os candidatos com inscricdo homologada como Pessoa com Deficiéncia, aprovados no certame, além de
figurar na lista geral de classificacéo, terdo seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem
de classificacéo.

4.8. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que
irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

4.9. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.10. A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condicdo por ocasido da inscricdo nao podera invoca-la
futuramente em seu favor.

CAPITULO V - DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera marcar essa opcao
no formulario de inscricdo, bem como indicar 0s recursos especiais necessarios e, ainda, encaminhar o
requerimento (Anexo IV deste Edital), preenchido e individualizado em caso de inscricdo em mais de um cargo,
via SEDEX, postado impreterivelmente até 17h do 1° dia util apds o encerramento das inscri¢des, para a
Objetiva Concursos Ltda. - Rua Casemiro de Abreu, n° 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001,
acompanhado de:
a) Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada em cartorio), emitido ha menos de um ano caso
nao contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, que justifique o atendimento especial
solicitado; e
b) no caso de tempo adicional, também Parecer Original emitido por especialista da &rea de sua deficiéncia,
atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1989 e
alteracdes.
bl) Prezando pela isonomia de tratamento entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora
adicional a candidatos nessa situacgéo.

5.1.1. Caso néo for apresentado o Laudo Médico e/ou Parecer Original, o candidato nédo tera deferida a sua
solicitagao.

5.1.2. O candidato que encaminhar a documentacdo para concorrer a vaga especial para Pessoas com
Deficiéncia e necessitar de atendimento especial podera utilizar o mesmo laudo para ambos os pedidos. Para
tanto, podera enviar ambos os requerimentos no mesmo envelope. Se enviar em envelopes separados, os laudos
de cada envelope devem ser originais ou autenticados em cartorio.

5.2. Ap6s periodo referido no item 5.1, a solicitacdo serd indeferida, salvo nos casos de forca maior desde que
devidamente comprovados.

5.3. Os pedidos devem ser formalizados por escrito e serdo examinados juntamente com o laudo e/ou parecer
para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento. A solicitagdo de atendimento especial estara
sujeita a andlise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a Comissédo do Certame,
solicitar ao candidato outras informac¢fes e/ou documentacdo complementar.

5.3.1. O fornecimento do Laudo Médico (original ou coOpia autenticada em cartério) e/ou Parecer Original, por
gualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.3.1.1. O Municipio de Santo Antbnio da Patrulha e a Objetiva Concursos Ltda. ndo se responsabilizam por
qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada do laudo ou parecer a Objetiva Concursos Ltda.

5.3.1.2. O Laudo Médico (original ou cépia autenticada em cartério) e o Parecer Original terdo validade somente
para este certame e ndo serao devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias desses documentos.

5.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deve solicitar atendimento
especial para tal fim por meio do requerimento, sendo dispensada a apresentacéo de laudo.
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5.4.1. No dia da prova, a candidata devera apresentar certiddo de nascimento da crianca e levar um(a)
acompanhante, que ficara em sala reservada com a crianca e sera o(a) responsavel pela sua guarda.

5.4.2. A candidata que nao levar acompanhante maior de idade ndo podera permanecer com a crian¢a no local de
realizacdo das provas.

5.4.3. A crianca ndo podera permanecer desacompanhada de responsavel.
5.4.4. Ndo haverd compensagao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

5.4.5. Para garantir a aplicacdo dos termos e condigbes deste Edital, a candidata, durante o periodo de
amamentacao, sera acompanhada por Fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianca.

5.5. Sera divulgada, quando da homologacgéo das inscri¢bes, a relacdo de candidatos que tiveram deferido ou
indeferido o pedido de atendimento especial para a realizacdo das provas.

5.5.1. O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido poderd interpor recurso no periodo
determinado por Edital.

5.6. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de saude, fizerem uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metalicos deverdo comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem 0 uso de tais
equipamentos, sob possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.

CAPITULO VI - DAS PROVAS

6.1. Para todos os cargos deste Concurso Publico ser4d aplicada PROVA OBJETIVA, de -caréter
eliminatério/classificatério, em primeira etapa, com questdes objetivas, de multipla escolha, com 04 (quatro)
alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacédo académica exigida e com as atribui¢cdes
dos cargos.

6.2. Serdo considerados aprovados em primeira etapa e/ou habilitados & etapa seguinte os candidatos que
obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da Prova Objetiva.

6.3. Sera aplicada PROVA PRATICA, de caréater eliminatorio/classificatério, em segunda etapa, para o0s
candidatos aos cargos de COVEIRO, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS e OPERARIO
ESPECIALIZADO, desde que habilitados na prova eliminatéria, conforme Capitulo VIII, do presente Edital.

6.4. Sera aplicada PROVA DE TITULOS, de carater classificatério, como Ultima etapa, para os candidatos aos
cargos de AGENTE FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL, ARQUITETO, ASSESSOR JURIDICO, ASSISTENTE
SOCIAL, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO CIVIL, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, GEOLOGO, MEDICO
(TODOS), MEDICO VETERINARIO, NUTRICIONISTA, PROFESSOR (TODOS) e PSICOLOGO, desde que
habilitados na prova eliminatoria, conforme Capitulo 1X, do presente Edital.

6.5. CONTEUDOS E PONTUAGCAO:

N° Peso por PESO
CARGO ‘ PROVA ‘ DISCIPLINA ‘ Questdes ‘ questdo TOTAL
TABELA A
Agente  Fiscal da Receita | Objetiva | Portugués 10 1,00 10,00
Municipal Informatica 05 1,50 07,50
Arquiteto Matematica 05 2,50 12,50
Engenheiro Civil Legislagéo, Conhecimentos Gerais e Especificos 20 3,50 70,00
Gedlogo
Titulos 20,00
TABELA B
Assessor Juridico Obijetiva | Portugués 10 2,25 22,50
Assistente Social Informéatica 05 1,00 05,00
Enfermeiro Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,90 72,50
Fisioterapeuta
Fonoaudidlogo
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Médico (TODOS)
Médico Veterinario
Nutricionista

Psicélogo Titulos 20,00
TABELA C
Professor - Area 1 - Anos Iniciais | Objetiva | Portugués 10 2,25 22,50
do Ensino Fundamental Informatica 05 1,00 05,00
Professor - Area 1 - Educagdo Legislacéo/Didatica 25 2,90 72,50
Infantil
Titulos 20,00
TABELA D
Professor - Area 2 - Anos Finais | Objetiva | Portugués 10 2,00 20,00
do Ensino Fundamental (TODOS) Informatica 05 1,60 08,00
Legislag&o/Didatica 15 2,20 33,00
Conhecimentos Especificos 10 3,90 39,00
Titulos 20,00
TABELA E
Cuidador Social Obijetiva | Portugués 10 2,00 20,00
Fiscal Matematica 10 1,70 17,00
Fiscal Ambiental Informatica 05 1,50 07,50
Oficial Administrativo Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 3,70 55,50

Secretéario de Escola
Técnico em Enfermagem
Técnico em Farmécia
Técnico em Radiologia

TABELA F
Coveiro Objetiva | Portugués 10 1,80 18,00
Operario Especializado Matematica 10 1,60 16,00
Conhecimentos Gerais 06 1,00 06,00
Pratica 60,00

TABELA G
Motorista Obijetiva | Portugués 10 1,10 11,00
Operador de Maquinas Matematica 10 1,00 10,00
Rodoviéarias Conhecimentos Gerais e Especificos 10 1,90 19,00
Pratica 60,00

6.6. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma de suas
guestdes. A NOTA DA PROVA OBJETIVA sera o somatdrio dos pontos obtidos em cada disciplina.

6.7. A Prova Prética e a Prova de Titulos, conforme aplicadas a cada cargo, terdo suas notas somadas a nota
obtida na Prova Objetiva, para composi¢céo da NOTA FINAL.

6.8. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Ndo sera admitido a prova
0 candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para o seu inicio; em nenhuma hipotese havera
segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

6.9. O candidato devera apresentar, no dia da realizagdo da prova, o0 documento de inscricdo e o comprovante de
pagamento. A critério da Comissdo do Certame, esses documentos poderdo ser dispensados, desde que
comprovada a efetiva homologacgéo da inscricdo do candidato, nos termos do item 2.8.1 deste Edital ou do Edital
que divulga o resultado dos recursos das inscri¢des.

6.10. O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato que apresentar o documento de
identidade, desde que o documento permita com clareza sua identificacdo, conforme item 2.7.3 do Edital.

6.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificacédo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.
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6.12. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador ou que esteja danificado.

6.13. A identificacao especial sera julgada pela Comisséo do Certame. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.14. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizagcdo das provas, bem como seu comparecimento, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

6.15. O ndo comparecimento no dia, local e horario previstos na convocacdo de qualquer das provas eliminatorias
acarretara a eliminacéo do candidato.

6.16. Os casos de alteragBes psicoldgicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxagdes
etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que Ihe diminuam a
capacidade fisico-orgéanica, ndo serao considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

6.17. Apoés ingresso na sala de prova, ndo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e/ou acessorios de
chapelaria como boné, chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares, e, ainda, permanecer com armas, ou
quaisquer dispositivos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio de qualquer espécie, qualquer receptor
ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, maquina fotografica, controle de
alarme de carro etc. Caso o candidato esteja portando arma, devera deposita-la na sala de Coordenagdo. Os
demais pertences, inclusive aparelhos eletrdnicos, deverdo ser desligados e depositados na sala de prova, em
local indicado pelo fiscal. Os objetos pessoais devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de
prova, ficando sob inteira responsabilidade do candidato. A Empresa ndo se responsabiliza por quaisquer objetos
dos candidatos, de valor ou néo.

6.18. Apd6s o inicio das provas, a utilizacdo de aparelhos eletr6nicos é vedada em qualquer parte do local de
provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local,
ndo poderd utilizar quaisquer dos dispositivos previstos no item anterior. O descumprimento dessa determinacdo
poderé implicar eliminacdo do candidato deste certame, caracterizando-se como tentativa de fraude.

6.19. O candidato que necessitar utilizar prétese auditiva devera apresentar laudo médico, bem como informar
previamente ao Fiscal de sala, sob pena de ndo poder utilizar a protese durante a realizagcao das Provas.

6.20. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacéo de provas, em razéo de falha de
impresséo ou divergéncia na distribuicdo, os organizadores do certame poderdo, para o bom andamento dos
trabalhos, providenciar coOpias do material necessario ou entregar material reserva, podendo ser nao
personalizado, desde que constantes todos os dados necessérios que assegurem os procedimentos de correcédo
das provas dos candidatos, devendo ser registradas em ata as providéncias tomadas.

6.21. Se, por qualquer razéo fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrup¢céo dos
trabalhos, os candidatos afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizacdo da prova, previsto neste
Edital, sendo concedido o tempo adicional necessario para garantia de isonomia de tratamento.

6.22. Em ocorrendo atraso ou interrup¢édo, os candidatos atingidos deverdo permanecer no local do Concurso
Publico e atender as orientagfes dos coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob
pena de serem excluidos sumariamente do certame.

6.23. Poderé ser excluido sumariamente do Concurso Publico o candidato que:

a) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

b) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;

¢) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova ou em caso de interrupcdo dos
trabalhos, comunicando-se com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas,
de aparelho celular ou de outro equipamento de qualquer natureza nao permitido;

d) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

e) Na&o permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);
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f) Antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal,

g) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

h) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacédo, ou, em
caso de razao fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou pela Coordenacédo Executiva.

6.24. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacédo
policial, ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito ou colaborado para tal, suas provas serdo anuladas e
ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

CAPITULO VII - DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva, para todos os cargos, tem data prevista para 21/10/2018, em local e horario a serem
divulgados por Edital. No horario de convocacéo ocorrera o fechamento dos portées, ndo sendo mais permitido o
ingresso de qualquer candidato ao local de prova.

7.1.1. Em caso de necessidade de ajustes operacionais, 0 Municipio de Santo Anténio da Patrulha reserva-se o
direito de indicar nova data para a realizac@o da Prova Objetiva, garantida publicidade nos meios estipulados nas
Disposi¢des Preliminares desse Edital, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias da realizagdo da prova.

7.2. A OBJETIVA podera remeter ao candidato comunicacdo complementar informando data, local e horério da
Prova Objetiva, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo candidato no formulario de inscricdo. N&o
havera encaminhamento de comunicacao via postal.

7.3. A remessa da comunicacdo via correio eletrbnico ndo exime o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de Edital, bem como de obter as
informacdes necessérias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

7.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da Prova Obijetiva de cada cargo sdo os constantes no Anexo |l
do presente Edital.

7.5. O tempo de duracgdo da Prova Objetiva serd de até 03 (trés) horas, incluido o tempo para preenchimento do
Cartdo de Respostas.

7.5.1. O candidato somente podera levar consigo seu caderno de provas ap6s 01 (uma) hora contada do efetivo
inicio das provas.

7.5.1.1. Ao candidato que sair antes de 01 (uma) hora contada do efetivo inicio das provas, sera permitido copiar
seu Cartdo de Respostas, para conferéncia com o Gabarito Oficial.

7.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 01 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferografica de tinta azul ou preta de ponta grossa.

7.7. Os candidatos devem comparecer a prova preparados no que se refere a alimentacdo, pois NAO sera
permitido ao candidato ingerir alimento de qualquer natureza apds seu ingresso na sala de provas, exceto para 0s
casos de hipoglicemia ou outros problemas de saude, desde que comprovados através de atestado médico, o qual
serd examinado, para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de
legalidade, viabilidade e razoabilidade.

7.8. Durante a realizacdo das provas, o candidato somente podera manter consigo, em lugar visivel, os seguintes
objetos: caneta esferogréfica de tinta azul ou preta de ponta grossa, lapis, borracha, documento de identidade e
uma garrafa transparente de 4gua, sem roétulo.

7.9. Apé6s o ingresso do candidato na sala de provas, ndo sera permitida comunicacao entre candidatos, nem a
utilizacdo de maquina calculadora e/ou similares, livros, anotag@es, réguas de calculo, impressos ou qualquer
outro material de consulta.
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7.10. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Objetiva Concursos Ltda. podera
proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impresséo digital de todos ou de alguns candidatos no dia de
realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

7.11. O caderno de questdes € o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE
RESPOSTAS.

7.12. A corregdo das provas sera feita por meio eletronico - leitura 6ptica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
Unico documento valido e utilizado para essa correcédo, devendo ser preenchido pelo candidato com bastante
atencéo.

7.13. O Cartdo de Respostas ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o candidato
responsavel pela conferéncia dos dados impressos no Cartdo de Respostas, em especial 0 home, o numero de
inscricdo e o cargo de sua opcdo, bem como pela entrega do seu cartdo, devidamente preenchido e assinado.

7.13.1. A ndo entrega do Cartdo de Respostas do candidato implicard a sua automatica eliminacéo do certame. A
falta de assinatura no cartdo podera também implicar eliminacdo do candidato do certame.

7.13.2. Tendo em vista as disposicdes do Decreto n® 543/2018 - Art. 31, § 5°, além de o processo de corregédo dos
cartdes de respostas ser feito por meio eletrbnico - leitura éptica, ndo havera desidentificacdo dos Cartdes de
Respostas.

7.13.3. O Ato Publico de correc¢éo eletronica dos Cartdes de Respostas é aberto aos candidatos interessados, que
poderdao acompanhar o processo, em data, local e horario a ser informado por Edital.

7.14. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no Cartdo de Respostas, nao estiver assinalada ou que contiver
mais de uma alternativa assinalada, emenda ou rasura. Qualquer marcacéo que estiver em desconformidade com
as instru¢cdes podera ser anulada, ficando condicionada a leitura Optica.

7.15. Em nenhuma hip6tese seré considerado para correcdo e respectiva pontuacao o caderno de questdes.

7.16. O candidato, ao terminar a Prova Objetiva, devolvera ao fiscal da sala o Cartdo de Respostas.

7.17. Durante o periodo de recursos de Gabarito Preliminar, o inteiro teor das provas sera divulgado no enderego

eletrdnico www.objetivas.com.br, para fins de vista da Prova Padrdo. Ap6s o periodo definido, as provas serdo
retiradas do site, ndo assistindo direito a vista de prova em outro momento.

7.18. Ao final da Prova Obijetiva, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto,
a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacéo para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderdo retirar-se
do local, simultaneamente, apés concluido.

CAPITULO VIII - DA PROVA PRATICA

Somente para os cargos de COVEIRO, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS e
OPERARIO ESPECIALIZADO.

8.1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

8.1.1. A data prevista para a Prova Prética consta no Cronograma de Execucdo, Anexo IX deste Edital. O local,
horario e outras informacdes pertinentes a realizacdo da Prova Pratica serdo publicados no Edital de Convocacéo.

8.1.2. A Prova Pratica, de carater eliminatorio e classificatério, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 60
(sessenta) pontos.

8.1.2.1. Realizada a Prova Prética, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
60,00 (sessenta) pontos na soma de notas das Provas Obijetiva e Prética.

8.1.3. Serdo chamados a prestar a Prova Pratica os 30 primeiros candidatos pré-classificados por cargo,
desde que aprovados na primeira etapa do Concurso Publico.
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8.1.3.1. Dentro do numero de candidatos convocados conforme o item 8.1.3, serd respeitado o percentual de
reserva de vagas para as pessoas com deficiéncia.

8.1.3.1. 1. Em caso de empate na Ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate nessa nota.

8.1.3.1.2. Os candidatos que nédo atingirem essa pré-classificacdo serdo considerados reprovados no Concurso
Publico, ndo assistindo direito de realizar essa prova.

8.1.4. Dependendo do numero de candidatos inscritos e das condigGes de realizacdo da prova, poderao ser
chamados a prestar a Prova Pratica todos os candidatos que prestardo a Prova Objetiva, no mesmo dia de
realizacdo desta, em turno inverso.

8.1.4.1. Se aplicada a Prova Pratica no mesmo dia da Prova Objetiva, somente sera divulgada a nota dos
candidatos que tenham logrado aprovacdo na Prova Obijetiva.

8.1.4.2. O candidato reprovado na Prova Objetiva, mesmo tendo realizado a Prova Pratica, serd considerado
reprovado no Concurso Publico.

8.1.5. Todos os candidatos deverdo apresentar-se ao local de convocagcdo com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia ao horéario de convocacédo, trajados e calcados adequadamente para o teste, conforme
peculiaridades de cada cargo, além de portar documento de identidade nos termos do item 2.7.3 deste Edital.

8.1.5.1. Quanto ao documento, especificamente os candidatos aos cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE
MAQUINAS RODOVIARIAS deverdo apresentar-se portando Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH VALIDA e
compativel com o veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizagdo dos testes, fazendo uso de éculos, ou
lentes de contato, quando houver a exigéncia na CNH. (N&o serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da
CNH).

8.1.5.2. Tendo em vista que os testes ndo tém horario determinado para o término, os candidatos deverdo
comparecer preparados no que se refere a alimentacéo.

8.1.6. Para a realizacdo da Prova Prética, sera determinado um tempo maximo compativel com a avaliacédo
proposta, igual para todos os participantes, conforme cada cargo, sendo que, além do tempo maximo destinado a
realizacdo da prova, cada candidato dispora de até 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa determinada pela
coordenacdoffiscalizagéo.

8.1.7. Todos os participantes realizardo as mesmas tarefas/percursos, previamente elaborados pela Comissao de
Provas, tomando-se por base as atribuigcbes do cargo, registrando-se a avaliacdo em planilhas individuais.

8.1.8. Na realizacdo da Prova Prética, os candidatos deverdo tomar todas as precaucfes capazes de assegurar a
sua seguranca pessoal e do examinador, podendo ser realizada a imediata eliminacdo do candidato que
demonstrar ndo possuir a necessaria habilidade na operacdo dos equipamentos, colocando em risco a sua
seguranca, a do examinador ou a do equipamento.

8.1.9. O candidato, ao terminar a Prova Pratica, devera retirar-se do local de aplicacdo da prova a fim de nao
prejudicar o andamento do processo avaliatorio, bem como néo interferir na avaliagcéo do proximo candidato.

8.1.10. A avaliacdo da presente prova seré feita considerando-se o processo de desidentificacdo, de modo
que as provas serdo avaliadas e corrigidas sem o conhecimento do nome do candidato.

8.1.10.1. Em data e local a serem divulgados por Edital, sera realizada a identificacdo das provas praticas. Os
candidatos interessados poderdo acompanhar este processo, quando serdo abertos os envelopes lacrados e
juntados os canhotos de identificacdo as provas devidamente corrigidas.

8.1.11. Caso se verifiqgue a ocorréncia de condi¢cSes climaticas, ambientais ou técnicas excepcionais que
inviabilizem a realizagdo da Prova Pratica na data fixada para sua realizacdo, o Municipio de Santo Antdnio da
Patrulha reserva-se no direito de transferir a realizacdo dos testes e divulgar, dentro de 05 (cinco) dias Gteis, a
nova data para a realizacdo das provas.
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8.1.12. A prova pratica sera aplicada conforme especificacdes que seguem, podendo haver alteracdes em casos
de comprovada necessidade técnica.

8.2. Da Especificagdo das Provas Préticas:

8.2.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar, em condi¢8es reais ou simuladas, os conhecimentos e habilidades que
os candidatos possuem no desenvolvimento de atividades relacionadas as atribuigbes do cargo listadas no
Anexo | deste Edital, observados os critérios minimos dispostos a seguir. Ndo necessariamente todas as
atividades descritas serdo objeto de avaliagdo, podendo, ainda, a critério da Comissao de Provas, serem utilizadas
outras atividades relacionadas nas atribui¢cdes do cargo.

8.2.1.1. Para o cargo de COVEIRO, a Prova Prética consistird na execucao de atividades tais como conservagéo
e limpeza em geral; capina e jardinagem em geral; escavacdo e abertura de valas; carga, descarga e transporte
de materiais; rebocar, salpicar e assentar tijolos. Os critérios de avaliacdo serdo cobrados conforme segue:

a) a habilidade com os instrumentos de trabalho;

b) a forma adequada para a execuc¢édo das atividades;

¢) a utilizacdo dos equipamentos de protecdo individual e normas de seguranca no trabalho;

d) a eficiéncia (técnica e desenvoltura) na execucao da tarefa;

e) a organizagcdo dos materiais durante e apds a execucao das tarefas.

8.2.1.2. Para o cargo de MOTORISTA, a Prova Prética consistira de exame de direcdo de Caminh&o Cagcamba,
com o0 mesmo percurso a todos os candidatos, que devem conduzir e efetuar manobras com estrita observancia
as normas de transito vigentes, compreendendo, ndo necessariamente todos, mas, basicamente, 0s seguintes
procedimentos:

a) Verificar a condicao e seguranca do veiculo;

b) Identificar e utilizar equipamentos de seguranca;

¢) Ligar e arrancar o veiculo;

d) Manobrar e conduzir o veiculo por trajeto determinado pelo examinador, demonstrando habilidade e pericia de
direcéo, além de adotar conducao defensiva;

e) Parar, estacionar e arrancar o veiculo;

f) Estacionar o veiculo em local determinado, no exato espaco indicado por balizas, garagem, marcagao ou pintura
no solo;

g) Manter a postura exigida pela profissdo, zelar pela sua seguranca, do examinador, de pedestres e do veiculo;

h) Desligar o veiculo realizando todos os procedimentos e manobras destinadas a manter a sua seguranca.

8.2.1.2.1. Do total da pontuacdo maxima correspondente a Prova Pratica serd subtraido o somatério de pontos
perdidos relativos as faltas cometidas durante a realizagdo da Prova.

8.2.1.3. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS, a Prova Pratica consistira de exame de
operacdo de Retroescavadeira, com as mesmas tarefas a todos os candidatos, os quais deverdo conduzir e
efetuar manobras com estrita observancia as normas de transito vigentes, compreendendo, ndo necessariamente
todos, mas, basicamente, os seguintes procedimentos:

a) Verificar a condicao de operacdo e seguranc¢a do equipamento;

b) Ligar, arrancar e manobrar o equipamento com seguranca;

¢) Manobrar e conduzir o equipamento por trajeto determinado pelo examinador;

d) Parar, estacionar e arrancar o equipamento;

e) Operar o equipamento a fim de desenvolver a tarefa, atividade e procedimentos designados pelo examinador
com aproveitamento, produtividade e eficiéncia, demonstrando habilidade e pericia de direcao, técnica ao operar
os instrumentos de comando, além de adotar condugéo defensiva;

f) Cumprir as tarefas e procedimentos de operacdo do equipamento;

g) Manter a postura exigida pela profissao, zelar pela sua seguranca, do examinador e do equipamento;

h) Desligar o equipamento realizando todos os procedimentos e manobras destinadas a manter a sua seguranca.

8.2.1.3.1. Do total da pontuacdo maxima correspondente a Prova Pratica serd subtraido o somatério de pontos
perdidos relativos as faltas cometidas durante a realizacdo da Prova.

8.2.1.4. Para o cargo de OPERARIO ESPECIALIZADO, a Prova Prética consistira na execucao de atividades tais
como capina e jardinagem; locacdo e esquadrejamento, preparacdo de argamassa, levantamento de paredes;
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servicos de carpintaria; instalacdes hidraulicas; servicos de pintura e servicos de carga, descarga e transporte de
materiais. Os critérios de avaliagdo serdo cobrados conforme segue:

a) a habilidade com os instrumentos de trabalho;

b) a forma adequada para a execucédo das atividades;

¢) a utilizacdo dos equipamentos de protecéo individual e normas de seguranca no trabalho;

d) a eficiéncia (técnica e desenvoltura) na execucéo da tarefa;

€) a organizagao dos materiais durante e ap0s a execuc¢do das tarefas.

CAPITULO IX - DA PROVA DE TITULOS
Somente para os cargos de AGENTE FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL, ARQUITETO, ASSESSOR

JUR[DICO, ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO CIVIL, FISIOTERAPEUTA,
FONOAUDIOLOGO, GEOLOGO, MEDICO (TODOS), MEDICO VETERINARIO, NUTRICIONISTA, PROFESSOR
(TODOS) e PSICOLOGO.

9.1. Apds a prova eliminatdria, os candidatos que lograram aprovacé@o e que desejarem participar da Prova de
Titulos deverdo apresentar as documentacdes necessarias (Titulos e o Formulario de Titulos) para concorrer a
esta etapa.

9.1.1. No periodo definido pelo Edital de Convocacédo da Prova de Titulos, os titulos deverdo ser entregues no
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Patrulha, situado na Avenida Borges de
Medeiros, n°® 456, Bairro Cidade Alta, no Municipio de Santo Antdnio da Patrulha/RS, no horario das 8h as 12h e
das 13h as 17h OU encaminhados, via SEDEX, postado, impreterivelmente, até as 17h do ultimo dia do prazo,
para o endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. - Rua Casemiro de Abreu, n° 347, Bairro Rio Branco, Porto
Alegre/RS, CEP 90420-001. Para os titulos enviados por SEDEX, utilizar obrigatoriamente a forma de
autenticagdo prevista no item 9.7.b. Nao serdo recebidos Titulos em outra ocasido.

9.2. Esta Prova tem caréter classificatério, sendo que o candidato que deixar de encaminhar/entregar as
documentacdes necessérias (Titulos e o Formulario de Titulos), ndo seréa eliminado do certame, somente néo tera
somados os pontos correspondentes a esta etapa.

9.3. Uma vez finalizado o prazo de encaminhamento/entrega das documentagfes necessarias (Titulos e o
Formulério de Titulos), ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos.

9.3.1. As documentacOes necessarias (Titulos e o Formulario de Titulos) encaminhadas/entregues ndo serao
devolvidas, tendo em vista a obrigatoriedade de guarda em arquivo. Por esse motivo, o candidato NAO deve
encaminhar/entregar documentos originais, salvo condicdo expressa neste Edital.

9.4. As documentacfes necessarias (Titulos e o Formulério de Titulos) deverdo ser encaminhadas/entregues em
envelope devidamente identificado com o nome, nimero de inscri¢do e cargo do candidato.

9.4.1. Em caso de inscricdo em mais de um cargo, deverdo ser encaminhados/entregues envelopes distintos
contendo em cada um as documentacgfes necessarias (Titulos e o Formulario de Titulos) do respectivo cargo.

9.4.2. O preenchimento correto do Formulario de Titulos, a entrega e a comprovacdo de todos os
documentos necessarios sao de inteira responsabilidade do candidato.

9.5. Juntamente com a documentacdo comprobatéria dos Titulos, devera ser encaminhado o Formulério de
Titulos (n@o é necessario autenticar em cartério o Formulario de Titulos), conforme Anexo VI deste Edital. Para
fins de controle da documentagdo enviada, o candidato devera permanecer com uma coépia (simples) deste
Formulario preenchido, encaminhando a via original a Banca Avaliadora da Objetiva Concursos Ltda.

9.5.1. O candidato que optar pela entrega das documentacdes necessarias (Titulos e o Formulario de Titulos) no
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Patrulha, devera apresentar o documento de
identidade original. Se optar pela entrega por procurador, este devera apresentar-se portando documento de
identidade original e procuracdo contendo poder especifico para a entrega da documentagédo, conforme Anexo VII
deste Edital; na procuracéo, ndo ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério pelo outorgante.

9.6. O candidato devera nominar, no Formuléario de Titulos, Anexo VI deste Edital, no campo destinado para
isso, 0 requisito especifico que lhe concede direito a posse (concluido ou em andamento), conforme a
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Escolaridade e/ou outros requisitos exigidos para o cargo na posse constantes na Tabela de Cargos, item 1.1.3
deste Edital, e devera anexar copia (simples) do comprovante de conclusdo ou atestado de frequéncia, conforme
0 caso.

9.6.1. Em caso de descumprimento do estabelecido o item anterior ou caso o candidato indique algum
cursol/titulagdo para comprovar o requisito especifico para a investidura do cargo e este ndo cumprir com o exigido
na Tabela de Cargos, a Banca Avaliadora podera utilizar outro Titulo apresentado que possa suprir a habilitagédo
exigida, a fim de primar pela isonomia da avaliag&o.

9.6.2. Se, depois de cumprido o disposto nos itens 9.6 e 9.6.1, o candidato possuir algum outro curso que consta
na grade de pontuacao e que também possa ser considerado como requisito especifico para investidura do cargo,
deve observar as seguintes situacoes:

a) nos casos em que conste na Tabela de Cargos mais de um curso/titulagdo especificado como exigéncia a
investidura do cargo e estes estiverem separados por “ou”, poderdo ser listados e entregues/encaminhados para
avaliagcdo da Banca.

b) nos casos em que conste na Tabela de Cargos mais de um curso/titulacdo especificado como exigéncia a
investidura do cargo e estes estiverem separados por “e” ou “e/ou”, a Banca Avaliadora nao ira considerar, para
fins de pontuacéo, qualquer dos cursos constantes, pois serdo considerados como exigéncia para a investidura do
cargo.

9.7. Quanto a autenticagéo, o candidato devera proceder conforme uma das formas abaixo, & sua escolha:

a) apresentar uma copia fiel de cada Titulo acompanhada do Titulo original, sendo que o responsavel pelo
recebimento desses documentos dard autenticac@o (fard conferéncia de cada cépia apresentada com o Titulo
original); ou

b) apresentar uma cOpia autenticada em cartdrio de seus Titulos, salvo excecdes indicadas.

9.8. Para efeito de pontuagdo, a documentacdo comprobatéria dos Titulos deverd estar autenticada conforme
previsto no item anterior. E, em caso de documentos gerados por via eletrdnica, a chave especifica (digito
identificador/verificador) devera estar impressa no proprio documento a ser verificado.

9.8.1 Caso o documento ndo atenda ao item anterior, ou permanecendo ddvida para a Banca em relacdo a
autenticidade, ou, ainda, ndo sendo possivel a comprovagédo da autenticidade devido a falhas na comunicagéo
eletrénica (Internet), o Titulo ndo sera valorado.

9.9. Para a comprovagédo do nome do candidato, devera ser entregue/enviada, juntamente com a documentacao,
uma coépia (simples) do documento de identidade. O candidato gue possuir alteracdo de nome devera
enviar/entregar também uma cépia (simples) do documento comprobatério da alteracdo (certiddo de casamento,
separacao, averbacado no registro civil etc.), sob pena de néo ter os titulos pontuados caso o nhome esteja diferente
da inscricdo ou dos documentos apresentados para comprovacao.

9.9.1. Salvo nos casos abrangidos pelo item 9.9, nos Titulos em que conste nome incompleto, abreviado ou com
erros de digitacdo, o candidato devera apresentar declaragdo a préprio punho, informando o seu nome correto e
relacionando os Titulos entregues/encaminhados que apresentam a divergéncia de nome para fins de
comprovacao da titularidade.

9.10. Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

9.11. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos Titulos, o candidato perdera
0s pontos correspondentes, assegurados ampla defesa e contraditorio.

9.12. GRADE DE PONTUACAO DOS TITULOS:

Categoria Pontuagéo

Forma de apresentacgéo

(somente cursos concluidos) por Titulo

a) Para comprovagéo de concluséo de curso de Pds-Graduacéo stricto sensu em

1. Pés-graduacao* Doutorado 5,0 : > « >
9 ¢ nivel de Doutorado ou Mestrado, sera aceita a copia do diploma, expedido e
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registrado pela Instituicdo responsavel pelo Curso. Caso ainda ndo possua o
Mestrado 4,0 diploma, serd aceito documento expedido pela Instituigdo responséavel pelo
Curso, devendo constar expressamente a concluséo do curso.

b) Para comprovagéo de conclusdo de curso de Pés-Graduagéo lato sensu em
nivel de Especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas, sera aceita a
copia do certificado, expedido e registrado pela Instituicdo responsavel pelo
Curso. Caso ainda ndo possua o certificado, serd aceito documento expedido
pela Instituigdo responsavel pelo Curso, devendo constar expressamente a sua
concluséo e carga horaria.

Especializagéo 3,0

Para comprovagédo de conclusdo de curso de Graduagéo, sera aceita a copia do
diploma ou certificado, expedido e registrado pela Instituicdo de Ensino Superior.
2. Graduagao* Curso Superior 2,0 Caso ainda ndo possua o diploma/certificado, sera aceito documento expedido
pela Instituicdo de Ensino Superior, devendo constar expressamente a
concluséo do curso.

Pontuagdo méxima: 20,0 pontos

*Desde que ndo seja a de requisito/habilitagéo para ingresso no cargo.

I. O candidato podera apresentar mais de um Titulo em cada categoria. Entretanto, a pontuagéo ndo podera ultrapassar a pontuacao
méxima para a Prova de Titulos, independentemente de serem apresentadas comprovacdes para tal.

Il. Os Titulos, quando expedidos em lingua estrangeira, deverdo estar acompanhados da tradugdo para a lingua portuguesa por
Tradutor Juramentado e, ainda, no caso de Graduacao e Pés-Graduacao, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal n°® 9.394/96,
gue estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

9.13. NAO serdo pontuados os Titulos:

a) que estiverem desacompanhados do Formulario de Titulos;

b) cujo Formulario de Titulos tenha sido encaminhado/entregue sem estar preenchido;

c) nao relacionados ou relacionados indevidamente no Formulario de Titulos, mesmo que
encaminhados/entregues;

d) relacionados no Formulario de Titulos, mas ndo encaminhados/entregues;

e) cujo envelope e Formulario de Titulos ndo estiverem individualizados em caso de inscricdo em mais de um
cargo, conforme item 9.4.1;

f) de curso apresentado para suprir a habilitagdo/exigéncia ou utilizado pela Banca Avaliadora para suprir a
exigéncia do cargo, conforme item 9.6.2;

g) sem a autenticacdo, conforme item 9.7;

h) sem a chave especifica de autenticacdo para verificagdo, ou, que ndo seja possivel realizar a autenticagdo, em
caso de documentos gerados por via eletrénica, conforme itens 9.8 e 9.8.1;

i) que apresentem o nome do candidato incompleto, abreviado, com erros de digitacdo ou, ainda, diferente da
inscricdo e/ou dos documentos apresentados para comprovacédo, conforme itens 9.9 e 9.9.1;

j) de cursos que ndo estejam descritos na grade de pontuacéo;

k) de cursos nédo concluidos;

l) apresentados em forma de: boletim de matricula, atestados de frequéncia, atestados/atas de apresentagdo e/ou
defesa de trabalho de conclusdo, monografia, dissertacdo ou tese, assim como outro documento que ndo atenda
as exigéncias expressas na grade de pontuacgao;

m) sem a traducéo para a lingua portuguesa e/ou a revalidagéo, conforme grade de pontuacéo;

n) que ultrapassem a pontuagéo maxima, conforme grade de pontuacao;

0) que apresentem rasuras, emendas ou entrelinhas;

p) que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos que comprometam ou impossibilitem a Banca
de aferir a pontuacéo correta segundo os critérios previstos neste Edital.

CAPITULO X - DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento da isencéo de taxa;
b) Ao indeferimento/n&o processamento de inscri¢ao;
¢) Ao indeferimento do pedido de atendimento especial;
d) A formulacéo das questdes, respectivos quesitos e gabaritos;
e) Aos resultados das provas aplicadas no Concurso Puablico.
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10.2. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 03 (trés) dias Uteis, apés a divulgacédo por Edital, de
cada evento.

10.3. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados no site www.objetivas.com.br, na area do candidato, no
prazo marcado por Edital, por meio de sistema eletrénico de interposicao de recurso, seguindo as orientacdes da
pagina e deverao conter:

10.3.1. Um formulério de recurso para cada pedido de revisdo, sendo que deve(m) ser apresentada(s):

a) No caso de indeferimento/ndo processamento de inscricdo, razdes pelas quais solicita a homologacdo da sua
inscricdo, bem como cépias anexadas dos comprovantes de inscricdo e de pagamento;

b) Circunstanciada exposi¢céo a respeito das questdes, pontos ou Titulos, para as quais, em face as normas do
certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser atribuido maior
grau ou nimero de pontos;

¢) Em outros casos, as razdes do pedido, bem como o total dos pontos pleiteados.

10.3.2. Caso o candidato ndo possua acesso a Internet, durante cada periodo de interposicdo de recursos,
divulgado por edital, sera disponibilizado computador para tal finalidade no Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Santo Anténio da Patrulha, situado na Avenida Borges de Medeiros, n° 456, Bairro Cidade Alta, no
Municipio de Santo Anténio da Patrulha/RS, no horario das 8h30min as 11h30min e das 13h as 16h30min.

10.4. Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Nao se conheceréo 0s recursos que nao
estejam fundamentados com argumentacao l6gica e consistente, inclusive os pedidos de simples revisdo da prova
ou da nota. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagcbes estabelecidas neste edital serdo
preliminarmente indeferidos.

10.5. Os recursos interpostos, que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do
prazo estabelecidos no Edital ndo seréo apreciados.

10.6. Nos formularios digitais ndo havera necessidade de qualificacdo do candidato, tendo em vista que cada
formulario estara vinculado diretamente ao registro do recorrente.

10.7. Nao havera hipotese de solicitacdo do pedido de revisdo por outro meio sendo aquele disponibilizado para
tal na respectiva pagina, considerando-se deserto o pedido cujo preparo seja efetuado de outro modo.

10.8. As razdes do pedido ndo poderdo conter qualquer identificacdo do recorrente, timbre de escritério e/ou
empresa etc., permitindo-se assim a sua analise sem a identificacao do postulante.

10.9. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos fixados neste Capitulo
e serdo dirigidos a Objetiva Concursos Ltda., empresa designada para execu¢éo do certame.

10.10. Admite-se um U(nico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

10.11. Se houver alguma alterac&o de gabarito oficial, as provas serdo corrigidas de acordo com a alteracao.

10.12. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comisséo Executora, estas
serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independentemente de terem ou
ndo recorrido, quando forem computados os pontos respectivos, exceto para os que ja tiverem recebido a
pontuagao.

10.13. A decisao final dos recursos sera publicada por Edital, da qual ndo é admissivel qualquer recurso ou pedido
de reviséo e/ou reconsideracéo.

10.14. Os Pareceres exarados pela Banca Examinadora ficardo disponiveis para consulta dos candidatos na
Prefeitura Municipal de Santo Antdénio da Patrulha e no site www.objetivas.com.br, na area do candidato, a
partir da divulgacdo dos respectivos Editais e resultados. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.
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10.15. A OBJETIVA CONCURSOS LTDA. nao se responsabilizara por recursos nao recebidos por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicac¢éo, congestionamento de linhas de comunicacao, bem como
por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, exceto aqueles que,
comprovadamente der causa.

CAPITULO XI - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

11.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas nas Provas
Objetiva, de Titulos e Pratica, conforme aplicadas a cada cargo.

11.2. A classificagédo final do Concurso Publico sera publicada por Edital e apresentara apenas os candidatos
aprovados por cargo, em ordem decrescente de pontos, sendo composta de duas listas, contendo a primeira a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a pontuagdo
destes ultimos, se houver aprovados.

11.3. Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas, para efeitos da
classificacéo final, se dara nos termos abaixo definidos.

11.3.1. 12 preferéncia: Candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de
inscricdo neste certame, em conformidade com o Art. 27, pardgrafo Unico, da Lei n°® 10.741/03 - Estatuto do Idoso.

11.3.2. 22 preferéncia: Candidatos que tiverem exercido efetivamente a fungéo de Jurado, nos termos do Art. 440
do Cédigo de Processo Penal.

11.3.2.1. O candidato que desejar exercer a preferéncia na condicdo de Jurado deverd preencher o formulério,
Anexo V deste Edital, individualizado em caso de inscricdo em mais de um cargo, e encaminhar, via SEDEX,
postado até 17h do 1° dia util ap6és o encerramento das inscrigcdes, para o endereco da OBJETIVA
CONCURSOS LTDA. - Rua Casemiro de Abreu, n° 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001,
juntamente com a documentagéo abaixo referida:
a) Copia do RG e CPF;
b) Cépia autenticada ou original da Certidado, Declaragéo, Atestado, ou outros documentos publicos expedidos
pela Justica Estadual ou Federal, relativos ao exercicio da fun¢do de jurado, nos termos do Art. 440, Cdodigo de
Processo Penal (alterado pela Lei Federal n® 11.689/08), a partir da vigéncia da Lei.

11.3.3. ApOs a aplicacao dos critérios acima, se ainda persistir o empate, o desempate ocorrera, conforme segue:

11.3.3.1. Para os cargos da TABELA A:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
C) obtiver maior nota em Matematica;
d) obtiver maior nota em Portugués.

11.3.3.2. Para os cargos da TABELA B:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
c) obtiver maior nota em Portugués.

11.3.3.3. Para os cargos da TABELA C:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Legislacédo/Didatica;
c) obtiver maior nota em Portugués.

11.3.3.4. Para os cargos da TABELA D:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Conhecimentos Especificos;
c) obtiver maior nota em Legislac&o/Didatica;
d) obtiver maior nota em Portugués.

11.3.3.5. Para os cargos da TABELA E:
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a) obtiver maior nota em Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Portugués;
C) obtiver maior nota em Matematica.

11.3.3.6. Para os cargos da TABELA F:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Portugués;
c) obtiver maior nota em Matematica.

11.3.3.7. Para os cargos da TABELA G:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Conhecimentos Gerais e Especificos;
c) obtiver maior nota em Portugués.

11.4. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate dar-se-a
através do sistema de sorteio que, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital, e seu
resultado fara parte da classificagéo final do certame.

CAPITULO XII - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

12.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados,
respeitado o percentual de reserva de vagas para as pessoas com deficiéncia.

12.2. A publicacdo da nomeacéo dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao 6rgdo de publicacéo
oficial e no site oficial do Municipio, e, paralelamente, sera feita comunica¢do ao candidato, via e-mail e/ou via
telefone, conforme dados informados no formulario de inscricdo ou posteriormente atualizados. E responsabilidade
exclusiva do candidato manter atualizados seus dados durante toda a validade do Concurso Publico, a fim de
garantir o recebimento da comunicagdo da nomeagao.

12.2.1. O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais junto a Objetiva Concursos Ltda.,
por meio da sua ficha cadastral, até a data de publicacdo da Homologagédo Final dos resultados e, apos esta data,
junto ao Municipio de Santo Antdnio da Patrulha, através de correspondéncia com aviso de recebimento ou
pessoalmente, mediante protocolo.

12.2.2. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo
de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado,
perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

12.2.3. O Municipio de Santo Antdnio da Patrulha e a Objetiva Concursos Ltda. ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de enderecos residencial e eletrénico ou telefones ndo atualizados
ou informados erroneamente.

12.3. Os candidatos aprovados nomeados no servico publico municipal terdo o prazo de até 10 (dez) dias,
contados da publicacdo do Ato de nomeacao, prorrogaveis por até 20 (vinte) dias, a pedido, para tomar posse, e
05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de nomeagéo
Se nao ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera automaticamente a vaga,
facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificacao.

12.4. Caso o candidato nao deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a
validade do Concurso Publico, a novo chamamento uma sé vez.

12.5. O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacao dos resultados,
prorrogaveis por mais 02 (dois) anos, a critério do Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

12.6. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacéo, a posse sO lhes sera deferida no caso de
exibirem:
a) a documentagdo comprobatéria das condigBes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital acompanhada
de fotocopia;
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b) atestado de boa saude fisica e mental, a ser fornecido por Médico ou Junta Médica do Municipio de Santo
Antbnio da Patrulha, ou, ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria
para o exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal de 1988, em seu Art. 37, XVI e suas emendas.

12.7. A ndo apresentacdo dos documentos acima, na ocasido da posse, implicard impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso
Publico.

12.8. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes
do cargo.

CAPITULO XIIl - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os candidatos desde j& ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - Ill, que
determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo
publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposi¢des
elencadas naquele dispositivo.

13.2. A inexatiddo das informacdes, a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigéo.

13.3. Fazem parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuicdes dos Cargos;
Anexo Il - Contetdos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo lll - Requerimento - Pessoas com Deficiéncia;
Anexo IV - Requerimento - Atendimento Especial;
Anexo V - Requerimento Desempate - Condi¢do de Jurado;
Anexo VI - Formulario de Relacéo de Titulos;
Anexo VII - Modelo de Procuracao;
Anexo VIII - Requerimento de Isen¢éo da taxa de Inscri¢ao;
Anexo IX - Cronograma de Execucéo.

Santo Antoénio da Patrulha, 16 de agosto de 2018.

DAICON MACIEL DA SILVA,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL

Descricdo Analitica: Constituir, mediante langamento, o crédito tributario, ndo tributario e de contribui¢des; elaborar e proferir
informagdes, pareceres e decisGes ou delas participar em processo administrativo-fiscal, bem como em processos de consulta,
restituicdo ou compensacéo de tributos e contribuicdes, baixa de inscricdo e de reconhecimento de beneficios fiscais; executar
procedimentos de fiscalizagdo, procedendo a apreenséo de livros, documentos, equipamentos de informatica e assemelhados,
com a finalidade de apurar o crédito tributario; examinar a contabilidade de sociedades empresariais, empresarios, 6rgaos,
entidades, fundos e demais contribuintes, ndo se Ihes aplicando as restricbes previstas nos artigos 1.190 a 1.192 do Cddigo
Civil e observado o disposto no art. 1.193 do mesmo diploma legal; proceder & orientacdo do sujeito passivo no tocante a
interpretacdo da legislagao tributaria; supervisionar as demais atividades de orientacdo ao contribuinte na esfera tributaria; em
carater geral, exercer as demais atividades inerentes a competéncia da Secretaria Municipal das Financas, executar tarefas
afins.

ARQUITETO

Descricdo Analitica: Projetar, dirigir e fiscalizar obras arquitetdnicas; elaborar projetos de escolas, hospitais e edificios
publicos e de urbanizacdo; realizar pericias e fazer arbitramentos; participar da elaboracdo de projetos do Plano Diretor;
elaborar projetos de conjuntos residenciais e pragas publicas; fazer orcamentos e célculos sobre projetos de constru¢cdes em
geral; planejar ou orientar a constru¢do e reparo de monumentos publicos; projetar, dirigir e fiscalizar os servi¢os de urbanismo
e a construcdo de obras de arquitetura paisagistica; examinar projetos e proceder a vistoria de construgfes; expedir
notificagBes e autos de infracéo referentes a irregularidades por infringéncia a normas e posturas municipais, constatadas na
sua area de atuacdo; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do cargo;
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

ASSESSOR JURIDICO

Descricdo Analitica: Atuar nos processos judiciais, na defesa dos interesses e direitos do municipio, emitir informacgdes,
pareceres e pronunciamentos no ambito administrativo sobre questées de cunho juridico; proceder a estudos e pesquisa na
legislacao, na jurisprudéncia e na doutrina com vistas a instrugdo de todo e qualquer expediente administrativo que verse sobre
matéria juridica; estudar e minutar contratos e outros documentos que envolvam conhecimento e interpretacéo juridica; atuar
na prevencdo de situacdes que potencialmente impliguem futuras demandas contra o Municipio; prestar informag8es para
subsidiar a defesa dos interesses do Municipio, em juizo ou fora dele; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins.

ASSISTENTE SOCIAL

Descricdo Analitica: Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do servigo social; preparar programas de trabalho
referentes ao servigo social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e executar trabalhos nos casos de reabilitagdo
profissional; encaminhar clientes a dispensarios e hospitais acompanhando o tratamento e a recuperacdo dos mesmos,
assistindo aos familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situacado social de escolares e suas familias; fazer triagem dos
casos apresentados para estudo, prestando orientagdo com vistas a solugdo adequada do problema; estudar os antecedentes
da familia; orientar a solugdo sécio-econdmica para a concesséao de bolsas de estudo e outros auxilios do Municipio; selecionar
candidatos a amparo pelos servigos de assisténcia a velhice, a infancia, abandonados, a cegos, etc.; fazer levantamentos
sécio-econdmicos com vistas a planejamento habitacional nas comunidades; pesquisar problemas relacionados com o
trabalho; supervisionar e manter registro dos casos investigados; prestar servicos em creches, centros de cuidados diurnos e
noturnos, de oportunidades e sociais; prestar assessoramento; participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e
interpretar, junto a equipe multiprofissional, a situac@o social do doente e de sua familia; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucao de atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissdo.

COVEIRO

Descricdo Analitica: Executar abertura de sepulturas dentro das normas de higiene e saude publica; proceder a inumacéo de
cadaveres; providenciar a exumacao de cadaveres, quando necessario, em atendimento a mandado judicial ou agdo policial
em articulagdo com a policia técnica; executar trabalhos de conservacédo e limpeza de cemitérios, necrotérios e 0ssarios;
efetuar a conservagéo de jardins, canteiros, vasos, floreiras e outros; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho e
executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas a sua especialidade e grupo ocupacional.

CUIDADOR SOCIAL

Descricdo Analitica: Executar atividades diarias com criangcas e adolescentes de 0 a 18 anos, que exigem a¢Oes maternal,
colo, administracédo de alimentacéo, troca de fraldas, cuidados especiais com a aprendizagem na locomogé&o, atengéo quanto
ao desenvolvimento da linguagem e estimulo afetivo; na fase escolar, os demais cuidados se mantém acrescidos da orientacédo
e acompanhamento da inser¢cdo escolar; na adolescéncia, além das citadas, é acrescida a necessidade de movimentos que
favorecam a constituicdo da autonomia e do projeto de vida; realizar trabalhos (projetos) educacionais de artes (cultura e
lazer); acompanhar criangas e adolescentes a passeios, visitas e festividades sociais e escolares; orientar e auxiliar as criancas
e adolescentes no que se refere a higiene pessoal; auxiliar na alimentacdo; ajudar a crianga a desenvolver a coordenacao
motora; observar a salde e o bem estar, levando-as quando necessario ao atendimento médico e ambulatorial; ministrar

Obieti Seriedade e éfica:
bjetiva Nés acreditamos nesses valores. Pagina 25 de 77

CONCURSOS




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL :“
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA AT A
CONCURSO PUBLICO N° 001/2018

17601811

medicamentos conforme prescricdo médica; prestar primeiros socorros cientificando o superior imediato da ocorréncia; realizar
o acompanhamento diario (salde e psicolégico) em forma de relatos; levar ao conhecimento do chefe imediato, qualquer
incidente ou dificuldade ocorrida; vigiar e manter a disciplina da crianga e do adolescente, sob sua responsabilidade, confiando
aos cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando afastar-se ou ao final do periodo de atendimento; apurar a frequéncia
escolar; realizar junto a coordenacéo, projetos nas variadas areas de atendimento, cuidados emocionais que implicam atencéo,
conversas, acolhimento das necessidades proprias de cada fase de desenvolvimento; executar tarefas afins.

ENFERMEIRO

Descricdo Analitica: Diregédo do 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de salde publica e chefia
de servico e de unidade de enfermagem; organizagdo e direcdo dos servigos de enfermagem e de suas atividades técnicas e
auxiliares; planejamento, organizagdo, coordenacéo, execugcdo e avaliacdo dos servicos de assisténcia de enfermagem,
consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre matéria de enfermagem, consulta de enfermagem; prescricdo de
enfermagem; cuidados diretos de enfermagem a pacientes com grave risco de vida; cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; participar
no planejamento, execucao e avaliagdo da programagédo de saulde; participar na elaboracéo, execucdo e avaliagdo dos planos
assistenciais de saude; prescricdo de medicamentos previamente estabelecidos em programas de saude publica e em rotina
aprovada pela Secretaria Municipal de Saude; participar em projetos de construcdo ou reforma de unidades de saude;
participar na prevencdo e controle de doencas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemiolégica;
prestacdo de assisténcia de enfermagem a gestante, puérpera e ao recém-nascido; participar nos programas e nas atividades
de assisténcia integral a salde individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritadrios e de alto risco;
participar em programas e atividades de educacdo sanitaria, visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da
populacdo em geral; participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos
programas de educacédo continuada; participar nos programas de higiene e segurancga do trabalho e de prevencao de acidentes
e de doencas profissionais e do trabalho; participar na elaboracdo e na operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra-
referéncia do paciente nos diferentes niveis de atencdo a saude; participar no desenvolvimento de tecnologia apropriada a
assisténcia de saude, bem como cumprimento de outras atividades contidas no regulamento da profisséo.

ENGENHEIRO CIVIL

Descricdo Analitica: Projetar, dirigir ou fiscalizar a construgdo e conservacédo de estradas de rodagem, vias publicas e de
iluminagéo publica, bem como obras de captacédo, abastecimento de agua, drenagem, irrigagdo e saneamento urbano e rural;
executar ou supervisionar trabalhos topogréficos, estudar projetos; dirigir ou fiscalizar a constru¢éo e conservacgdo de edificios
publicos e obras complementares; projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a maquinas, oficinas e servigos de urbanizagéo
em geral, realizar pericias, avaliagbes, laudos e arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar as instalacdes de forga
motriz, mecanicas, eletromecanicas, de usinas e respectivas redes de distribuicdo; examinar projetos e proceder vistorias de
construcao e iluminagéo publica; exercer atribuigbes relativas a engenharia de transito e técnicas de materiais, efetuar calculos
de estruturas de concreto armado, aco e madeira; expedir notificacdes de autos de infragdo referentes a irregularidades por
infringéncia a normas e posturas municipais, constatadas na sua area de atuagdo; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profisséo.

FISCAL

Descricdo Analitica: Exercer a fiscalizag@o as construgfes irregulares e clandestinas, fazendo comunicagdes, notificagbes e
embargos; registrar e comunicar irregularidades referentes a propaganda, rede de iluminacdo publica, calgcamentos e
logradouros publicos, sinaleiras e demarcacdes de transito; verificar e registrar irregularidades no transporte publico municipal,
na area dos corredores exclusivos e seu poligano de influéncia, tais como: alvara de permissédo, sinalizacdo horizontal e
vertical e semaforica; fiscalizar a localizacdo e existéncia de alvara referentes ao comércio ambulante, feiras, indistrias,
comércio, mercados e abrigos; exercer o controle de linhas de transportes coletivos, itinerarios, tarifas, tabelas, horarios,
estado de conservagdo, seguranca e higiene dos 6nibus, taxis-lotacdo e veiculos de transporte escolar; controlar a operagao
de embarque e desembarque dos usuarios de 6nibus urbanos e interurbanos; verificar o0 nimero de énibus em servico,
exercendo o controle nas estacdes ordenadores, terminanis do centro e dos bairros; controlar a lotagdo de passageiros;
verificar a documentacdo dos motoristas, cobradores e largadores em servigo; exercer o controle em pontos de embarque de
taxis; prestar informacGes sobre o transporte publico, eventos especiais de transito e outros; receber reclamagfes ou
sugestdes sobre o sistema de transporte viario; auxiliar no planejamento e execucéo de trabalhos técnicos na area de transito
e transporte urbano; registrar quaisquer irregularidades verificadas nas areas suscetiveis de fiscalizagdo pelo Municipio,
notificando e emitindo autos de infragdo aos responsaveis; realizar diligéncias necessérias a instrucéo de processo; apresentar
periodicamente boletins de atividades realizadas; executar tarefas afins.

FISCAL AMBIENTAL

Descricdo Analitica: Vistoriar os problemas relacionados ao meio ambiente, em conformidade com a Legislagdo Ambiental
Federal, Estadual e Municipal, fiscalizando e autuando quando pertinente, realizando todas as diligéncias necessarias ao
exercicio da fiscalizagdo, bem como promover atividades de policia administrativa; possuir conhecimento da flora e fauna e
conceituagdes aplicaveis na referida legislagdo; manusear GPS e demais equipamentos necessarios ao desempenho das
funcdes do cargo; prestar orientagdo as acdes que envolvem o meio ambiente e sua sustentabilidade; expedir notificagbes e
autos de infracdo referentes as legislagdes ambientais e suas agdes, de acordo com as normas estabelecidas ao setor publico
Federal, Estadual e Municipal; ter condigdes de orientar e fazer exigéncias sobre as normas e diretrizes de gestdo ambiental
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tanto para instituicbes publicas, privadas e para autdnomos, das diferentes areas de abrangéncia e suas especificidades;
realizar outras tarefas afins.

FISIOTERAPEUTA

Descricdo Analitica: Executar atividades técnicas especificas de fisioterapia no tratamento de entorses, fraturas em vias de
recuperacéo, paralisias, perturbacdes circulatorias e enfermidades nervosas por meios fisicos; planejar e orientar as atividades
fisioterapicas de cada paciente em funcdo do seu quadro clinico; supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de
fisioterapia, orientando-os na execucgéo de tarefas para possibilitar a realizacéo correta de exercicios fisicos e a manipulagdo
de aparelhos simples; fazer avaliacdes fisioterapicas com vistas a determinacdo da capacidade funcional; participar de
atividades de carater profissional, educativa ou recreativa organizadas pela equipe multiprofissional que tenham por objetivo a
readaptacdo fisica ou mental dos incapacitados; fornecer dados e participar de levantamentos epidemioldgicos;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

FONOAUDIOLOGO

Descricdo Analitica: Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a area da comunicagdo escrita e oral, voz e
audicdo; participar de equipes de diagndstico, realizando a avaliagdo da comunicacéo escrita e oral, voz e audi¢do; realizar
terapia fonoaudiolégica dos problemas de comunicacgdo escrita e oral, voz e audi¢do; realizar o aperfeicoamento dos padrdes
de voz e fala; colaborar com os outros profissionais da equipe; dar parecer fonoaudioldgico na area da comunicagdo escrita e
oral, voz e audicdo, coordenar equipe auxiliar que se fizer necessaria para o desenvolvimento das atividades, preencher
mapas, organizar e manter ficharios especificos, fornecer dados para levantamentos estatisticos e executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

GEOLOGO

Descricdo Analitica: Realizar levantamentos e mapeamentos geoldgicos, geoquimicos e geofisicos; realizar estudos de
fotointerpretacgédo; realizar estudos relativos a ciéncia da terra; efetuar trabalhos de prospecc¢do e pesquisa para cubacdo de
jazidas e determinacdo de seu valor econdmico e viabilizacdo de extracdo; realizar estudos de geologia econdmica e
pesquisas de riqguezas minerais; examinar e analisar projetos de exploracdo de recursos minerais; emitir parecer; efetuar
pericias, arbitramentos, inspecdes e vistorias referentes a matéria de sua competéncia, emitindo laudos técnicos ou termos
respectivos; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias do cargo; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

MEDICO COMUNITARIO

Descricdo Analitica: Prestar assisténcia médico-cirirgica e preventiva, diagnosticar e tratar das doencas do corpo humano em
ambulatérios, hospitais e 6rgdos afins; dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagnosticos,
prescrever e ministrar tratamento para doencas, perturbacdes e lesdes do organismo humano e aplicar os métodos da
medicina preventiva; prescrever medicamentos e terapéutica apropriado a pacientes; praticar intervencdes cirlrgicas;
preencher boletins de atendimento; prescrever exames laboratoriais; participar de reunides médicas. Realizar consultas
clinicas aos usuarios da rede de atendimento em salde do Municipio e da sua respectiva area; executar as acfes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos
nas unidades de atendimento de salde da familia, quando necessario, no domicilio, bem como e nas unidades de atendimento
da rede municipal de saude; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencdo na atencao
Bésica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Salde (NOAS); aliar a atuagéo clinica a pratica da saude coletiva;
fomentar a criagcdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc.; realizar o
pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento nas unidades de atendimento de salde da familia, por meio de um
sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; atendimento médico
de usuarios uma vez designado pela Secretaria de Saude, em campanhas promovidas pelo Municipio, conciliando este
atendimento com as demais necessidades da Secretaria de Saude. Indicar internacdo hospitalar; solicitar exames
complementares; verificar e atestar ébito; executar outras tarefas afins.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Descricdo Analitica: Prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos; fazer diagnosticos; prescrever e ministrar
tratamentos para diversas doengas, perturbacdes e lesdes do organismo humano e aplicar os métodos da salde coletiva;
realizar suturas, pequenas cirurgias e outros procedimentos no postos de saude; providenciar ou realizar tratamento
especializado; praticar intervengdes cirdrgicas; preencher e visar mapas de produgéo; preencher prontuario do paciente com
diagnostico e tratamento e outras informagdes necessarias; transferir pessoalmente a responsabilidade do atendimento e
acompanhamento aos titulares de plantdo; atender os casos urgentes de internados no Hospital, nos impedimentos dos
titulares de plantdo; preencher os boletins de socorro urgente, mesmo 0s provisdrios com diagnéstico provavel ou incompleto
dos doentes atendidos nas salas de primeiro socorro; orientar o trabalho de estagiarios e internos e supervisiona-los;
preencher relatérios comprobatérios de atendimento; atender consultas médicas em ambulatérios, emergéncia e demais
atendimento no &mbito hospitalar e ambulatorial; examinar servidores para fins de licenca, readaptacdo, aposentadoria,
reversdo; examinar pessoas da familia de servidores para efeitos de licencas para tratamento de saide em pessoa da familia;
fazer inspecdes médicas para fins de ingresso em cargo publico no municipio; avaliar, revisar e autorizar laudos para
realizacdo de procedimentos, exames complementares e internagdes hospitalares; analisar e emitir pareceres quanto a
realizacdo de procedimentos, exames complementares e internacdes hospitalares; emitir laudos, fazer diagnosticos e
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recomendar a terapéutica; solicitar exames laboratoriais; incentivar a vacinacdo e medidas de higiene pessoal; responsabilizar-
se por equipes necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; promover a educagdo sanitaria; realizar visitas
domiciliares; fornecer dados e vigilancia sanitaria e dos ambientes e processos de trabalhos; executar pericias dos ambientes
de trabalho; preencher as comunicagfes de acidentes de trabalho e doencgas profissionais; participar no planejamento,
execucdo e avaliacdo da programacédo de salde; participar na elaboracéo, execucédo e avaliagdo dos planos assistenciais de
salde; participar em projetos de construgdo ou reforma de unidades de salde; participar na prevencgdo e controle de doengas
transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemioldgica; participar nos programas e nas atividades de
assisténcia integral a saltde individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; participar
em programas e atividades de educacdo sanitaria, visando a melhoria de salde do individuo, da familia e da populagdo em
geral; participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de salde, particularmente nos programas de
educacdo continuada; participar nos programas de higiene e seguranc¢a do trabalho e de prevencéo de acidentes e de doencgas
profissionais e do trabalho; participar na elaboragéo e na operacionalizagdo do sistema de referéncia e contra-referéncia do
paciente nos diferentes niveis de atengdo a salde; participar no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de
salde, bem como cumprir todas as demais atividades de competéncia especifica do ginecologista e/ou obstetra.

MEDICO PEDIATRA

Descricdo Analitica: Prestar socorros urgentes; efetuar exames meédicos; fazer diagnosticos; prescrever e ministrar
tratamentos para diversas doencas, perturbacdes e lesdes do organismo humano e aplicar os métodos da saude coletiva;
realizar suturas, pequenas cirurgias e outros procedimentos no postos de salde; providenciar ou realizar tratamento
especializado; praticar intervengdes cirlrgicas; preencher e visar mapas de producéo; preencher prontuario do paciente com
diagndstico e tratamento e outras informagdes necessarias; transferir pessoalmente a responsabilidade do atendimento e
acompanhamento aos titulares de plantdo; atender os casos urgentes de internados no Hospital, nos impedimentos dos
titulares de plantdo; preencher os boletins de socorro urgente, mesmo o0s provisérios com diagndstico provavel ou incompleto
dos doentes atendidos nas salas de primeiro socorro; orientar o trabalho de estagiarios e internos e supervisiona-los;
preencher relatérios comprobatérios de atendimento; atender consultas médicas em ambulatérios, emergéncia e demais
atendimento no ambito hospitalar e ambulatorial; examinar servidores para fins de licenca, readaptacdo, aposentadoria,
reversdo; examinar pessoas da familia de servidores para efeitos de licencas para tratamento de saide em pessoa da familia;
fazer inspec¢Bes médicas para fins de ingresso em cargo publico no municipio; avaliar, revisar e autorizar laudos para
realizacdo de procedimentos, exames complementares e internagBes hospitalares; analisar e emitir pareceres quanto a
realizacdo de procedimentos, exames complementares e internacdes hospitalares; emitir laudos, fazer diagnosticos e
recomendar a terapéutica; solicitar exames laboratoriais; incentivar a vacinacdo e medidas de higiene pessoal; responsabilizar-
se por equipes necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; promover a educacdo sanitaria; realizar visitas
domiciliares; fornecer dados e vigilancia sanitaria e dos ambientes e processos de trabalhos; executar pericias dos ambientes
de trabalho; preencher as comunica¢des de acidentes de trabalho e doencas profissionais; participar no planejamento,
execucdo e avaliacdo da programacédo de salde; participar na elaboracéo, execucédo e avaliagdo dos planos assistenciais de
salde; participar em projetos de construgdo ou reforma de unidades de salde; participar na prevencao e controle de doencas
transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemioldgica; participar nos programas e nas atividades de
assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; participar
em programas e atividades de educacgéo sanitaria, visando a melhoria de saide do individuo, da familia e da populagdo em
geral; participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saulde, particularmente nos programas de
educacao continuada; participar nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencao de acidentes e de doencgas
profissionais e do trabalho; participar na elaboragéo e na operacionalizagdo do sistema de referéncia e contra-referéncia do
paciente nos diferentes niveis de atencédo a saulde; participar no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de
salde, bem como cumprir todas as demais atividades de competéncia especifica do pediatra.

MEDICO PSIQUIATRA

Descricdo Analitica: Prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos; fazer diagnosticos; prescrever e ministrar
tratamentos para diversas doencas, perturbacdes e lesdes do organismo humano e aplicar os métodos da saude coletiva;
realizar suturas, pequenas cirurgias e outros procedimentos no postos de saude; providenciar ou realizar tratamento
especializado; praticar intervengdes cirdrgicas; preencher e visar mapas de produgéo; preencher prontuario do paciente com
diagnostico e tratamento e outras informagdes necessarias; transferir pessoalmente a responsabilidade do atendimento e
acompanhamento aos titulares de plantdo; atender os casos urgentes de internados no Hospital, nos impedimentos dos
titulares de plantdo; preencher os boletins de socorro urgente, mesmo o0s provisérios com diagndstico provavel ou incompleto
dos doentes atendidos nas salas de primeiro socorro; orientar o trabalho de estagiarios e internos e supervisiona-los;
preencher relatérios comprobatérios de atendimento; atender consultas médicas em ambulatérios, emergéncia e demais
atendimento no ambito hospitalar e ambulatorial; examinar servidores para fins de licenca, readaptacdo, aposentadoria,
reversao; examinar pessoas da familia de servidores para efeitos de licencas para tratamento de salde em pessoa da familia;
fazer inspe¢Bes médicas para fins de ingresso em cargo publico no municipio; avaliar, revisar e autorizar laudos para
realizacdo de procedimentos, exames complementares e internagdes hospitalares; analisar e emitir pareceres quanto a
realizacdo de procedimentos, exames complementares e internacdes hospitalares; emitir laudos, fazer diagnosticos e
recomendar a terapéutica; solicitar exames laboratoriais; incentivar a vacinacdo e medidas de higiene pessoal; responsabilizar-
se por equipes necessarias a execucdo das atividades préprias do cargo; promover a educagdo sanitaria; realizar visitas
domiciliares; fornecer dados e vigilancia sanitaria e dos ambientes e processos de trabalhos; executar pericias dos ambientes
de trabalho; preencher as comunicagfes de acidentes de trabalho e doengas profissionais; participar no planejamento,
execucdo e avaliacdo da programacdo de saude; participar na elaboracéo, execucéo e avaliagdo dos planos assistenciais de
salde; participar em projetos de construgdo ou reforma de unidades de saude; participar na prevencao e controle de doencas
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transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemioldgica; participar nos programas e nas atividades de
assisténcia integral a satde individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; participar
em programas e atividades de educac¢éo sanitaria, visando a melhoria de salde do individuo, da familia e da populagdo em
geral; participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de salude, particularmente nos programas de
educacdo continuada; participar nos programas de higiene e seguranc¢a do trabalho e de prevencéo de acidentes e de doencgas
profissionais e do trabalho; participar na elaboragdo e na operacionalizagdo do sistema de referéncia e contra-referéncia do
paciente nos diferentes niveis de atencdo a salde; participar no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia de
salide, bem como cumprir todas as demais atividades de competéncia especifica do médico psiquiatra.

MEDICO VETERINARIO

Descricdo Analitica: Planejar e desenvolver campanhas de servigo de fomento e higiene animal; atuar em questfes legais de
higiene dos alimentos e no combate as doencas transmissiveis dos animais; realizar inspe¢do sanitaria em estabelecimentos
que fabriqguem e/ou comercializem produtos de origem animal; atestar o estado de sanidade de produtos de origem animal;
fazer a vacinacao anti-rabica em animais e orientar a profilaxia da raiva; estudar métodos alternativos de tratamento e controle
de enfermidades de animais; fornecer dados e participar de levantamentos epidemiol4gicos, responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessérias a execucao das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissdo.

MOTORISTA

Descricdo_Sintética: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas, tais como: Onibus,
caminhdes, cacambas, etc, e de capacidade leve, tais como: caminhonetas, jipes, kombis, etc; recolher os veiculos a garagem
ou ao local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os
veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagéo do veiculo que lhe for
entregue, encarregar-se do transporte de carga que lhe for confiada; encarregar-se do transporte e entrega de
correspondéncia; promover o abastecimento de combustiveis, dgua e Oleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢do; providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel da agua da bateria, bem como a calibracdo dos pneus; auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a
pacientes, conduzindo caixa de medicamentos, tubos de oxigénio, macas, etc.; eventualmente, operar radio transceptor;
executar tarefas afins.

NUTRICIONISTA

Descricdo Analitica: Planejar servigcos ou programas de nutricdo em saude publica, educacédo e de outros similares, organizar
cardapios e elaborar dietas; controlar a estocagem, preparacao, conservagdo e distribuicdo de alimentos a fim de contribuir
para a melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de educacao
alimentar; prestar orientacdo dietética, desenvolver acdes de promogdo e prevencdo a saude individual e coletiva; fornecer
dados e participar de levantamentos epidemioldgicos; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucgao das
atividades proéprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Descricdo Analitica: Examinar processo; redigir pareceres e informacdes; redigir expedientes administrativos, tais como:
memorandos, cartas, oficios, relatdrios; revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servigo, instrugcfes, exposicdes de
motivos, projetos de leis, minutas de decreto e outros; realizar e conferir calculos relativos a langamentos, alteracdes de
tributos, avaliacdo de iméveis e vantagens financeiras e descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de pregos
de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e
conservacdo de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos
de bens patrimoniais; eventualmente realizar trabalhos digitados, operar com terminais eletrébnicos e equipamentos de
microfilmagem; executar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS

Descricdo Analitica: Operar veiculos motorizados especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede
de esgoto, retroescavadeiras, carro plataforma, rolo compactador, maquinas agricolas, tratores, motoniveladoras,
carregadeiras, trator de esteiras, e outros; executar nivelamento de ruas e estradas, abrir valetas, executar terraplanagem;
cortar taludes; proceder escavacdes, transporte de terra, compactacao, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de
magquinas, lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis, cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas, zelando
pelo seu bom funcionamento, executar tarefas afins.

OPERARIO ESPECIALIZADO

Descricdo Analitica: Conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, tais como: fabricagéo e
colocacao de cabos em ferramentas, montagem e desmontagem de motores, maquinas e caldeiras, confec¢éo e conserto de
capas e estofamentos; operar, entre outras, maquinas de pequeno porte, serras, cortador de grama, maquinas de fabricar telas
de arame e similares; acender forjas; auxiliar servicos de jardinagem, cuidar de arvores frutiferas; lavar, lubrificar e abastecer
veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e recauchutar pneus e camaras, abastecer maquinas; auxiliar
na preparagdo de asfalto; manejar instrumentos agricolas; executar servigos de lavoura (plantio, colheita, preparo ao terreno,
adubacdes, pulverizacbes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; zelar pelo funcionamento e limpeza de equipamentos
utilizados ou em uso; executar tarefas nas seguintes especialidades: 1. Preparar o material a ser aplicado em pavimentos
asfalticos; limpar o local a ser asfaltado; aplicar argamassa no leito da via publica; auxiliar na constru¢do e conservacao de
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pavimentos asfalticos; auxiliar na construgcdo e conservacéo de pavimentos asfélticos; auxiliar nos servicos de pavimentacéo
dos logradouros em geral; proceder a pintura prévia do leito da rua, bem como o acabamento dos pavimentos asfélticos;
proceder a limpeza do equipamento utilizado; executar tarefas afins. 2. Fazer os trabalhos necessarios para o assentamento de
paralelepipedos ou alvenaria poliédrica, tais como: determinar o alinhamento da obra, preparar o solo, assentar
paralelepipedos, pedra irregular, lajes, mosaicos e pedras portuguesas; fazer rejuntamento de paralelepipedos com asfalto;
abrir, repor e consertar calcamentos; fazer assentamentos de meio-fio, executar tarefas afins. 3. Trabalhar com instrumentos
de nivelamento e prumo; construir e reparar alicerces, paredes, muros, pisos e similares; preparar ou orientar a preparacdo de
argamassa,; fazer reboco; preparar e aplicar caia¢Bes; fazer blocos de cimento; construir formas e armagdes de ferro para
concreto; colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar andaimes; assentar e recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e
outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construgdo; cortar pedras, armar
formas para fabricacdo de tubos; remover materiais de construcdo; responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular
orgamentos e organizar pedidos de material; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execuc¢do das atividades
préprias do cargo; executar tarefas afins. 4. Proceder e assentar assoalhos e madeiramento para paredes, tetos e telhados;
fazer e montar esquadrias; preparar e montar portas e janelas; cortar e colocar vidros; fazer reparos em diferentes objetos de
madeira; consertar caixilhos de janelas; colocar fechaduras; construir e montar andaimes; construir coretos e palanques;
construir e reparar madeiramentos de veiculos; construir formas de madeira para aplicacdo de concreto; assentar marcos de
portas e janelas; colocar cabos e afiar ferramentas; organizar pedidos de suprimento de material e equipamentos para a
carpintaria; operar com maquinas de carpintaria, tais como: serra circular, serra de fita, furadeira, desempanadeira e outras;
zelar e responsabilizar-se pela limpeza, conservacéo e funcionamento da maquinaria e do equipamento de trabalho; calcular
orcamentos de trabalhos de carpintaria; orientar trabalhos de auxiliares; executar tarefas afins. 5. Fazer instalagbes e
encaminhamentos em geral; assentar manilhas; instalar condutores de agua e esgoto; colocar registros, torneiras, sifoes, pias,
caixas sanitarias e manilhas de esgoto; efetuar consertos em aparelhos sanitarios em geral; desobstruir e consertar instalacdes
sanitarias; reparar cabos e mangueiras; confeccionar e fazer reparos em qualquer tipo de junta em canalizagfes, coletores de
esgotos e distribuidores de agua; elaborar listas de materiais e ferramentas necessarias a execucdo do trabalho, de acordo
com o projeto; controlar o emprego do material; examinar instalacdes realizadas por particulares; responsabilizar-se por
equipes auxiliares a execuc¢ao das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins. 6. Preparar tintas e vernizes em geral;
combinar tintas de diferentes cores; preparar superficies para pintura; remover e retocar pinturas; pintar, laquear e esmaltar
objetos de madeira, metal, portas, janelas, paredes, estruturas, etc.; pintar postes de sinalizagdo, meios-fios, faixas de
rolamentos, etc.; pintar veiculos; lixar e fazer tratamento anticorrosivo; abrir lustro com polidores; executar molde a méo livre e
aplicar com o uso de modelo, letreiros, emblemas, disticos, placas, etc.; calcular orcamentos e organizar pedidos de material;
responsabilizar-se pelo material utilizado; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades
préprias do cargo; executar tarefas afins. 7. Preparar a terra e sementeiras destinadas ao plantio e transplante de vegetais e
plantas decorativas dos parques, pragas e jardins; plantar, cortar e conservar gramados; adubar a terra, fazer enxertos e
molhar as plantas; efetuar servicos junto ao meio-fio dos gramados, das pracas; executar tratos culturais, tais como:
escarificacdo do solo, plantio e transplante de mudas de folhagem, preparacédo de covas, amarra de arvores aos tutores e
outros; aplicar fungicidas e inseticidas; zelar pela conservacdo e manutengéo de parques, pragas e jardins; ter sob sua guarda
materiais destinados ao seu trabalho; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execuc¢do das atividades proprias
do cargo; executar tarefas afins.

PROFESSOR - AREA 1 - ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCACAO INFANTIL

Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente, em consonancia com o plano curricular da escola, atendendo ao
avanco da tecnologia educacional e as diretrizes de ensino emanadas do 6rgdo competente; definir, operacionalmente, os
objetivos do plano curricular, quanto a sua sala de aula, estabelecendo diferentes relagGes entre os diferentes componentes
curriculares; ministrar aulas nos dias letivos e horas de trabalho estabelecidas, inclusive com a participagdo integral nos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; levantar e interpretar dados relativos a
realidade de sua classe; avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;
participar na elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; participar da elaboragdo, execucao e
avaliacdo do plano integral da escola; participar da elaboracéo e selecdo do material didatico utilizado em sala de aula; zelar
pela aprendizagem dos alunos; constatar necessidades e caréncias dos alunos e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento; atender as solicitacdes da direcdo da escola referentes a sua agéo docente; atualizar-se em sua
area de conhecimento; participar do planejamento de classes paralelas, de area ou disciplinas especificas e das atividades
especificas ou extra-classes; cooperar com o0s servicos de administragdo escolar, planejamento, inspecao escolar, orientagédo
educacional e supervisdo escolar; participar de reunides, encontros, seminarios, cursos, conselho de classe, atividades civicas
e culturais, bem como de outros eventos da area educacional e correlata; participar da elaboracéo, execucgdo e avaliagdo da
proposta administrativo-pedagogica do estabelecimento de ensino; promover aulas e trabalhos de recuperacdo para alunos
que apresentem dificuldades de aprendizagem; fornecer dados e apresentar relatérios de suas atividades; realizar
levantamentos diversos no sentido de subsidiar o trabalho docente; contribuir para o aprimoramento da qualidade do tempo
livre dos educandos, prestando-lhes aconselhamento; zelar pela disciplina e pelo material docente; manter-se atualizado sobre
a legislacdo do ensino; executar outras atividades afins.

PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (TODOS)

Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente, em consonancia com o plano curricular da escola, atendendo ao
avanco da tecnologia educacional e as diretrizes de ensino emanadas do 6rgdo competente; definir, operacionalmente, os
objetivos do plano curricular, quanto a sua sala de aula, estabelecendo diferentes relages entre os diferentes componentes
curriculares; ministrar aulas nos dias letivos e horas de trabalho estabelecidas, inclusive com a participagdo integral nos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; levantar e interpretar dados relativos a
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realidade de sua classe; estabelecer estratégias de recuperacéo para os alunos de menor rendimento; avaliar o desempenho
dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos; participar na elaboragdo da proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino; participar da elaboragdo, execucdo e avaliacdo do plano integral da escola; participar da
elaboracdo e selecdo do material didatico utilizado em sala de aula; zelar pela aprendizagem dos alunos; constatar
necessidades e caréncias dos alunos e propor 0 seu encaminhamento a setores especificos de atendimento; atender as
solicitacbes da direcdo da escola referentes & sua acdo docente; atualizar-se em sua area conhecimentos; participar do
planejamento de classes paralelas, de area ou disciplinas especificas e das atividades especificas ou extra-classes; cooperar
com os servicos de administracdo escolar, planejamento, inspe¢éo escolar, orientagdo educacional e supervisdo escolar;
participar de reunies, encontros, seminarios, cursos, conselho de classe, atividades civicas e culturais, bem como de outros
eventos da area educacional e correlata; participar da elaboragdo, execucdo e avaliagdo da proposta administrativo-
pedagdgica do estabelecimento de ensino; promover aulas e trabalhos de recuperagdo para alunos que apresentem
dificuldades de aprendizagem; fornecer dados e apresentar relatérios de suas atividades; realizar levantamentos diversos no
sentido de subsidiar o trabalho docente; contribuir para o aprimoramento da qualidade do tempo livre dos educandos,
prestando-lhes aconselhamento; zelar pela disciplina e pelo material docente; manter-se atualizado sobre a legislagdo do
ensino; executar outras atividades afins.

PSICOLOGO

Descricdo Analitica: Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptacdo e avaliagdo das condi¢cdes pessoais do
servidor; proceder a analise de fungdes sob o ponto de vista psicoldgico; proceder ao estudo e avaliagdo dos mecanismos de
comportamento humano para possibilitar a orientacdo a selecdo e ao treinamento atitudinal no campo profissional e o
diagndstico e terapia clinicos; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal com acompanhamento clinico; exames
de selecdo em criancas, para fins de ingresso em instituicBes assistenciais, bem como para contemplacdo com bolsas de
estudos; prestar atendimento breve a pacientes em crises e seus familiares, bem como a alcoolistas e toxicomanos; atender
criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadoras de desajustes familiares ou escolares,
encaminhando-as para escolas ou classes especiais; formular hipétese de trabalho, para orientar as exploragfes psicoldgicas,
médicas e educacionais; realizar pesquisas psicopedagdgicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagdgico e
psicoldgico necessario ao estudo de casos; realizar pericias e elaborar pareceres; prestar atendimento psicologico a gestantes
e puérperas, aos pais de criancas até a idade escolar e a grupos de adolescentes em instituigbes comunitaria do Municipio;
manter atualizado o prontudrio dos casos estudados; fornecer dados e participar de levantamentos.

SECRETARIO DE ESCOLA

Descricdo Analitica: Tratar da legislacdo educacional: pareceres do Conselho Municipal de Educacéo, Conselho Estadual de
Educacéo, Conselho Nacional de Educacéo, LDB, resolugcbes, emendas relativas a educagdo, documentagdo da escola,
oficios, memorandos, matriculas, frequéncia de alunos, efetividade, cadernos de chamada, atas escolares, atestados, boletins
de merenda, censo escolar, processo de transferéncia de alunos, movimento escolar, cuidado e zelo com o acervo patrimonial
da escola. Controle de equipamentos e material de consumo. Executar tarefas afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descricdo Analitica: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em estabelecimentos de assisténcia em salde do
Municipio; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, salide ocupacional e outras areas; prestar
assisténcia ao paciente em estado grave, na prevencdo e controle das doengas transmissiveis em geral e em PVE, na
prevencdo e combate sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante assisténcia de salde, na
prevencdo e controle sisteméatico da infec¢@o hospitalar, na execucao dos programas e nas atividades de assisténcia integral a
salde individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco, atuando sob supervisdo de
enfermeiro; organizar o ambiente de trabalho, dando continuidade aos plantdes; trabalhar em conformidade as boas praticas,
normas e procedimentos de biosseguranca, participac@o nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencéo de
acidentes e de doencgas profissionais e do trabalho; realizar registros e elaborar relatérios técnicos; comunicar-se com
pacientes e familiares e com a equipe de saude; assistir ao enfermeiro no planejamento, programacéo, orientacao e supervisao
das atividades de assisténcia de enfermagem, de acordo com a lei n°® 7.498/86, artigos 12 e 15 e decreto n°® 94.406/87, artigo
10, inciso I, Il e lll e artigo 13; prestar cuidados integrais a pacientes em unidades de maior complexidade técnica, sob a
supervisdo do enfermeiro como: centro cirdrgico, emergéncia, hematologia, hemodindmica, hemodialise, neonatologia,
obstetricia, oncologia, sala de recuperacdo pés anestésica, urgéncia, unidades de terapia intensiva e unidade intermediaria;
executar tratamentos prescritos e de rotina nas unidades de internag&o sob a supervisdo do enfermeiro, tais como: preparo da
pele para cirurgia; aspiragdo do trato respiratério; cuidados com traqueotomia (aspiracéo, higiene, curativo e troca de cadargo);
cuidados e administragdo de dieta por sondas; remocdo de sondas: gastrica, entérica e vesical; colocacdo de sonda retal;
enema por colostomia; troca de bolsa de ostomias; puncao intravenosa por canula com mandril; executar tarefas referentes a
conservacao, validade e aplicagcao de vacinas; realizar e proceder a leitura de testes para afericdo de glicemia capilar; executar
as atividades determinadas pelo enfermeiro responsavel pela unidade de servico que ndo estejam aqui descritas, mas que
facam parte de suas atribui¢des conforme estabelecido na Lei n° 7.498/86, artigos 12 e 15, no decreto n® 94.406/87, artigos 12
e 13; executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas de enfermeiro e as referidas no art. 9° do
Decreto-Lei n® 94.406, de 08 de junho de 1987; executar tarefas afins.

TECNICO EM FARMACIA

Descricdo Analitica: Realizagdo de manipulacdes farmacéuticas sob supervisdo: na manipulagdo de medicamentos;
manutencao de registros permanentes de estoques de medicamentos; aviamento de receitas, de acordo com as prescricdes
médicas; controle e manutencgéo dos estoques de medicamentos da farmacia, bem como conferéncia, guarda e distribuicdo de
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medicamentos entregues a farmécia; digitacdo de dados com fins de controle de estoque; verificacdo do prazo de validade de
medicamentos no recebimento, bem como do estoque interno da farmécia; enviar medicamentos vencidos para eliminacéo
mediante ata de descarte; elaborar e digitar memorandos e requerimentos; zelar pelo patrimdnio do municipio; organizacéo
interna do setor.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Descricdo Analitica: Executar o conjunto de operacdes necesséarias a operagdo de equipamentos de raio X, impresséo,
revelagdo, secagem, fixacdo e montagem dos filmes de raio X; registrar o nimero de radiografias realizadas, discriminando
tipos, regides e requisitantes para possibilitar a elaboracdo de boletim estatistico; atender e preparar as pessoas a serem
submetidas a exames radioldgicos, tomando as precaucdes necessarias; preparar fichas e outros elementos relativos ao
trabalho; operar com aparelho portatil para radiografias em enfermarias e blocos; operar raio X com intensificador de imagens,
controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais utilizados; responsabilizar-se pela manutencéo e conservacgdo dos

equipamentos utilizados, supervisionar o servi¢o do auxiliar de raio X, executar tarefas afins.
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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

a) Em todas as provas, quando da citacdo de legislacdo, ainda que ndo mencionadas, devem ser consideradas as
emendas e/ou alteracBes da legislacdo com entrada em vigor até a data do inicio das inscri¢des. Ainda, considerar as
leis que constam na bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados.

b) Na Prova de Portugués sera exigida a norma ortogréafica atualmente em vigor.

PORTUGUES
PARA OS CARGOS DE AGENTE FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL, ARQUITETO, ASSESSOR JURIDICO, ASSISTENTE
SOCIAL, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO CIVIL, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, GEOLOGO, MEDICO (TODOS),
MEDICO VETERINARIO, NUTRICIONISTA, PROFESSOR (TODOS) E PSICOLOGO

Conteudos:
1) Compreensdo, interpretacédo, estruturacdo e articulagdo de textos; significado contextual de palavras e expressoes;
vocabulario. 2) Ortografia e acentuacdo. 3) Classes, formacdo e emprego das palavras. 4) Significagdo das palavras:
sinbnimas, antdnimas e homoénimas. 5) Colocacdo pronominal. 6) A oracdo e seus termos. 7) O periodo e sua construcao:
coordenacao e subordinacéo. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos, modos e vozes verbais. 10) Concordancia
nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O uso dos porqués. 14) Pontuag&o. 15) Figuras
de estilo e vicios de linguagem.

PORTUGUES
PARA OS CARGOS DE CUIDADOR SOCIAL, FISCAL, FISCAL AMBIENTAL, OFICIAL ADMINISTRATIVO, SECRETARIO
DE ESCOLA, TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM FARMACIA E TECNICO EM RADIOLOGIA

Conteudos:

1) Compreensdo, interpretacdo, estruturacdo e articulagdo de textos; significado contextual de palavras e expressoes;
vocabulario. 2) Ortografia e acentuacdo. 3) Classes, formacdo e emprego das palavras. 4) Significagdo das palavras:
sindnimas, antbnimas e homénimas. 5) Colocacdo pronominal. 6) A oracdo e seus termos. 7) O periodo e sua construcao:
coordenacdo e subordinacéo. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos, modos e vozes verbais. 10) Concordancia
nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O uso dos porqués. 14) Pontuacao.

PORTUGUES
PARA OS CARGOS DE COVEIRO E MOTORISTA

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos; significado contextual e substituicido de palavras e expressdes; vocabulario;
géneros textuais. 2) Ortografia e acentuagdo. 3) Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas; encontros
consonantais; divisdo silabica; tonicidade: oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. 4) Pontuacao de frases; sinais de pontuacao
e seu uso. 5) Classificagdo e flexdo de palavras: singular e plural; masculino e feminino; aumentativo e diminutivo.
6) Sindbnimos e antdnimos. 7) A oragéo e seus termos. 8) Concordancia nominal e verbal. 9) Classificagdo e funcdo do verbo:
regular e irregular; principal e auxiliar. 10) Formas nominais do verbo: infinitivo, gerindio e participio. 11) Tempos e modos
verbais.

PORTUGUES
PARA OS CARGOS DE OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS E OPERARIO ESPECIALIZADO
Conteudos:
1) Compreensédo e interpretacdo de textos; significado contextual e substituicdo de palavras e expressdes; vocabulario.
2) Ortografia. 3) Classificagdo das palavras quanto ao namero de silabas; diviséo sildbica. 3) Pontuacéo de frases; sinais de
pontuacéo e seu uso. 4) Classificacéo e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; masculino e feminino; aumentativo
e diminutivo. 5) Sinénimos e antbnimos. 6) Tempos e modos verbais.

MATEMATICA
PARA O CARGO DE AGENTE FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacdes, representacao geométrica.
2) Equagbes e inequacgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fung@es: fungdo polinomial do 1° grau, funcéo
polinomial do 2° grau, fungédo exponencial, funcéo logaritmica, fungBes trigonométricas. 4) Sequéncias numéricas: progressdo
aritmética e progressdo geométrica. 5) Matriz, determinante e sistemas lineares. 6) Analise Combinatdria. 7) Probabilidade.
8) Estatistica. 9) Razdo e proporcéo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo, descontos, taxa de lucro ou margem
sobre o preco de custo e sobre o prego de venda. 10) Matematica Financeira: Conceito: principal e montante; taxas de juros,
fluxo de caixa, contagem de dias, anos comercial e civil, regra do banqueiro. Juros simples e compostos: célculo dos juros, do
principal, da taxa, do prazo e do montante. Convencgdes linear e exponencial para periodos néo inteiros. Taxas: nominal e
efetiva; proporcionais entre si; equivalentes entre si em juros simples e em juros compostos; taxa over. Desconto Bancario
Simples: taxa de desconto, calculo do valor do desconto e célculo do valor descontado (valor presente); taxa efetiva ou
implicita em juros compostos da operagdo de desconto bancéario simples. Anuidades, equivaléncia de capitais e de fluxos de
caixa, sistemas equivalentes de empréstimos, andlise de investimentos, correcdo monetdria; utilizacdo de tabelas para
célculos. 11) Raciocinio légico. 12) Aplicagdo dos contelidos anteriormente listados em situacdes cotidianas.
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MATEMATICA
PARA OS CARGOS DE ARQUITETO, ENGENHEIRO CIVIL E GEOLOGO

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacdes, representacdo geométrica.
2) Equagbes e inequacgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fung¢@es: fungdo polinomial do 1° grau, funcéo
polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcéo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo retangulo,
triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagbes entre arcos, equagdes e inequagdes. 5) Sequéncias numéricas: progressao
aritmética e progressdo geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatéria. 8) Probabilidade.
9) Estatistica. 10) Razao e proporgéo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo, descontos, taxa de lucro ou margem
sobre o precgo de custo e sobre o prego de venda. 11) Matematica Financeira: Juros simples e compostos: calculo dos juros, do
principal, da taxa, do prazo e do montante. taxas de juros, desconto bancario simples: taxa de desconto, calculo do valor do
desconto e calculo do valor descontado (valor presente). 12) Geometria Plana: &ngulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros,
circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 13) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. 14) Geometria Analitica: ponto,
reta e circunferéncia. 15) Conicas: elipse, hipérbole, parabola. 16) Célculo diferencial e integral de funcdes de uma variavel:
limite, derivada e integral. Calculo e aplica¢des. 17) Raciocinio I6gico. 18) Aplicagdo dos conteldos anteriormente listados em
situacdes cotidianas.

MATEMATICA
PARA OS CARGOS DE CUIDADOR SOCIAL, FISCAL, FISCAL AMBIENTAL, OFICIAL ADMINISTRATIVO, SECRETARIO
DE ESCOLA, TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM FARMACIA E TECNICO EM RADIOLOGIA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacdes, representacao geométrica.
2) Equacgdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fun¢des: funcdo polinomial do 1° grau,
fungdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, fun¢des trigpnométricas. 4) Trigonometria: triangulo
retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equacdes e inequagdes. 5) Sequéncias numéricas:
progressdo aritmética (PA)e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Analise
Combinatoria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas
proporcionais; razdo e proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem
sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades, perimetro e &rea. Teoremas de
Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacéo,
unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio Idgico. 14) Aplicacao dos conteldos anteriormente listados em situacdes
cotidianas.

MATEMATICA
PARA OS CARGOS DE COVEIRO E MOTORISTA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operacdes, divisibilidade, ndmeros primos, fatoracdo, maximo
divisor comum, minimo multiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais - propriedades, operagdes, representagdo geométrica.
2) Equagbes e inequagdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios: operac¢des bésicas, produtos
notaveis, fatoracdo e equacgdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia,
poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 6) Unidade de
medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no tridngulo retangulo.
8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporcéo; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica.
11) FungBes: polinomial do 1% e 22 grau. 12) Raciocinio légico. 13) Aplicagdo dos contelidos anteriormente listados em
situacBes cotidianas.

MATEMATICA
PARA OS CARGOS DE OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS E OPERARIO ESPECIALIZADO

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Nimeros naturais (N): propriedades, operagcOes basicas, pares e
impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Nimeros decimais e fracionarios:
propriedades, operacdes bésicas. 4) Expressdes numéricas: operagdes basicas. 5) Sistema monetario brasileiro. 6) Unidades
de medida: comprimento, &rea, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacdo de tabelas e gréficos.
9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10) Raciocinio l6gico. 11) Aplicacdo dos contetdos anteriormente
listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA
EXCETO PARA OS CARGOS DE COVEIRO, MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS E OPERARIO
ESPECIALIZADO

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e configuracGes
bésicas do Sistema Operacional Windows 7 e 10. 6) Instalagdo, configuracdo e utilizacdo: Word 2007, Excel 2007, Outlook
2007 e PowerPoint 2007 e suas respectivas versdes posteriores. 7) No¢oes de seguranca para Internet. 8) Nogdes bésicas de
navegacao na Internet (Internet Explorer 9 e Mozilla Firefox 47 e suas respectivas versdes posteriores). 9) Configuragéo e
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utilizacdo de Impressoras.

Referéncias Bibliograficas:

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7 e 10, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e
PowerPoint.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- Publicagbes e legisla¢des que contemplem os conteudos listados.

LEGISLACAO/DIDATICA
PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 1 - ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Conteudos:

Legislacdo e Didéatica geral: 1)Infancia: Educagcdo e Sociedade. 2) Desenvolvimento da Crianca. 3) Concepgoes

Pedagdgicas. 4) Teorias Educacionais. 5) Planejamento Pedagdgico. 6) Avaliagdo. 7) Curriculo. 8) O Ludico como Instrumento

de Aprendizagem. 9) A Importancia do Jogo na Aprendizagem. 10) Fracasso Escolar. 11) Grafismo. 12) Limites, Disciplina e

Comportamento Infantil. 13) Psicomotricidade. 14) Pratica Educativa. 15) Formacdo de Professores. 16) Educacédo Especial e

Educacédo Inclusiva. 17) Sexualidade. 18) Dificuldades de Aprendizagem. 19) Alfabetizacdo. 20) Educacdo de Jovens e

Adultos. 21) Cidadania. 22) Parametros Curriculares Nacionais. 23) Ensino Fundamental de Nove Anos. 24) Relacionamento

Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. 25) Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

26) Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais. 27) Educagéo para Todos. 28) Diretrizes Curriculares Nacionais. 29) Legislac&o.

Didatica da Matemética: 1) O jogo e o ensino de Matematica. 2) O Ensino e Aprendizagem da Matematica e Suas Implicagdes

Tedricas. 3) A Compreensdo dos Conceitos Matematicos pelas Criangas. 4) A Construgdo do Conhecimento Matematico.

5) Principios de Aprendizagem. 6) Préaticas pedagdgicas. 7) O Conceito de Numeralizag¢éo. 8) Ensino da Aritmética, de Fracdes

e da Geometria.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispbe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional.

- BRASIL. Lei n®12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n° 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacéo Basica.

- BRASIL. Ministério da Educag¢do. Parametros Curriculares Nacionais: introducdo aos parametros curriculares nacionais.
Ensino de primeira & quarta série.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Colegdo Educacgéo para Todos - Vol. 2,5a 9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Orientacées e A¢des para Educacédo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientagdes Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Ensino Fundamental de Nove Anos: orientagfes para a inclusdo da crianca de seis
anos de idade. Brasilia: FNDE, Estacdo Gréfica, 2006.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. A crianga de 6 anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de nove anos:
orientagdes para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de criancas de seis anos de idade. Belo Horizonte:
20009.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma pratica possivel. Papirus.

- ANTUNES, Celso. Como Desenvolver Conteddos Explorando as Inteligéncias Multiplas. Vozes.

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliagdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora Mediac&o.

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencédo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARDOSO, Marilene da Silva. Educacgao Inclusiva e Diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes Editora.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacéo: relacBes raciais na escola. Sdo Paulo: A¢do Educativa.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as Ciéncias Sociais e a Histéria. Artmed.

- CASTORINA, J.A. et alii. Piaget e Vygostsky - novas contribuicdes para o debate. Ed. Atica.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacédo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad.
Artmed.

- CUNHA, Susana Rangel. Cor, Som e Movimento: a expressao plastica, musical e dramatica. Mediagéo.

- DALLA ZEN, Maria Isabel H.; XAVIER, Maria Luisa M. (Orgs.). Alfabeletrar: fundamentos e praticas. Mediagéo.
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- DURANTE, Marta. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producéo de textos. Artes Médicas.

- FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre Alfabetizagao. Cortez.

- FERREIRO, Emilia e TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Artmed.

- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. Artmed.

- FONSECA, Vitor da. Educagdo Especial: programa de estimulagdo precoce, uma introducdo as ideias de Feuerstein.
Artmed.

- FREIRE, Paulo. A Importancia do Ato de Ler: em trés artigos que se completam. Cortez.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Paz e Terra.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- GIGANTE, Ana Maria Beltrdo; SANTOS, Monica Bertoni dos. Praticas pedagdgicas em Matemética: espacgo, tempo e
corporeidade. Edelbra.

- GOLBERT, Clarissa Seligman. Mateméatica nas Séries Iniciais: O sistema decimal de numeragéo. Editora Mediacéao.

- GOLBERT, Clarissa Seligman. Novos Rumos na Aprendizagem da Matematica. Mediagao.

- GREIG, Philippe. A Crianca e seu Desenho: o nascimento da arte e da escrita. Artmed.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizac¢do do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em construcao de pré-escola a universidade. Mediagéo.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mito e Desafio. Ed. Mediagé&o.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediacao.

- KAMII, Constance. A Crianga e o Niumero. Papirus.

- KISHIMOTO, Tizuko M.; OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia. Em busca da pedagogia da infancia: pertencer e participar.
Penso.

- LIPPMANN, Luciane. Ensino da Matematica. IESDE Brasil.

- MACEDO, Lino de; PASSOS, Ana Lucia S. P. N. C.. Os Jogos e o Ludico na aprendizagem escolar. Artmed.

- MACEDO, LINO. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MALDANER, Anastacia. Educacdo Matematica: Fundamentos tedrico-praticos para professores dos anos iniciais.
Editora Mediacao.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Incluséo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MARINHO, Herminia Regina Bugeste. (org). Pedagogia do Movimento: Universo Ludico e Psicomotricidade. Ibpex.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Histdria e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MINGUET, Pilar Aznar (org.). A Construgdo do Conhecimento na Educagdo. Artmed.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessérios a Educag¢éo do Futuro. Cortez.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagéo
Continuada, Alfabetizacéo e Diversidade.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar Mateméatica na Educacéao Infantil e nas Séries Iniciais: analise e propostas. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A temética indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- PINTO,Marly Rodan, Formacéo e Aprendizagem no espaco Ludico.S&o Paulo: Arte e Ciéncia, 2003.

- RANGEL, Ana Cristina. Educacdo Matematica e a Construcdo do Numero pela Crianga. Artmed.

- REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Mateméatica no Cotidiano Infantil: jogos e atividades com criangas de 3 a 6 anos para o
desenvolvimento do raciocinio I6gico-matematico. Papirus.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre 0s povos.
Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, Escrever e Resolver Problemas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Cadernos do Mathema: Ensino Fundamental: Jogos de
Matematica de 1° a 5° ano. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colegdo Matematica de 0 a 6 Anos: resolucdo de
problemas. Artmed.

- SMOLE, Kaétia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo Matemética de 0 a 6 Anos: figuras e formas.
Artmed.

- SOARES, Magda. Alfabetizacao e letramento. Editora Contexto.

- STOBAUS, Claus Dieter. MOSQUERA, Juan José Mourifio. Educacio Especial: Em direcdo & Educagdo Inclusiva.
EDIPUCRS

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a Ler e a Escrever: uma proposta construtivista. Artmed.

- UNESCO, MEC. Interacdo escola-familia: subsidios para préaticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora. Libertad.

- VYGOSTSKY, L. S. Formacgéo Social da Mente. Martins Fontes.

- WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Préatica Educativa - como ensinar. Artmed.

LEGISLACAO/DIDATICA
PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 1 - EDUCACAO INFANTIL
Conteudos:
Legislacdo e Didatica Geral: 1) Desenvolvimento infantil. 2) Organiza¢édo do trabalho pedagdgico na Educacéo Infantil. 3) A
organizacdo do espago na Educacéo Infantil. 4) Rotinas na Educacgéo Infantil. 5) Projetos pedagdgicos e planejamento para o
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trabalno em Educagdo Infantil. 6) Avaliagdo na Educagdo Infantil. 7) Teorias educacionais. 8) Concepc¢des Pedagodgicas.

9) Grafismo. 10) Desenho infantil. 11) Limites, Disciplina e Comportamento Infantil. 12) Psicomotricidade. 13) Pratica Educativa.

14) O ladico como instrumento de aprendizagem. 15) O jogo e o brincar. 16) Sexualidade. 17) Educacéo Especial e Educagéo

Inclusiva. 18) Formacdo de Professores. 19) Referencial Curricular Nacional para Educacdo Infantil. 20) Linguagens e

Linguagens Geradoras. 21) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais.

22) Praticas promotoras de igualdade racial. 23) Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. 24) Educacdo das Relac¢des

Etnico-Raciais. 25) Educac&o para Todos. 26) Diretrizes Curriculares Nacionais. 27) Legislac&o. Didatica da Matemaética: 1) O

jogo e o ensino de Matematica. 2) O Ensino e Aprendizagem da Matematica e Suas Implicag6es Teodricas. 3) A Compreenséo

dos Conceitos Matematicos pelas Criangas. 4) A Construcéo do Conhecimento Matematico. 5) Praticas pedagdgicas.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispbe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional.

- BRASIL. Lei n®12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Orgéanica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n° 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das RelagBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacéo Basica.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. CEERT: Instituto Avisa l4. Formacdo Continuada de Educadores. Educacdo infantil e
praticas promotoras de igualdade racial. Sdo Paulo: 2012.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Referencial Curricular Nacional para a Educacdao Infantil. Vol. I, Il e Il1.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Colegdo Educacgéo para Todos - Vol. 2,5a 9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientagdo Pedagogica. 2012.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Orientacdes e A¢des para Educacéo das Relaces Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma prética possivel. Papirus.

- ANTUNES, Celso. Como Desenvolver Conteudos Explorando as Inteligéncias Multiplas. Vozes.

- BARBOSA, Maria Carmen Silveira; HORN, Maria da Graca Souza. Projetos Pedagogicos na Educagéao Infantil. Artmed.

- BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Por Amor e Por Forga: rotinas na educagéo infantil. Artmed.

- BEYER, Hugo Otto. Incluséo e Avaliagdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora Mediac&o.

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevenc&o e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARDOSO, Marilene da Silva. Educac¢do Inclusiva e Diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educagéao: relagdes raciais na escola. Sdo Paulo: A¢do Educativa.

- CASTORINA, J.A. et alii. Piaget e Vygostsky - novas contribuicdes para o debate. Ed. Atica.

- CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O Ensino da Matematica na Educacéo Infantil. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educagdo. Artmed.

- CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacé&o Infantil: pra que te quero? Artmed.

- CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Convivendo com Criancas de 0 a 6 Anos. Mediagao.

- CUNHA, Susana Rangel. Cor, Som e Movimento: a expressao plastica, musical e draméatica. Mediacao.

- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. Artmed.

- FONSECA, Vitor da. Educacdo Especial: programa de estimulagdo precoce, uma introducdo as ideias de Feuerstein.
Artmed.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Paz e Terra.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- GIGANTE, Ana Maria Beltrdo; SANTOS, Monica Bertoni dos. Préaticas pedagdgicas em Matematica: espago, tempo e
corporeidade. Edelbra.

- GONZALEZ-MENA, Janet. Fundamentos da educagdo infantil: ensinando criangas em uma sociedade diversificada.
AMGH.

- GREIG, Philippe. A Crianga e seu Desenho: o nascimento da arte e da escrita. Artmed.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em construgdo de pré-escola a universidade. Mediagéo.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo na pré-escola. Um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Mediagéo.

- HORN, Maria da Graca. Sabores, Sons, Cores e Aromas. A organizagdo dos Espacos ha Educacao Infantil. Artmed.

- JUNQUEIRA FILHO, Gabriel de Andrade. Linguagens Geradoras - Selecdo e articulagdo de conteidos em educacéo
infantil. Editora Mediacéo.

- KISHIMOTO, Tizuko M.; OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia. Em busca da pedagogia da infancia: pertencer e participar.
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Penso.

- LORENZATO, Sérgio. Educacéao Infantil e Percepgcdo Matemética. Autores Associados.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MACEDOQO, Lino de; PASSOS, Ana Lucia S. P. N. C.. Os Jogos e o Ludico na aprendizagem escolar. Artmed, 2007

- MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo limites. Mediagéo.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusédo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MANTOVANI, Mariangela. Quando é Necesséario Dizer Nao! Paulinas.

- MARINHO, Herminia Regina Bugeste. (org). Pedagogia do Movimento: Universo Lidico e Psicomotricidade. Ibpex.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Historia e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MEREDIEU, Florence De. O desenho Infantil. Cultrix.

- MINGUET, Pilar Aznar (Org.) A Constru¢do do Conhecimento na Educagao. Artmed.

- MOYLES, Janet R.. S6 Brincar? O papel do brincar na Educagao Infantil. Artmed.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educag&o, Secretaria de Educacéo
Continuada, Alfabetizagao e Diversidade.

- OLIVEIRA, Zilma. Educacéo Infantil: Fundamentos e Métodos. Ed. Cortez.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar Mateméatica na Educacdo Infantil e nas Séries Iniciais: analise e propostas. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A temaética indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- PINTO,Marly Rodan, Formacéo e Aprendizagem no espaco Ludico.S&o Paulo: Arte e Ciéncia, 2003.

- REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no Cotidiano Infantil: jogos e atividades com criangas de 3 a 6 anos para o
desenvolvimento do raciocinio l6gico-matematico. Papirus.

- SEQUEIRQOS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagfes entre os povos.
Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco. A Matemética na Educacé&o Infantil: a teoria das inteligéncias mdltiplas na pratica escolar. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo Matematica de 0 a 6 Anos: resolucdo de
problemas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo Matematica de 0 a 6 Anos: figuras e formas.
Artmed.

- STOBAUS, Claus Dieter. MOSQUERA, Juan José Mourifio. Educacdo Especial: Em diregdo a Educacdo Inclusiva.
EDIPUCRS

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- UNESCO, MEC. Interacdo escola-familia: subsidios para préaticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora. Libertad.

- VYGOSTSKY, L. S. Formagéo Social da Mente. Martins Fontes.

- ZABALA, A. A Préatica Educativa - como ensinar. Artmed.

- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educacdo Infantil. Artmed.

LEGISLACAO/DIDATICA
PARA OS CARGOS DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (TODOS)

Conteudos - Legislacdo e Didatica:

1) O Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula. 3) Teorias

Educacionais. 4) Concepgbes Pedagdgicas. 5) Mediacdo da Aprendizagem. 6) Avaliagdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade.

9) Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Préatica Educativa. 12) Formac&o de Professores. 13) Educacdo de Jovens e Adultos.

14) Midia e Educacao. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Educacao Inclusiva. 18) Relacionamento Pais e Escola,

Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares Nacionais. 20) Historia e Cultura Afro-

Brasileira e Indigena. 21) Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais. 22) Educacéo para Todos. 23) Legislacéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. DispBe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional.

- BRASIL. Lei n°12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Puablicos do Municipio.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n° 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Cole¢ao Educacéo para Todos - Vol. 2,5a 9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Orientacbes e A¢des para Educagido das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.
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- BRASIL. Ministério da Educagdo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientac8es Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Caderno de Reflexdes - Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliagdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora Mediagéo

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencdo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARDOSO, Marilene da Silva. Educacdo Inclusiva e Diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educagéo: relagdes raciais na escola. Sdo Paulo: Acdo Educativa.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educagéo. Vol. 3. Artmed.

- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- DEMO, Pedro. Ser Professor: € cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediagao.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessérios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizacdo do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em construgdo de pré-escola a universidade. Mediagéo.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mito e Desafio. Ed. Mediacé&o.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediacao.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusé@o Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Historia e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediacdo da Aprendizagem: contribuicdes de Feuerstein e de Vigotsky. Edicdo do Autor.

- MINGUET, Pilar Aznar (Org.) A Constru¢ado do Conhecimento na Educacao. Artmed.

- MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educagéo do Futuro. Cortez.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educag@o, Secretaria de Educagéo
Continuada, Alfabetizacéo e Diversidade.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A temética indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagfes entre os povos.
Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducao as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- UNESCO, MEC. Interacdo escola-familia: subsidios para préaticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora. Libertad.

- WEISZ, Telma. O Didlogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Préatica Educativa - como ensinar. Artmed.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - ARTES

Conteudos:
1) Histdria da Arte. 2) Ensino da arte e novas tecnologias. 3) Didatica, Tendéncias, Praticas Pedagdgicas e Avaliagdo no
Ensino de Artes. 4) A linguagem artistica. 5) Produgdo de Artes. 6) Aprendizagem Artistica. 7) Metodologia de ensino e
aprendizagem em Artes. 8) O ensino de Artes e o cotidiano escolar contemporaneo. 9) Arte e Sociedade. 10) Manifestacdes
artisticas. 11) Construgdo do Conhecimento. 12) Parametros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Arte.
- AMARAL, Aracy A.; TORAL, André. Arte e Sociedade no Brasil - Volumes 1, 2 e 3. Instituto Callis.
- BARBOSA, Ana Mae. A Imagem no Ensino da Arte. Perspectiva.
- BARBOSA, Ana Mae. Arte-Educacéao no Brasil: das origens ao modernismo. Perspectiva.
- BARBOSA, Ana Mae. Teoria e Pratica da Educacéo Artistica. Cultrix.
- BARBOSA, Ana Mae. Tépicos Utépicos. C/ARTE.
- CANCLINI, Nestor. A Socializacdo da Arte. Cultrix.
- CUNHA, Susana Rangel Vieira da. Cor, Som, Movimento: a expressao plastica, musical e dramatica no cotidiano da crianga.

Mediacéo.
- FERRAZ, Maria Heloisa C. de T; FUSARI, Maria F. de R. e. Arte na Educacéo Escolar. Cortez.
- FERRAZ, Maria Heloisa C. de T; FUSARI, Maria F. de R. e. Metodologia do Ensino da Arte. Cortez.
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- GARCEZ, Lucilia; OLIVEIRA, Jo. Explicando a Arte Brasileira. Nova Fronteira.

- HERNANDEZ, F. Catadores da Cultura Visual. Ed. Mediaco.

- HERNANDEZ, F. Cultura Visual, Mudanca Educativa e Projetos de Trabalho. Artes Médicas Sul.

- IAVELBERG, Rosa. Para Gostar de Aprender Arte: sala de aula e formacéo de professores. Artes Médicas.

- JAPIASSU, R. O. V. Metodologia do Ensino de Teatro. Papirus.

- MARTINS, M; PICOSQUE, G; GUERRA, M. T. Didatica de Ensino de Arte - A lingua do mundo: poetizar, fruir e conhecer
arte. FTD.

- MARTINS, M; PICOSQUE, G; GUERRA, M. T. Teoria e pratica do ensino de Arte. FTD.

- MODINGER, Carlos Roberto (et al.). Artes visuais, danca, musica e teatro: praticas pedagodgicas e colaboragdes
docentes. Edelbra.

- MODINGER, Carlos Roberto (et al.). Praticas pedagdgicas em Artes: espago, tempo e corporeidade. Edelbra.

- OLIVEIRA, Jo. Explicando a Arte. Ediouro.

- OSTROWER, Fayga. Universos da Arte. Campus.

- PENNA, M. Musica(s) e Seu Ensino. Sulina.

- PILLAR, A.D. (org.). A Educacgéo do Olhar no Ensino das Artes. Mediagéo.

- PILLAR, Analice Dutra (org.). A Educacé&o do Olhar no Ensino das Artes. Mediacao.

- PILLAR, Analice Dutra. Desenho e Constru¢do do Conhecimento na Crianca. Artes Médicas.

- PIMENTEL, Ldcia Gouvéa. (org.). Som, Gesto, Forma e Cor: dimensdes da Arte e seu ensino. C/ARTE.

- PROENCA, Graca. Historia da Arte. Atica.

- SANTAELLA, Lucia. Comunicagéo ubiqua: repercussdes na cultura e na educagéo. Paulus.

- TATIT, Ana; MACHADO, Maria Silvia M. Monteiro. 300 propostas de artes visuais. Edi¢cdes Loyola.

- TREVISAN, Armindo. Como Apreciar a Arte. AGE Editora.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - CIENCIAS
Conteudos:
1) Ambiente e recursos naturais: Fatores Abidticos do ambiente - Ar, Agua, Rochas e Solo; Os Recursos Naturais e sua
Utilizacdo pelo Homem e demais Seres vivos; Nog8es de Ecologia; Problemas ambientais; Caracteristicas dos ecossistemas
brasileiros. 2) Seres vivos: Propriedades, Nomenclaturas e Classificacdo dos Seres Vivos; Niveis de Organizacao dos Seres
Vivos; Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Seres Vivos; No¢Bes de Evolugdo. 3) Corpo Humano: Anatomia, Morfologia e
Fisiologia dos Sistemas: Digestivo, Respiratorio, Circulatério, Excretor, Locomotor, Sensorial, Nervoso, Enddcrino e
Reprodutor; NogBes de Embriologia e Hereditariedade; Doencas humanas virais, bacterianas e parasitarias; Relacdo entre
Habitos Alimentares e Comportamentais do Homem e sua saude; Adolescéncia e sexualidade. 4) Quimica e Fisica:
Fendmenos da natureza: fisicos e quimicos; Estrutura e Propriedades da Matéria; Estados Fisicos da Matéria; Transformacgdes
da matéria; Elementos Quimicos, Substancias e Misturas; Funcdes e Reac¢des Quimicas; For¢a e movimento; Fontes, formas e
transformacdo de energia; Calor e temperatura; Producdo, propagacdo e efeitos do calor; As ondas e o som; A luz,
magnetismo, eletricidade. 5) Metodologias no Ensino de Ciéncias e a organizagdo da pratica educativa. 6) Nocdes de
astronomia. 7) Parametros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Secretaria de Educag&o Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Ciéncias Naturais.
- AMABIS, J.M. e MARTHO, G.R. Biologia. Volumes 1, 2 e 3. Editora Moderna.
- BARNES, R. D.; RUPPERT, E. E. Zoologia dos Invertebrados. Roca.
- CANTO, E.L. Ciéncias Naturais: aprendendo com o cotidiano. Moderna.
- CAPRA, F. Alfabetizagdo Ecoldgica: a educacao das criangas para um mundo sustentavel. Cultrix.
- CRUZ, Daniel. Colecédo Tudo é Ciéncias. Atica.
- CRUZ, Daniel. Quimica e Fisica. Atica.
- CURTIS, H. Biologia. Guanabara Koogan.
- DE ROBERTIS, E. Biologia Celular e Molecular. Ed. Guanabara Koogan.
- DELIZOICOV, D; ANGOTTI, J. Ae PERNAMBUCO, M. M. Ensino de Ciéncias: Fundamentos e Métodos. Cortez.
- DIAS, G.F. Pegada Ecoldgica e Sustentabilidade Humana. Gaia.
- LOPES, Soénia. Colecéao BIO volume Unico. Editora Saraiva.
- ODUM, E. Fundamentos de Ecologia. Ed. Guanabara Koogan.
- PURVES, W.K.; SADAVA, D.; ORIANS; G.H.; HELLER, H.C. Vida, A Ciéncia da Biologia. Artmed.
- RAVEN, P.H. Biologia Vegetal. Guanabara Koogan.
- SAMPAIO, José Luiz; CALCADA, Caio Sérgio. Fisica. Saraiva.
- TITO, P. e CANTO, E. Quimica na abordagem do cotidiano. Moderna.
- USBERCO, J. e SALVADOR, E. Quimica. Saraiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - EDUCACAO FISICA

Conteudos:

1) Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A transformacao didatica do esporte; fundamentos pedagégicos para o trato do
conhecimento esporte; praticas didaticas para um conhecimento de si de criancas e jovens na educacdo fisica. Cognicgao;
motricidade. 2) Lazer e Cultura; Conteldos fisico-esportivos e as vivéncias de lazer; vivéncia lidica no lazer: humanizacao
pelos jogos; brinquedos e brincadeiras. 3) Exercicio fisico e cultura esportiva; Esporte e midia: do jogo ao telespetaculo; o
discurso midiatico sobre exercicio fisico, saude e estética - implica¢cdes na educacao fisica escolar; a televisdo e a mediacéo

(@) o:o Seriedade e éfica:
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tecnoldgica do esporte; Concepgao critico emancipatéria da educagao fisica. 4) O esporte, a crianga e o adolescente. Esportes,

jogos e atividades ritmicas e expressivas: Caracteristicas socio-afetivas, motoras e cognitivas; Jogo cooperativo; Perspectivas

educacionais por meio da ludicidade; Regulamentos e regras do esporte institucionalizado. 5) O treinamento esportivo precoce;

0 talento esportivo na escola; o fendbmeno esportivo enquanto realidade educacional; as diferentes interpretacdes do

movimento humano; o interesse na analise do movimento pelas atividades Iudicas: brinquedo e jogo; o interesse pedagdgico-

educacional no movimento humano; os interesses da educacao fisica no ensino do movimento, interesse na analise do

movimento danga; o interesse na analise do movimento na aprendizagem motora; o interesse na analise do movimento nos

esportes. 6) Educagao fisica no curriculo escolar; metodologia e mudanga metodoldgica do ensino de educacéo fisica; viséo

pedagdgica do movimento; o contelido esportivo na aula de educagéo fisica; avaliagdo do processo ensino-aprendizagem nas

aulas de educagcdo fisica. 7) Educacéo fisica e esporte; reflexdes sobre a escola capitalista e a educagao fisica escolar; o lugar

e o papel do esporte na escola; génese esportiva e seus lagos com a educacao fisica escolar. 8) Atividades para o Ensino

Fundamental. 9) Atividade fisica, exercicio fisico, salde e qualidade de vida. 10) Atividade Fisica e Exercicio Fisico: definicdes

e funcgbes na vida do homem atual. 11) Aspectos fisiolégicos da atividade fisica e do exercicio fisico na formacdo humana.

12) Beneficios do exercicio fisico para a saude de escolares. 13) Educacgéo Fisica e Saude na formacdo de individuos na

sociedade atual. 14) Exercicio fisico: riscos e beneficios a saude na formacédo de criancas, jovens e adultos. 15) Aspectos

bioldgicos do crescimento fisico e suas implicagfes no desenvolvimento motor. 16) Anatomia humana, aspectos biomecanicos

do movimento humano; Cinesiologia; Motricidade Humana. 17) Primeiros socorros para as aulas de educacéo fisica; atividades

esportivas e acidentes durante as aulas; acidentes e primeiros socorros nas aulas de educacao fisica; acidentes mais comuns

em aulas de educacdo fisica. 19) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL, Ministério da Educacéo. Parametros Curriculares Nacionais: Educagao Fisica.

- ALMEIDA, Telma Teixeira de Oliveira. Jogos e brincadeira. Sdo Paulo: Cortez.

- ASSIS, Savio de O. Reinventando o Esporte: possibilidades da préatica pedagdgica. (Colecdo Educacao Fisica e esportes).
Autores Associados, chancela editorial CBCE.

- BARBANTI, Valdir J. Teoria e Préatica do Treinamento Esportivo. Blucher.

- BEHNKE, R. S. Anatomia do Movimento. Artmed.

- BRIKMAN, L. Linguagem do Movimento Corporal. Summus.

- CALAIS-GERMAIN, Blandine. Anatomia para o Movimento: introdugdo a analise das técnicas corporais. Manole.

- COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educacgao Fisica. Cortez.

- DAOLIO, Jocimar. Educagao fisica e o conceito de cultura. Autores Associados.

- DANGELO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia Humana Sistémica e Segmentar. Atheneu.

- DE MARCO, Ademir (org.). Educacéo Fisica: Cultura e Sociedade. Papirus.

- DIEM, Liselott. Esportes para Criangas: uma Abordagem Pedagdgica. Viver.

- FERNANDES FILHO, J. A préatica da Avaliacdo Fisica: Testes, Medidas e Avaliagcdo Fisica em Escolares, Atletas e
Academias de Ginastica. Shape.

- FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.

- FOX, E. L. Bases Fisiologicas da Educacao Fisica e dos Desportos. Guanabara Koogan.

- FREIRE, J. B. Educacéo de Corpo Inteiro. Scipione.

- GAIO, Roberta; SEABRA JUNIOR, Luiz; DELGADO, Mauricio Anibal. Formacdo profissional em Educacgao
Fisica. Fontoura.

- GALLAHUE, D. L.& OZMUN, J. C. Compreendendo o Desenvolvimento Motor: bebés, criangas, adolescentes e adultos.
Phorte.

- HILDEBRANDT-STRAMANN, Reinner. Textos Pedagdgicos sobre o Ensino da Educagéo Fisica. Unijui.

- HURTADO, Johann G. G. Melcherts. O Ensino da Educacéo Fisica: uma abordagem didatico-metodolégica. Prodil.

- KUNZ, Elenor. Transformacéo Didatico-Pedagdgica do Esporte. Unijui.

- MAGILL, Richard A. Aprendizagem Motora: conceitos e aplicacdes. Ed. Edgard Blucher Ltda.

- MARCELLINO, N. C. Pedagogia da Animacao. Papirus.

- MARCELLINO, N. C. Estudos do Lazer: uma introdu¢éo. Autores Associados.

- MCGINNIS, P. M. Biomecéanica do Esporte e Exercicio. Artmed.

- MENESTRINA, E. Educacéo Fisica e Saude. Unijui.

- MEZZADRI, F. M.; CAVICHIOLLI, F. R, SOUZA, D. L. de. Esporte e Lazer: subsidios para o desenvolvimento e gestao de
politicas publicas. Fontoura.

- NEGRINE, Airton. Educacéo Psicomotora: a Lateralidade e a Orientagdo Espacial. Pallotti.

- NISTA-PICCOLO, Vilma; TOLEDO, Eliana de (Orgs.). Abordagens pedagdgicas do esporte: Modalidades convencionais
e ndo convencionais. Papirus.

- NISTA-PICCOLO,Vilma; MOREIRA, Wagner Wey. Esporte para a saude nos anos finais do ensino fundamental. Cortez.

- NOVAES, Jefferson da Silva; NOVAES, Giovanni da Silva. Manual de Primeiros Socorros para Educacéo Fisica. Sprint.

- PIRES, Giovani De L. Educacéo Fisica e o Discurso Midiatico: abordagem critico-emancipatéria. Unijui.

- PITANGA, F. J. G. Testes, medidas e avaliagcdo em educacdao fisica. Phorte.

- RASCH, Philip J. Cinesiologia e anatomia aplicada. Guanabara Koogan.

- ROSE JR, Dante de. et al. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar.
Artmed.

- SCALON, Roberto Mario (org.). A psicologia do esporte e a crianca. EDIPUCRS.

- SOLER, Reinaldo. Educacgéo Fisica Escolar. Ed. Sprint.

- TANI, G.; MANOEL, E. J.; KOKUBUN,E.; PROENGCA, J. E. Educacado Fisica Escolar. Fundamentos de uma abordagem
desenvolvimentista. Edusp/ EPU.
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- TOLKMITT, Valda Marcelino. Educacéo Fisica numa Concepcédo Sociointeracionista - de 52 a 82 série. Modulo.

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018
- TORTORA, G. J. Corpo Humano: Fundamentos de anatomia e fisiologia. Artmed.
- TRITSCHLER, K. Medida e Avaliacdo em Educacao Fisica e Esportes de Barrow e McGee. Manole.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - GEOGRAFIA

Conteudos:

1) Meio Ambiente: A questdo ambiental e as relagdes entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e desafios da sociedade

atual com relagdo ao meio ambiente; Mudangas Climaticas; Evolugdo da humanidade e o clima; Fontes de energia no mundo;

Politicas Nacionais e Internacionais sobre mudangas climaticas; O Brasil e o meio ambiente Antartico. Recursos naturais:

localizagdo e potencialidades; Os recursos energéticos (biomassa, hidroeletricidade, outras fontes de energia, etc.) e os

recursos naturais; Geografia e educacdo ambiental. 2) Meio Fisico: Forma, dimensdes, movimentos e estrutura do Planeta

Terra; Caracterizacdo do meio fisico (geologia, geomorfologia, relevo, vegetagdo, dominios, biomas; processos erosivos e de

formac&o do solo, solos; transformacdes naturais e antropicas, etc.); As paisagens naturais; Areas degradadas: identificacdo e

recuperacdo; Climatologia: conceitos, camadas da atmosfera; caracterizagéo, fungdes, processos e composi¢do da atmosfera,

climas. 3) Geografia Humana; Epistemologia da Geografia; conceitos e linguagem geolégico-geomorfoldgico, metodologias,

principios e paradigmas; Geografia da Populacdo: aspectos demogréficos, estrutura, dindmica, migracdes e distribuicdo da

populacéo; Geografia dos espacos rural e urbano; Geografia Econémica: as atividades econémicas, os blocos econémicos,

globalizacéo e a crise do capitalismo internacional no inicio do século XXI; Geografia politica: Os conjuntos de paises e as

relagbes de poder; a geopolitica mundial no inicio do século XXI. 4) Cartografia: Meios de orientacdo e de representacdo

cartografica; Localizagdo de pontos por coordenadas geograficas; Transformacéo e célculo de escalas; Sistemas de projecdes;

Cartografia digital; A Cartografia e o ensino de Geografia. 5) Geotecnologias: Sistemas de Informacdes Geogréficas - SIGs - e

as técnicas de Geoprocessamento; Sistemas de Posicionamento por Satélite; Sensoriamento Remoto; Aplicagfes das

geotecnologias no ensino. 6) Recursos Hidricos: O ciclo da agua; ldentificagdo de bacias hidrograficas; ldentificacdo de

sistemas de drenagem. O ecossistema costeiro e o uso racional do mar; Fendmenos oceanogréficos e climatoldégicos no Brasil;

Abundéancia e distribuicdo da agua doce no Planeta; Demanda da agua; A agua subterranea; Processos aluviais; Atividades

antropicas nos recursos hidricos. 7) Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de

Geografia. 8) Noc¢des e conceitos basicos no ensino de geografia. 9) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Geografia.

- ALMEIDA, L. M. A; RIGOLIN, T. B. Geografia geral e do Brasil. Sdo Paulo: Atica.

- BRASIL. Ministério da Educacao - Secretaria da Educacao Bésica. Cole¢cédo Explorando o Ensino - Geografia. Vol. 22.

- CAMARA, G.; CASANOVA, M. A.; HEMERLY, A. S.; MAGALHAES, G. C.; MEDEIROS, C. M. B. Anatomia de Sistemas de
Informacg6es Geogréficas. INPE, IBM Brasil, CPqD/TELEBRAS, Unicamp.

- CARLOS, A. F. A. (org.); LENCIONI, S. e outros. Novos Caminhos da Geografia. Contexto.

- CASTROGIOVANNI, A.C.; KAERCHER, N. A.; GOULART, L. B.; SCHAFFER, N. O. Um Globo em suas maos, praticas
para a sala de aula. UFRGS.

- FITZ, P. R. Cartografia basica. Oficina de Textos.

- FITZ, P. R. Geoprocessamento sem complica¢do. Oficina de Textos.

- GUERRA, A. J. T.; CUNHA, S. B. da C. Geomorfologia do Brasil. Bertrand Brasil.

- GUERRA, A. J. T.; CUNHA, S. B. da C. Geomorfologia e Meio Ambiente. Bertrand Brasil .

- GUERRA, A. J. T.; CUNHA, S. B. da C. Geomorfologia, uma atualizacdo de Bases e Conceitos. Bertrand Brasil.

- GUERRA, A. J. T.; SILVA, A. S. da; BOTELHO, R. G. M. (orgs). Erosédo e Conservagao dos Solos, Conceitos, Temas e
Aplicagdes. Bertrand Brasil.

- GUERRA, A. T.; GUERRA, A. J. T. Novo Dicionério Geoldgico-Geomorfolégico. Ed. Bertrand Brasil.

- MACHADO, M. C. S.; BRITO, T. Antartica: Ensino Fundamental e Ensino Médio. Colegdo Explorando o Ensino - vol. 9.
Ministério da Educacédo. Secretaria da Educagédo Basica.

- MENDONCGCA, F., DANNI-OLIVEIRA, I. M. Climatologia: no¢8es basicas e climas do Brasil. Sdo Paulo: Oficina de Textos.

- MORAES, A. C. R. Geografia Pequena Histoéria Critica. Hucitec.

- OLIVEIRA, G. S.; SILVA, N. F.; HENRIQUES, R. Mudancgas Climéticas: Ensino Fundamental e Médio. Colecéo Explorando o
Ensino - vol. 13. Ministério da Educacao. Secretaria da Educacgéo Basica.

- PRESS, F., et al. Para Entender a Terra. Bookman.

- ROSS, J. L. S. Geografia do Brasil. Sdo Paulo: EDUSP.

- SANTOS, M. A Natureza do Espaco: Técnica e Tempo, Razédo e Emogédo. EDUSP.

- SANTOS, M. Por uma nova geografia. EDUSP.

- SANTOS, M. Por uma outra globalizagcéo - do pensamento Unico a consciéncia universal. Record.

- SCHNEEBERGER, C. A,; FARAGO, L. A. Minimanual compacto de geografia geral: teoria e préatica. Rideel.

- SCHNEEBERGER, C. A.; FARAGO, L. A. Minimanual compacto de geografia do Brasil: teoria e pratica. Rideel.

- SERAFIM, C. F. S.; CHAVES, P. T. Geografia: Ensino Fundamental e Ensino Médio: o0 mar no espaco geogréfico brasileiro.
Colegao Explorando o Ensino - vol. 8. Ministério da Educacao. Secretaria da Educacgao Basica.

- SUERTEGARAY, D. M. A. (org.) e outros. Terra fei¢cBes ilustradas. UFRGS.

- SUERTEGARAY, D. M. A. Notas sobre Epistemologia da Geografia. Cadernos Geograficos n° 12. UFSC.

- SUERTEGARAY, D. M. A;; BASSO, L. A,; VERDUM, R. (orgs). Rio Grande do Sul, Paisagens e Territorios em
Transformagdo. UFRGS.

- TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M. C .M. de; FAIRCHILD, T. R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. USP.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - HISTORIA

Conteudos:

1) Processo Civilizatorio: Pré-histéria da América, Pré-historia do Brasil. 2) Civilizagbes da Antiguidade Oriental e Ocidental.

3) Idade Média: Europa, Asia e Africa. 4) Transicdo Idade Média - Idade Moderna. 5) Histéria da Africa 6) As Revolucdes

Burguesas. 7) Idade Contemporanea: o Brasil e 0 Mundo nos Séculos XIX, XX e XXI. 8) Histéria do Estado. 9) Conhecimento

sobre as Teorias da Historia, historiografia, autores fundamentais e intérpretes do Brasil. 10) Parametros Curriculares

Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Historia.

- BETHELL, Leslie (Org.). Histéria da América Latina. Vol. 1. América Latina Colonial. Edusp.

- FAUSTO, Boris. Histdria do Brasil. EDUSP.

- HOBSBAWM, Eric. Era dos Extremos: o breve século XX (1914-1991). Cia das Letras.

- KARNAL, Leandro. Estados Unidos - A Formacao da Nacao. Contexto.

- KERN, Arno Alvarez. Antecedentes Indigenas. Editora da UFRGS.

- LE GOFF, Jacques. A civiliza¢&o do ocidente medieval. EDUSC.

- MAESTRI, Mario. Breve histéria do Rio Grande do Sul: da pré-histéria aos dias atuais. Passo Fundo, Editora da
Universidade de Passo Fundo.

- PINSKY, Jaime. As primeiras civilizagdes. Contexto.

- THOMPSON, E. P. Costumes em comum: estudos sobre a cultura popular tradicional. Companhia das Letras.

- VISENTINI, Paulo G. F.; RIBEIRO, Luiz Dario Teixeira; PEREIRA, Anallcia Danilevicz. Breve Histdria da Africa. Leitura XXI.

- WASSERMAN, Claudia, GUAZZELLI, Cézar Augusto. B. (Orgs.). Ditaduras Militares na América Latina. UFRGS (2004).

- WEBER, Max. A ética Protestante e o espirito do capitalismo. Companhia das Letras.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA INGLESA
Conteudos:
1) Interpretacdo de Textos. 2) Vocabulério. 3) Estruturas gramaticais. 4) Pratica pedagdgica de inglés como segunda lingua.
5) Teorias de aquisicdo da linguagem. 6) Parametros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Lingua Estrangeira.
- BARCELOS, A. M. F. Reflex8es acerca da mudanca de crencas sobre ensino e aprendizagem de linguas. Revista
Brasileira de Linguistica Aplicada. v. 7. n. 2. 2007. p. 109-38.
- LEFFA, VJ. O ensino de linguas estrangeiras no contexto nacional. Pelotas: EDUCAT.
- McCARTHY, Michael & O’DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.
- MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac).
- SPADA, N. & LIGHTBOWN, P. How Languages Are Learned - USA, Oxford University Press.
- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.
- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. How English Works: a grammar practice book. Oxford UP.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA PORTUGUESA
Conteudos:
1) Concepgdo de Linguagem: Linguagem como Expressdo do Pensamento. 2) Linguagem como Meio de Comunicacao.
3) Linguagem como Processo de Interacdo: Dialogismo, Enunciado/Enunciacdo. 4) Epilinguismo - Metalinguismo.
5) Fenbmenos Constitutivos da Linguagem. 6) Texto/Discurso. 7) Géneros do Discurso. 8) Leitura/Compreensédo e Producdo
Textual. 9) Linguistica. 10) Autoria.11) Conhecimentos de Literatura. 12) Gramatica. 13) Implicagbes na Pratica Pedagdgica.
14) Parédmetros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Lingua Portuguesa.
- ASSIS, Machado de. Papéis Avulsos.
- ASSIS, Machado de. Dom Casmurro.
- AZEVEDO, Aluisio de. O cortigo.
- BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criagdo Verbal. Editora Martins Fontes.
- BECHARA. Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Companhia Nacional.
- BOUQUET, Simon. Introducdao a leitura de Saussure. Editora Cultrix.
- CALVET, Louis-Jean. Sociolingiiistica: uma introduc¢dao critica. Editora Parabola.
- CANDIDO, Antonio. Literatura e Sociedade. Editora Ouro sobre Azul.
- CARVALHO, Castelar. Para compreender Saussure. Editora Vozes.
- CINTRA, Lindley; CUNHA, Celso. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Editora Nova Fronteira.
- GERALDI, Jodo Wanderley. (org). O texto na sala de aula. Editora Atica.
- GONZAGA, Sergius. Curso de Literatura Brasileira. Editora Leitura XXI.
- GONZAGA, Sergius. Manual de Literatura Brasileira. Editora Mercado Aberto.
- GUIMARAES ROSA, Jodo. Primeiras Histérias.
- JAKOBSON, Roman. Linguistica e comunicacéo. Editora Cultrix.
- KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, V. Maria (orgs). Ler e compreender os sentidos do texto. Editora Contexto.
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- LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Editora Moderna.

- LOPES NETO, Joao Simdes. Contos Gauchescos.

- LOPES, Edward. Fundamentos da Linguistica Contemporanea. Editora Cultrix.

- NEVES, lara Conceigdo Bitencourt et al. (orgs.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Editora da UFRGS.

- NEVES, Maria Helena de Moura. Que gramatica estudar na escola? Norma e uso da Lingua Portuguesa. Editora
Contexto.

- SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Linguistica Geral. Editora Cultrix.

- TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramatica e interagdo: uma proposta para o ensino de gramatica no 1° e 2° graus. Editora

Cortez.
- ZILBERMAN, Regina (org.). Leitura em crise na escola: as alternativas do professor. Editora Mercado Aberto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - MATEMATICA
Conteudos:
1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacdes, representacdo geométrica,
divisibilidade, numeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum. 2) Equacdes e inequacdes: 1° grau,
2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fung¢6es: funcdo polinomial do 1° grau, fung&o polinomial do 2° grau, fungdo exponencial,
fungdo logaritmica, funcdes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico,
relacdes entre arcos, equacgbes e inequagdes. 5) Sequéncias numéricas: progressdo aritmética e progressdo geométrica.
6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Andlise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matemética
Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razdo e propor¢ao, regra de trés, porcentagem, taxas
de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o pre¢o de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana:
angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades,
perimetro e area. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone e esfera. Elementos, classificacéo, areas
e volume. 13) Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. 14) Conicas: elipse, hipérbole, pardbola. 15) Nameros
Complexos. 16) Polindmios e Equagdes Algébricas. 17) Célculo diferencial e integral de funcdes de uma variavel: limite,
derivada e integral. Célculo e aplicagdes. 18) Raciocinio l6gico. 19) Aplicacdo dos conteudos anteriormente listados em
situagdes cotidianas. 20) Parametros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Secretaria de Educacgdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Matematica.
- Qualquer material que contemple os contetidos acima citados.

CONHECIMENTOS GERAIS

PARA OS CARGOS DE COVEIRO e OPERARIO ESPECIALIZADO
Conteudos:
1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacgéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade. 2) No¢Oes sobre: atendimento ao publico, higiene pessoal e do ambiente
de trabalho, coleta seletiva, separacéo e destinacdo correta do lixo, seguranga do trabalho.
Referéncias Bibliogréficas:
- Publicag6es e legislagtes relacionadas com os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA OS CARGOS DE MOTORISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade. 2) No¢Oes sobre: atendimento ao publico, higiene pessoal e do ambiente
de trabalho, coleta seletiva, separacéo e destinacdo correta do lixo, seguranca do trabalho.
Contetildo 2 - Conhecimentos Especificos:
1) Cadigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolugées do CONTRAN. 2) Conhecimento tedrico de primeiros socorros,
restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou érgao regulamentador de transito. 3) Direcao defensiva. 4) Conhecimentos de
mecanica.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Lei n©9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui o Cédigo de Tréansito Brasileiro.
- BRASIL. Resolugdes do Contran em vigor, disponiveis no link http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm.
- Publicacg6es e legislagfes que contemplem os conteddos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

PARA OS CARGOS DE OPERADOR DE MAQUINAS RODOVIARIAS
Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecolégica e sustentabilidade. 2) No¢des sobre: atendimento ao publico, higiene pessoal e do ambiente
de trabalho, coleta seletiva, separacéo e destinacdo correta do lixo, seguranca do trabalho.
Contetido 2 - Conhecimentos Especificos:
1) Cadigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolugdes do CONTRAN. 2) Conhecimento tedrico de primeiros socorros,
restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou 6rgdo regulamentador de transito. 3) Diregdo defensiva. 4) Conhecimentos de
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mecéanica. 5) Conhecimentos sobre nivelamento de ruas e estradas, abertura de valetas, terraplanagem, escavacgoes,

transporte de terra, compactacéo e aterro.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Lei n©9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui o Cédigo de Tréansito Brasileiro.

- BRASIL. Resolugdes do Contran em vigor, disponiveis no link http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm.

- Publicag6es e legislagbes que contemplem os contetdos indicados.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE AGENTE FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL

Conteuido 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacgéo, cultura, economia, saide, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) ADMINISTRACAO PUBLICA: a) Poderes administrativos. b) Atos administrativos. c) Contratos administrativos. d) Servicos

publicos. e) Servidores publicos. f) Controle da administracdo. g) Regime juridico administrativo. h) Poder de policia. i) Atos

administrativos. j) Contrato administrativo. k) Licitagdo. [) Administracdo indireta. m) Orgéos publicos. n) Processo
administrativo. 0) Bens publicos. p) Controle da administragdo publica. q) Improbidade administrativa. r) Lei de

Responsabilidade Fiscal. 2) AUDITORIA: a) Aspectos gerais: Normas de Auditoria. b) Etica Profissional, Responsabilidade

Legal, Objetivo, Controle de Qualidade. c) Desenvolvimento do plano de auditoria: Estratégia de Auditoria, Sistema de

informagdes, Controle interno, Risco de auditoria. d) Testes de auditoria: Substantivos, De observancia, Revisdo analitica.

e) Procedimentos de auditoria: Inspecdo, Observacdo, Investigacdo, Confirmagéo, Calculo, Procedimentos analiticos.

3) CONTABILIDADE GERAL: a) Conceito, principios contabeis. b) Contas: conceito, funcéo, funcionamento, teoria das contas,

classificacdo das contas. c)Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificagdo contébil. d) Escrituracao:

objeto, classificacdo, disposi¢des legais, livros de escrituragdo, formalidades na escritura¢@o contabil. €) Lancamento: conceito,
critérios para debitar e creditar, formulas de langamento, retificacdo de lancamentos, documentos contébeis. f) Balancete de

Verificagdo: conceitos, tipos de balancetes, periodicidade. g) Apurac¢@o do Resultado do Exercicio: periodos contabeis, regimes

de apuracgdo do resultado, langamentos de ajustes. h) Avaliacdo de Investimentos: conceito, critérios, método de equivaléncia

patrimonial. i) Corre¢do Monetéria: conceito, obrigatoriedade, métodos, elementos a corrigir, contabilizagdo da conta resultado
da corregdo monetaria. j) Demonstragbes Contabeis: conceito, periodicidade, obrigatoriedade, balango patrimonial,
demonstracdo do resultado do exercicio, demonstracdo de lucros ou prejuizos acumulados, demonstragdo de mutacBes do
patrimdnio liquido, demonstracdo de origens e aplicacdes de recursos. 4) CONTABILIDADE PUBLICA: conceito, campo de

aplicacéo e relagdes com outras disciplinas, sistemas de contabilizagdo, regimes contédbeis. a) Or¢amento Publico: definicdo e

principios orcamentérios, processo de planejamento-orcamento (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentérias, Lei de

Orcamentos Anuais), ciclo or¢gamentario, créditos adicionais. b) Receita Publica: conceito, classificacdo legal da receita

orgcamentaria, receita extraorcamentaria, estagios da receita publica. c) Despesa Publica: conceito, classificacdo legal da

despesa orgcamentaria, despesa extraor¢camentaria, estdgios da despesa segundo a lei, estagios da despesa segundo a

realidade, restos a pagar, divida publica, regime de adiantamento. d) Lei n® 4.320/64 normas Gerais de direito financeiro para

elaboracéo e controle dos orcamentos e balangos da Uniéo, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. 5) Legislagao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil.

- BRASIL. Decreto-Lei n°2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal (Art. 312 a 337).

- BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracéo e controle dos
orgamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

- BRASIL. Lei n®5.172, de 25 de outubro de 1966. Codigo Tributario Nacional.

- BRASIL. Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990. Define crimes contra a ordem tributaria, econdmica e contra as relagoes
de consumo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregéo, para aquisicdo de bens e
servigos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o0 acesso a informacdes.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Puablicos do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 019, de 16 de dezembro de 2003. Cédigo Tributério do Municipio.

- ALEXANDRINO, Marcelo, PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Sdo Paulo: Método.

- ALBUQUERQUE, Claudiano Manoel de; FEIJO, Paulo Henrique; MEDEIROS, Marcio Bastos. Gestéo de finangas publicas.
Gestao Publica Editora.

- ALMEIDA, M. C. Auditoria: um curso moderno e completo. Atlas.

- ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.

- ATTIE, W. Auditoria: conceitos e aplica¢des. Atlas.
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- BALEEIRO, A. Uma Introducdo a Ciéncia das Finangas. Forense.

- CAMARA DOS DEPUTADOS. Legislacéo brasileira sobre gestéo de financas publicas. Coordenagéo Edigbes Camara.

- CRUZ, F. Auditoria Governamental. Atlas.

- CRUZ, Flavio da. (Coordenador). Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000. Sédo Paulo: Atlas.

- DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Atlas.

- JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios a Lei de Licitag6es e Contratos Administrativos. Sdo Paulo: Dialética.

- KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Pratica. Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J. Teixeira. REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4320 comentada e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Rio
de Janeiro: Lamen Juris.

- MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

- NASCIMENTO, C. V. Comentarios ao Codigo Nacional Tributario. Revista forense.

- NORONHA, E. M. Direito Penal.

-RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade: Auditoria
Independente, Auditoria Interna e Pericia Contébil. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas
Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- SILVA, L. M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

- Publicacg6es e legislagfes que contemplem os contetdos indicados.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE ARQUITETO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicag6es e legislagdes relacionadas com os contetidos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Histdria e Teoria da Arquitetura e da Arte. 2) Projeto e Desenho Arquitetdnico. 3) Teoria e estética da Arquitetura. 4) Teorias

sobre o espaco urbano. 5) Estruturas, Materiais, Topografia e Técnicas de Construgdo. 6) Resisténcia dos materiais para

Arquitetos. Conceitos bésicos: equilibrio, barra, estruturas isostéticas, esfor¢os solicitantes. Comportamento bésico dos

materiais (elasticidade linear). Tensdo e deformacgdo. Tracdo e Compressdo. Torgcdo. Flexdo simples e composta.

Cisalhamento na flexdo. Linha elastica. Flambagem. 7) Conforto Ambiental. 8) Habitabilidade, desempenho e estabilidade das

edificacdes. 9) Paisagem e Espaco Urbanos. 10) Eficiéncia energética, varidveis climaticas, humanas e arquitetonicas,

bioclimatologia, o uso racional da energia, tabela de condutividades, unidades e conceitos fisicos. 11) Conceitos e Historia da

Infraestrutura urbana; Rede Viaria; Rede de Drenagem pluvial; Rede de abastecimento de dgua; Rede de Esgoto Sanitario;

Rede de Energia Elétrica; Rede de Gas Combustivel; Infraestrutura urbana de grande porte; Morfologia e infraestrutura.

12) lluminacdo do Espaco Urbano. 13) Vegetagdo Urbana. Importancia e fungdes da vegetacdo. Arborizagdo. Critérios para a

escolha e localizacdo da vegetacédo urbana. Caracteristicas morfologicas da vegetagdo. Plantio e manutencédo da vegetacéo.

Paisagismo. 14) AcUstica em Arquitetura. 15) Planejamento e gestdo urbana. 16) Climatizacdo Artificial; conforto ambiental;

Arquitetura e clima; geometria solar; iluminacéo natural; ventilagdo natural; propriedades térmicas dos elementos construtivos.

17) Edificagcdes Sustentaveis. 18) Sistemas de Informacdes Geograficas em Urbanismo. 19) Conhecimentos gerais em

AutoCAD versdo 2010 e posteriores: conceitos, referéncias, configuracdes e utilitarios. 20) Normas técnicas - NBRs. 21) Etica

Profissional. 22) Legislacéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢do do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69).

- BRASIL. Lei n°6.766, de 19 de dezembro de 1979. Disp&e sobre o Parcelamento do Solo Urbano e da outras Providéncias.

- BRASIL. Lei n°®10.257, de 10 de julho de 2001. Estabelece diretrizes gerais da politica urbana e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui 0 Cédigo Civil. (Art. 1.277 a 1.313).

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 044, de 10 de outubro de 2006. Plano Diretor.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei n° 2.674, de 04 de agosto de 1993 - Codigo de Posturas do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.693: Sistemas de protecéo por extintores de incéndio.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.722: Discriminacéio de servicos para construcéo de edificios.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.434-1: Sinalizacéio de seguranca contra incéndio e panico -
Principios de projeto.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14.653: Avaliacdo de bens - procedimentos gerais e imoveis
urbanos.
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- ASSOCIAQ@O BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 15097:2011: Aparelhos sanitarios de material ceramico.
- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5.626: Instalacdo Predial de Agua Fria.
- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5410: Instalagdes elétricas de baixa tensao.

- ASSOCIA(;@O BRASILEIRA DE NORMAS TEC}NICAS. NBR 15575: Edifica¢cdes Habitacionais - Desempenho. )
- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7.198: Projeto e Execucdo de Instalacdes Prediais de Agua

Quente. B

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7229: Projeto, construgdo e operagdo de sistemas de tanques
sépticos. )

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8.160: Sistemas Prediais de Esgoto Sanitario - Projeto e
Execucéo.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncia a
edificacdes, espacgo, mobiliario e equipamentos urbanos.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.077: Saidas de emergéncia em edificios.

- AUTOCAD. Ajuda do AutoCAD (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa).

- BALDAM, Roquemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorengo. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora Erica.

- BOTELHO, M. H. C. Resisténcia dos Materiais para Entender e Gostar. Nobel.

- BROWN, G. Z.; DEKAY, Mark. Sol, Vento e Luz. Bookman.

- CARVALHO JUNIOR, Roberto de. Instalagcées Hidraulicas e o Projeto de Arquitetura. Bliicher.

- CARVALHO JUNIOR, Roberto de. Patologias em sistemas prediais hidraulico-sanitéarios. Bliicher.

- CHING, F. D. Arquitetura: forma, espago e ordem. Bookman.

- CHING, F. D. Desenho para Arquitetos. Bookman.

- CHING, F. D. K. Técnicas de construcdo ilustradas. Bookman.

- CHING, F. D. Representacdo grafica em Arquitetura. Bookman.

- CHING, F. D.; BINGGELI, C. Arquitetura de interiores ilustrada. Bookman.

- CHING, F. D.; ECKLER, J. F. Introducéo a arquitetura. Bookman.

- CULLEN, G. Paisagem Urbana. Edicdes 70.

- FARRELLY, L. Técnicas de representa¢cédo. Bookman.

- FAZIO, Michael; MOFFETT, Marian; WODEHOUSE, Lawrence. A Historia da Arquitetura Mundial. AMGH.

- FROTA, Anésia Barros. Manual de conforto térmico: arquitetura, urbanismo. Studio Nobel.

- INNES, Malcom. lluminac&o no Design de Interiores. Gustavo Gili.

- KARLEN, Mark. Planejamento de Espagos Internos. Bookman.

- KEELER, Marian; BURKE, Bill. Fundamentos de Projeto de Edificacfes Sustentaveis. Bookman.

- KOWALTOWSKI, Doris K.; MOREIRA, Daniel de Carvalho; PETRECHE, Jo&o R. D.; FABRICIO, Marcio M. O Processo de
Projeto em Arquitetura da Teoria a Tecnologia. Oficina de Textos.

- LAMBERTS, R.; DUTRA, L.; PEREIRA, F. O. R. Eficiéncia Energética na Arquitetura. PW Gréficos e Editores Associados
LTDA.

- LITTLEFIELD, David. Manual do Arquiteto - Planejamento, Dimensionamento e Projeto. Bookman.

- LYNCH, K.A Imagem da Cidade. Martins Fontes Editora.

- MASCARO, J. L.; YOSHINAGA, M. Infraestrutura Urbana. Masquatro Editora.

- MASCARDO, L. A lluminac&o do Espaco Urbano. Masquatro Editora.

- MASCARO, L.; MASCARO, J. L. Vegetacdo Urbana. Mais Quatro Editora.

- NASH, William A.; POTTER; Merle C. Resisténcia dos Materiais. Bookman.

- ROAF, Sue; CRICHTON, David; NICOL, Fergus. A Adaptagcdo de Edificacdes e Cidades as Mudancas Climaticas.
Bookman.

- SILVA, Pérides. Acustica Arquitetdnica e Condicionamento de Ar. Edtal.

- SOUZA, Carlos Leite de; AWAD, Juliana di C. M. Cidades Sustentaveis, Cidades Inteligentes. Bookman.

- WATERMAN, Tim. Fundamentos de Paisagismo. Bookman.

LEGISLAC}AO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE ASSESSOR JURIDICO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Referéncias Bibliograficas:
- Publicag6es e legislagtes relacionadas com os contetidos indicados.
Conteudo 2 - Legislac&o e Conhecimentos Especificos:
DIREITO CONSTITUCIONAL: 1) Poder Constituinte. 2) Aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais. Vigéncia e
eficacia das normas constitucionais. 3) Controle de constitucionalidade das leis e atos normativos: a) Sistemas difuso e
concentrado. b) Acdo direta de inconstitucionalidade. c) Acdo declaratéria de constitucionalidade e arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental. 4) Principios Fundamentais. 5) Direitos e garantias fundamentais. 6) Organizacéo do
Estado. 7) Organizagdo dos poderes. 8) Defesa do Estado e instituicdes democraticas. 9) Tributagdo e orgamento. 10) Ordem
econdmica e financeira. 11) Ordem social. 12) Disposi¢des constitucionais gerais e transitdrias. 13) Emendas constitucionais.
14) Lei de Responsabilidade Fiscal. 15) Legislacdo. DIREITO ADMINISTRATIVO: 1) Direito Administrativo. 2) Fontes do Direito
Administrativo. 3) Interpretagdo do Direito Administrativo. 4) Sistemas Administrativos. 5) Administracdo Publica. 6) Poderes
Administrativos. 7) Atos Administrativos e Atos da Administragdo. 8) Principios da Administracdo Publica. 9) Contratos
Administrativos. 10) Licitagdo. 11) Servigos Publicos. 12) Servidores Publicos. 13) Improbidade Administrativa. 14) Bens
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publicos. 15) Responsabilidade Civil da Administragdo. 16) Controle da Administragdo. 17) Legislacdo. DIREITO CIVIL:

1) Direito Civil. 2) Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. 3) Pessoas naturais e juridicas. 4) Domicilio. 5) Bens.

6) Fatos juridicos. 7) Atos juridicos. 8) Negdcio juridico. 9) Prescricdo e decadéncia. 10) Prova. 11) Direito das Obrigagdes.

12) Contratos em geral. 13) Contratos em espécie. 14) Responsabilidade civil. 15) Legislagdo. DIREITO PROCESSUAL CIVIL:

1) Processo de Conhecimento. Atos Processuais. Formagdo, Suspensao e Extingdo do Processo. Processo e Procedimento.

Processo nos Tribunais. Recursos. 2) Processo de Execuc¢do. 3) Tutelas Provisoérias. 4) Procedimentos Especiais. 5) A¢édo

Rescisoria. 6) Mandado de Seguranca. 7) Execugdo Fiscal. 8) Legislacdo. DIREITO DO TRABALHO: 1) Direitos

Constitucionais dos trabalhadores. 2) Normas gerais e especificas de tutela do trabalho. 3) Contrato de trabalho.

4) Consolidacdo das Leis Trabalhistas. 5) Legislacdo. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: 1) Justica do Trabalho.

2) Varas do Trabalho, Tribunais Regionais do Trabalho e Tribunal Superior do Trabalho: jurisdicdo e competéncia. 3) Servigos

auxiliares da Justica do Trabalho. 4) Ministério Publico do Trabalho. 5) Processo judiciario do trabalho. Processo em Geral.

Dissidios Individuais. Dissidios Coletivos. Execugdo. Recursos. 6) Legislagdo. DIREITO PENAL: Imputabilidade Penal.

Concurso de Pessoas. Penas. Acdo Penal. Extingdo da Punibilidade. 2) Crimes contra o patriménio. Crimes contra a

Administracdo Publica. Crimes contra a Fé Publica. 3) Legislacdo. DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1) Inquérito Policial.

2) Acédo Penal e Agdo Civil. 3) Competéncia. 4) Questdes e processos incidentes. 5) Prova. 6) Juiz, Ministério Publico, acusado

e defensor, assistentes e auxiliares da Justi¢a. 7) Priséo, medidas cautelares e liberdade provisoéria. 8) Cita¢Bes e intimacdes.

9) Sentenca. 10) Processos em espécie. 11) Nulidades e recursos em geral. 12) Execucdo. 13) Legislagdo. DIREITO

TRIBUTARIO: 1) Sistema Tributario Nacional. 2) Normas Gerais do Direito Tributario. 3) Sistema Tributario Municipal.

4) Legislagao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Artigos referentes ao contetido programatico.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 4.898, de 09 de dezembro de 1965. Regula o Direito de Representacdo e o Processo de Responsabilidade
Administrativa Civil e Penal, nos casos de abuso de autoridade.

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992. Dispde sobre as san¢des aplicdveis aos agentes publicos nos casos de
enriguecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica direta, indireta ou
fundacional e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.437, de 30 de junho de 1992. Disp8e sobre a concessdo de medidas cautelares contra atos do Poder
Publico e déa outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo Publica e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995. Disp6e sobre o regime de concessdo e permissdo da prestacdo de
servicos publicos, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no dmbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
modalidade de licitagdo denominada pregéo, para aquisi¢do de bens e servigcos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 11.079, de 30 de dezembro de 2004. Institui normas gerais para licitacdo e contratacéo de parceria publico-
privada no ambito da administra¢éo publica.

- BRASIL. Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013. Dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas
pela pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto-Lei n® 4.657, de 04 de setembro de 1942. Lei de Introdug&o as normas do Direito Brasileiro.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- BRASIL. Lei n®10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil.

- BRASIL. Lei n®10.741, de 1° de outubro de 2003. Disp8e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®13.105, de 16 de marco de 2015. Institui o0 Cédigo de Processo Civil.

- BRASIL. Lei n°® 6.830, de 22 de setembro de 1980. Dispde sobre a cobranca judicial da Divida Ativa da Fazenda Publica, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 9.099, 26 de setembro de 1995. Dispde sobre os Juizados Especiais Civeis e Criminais e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 12.016, de 07 de agosto de 2009. Disciplina o0 mandado de seguranca individual e coletivo e da outras
providéncias.

- BRASIL. Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943. Aprova a Consolidacdo das Leis do Trabalho.

- BRASIL. Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Institui o Cédigo Penal.

- BRASIL. Lei n°®8.069, 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°8.072, de 25 de julho de 1990. Disp&e sobre os crimes hediondos, e determina outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispde sobre as san¢fes penais e administrativas derivadas de condutas e
atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto-Lei n° 3.689, de 3 de outubro de 1941. Cédigo de Processo Penal.

- BRASIL. Lei n°®7.210, de 11 de julho de 1984. Institui a Lei de Execucéo Penal.

- BRASIL. Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966. Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de
direito tributario aplicaveis a Unido, Estados e Municipios.

- BRASIL. Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990. Define crimes contra a ordem tributaria, econdmica e contra as relagfes
de consumo, e da outras providéncias.
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- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Puablicos do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 019, de 16 de dezembro de 2003 - Cédigo Tributéario do Municipio.

- ALEXANDRE, Ricardo. Direito Tributario Esquematizado. Método.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

- AURY LOPES JR. Direito Processual Penal. Saraiva.

- BITENCOURT, Cesar Roberto. Tratado de Direito Penal. Parte Geral 1. Saraiva.

- BUENO, CASSIO SCARPINELA Curso Sistematizado de Direito Processual Civil. Saraiva.

- CAPEZ, F. Curso de Direito Penal. Volumes que contém contelido programatico acima relacionado. Saraiva.

- CAPEZ, F. Curso de Processo Penal. Saraiva.

- CARRION, V. Comentarios & Consolidacdo das Leis do Trabalho. Saraiva.

- CRUZ, Flavio da (Coord.). Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.
Atlas.

- DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Atlas.

- DINIZ, M.H. Curso de Direito Civil Brasileiro. Volumes que contém conteldo programético acima relacionado. Saraiva.

- GONGCALVES, C. R. Direito Civil Brasileiro. Volumes que contém conteido programatico acima relacionado. Saraiva.

- GRECO FILHO, V. Direito Processual Civil Brasileiro. Saraiva.

- JUSTEN FILHO, Marcal. Comentérios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. Dialética.

- LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de Direito Processual do Trabalho. LTr.

- LENZA, Pedro. Direito Constitucional esquematizado. Saraiva.

- MACHADO, H. B, Curso de Direito Tributario. Malheiros Editores.

- MARANHAO, D. Direito do Trabalho. FGV.

- MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do Trabalho. Atlas.

- MARTINS, Sérgio Pinto. Direito Processual do Trabalho. Atlas.

- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo brasileiro. Malheiros.

- MELLO, C. A. B. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.

- MORAES, A. Direito Constitucional. Atlas S/A.

- NASCIMENTO, C. V. Comentarios ao Cédigo Nacional Tributario. Revista Forense.

- NUCCI, G. S. Cdadigo de Processo Penal Comentado. RT.

- PRADO, L. R. Curso de Direito Penal Brasileiro. Editora Revista dos Tribunais.

- SILVA, O. A. B. Curso de Processo Civil. RT.

- THEODORO JUNIOR, H. Curso de Direito Processual Civil. Forense.

- TOLEDO, Francisco de Assis. Principios basicos de Direito Penal. Saraiva Editora.

- TOURINHO F. F. C. Processo Penal. Saraiva.

- VENOSA, Silvio de Salvio. Direito Civil. Saraiva.

- WAMBIER, L.R. et al. Curso Avancado de Direito Processual Civil. Revista dos Tribunais.

- Simulas da Jurisprudéncia Uniforme dos Tribunais Superiores e as OrientagBes Jurisprudenciais do TST, relativas aos
conteddos.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Referéncias Bibliograficas:
- Publicag6es e legislagtes relacionadas com os contetidos indicados.
Conteudo 2 - Legislac&o e Conhecimentos Especificos:
Legislacdo e Saude Publica: 1) Politicas sociais publicas; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e
funcionamento da Atencdo Basica; Fungles e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Vigilancia e prioridades em
salde. 2) Direitos dos usuérios da saude. 3) Etica Profissional. 4) Legislacdo. Servico Social: 1) Politica Nacional de
Assisténcia Social. 2) Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS). 3) Norma Operacional do Sistema Unico da Assisténcia
Social (NOB/SUAS). 4) Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS). 5) Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS). 6) Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). 7) Protecdo e Atencdo Integral a Familia.
8) Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos. 9) Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias. 10) Populagdo em Situacdo de Rua. 11) Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. 12) Abordagem
Social. 13) Medidas Socioeducativas. 14) Calamidades Publicas e Emergéncias. 15) Vigilancia Socioassistencial. 16) Inclusdo
social. 17) Enfrentamento da pobreza. 18) Violéncia intrafamiliar, abandono, trabalho infantil e ato infracional. 19) Participa¢éo
Social. 20) Controle Social. 21) Protecdo Social Basica. 22) Prote¢cdo Social Especial. 23) Beneficios Assistenciais.
24) Objetivos da Assisténcia Social. 25) Entidades de Assisténcia Social. 26) Acolhimento. 27) Violéncia. 28) Familia.
29) Dialética. 30) Mediacao. 31) Servico Social. 32) Assisténcia Social. 33) Direitos. 34) Participagdo. 35) Salde. 36) Sistemas
Publico e Privado. 37) Seguridade Social. 38) Politicas Publicas. 39) Gestdo Social. 40) Estudo Social. 41) Laudos Periciais.
42) Questdo Social. 43) Estado. 44) Sociedade Civil. 45) Espaco Institucional e Profissional. 46) Dialética e Trabalho Social.
47) Etica. 48) Projeto  ético-politico do Servico Social. 49) Globalizagdo. 50) Saide mental. 51) Interdisciplinaridade.
52) Trabalho. 53) Grupos. 54) Redes. 55) Cidadania. 56) Vida Social. 57) Planejamento, gestdo e execugdo de politicas,
programas, projetos e servigos sociais.
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Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia & salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condigbes para a promogdo e recuperacdo da saude e
dé outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e d& outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°®8.662, de 07 de junho de 1993. Lei de Regulamentacgado da Profisséo do Assistente Social.

- BRASIL. Lei n°®8.742, de 07 de dezembro de 1993. Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS).

- BRASIL. Lei n° 8.842, de 4 de janeiro de 1994. Dispde sobre a politica nacional do idoso, cria o Conselho Nacional do Idoso
e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°10.741, de 1° de outubro de 2003. Disp&e sobre o Estatuto do Idoso e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 12.594, de 18 de janeiro de 2012. Institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase),
regulamenta a execucéo das medidas socioeducativas destinadas a adolescente que pratique ato infracional.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- Cédigo de Etica Profissional.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- Publicag6es disponiveis no site do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome que disponham sobre os
contetdos indicados.

- Norma Operacional do Sistema Unico da Assisténcia Social (NOB/SUAS 2012).

- BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social. 2004.

- ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller. Familia: redes, lagos e politicas publicas. Cortez Editora.

- BAPTISTA. M. V. Planejamento Social: Intencionalidade e instrumentacéo. Veras Editora.

- BISNETO, J. A. Servico Social e Saude Mental: Uma analise institucional da préatica. Cortez.

-BONETTI D. A, SILVA V. M., SALES M. A., GONELLI V. M. M. (orgs.). Servico Social e Etica: convite a um nova praxis.
Cortez.

- CARDOSO, M. de F. M. Reflexdes Sobre Instrumentais em Servico Social: Observagdo Sensivel, Entrevista, Relatério,
Visitas E Teorias De Base no Processo de Intervengdo Social. LCTE Editora.

- CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL - CFESS (org.). O Estudo Social em Pericias, Laudos e Pareceres
Técnicos: contribuicdo ao debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia Social. Cortez.

- COUTO, B. R. O Direito Social e a Assisténcia Social na Sociedade Brasileira: uma equagéo possivel? Cortez.

- FALEIROS, V. de P. Estratégias em Servi¢o Social. Editora Cortez.

- FALEIROS, V. de P. Saber Profissional e Poder Institucional. Cortez.

- FORTI, Valéria; GUERRA, Yolanda. Direitos Humanos e Servi¢co Social - Polémicas, debates e Embates.Editora Lumen
Juris.

- FORTI, Valéria, GUERRA, Yolanda. Servico Social - Temas, textos e contextos- Coletanea Nova de servico
Social. Editora Lumen Juris.

- GUERRA'Y. A Instrumentalidade em Servi¢o Social. Cortez.

- IAMAMOTO, M. V. O Servico Social na Contemporaneidade: Trabalho e formacgéo profissional. Cortez.

- LOPES, M. H. C. O Tempo do SUAS. In. Revista Servico Social e Sociedade n° 87. S&o Paulo: Cortez, Especial 2006.

- MAGALHAES, S. M. Avaliagéo e Linguagem: relatérios, laudos e pareceres. Veras Editora.

- MENICUCCI, T. M. G. Politica de salde no Brasil: entraves para universalizacéo e igualdade da assisténcia no contexto de
um sistema dual. In. Revista Servigo Social e Sociedade n° 87. S&o Paulo: Cortez, Especial 2006.

- MOTA, A. E. O Mito da Assisténcia Social: Ensaios sobre Estado, Politica e Sociedade. Ed ampl. Cortez.

- PONTES, R. N. Mediacédo e Servigo Social: Um estudo preliminar sobre a categoria tedrica e sua apropriagcao pelo Servigo
Social. Cortez.

- SALES, M. A.; MATOS, M. C.; LEAL, M. C. Politica Social, Familia e Juventude - Uma questéo de direitos. Cortez.

- SANICOLA, L. As Dinamicas de Rede e o Trabalho Social. Veras Editora.

- SARMENTO, H.B. de M. Servi¢o Social - Questées Contemporaneas. Editora UFSC.

- TURCK, M. da G. G. Rede Interna e Rede Social: O Desafio Permanente na Teia das Rela¢cfes Sociais. Tomo editorial.

- VASCONCELOQS, A. M. de. A prética do Servigo Social: Cotidiano, formacéo e alternativas na area da salde. Cortez.

- VOLPI, Mario. Adolescente e o ato infracional. Cortez Editora.

- YAZBEK, Maria Carmelita. Classes subalternas e assisténcia social. Editora Cortez.

:1_ Seriedade e ética:

o o
ObjgN TVQ  Nés acreditamos nesses valores. Pagina 50 de 77



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL :“
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA Q==

:;i-"':
i | a natureza
*:’ CONCURSO PUBLICO N° 001/2018 ’

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

PARA O CARGO DE CUIDADOR SOCIAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Organizag8do dos espagos e rotina na instituicdo. 3) Disciplina e limites.

4) Recreagao, brinquedos e brincadeiras. 5) Cuidados e atengdo com criangas e adolescentes. 6) Concepgfes Pedagogicas.

7) Teorias Educacionais. 8) Nutricdo e Alimentacdo. 9) Habitos de higiene, salde e bem-estar. 10) Incluséo. 11) Prevencéo de

acidentes e primeiros socorros. 12) Atividades de apoio e atendimento em abrigos. 13) Violéncia, &lcool e drogas.

14) Legislagao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. DispBe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimentacdo Saudavel. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Educacao. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientagdo Pedagdgica. 2012

- BRASIL. Ministério da Educacé&o. Higiene e Seguranca nas escolas. Brasilia, 2008.

- BRASIL. Ministério da Saude. Saude na escola. Cadernos de Atencgdo Basica, n° 24. Brasilia, 2009.

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencédo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Convivendo com Criangas de 0 a 6 anos. Mediag&o.

- CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Medidas Sécio-Educativas: da repressdo a educacdo: a experiéncia do Programa de
Prestagdo de Servigos a Comunidade da Universidade Federal do Rio Grande do Sul. UFRGS.

- DIEHL, Alessandra; FIGLIE, Neliana Buzi. Prevenc&o ao Uso de Alcool e Drogas: o que cada um de nos pode e deve
fazer?. Artmed.

- MACHADO, Patricia Brum. Comportamento infantil: Estabelecendo limites. Mediacao.

- MANTOVANI, Mariangela. Quando é necesséario dizer ndo. Paulinas.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PEREIRA, Denise Zimpek [et al.]. Criando criangas. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude e Drogas: anjos caidos. Integrare Editora.

- ZAGURY, Téania. Limites sem trauma. Record.

- Publicacg®es e legislacdes que contemplem os contetdos indicados.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE ENFERMEIRO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéao, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Referéncias Bibliograficas:
- Publicag®es e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.
Conteudo 2 - Legislac&o e Conhecimentos Especificos:
Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de
Salde; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Baésica; Funcdes e
responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educacdo em saude; Prevencdo, Promocéo, Protegdo e Recuperagdo da
Saude; Vigilancia e prioridades em sadde; Humanizagao da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da
crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, satude mental, tuberculose, hanseniase,
diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde publica.
5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da
salde. 9) Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Salde. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Enfermagem:
1) Biosseguranca. 2) Fundamentos de Enfermagem. 3) Enfermagem Clinica. 4) Enfermagem Materno-Infantil. 5) Enfermagem
médico-cirlrgica. 6) Enfermagem e Saldde Mental. 7) Administracdo de medicamentos. 8) Nutricdo e Dietética.
9) Administragcdo em Enfermagem. 10) Diagndstico e Cuidado de Enfermagem. 11) Assisténcia de enfermagem a crianga, ao
adulto e ao idoso. 12) Promocéo, recuperagéo e reabilitacdo da saudde. 13) Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas
diferentes faixas etarias. 14) Bases fisiologicas para a pratica de enfermagem. 15) Seguranga do Paciente. 16) Sinais Vitais.
17) Avaliacdo de Saude, Anamnese e Exame Fisico. 18) Enfermagem em salde publica. 19) Prevencdo e controle de
infecgdes. 20) Assisténcia de enfermagem ao paciente critico. 21) Enfermagem de emergéncias. 22) Processo de enfermagem.
Referéncias Bibliograficas:
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- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizac¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Sadde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulago
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condigdes para a promogado e recuperagdo da saude e
dé outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificacdo Compulséria de doencas,
agravos e eventos de saude publica nos servicos de saude publicos e privados em todo o territorio nacional, nos termos do
anexo, e da outras providéncias.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de, et al. Anamnese e Exame Fisico: avaliagcdo diagndstica de enfermagem no adulto.
Artmed.

- BOWDEN, Vicky R. Procedimentos de Enfermagem Pediatrica. Guanabara Koogan.

- CALIL, A. M.; PARANHOS, W. Y. O Enfermeiro e as Situagdes de Emergéncia. Atheneu.

- CARMAGNANI, M. I. S. Procedimentos de Enfermagem: Guia Préatico. Guanabara Koogan.

- CINTRA, E. A. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Gravemente Enfermo. Atheneu.

- CLAYTON,B. D.; STOCK,Y. N. Farmacologia Na Préatica da Enfermagem. Elsevier.

- DOCHTERMAN, Joanne McCloskey. Classificacao das Intervencdes de Enfermagem: NIC Artmed.

- DOVERA, Themis Maria D. Silveira. Administracéo aplicada a enfermagem. AB Editora.

- ELIOPOULOS, Charlotte. Enfermagem Gerontolégica. Artmed.

- HOCKENBERRY, M. J.; WILSON, D. Wong. Fundamentos de Enfermagem Pediatrica. Elsevier.

- JACKSON, Marilynn. Guia de Bolso de Enfermagem Clinica. Artmed.

- KNODEL, Linda J.. Administragcdo em Enfermagem. McGrawGirill.

- KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. Guanabara Koogan.

- LOWDERMILK, D.L.; PERRY, S. E.; CASHION K.; ALDEN, K. R. Saude da Mulher e Enfermagem Obstétrica. Elsevier.

- MALAGUTTI, William. Cuidados de Enfermagem em Geriatria. Rubio.

- MALAGUTTI, William. Imunizagéo, Imunologia e Vacinas. Rubio.

- MARQUIS B. L.; HUSTON, C. J. Administragéo e Lideranca em Enfermagem. Artmed.

- NETTINA, Sandra M. Préatica de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- PERRY, A.G.; POTTER, P.A.; ELKIN, M.K. Procedimentos e Interven¢8es de Enfermagem. Elsevier.

- POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem. Elsevier.

- RICCI, S.S. Enfermagem Materno-Neonatal e Saude da Mulher. Guanabara Koogan.

- ROTHROCK, J. C. A. Cuidados de Enfermagem ao Paciente Cirurgico. Elsevier.

- SCEMONS, Donna; ELSTON, Denise. Cuidados com Feridas em Enfermagem. Artmed.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirargica. Todos os volumes.
Guanabara Koogan.

- SMITH-TEMPLE, J. Guia para Procedimentos de Enfermagem. Artmed.

- STUART, G. W. Enfermagem Psiquiétrica: principios e préaticas. Artmed.

- TANNURE, M. C. SAE: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. Guanabara Koogan.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. Artmed.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE ENGENHEIRO CIVIL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Referéncias Bibliograficas:
- PublicagGes e legislagfes relacionadas com os contetdos indicados.
Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:
1) Materiais de construgao civil: Madeira, Materiais Ceramicos, Materiais Betuminosos, Tintas e Vernizes, Plastico, Produtos
Siderlrgicos e Metais, Agregados, Aglomerantes, Aditivos, Concreto e Argamassas. 2) Andlise estrutural: Conceitos
Fundamentais, Vigas Isostaticas, Quadros Isostaticos Planos, Trelicas, Estruturas Isostaticas no Espago, Cargas Moveis em
Estruturas Isostéticas, Deformagfes em Estruturas Isostaticas, Método das Forgas, Estruturas em Apoios Elasticos, Métodos
das Deformagdes, Processo de Cross e Estudos dos Cabos. 3) Resisténcia dos materiais: Tensdo, Deformacao,
Propriedades Mecéanicas dos Materiais, Carga Axial, Tor¢do, Flexdo, Cisalhamento, Transformacdo da Tens&do e da
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Deformacdo, Flambagem e Métodos de Energia. 4) Estruturas de concreto armado: Materiais para Concreto Armado,

Fundamentos de Seguranca, Flexdo Normal Simples (se¢8es retangulares e em T, verificacdo), Esforco Cortante, Ancoragem

e Emenda de Barras, Métodos e Calculo de Lajes Macigas, Detalhamento de Lajes Macicas, Célculo de Vigas, Estados Limites

de Utilizacdo (deformacéo e fissuracéo), Estabilidade dos Pilares, Dimensionamento a Flexo-Compressdo Normal e Obliqua,

Diagramas de Interacdo, Calculo de Pilares, Disposi¢cdes Construtivas, Pilares Esbeltos, Estruturas Contraventadas,

Dimensionamento & Torgdo, Escadas, Vigas Paredes e Consolos, Reservatorios, Lajes Nervuradas, Lajes Cogumelos e

Projeto em Situag&o de Incéndio. 5) Estruturas de ago: Propriedade dos Agos Estruturais, Pegas Tracionadas e Comprimidas,

Ligacbes Soldadas e Parafusadas, Vigas de Alma Cheia e Treligadas, LigagBes-Apoio, Flexocompressdo e Flexotragdo.

6) Estruturas de madeira: Ensaios de Madeiras, Ligacfes de Pecas de Madeiras, Pecas Tracionadas e Comprimidas

Axialmente, Vigas Armadas, Vigas, Trelicas Planas, Sistemas Estruturais e Construtivos de Coberturas, Estrutura Trelicada

Tipo "Howe" para Cobertura, Sistemas Industrializados e Estruturas Lamelares. 7) Mecanica dos solos: Origem e Natureza

dos Solos, O Estado do Solo, Classificagéo dos Solos, Compactacéo dos Solos, Tensdes nos Solos, A Agua no Solo, Tensdes

e Deformagbes Devidas a Carregamentos Verticais, Teoria do Adensamento, Resisténcia das Areias, Solos Argilosos e N&o

Drenadas das Argilas e Comportamento de Alguns Solos Tipicos. 8) Fundagdes: Sobre o Projeto de Fundagdes, Investigagédo

do Subsolo, Capacidade de Carga de Fundagdes Superficiais, Recalques, Interacdo Solo-Fundacdo, Blocos e Sapatas,

Radiers, Tipos de Fundacdes Profundas, Capacidade de Carga Axial, Cravacdo de Estacas e os Métodos Dindmicos,

Estimativa de Recalques sob Carga Axial, Estacas e Tubul6es sob Esfor¢os Transversais, Verificacdo da Qualidade e do

Desempenho. 9) Instalagcdes elétricas: InstalagBes Prediais de Luz e Forca em Baixa Tensdo, Projeto e Execucdo das

Instalacdes Elétricas, Seccionamento, Protecdo e Aterramento, Luminotécnica, Instalagdes para Forga Motriz, Transmissdo de

Dados e Circuitos de Comando e Sinalizagdo, Instalagdes de Para-Raios Prediais, Fator de Poténcia e Capacitores,

Localizagdo dos Medidores de Energia, Subestacdo Abaixadora e Materiais de Instalagfes. 10) Instalagdes hidrossanitarias:

Instalacdes de Agua Fria: Introdugfo, Dados para Projeto, Dimensionamentos de Encanamentos, Hidrémetros, Ligacdo & Rede

Puablica, Sistema Elevatorio. Instalagdes de Agua Quente: Generalidades, Aquecimento Elétrico, Aquecimento a Gas,

Aquecedores a Serpentina em Fogdo. InstalagBes Prediais de Gas: Regulamentos, GLP e Instalacdes Prediais de Esgoto

Sanitario, Drenagem e Aguas Pluviais. 11) Hidrologia: Introdugdo, Bacia Hidrografica e Balanco Hidrico, Precipitacéo,

Infiltracdo e Agua no Solo, Evapotranspiracdo, Escoamento, Hidrologia Estatistica, Regularizacdo de Vaz&o, Qualidade da

Agua, Aspectos da Legislagdo e Gestdo dos Recursos Hidricos. 12) Saneamento: Abastecimento de Agua: Introducéo,

Concepcdo do SAA, Consumo de Agua, Captacdo de Agua Subterranea, Adutoras, Estacdes Elevatdrias, Reservatorios de

Distribuicdo, Redes de Distribuicdo de Agua, Controle e Reducéo de Perdas, Ligacdes Prediais e Medidores e Uso Racional da

Agua e Automacdo de SAA. Tratamento de Esgoto: Caracteristica dos Esgotos, Aspectos Legais, Concepcédo das ETAs,

Processos de Tratamentos, Custos de Implantacdo e Operacdo dos Sistemas, Tratamento Preliminar de Esgotos,

Decantadores de Esgoto, Processo de Lodo Ativado, Lagoas Aeradas, Lagoas de Estabilizacdo, Filtros Bioldgicos Aerdbios,

Tratamento Anaerdbio de Esgotos, Tratamento de Lodo. Coleta e Transporte de Esgoto Sanitario: Sistemas de Esgotos,

Concepcgao de SES, Vazdes de Esgotos, Projeto de Redes Coletoras de Esgoto, Interceptores, Sifdes Invertidos, Corroséo e

Odor em Coleta e Transporte de Esgoto, Medigdo de Vazao, Elevatorias de SES, Projeto de Elevatérias dos SES, Transitérios

Hidraulicos e Gerenciamento do SES. 13) Construgdo civil: Servicos Iniciais, Instalagfes Provisorias, Servicos Gerais,

Trabalhos em Terra, Fundagdes, Estrutura, Instalagbes, Alvenaria, Cobertura, Tratamento, Esquadria e Ferragem,

Revestimento, Piso, Pavimentacéo, Rodapé, Soleira e Peitoril, Vidro, Pintura, Aparelhos, Jardim, Limpeza e Responsabilidade

sobre a Edificacdo. 14) Pavimentacdo: Generalidades, Materiais, Nomenclatura das camadas de Pavimentos, Classificagdo

das Estruturas de Pavimentos, Dimensionamento e Constru¢cdo dos Pavimentos, Refor¢co Estrutural para Pavimentos,

Conservagédo e Geréncia e Calgamentos. 15) Planejamento e controle de obras: Importancia do Planejamento, Ciclo de Vida

do Projeto, Ciclo PDCA, Roteiro do Planejamento, Estrutura Analitica do Projeto, Duragdo das Atividades, Precedéncia,

Diagrama de Rede, Caminho Critico, Folgas, Cronogramas, Abordagem Probabilistica, Recursos, Curva S, Acompanhamento,

Programacdo de Servicos, Aceleracdo, Valor Agregado, Corrente Critica e Linha de Balanco. 16) Legislagao.

17) Conhecimentos gerais em AutoCAD versdo 2010 e posteriores: conceitos, referéncias, configuragbes e utilitarios.

18) Etica profissional. 19) NBRs.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Do Meio Ambiente - Art. 225).

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 044, de 10 de outubro de 2006. Plano Diretor.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei n° 2.674, de 04 de agosto de 1993. Cédigo de Posturas do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ASSOCIA(;@O BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5.626: Instalacio Predial de Agua Fria.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.118: Projeto de estruturas de concreto - Procedimento.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7.198: Projeto e Execucdo de Instalacdes Prediais de Agua
Quente.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8.160: Sistemas Prediais de Esgoto Sanitario - Projeto e
Execucéo.
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- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncia a
edificacdes, espago, mobiliario e equipamentos urbanos.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.077: Saidas de emergéncia em edificios.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10.844: Instalacdes prediais de aguas pluviais.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.693: Sistemas de protecéo por extintores de incéndio.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.722: Discriminago de servicos para construgéo de edificios.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.434-1: Sinalizagso de seguranca contra incéndio e panico -
Principios de projeto.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14.653: Avaliagdo de bens - procedimentos gerais e iméveis
urbanos.

- AUTOCAD. Ajuda do AutoCAD (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa).

- ARAUJO, J. M. Curso de Concreto Armado. Volumes 1, 2, 3 e 4. DUNAS.

- AZEREDO, H. A. de. O Edificio até a sua Cobertura. Edgard Blucher.

- BALBO, J. T. Pavimentacgao Asfaltica — Materiais, projeto e restauragéo. Oficina de Textos.

- BALDAM, Roquemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorenco. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora Erica.

- BAUER, L. A. F. (Coord.). Materiais de construgéo. Volumes 1 e 1. LTC.

- CAPUTO, H.P. Mecéanica dos solos e suas aplica¢8es. Volumes 1 e 2. Livros Técnicos e Cientificos.

- CARVALHO, R. C; FIGUEIREDO FILHO, J. R. de. Concreto Armado. EQUFSCAR.

- CARVALHO JUNIOR, Roberto de. Patologias em sistemas prediais hidraulico-sanitéarios. Bliicher.

- COLLISCHONN, W; TASSI, R. Hidrologia. IPH/UFRGS.

- CREDER, H. Instala¢des Elétricas. LTC.

- CREDER, H. Instala¢gdes Hidraulicas e Sanitéarias. LTC.

- DE SENCO, W. Manual de Técnicas de Pavimentagdo. Volumes 1 e 2. PINI.

- FERREIRA DOS SANTOS, A. Estruturas Metalicas. McGRAW HILL.

- HACHICH, W; FALCONI, F. F; SAES, J. L; FROTA, R. G. Q; CARVALHO, C. S; NIYAMA, S. Fundac®6es — Teoria e Prética.
PINI.

- HIBBELER, R. C. Resisténcia dos Materiais. Pearson - Prentice Hall.

- JUNIOR, C. C; MOLINA, J. C. Coberturas em Estruturas de Madeira. PINI.

- LIMMER, C. Planejamento, Orcamentacao e Controle de Projetos e Obras. LTC.

- MARTHA, L. F. Métodos Béasicos da Andlise de Estruturas. PUC-Rio.

- MATTOS, A. D. Planejamento e Controle de Obras. PINI.

-NETTO, J. M. A.; FERNADEZ Y F. M.; ARAUJO, R.; ITO, A. E. Manual de hidraulica. Edgard Bliicher.

- NEVILLE, A. M. Propriedades do Concreto Armado. PINI.

- PETRUCCI, E. G. R. Concreto de Cimento Portland. Editora Globo.

- PETRUCCI, E. G. R. Materiais de Construc¢do. Editora Globo.

- PFEIL, W; PFEIL, M. Estruturas de Aco. LTC.

- PINTO. C. S. Curso Béasico de Mecéanica dos Solos. Editora Oficina de Textos.

- PIVELLI, R. P. Tratamento de Esgoto Sanitario Departamento de Engenharia Hidraulica e Sanitaria da Escola
Politécnica da Universidade de Sao Paulo.

- SPERLING, M. V. Introducéo a qualidade das aguas e ao tratamento de esgotos. Volumes 1, 2, 3 e 4. UFMG.

- SUSSEKIND, J. C. Curso de Andlise Estrutural. Volumes. Volumes 1, 2 E 3. Editora Globo.

- TIMOSHENKO, S. P.; GERE, J. M. Mecénica dos sélidos. Livros Técnicos e Cientificos.

- TSUTIYA, M. T. Abastecimento de 4gua. Departamento de Engenharia Hidraulica e Sanitaria da Escola Politécnica da
Universidade de S&o Paulo.

- TUCCI, C. E. M. Hidrologia: Ciéncia e Aplicacéo, Porto Alegre. Editora da Universidade - ABRH - EPUSP.

- VELOSO, D. A,; LOPES, F. R. Fundacges. Coppe.

- YAZIGI, W. A técnica de edificar. PINI - SINDUSCON/SP.

LEGISLAC}AO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE FISCAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacg6es e legislagfes relacionadas com os conteddos indicados.

Conteudo 2 - Legislac&o e Conhecimentos Especificos:

1) Todo o contetdo das indica¢Bes abaixo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui o Cédigo de Transito Brasileiro. Legislagdo complementar
atualizada até a publicacéo do presente edital.

- BRASIL. Lei n®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.

- BRASIL. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
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Pessoa com Deficiéncia).

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Orgénica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei n° 2.674, de 04 de agosto de 1993 - Cédigo de Posturas do Municipio.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE FISCAL AMBIENTAL

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéao, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicagtes e legislagdes relacionadas com os contelidos indicados.

Conteuido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Todo o contetdo das indica¢Bes abaixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225).

- BRASIL. Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981. Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de formulagdo
e aplicacdo, e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n°®9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispde sobre as san¢fes penais e administrativas derivadas de condutas e
atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008. Infra¢gBes e sanc¢des administrativas ao meio ambiente.

- BRASIL. Lei n° 12.651, de 25 de maio de 2012. Cdodigo Florestal Brasileiro.

- BRASIL. Lei n®9.985, de 18 de julho de 2000. Sistema Nacional de Unidades de Conservacgao da Natureza.

- BRASIL. Lei n®12.305, de 2 de agosto de 2010.Institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos.

- BRASIL. Lei n® 11.428, de 22 de dezembro de 2006. Dispde sobre a utilizagcdo e protecéo da vegetacdo nativa do Bioma
Mata Atlantica, e da outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 11.520, de 03 de agosto de 2000. Cddigo Estadual do Meio Ambiente.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 10.330, de 27 de dezembro de 1994. Dispde sobre a organiza¢do do Sistema Estadual de
Protecdo Ambiental, a elaboracéo, implementacéo e controle da Politica Ambiental do Estado e d& outras providéncias.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei n° 4.608, de 28 de dezembro de 2004. Dispde sobre a Politica de Meio Ambiente do
Municipio de Santo Antbnio da Patrulha e da outras providéncias.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei n° 4.675, de 07 de junho de 2005. Institui o Plano Ambiental Municipal.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Decreto n° 474, de 28 de julho de 2006. Inclui atividades na tabela que institui o porte e
grau de poluicdo para fins de cobranca pelos servigcos de analise dos processos de licenca ambiental.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Decreto n° 056, de 16 de janeiro de 2008. Regulamenta autorizacdo ambiental para o
funcionamento de estabelecimentos de prestacéo de servigcos e execucao de obras de utilidade publica.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE FISIOTERAPEUTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Referéncias Bibliograficas:
- Publicag®es e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.
Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:
Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de
Salde; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Baésica; Funcdes e
responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educacdo em saude; Prevencdo, Promocéo, Protecdo e Recuperagdo da
Salde; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacdo da Assisténcia a Salde; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da
crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Epidemiologia. 4) Prevencao e Combate a Doencgas.
5) Direitos dos usuarios da salde. 6) Seguranca e Salde no Trabalho em Servicos de Saude. 7) Etica Profissional.
8) Legislacdo. Fisioterapia: 1) Avaliagdo funcional em ortopedia e traumatologia. 2) Fisiopatologia e tratamento das lesdes
traumaticas e ortopédicas. 3) Reabilitacdo aquatica, traumatologia e ortopedia. 4) Reabilitacdo, fisiologia e fisiopatologia
cardiopulmonar. 5) Principios de tratamento e avaliagdo em individuos com problemas pneumolégicos e cardiovasculares.
6) Fisioterapia em unidades de terapia intensiva. 7) Ventilagdo mecanica invasiva e ndo invasiva: principios, indicagdes, modos
ventilatorios, ajustes e complicacdes. 8) Manejo do doente neurolégico: avaliagdo e tratamento. 9) Principios do tratamento
fisico em neurologia e dispositivos auxiliares (orteses e préteses).

Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
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Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizac¢édo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Sadde - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condi¢Bes para a promog¢ao e recuperagao da saude e
dé outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e d& outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publica¢bes do Ministério da Saude que disponham sobre os contelidos indicados.

- ANDREWS, J. R.; HARRELSON, G. L.; WILK, K. E. Reabilitacéo Fisica das Lesdes Desportivas. Guanabara Koogan.

- ASSIS, R. D.; Condutas préaticas em Fisioterapia Neurolégica. Manole

- DUTTON, Mark. Fisioterapia Ortopédica: Exame, Avaliacdo e Intervenc¢ao. Artmed.

- KISNER, C.; COLBY, L. A. Exercicios Terapéuticos - Fundamentos e Técnicas. Manole.

- O’'SULLIVAN, S. B.; SCHMITZ, T. J. Fisioterapia - Avaliagdo e Tratamento. Manole.

- ORSINI, Marco. Reabilitagdo nas Doencas Neuromusculares - Abordagem Interdisciplinar. Guanabara.

- PRENTICE, William E.; VOIGHT, Michael L. Téchicas em Reabilitacdo Musculoesquelética. Artmed.

- PRENTICE, William E. Modalidades Terapéuticas para Fisioterapeutas. McGraw-Hill.

- PRYOR, J. A.; WEBBER, B. A. Fisioterapia para Problemas Respiratorios e Cardiacos. Guanabara Koogan.

- SARMENTO, George Jerre Vieira. O ABC da Fisioterapia Respiratoria. Manole.

- SCANLAN, E. C. L.; WILKINS, R. L.; STOLLER, J. K. Fundamentos da Terapia Respiratoria. Manole.

- SIZINIO, H.; XAVIER, R.; PARDINI JUNIOR, A. G. F.; BARROS, T. E. P. F. Ortopedia e Traumatologia: Principios e Prética.
Artmed.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE FONOAUDIOLOGO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao, cultura, economia, saide, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicag6es e legislagdes relacionadas com os contetidos indicados.

Conteudo 2 - Legislac&o e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bésica; Funcdes e

responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educacdo em saude; Prevencao, Promogédo, Protecdo e Recuperagdo da

Saude; Vigilancia e prioridades em sadde; Humanizagao da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Epidemiologia. 4) Prevencdo e Combate a Doencas.

5) Direitos dos usuérios da salde. 6) Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saulde. 7) Etica Profissional.

8) Legislacdo. Fonoaudiologia: 1) Anatomofisiologia da linguagem. 2) Anatomia, fisiologia e/ou anatomofisiologia.

3) Neuroanatomofisiologia da audicdo e/ou do sistema vestibulococlear; 4) Avaliagdo e tratamento fonoaudiol6gico dos

disturbios vocais. 5) Avaliagcao das alteragfes auditivas em adultos e criangas. 6) Selecao e adaptacdo de préteses auditivas.

7) Avaliacdo e intervengcdo fonoaudiolégica nas alteracGes de linguagem da criangca. 8) Avaliagdo e terapia dos desvios

fonoldgicos e fonéticos. 9) Avaliacao e terapia das disartrias, apraxias e afasias. 10) Alteracdes das fun¢des estomatognaticas:

avaliacdo e terapia miofuncional. 11) Disturbios de succao, degluticdo e mastigagdo em recém-nascidos, lactentes e criangas.

12) Avaliagéo clinica, exames complementares e intervengdo fonoaudiolégica nas disfagias neurogénicas e mecanicas.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia & salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condigbes para a promogado e recuperacédo da salde e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da

Pessoa com Deficiéncia).
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- SANTO ANTQNIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BEHLAU, M.; PONTES, P. Avaliacdo e Tratamento das Disfonias. Lovise.

- BEHLAU, M. Voz: O livro do especialista. Vol. 2. Revinter.

- BEVILACQUA, M.C.; BALEN, S.A.; PUPO, A.C.; REIS, A.C.M.; FROTA, S. Tratado de Audiologia. S&o Paulo: Ed. Santos.

- FERREIRA, Léslie P. et al. Tratado de Fonoaudiologia. Sdo Paulo: Editora Roca.

- FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia - Audiologia. Guanabara Koogan.

- FURKIM, A.M.; SANTINI, C.S. (org.). Disfagias Orofaringeas. Vol 1 e 2. Pr6-Fono.

- GOLDFELD, M. Fundamentos em Fonoaudiologia - Linguagem. Guanabara Koogan.

- HERNANDEZ, A. M. Conhecimentos Essenciais para Atender Bem. O Neonato. Pulso. Colegao Cefac.

- MARCHESAN, I. Fundamentos em Fonoaudiologia - Aspectos Clinicos da Motricidade Oral. Guanabara Koogan.

- MUNHOZ, M. S. L; CAOVILLA, H. H.; SILVA, M. L. G.; GANANCA, M. M. Audiologia Clinica. Vol. 2 - Série Otoneurolégica.
Atheneu.

- ORTIZ, Karin Zazo (org.). Distarbios Neuroldgicos Adquiridos - Fala e Degluticdo. Manole.

- ORTIZ, Karin Zazo (org.). Distarbios Neuroldgicos Adquiridos - Linguagem e Cogni¢do. Manole.

- PINHO, S. M. R. Tépicos em voz. Guanabara Koogan.

- PINHO, S. M. R; TSUJI, H.D.; BOHADANA S.C. Fundamentos em Laringologia e Voz. Revinter.

- RUSSO, leda C. P.; SANTOS, Teresa M. M. A Prética da Audiologia Clinica. Editora Cortéz.

- SAMELLI, A. G. Avaliacéo, Diagndéstico e Reabilitacdo. Zumbido Abordagens Atuais. Lovise.

- SOUSA, L. C. A. Eletrofisiologia da audicao e emiss@es otoacusticas: principios e aplica¢des clinicas. Novo Conceito.

- SANTOS, Maria Tereza Mazorra dos; GOMES, Ana Luiza. Disturbios de leitura e escrita. Manole.

- ZORZI, J. A Intervencéo Fonoaudioldgica nas Alteragdes da Linguagem Infantil. Revinter.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE GEOLOGO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacg®es e legislac¢des relacionadas com os contetdos indicados.

Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) O estudo da terra: a crosta terrestre. 2) Minerais: descri¢cdo e reconhecimento. 3) As rochas: rochas igneas ou magmaticas.

4) Rochas sedimentares. 5) Rochas metamorficas: principais tipos. 6) Tectbnica de placas e deriva continental.

7) Falhamentos. 8) Geoquimica e geofisica. 9) Historia da terra: o tempo geoldgico: as eras e 0s principais eventos envolvidos.

10) Mapeamentos geoldgicos. 11) Fotointerpretagdo. 12) Geologia econdmica. 13) Geologia de Engenharia. 14) Hidrologia.

15) Estratigrafia. 16) Processos erosivos. 17) Geologia estrutural. 18) Etica Profissional. 19) Legislacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Do Meio Ambiente - Art. 225).

- BRASIL. Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008. InfragBes e san¢Bes administrativas ao meio ambiente.

- BRASIL. Lei n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispde sobre as sanc¢fes penais e administrativas derivadas de condutas
e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®12.651, de 25 de maio de 2012. Cédigo Florestal Brasileiro.

- BRASIL. Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e

mecanismos de formulagao e aplicagao, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°9.433, de 08 de janeiro de 1997. Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 11.520, de 03 de agosto de 2000. Cdédigo Estadual do Meio Ambiente.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 10.330, de 27 de dezembro de 1994. Dispde sobre a organizacdo do Sistema Estadual de

Protecdo Ambiental, a elaboragdo, implementacgéo e controle da Politica Ambiental do Estado e da outras providéncias.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- FILHO, C. L. M. Introducdao a geologia de engenharia. Universidade Federal de Santa Maria.

- HASUI, H. Geologia do Brasil. Beca.

- LEFOND, S.J. Industrial Minerals and Rocks American Institute of Mining, Metallurgical, and Petroleum Engineers. INC
New York.

- LOCZY, L.; LADEIRA, E. A. Geologia Estrutural e Introducéo a Geotectdnica. Edgard Blicher Ltda.

- OLIVEIRA, A. M. S.; BRITO, S. N. A. Geologia de Engenharia. Associagdo Brasileira de Geologia de Engenharia - ABGE.

- PRESS, F., et al. Para Entender a Terra. Bookman.
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- SOUZA, C. R. G.; SUGUIO, K.; OLIVEIRA, A. M. S.; OLIVEIRA, P. E. Quaternario do Brasil. Holos.

- TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M. C. M.; FAIRCHILD, T. R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. Oficina de Texto.

- TUCCI, C. E. M.; PORTO, R. L.; BARROS, M. T. Drenagem Urbana. Universidade Federal do Rio Grande do Sul.
- TUCCI, C. E. M. Hidrologia: Ciéncia e Aplicacdo, Porto Alegre. Editora da Universidade - ABRH - EPUSP.

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE MEDICO COMUNITARIO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educagéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicagbes e legislagdes relacionadas com os contelidos indicados.

Conteuido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bésica; Funcdes e

responsabilidades na rede de atengcdo a saude; Educacdo em saude; Prevencdo, Promocgdo, Protecdo e Recuperacdo da

Salde; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacdo da Assisténcia a Salde; A¢bes e programas de saude. 2) Saude da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, satude mental, tuberculose, hanseniase,

diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificacdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude publica.

5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da

salde. 9) Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Saude. 10) Saude da Familia: conceitos, principios, organizacéo,

especificidades, estratégias, unidade de saude da familia, equipes, trabalho, visitas domiciliares e nas atividades comunitarias,
ndcleos de apoio a saude da familia, programa salde na escola. Politica Nacional de Atencao Bésica. Coleta de dados: e-SUS

Atencdo Basica. Acompanhamento Domiciliar e Registro de Atividades, Procedimentos e Notificagbes. 11) Etica Profissional.

12) Legislagdo. Medicina Geral: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia.

7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem

geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacéo, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais

Peconhentos. 13) Doencas Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengas do

Aparelho Digestivo. 17) Doencas do Aparelho Respiratério. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do

Pancreas. 19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas

Endécrinas e do Metabolismo. 22) Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 23) Doencas Infecciosas e Parasitérias.

24) Doengas Neuroldgicas. 25) Doencas Nutricionais. 26) Doengas Oculares. 27) Doengas Ocupacionais e Relacionadas ao

Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doencas Psiquiatricas. 30) Doengas Renais e do Trato Urinario. 31) Doencas

Reumatolégicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial.

36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizag&o do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulacio
interfederativa, e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp8e sobre as condigBes para a promogéo e recuperacédo da saude e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doencas,
agravos e eventos de salde publica nos servigos de saude publicos e privados em todo o territdrio nacional, nos termos do
anexo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n® 154, de 24 de janeiro de 2008. Cria os Nucleos de Apoio a Saude da Familia - NASF.

- BRASIL. Ministério da Salde. Politica Nacional de Atencédo Basica (2012).

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicagbes do Ministério da Saude que disponham sobre os contelidos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢ao Priméria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios,
Formacéo e Préatica. Artmed.
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- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnéstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento.
McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade -
Diagnéstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARRQOS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-
Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréficas:

- Publicacg®es e legislacdes relacionadas com os contelidos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bésica; Funcdes e

responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacdo em saude; Prevencdo, Promocéo, Protecdo e Recuperagdo da

Saude; Vigilancia e prioridades em sadude; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, satude mental, tuberculose, hanseniase,

diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificacdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude publica.

5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da

salde. 9) Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Salde. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Medicina Geral e

Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia.

8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente:

anamnese, exame fisico, investigacdo, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos.

13) Doengas Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doencas do Aparelho

Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratorio. 18) Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.

19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doencgas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doengas Enddcrinas

e do Metabolismo. 22) Doengas Hematologicas e Oncologicas. 23) Doencas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doengas

Neuroldgicas. 25) Doengas Nutricionais. 26) Doengas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.

28) Doencas Osseas. 29) Doengas Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatoldgicas.

32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva.

37) Epidemiologia Clinica. 38) Ginecologia geral. 39) Amenorreias. 40) Climatério. 41) Consulta ginecolégica. 42) Doencas da

mama. 43) Doengas sexualmente transmissiveis e SIDA. 44) Dor pélvica. 45) Endocrinopatia ginecolégica. 46) Endometriose.

47) Ginecologia infanto-juvenil. 48) Infec¢Bes genitais. 49) Neoplasias genitais e doencas vulvogenitais. 50) Planejamento

familiar. 51) Reprodugdo humana. 52) Sangramento genital. 43) Sexologia. 54) Tensdo pré-menstrual. 55) Uroginecologia.

56) Violéncia sexual. 57) Obstetricia geral. 58) Abortamento. 59) Amamentacéo. 60) Assisténcia ao parto. 61) Assisténcia pré-

natal. 62) Diabete gestacional. 63) Diagnéstico de gestacdo. 64) Doenga hipertensiva. 65) Fércipe e cesariana.

66) Gemelaridade. 67) Gestacdo de alto risco. 68) Gestacdo ectdpica. 69) Incompatibilidade sanguinea materno-fetal.

70) Inducdo do parto. 71) InfecgBes. 72) Intercorréncias clinico-cirdrgicas na gestacdo. 73) Medicina fetal. 74) Neoplasia

trofoblastica. 75) Pés-maturidade. 76) Prematuridade. 77) Puerpério. 78) Ruptura prematura de membranas. 79) Sangramento

do terceiro trimestre. 80) Semiologia obstétrica. 81) Uso de drogas durante a gestagdo e a amamentacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a salde e a articulacio
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp6e sobre as condigbes para a promogado e recuperacédo da salde e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificacdo Compulsoria de doengas,
agravos e eventos de salde publica nos servicos de saude publicos e privados em todo o territdrio nacional, nos termos do
anexo, e da outras providéncias.
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- SANTO ANTQNIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Salde.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atencédo Priméaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios,
Formacéo e Préatica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento.
McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade -
Diagnostico e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-
Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- BEREK, J.S. Berek & Novak’s Gynecology. Lippincott.

- CAMARGOS, A. F.; MELO, V. H.; CARNEIRO, M. M.; REIS, F. M. Ginecologia ambulatorial: baseada em evidéncias
cientificas. Coopmed.

- CUNNINGHAM, G.; LEVENO, K. J.; BLOOM, S.L.; HAUTH, J.C.; GILSTRAP, L.C.; WENSTROM, K.D. Williams Obstetrics.
Mcgraw Hill Companies.

- DE CHERNEY. A. PERNOLL. MARTIN. Current - Obstetria & Gynecologia - Diagnosis & Treatment. Appleton & Lange.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GIORDANO, M. G. Endocrinologia Ginecolégica e Reprodutiva. Rubio.

- SPEROFF, L.; GLASS, R.; KASE, N. Endocrinologia Ginecolégica e Infertilidade. Manole.

- ZUGAIB, M. Zugaib Obstetricia. Manole.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE MEDICO PEDIATRA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educagao, cultura, economia, salde, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Referéncias Bibliograficas:
- Publicag6es e legislagtes relacionadas com os contetidos indicados.
Conteudo 2 - Legislac&o e Conhecimentos Especificos:
Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de
Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; Funcdes e
responsabilidades na rede de atengédo a saude; Educacdo em saude; Prevencdo, Promocgéo, Protecdo e Recuperacao da
Saude; Vigilancia e prioridades em sadde; Humanizagao da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da
crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase,
diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude publica.
5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da
salde. 9) Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Medicina Geral e
Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia.
8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente:
anamnese, exame fisico, investigagdo, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais Pegonhentos.
13) Doengas Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doencas do Aparelho
Digestivo. 17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas.
19) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doengas Enddcrinas
e do Metabolismo. 22) Doencas Hematologicas e Oncolégicas. 23) Doencas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doengas
Neuroldgicas. 25) Doengas Nutricionais. 26) Doengas Oculares. 27) Doengas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho.
28) Doencas Osseas. 29) Doencas Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatoldgicas.
32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva.
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37) Epidemiologia Clinica. 38) Assisténcia Médica Pediatrica. 39) Consulta do adolescente e pediatrica; triagem, orientacédo e

aconselhamento em Saude Infantil. 40) Crescimento, Desenvolvimento e Comportamento. 41) Distdrbios Comportamentais e

Transtornos Psiquiétricos. 42) Transtornos de Aprendizagem. 43) Terapia Medicamentosa Pediatrica. 44) Doengas agudas na

infancia e adolescéncia. 45) Disturbios Genéticos do Metabolismo. 46) Medicina da Adolescéncia. 47) Disturbios Alérgicos.

48) Doencas Reumaticas na Infancia. 49) Doencas Infecciosas. 50) Doencas Uroldgicas em Recém-nascidos e Criancas.

51) Problemas Ginecoldgicos da Infancia. 52) Distirbios Osseos e Articulares. 53) Distdrbios nutricionais. 54) Distlrbios

metabdlicos e respiratorios do recém-nascido. 55) Ictericia neonatal. 56) Infec¢cBes neonatais. 57) Lesdes ao nascimento:

asfixia neonatal, hemorragia intracraniana, luxacdes e fraturas. 58) Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo.

59) Aleitamento materno. 60) Crescimento e desenvolvimento. 61) Imunizagbes. 62) Nutrigdo do lactente, da crianca e do

adolescente. 63) Prevengdo de trauma. 64) Anemias. 65) Asma brénquica. 66) Constipacdo. 67) Convulséo infancia e estado

de mal epilético. 68) Desidratacdo e terapia de reidratacdo oral. 69) Diabete melito. 70) Diarreias. 71) Doengas
infectocontagiosas. 72) Enurese noturna. 73) Fibrose cistica. 74) Glomerulonefrite difusa aguda. 75) Hepatites.

76) Hiperatividade. 77) Infec¢Bes do trato urinério. 78) InfecgBes de vias aéreas superiores e inferiores. 79) Infeccdes do

sistema nervoso central. 80) Insuficiéncias cardiaca e renal. 81) Leucemias e tumores sélidos da infancia. 82) Parasitoses

intestinais. 83) Dermatoses comuns da infancia. 84) Problemas ortopédicos mais comuns. 85) Raquitismo. 86) Refluxo
gastroesofagico. 87) Sepse. 88) Sibilancia do lactente (“lactente chiador”). 89) SIDA / infeccdo pelo HIV. 90) Sindrome da
crianga maltratada. 91) Sindrome da morte subita da crianca. 92) Sindrome nefrética/nefritica. 93) Manejo inicial de: Aspiracao

de corpo estranho, intoxicagbes agudas, queimaduras e afogamento. 94) Antibioticoterapia nas infeccdes comunitarias e

hospitalares. 95) Assisténcia ao recém-nascido. 96) Desnutri¢cdo protéico-energética. 97) Doencgas exantematicas. 98) Doengas

frequentes do periodo neonatal. 99) Emergéncias pediatricas. 100) Infec¢fes pulmonares da infancia. 102) Prematuridade e

restricdo do crescimento intra-uterino. 103) Queixas frequentes no ambulatério pediatrico. 104) Reanimacao cardiorrespiratoria

(neonatal e pediatrica). 105) Tuberculose na infancia. 106) Seguranga da crian¢a e do adolescente: injdrias intencionais e néo

intencionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp8e sobre as condigBes para a promogéo e recuperacédo da saude e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificacdo Compulséria de doencas,
agravos e eventos de saude publica nos servicos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do
anexo, e da outras providéncias.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicagbes do Ministério da Saude que disponham sobre os contelidos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atencado Priméaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew |I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios,
Formacgéo e Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnostico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento.
McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade -
Diagndstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-
Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.
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- AVERY, Gordon B.; FLETCHER, Mary Ann; MHAIRI, Macdonald G. Neonatologia: fisiopatologia e tratamento do recém
nascido. Guanabara Koogan.

- HAY, William W.; LEVIN, Myron J.; SONDHEIMER, Judith M.; DETERDING, Robin R. CURRENT: Pediatria. McGrawHiill,
Artmed

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LOPEZ, FA, Campos Jr. D. Tratado de Pediatria. Sociedade Brasileira de Pediatria. Editora Manole.

- MARCONDES E, VAZ FAC, RAMOS JLA, OKAY Y. Pediatria Basica. Sdo Paulo: Editora Sarvier.

- PITREZ, JOSE LUIZ BOHRER. PITREZ, MARCIO CONDESSA e Colaboradores. Pediatria Consulta Rapida. Artmed

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE MEDICO PSIQUIATRA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacg®es e legislacdes relacionadas com os contetidos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; Funcdes e

responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacdo em saude; Prevencdo, Promocéo, Protecdo e Recuperagdo da

Saude; Vigilancia e prioridades em sadde; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e

eventos de salde publica. 4) Epidemiologia. 5) Prevencdo e Combate a Doengas. 6) Direitos dos usudrios da saude.

7) Seguranca e Salde no Trabalho em Servigos de Saude. 8) Etica Profissional. 9) Legislagéo. Psiquiatria: 1) Medicamentos:

InformagBes Bésicas. 2) Efeitos Colaterais e seu Manejo. 3) Tratamentos Farmacol6gicos. 4) Fundamentos Psicanaliticos:

Teoria, Psicopatologia e Desenvolvimento Humano. 5) Deliium, Deméncia, Transtorno Amnéstico. 6) Transtornos

Relacionados a Substancias. 7) Esquizofrenia. 8) Transtornos Psicéticos. 9) Transtornos de Humor. 10) Transtornos de

Ansiedade. 11) Transtornos Alimentares. 12) Transtorno de Déficit de Atencdo. 13) Transtornos de Personalidade e

Transtornos Somatoformes. 14) Outras Transtornos, Doencas e Disturbios relacionados a Psiquiatria. 15) Teorias, conceitos,

abordagens e tratamentos. 16) Psicandlise e tratamentos. 17) Avaliacdo e Entrevista Psiquiatrica. 18) Disturbios Psiquiatricos

da Crianga. 19) Transtornos Globais do Desenvolvimento e Psicose Infantil. 15) Transtornos do sono-vigilia. 16) Aspectos
psiquiatricos das lesdes do SNC.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizag&o do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do Sistema Unico de Sadde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp8e sobre as condigBes para a promogéo e recuperacdo da saude e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doencas,
agravos e eventos de saude publica nos servicos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do
anexo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®10.216, de 06 de abril de 2001 - Dispde sobre a protecdo e os direitos das pessoas portadoras de transtornos
mentais e redireciona o0 modelo assistencial em sadde mental.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n®9.716, de 07 de agosto de 1992 - Dispde sobre a reforma psiquiatrica no Rio Grande do Sul e
da outras providéncias.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicagbes do Ministério da Saude que disponham sobre os contelidos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Diretrizes para o Tratamento de Transtornos Mentais - Compéndio 2006.
Artmed.

- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagndstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM - 5). Artmed.

- BOTEGA, N. J. Préatica Psiquiatrica no Hospital Geral. Artmed.

- CORDIOLI, A. V. Psicoterapias: Abordagens Atuais. Terceira edi¢do. Artmed.

- CORDIOLI, ARISTIDES VOLPATO. Psicofarmacos. Artmed.

- CIDX - Classificagdo de Transtornos Mentais e de Comportamento. Coordenagcdo Organizacdo Mundial da Saude.
Artmed.

- DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. Artmed.
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- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- GRUNSPUN, Haim. Disttrbios psiquiatricos da crianga. Editora Atheneu.

- KAY, Jerald; TASMAN, Allan. Psiquiatria. Manole.

- KAPLAN, HAROLD I. SADOCK, BENJAMIN J. Compéndio de Psiquiatra. Artmed.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- QUEVEDO, J.; SCHIMITT, R.; KAPCZINKI. Emergéncias Psiquiatricas. Artmed.

- SADOCK, B. J.; SADOCK, V. A. Manual Conciso de Psiquiatria Clinica. Artmed.

- TENG, Chei-Tung - Psicofarmacologia aplicada: manejo pratico dos transtornos mentais. Atheneu.

- ZIMERMAN, D. Psicanalise em Perguntas e Respostas. Artmed.

- ZIMERMAN, DAVID. Fundamentos Psicanaliticos. Artmed.

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE MEDICO VETERINARIO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicag6es e legislagtes relacionadas com os contetidos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Epidemiologia e Saude. 2) Inspegdo industrial e sanitaria de produtos de origem animal. 3) Higiene, vigilancia sanitaria e

seguranca de alimentos. 4) Microbiologia de alimentos e toxinfecgdes. 5) Controle higi€nico-sanitario de alimentos.

6) Conservagdo dos alimentos. 7) Ciéncia, higiene e tecnologia de carnes, pescados e produtos derivados. 8) Imunologia

veterinaria. 9) Clinica Veterinaria, Patologias e Zoonoses. 10) Procedimentos veterinérios, diagnostico e tratamento.

11) Anestesiologia veterinaria. 12) Farmacologia veterinaria. 13) Terapéutica Veterinaria. 14) Reproducdo dos Animais e

Inseminagdo Artificial. 15) Nutricdo animal, alimentos e alimentacdo. 16) Anatomia e Fisiologia Veterinéria. 17) Microbiologia

Veterinaria. 18) Parasitologia Veterinaria. 19) Medicina Veterinaria Preventiva. 20) Cirurgia Veterinaria. 21) Produgdo e manejo

animal. 21) Cédigo de Etica Profissional. 22) Legislago.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225).

- BRASIL. Lei n° 1.283, de 18 de dezembro de 1950. Disp8e sobre a inspecao industrial e sanitaria dos produtos de origem
animal.

- BRASIL. Lei n®569, de 21 de dezembro de 1948. Estabelece medidas de defesa sanitaria animal, e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 9.013, de 29 de marco de 2017. Regulamenta a Lei n° 1.283, de 18 de dezembro de 1950, e a Lei n°
7.889, de 23 de novembro de 1989, que dispdem sobre a inspecdo industrial e sanitaria de produtos de origem animal.

- Resoluc¢Bes do CFMYV disponiveis no portal do Conselho Federal de Medicina Veterinaria.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ABBAS, Abul K.; KUMAR, Vinay; FAUSTO, Nelson; ASTER, Jon C. Robbins & Cotran - Patologia bases patoldgicas das
doencas. Elsevier.

- BEER, J. Doencas Infecciosas em Animais Domésticos. Livraria Universitaria.

- CRMV-RS. Manual de Zoonoses. Vol | e Il.

- CUNNINGHAM, James; KLEIN, Bradley G. Tratado de Fisiologia Veterinaria. Elsevier.

- DYCE, K.M. Tratado de Anatomia Veterinaria. Elsevier.

- FENNER, William R. Consulta Rapida em Clinica Veterinaria. Guanabara Koogan.

- FERREIRA, A. W.; MORAES, Sandra do Lago. Diagndéstico laboratorial das principais doencas infecciosas e auto-
imunes. Guanabara Koogan.

- FORD, Richard B.; MAZZAFERRO, Elisa M. Kirk & Bistner's Manual de procedimentos veterinarios e tratamento
emergencial. Elsevier.

- FORSYTHE, Stephen J. Microbiologia da Seguranca dos Alimentos. Artmed.

- GERMANO, P. M. L.; GERMANO, M. I. S. Higiene e Vigilancia Sanitéria de Alimentos. Manole.

- GONGALVES, Paulo Bayard Dias; FIGUEIREDO, José Ricardo de; FREITAS, Vicente José de Figueiredo. Biotecnologia
Aplicada & Reproducéo Animal. Roca

- GUARDABASSI, Luca; JENSEN, Lars B.; KRUSE, Hilde. Guia de antimicrobianos em veterinaria. Artmed.

- HAFEZ, B.; HAFEZ, E. S. E. Reproduc¢ao Animal. Manole.

- HOBBS, B. C. ROBERTS, D. Toxinfec¢des e Controle Higiénico-Sanitario de Alimentos. Varela.

- IBANEZ, José Fernando. Anestesia Veterinaria para Académicos e Iniciantes. MedVet.

- JAY, J. M. Microbiologia de alimentos. Artmed.

- NATALINI, Claudio C. Teoria e técnicas em anestesiologia veterinaria. Artmed.

- QUINN, P. J.; MARKEY, B. K.; CARTER, M. E.; DONNELLY, W. J.; LEONARD, F. C. Microbiologia veterinéria e doencas
infecciosas. Artmed.

(@) o:o Seriedade e éfica:
bjetiva nés acreditamos nesses valores. Pagina 63 de 77

CONCURSOS



v - ,ESTADO DO RIO GRAANDE DO SUL :“ Recicle,
\ *:’Z MUNICIPIO DE SAN1,'O ANTONIO DA PATRULHA " & netored
=/ CONCURSO PUBLICO N° 001/2018

- REECE, William O. Dukes - Fisiologia dos Animais Domésticos. Guanabara Koogan.

- RIEDEL, G. Controle sanitario dos alimentos. Livraria Virtual.

- ROUQUAYROL, M. Z. Epidemiologia e Saude. Medsi.

- SILVA Jr, E. A. Manual de controle higiénico-sanitario em servigos de alimentac&o. Livraria Varela.

- SMITH, Bradford P. Medicina Interna de Grandes Animais. Manole.

- SPINOSA, H. S.; GORNIAK, S. L.; BERNARDI, M. M. Farmacologia Aplicada & Medicina Veterinaria. Guanabara Koogan.

- TIZARD, I. Imunologia veterinaria. Elsevier.

- TRABULSI, L. R.; ALTERTHUM, F.; GOMPERTZ, OF.; CANDEIAS, J. N. A. Microbiologia. Atheneu.

- ZACHARY, James F.; MCGAVIN, M. Donald. Bases da Patologia em Veterinaria. Elsevier.

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educagéo, cultura, economia, salde, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacg®es e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; Funcdes e

responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacdo em saude; Prevengdo, Promocéo, Protecdo e Recuperacdo da

Saude; Vigilancia e prioridades em sadde; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Epidemiologia. 4) Prevencdo e Combate a Doencgas.

5) Direitos dos usuarios da salde. 6) Seguranca e Salde no Trabalho em Servicos de Salde. 7) Etica Profissional.

8) Legislac@o. Nutricdo: 1) Condi¢des higiénico-sanitarias dos alimentos. 2) Boas praticas nos servicos de alimentacéo.

4) Avaliacéo de perigos e pontos criticos. 5) Contaminac¢é@o dos alimentos. 6) Higiene do manipulador. 7) Higiene na operagdo

de preparo dos alimentos. 7) Fatores ligados a presenga, numero e propor¢cdo dos micro-organismos. 8) Célculo para

dimensionamento do pessoal e nimero de substitutos. 9) Custos e produtividade no servico de alimentagdo controle de
gualidade. 10) Planejamento de um lactario. 11) Fator de correcédo dos alimentos. 12) Célculo do nimero de refei¢Bes diarias.

13) Nutricdo nas diferentes fases de vida: infancia, adolescéncia, adulto, idoso. 14) Peso, estatura, percentual de gordura

corporal. 15) Nutricdo na gravidez. 16) Nutrigo materno-infantil. 17) Cuidado nutricional em doencas de m4-absor¢éo, anemia,

cancer e AIDS. 18) Cuidado nutricional em doencgas gastrointestinais. 19) Equilibrio de energia e manejo do peso. 20) Calculo
das necessidades energéticas e planejamento de dieta para portadores de doencas inflamatérias do Intestino, Diabete Mellitus,

Renais agudos e cronicos. 21) Hepatopatas agudos e cronicos. 22) Desnutricdo. 23) Planejamento alimentar nos pacientes

com cardiopatia aguda e crbnica. 24) Pneumopatas agudos e cronicos. 25) Nutricdo nas doencas gastrointestinais.

26) Macronutrientes e Oligoelementos. 27) Nutricdo e Atividade Fisica. 28) Anorexia e Bulimia. 29) Cuidado nutricional para

recém nascido de baixo peso e alto risco. 30) IndicacBes e técnicas de ministracdo de nutricdo enteral. 31) Vias de acesso e

complicacdes em nutricdo enteral e parenteral. 32) Nutricdo enteral e parenteral em Pediatria, insuficiéncia renal, hepética e

cardiaca. 33) Nutricdo e saude coletiva. 34) Epidemiologia nutricional. 35) InteragBes entre drogas e alimentos/nutrientes.

36) Nutricdo e saude oral. 37) Nutricdo e hipertensdo. 38) Nutricdo e doengas reumaticas. 39) Planejamento de cardapios para

escolares. 40) Nutricdo e saude psiquica. 41) Educacdo nutricional para coletividades. 42) Seguranca Alimentar e Nutricional.

43) Programa Nacional de Alimentagéo Escolar.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saide e a articulacéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 - Dispde sobre as condi¢Ges para a promog¢éo e recuperacao da saude e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 11.947, de 16 de junho de 2009. Dispbe sobre o atendimento da alimentacdo escolar e do Programa
Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educacao basica.

- BRASIL. Resolu¢&o/CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013. Dispde sobre o atendimento da alimentacdo escolar aos
alunos da educagéo basica no ambito do Programa Nacional de Alimentacao Escolar - PNAE.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclus&o da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Salde que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolu¢do RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004. Dispde
sobre regulamento técnico de boas préaticas para servi¢os de alimentacgao.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolugdo RDC n° 12, de 02 de janeiro de 2001. Aprova
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regulamento técnico sobre padr8es microbioldgicos para alimentos.

- BRASIL. Ministério da Saude. Glossario Tematico Alimentag&o e Nutricdo. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para a Populagao Brasileira. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentagao e Nutri¢do. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Salde. Salde da Crianca: Nutricdo Infantil Aleitamento Materno e Alimentagdo Complementar.
Cadernos de Atencéo Bésica - n.° 23. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Alimentacdo saudavel para a pessoa idosa. Um manual para profissionais da salde.
Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saide. Antropometria: Como pesar e medir. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Salde. Caréncias de micronutrientes. Cadernos de Atencéo Basica n° 20 - Brasilia, 2010.

- BRASIL. Ministério da Saude. Clinica ampliada e compartilhada / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude,
Politica Nacional de Humanizacao da Atencéo e Gestdo do SUS. - Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual Clinico de Alimentacdo e Nutrigdo - Na Assisténcia a Adultos Infectados pelo HIV.
Série Manuais n° 71. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Publicacdes Caderno de Atencdo Bésica: Obesidade.
(Caderno de Atencao Bésica n°® 12).

- BRASIL. Ministério da Saude. Nucleo de Apoio a Saude da Familia - Volume 1: Ferramentas para a gestdo e para o trabalho
cotidiano (Cadernos de Atencao Bésica, n. 39).

- ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA, E.M.A. Nutricdo em obstetricia e pediatria. Cultura Médica.

- EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. Atheneu.

- GERMANO, P. M. L.; GERMANO, M. I. S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.

- GIGANTE, D. P.; KAC, G.; SHIERI R. Epidemiologia Nutricional. Fiocruz.

- GOUVEIA, E. L. C. Nutricdo: Saude e Comunidade. Revinter.

- KRAUSE, M. S.; MAHAN, L. K. Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. Roca.

- MEZOMO, I. F. B. Os servic¢os de alimenta¢ao: planejamento e administracdo. Loyola.

- OLIVEIRA, J. E. D.; MARCHINI, J. S. Ciéncias nutricionais. Sarvier.

- ORNELAS, L. H. Técnica Dietética - Selecéo e Preparo dos Alimentos. Atheneu.

- PHILIPPI. S. T. Nutricdo e Técnica Dietética. Manole.

- SANTOS R. D., GAGLIARDI A. C. M., XAVIER H. T., MAGNONI C. D., CASSANI R., LOTTENBERG A.M. [et al.]. Sociedade
Brasileira de Cardiologia. | Diretriz sobre o consumo de Gorduras e Saude Cardiovascular. Arq Bras Cardiol.
2013;100(1Supl.3):1-40.

- SHILS, M. E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C Nutricdo Moderna na Saude e na Doenc¢a. Manole.

- SILVA JR, E. A. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Servi¢cos de Alimentacgdo. Varela.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA / SOCIEDADE BRASILEIRA DE HIPERTENSAO / SOCIEDADE BRASILEIRA
DE NEFROLOGIA. VI Diretrizes Brasileiras de Hipertensdo. Arq Bras Cardiol 2010; 95(1 supl.1): 1-51.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA. | Diretriz Brasileira de Hipercolesterolemia Familiar (HF). Arq Bras
Cardiol. Volume 99, n° 2, Suplemento 2, Agosto 2012

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE DIABETES. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Diabetes: 2014-2015. AC Farmacéutica.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Avaliagdo nutricional da crianca e do adolescente - Manual de Orientacéo.
SBP, Departamento de Nutrologia.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Manual de orientagdo para a alimentacdo do lactente, do pré-escolar, do
escolar, do adolescente e na escola. SBP, Departamento de Nutrologia.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Obesidade na infancia e adolescéncia - Manual de Orientacdo. SBP,
Departamento de Nutrologia.

- TEIXEIRA, S; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T.; REGO, J.; OLIVEIRA, Z. Administragdo Aplicada as Unidades de
Alimentacdo e Nutricdo. Atheneu.

- VITOLO, M. R. Nutricdo da Gestacdo ao Envelhecimento. Rubio.

- WAITZBERG, D. L. Nutri¢do Oral, enteral e Parenteral na Pratica Clinica. Atheneu.

LEGISLAC}AO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE OFICIAL ADMINISTRATIVO

Contetido 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:
1) Administragdo Publica. 2) Principios e Poderes da Administracdo Publica. 3) Atos Administrativos. 4) Processo e
procedimento administrativo. 5) Licitagdes. 6) Contratos Administrativos. 7) Servicos Publicos. 8) Servidores Publicos.
9) Redacéo Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitagcao qualitativa - normas e recomendacdes, formas
e pronomes de tratamento, fechos, identificagdo do signatario, expressdes e vocabulos latinos de uso frequente, elementos de
ortografia e gramatica, padrao oficio, fax, correio eletrénico, documentos (conceitos e definicées, generalidades, tipos, partes,
apresentacao, forma e estrutura, padronizacéo, diagramac¢éo). 10) Documentacao e arquivo. 11) Cuidados com o ambiente de
trabalho, no¢des de seguranca do trabalho e ergonomia. 12) Legislacao.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e

Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao

dos Poderes - Art. 44 a 69).
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- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo Publica e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregéo, para aquisi¢ao de bens e
servigos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Decreto n° 005, de 05 de janeiro de 2015. Institui Manual de Redacg&o Oficial da
Prefeitura de Santo Antdnio da Patrulha.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia prética. Edgard Blucher.

- MEDEIROS, Jodo Bosco; HERNANDES, Sonia. Manual da Secretaria: Técnicas de Trabalho. Atlas.
- Publicacg6es e legislagfes que contemplem os contetdos indicados.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PSICOLOGO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréficas:

- Publicacg6es e legislagfes relacionadas com os contetdos indicados.

Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; Funcdes e

responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educacdo em saude; Prevencao, Promogédo, Protecdo e Recuperagdo da

Saulde; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; Acdes e programas de saude. 2) Salde da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Epidemiologia. 4) Prevencdo e Combate a Doencgas.

5) Direitos dos usuérios da salde. 6) Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude. 7) Etica Profissional.

8) Legislacdo. Psicologia: 1) Psicopatologia da crianga, adolescente e adulto. 2) Psicologia do desenvolvimento.

3) Psicodinamica do individuo e do grupo. 4) Principais teorias e autores da psicologia clinica. 5) Teorias da personalidade.

6) Abordagens psicoterapicas. 7) Processo psicodiagnostico. 8) Testagem e Avaliagdo Psicolégica. 9) Psicologia da Familia.

10) Psicologia Escolar e da Aprendizagem e suas relagdes com a infancia e a adolescéncia. 11) Epistemologia e Psicologia

genéticas. 12) Psicologia Social. 13) Psicologia da Saude. 14) Psicologia do Envelhecimento. 15) Transtornos Psicolégicos,

seu diagnostico e tratamento. 16) Psicologia do Trabalho e Organizacional. 17) Politicas Publicas de Saude Mental.

18) Psicodiagndstico. 19) Psicoterapias. 20) Psicologia Cultural.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢do do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 - Dispde sobre as condi¢des para a promogéo e recuperacéo da saude e
da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saulde, a assisténcia & salde e a articulacédo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n®10.741, de 1° de outubro de 2003. Disp8e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicagbes do Ministério da Saude que disponham sobre os conteldos indicados.
- ABERASTURY, Arminda; KNOBEL, Mauricio. Adolescéncia Normal. Artmed.
- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. DSM-5: Manual Diagndéstico e Estatistico de Transtornos Mentais. Artmed.
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- BAPTISTA, Makilim Nunes; TEODORO, Maycoln L. M. Psicologia de Familia: teoria, avaliagdo e intervenc¢des. Artmed.

- BECKER, F. Educacéo e construcdo do conhecimento. Artes Médicas

- BEE, H.; BOYD, D A Criangca em Desenvolvimento. Artmed.

- BORGES, L. O. et al. O trabalho e as organizagdes: atuacdes a partir da psicologia. Artmed.

- BOYD, D.; BEE, H. A Crianca em Crescimento. Artmed.

- COHEN, Ronald Jay; SWERDLIK, Mark E.; STURMAN, Edward D. Testagem e Avaliacdo Psicoldgica - introdugéo a testes
e medidas. AMGH.

- COLL, C; MARCHESI, A; PALACIOS, J. e cols. Desenvolvimento Psicolégico e Educacgao. Volumes 1, 2 e 3. Artmed.

- CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA Adolescéncia e Psicologia - concepges praticas e reflexdes. Brasilia.

- CORDIOLI, Aristides. V. Psicoterapias - abordagens atuais. Artmed.

- CUNHA, J. A e cols. Psicodiagnostico - V. Artmed.

- DEJOURS, C. A Loucura do Trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

- FEIST, Jess; FEIST, Gregory J.; ROBERTS, Tomi-Ann. Teorias da personalidade. AMGH.

- FELDMAN, Robert S. Introduc¢éo a Psicologia. AMGH.

- FERNANDEZ, A. A inteligéncia aprisionada. Artmed.

- FIGUEIREDO, L. C. M. Psicologia, uma nova introdu¢do: Uma visado histérica da psicologia como ciéncia. EDUC.

- FREUD, S. (s.d.) Obras Completas. Editora Standard.

- GUARESCHI, P. A. Psicologia social critica: como prética de libertagdo. EDIPUCRS.

- HALL, C. S.; LINDZEY, G.; CAMPBELL, J. B. Teorias da Personalidade. Artmed.

- MCSHANE, Steven L.; VON GLINOW, Mary Ann. Comportamento Organizacional. McGrawHill.

- MONTOYA, Adrian Oscar Dongo (Org.) [et al.]. Jean Piaget no século XXI: escritos de epistemologia e psicologia genéticas.
Cultura Académica.

- MYERS, David G. Psicologia Social. McGraw-Hill.

- NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e politicas publicas: experiéncias em salde publica. CRP.

- OUTEIRAL, José O. Adolescer - Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.

- PUENTE-PALACIOS, K.; PEIXOTO, A. L. A. (Org.). Ferramentas de diagnéstico para organizagdes e trabalho: um olhar a
partir da psicologia. Artmed.

- SIQUEIRA, Mirlene Maria M. e cols. Medidas do Comportamento Organizacional - Ferramentas de diagnéstico e de
gestdo. Artmed.

- STRAUB, Richard O. Psicologia da Saude - uma abordagem biopsicossocial. Artmed.

- STUART-HAMILTON, lan. A Psicologia do Envelhecimento. Artmed.

- SUKIENNIK, P. B. Org. O aluno problema: transtornos emocionais de criancgas e adolescentes. Mercado Aberto.

- VALSINER, Jaan. Fundamentos da Psicologia Cultural - mundos da mente, mundos da vida. Artmed.

- WHITBOURNE, Susan Krauss; HALGIN, Richard P. Psicopatologia. McGraw-Hill.

- ZIMERMAN, D. E. Fundamentos bésicos das grupoterapias. Artmed.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE SECRETARIO DE ESCOLA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educagéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Conteudo 2 - Legislac&o e Conhecimentos Especificos:

1) Comunicagdo Oral e Escrita: atendimento ao publico, relagdes humanas, comunicagdo, comunica¢des organizacionais,

eficacia nas comunicagdes administrativas, correspondéncia oficial - documentos e/ou modelos utilizados, mensagens

eletronicas, atendimento telefonico, formularios, cartas comerciais, fraseologia adequada, redagéo oficial, abreviagfes, formas
de tratamento. 2) Documentagdo e Arquivo: pesquisa, documentagdo, arquivo, sistemas e métodos de arquivamento.

3) Servicos de secretaria; Cronograma de atividades do servico de secretaria; Registros escolares; Servico de pessoal.

4) Técnicas de redacdo e arquivo. 5) Administragdo de materiais. 6) Ergonomia: postura e movimento, fatores ambientais,

organizacgao e higiene do/no local de trabalho. 7) Parecer n°® 325/2014. 8) Legislacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispfe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°®9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educacgédo nacional.

- BRASIL. Lei n®12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educagéo. Parecer n° 325/2014. Atualiza e complementa as normas que
tratam dos registros escolares na Educacé@o Basica pelos estabelecimentos de ensino integrantes do Sistema Estadual de
Ensino. Disponivel no site http://www.ceed.rs.gov.br.
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- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacgao da Presidéncia da Republica.

- BELTRAO, O.; BELTRAO, M. Correspondéncia, linguagem e comunicagao: oficial, comercial, bancaria e particular. Atlas.

- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia pratica. Edgard Blucher.

- FREITAS, Olga. Administracdo de materiais. Universidade de Brasilia.

- MEDEIROS, Joéo Bosco; HERNANDES, Sonia. Manual da Secretéria: técnicas de trabalho. Atlas.

- RITTA, Wanda. Manual do Profissional de Secretariado. Edigdo do autor.

- SOUSA, Rosineide Magalhaes de. Técnicas de redacéo e arquivo. Brasilia: Universidade de Brasilia.

- Publicagbes e legislacdes que contemplem os contetidos indicados.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacgdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacéo, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacg®es e legislacdes relacionadas com os contetidos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Nocdes de anatomia e fisiologia humana. Sinais vitais. 2) Necessidades humanas bésicas: oxigenacao, nutricdo, dietética,

hidratagdo, eliminacdes, medidas de higiene e conforto, e outras relacionadas a enfermagem. 3) Conhecimentos sobre

microbiologia, parasitologia e epidemiologia. 4) Educacéo, prevencdo e controle de infec¢cBes em servicos de saldde e na
comunidade. 5) Preparo e manuseio de materiais: esterilizacao, higiene e profilaxia. 6) Doencas em geral: prevencao, sinais,
sintomas, orientagdes, cuidados, atendimento aos pacientes, tratamento. 7) Assisténcia e procedimentos de enfermagem em
exames. 8) Preparo do leito, movimentagdo, transporte e contencdo do paciente. 9) Assisténcia de enfermagem: rotinas,
cuidados, técnicas e procedimentos em servigos basicos de salude, bem como em clinica-cirdrgica, urgéncia e emergéncia e ao
paciente critico. 10) Farmacologia aplicada a enfermagem: célculo e administracdo de medicacdo e solu¢gbes, bem como suas
caracteristicas e seus efeitos. 11) Prevencao de acidentes e primeiros socorros. 12) Salde Publica: Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; Fungdes e

responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educagdo em saude; Prevengdo, Promocgédo, Protecdo e Recuperacdo da

Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; Acdes e programas de salde; Saude da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso; DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase,

diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil; Notificacdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde publica;

Imunizagdes, imunologia e vacinas; Prevencdo e Combate a Doencas; Direitos dos usuarios da saude. 13) Seguranca e Saude

no Trabalho em Servicos de Salde. 14) Etica Profissional. 15) Legislagéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Sadde - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia & salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promocao, protecao e recuperagéo da
saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doencas,
agravos e eventos de saude publica nos servicos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do
anexo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n® 2.616, de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencao e controle das infecgdes hospitalares.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- Publicag6es do Ministério da Salde que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.
- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infec¢do. Reichmann & Affonso Editores.

- CARMAGNANI, M. I. S. Procedimentos de Enfermagem: Guia Pratico. Guanabara Koogan.

- CINTRA, E. A. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Gravemente Enfermo. Atheneu.

- CLAYTON,B. D.; STOCK,Y. N. Farmacologia Na Pratica da Enfermagem. Elsevier.

- HOCKENBERRY, M. J.; WILSON, D. Wong. Fundamentos de Enfermagem Pediatrica. Elsevier.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem. EPU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- LOWDERMILK, D.L.; PERRY, S. E.; CASHION K.; ALDEN, K. R. Salde da Mulher e Enfermagem Obstétrica. Elsevier.
- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Atheneu.

- PERRY, A.G.; POTTER, P.A.; ELKIN, M.K. Procedimentos e Intervencdes de Enfermagem. Elsevier.
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- PERRY, Anne G., POTTER, Patricia A. Guia completo de procedimentos e competéncias de enfermagem. Elsevier.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac S&o Paulo.

- RICCI, S.S. Enfermagem Materno-Neonatal e Salide da Mulher. Guanabara Koogan.

- SCEMONS, Donna; ELSTON, Denise. Cuidados com Feridas em Enfermagem. Artmed.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirirgica. Todos os volumes.
Guanabara Koogan.

- SOARES, Nelma Rodrigues. Administracdo de medicamentos na enfermagem. EPUB - Editora de Edi¢cGes Biomédicas
Ltda.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Artmed.

- TORTORA, G. J. Corpo Humano: Fundamentos de anatomia e fisiologia. Artmed.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graca Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-DC
Luzzatto Editores.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE TECNICO EM FARMACIA

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao, cultura, economia, saude, meio

ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicag6es e legislagtes relacionadas com os contetidos indicados.

Conteuido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Atencéo Basica, Sistema Unico de Salde e Politicas Farmacéuticas. 2) Estratégias e acbes de educacdo e promogéo da

saude. 3) Vigilancia e prioridades em saude. 4) Humanizacao da assisténcia a saude. 5) Acao dos medicamentos nos sistemas

ou aparelhos. 6) Classificacdo dos medicamentos. 7) Apresentacdo e qualidade dos medicamentos. 8) Dimensionamento e

controle de estoques. 9) Armazenamento. 10) Vias, materiais e intervengdes. 11) Possiveis complicacdes associadas a

administracdo de medicamentos injetaveis. 12) Cuidados gerais na administracdo de medicamentos. 13) Assisténcia

Farmacéutica. 14) Ciclo da Assisténcia Farmacéutica. 15) Boas Praticas em Farmacia. 16) Legislagao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saulde, a assisténcia & salde e a articulacéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢Bes para a promocao, prote¢do e recuperagéo da
salde, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 344, de 12 de maio de 1998. Aprova o Regulamento Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos
a controle especial.

- BRASIL. Conselho Federal de Farmécia. Resolugéo n° 357, de 20 de abril de 2001. Aprova o regulamento técnico das Boas
Préaticas de Farmécia.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Farmacia. Legislagdo Farmacéutica Profissional e Sanitéria .

- CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA. Legislacao - http://www.cff.org.br/

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- Publicagbes do Ministério da Saude que disponham sobre os contelidos indicados.

- BRASIL. Ministério da Saude. SCTIE. Departamento de Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica na Atencgao
Basica - Instrucdes Técnicas para sua Organizacao. Brasilia.

- CASSIANI, Silvia Helena de Bortoli. Administracdo de medicamentos. EPU.

- MARIN, N.; LUIZA, V. L.; CASTRO, C. G. S. O.; SANTOS, S. M. (org.). Assisténcia Farmacéutica para gerentes
municipais (2003).

- SCHENKEL, Eloir Paulo. Cuidados com os Medicamentos. UFRGS.

LEGISLAC}AO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE TECNICO EM RADIOLOGIA

Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informacdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacgéo, cultura, economia, saide, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Referéncias Bibliogréaficas:
- Publicag6es e legislagdes relacionadas com os contetidos indicados.
Conteudo 2 - Legislac&o e Conhecimentos Especificos:
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1) Anatomia geral e radiolégica do corpo humano, terminologia e fisiologia. 2) Sistemas do corpo humano. 3)Termos de

movimento; Terminologias anatdmicas. 4) Planos, cortes e linhas do corpo. 5) Principios, terminologia e protegdo contra

radiacdo. 6) Dosimetria e equipamentos de radiologia; Aparelhos fixos e portateis. 7) Protecéo radiologica; 8) Estruturas que

devem ser evidenciadas; colimacdo e localizagdo do Raio Central (RC); fatores aceitaveis de exposi¢do; respiracdo; 9)

Incidéncias Radiograficas utilizadas na Radiologia Convencional: basicas e especiais (exames simples, contrastados,

pediatricos, de urgéncia e de Bloco Cirargico); nome das incidéncias; 10) Principios do posicionamento e posi¢édo das partes e

do paciente; 11) Campo de Raios X; 12) Principios basicos de formagdo da imagem, critérios de avaliacdo, informética geral e

médica. 13) Marcadores de filme e identificagdo do paciente. 14) Limpeza e manutengéo das processadoras: écrans, camara

escura, produtos quimicos e manuseio dos mesmos; Processo de revelagdo do filme; Tipos e tamanhos de filmes e chassis.

15) Técnica radiogréfica e qualidade de imagem: densidade, contraste, detalhe, distorcdo. 16) Fatores de exposi¢do: kVp, mA,

tempo. 17) Técnicas e dose (dose aproximada por paciente - incidéncia). 18) Andlise de Radiografias. 19) Fisica das radiacdes;

Radioatividade. 20) Conhecimentos de radioprotecéo e efeitos bioldgicos das radiagdes. 21) Exames contrastados e meios de

contraste. 22) Tomografia computadorizada, Ressonancia Magnética, Mamografia, Arco C. 23) Transporte, Instalagbes e

rejeitos radioativos. 23) Conhecimentos de informéatica geral e médica. 24) Preparo e recepg¢do de pacientes para realizagdo de

exames radioldgicos. 25) Cadigo de Etica Profissional, atribuicbes do Supervisor das Aplicacdes das Técnicas Radioldgicas e

Exercicio da profissdo de Técnico em Radiologia. 26) SUS e Politica Nacional de Saude. 27) Seguran¢a e Saude no Trabalho

em Servigos de Salde. 28) Legislacéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saulde, a assisténcia & salde e a articulacdo
interfederativa, e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promocao, protecao e recuperagéo da
saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e dé outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 92.790, de 17 de junho de 1986. Regulamenta a Lei n° 7.394, de 29 de outubro de 1985, que regula o
exercicio da profissdo de Técnico em Radiologia e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 7.394, de 29 de outubro de 1985. Regula o Exercicio da Profissdo de Técnico em Radiologia, e d& outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia).

- BRASIL. Norma Regulamentadora 32. Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- BRASIL. Portaria n° 485, de 11 de novembro de 2005. Aprova a Norma Regulamentadora n® 32 (Seguranga e Saude no
Trabalho em Estabelecimentos de Saude).

- BRASIL. Portaria SVS/MS n° 453, de 1 de junho de 1998. Aprova o regulamento técnico que estabelece as diretrizes basicas
de protecéo radioldgica em radiodiagnéstico médico e odontolégico, dispde sobre o uso dos raios X diagnésticos em todo o
territorio nacional e da outras providéncias.

- CONSELHO NACIONAL DE TECNICOS EM RADIOLOGIA. Resolucdo CONTER n° 11, de 11 de novembro de 2011. Regula
e normatiza as atribuicdes do supervisor das aplicacdes das técnicas radiolégicas, consoante disposto no art. 10 da Lei n°
7.394/85 e art. 10 do Decreto n°® 92.970/86.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Organica do Municipio.

- SANTO ANTONIO DA PATRULHA. Lei Complementar n° 035, de 07 de outubro de 2005. Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio.

- BRASIL. Ministério da Ciéncia e Tecnologia. Comissdo Nacional de Energia Nuclear. Apostila Educativa. Radiacdes
lonizantes e a vida.

- BRASIL. Ministério da Ciéncia e Tecnologia. Comiss@o Nacional de Energia Nuclear. Apostila Educativa. Radioatividade.

- BRASIL. Ministério da Saude. Instituto Nacional de Cancer. Mamografia: da pratica ao controle. Recomendagfes para
profissionais da saude.

- Cadigo de Etica dos Profissionais das Técnicas Radioldgicas - CONTER.

- BONTRAGER. Tratado de Posicionamento Radiografico e Anatomia Associada. Editora Elsevier.

- NETTER, F. H., MD. Atlas de Anatomia Humana. Artmed.

- OKUNO, E. Radiagao: Efeitos, Riscos e Beneficios. Harbra.

- NOVELLINE, R. A. Fundamentos de Radiologia de Squire. Artmed.

- BIASOLI JR, A. M. Técnicas Radiograficas. RuBIO.

- WHITLEY, C. Posicionamento Radiografico. Guanabara Koogan.

- TAUHATA, L.; SALATI, I.; DI PRINZIO, R.; DI PRINZIO, A. Radioprote¢ao e Dosimetria: Fundamentos. CNEN.
- TORTORA, G. J. Corpo Humano: Fundamentos de anatomia e fisiologia. Artmed.
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ANEXO Il
REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018 - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
EDITAL N°001/2018

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL "‘ Recicle,
-

Nome do candidato:

N° da inscricéo: Cargo:

Nome da mée completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG n° Data de Expedicao: / / Orgéo Expedidor:
CPF n° Data de nascimento: / /
Tel.: fixo: (__) Celular: (__)

() Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA e para isso:

() Apresentou LAUDO MEDICO emitido h4a menos de um ano com CID.

() Apresentou LAUDO MEDICO o qual declara expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel,
com CID, emitido em [

DESCREVER OS DADOS ABAIXO COM BASE NO LAUDO MEDICO

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

ATENCAO: N&o seréo considerados como deficiéncia os distarbios de acuidade visual passiveis de corregéo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C Seriedade e ética:
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ANEXO IV
REQUERIMENTO - ATENDIMENTO ESPECIAL

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018 - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
EDITAL N°001/2018

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL :‘ Recicle,
-

Nome do candidato:

N° da inscri¢éo: Cargo:

Nome da mae completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG n° Data de Expedicéo: / / Orgéo Expedidor:
CPF n° Data de nascimento: / /
Tel.: fixo: () Celular: ()

Vem REQUERER atendimento especial no dia de realizagao das provas do Concurso Publico. Marcar com X ao
lado do tipo de atendimento especial que necessite.

() Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante).

() Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade de locomocé&o).

() Auxilio para preenchimento do cartéo de resposta (Candidato com deficiéncia visual).

() Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com deficiéncia motora que impega o preenchimento do
cartao).

) Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva).

) Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

) Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho da fonte:

) Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).

) Sala para amamentacdo (Candidata lactante).

) Tempo adicional (Candidato que apresentar parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando
a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n® 7.853/89).

() Outro (descrever abaixo).

e T e T T N

ATENCAOQ: Para o atendimento das condicdes solicitadas, verificar a obrigatoriedade de apresentacdo de
LAUDO MEDICO com CID emitido h4 menos de um ano, acompanhado deste requerimento preenchido. No caso
de pedido de tempo_adicional, é obrigatério PARECER ORIGINAL emitido por especialista da area de sua
deficiéncia justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento
especial):

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C Seriedade e ética:
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ANEXO V
REQUERIMENTO DESEMPATE - CONDICAO DE JURADO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018 - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
EDITAL N°001/2018

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL "‘ Recicle,
-

Nome do candidato:

N° da inscricéo: Cargo:

Nome da mae completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG n° Data de Expedicao: / / Orgéo Expedidor:

CPF n° Data de nascimento: / /

Tel.: fixo: (__) Celular: (__)

Eu, , venho REQUERER que,

em caso de aprovacdo, restando empatado, haja preferéncia no critério de desempate pela condi¢cdo de jurado
(conforme Art. 440, Cdédigo de Processo Penal). Para tanto, seguem anexos, nos termos deste Edital, os

documentos que comprovam essa condicgéo.

() Declaro que tenho pleno conhecimento de que SOMENTE serdo aceitos certidbes, declaracdes,
atestados ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao
exercicio da funcéo de jurado, nos termos do Art. 440 (CAdigo de Processo Penal), a partir da entrada em
vigor da Lei Federal n°® 11.689/08.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C Seriedade e ética:
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ANEXO VI
FORMULARIO DE RELACAO DE TITULOS

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018 - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
EDITAL N°___ /20 - EDITAL DE CONVOCAGCAO

<Leia atentamente o Capitulo correspondente a Prova de Titulos para preencher este formulario>

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL :“ Recicle,

Cargo:

Nome do candidato:

N° da inscri¢éo: N° da identidade:

i 5 2 . ~ .
Possui alteracao de nome? Documento(s) enviado(s) para a comprovagdo do nome do candidato:

(Marque com X no(s) espago(s) correspondente(s) ao(s) documento(s) entregue(s) para a comprovacéo do nome)
() Cépia do documento de identidade/RG.

() Copia da certidédo de casamento, separagdo, averbagao no registro civil etc.

() Outro:

( )SIM ( )NAO

HABILITACAO PARA O CARGO (Utilize as linhas deste campo para informar o(s) Nome(s) do(s) Curso(s) apresentado(s) para a habilitacdo para a
fungédo e assinale no campo correspondente se esta(do) concluido(s) ou em andamento)

Nome(s) do(s) Curso(s): ( ) concluido ( ) em andamento

Anexe o(s) comprovante(s) correspondente(s) a habilitacdo para a fungdo a este formulario

Relagio de documentos enviados/anexados a este Formulario BANCALVACIADORA
_ | (Descreva os titulos enviados utilizando uma linha para cada titulo) NOTA:
;\’ Orientacdes: Pré- :
Z | (*) Numere os documentos em ordem sequencial, conforme estiverem listados abaixo. pontuagao e P
Caso necessite de mais linhas para descrever seus titulos, imprima outro formulario e continue gao: ’
0 preenchimento — respeitando a categoria do curso listado.
Pés-graduacao stricto sensu em nivel de DOUTORADO
1
2
Pés-graduacao stricto sensu em nivel de MESTRADO
3
4
Pés-graduacao lato sensu em nivel de ESPECIALIZACAO
5
6
7
8
GRADUACAO/Curso Superior
9
10

REGISTROS (BANCA AVALIADORA):

Declaro, para os devidos fins, que li e estou ciente e de pleno acordo com as normas contidas no Edital de Abertura das Inscricdes e demais
publica¢des e assumo total responsabilidade pelos documentos apresentados e pelas informagdes prestadas neste formulério.

Assinatura do responsavel pelo recebimento

Data Assinatura do candidato )
(No caso de entrega presencial)

Obieti Seriedade e éfica:
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ANEXO VII 5
MODELO DE PROCURACAO

PROCURAGCGCADO

Eu, , (nacionalidade),
(estado civil), (profissao), inscrito no CPF sob o

n° , RG n° , residente e domiciliado na
, n° , complemento , Bairro

, na cidade de / , CEP

, filho de e de

, e-malil ,

por este instrumento particular, nomeio e constituo ,

(nacionalidade), (estado civil), (profisséo),
inscrito no CPF sob o n° , RG n° , residente e domiciliado
na , n° , complemento ,
Bairro , ha cidade de / , CEP

, e-mail , como meu

Procurador, com poderes especificos para ,

no Concurso Pablico n® 001/2018 - Municipio de Santo Anténio da Patrulha - Edital n® __ /20 , para o
cargo de , realizado pela
OBJETIVA CONCURSOS LTDA.

Municipio de , de de 20__.

Assinatura do candidato
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ANEXO VII| i
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018 - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
EDITAL N°001/2018

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL "‘ Recicle,
-

Nome do candidato:

N° da inscri¢éo: Cargo:

Nome da mae completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG n° Data de Expedicao: / / Orgao Expedidor:
CPF n° Data de nascimento: / /
Tel.: fixo: () Celular: ()

Vem requerer isencdo de pagamento de taxa de inscricdo do Concurso Publico, nos termos da Lei n° 6.384, de
27 de dezembro de 2011.

( ) ParaDoador de Sanqgue:

Comprovacédo de doacdo feita pela apresentacdo de Atestado Oficial Original ou Copia Autenticada em Cartério,
OU por meio de Cépia Autenticada em Cartério da Carteira do Doador, anexa a este requerimento, fornecido por
6rgao oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio, e comprovante que contenha
expressamente a(s) data(s) de doacéo.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C Seriedade e ética:
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL "‘ Recicle,
preserve

MUNICiPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA - e
CONCURSO PUBLICO N° 001/2018

ANEXO [X
CRONOGRAMA DE EXECUGAO

OBS: Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em funcdo da necessidade de ajustes
operacionais, a critério do Municipio de Santo Antdnio da Patrulha em acordo com a Objetiva Concursos Ltda.

DATA EVENTOS
De 16a ) —
14/09/2018 | Periodo de InscricGes
lo6/301 Periodo de solicitagéo da isencéo da taxa de inscrigéo
20/08/2018 | "erfodo de solicitacao da isenc c

21/08/2018 | Data limite para entrega de documentos para a solicitagédo de isencéo da taxa de inscri¢cdo

31/08/2018 | Divulgacao do resultado dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo

De 03 a
05/09/2018

14/09/2018 | Divulgacgéo do resultado dos recursos de isengdo da taxa de inscricdo e prazo para pagamento

Periodo para interposicao de recursos das isen¢fes

17/09/2018 | Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario

Ultimo dia para envio dos documentos para Pessoas com Deficiéncia, atendimento especial ou condicéo de

17/09/2018 Jurado

28/09/2018 | Divulgacdo da homologacgéo das inscricdes

De 0Ol a
03/10/2018

11/10/2018 | Divulgacgéo do resultado dos recursos das inscrigdes, local e horario da Prova Objetiva
21/10/2018 | Aplicagcado da Prova Objetiva

22/10/2018 | Divulgacgao do Gabarito Preliminar (a partir das 14h)

De 23 a
25/10/2018

25/10/2018 | Ato Publico de Leitura dos Cartées de Resposta (na Objetiva Concursos)

Periodo para interposicéo de recursos das inscrigées

Periodo para interposicéo de recursos do Gabarito Preliminar e vista de Prova Padrédo

08/11/2018 | Divulgagao do Gabarito Definitivo e das notas da Prova Objetiva

Dias 09, 12 . . . L
e 13/11/2018 Periodo para interposicao de recursos das notas da Prova Objetiva
Divulgacao do resultado dos recursos de notas da Prova Objetiva e convocacao para as Provas Prética e de
21/11/2018 Titulos
Dias 22, 23

e 26/11/2018 Periodo de entrega/envio de Titulos

02/12/2018 | Aplicacao da Prova Prética
07/12/2018 | Divulgacéo das notas das Provas Prética e de Titulos

De 10 a . . - o .
12/12/2018 Periodo para interposicao de recursos das notas das Provas Pratica e de Titulos
18/12/2018 Divulgacao do resultado dos recursos de notas das Provas Pratica e de Titulos e convocagdo para Ato

Publico de sorteio de desempate (se necessario)
19/12/2018 | Ato Publico de sorteio de desempate (se necessario)

A definir Classificagdo Final

# Todos os Atos inerentes ao prosseguimento do Concurso Publico serdo objeto de publicagdo por Editais no Quadro Mural de Publicagées Oficiais do Municipio, sites

www.objetivas.com.br, www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br e no Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande do Sul - FAMURS, disponivel no endereco eletrnico

www.diariomunicipal.com.br/famurs. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, os comunicados e os editais referentes ao andamento deste

Concurso Publico, divulgados nos meios acima mencionados.
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