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A CAMARA MUNICIPAL DE CANGUCU, representado pelo Presidente, o Excelentissimo Senhor
ERROLDISNEI BORGES DE BORGES, no uso de suas atribuicdes legais, que |he sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e emendas, com fulcro no Art. 37, da Constituicdo Federal, TORNA PUBLICO que realizara
CONCURSO PUBLICO, sob o regime Estatutario - Lei n° 2.239, de 11 de marco de 2003 e alteracbes, para o
Cargo de OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS, do quadro geral dos servidores da Camara Municipal, com a
execucdo técnico-administrativa da OBJETIVA CONCURSOS LTDA., o qual reger-se-a pelas Instrugoes
Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n° 6.871, de 14 de abril de 2016 - Regulamento de Concursos e
pelas demais disposicdes legais vigentes.

DISPOSICOES PRELIMINARES

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital dar-se-a com a afixacdo no Painel de Publicacdes Oficiais
da Camara Municipal, nos sites www.objetivas.com.br e www.camaracangucu.rs.gov.br, sendo seu extrato
veiculado no “JORNAL DIARIO DA MANHA”, de Pelotas/RS, e nas radios locais “CULTURA AM” e “LIBERDADE
AM”,

Os demais editais relativos as etapas deste certame serdo publicados no Painel de Publica¢gdes Oficiais
da Cémara Municipal, nos sites acima mencionados, podendo ainda, a critério da Camara Municipal, ser
publicados no jornal supramencionado, sob a forma de extrato.

O Concurso Publico seguira o Cronograma _de Execucdo, Anexo V deste Edital. As datas ora definidas
poderdo sofrer alteracdo em virtude da necessidade de ajustes operacionais, mediante a publicacdo de Edital nos
meios de comunicacao acima estipulados.

E importante destacar que todos os interessados em participar do Concurso Publico deverdo
obrigatoriamente ler na integra este Edital e seus Anexos. E de inteira responsabilidade dos candidatos conhecer
todas as normas e condi¢fes estabelecidas neste Edital e seus Anexos antes de realizar a inscri¢ao.

Efetuada inscricdo, o candidato manifesta tacitamente o conhecimento e aceitacdo das regras editalicias,
bem como quanto a realizacdo das provas nos prazos estipulados, ndo cabendo qualquer alegacdo de
desconhecimento.

Por se tratar de Concurso Publico, concretizada a inscrigdo, o candidato manifesta tacitamente ciéncia de
que seus dados (nhome e numero de inscricdo) e resultados também serdo publicos, anuindo assim com a sua
publicacdo nos meios acima referidos.

As informagfes prestadas pelo candidato e eventuais documentos entregues por ele sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo responder, no caso de falsidade, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o
gue acarretara sua eliminagéo do certame.

Durante todo o curso deste certame, é assegurado ao candidato o direito a ampla defesa e ao contraditério,
nos termos do Capitulo VIl deste Edital.

Todos os horarios definidos neste Edital, seus Anexos e demais publicagbes oficiais referentes ao
andamento deste certame tém como referéncia o Horario de Brasilia-DF.

E de inteira responsabilidade do candidato, seguir estritamente as instrucdes contidas neste Edital, bem
como acompanhar o cronograma, 0os comunicados e os Editais referentes ao andamento deste Concurso Publico,
divulgados nos meios acima mencionados. N&o serdo fornecidas informagfes que ja constem expressamente dos
Editais.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo do Concurso Publico em conjunto com a
Objetiva Concursos Ltda.
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CAPITULO | - DO CARGO, VAGA E REQUISITOS
1.1. DA VAGA:

1.1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento da vaga legal existente, de acordo com a tabela abaixo e,
ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade do certame.

1.1.2. A habilitacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a garantia de
ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Camara Municipal, respeitada a
ordem de classificacdo, dentro da validade do certame.

1.1.3 - Tabela de Cargo:
Carga Vencimento Valor de

Horéria Dez/17 Inscricéo
Semanal @  R$®@ R$

Vaga | Escolaridade e/ou outros requisitos

Legal exigidos para o Cargo na Posse

Oficial de Recursos Humanos 01 Ensino Médio completo. 33h 1.455,73 55,83

W O exercicio do cargo podera exigir a realizacdo de tarefas ou atividades fora do horario normal de trabalho, inclusive no
periodo noturno, e em dias nao (teis, sempre que houver necessidade, de acordo com o Plano de Cargos.

@ O Vencimento Basico Inicial tem por base a tabela de vencimentos do Plano de Cargos vigente na Camara Municipal de
Cangucu. Ao vencimento do servidor serd acrescido Auxilio-Alimentagdo, no valor de R$ 396,00 (trezentos e noventa e
seis reais) por més, podendo ainda ser concedidos outros beneficios, nos termos da legislagao vigente.

1.2. DAS ATRIBUICOES DO CARGO:

Descricdo Sintética: Executar tarefas que envolvam a gestdo de pessoal, secretaria e administracdo, admisséo e
desligamento, folha de pagamento, transporte, férias, licengas, décimo terceiro salério, demais beneficios e obrigacdes;
organizacdo dos horéarios de trabalho e rescisao contratual de servidores, estes entendidos como tal pela legislacédo; aplicacao
de leis e normas; preparar e executar atos administrativos, executar o registro fisico, virtual e a publicacdo de documentos,
conforme o sistema adotado pela Camara.

Descricdo Analitica: Controlar e executar toda a gestdo de pessoal da Camara de Vereadores, mantendo sob sua
responsabilidade a guarda e organizagdo de documentos e materiais correlatos, a aplicacio da legislagdo pertinente, realizar
e/ou supervisionar a organizagdo de processos e arquivos e 0 seu arquivamento e conservagdo, atualizar arquivos, pastas
funcionais e controlar a aplicagéo da legislacdo pertinente ao corpo funcional, registrar, organizar e controlar o cumprimento
das concessdes de vantagens, beneficios, obrigacdes e/ou penalidades aos servidores; prestar informagées; cuidar de todo
processo de controle de frequéncia, pagamento de salarios/vencimentos e beneficios, bem como de pagamento de taxas,
impostos e contribui¢cdes; controle de beneficios, elaboracdo e célculo da folha de pagamento e pagamento de tributos; cuidar
de todo o processo de admissédo e desligamento e quitacdo do contrato de trabalho, estendendo-se na representacdo da
empresa junto aos 6rgdos oficiais (DRT, Sindicato, Justica do Trabalho e outros) e cuidar de toda a rotina de fiscalizagdo de
modo preventivo e, se necessario, corretivo; redigir atas, oficios, portarias, certiddes, decretos ordens de servigo ou quaisquer
modalidades de expedientes administrativos, inclusive atos oficiais, participar de reunifes ordinarias ou extraordindrias,
solenes e especiais, integrar comissdes, assessorar 0 Presidente e Vereadores na sua area afim, controlar a movimentagdo de
processos e documentos sob sua guarda, controlar e informar acerca da situacdo funcional dos servidores, controlar o
cumprimento da jornada de trabalho, organizar escala ou cronograma de concessao de férias e outros beneficios e vantagens,
bem como das penalidades observando a legislagéo, controlar o acesso e suas condi¢Bes ao prédio utilizado pela Camara,
responsabilizando-se por essas condi¢des tanto ao inicio quanto ao final do expediente ou sessdes noturnas e extraordinarias,
providenciando inclusive ao registro da circulagdo e permanéncia de pessoas nas suas dependéncias, quando for pertinente ou
determinado pela Presidéncia. Supervisionar e executar o registro e publicacdo virtual de documentos utilizando-se dos
equipamentos e software de informética adotados pela Camara, ser responsavel pela remessa de dados aos seguintes
sistemas do TCE - Tribunal de Contas do Estado: BLM (Sistema de Base de Legislagdo Municipal), SIAPES (Sistema
Informatizado de Auditoria de Pessoal), SAPIEM (Sistema de Pensdes e Inativacbes da Esfera Municipal), SISCAD
(Sistema de Cadastro), Licitacon e demais sistemas relativos a sua area de atuacdo. Outras atividades correlatas a
critério da presidéncia.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. A fim de evitar 6nus desnecessario, orienta-se aos interessados para efetuarem sua inscricdo e realizar o
pagamento do Boleto Bancario somente apds tomarem conhecimento da integra deste Edital e seus Anexos.

Obieti Seriedade e ética:
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Realizada a inscricdo e efetuado o pagamento do Boleto Bancario fica comprovada a aceitacdo dos termos deste
Edital, ndo mais cabendo ao candidato alegar o desconhecimento das regras editalicias.

2.2. As inscri¢cdes serdo somente pela Internet.

2.2.1. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, sera disponibilizado computador para realizacdo da
inscricdo na Camara Municipal de Vereadores, situada na Rua General Osério, n°® 979, Bairro Centro, no
Municipio de Cangucu/RS, durante o periodo das inscrices, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario
das 8h30min as 11h30min.

2.3. PERIODO PARA INSCRICAO: 25/01/2018 a 21/02/2018.

2.4. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.4.1. As inscri¢@es via Internet poderao ser realizadas a partir das 9h (horario de Brasilia) do dia 25 de janeiro de
2018 até as 12h (horério de Brasilia) do dia 21 de fevereiro de 2018, pelo site www.objetivas.com.br.

2.4.2. A Objetiva Concursos Ltda ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunica¢éo, de congestionamentos das linhas de comunicacao,
por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da
taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.4.3. Ap6s o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato devera imprimir o Boleto Bancéario para o
pagamento da inscricdo. Este serd o seu registro provisoério de inscricao.

2.5.3.1. O boleto gerado para este Concurso Publico sera do BANCO DO BRASIL, sendo a representacao
numeérica do cddigo de barras (linha digitavel) iniciando com o nimero 001. A fim de evitar pagamento de boleto
fraudado, antes de efetuar o pagamento, o candidato deve verificar os primeiros nimeros constantes no cédigo de
barras e o Banco.

2.4.3.2. Seréa de responsabilidade do candidato verificar as informacdes do boleto bancario, bem como certificar-
se, no ato do pagamento, que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto deve ser igual a do
comprovante de pagamento).

2.44. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancéria ou terminal de
autoatendimento, até o dia 22 de fevereiro de 2018, com o Boleto Bancario impresso. A OBJETIVA, em nenhuma
hip6tese, processara qualquer registro de pagamento posterior a essa data. NAO sera aceito pagamento por
meio de agendamento, banco postal, cheque, depésito ou transferéncia entre contas.

2.4.5. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com qualquer das disposicoes
supracitadas néo tera sua inscricdo homologada.

2.4.6. Ndo sera homologada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o neste Edital.
2.4.7. Sera homologada a inscricdo com pagamento efetuado por valor maior do que o estabelecido neste Edital.
2.4.8. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros certames.

2.4.9. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA., através do banco, da confirmac¢éo do pagamento de sua inscricdo nos termos deste Edital.

2.4.9.1. Como todo o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter a OBJETIVA
copia de sua documentacdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagdo dos dados no ato de
inscricdo, sob as penas da lei.

C Seriedade e ética:

=] [=]
Objcehv Nés acreditamos nesses valores. Pagina 4 de 23

ONCURSOS


http://www.objetivas.com.br/

B W ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

bz ?v CAMARA MUNICIPAL DE CANGUCU "‘ Recicle,

W CONCURSO PUBLICO N° 001/2018 " & natoreza
2.4.10. Os candidatos que fizerem sua inscricdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia ou para

negros, ou, ainda, interessados na isencéo da taxa de inscri¢cdo, deverdo verificar Capitulo préprio neste Edital,
para encaminhamento/preenchimento de documentos necessarios.

2.5. Sao requisitos para ingresso no servico publico a serem apresentados guando da Posse:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, em
conformidade com o Plano de Cargos da Camara Municipal de Cangugu;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos
do Paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuices do cargo;

f)  Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, na forma estabelecida neste Edital, de acordo com o Plano de
Cargos da Camara Municipal de Cangucu, na data da posse,;

g) Na&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcao
publica que caracterizem acumulagéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37
da Constituicdo Federal;

h) Candidatos com deficiéncia - verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.5.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos 0s requisitos acima elencados. A
ndo apresentagcdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovagéo obtida pelo candidato, anulando-se
todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso Publico.

2.6. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.6.1. Nao serdo aceitas inscricbes com falta de documentos, via postal, fax ou por correio eletronico,
extemporaneas e/ou condicionais.

2.6.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicdes e pré-requisitos, bem como que esta devidamente inscrito no cargo.

2.6.2.1. Salvo em caso de adiamento, de cancelamento do cargo ou do Concurso Publico, ndo havera, em
nenhuma outra hipétese, devolucéo do valor da inscrigdo.

2.6.3. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢cas Armadas, pelo Ministério das RelagBes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, séo
validos como documentos de identidade, como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc,;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagcdo (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/97) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o
candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro
documento (dentre os acima citados).

2.6.3.1. Preferencialmente, o documento de identidade utilizado pelo candidato para a realizacdo da inscricdo
devera ser o mesmo utilizado para ingresso no local de realizacéo da prova e para tratar de seus interesses junto
a Camara Municipal de Cangucgu e a Objetiva Concursos Ltda.

2.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, Titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF ou qualquer outro documento sem
valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou néo identificaveis.

2.6.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificacdo, ndo podera
fazer as provas.

2.6.5. Para efetivar sua inscricao, é imprescindivel que o candidato possua numero de CPF - Cadastro de Pessoa
Fisica regularizado.

C Seriedade e ética:

=] [=]
Objcehv Nés acreditamos nesses valores. Pagina 5 de 23

ONCURSOS


http://2.7.2.1/

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CANGUCU :‘
CONCURSO PUBLICO N° 001/2018 -

Recicle,
preserve

’ a natureza.

& B B’E'?h_‘. 7

2.6.6. O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo niimero antes
do término do periodo de inscri¢des.

2.6.7. As informacdes prestadas no formulario de inscricao (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos serdo de total responsabilidade do candidato.

2.6.8. A Camara Municipal de Cangucu e a Objetiva Concursos Ltda. ndo possuem qualquer responsabilidade
com despesas de deslocamento e estadia efetuadas pelos candidatos em razéo deste certame.

2.7. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGCOES:

2.7.1. O Edital de Homologacgéo das InscricBes, com a respectiva relagcdo de candidatos homologados, sera
divulgado a partir de 08/03/2018.

2.7.2. O candidato devera consultar o Edital de Homologacdo das Inscricdes, bem como a relacdo de candidatos
homologados para confirmar sua inscrig&o.

2.7.3. Caso a inscricdo ndo tenha sido homologada, o candidato deve interpor pedido de recurso, conforme
determinado neste Edital.

2.7.4. Se mantida a ndo homologacéo, o candidato serd eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito de
realizar a prova, exceto se, por ocasido desta, apresentar documento de inscricdo e comprovante de pagamento
vélidos que permitam a incluséo da inscricao.

2.7.4.1. No caso da excegdo prevista acima, a efetiva inclusédo da inscri¢éo ficara condicionada a verificagcdo da
regularidade da inscri¢cdo e pagamento, posterior ao ato de incluséo.

2.7.4.2. Constatada qualquer irregularidade de inscricdo e/ou pagamento da inclusdo feita nos termos do item
anterior, a inclusdo sera automaticamente cancelada, independentemente de qualquer formalidade, sendo
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

CAPITULO Ill - DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO

3.1. Poder&o pleitear a ISENCAO do valor da taxa de inscricdo os candidatos que atenderem as disposicdes da
Lein®4.281, de 17 de agosto de 2015, conforme segue:

3.1.1. DO PEDIDO DE ISENCAO - BAIXA RENDA

3.1.1.1. Os candidatos interessados e que atenderem as condi¢des estabelecidas no Decreto Federal n° 6.135, de
26 de junho de 2007 poderéo pleitear a isencdo do pagamento do valor da inscricdo, nos termos que seguem.

3.1.1.2. Podera solicitar a isencao do pagamento do valor da inscricdo o candidato que:

| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007; e

Il - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.1.1.3. O pedido de isenc¢éo devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

| - indicacéo do Numero de Identificacéo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico, com a data do seu cadastramento,
bem como todos os outros dados solicitados no formulario eletrdnico; e

Il - declaracdo de que atende a condi¢do estabelecida no inciso Il do item 3.1.1.2.

3.113.1. Para o atendimento da solicitacdo, os dados constantes do requerimento devem
estar exatamente como estdo registrados no Cadastro Unico. Divergéncias em informacdes como Numero de
Identificagcdo Social (NIS), data de nascimento, nome completo e nome da mée completo (como auséncia de
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qualquer sobrenome, auséncia de preposicbes, letras trocadas e abreviacbes) causam indeferimento da
solicitacéo.

3.1.1.4. No periodo de 25 a 28/01/2018, impreterivelmente, os candidatos interessados em obter isencdo do
pagamento do valor da inscricdo na condicdo de hipossuficiente deverdo efetuar a inscricdo pela Internet,
preenchendo, obrigatoriamente, o seu Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico e os demais
dados solicitados, bem como declarar-se membro de familia de baixa renda e imprimir o Boleto Bancario com o
valor total da inscricdo, guardando-o para o caso de ter seu pedido de isencao indeferido.

3.1.1.5. Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia de qualquer disposicéo deste Capitulo, bem como de
exigéncias do sistema de cadastro Unico, implicara o indeferimento do pedido de isencdo do candidato.

3.1.1.6. A Objetiva Concursos Ltda. consultard o 6érgdo gestor do CadUnico a fim de conceder a isencéo,
fornecendo as informacgdes prestadas pelo candidato no requerimento de isencdo na condi¢édo de hipossuficiente.

3.1.1.7. As informacdes prestadas no requerimento de solicitacdo de isencdo, bem como os documentos
comprobatérios, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento,
por crime contra a fé publica, o que podera acarretar sua eliminacao do certame.

3.1.1.8. Antes de efetuar a solicitacdo de isen¢do, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicdes e pré-requisitos, bem como que esta devidamente inscrito no cargo desejado.

3.1.1.9. O simples preenchimento dos dados necesséarios para a solicitagdo da isengdo ndo garante ao
interessado a isen¢do do pagamento do valor da inscricdo, a qual estara sujeita a analise e ao deferimento por
parte da Objetiva Concursos Ltda. através de consulta junto ao 6rgédo gestor do CadUnico.

3.1.1.9.1. O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal, assim como o
fato de ter obtido a isen¢do em outros certames ndo garantem, por si s0s, a isen¢do do pagamento do valor da
inscricao.

3.1.1.10. Nao sera deferida a solicitacao de isencéo do pagamento do valor da inscri¢cdo enviada por meio diverso
do previsto neste Capitulo ou intempestivamente.

3.2. O resultado da andlise da documentacdo para isencdo do pagamento do valor da inscricdo sera divulgado a
partir do dia 07 de fevereiro de 2018.

3.3. Os candidatos com isenc¢do concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada.

3.4. O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido podera apresentar recurso no prazo determinado por
Edital. Apés a andlise dos recursos eventualmente interpostos, sera publicado novo Edital com a relagéo definitiva
das isencdes deferidas e indeferidas.

3.5. Depois de divulgada a relacdo definitiva dos pedidos de isencéo, aqueles que tiverem INDEFERIDA sua
solicitacdo, para permanecerem participando do certame, deverdo providenciar o pagamento do Boleto Bancério
impresso no momento da inscricdo, ou providenciar a impressdéo de 22 via do Boleto, no site
www.objetivas.com.br, na area do candidato, e pagar nos termos estipulados no item 2.4.4 deste Edital.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS NEGRAS

4.1. As pessoas negras, assim compreendidas neste Edital, aquelas que se autodeclararem expressamente pretas
ou pardas, conforme 0 quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE, é assegurado o direito de inscricdo e a reserva de vagas no presente certame em um percentual de
10% (dez por cento) do total das vagas existentes, de acordo com a Lei Federal n°® 12.990, de 09 de junho de
2014 e a Lei n®3.997, de 11 de marc¢o de 2014.

4.1.1. O percentual previsto sera observado ao longo da execucao do certame, bem como durante o periodo de
validade do Concurso Publico.
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4.2. No momento da inscricdo, se desejar concorrer pela reserva de vagas para negros, o candidato devera
MARCAR a opcao “Declara ser Negro” na ficha de inscricao.

4.2.1. A autodeclaragdo de que trata o item 4.2 s6 terd validade para este certame e integrard os registros
cadastrais de ingresso do candidato.

4.2.2. O candidato negro que nao declarar essa condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

4.3. As informacdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a
qualgquer momento, por crime contra a fé puablica. Na hipotese de constatacdo de declaracéo falsa, o candidato
sera eliminado do certame e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua posse ao servi¢co publico,
apo6s procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sanges cabiveis.

4.4. Os candidatos negros inscritos na reserva de vagas participardo do Concurso Publico em igualdade de
condicdes com os demais candidatos no que se refere ao contelddo das provas, avaliagdo e critérios de
aprovacao, pontuagéo e percentual de acertos minimos.

4.5. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagcao no certame.

4.6. Os candidatos com inscricdo homologada como negros e, aprovados no certame, além de figurar na lista
geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de
classificagéo.

4.6.1. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo seréo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

4.7. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o ndmero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia e a candidatos negros.

4.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a negros, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacéo.

4.9. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, esta sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

4.10. O candidato inscrito como negro serd avaliado por Comissao de Ingresso e Acompanhamento, cuja
incumbéncia sera examinar os critérios de acessibilidade desses individuos ao disposto neste Edital, analisar as
informacdes prestadas pelo candidato no ato de sua inscricdo, podendo solicitar documentos para fins de
comprovacao da descendéncia do candidato, bem como ser& responsavel pelo acompanhamento e avaliagcdo dos
mesmos, nos termos do Art. 59 da Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia, assim compreendidas neste Edital, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é assegurado o direito de
inscricdo no presente certame, para 0s cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadores, em um percentual de 10% (dez por cento) do total das vagas existentes e das futuras para cada
cargo, de acordo com o Art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal e Lei n° 2.809, de 07 de dezembro de 2006 e
alteracao.

5.1.1. O percentual previsto sera observado ao longo da execucdo do certame, bem como durante o periodo de
validade do Concurso Publico.
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5.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera escolher no formulario de inscricdo o cargo a que deseja
concorrer e selecionar a opgdo “Pessoas com Deficiéncia’, bem como encaminhar, via SEDEX, postado
impreterivelmente até 17h do 1° dia util ap6s o encerramento das inscri¢cdes, para o endereco da Objetiva
Concursos Ltda. - Rua Casemiro de Abreu, n°® 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001, os
seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada em cartério), emitido ha menos de um ano
caso nado contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, atestando a espécie e 0
grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.

b) Requerimento, conforme Anexo |l deste Edital, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia.

5.3. Caso o candidato ndo encaminhar o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado,
ndo concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for
0 motivo alegado, mesmo que tenha marcado tal op¢éo no formuléario de inscrigcéo.

5.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples, do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.5. O candidato inscrito na condicao de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme
estipulado em Capitulo préprio deste Edital.

5.6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99,
particularmente em seu Art. 40, participardo do certame em igualdade de condigcbes com os demais candidatos, no
gue se refere as provas aplicadas, ao contelido, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de
aplicacdo e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.7. Os candidatos com inscricdo homologada como Pessoa com Deficiéncia, aprovados no certame, além de
figurar na lista geral de classificacéo, terdo seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem
de classificacao.

5.8. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que
irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

5.9. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

5.10. A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condigdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

CAPITULO VI - DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realiza¢do da prova devera marcar essa opgao no
formulario de inscricdo, bem como indicar 0s recursos especiais necessarios e, ainda, encaminhar o requerimento
(Anexo llI deste Edital), preenchido, via SEDEX, postado impreterivelmente até 17h do 1° dia util apos o
encerramento das inscri¢des, para a Objetiva Concursos Ltda. - Rua Casemiro de Abreu, n° 347, Bairro Rio
Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001, acompanhado de:
a) Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada em cartdrio), emitido ha menos de um ano caso
ndo contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, que justifique o atendimento especial
solicitado; e
b) no caso de tempo adicional, também Parecer Original emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e
alteracdes.
bl) Prezando pela isonomia de tratamento entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora
adicional a candidatos nessa situacéo.

6.1.1. Caso nao for apresentado o Laudo Médico e/ou Parecer Original, o candidato ndo tera deferida a sua
solicitacao.
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6.1.2. O candidato que encaminhar a documentacdo para concorrer a vaga especial para Pessoas com
Deficiéncia e necessitar de atendimento especial podera utilizar o0 mesmo laudo para ambos os pedidos. Para
tanto, podera enviar ambos os requerimentos no mesmo envelope. Se enviar em envelopes separados, os laudos
de cada envelope devem ser originais ou autenticados em cartério.

6.2. Apos periodo referido no item 6.1, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior desde que
devidamente comprovados.

6.3. Os pedidos devem ser formalizados por escrito e serdo examinados juntamente com o laudo e/ou parecer
para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento. A solicitacdo de atendimento especial estara
sujeita a andlise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a Comissao do Certame,
solicitar ao candidato outras informag6es e/ou documentagdo complementar.

6.3.1. O fornecimento do Laudo Médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e/ou Parecer Original, por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

6.3.1.1. A Camara Municipal de Cangucu e a Objetiva Concursos Ltda. ndo se responsabilizam por qualquer tipo
de extravio que impeca a chegada do laudo ou parecer a Objetiva Concursos Ltda.

6.3.1.2. O Laudo Médico (original ou cOpia autenticada em cartdrio) e o Parecer Original terdo validade somente
para este certame e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias desses documentos.

6.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova deve solicitar atendimento
especial para tal fim por meio do requerimento, sendo dispensada a apresentacéo de laudo.

6.4.1. No dia da prova, a candidata dever4 apresentar certiddo de nascimento da crianca e levar um(a)
acompanhante, que ficara em sala reservada com a crian¢a e sera o(a) responséavel pela sua guarda.

6.4.2. A candidata que nédo levar acompanhante maior de idade ndo poderd permanecer com a crianga no local de
realizagcéo da prova.

6.4.3. A crianga ndo podera permanecer desacompanhada de responsavel.
6.4.4. Ndo havera compensacao do tempo de amamentagédo em favor da candidata.

6.4.5. Para garantir a aplicagcdo dos termos e condicBes deste Edital, a candidata, durante o periodo de
amamentacao, sera acompanhada por Fiscal, sem a presenca do responsével pela guarda da crianga.

6.5. Serd divulgada, quando da homologacéo das inscri¢cdes, a relacdo de candidatos que tiveram deferido ou
indeferido o pedido de atendimento especial para a realizagao das provas.

6.5.1. O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no periodo
determinado por Edital.

6.6. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razbes de saude, fizerem uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metalicos deverdo comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de tais
equipamentos, sob possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.

CAPITULO VII - DA PROVA OBJETIVA

7.1. A PROVA OBJETIVA, de carater eliminatdrio/classificatorio, com questdes objetivas, de multipla escolha,
com 04 (quatro) alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacdo académica exigida e
com as atribuicdes do cargo, tem data prevista para 25/03/2018, em local e horéario a serem divulgados por Edital.
No horério de convocacgéo ocorrera o fechamento dos portdes, nao sendo mais permitido o ingresso de qualquer
candidato ao local de prova.
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7.1.1. Em caso de necessidade de ajustes operacionais, a Camara Municipal de Cangucu reserva-se o direito de
indicar nova data para a realizacdo da Prova Obijetiva, através de Edital publicado no Painel de Publicacfes
Oficiais da Camara Municipal, nos sites www.objetivas.com.br e www.camaracangucu.rs.gov.br e ainda
mediante publicacédo de extrato no “JORNAL DIARIO DA MANHA”, de Pelotas/RS, com antecedé&ncia minima de
08 (oito) dias da realizacdo das provas.

7.2. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nao sera admitido a prova
0 candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio; em nenhuma hipétese havera
segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

7.3. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizacdo da Prova Objetiva, bem como seu
comparecimento, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

7.3.1. O ndo comparecimento no dia, local e horario previstos na convocac¢do da Prova Objetiva acarretara a
eliminagdo do candidato.

7.4. A OBJETIVA podera remeter ao candidato comunicacdo complementar informando data, local e horério da
Prova Obijetiva, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo candidato no formulario de inscricdo. N&o
havera encaminhamento de comunicacao via postal.

7.5. A remessa da comunicacdo via correio eletrbnico ndo exime o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de Edital, bem como de obter as
informacdes necessérias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

7.6. CONTEUDOS E PONTUAGAO:

N° Peso por PESO

DlSEFHINA Questdes questdo TOTAL

Oficial de Recursos Humanos Objetiva | Portugués 10 2,00 20,00
Matemaética 10 1,70 17,00

Informatica 05 1,50 07,50

Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 3,70 55,50

7.7. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma de suas
guestdes. A NOTA DA PROVA OBJETIVA sera o somatorio dos pontos obtidos em cada disciplina.

7.8. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota
final da Prova Objetiva.

7.9. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da Prova Objetiva sdo os constantes no Anexo | do presente
Edital.

7.10. O tempo de duracdo da Prova Objetiva seréa de até 03 (trés) horas, incluido o tempo para preenchimento do
Cartdo de Respostas.

7.10.1. O candidato somente podera levar consigo seu caderno de provas apds 01 (uma) hora contada do efetivo
inicio das provas.

7.10.1.1. Ao candidato que sair antes de 01 (uma) hora contada do efetivo inicio das provas, sera permitido copiar
seu Cartdo de Respostas, para conferéncia com o Gabarito Oficial.

7.11. Desde j4, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 01 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferografica de tinta azul ou preta de ponta grossa.

7.12. O candidato devera apresentar, no dia da realizacdo da prova, o documento de inscricdo e o comprovante
de pagamento. A critério da Comissdo do Certame, esses documentos poderdo ser dispensados, desde que
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comprovada a efetiva homologacéo da inscricdo do candidato, nos termos do item 2.7.1 deste Edital ou do Edital
que divulga o resultado dos recursos das inscri¢des.

7.13. O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato que apresentar o documento de
identidade, desde que o documento permita com clareza sua identificacdo, conforme item 2.6.3 do Edital.

7.14. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

7.15. A identificac&o especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador ou que esteja danificado.

7.16. A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Certame. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.17. Os casos de alteragBes psicoldgicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxagdes
etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que Ihe diminuam a
capacidade fisico-orgéanica, ndo serao considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

7.18. Os candidatos devem comparecer & prova preparados no que se refere a alimentagéo, pois NAO sera
permitido ao candidato ingerir alimento de qualquer natureza apés seu ingresso na sala de provas, exceto para 0s
casos de hipoglicemia ou outros problemas de saude, desde que comprovados através de atestado médico, o qual
serd examinado, para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de
legalidade, viabilidade e razoabilidade.

7.19. Durante a realizacdo das provas, o candidato somente podera manter consigo, em lugar visivel, os seguintes
objetos: caneta esferografica de tinta azul ou preta de ponta grossa, lapis, borracha, documento de identidade e
uma garrafa transparente de 4gua, sem rétulo.

7.20. Apos ingresso na sala de prova, ndo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e/ou acessorios de
chapelaria como boné, chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares, e, ainda, permanecer com armas, ou
quaisquer dispositivos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio de qualquer espécie, qualquer receptor
ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, méquina fotografica, controle de
alarme de carro etc. Caso o candidato esteja portando arma, devera deposita-la na sala de Coordenagdo. Os
demais pertences, inclusive aparelhos eletrbnicos, deverdo ser desligados e depositados na sala de prova, em
local indicado pelo fiscal. Os objetos pessoais devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de
prova, ficando sob inteira responsabilidade do candidato. A Empresa ndo se responsabiliza por quaisquer objetos
dos candidatos, de valor ou néo.

7.21. Apd6s o inicio da prova, a utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas.
Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo
poderéa utilizar quaisquer dos dispositivos previstos no item anterior. O descumprimento dessa determinagdo
poderé implicar eliminacao do candidato deste certame, caracterizando-se como tentativa de fraude.

7.21.1. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera apresentar laudo médico, bem como informar
previamente ao Fiscal de sala, sob pena de ndo poder utilizar a protese durante a realizagcao da Prova.

7.22. ApGs o ingresso do candidato na sala de provas, ndo sera permitida comunicacédo entre candidatos, nem a
utilizacdo de maquina calculadora e/ou similares, livros, anotacbes, réguas de calculo, impressos ou qualquer
outro material de consulta.
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7.23. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Objetiva Concursos Ltda. podera

proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impresséo digital de todos ou de alguns candidatos no dia de
realizacdo da prova, bem como usar detector de metais.

7.24. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE
RESPOSTAS.

7.25. A correcéo das provas sera feita por meio eletronico - leitura Optica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
Unico documento valido e utilizado para essa correcao, devendo ser preenchido pelo candidato com bastante
atencao.

7.26. O Cartdo de Respostas ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o candidato
responsavel pela conferéncia dos dados impressos no Cartdo de Respostas, em especial 0 nome, 0 nimero de
inscricdo e o cargo, bem como pela entrega do seu cartédo, devidamente preenchido e assinado.

7.26.1. A ndo entrega do Cartdo de Respostas do candidato implicard a sua automatica eliminacéo do certame. A
falta de assinatura no cartdo podera também implicar eliminacdo do candidato do certame.

7.26.2. Tendo em vista as disposi¢cdes do Decreto n° 6.871/2016 - Art. 17, além de o processo de correcdo dos
cartbes de respostas ser feito por meio eletrdnico - leitura Optica, ndo havera desidentificacdo dos Cartbes de
Respostas.

7.26.3. O Ato Publico de correc¢éo eletronica dos Cartdes de Respostas é aberto aos candidatos interessados, que
poderdo acompanhar o processo, em data, local e horario a ser informado por Edital.

7.27. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no Cartdo de Respostas, ndo estiver assinalada ou que contiver
mais de uma alternativa assinalada, emenda ou rasura. Qualquer marcacao que estiver em desconformidade com
as instru¢ces podera ser anulada, ficando condicionada a leitura optica.

7.28. Em nenhuma hipétese seréa considerado para corregéo e respectiva pontuagdo o caderno de questdes.

7.29. O candidato, ao terminar a Prova Obijetiva, devolvera ao fiscal da sala o Cartdo de Respostas.

7.30. Durante o periodo de recursos de Gabarito Preliminar, o inteiro teor da prova sera divulgado no endereco

eletrdnico www.objetivas.com.br, para fins de vista da Prova Padrdo. Apds o periodo definido, a prova sera
retirada do site, ndo assistindo direito a vista de prova em outro momento.

7.31. Ao final da Prova Obijetiva, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto,
a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacgéo para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderdo retirar-se
do local, simultaneamente, apés concluido.

7.32. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impresséo ou divergéncia na distribuicdo, os organizadores do certame poderdo, para o bom andamento dos
trabalhos, providenciar copias do material necessario ou entregar material reserva, podendo ser néo
personalizado, desde que constantes todos os dados necessérios que assegurem os procedimentos de correcédo
das provas dos candidatos, devendo ser registradas em ata as providéncias tomadas.

7.33. Se, por qualquer razéo fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrup¢cdo dos
trabalhos, os candidatos afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizacdo da prova, previsto neste
Edital, sendo concedido o tempo adicional necessario para garantia de isonomia de tratamento.

7.33.1. Em ocorrendo atraso ou interrupcdo, os candidatos atingidos deverdo permanecer no local do Concurso
Publico e atender as orientagfes dos coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob
pena de serem excluidos sumariamente do certame.

7.34. Podera ser excluido sumariamente do Concurso Publico o candidato que:
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a) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

b) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;

¢) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova ou em caso de interrupcdo dos
trabalhos, comunicando-se com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas,
de aparelho celular ou de outro equipamento de qualquer natureza nao permitido;

d) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

e) Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

f) Antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal,

g) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

h) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacédo, ou, em
caso de razao fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou pela Coordenacéo Executiva.

7.35. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafol6gico ou por investigacéo
policial, ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito ou colaborado para tal, sua prova sera anulada e ele
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

CAPITULO VIIl - DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento da isencéo de taxa;
b) Ao indeferimento/n&o processamento de inscri¢ao;
c) Ao indeferimento do pedido de atendimento especial;
d) A formulagéo das questdes, respectivos quesitos e gabaritos;
e) Aos resultados da prova aplicada no Concurso Puablico.

8.2. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 03 (trés) dias Uteis, apos a divulgacao por Edital, de cada
evento.

8.3. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados no site www.objetivas.com.br, na area do candidato, no
prazo marcado por Edital, por meio de sistema eletrénico de interposicdo de recurso, seguindo as orientacdes da
pagina e deveréo conter;

8.3.1. Um formulario de recurso para cada pedido de revisao, sendo que deve(m) ser apresentada(s):

a) No caso de indeferimento/ndo processamento de inscri¢do, razdes pelas quais solicita a homologacdo da sua
inscricdo, bem como cépias anexadas dos comprovantes de inscricdo e de pagamento;

b) Circunstanciada exposicao a respeito das questdes ou pontos para as quais, em face as normas do certame,
contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser atribuido maior grau ou
namero de pontos;

¢) Em outros casos, as raz6es do pedido, bem como o total dos pontos pleiteados.

8.3.2. Caso o0 candidato ndo possua acesso a Internet, durante cada periodo de interposi¢do de recursos,
divulgado por edital, sera disponibilizado computador para tal finalidade na Camara Municipal de Vereadores,
situada na Rua General Os6rio, n° 979, Bairro Centro, no Municipio de Cangucu/RS, no horario das 8h30min as
11h30min.

8.4. Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Nao se conhecerdo os recursos que nao
estejam fundamentados com argumentacéo légica e consistente, inclusive os pedidos de simples revisdo da prova
ou da nota. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacbes estabelecidas neste edital serdo
preliminarmente indeferidos.

8.5. Os recursos interpostos, que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do
prazo estabelecidos no Edital ndo serdo apreciados.

8.6. Nos formularios digitais ndo haverd necessidade de qualificacdo do candidato, tendo em vista que cada
formulario estara vinculado diretamente ao registro do recorrente.
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8.7. Nao havera hipotese de solicitagdo do pedido de revisdo por outro meio sendo aquele disponibilizado para tal
na respectiva pagina, considerando-se deserto o pedido cujo preparo seja efetuado de outro modo.

8.8. As razdes do pedido ndo poderdo conter qualquer identificacdo do recorrente, timbre de escritério e/ou
empresa etc., permitindo-se assim a sua analise sem a identificagéo do postulante.

8.9. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos fixados neste Capitulo e
serao dirigidos a Objetiva Concursos Ltda., empresa designada para execucao do certame.

8.10. Admite-se um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

8.11. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, as provas serdo corrigidas de acordo com a alteracéo.

8.12. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora, estas serdo
consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independentemente de terem ou néo
recorrido, quando forem computados 0s pontos respectivos, exceto para 0s que ja tiverem recebido a pontuacao.

8.13. A deciséo final dos recursos sera publicada por Edital, da qual ndo é admissivel qualquer recurso ou pedido
de reviséo e/ou reconsideracéao.

8.14. Os Pareceres exarados pela Banca Examinadora ficardo disponiveis para consulta dos candidatos na
Céamara Municipal de Cangucu e no site www.objetivas.com.br, na &rea do candidato, a partir da divulgacéo
dos respectivos Editais e resultados. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.15. A OBJETIVA CONCURSOS LTDA. ndo se responsabilizard por recursos nado recebidos por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como
por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, exceto aqueles que,
comprovadamente der causa.

CAPITULO IX - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

9.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual ao somatorio dos pontos obtidos em cada
disciplina da Prova Objetiva.

9.2. A classificacdo final do Concurso Publico serd publicada por Edital e apresentard apenas os candidatos
aprovados, em ordem decrescente de pontos, sendo composta de trés listas, contendo a primeira a pontuagéo de
todos os candidatos, inclusive a de pessoas com deficiéncia e a de negros, a segunda contendo somente a
pontuacdo de pessoas com deficiéncia, e a terceira contendo somente a pontuagdo de negros, se houver
aprovados.

9.3. Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas, para efeitos da
classificacéo final, se dara nos termos abaixo definidos.

9.3.1. 12 preferéncia: Candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o dltimo dia de
inscricdo neste certame, em conformidade com o Art. 27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741/03 - Estatuto do ldoso.

9.3.2. 22 preferéncia: Candidatos que tiverem exercido efetivamente a funcdo de Jurado, nos termos do Art. 440
do Cédigo de Processo Penal.

9.3.2.1. O candidato que desejar exercer a preferéncia na condicdo de Jurado devera preencher o formulario,
Anexo |V deste Edital, e encaminhar, via SEDEX, postado até 17h do 1° dia util ap6s o encerramento das
inscricdes, para o endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. - Rua Casemiro de Abreu, n°® 347, Bairro Rio
Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001, juntamente com a documentacédo abaixo referida:

a) Copia do RG e CPF;
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b) Cépia autenticada ou original da Certidédo, Declaragéo, Atestado, ou outros documentos publicos expedidos
pela Justica Estadual ou Federal, relativos ao exercicio da fungcéo de jurado, nos termos do Art. 440, Cédigo de
Processo Penal (alterado pela Lei Federal n® 11.689/08), a partir da vigéncia da Lei.

9.3.3. Apés a aplicacéo dos critérios acima, se ainda persistir o empate, o desempate ocorrera, conforme segue:
a) obtiver maior nota em Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Portugués;
C) obtiver maior nota em Matematica.

9.4. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, 0 desempate dar-se-a
através do sistema de sorteio que, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital, e seu
resultado fara parte da classificagao final do certame.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO DO CARGO

10.1. O provimento do cargo obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados,
respeitado o percentual de reserva de vagas para as pessoas com deficiéncia e negros.

10.2. A publicacdo da nomeacdo dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Painel de Publica¢gdes
Oficiais da Camara Municipal, e, paralelamente, sera feita comunicag&o ao candidato, via postal e/ou via e-malil
elou via telefone, conforme dados informados no formulario de inscricdo ou posteriormente atualizados. E
responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizados seus dados durante toda a validade do Concurso
Publico, a fim de garantir o recebimento da comunicacado da homeacéo.

10.2.1. O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais junto a Objetiva Concursos Ltda.,
por meio da sua ficha cadastral, até a data de publicacdo da Homologacgédo Final dos resultados e, apds esta data,
junto a Camara Municipal de Cangucu, através de correspondéncia com aviso de recebimento ou pessoalmente.

10.2.2. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo
de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado,
perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

10.2.3. A Camara Municipal de Cangucu e a Objetiva Concursos Ltda. ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de enderecos residencial e eletrbnico ou telefones ndo atualizados ou
informados erroneamente.

10.3. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal terdo o prazo de até 15 (quinze) dias,
contados da publicagdo do Ato de nomeacdao, prorrogaveis por igual periodo, a pedido, para tomar posse, e 05
(cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de nomeagéo se
nao ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera automaticamente a vaga,
facultando a Camara o direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificagcéo.

10.4. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a
validade do Concurso Publico, a novo chamamento uma sé vez.

10.5. O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacdo dos resultados,
prorrogaveis por mais 02 (dois) anos, a critério da Camara Municipal de Cangucu.

10.6. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse sO lhes sera deferida no caso de
exibirem:
a) a documentacdo comprobatoéria das condigBes previstas no Capitulo Il - item 2.5 deste Edital acompanhada
de fotocopia;
b) atestado de boa saude fisica e mental, a ser fornecido por Médico ou Junta Médica da Camara Municipal de
Cangucu, ou, ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;
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c) declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal de 1988, em seu Art. 37, XVI e suas emendas.

10.7. A ndo apresentacdo dos documentos acima, na ocasido da posse, implicard impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso
Publico.

10.8. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serao submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicbes
do cargo.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os candidatos desde ja ficam cientes das disposi¢Ges constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - lll, que
determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico
publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposi¢cfes
elencadas naquele dispositivo.

11.2. A inexatiddo das informacdes, a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigéo.

11.3. Fazem parte do presente Edital:
Anexo | - Contelidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo Il - Requerimento - Pessoas com Deficiéncia;
Anexo Il - Requerimento - Atendimento Especial,
Anexo IV - Requerimento Desempate - Condicao de Jurado;
Anexo V - Cronograma de Execugéo.

Cangucu, 25 de janeiro de 2018.

ERROLDISNEI BORGES DE BORGES,
Presidente.

Registre-se e publique-se.
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ANEXO |
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

a) Em todas as provas, quando da citacdo de legislacdo, ainda que ndo mencionadas, devem ser consideradas as
emendas e/ou alteracBes da legislacdo com entrada em vigor até a data do inicio das inscri¢des. Ainda, considerar as
leis que constam na bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados.

b) Na Prova de Portugués seré exigida a norma ortogréafica atualmente em vigor.

PORTUGUES
Conteudos:
1) Compreensdo, interpretacdo, estruturacdo e articulagdo de textos; significado contextual de palavras e expressoes;
vocabulario. 2) Ortografia e acentuacdo. 3) Classes, formacdo e emprego das palavras. 4) Significagdo das palavras:
sindnimas, anténimas e homonimas. 5) Colocag¢éo pronominal. 6) A oracdo e seus termos. 7) O periodo e sua construgao:
coordenacdo e subordinacéo. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos, modos e vozes verbais. 10) Concordancia
nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O uso dos porqués. 14) Pontuacao.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacdes, representacdo geométrica.
2) Equagdes e inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fun¢des: fungdo polinomial do 1° grau,
fungdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, fungBes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo
retdngulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equacdes e inequagbes. 5) Sequéncias numeéricas:
progressdo aritmética (PA)e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Andlise
Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matemética Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas
proporcionais; razdo e proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem
sobre o prego de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, tridangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de
Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacéo,
unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio ldgico. 14) Aplicacao dos conteldos anteriormente listados em situagdes
cotidianas.

INFORMATICA

Conteudos:
1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e configuracdes
béasicas do Sistema Operacional Windows 7 e 10. 6) Instalagdo, configuracdo e utilizacdo: Word 2007, Excel 2007, Outlook
2007 e PowerPoint 2007 e suas respectivas versdes posteriores. 7) Nogdes de seguranca para Internet. 8) Nogdes béasicas de
navegacdo na Internet (Internet Explorer 9, Mozilla Firefox 47 e Google Chrome e suas respectivas versfes posteriores).
9) Configuracao e utilizagdo de Impressoras.
Referéncias Bibliograficas:
- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.
- GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).
- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7 e 10, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e

PowerPoint.
- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).
- Publicag6es e legislagfes que contemplem os contetdos listados.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacgéo, cultura, economia, saude, meio
ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.
Contetido 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:
1) Administragdo de Recursos Humanos: Fundamentos basicos. 2) Gestdo de Pessoas. 3) Avaliacdo de desempenho;
Instrumentos de avaliacdo de desempenho. 4) Recrutamento e Sele¢do. 5) Comportamento organizacional. 6) Rotinas
Trabalhistas e Previdenciarias: admissédo e desligamento, folha de pagamento, transporte, férias, licengas, décimo terceiro
salario, demais beneficios e obrigagbes. 7) Controle de frequéncia. 8) No¢des de administracdo publica. 9) Documentacao e
arquivo. 10) Formas de Tratamento. Expressdes e Vocabulos Latinos de uso frequente nas Comunica¢des Administrativas
Oficiais. Modelos e/ou Documentos utilizados. Correspondéncia Oficial. Redacdo Oficial: principios, caracteristicas e
qualidades, linguagem, formas e pronomes de tratamento, fechos, padréo-oficio, correio eletrénico, documentos (conceitos e
definicbes, generalidades, tipos, partes, apresentacdo, forma e estrutura, padronizacdo, diagramacdo. 11) Nocdes de
seguranca do trabalho e ergonomia. 12) Legislacéo.
Referéncias Bibliogréficas:
- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e

Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
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dos Poderes - Art. 44 a 69).
- BRASIL. Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 - Consolidac&o das Leis do Trabalho.
- BRASIL. Lei n®4.090, de 13 de julho de 1962. Institui a Gratificacdo de Natal para os Trabalhadores.
- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.
- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
- BRASIL. Lei n®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.
- CANGUCGCU. Lei Orgéanica do Municipio.
- CANGUGCU. Lei n®2.239, de 11 de margo de 2003. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio.
- CANGUCU. Resolugéo n° 034, de 23 de outubro de 2008. Regimento Interno da Camara Municipal.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Sdo Paulo: Método.

- CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo de Recursos Humanos: fundamentos basicos. Atlas S/A.

- CHIAVENATO, Idalberto. Gestédo de Pessoas: 0 novo papel dos recursos humanos nas organiza¢fes. Campus.
- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas S.A.

- LUCENA, Maria Diva da Salete. Avaliagcao de desempenho. Atlas S/A.

- MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do Trabalho. S&do Paulo: Atlas.

- PONTES, Benedito Rodrigues. Administracdo de Cargos e Salarios. LTR.

- Publicacg®es e legislacdes que contemplem os conteudos indicados.
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ANEXO Il .
REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018 - CAMARA MUNICIPAL DE CANGUCU
EDITAL N°001/2018

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018

Nome do candidato:

N° da inscri¢éo: Cargo:

Nome da mée completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG n° Data de Expedicao: / / Orgéo Expedidor:
CPFn° Data de nascimento: / /
Tel.: fixo: () Celular: ()

() Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA e para isso:

() Apresentou LAUDO MEDICO emitido ha menos de um ano com CID.

() Apresentou LAUDO MEDICO o qual declara expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel,
com CID, emitido em )

DESCREVER OS DADOS ABAIXO COM BASE NO LAUDO MEDICO

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

ATENCAO: Nao serdo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

[ Seriedade e ética:
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ANEXO Il
REQUERIMENTO - ATENDIMENTO ESPECIAL

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018 - CAMARA MUNICIPAL DE CANGUCU
EDITAL N°001/2018

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018

Nome do candidato:

N° da inscricéo: Cargo:

Nome da mée completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG n° Data de Expedicao: / / Orgéo Expedidor:
CPF n° Data de nascimento: / /
Tel.: fixo: (__) Celular: (__)

Vem REQUERER atendimento especial no dia de realizacdo das provas do Concurso Publico. Marcar com X ao

lado do tipo de atendimento especial que necessite.

() Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante).

() Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade de locomocgéao).

() Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com deficiéncia visual).

() Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com deficiéncia motora que impeca o preenchimento do
cartao).

) Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva).

) Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

) Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho da fonte:

) Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).

) Sala para amamentacdo (Candidata lactante).

) Tempo adicional (Candidato que apresentar parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando
a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n°® 7.853/89).

() Outro (descrever abaixo).

AN AN AN AN AN

ATENCAOQ: Para o atendimento das condicdes solicitadas, verificar a obrigatoriedade de apresentacdo de
LAUDO MEDICO com CID emitido h4 menos de um ano, acompanhado deste requerimento preenchido. No caso
de pedido de tempo _adicional, é obrigatério PARECER ORIGINAL emitido por especialista da area de sua
deficiéncia justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento
especial):

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

[ Seriedade e ética:
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ANEXO IV 5
REQUERIMENTO DESEMPATE - CONDICAO DE JURADO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018 - CAMARA MUNICIPAL DE CANGUCU
EDITAL N°001/2018

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018

Nome do candidato:

N° da inscri¢éo: Cargo:

Nome da mée completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG n° Data de Expedicéo: / / Orgéo Expedidor:

CPFn° Data de nascimento: / /

Tel.: fixo: () Celular: ()

Eu, , venho REQUERER que,

em caso de aprovacgédo, restando empatado, haja preferéncia no critério de desempate pela condi¢cdo de jurado
(conforme Art. 440, Cédigo de Processo Penal). Para tanto, seguem anexos, nos termos deste Edital, os

documentos que comprovam essa condi¢o.

() Declaro que tenho pleno conhecimento de que SOMENTE serdo aceitos certid6es, declaragdes,
atestados ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao
exercicio da funcao de jurado, nos termos do Art. 440 (Coédigo de Processo Penal), a partir da entrada em
vigor da Lei Federal n° 11.689/08.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

[ Seriedade e ética:
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CONCURSO PUBLICO N° 001/2018 LT AR

ANEXO V ]
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

OBS: Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em funcdo da necessidade de ajustes

operacionais, a critério da Camara Municipal de Cangucu em acordo com a Objetiva Concursos Ltda.

e 09/04/2018

DATA EVENTOS
De 25/01 a Periodo de Inscri¢bes
21/02/2018 ! ¢

De 25 a Periodo de solicitagdo da isen¢do da taxa de inscricao
28/01/2018
07/02/2018 | Divulgacédo do resultado dos pedidos de isengdo da taxa de inscricdo
Dias 08, 09 Periodo para interposi¢do de recursos das isengdes

e 12/02/2018 10do para interposic . Iseng
20/02/2018 | Divulgacao do resultado dos recursos de isencéo da taxa de inscrigdo e prazo para pagamento
22/02/2018 | Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario
Ultimo dia para envio dos documentos para Pessoas com Deficiéncia, atendimento especial ou condicdo de
22/02/2018
Jurado
08/03/2018 | Divulgacdo da homologacgéo das inscricdes
Dias 09, 12 Period ra interposicao de recur das inscri¢d
e 13/03/2018 eriodo para interposicéo de recursos das inscrigdes
A definir Divulgacao do resultado dos recursos das inscri¢cdes
25/03/2018 | Aplicacéo da Prova Objetiva
26/03/2018 | Divulgacdo do Gabarito Preliminar (a partir das 14h)

De 27 a . . - . . . =
29/03/2018 Periodo para interposi¢éo de recursos do Gabarito Preliminar e vista de Prova Padréo
29/03/2018 | Ato Publico de Leitura dos Cartdes de Resposta (na Objetiva Concursos)

04/04/2018 | Divulgacéo do Gabarito Definitivo e das notas da Prova Objetiva
Dias 05, 06

Periodo para interposicéo de recursos das notas da Prova Objetiva

Divulgacao do resultado dos recursos de notas da Prova Objetiva e convocacado para Ato Publico de sorteio

13/04/2018 .
de desempate (se necessario)
16/04/2018 | Ato Publico de sorteio de desempate (se necessario)
A definir Classificagdo Final

# Todos os Atos inerentes ao prosseguimento do Concurso Publico serdo objeto de publicagdo por Editais afixados junto ao Painel de Publicagdes Oficiais da Camara

Municipal e nos sites www.objetivas.com.br e www.camaracangucu.rs.gov.br. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, os comunicados e 0s

editais referentes ao andamento deste Concurso Publico, divulgados nos meios acima mencionados.

Q
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