Municipio de Vera Cruz/RS

CONCURSO PUBLICO N° 001/2017

Edital n° 219/2017
Edital de Abertura das Inscricoes
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O MUNICIPIO DE VERA CRUZ, representado pelo Prefeito Municipal, o Excelentissimo Senhor GUIDO
HOFF, no uso de suas atribuicoes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e emendas,
com fulcro no Art. 37, da Constituicdo Federal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO, sob o
regime Estatutario - Lei Complementar n° 004, de 10 de abril de 2007 e alteracdes, para cargos efetivos,
do quadro geral dos servidores da Prefeitura Municipal.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Este Edital e seus Anexos dispoem sobre as diretrizes, os procedimentos e os prazos do Concurso
Publico n° 001/2017, que sera executado pela empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA, em conformidade
com o Decreto n°2.997, de 02 de maio de 2007 e alteracoes - Regulamento de Concursos e demais
disposicoes legais vigentes, sendo ainda coordenado pela Comissdao Coordenadora do Concurso Publico,
instituida pela Portaria n® 12.451, de 27 de setembro de 2017.

O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacdo dos
resultados, prorrogaveis por mais 02 (dois) anos, a critério do Municipio de Vera Cruz.

A divulgacado oficial do inteiro teor deste Edital dar-se-a com a afixacdo no Quadro de Atos da
Prefeitura Municipal, nos sites www.objetivas.com.br e www.veracruz-rs.gov.br, sendo seu extrato
veiculado no “JORNAL ARAUTO”, no “JORNAL GAZETA DO SUL” e no “JORNAL ZERO HORA”.

Os demais editais relativos as etapas deste certame serdao publicados no Quadro de Atos da
Prefeitura Municipal, nos sites acima mencionados, e no “JORNAL ARAUTO”, de Vera Cruz/RS, sob a
forma de extrato.

Este certame seguira o Cronograma de Execucdo, Anexo VI deste Edital. As datas ora definidas
poderao sofrer alteracdo em virtude da necessidade de ajustes operacionais, sendo garantida a
publicidade legal nos meios de comunicacao acima estipulados.

E importante destacar que todos os interessados em participar deste certame deverao
obrigatoriamente ler na integra este Edital e seus Anexos. E de inteira responsabilidade dos candidatos
conhecer todas as normas e condicoes estabelecidas neste Edital e seus Anexos antes de realizar a
inscricao.

Efetuada inscricao, o candidato manifesta tacitamente o conhecimento e aceitacdo das regras
editalicias, bem como quanto a realizacdo das provas nos prazos estipulados, ndao cabendo qualquer
alegacao de desconhecimento.

Por se tratar de certame publico, concretizada a inscricdo, o candidato manifesta tacitamente
ciéncia de que seus dados de inscricdo (nome, nimero de inscricdo, condicao de cotista, se for o caso) e
resultados (pontuacdo, classificagdo e demais dados referentes as suas provas) serdo divulgados
publicamente nos meios acima mencionados, nao sendo possivel a exclusdao de tais dados das listagens
publicadas, descabendo ainda qualquer alegacdo de danos por exposicao.

As informacdes prestadas pelo candidato e eventuais documentos entregues por ele sao de sua
inteira responsabilidade, podendo responder, no caso de falsidade, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarretara sua eliminacao do certame.

Durante todo o curso deste certame, é assegurado ao candidato o direito a ampla defesa e ao
contraditorio, nos termos do Capitulo VIII deste Edital.

Todos os horarios definidos neste Edital, seus Anexos e demais publicacdes oficiais referentes ao
andamento deste certame tém como referéncia o Horario de Brasilia-DF. Todas as publicacdes oficiais
previstas serdo realizadas dentro do horario compreendido entre 9h - 18h.
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E de inteira responsabilidade do candidato, seguir estritamente as instrucdes contidas neste Edital,
bem como acompanhar o cronograma, os comunicados e os Editais referentes ao andamento deste
certame, divulgados nos meios acima mencionados. Nao serdao fornecidas informacdes que ja constem
expressamente dos Editais.

Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Comissdo Coordenadora do Concurso Publico
em conjunto com a Objetiva Concursos Ltda.

CAPITULO | - DOS CARGOS, VAGAS E REQUISITOS

1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O certame destina-se ao provimento das vagas legais existentes, de acordo com o item 1.1.3 -
Tabela de Cargos, deste Edital. Os candidatos aprovados para os cargos sem vaga legal existente
(Cadastro Reserva) e os candidatos aprovados no certame em nimero excedente as vagas legais previstas
formarao o Cadastro Reserva, cuja nomeacao fica condicionada as vagas que vierem a existir (liberacao
e/ou criacao futura de vaga) dentro da validade do certame, respeitada a ordem de classificacao.

1.1.2. A habilitacdo no Concurso Publico, dentro das vagas legais existentes, ndo assegura ao candidato a
posse imediata, mas apenas a garantia de ser nomeado, de acordo com as necessidades da Administracao
Municipal, respeitada a ordem de classificacao, dentro da validade do certame.

1.1.2.1. A entrega dos documentos comprobatorios da escolaridade e/ou outros requisitos elencados nos
itens 1.1.3 e 1.1.3.1 deste Edital devera ocorrer por ocasido da POSSE. A nido apresentacdo dos
comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovacao obtida pelo candidato, anulando-se todos os atos
ou efeitos decorrentes da classificacao neste certame.

1.1.3 - Tabela de Cargos:

Carga Vencimento Valor de

Vagas Escolaridade e/ou outros requisitos exigidos Horiria Set/2017 Inscricdo

Legais para o cargo na Posse Semanal R$ ™ RS

148 | Agente Administrativo @ 02 |Ensino Médio completo. 40nh ® | 2.133,00 | 86,00

a) Ensino Fundamental completo; @ e

b) Residir na Microarea desde a publicacao
deste Edital; e

149 | Agente Comunitario de Saude 05 |c) Haver concluido, com aproveitamento, | 40h @ | 1.263,00 | 86,00
Curso Introdutério de Formacao Inicial e
Continuada, nos termos da Lei n°
11.350/06.°

150 | Auxiliar de Servicos Gerais 03 | Ensino Fundamental completo. 40h ® | 1.017,00 86,00

a) Ensino Superior completo; e
b) Habilitacdo legal para o exercicio da
151 | Médico 40 horas CR | profissao de Médico; e 40h ® | 4.798,00 © | 143,00
c) Registro no Conselho Regional de
Medicina.
a) Ensino Superior completo; e
b) Habilitacdo legal para o exercicio da
152 | Médico Psiquiatra 02 | profissao de Médico Psiquiatra; e 10h ® | 3.888,00 | 143,00
c) Registro no Conselho Regional de
Medicina.
a) Habilitacdo minima em Curso de Nivel
Médio, na modalidade Normal; ou
Professor - Area 1 - Anos b) Licenciatura, de Graduacao Plena, com
153 Iniciai : 01 | habilitacdo em Anos Iniciais; ou 20h 1.468,00 | 86,00

niciais do Ensino Fundamental - P

c) Pedagogia com habilitacado em Anos

Iniciais; ou
d) Normal Superior.
a) Habilitacdo minima em Curso de Nivel
01 | Médio, na modalidade Normal; ou 20h 1.468,00 86,00
b) Licenciatura, de Graduacao Plena, com

Professor - Area 1 - Educacdo

154 | Infantil
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habilitacdo em Educacao Infantil; ou
c) Pedagogia com habilitacio em
Educacao Infantil; ou
d) Normal Superior.
a) Curso Superior de Graduacao, de
) Licenciatura Plena, na  disciplina
Professor - Area 2 - Anos Finais especifica; ou
155 do Ensino Fundamental - Artes R b) Curso Superior de Graduacdao, na 20h 1.574,00 | 143,00
disciplina  especifica, com Formacao
Pedagogica.
a) Curso Superior de Graduacao, de
Professor - Area 2 - Anos Finais Iélsc?c?f?g:,riu Plena, na disciplina
156 |do Ensino Fundamental -| CR P ’ . = 20h 1.574,00 | 143,00
A e e AT b) Curso Superior de Graduagdao, na
Ciéncias Fisicas e Biologicas AT o =
disciplina especifica, com Formacao
Pedagogica.
a) Curso Superior de Graduagao, de
Licenciatura Plena, na  disciplina
) especifica; ou
Professor - Area 2 - Anos Finais b) Curso Superior de Graduacdo, na
157 |do Ensino Fundamental -| CR |disciplina especifica, com Formacdo| 20h 1.574,00 | 143,00
Educacao Fisica Pedagogica. e
c) Registro no Conselho Regional de
Educacao Fisica, conforme Lei
n°® 9.696/98.
a) Curso Superior de Graduacdo, de
Professor - Area 2 - Anos Finais Licenciatura ~ Plena, na  disciplina
. especifica; ou
158 |do Ensino Fundamental -| CR . - 20h 1.574,00 | 143,00
. b) Curso Superior de Graduacdao, na
Geografia AT o ; =
disciplina especifica, com Formacao
Pedagogica.
a) Curso Superior de Graduacao, de
Professor - Area 2 - Anos Finais Licenciatura ~ Plena, ~na  disciplina
. especifica; ou
159 |do Ensino Fundamental -| CR . - 20h 1.574,00 | 143,00
Histort b) Curso Superior de Graduacdao, na
istoria S res > =
disciplina especifica, com Formacao
Pedagogica.
a) Curso Superior de Graduacao, de
) Licenciatura Plena, na disciplina
160 Professor - Area 2 - Anos Finais CR especifica; ou 20h 1.574.00 | 143.00
do Ensino Fundamental - Inglés b) Curso Superior de Graduacdo, na T ’
disciplina especifica, com Formacéao
Pedagogica.
a) Curso Superior de Graduacao, de
Professor - Area 2 - Anos Finais Iélsceerl?:,?ct:_riu Plena,  na  disciplina
161 do Ensino Fundamental -| CR P ’ . < 20h 1.574,00 | 143,00
Cos b) Curso Superior de Graduacdao, na
Matematica Lo o <
disciplina especifica, com Formacao
Pedagogica.
a) Curso Superior de Graduacao, de
Professor - Area 2 - Anos Finais Iélsceerl?:,?ct:_riu Plena,  na  disciplina
162 |do Ensino Fundamental -| CR P ’ . < 20h 1.574,00 | 143,00
P « b) Curso Superior de Graduacdao, na
ortugues S e =
disciplina especifica, com Formacao
Pedagogica.

CR = Cadastro Reserva
' 0 Vencimento Basico Inicial tem por base a tabela de vencimentos do Plano de Cargos vigente no Municipio de Vera Cruz,
limitado ao subsidio do Prefeito, nos termos do Art. 37, XI, da Constituicdo Federal. Ao vencimento do servidor poderao
ser acrescidos outros beneficios, nos termos da legislacao vigente.
@ A lotacao podera se dar em todas as esferas que envolvam servico burocratico e administrativo, inclusive em escolas
municipais, estacdes de tratamento ou em caso de cedéncia para outros 6rgaos governamentais.
® 0 exercicio do cargo esta sujeito a servico extraordinario; trabalho eventual ou emergencial em periodos noturnos, aos
sabados, domingos e feriados, em regime de plantado; contato com o publico; servico externo e desabrigado; deslocamento
proprio dentro da area de abrangéncia; prestacao de servicos em postos de salude no interior do Municipio e sujeito a
trabalhos externos nas unidades de atendimento salde municipal, domiciliares, espacos publicos como escolas,
associacles; a viagens para participar em cursos e treinamentos afins, bem como o uso de uniforme e equipamentos de
protecao individual, se assim o Plano de Cargos exigir.
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“ Nao se aplica a exigéncia da conclusao do Ensino Fundamental aos que, na data da publicacdo da Lei n° 11.350, de 5 de
outubro de 2006, estavam exercendo atividades proprias do cargo, nos termos do § 1°, do Art. 6°, da Lei n° 11.350, de 5 de
outubro de 2006, para o cargo de Agente Comunitario de Saude.

® para o exercicio da atividade de Agente Comunitario de Salde, os candidatos deverdo apresentar Certificado de
Conclusao, com aproveitamento e frequéncia de 75%, em Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada, com carga
horaria de 40 horas, que sera oferecido pelo Municipio apds a Prova Objetiva, conforme Capitulo VIII deste Edital. Ficam
dispensados da participacdo no referido Curso os candidatos que ja possuem Certificado de Conclusdo, com
aproveitamento e frequéncia de 75%, em Curso Introdutorio de Formacao Inicial e Continuada, carga horaria de 40 horas,
realizado em outra ocasiao.

® 0 servidor ocupante do cargo de Médico 40 horas que for designado para integrar o Programa Estratégia Salde da Familia
- ESF, fara jus, além do vencimento, a Gratificacao Especial mensal no valor de RS 8.924,00.

1.1.3.1. Além da escolaridade e/ou outros requisitos exigidos, conforme item 1.1.3 deste Edital e ter
sido aprovado e classificado neste certame, na forma estabelecida por este Edital, conforme cada cargo,
sdo condicdes necessarias para ingresso no servico publico a serem apresentadas quando da Posse:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto
de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do Paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicao Federal e do Decreto n° 70.436/72;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta ultima somente se aplica para candidatos
do sexo masculino);

d) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo;

e) Possuir habilitacao para o cargo pretendido, na forma estabelecida neste Edital, de acordo com o
Plano de Cargos do Municipio de Vera Cruz, na data da posse;

f)  Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracao de cargo, emprego ou
funcao publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo
10° do Art. 37 da Constituicao Federal;

g) Para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: comprovacido de residéncia conforme
requisito constante na tabela do item 1.1.3 deste Edital, que podera ser feita através de conta de
luz, agua ou telefone em nome do candidato ou declaracdo do titular devidamente reconhecida
em cartorio. A comprovacao deve ser feita por meio da apresentacdo de 2 (dois) comprovantes,
um do més da publicacao deste Edital e o outro do més da posse do candidato;

h) Pessoas com deficiéncia - verificar Capitulo préprio, neste Edital.

1.1.4. DA LOCALIZACAO e ABRANGENCIA das MICROAREAS - Somente para o cargo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE:

MICROAREA ‘ ABRANGENCIA VAGAS
Rua Adao Sebastiao Ipé da Silva - lado D e E, em toda a sua extensao; Rua Cipriano de
Oliveira - lado D do n° 77 ao n® 357, lado E do n° 50 ao n° 214 até a EMEI; Rua Professora
Paula Hoesker - lado D e E em toda a sua extensao; Rua Dr. Ildo Meneghetti - lado D e E
em toda a sua extensao; Rua Joao Fischborn - lado E do n° 682 ao n° 822, lado D do n° 687 01
ao n° 855; Avenida Nestor Frederico Henn - lado D do n° 3138 ao n° 3338, lado E do n°
3169 ao n° 3347; Rua Santo Ipé da Silva - lado D e E, em toda a sua extensao; Rua Helberg
Erhardt Franke - lado D e E, em toda a sua extensao.

Microarea 01

- Bairro Arco-

iris e Cipriano
de Oliveira

Corredor Klinger a direita da Estrada Velha na bifurcacao existente seguindo até a casa
de Claudia Stengel; Rua Jodo Emilio Finger - lado em direcdo a Esquina Koelzer até a 01
residéncia de Ilma Senhem; Rua S&o Francisco - lado D e E em toda a sua extensao, até a
entrada do Rincao da Serra, incluindo suas ramificacoes.

Microarea 02
- Bairro Sao
Francisco

Rua Joao Fischborn - lado E do n° 870 ao n° 1231 até a esquina com a escola Elemar
Kroth; Avenida Nestor Frederico Henn - lado D do n° 3430 ao n° 3776, lado E do n° 3427
ao n° 3773; Rua Olivio Fischborn - lado D do n° 375 ao n°1211 e do lado E do n° 374 até a
esquina com a Rua Joao Fischborn; Rua Osvaldo Aranha - lado D e E em toda a sua 01
extensao; Rua Pedro Souza - lado E do n° 175 ao n° 615; Rua Tancredo Neves em toda sua
extensao; Rua GetUlio Vargas - lado D do n® 490 ao n° 716 e do lado E do n° 493 ao n° 677.

Microarea 13
- Bairro Arco-
Iris

Inicia-se a partir da estrada que da acesso a Linha do Rio (lado E) e na Igreja Evangélica
(lado D), e segue em direcao a Entre Rios até a primeira curva a esquerda, incluindo a 01
Linha do Rio até a ponte que faz divisa com Santa Cruz do Sul; e todos os corredores
adjacentes, excluindo-se a entrada para Linha Tapera.

Microarea 21
- Vila
Progresso

Inicia-se na residéncia de Jair Ketzer (lado E) e apds o Salao Foesch (lado D) percorrendo
Microarea 30 | toda a extensao da estrada principal em ambos os lados até a residéncia de Elita Blank

C. Seriedade e ética:

Objetiva  Nés acreditamos nesses valores. Pagina 5 de 53

uuuuuu



EDITAL N° 219/2017

Recicle
' ‘ preserve

‘ ’ a natureza
- Ferraz (lado E - inclusive) e até a residéncia de Astor Liitdke (lado D - inclusive); 01

,

compreendendo os corredores adjacentes. A estrada “Entrada Linha Floresta” € visitada
até a residéncia de Arno Ketzer (lado D) e Ligidia Plummer (lado E).

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:

AGENTE ADMINISTRATIVO

Atribuicdes: Digitar e operar computadores, softwares, scanners, copiadoras e outros equipamentos
necessarios para desenvolver atividades inerentes a funcao; integrar grupos operacionais; redigir
informacodes simples, oficios, cartas, memorandos, telegramas, etc.; secretariar reunides, lavrar atas e
fazer quaisquer expedientes a respeito; fazer registros relativos a dotacdes orcamentarias; classificar
expedientes e documentos; fazer o controle da movimentacdo de processos e papéis; organizar mapas e
boletins demonstrativos; fazer anotacdées em fichas e manusear ficharios; providenciar a expedicao de
correspondéncia; conferir, guardar e controlar estoque de materiais e suprimentos em geral, com as
faturas, conhecimentos ou notas de entrega; levantar frequéncia dos servidores; elaborar processo
licitatorio; participar de diversos conselhos e comissdes, inclusive de comissao de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar; elaborar e conferir folhas de pagamentos; executar e/ou verificar a exatidao
de quaisquer documentos de receita e despesa, empenhos, balancetes, demonstrativos de caixa; e,
executar outras tarefas correlatas.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Atribuicdes: Realizacdo do acompanhamento das microareas de risco; realizacdo da programacdo das
visitas domiciliares, elevando a sua frequéncia nos domicilios que apresentam situacées que requeiram
atencao especial; atualizacao das fichas de cadastramento dos componentes das familias; execucdo da
vigilancia de criancas em situacdo de risco; acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das
criancas de 0 a 5 anos; promocédo da imunizacao de rotina as criancas e gestantes, encaminhando-as ao
servico de referéncia ou criando alternativas de facilitacdo de acesso; promocao do aleitamento materno
exclusivo; monitoramento das diarreias e promocao da reidratacao oral; monitoramento das infeccoes
respiratorias agudas, com identificacdo de sinais de risco e encaminhamento dos casos suspeitos de
pneumonia ao servico de salde de referéncia; monitoramento das dermatoses e parasitoses em criangas;
orientacao dos adolescentes e familiares na prevencao de DST/AIDS, gravidez precoce e uso de drogas;
identificacdo e encaminhamento das gestantes para o servico de pré-natal na unidade de salde de
referéncia; realizacao de visitas domiciliares peridédicas para monitoramento das gestantes, priorizando
atencdo nos aspectos de: desenvolvimento da gestacdo, seguimento do pré-natal, sinais e sintomas de
risco na gestacao, nutricao, incentivo e preparo para o aleitamento materno, preparo para o parto,
atencao e cuidados ao recém nascido, cuidados no puerpério, monitoramento dos recém nascidos e das
puérperas; realizacdo de acbes educativas para a prevencao do cancer cérvico-uterino e de mama,
encaminhando as mulheres em idade fértil para realizacao dos exames periodicos nas unidades de saude
da referéncia; realizacdo de acdes educativas sobre métodos de planejamento familiar; realizacdo de
acoes educativas referentes ao climatério; realizacao de atividades de educacao nutricional nas familias e
na comunidade; realizacdo de atividades de educacdo em salde bucal na familia, com énfase no grupo
infantil; busca ativa das doencas infectocontagiosas, apoio a inquéritos epidemioldgicos ou investigacao de
surtos ou ocorréncia de doencas de notificacdo compulsoria, supervisdo dos eventuais componentes da
familia em tratamento domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertensao, diabetes e
outras doencas cronicas; realizacdo de atividades de prevencdo e promocdo da salde do idoso;
identificacdo dos portadores de deficiéncia psicofisica com orientacdo aos familiares para o apoio
necessario no préprio domicilio; incentivo a comunidade na aceitacdo e insercao social dos portadores de
deficiéncia psicofisica; orientacdo as familias e a comunidade para a prevencao e o controle das doencas
endémicas; realizacdo de acbes educativas para preservacdo do meio ambiente; realizacao de acbes para
a sensibilizacdo das familias e da comunidade para abordagem dos direitos humanos; estimulacao da
participacdo comunitaria para acdes que visem a melhoria da qualidade de vida da comunidade; outras
acoes que se tornem necessarias para o enfrentamento de casos fortuitos e situacoes de calamidades ou
emergéncias.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Atribuicdes: Fazer o servico de faxina em geral; remover o po de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e
equipamentos; limpar escadas, pisos, tapetes, trilhos, capachos e utensilios; limpar banheiros e toaletes,
polir objetos de metal; limpar e encerar assoalhos; lavar vidros, espelhos e persianas; limpar e arrumar
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mesas e equipamentos de escritdrio; proceder a remocao de maquinas, moveis e apropriados; coletar os
lixos de depdsitos, colocando-os nos recipientes apropriados; varrer patios; fazer café e servi-lo;
eventualmente, efetuar a circulacao interna de expedientes; efetuar abertura e fechamento de portas,
janelas, portoes e demais vias de acesso; fazer a limpeza de balcdes, geladeiras, fogdes e
eletrodomésticos em geral; preparo e servico de copa; auxiliar no recebimento, conferéncia e
acondicionamento dos géneros alimenticios; limpar e preparar a alimentacdo de acordo com as instrucoes
da nutricionista; fazer a distribuicao da alimentacao aos alunos nos recipientes apropriados; realizar a
limpeza da louca utilizada na preparacao e distribuicao da alimentacao, guardando-a em local apropriado;
realizar a higienizacdo da cozinha e utensilios antes e depois do seu uso, zelando pela conservacao e
higiene dos equipamentos e instrumentos; comunicar a chefia toda e qualquer irregularidade ou anomalia
encontrada na alimentagao e nos respectivos utensilios e eletrodomésticos, bem como das dificuldades na
execucao das tarefas; fazer pedidos de suprimentos necessarios para o bom desenvolvimento do trabalho;
operar os diversos tipos de fogoes e demais equipamentos, executar tarefas correlatas.

MEDICO 40 HORAS

Atribuicdes: Dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagnosticos,
prescrever e ministrar tratamentos para diversas doencas, perturbacoes e lesées do organismo humano e
aplicar os métodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento especializado; praticar
intervencdes cirlrgicas; ministrar aulas e participar de reunides médicas, cursos e palestras sobre
medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias; preencher e visar mapas de producao,
ficha médica com diagnodstico e tratamento; transferir pessoalmente, a responsabilidade do atendimento e
acompanhamento aos titulares de plantao; atender os casos urgentes de internados no impedimento dos
titulares de plantdo; preencher os boletins de socorro urgente, mesmo os provisorios, com diagnostico
provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiros socorros; supervisionar e orientar o
trabalho dos estagiarios e internos; preencher as fichas dos doentes atendidos; preencher relatorios
comprobatorios de atendimento; proceder o registro dos pertences dos doentes ou acidentados em estado
de inconsciéncia ou que venham a falecer; atender consultas médicas em ambulatorios, hospitais ou
outros estabelecimentos publicos municipais ou conveniados; examinar candidatos portadores de
deficiéncias a vagas de cargo publico; fazer inspecao médica para fins de ingresso de servidores publicos
municipais, bem como para fins de licencas para tratamento de salde, readaptacdo, aposentadoria e
reversao; fazer visitas domiciliares para fins de concessao de licencas a funcionarios; emitir laudos; fazer
diagnosticos e recomendar a terapéutica, prescrever regimes dietéticos; participar de programas de
educacao sanitaria; planejar, desenvolver e ministrar treinamentos, palestras, cursos, e outros eventos,
sobre sua especializacao; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinacao e indicar medidas de
higiene pessoal; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias
do cargo; zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados,
quando da execucao dos servicos; desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de
biosseguranca; zelar pela guarda, conservacao, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho; manter-se atualizado em relacdo as tendéncias e
inovacbes tecnologicas de sua area de atuacdo e das necessidades do setor/departamento; executar
outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a critério de seu superior; executar tarefas afins,
inclusive as editadas no proprio regulamento da profissdo. Quando designado para atuar na Equipe de
Saude da Familia devera ainda cumprir as seguintes atribuicdes: Realizar assisténcia integral (promocao e
protecdo da saude, prevencao de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutencéo da salde)
aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade
adulta e terceira idade; realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes etc) em todas as
fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar
atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, gineco-obstetricia,
cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirirrgicas e procedimentos para fins de diagnosticos;
encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de
referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de internacao hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario; contribuir e participar das
atividades de Educacao Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD; participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF; e dirigir veiculo
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automotor estritamente no cumprimento das atribuicées inerentes ao cargo, desde que tenha habilitacao
para tal.

MEDICO PSIQUIATRA

Atribuicdes: Fazer diagnodsticos e aplicar terapia em pacientes; Determinar a dosagem dos medicamentos
a serem ministrados aos pacientes e observar e analisar as reacées apresentadas; Aplicar psicoterapia
através de entrevistas com o paciente; Efetuar atendimentos clinicos a alunos de escolas especiais e dar
orientacdo profissional, indicando as situacdes de trabalho mais condizentes com o biotipo e
personalidade; Preparar registros dos exames feitos para fins de diagnosticos e discussao, atender aos
familiares do doente informando-os sobre as condicoes do mesmo; Solicitar exames especializados,
solicitar concurso de outros médicos especialistas, em casos que requeiram esta providéncia;
Responsabilizar-se pelos materiais (drogas, reagentes, etc), equipamentos e instrumentos da area de
atuacao; Planejar e desenvolver treinamentos, palestras, cursos, e outros eventos, sobre sua
especializacao; Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecao
apropriados, quando da execucdao dos servicos; Desenvolver suas atividades, aplicando normas e
procedimentos de biosseguranca; Zelar pela guarda, conservacao, manutencao e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; Manter-se atualizado
em relacdo as tendéncias e inovacdes tecnoldgicas de sua area de atuacao e das necessidades do
setor/departamento; Executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a critério de seu
superior; Executar outras tarefas afins.

PROFESSOR (TODOS)

Atribuicdes: Docéncia na Educacédo basica, incluindo entre outras: Participar da elaboracao da proposta
pedagogica da Escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagodgica da escola;
Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos
de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as
atividades de articulacido da escola com as familias e a comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas
indispensaveis ao alcance dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.
Atividades de suporte pedagogico direto a docéncia na educacao basica, voltadas para a administracao,
planejamento, inspecao, supervisao e orientacao educacional, incluindo entre outras, as seguintes
atribuicdes: Coordenar a elaboracao e execucao da proposta pedagogica da escola; Administrar o pessoal,
os recursos materiais e financeiros da escola, tendo em vista a atingir os objetivos pedagogicos; Assegurar
o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas; Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho
dos docentes; Prover meios para a recuperacgao dos alunos de menor rendimento; Promover a articulacao
com as familias e a comunidade, criando processos de integracao da sociedade com a escola; Informar os
pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execucao da
proposta pedagogica da escola; Coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliacao
e desenvolvimento profissional; Acompanhar e orientar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em
colaboracao com os docentes e as familias; Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos
indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola; Elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede
de ensino e da escola, em relagao aos aspectos pedagogicos, administrativos financeiros, de pessoal e de
recursos materiais; Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento
da legislacao e normas educacionais e pelo padrao de qualidade de ensino.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. As inscricoes serdo realizadas somente pela Internet durante o periodo de 06/10/2017 a
25/10/2017.

2.2. A fim de evitar 6nus desnecessario, orienta-se aos interessados para efetuarem sua inscricdo e
realizar o pagamento do Boleto Bancario somente apos tomarem conhecimento da integra deste Edital e
seus Anexos. Realizada a inscricdo e efetuado o pagamento do Boleto Bancario fica comprovada a
aceitacao dos termos deste Edital, nao mais cabendo ao candidato alegar o desconhecimento das regras
editalicias.

C. Seriedade e ética:
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2.3. Os candidatos que fizerem sua inscricdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia,
deverao verificar Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento/preenchimento de documentos
necessarios.

Recicle,
preserve

2.4. Os candidatos poderao inscrever-se em mais de um cargo, desde que observados os turnos de
aplicacao da Prova Objetiva, conforme segue:

DATA TURNO CARGOS
N~ .
S | TURNO 01 Professor Area 1 (AMBOS)
g
Es TURNO 02 Professor Area 2 (TODOS) e Médicos (AMBOS)
~
S | TURNO 01 Agente Administrativo
<
S TURNO 02 Auxiliar de Servicos Gerais e Agente Comunitario de Salde
o~

2.4.1. Se houver inscricdo do mesmo candidato em mais de um cargo do mesmo turno, o candidato devera
optar por uma das provas, sendo vedado realizar mais de uma prova no mesmo horario e data, nao sendo
devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga a titulo de inscricao.

2.4.2. Em caso de necessidade de ajustes operacionais, 0 Municipio de Vera Cruz reserva-se o direito de
indicar nova divisao de turnos para a realizacao das provas.

2.4.2.1. Em ocorrendo a hipotese prevista no item 2.4.2, os candidatos que se inscreveram em mais de um
cargo respeitando a divisdo de turnos prevista no item 2.4, nao serao prejudicados com a nova divisao,
sendo-lhes assegurado o direito de realizar as provas dos cargos para 0s quais se inscreveram.

2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&do presencial):

2.5.1. As inscricbes via Internet poderdo ser realizadas a partir das 9h (horario de Brasilia) do dia 06 de
outubro de 2017 até as 12h (horario de Brasilia) do dia 25 de outubro de 2017, pelo site
www.objetivas.com.br.

2.5.1.1. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, sera disponibilizado computador para realizacdo
da inscricao na Secretaria de Cultura, Turismo, Esportes e Lazer - situada na Rua Jacob Schneider,
n°111, Bairro Centro, no Municipio de Vera Cruz/RS, durante o periodo das inscricdes, de segunda a sexta-
feira, em dias Uteis, no horario das 7h30min as 11h30min.

2.5.2. A Objetiva Concursos Ltda nao se responsabiliza por solicitacao de inscricao nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacao, de congestionamentos das linhas
de comunicacao, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscricao, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.5.3. Apos o preenchimento do formulario eletronico, o candidato devera imprimir o Boleto Bancario para
0 pagamento da inscricao. Este sera o seu registro provisorio de inscricao.

2.5.3.1. O boleto gerado para este certame sera do BANRISUL, sendo a representacdao numérica do codigo
de barras (linha digitavel) iniciando com o nimero 041. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado,
antes de efetuar o pagamento, o candidato deve verificar os primeiros nimeros constantes no codigo de
barras e o Banco.

C. Seriedade e ética:
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2.5.3.2. Sera de responsabilidade do candidato verificar as informacdes do boleto bancario, bem como
certificar-se, no ato do pagamento, que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto deve
ser igual a do comprovante de pagamento).

2.5.4. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de
autoatendimento, até o dia 26 de outubro de 2017, com o Boleto Bancario impresso. A OBJETIVA, em
nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento posterior a essa data. NAO sera aceito
pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, depoésito ou transferéncia entre contas.

2.5.5. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricao em desacordo com qualquer das
disposicoes supracitadas nao tera sua inscricao homologada.

2.5.6. Nao sera homologada a inscricao com pagamento efetuado por valor menor do que o neste Edital.

2.5.7. Sera homologada a inscricado com pagamento efetuado por valor maior do que o estabelecido neste
Edital.

2.5.8. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros certames ou para
outro cargo.

2.5.9. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apos o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA., através do banco, da confirmacdo do pagamento de sua inscricdo nos termos deste
Edital.

2.5.9.1. Como todo o procedimento é realizado por via eletronica, o candidato NAO deve remeter a
OBJETIVA copia de sua documentacéo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacao dos dados no
ato de inscricao, sob as penas da lei.

2.6. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.6.1. Nao serao aceitas inscricoes com falta de documentos preenchidos na ficha de inscricao, via postal,
fax ou por correio eletronico, extemporaneas e/ou condicionais.

2.6.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condigbes e pré-requisitos, bem como que esta devidamente inscrito no cargo desejado, sendo vedada a
alteracdo de sua opcao inicial de cargo, apds o encerramento das inscricbes, mesmo que nao tenha
efetuado o pagamento, ou ainda apo6s o pagamento do valor da inscricao.

2.6.2.1. Salvo em caso de adiamento, de cancelamento do cargo ou do certame, ndao havera, em nenhuma
outra hipotese, devolucao do valor da inscricéo.

2.6.2.2. Para o caso de mudanca na Microarea, a troca podera ser requerida por meio de recurso, no
periodo de recursos das inscricdes, desde que anexada comprovacdo de residéncia na Microarea a ser
trocada desde a data de publicacdo do Edital.

2.6.3. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacdes Exteriores e
pela Policia Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos PUblicos ou Conselhos de Classe que, por
Lei Federal, sao validos como documentos de identidade, como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA,
OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n° 9.503/97) e Cédula de
Identidade para Estrangeiros. Caso o candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com
foto desatualizada, devera portar outro documento (dentre os acima citados).

2.6.3.1. Preferencialmente, o documento de identidade utilizado pelo candidato para a realizacao da
inscricao devera ser o mesmo utilizado para ingresso no local de realizacao das provas e para tratar de
seus interesses junto ao Municipio de Vera Cruz e a Objetiva Concursos Ltda.

C. Seriedade e ética:

o o
Objetiv: Nés acreditamos nesses valores. Pagina 10 de 53

uuuuuu s0s


http://2.7.2.1/

EDITAL N° 219/2017 99
& O
"

2.6.4. Nao serdao aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, Titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF ou qualquer
outro documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou nao identificaveis.

2.6.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificacdo, nao
podera fazer as provas.

2.6.5. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF - Cadastro de
Pessoa Fisica regularizado.

2.6.6. 0 candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Economica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo niUmero
antes do término do periodo de inscricoes.

2.6.7. As informacdes prestadas no formulario de inscricao (Internet), bem como o preenchimento dos
requisitos exigidos serao de total responsabilidade do candidato.

2.6.8. O Municipio de Vera Cruz e a Objetiva Concursos Ltda. nao possuem qualquer responsabilidade com
despesas de deslocamento e estadia efetuadas pelos candidatos em razao deste certame.

2.7. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:
2.7.1. A partir de 07/11/2017 sera divulgado Edital de Homologacao das Inscricdes, com a respectiva

relacao de candidatos homologados, diretamente no Quadro de Atos da Prefeitura Municipal e nos sites
www.objetivas.com.br e www.veracruz-rs.gov.br.

2.7.2. O candidato devera consultar o Edital de Homologacdo das Inscricbes, bem como a relacdo de
candidatos homologados para confirmar sua inscricao.

2.7.3. Caso a inscricao nao tenha sido homologada, o candidato deve interpor pedido de recurso,
conforme determinado neste Edital.

2.7.4. Se mantida a ndao homologacéo, o candidato sera eliminado do certame, nédo assistindo direito de
realizar as provas, exceto se, por ocasidao dessas, apresentar documento de inscricdo e comprovante de
pagamento validos que permitam a inclusao da inscrigao.

2.7.4.1. No caso da excecdo prevista acima, a efetiva inclusdo da inscricdo ficara condicionada a
verificacao da regularidade da inscricao e pagamento, posterior ao ato de inclusao.

2.7.4.2. Constatada qualquer irregularidade de inscricao e/ou pagamento da inclusao feita nos termos do
item anterior, a inclusdo sera automaticamente cancelada, independentemente de qualquer formalidade,
sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. De acordo com o Art. 37, inciso VIl da Constituicao Federal e Lei n° 2.234, de 18 de junho de 2002,
assegura-se as pessoas com deficiéncia, assim compreendidas neste Edital, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, 10% (dez
por cento) do total das vagas existentes e das futuras, para cada cargo, desde que as atribuicoes do cargo
pleiteado sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores.

3.1.1. O percentual previsto sera observado ao longo da execucao do certame, bem como durante o
periodo de validade do certame.

3.2. Para exercer seu direito e concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, no momento
da inscricao o candidato devera escolher n a ficha de inscricao o cargo a que deseja concorrer e selecionar
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a opcao “Pessoas com Deficiéncia”, encaminhar, via SEDEX, postado impreterivelmente até 17h do 1°
dia atil apés o encerramento das inscricées, para o endereco da Objetiva Concursos Ltda. - Rua
Casemiro de Abreu, n° 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001, os seguintes documentos:
a) Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada em cartoério), emitido ha menos de um
ano caso ndo contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.
b) Requerimento, individualizado em caso de inscricao em mais de um cargo, conforme Anexo Il
deste Edital, solicitando vaga especial, constando o tipo de deficiéncia.

3.3. Caso o candidato ndao encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo
determinado, ndo concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, nao tendo direito a vaga
especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha marcado tal opcao no formulario de inscricao.

3.4. Nao serdao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples, do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
conforme estipulado em Capitulo proprio deste Edital.

3.6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicOes especiais previstas no Decreto Federal
n°® 3.298/99, particularmente em seu Art. 40, participarao do certame em igualdade de condicées com os
demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteldo, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.7. Os candidatos com inscricdo homologada como Pessoa com Deficiéncia, aprovados no certame, além
de figurar na lista geral de classificacdo, terdao seus nomes publicados em lista a parte, observada a
respectiva ordem de classificacao.

3.9. Os candidatos aprovados no certame serao submetidos a exames médicos e complementares, que
irao avaliar a sua condicao fisica e mental.

3.10. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serao preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.11. A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condicao por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-
la futuramente em seu favor.

CAPITULO IV - DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. 0 candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera marcar essa
opcao na ficha de inscricao, bem como indicar os recursos especiais necessarios e, ainda, encaminhar o
requerimento (Anexo lll deste Edital), preenchido e individualizado em caso de inscricao em mais de um
cargo, via SEDEX, postado impreterivelmente até 17h do 1° dia atil apés o encerramento das
inscricées, para a Objetiva Concursos Ltda. - Rua Casemiro de Abreu, n° 347, Bairro Rio Branco, Porto
Alegre/RS, CEP 90420-001, acompanhado de:
a) Laudo médico (original ou copia legivel e autenticada em cartorio), emitido ha menos de um ano
caso nao contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, que justifique o atendimento
especial solicitado; e
b) no caso de tempo adicional, também Parecer Original emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7.853, de 24 de
outubro de 1989 e alteracoes.
b1) Prezando pela isonomia de tratamento entre os candidatos, por padrao, sera concedida 1 (uma)
hora adicional a candidatos nessa situacao.

4.1.1. Caso nao for apresentado o Laudo Médico e/ou Parecer Original, o candidato nao tera deferida a
sua solicitacao.
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4.1.2. O candidato que encaminhar a documentagao para concorrer a vaga especial para Pessoas com
Deficiéncia e necessitar de atendimento especial podera utilizar o mesmo laudo para ambos os pedidos.
Para tanto, poderda enviar ambos os requerimentos no mesmo envelope. Se enviar em envelopes
separados, os laudos de cada envelope devem ser originais ou autenticados em cartério.

4.2. Apos periodo referido no item 4.1, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior desde
que devidamente comprovados.

4.3. Os pedidos devem ser formalizados por escrito e serao examinados juntamente com o laudo e/ou
parecer para verificacao das possibilidades operacionais de atendimento. A solicitacao de atendimento
especial estara sujeita a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a
Comissao do Certame, solicitar ao candidato outras informacdes e/ou documentacao complementar.

4.3.1. O fornecimento do Laudo Médico (original ou copia autenticada em cartorio) e/ou Parecer Original,
por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.3.1.1. O Municipio de Vera Cruz e a Objetiva Concursos Ltda. ndo se responsabilizam por qualquer tipo
de extravio que impeca a chegada do laudo ou parecer a Objetiva Concursos Ltda.

4.3.1.2. O Laudo Médico (original ou copia autenticada em cartoério) e o Parecer Original terao validade
somente para este certame e nao serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias desses
documentos.

4.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas deve solicitar
atendimento especial para tal fim por meio do requerimento, sendo dispensada a apresentacao de laudo.

4.4.1. No dia da prova, a candidata devera apresentar certiddao de nascimento da crianca e levar um(a)
acompanhante, que ficara em sala reservada com a crianca e sera o(a) responsavel pela sua guarda.

4.4.2. A candidata que nao levar acompanhante maior de idade nao podera permanecer com a crianca no
local de realizacao das provas.

4.4.3. A crianca ndo podera permanecer desacompanhada de responsavel.
4.4.4. Nao havera compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata.

4.4.5. Para garantir a aplicacdo dos termos e condicbes deste Edital, a candidata, durante o periodo de
amamentacao, sera acompanhada por Fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianca.

4.5. Sera divulgada, quando da homologacao das inscricdes, a relacao de candidatos que tiveram deferido
ou indeferido o pedido de atendimento especial para a realizacao das provas.

4.5.1. O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no periodo
determinado por Edital.

4.6. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de salde, fizerem uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros
instrumentos metalicos deverao comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que
comprovem o uso de tais equipamentos, sob possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.

CAPITULO V - DAS PROVAS

5.1. Sera aplicada PROVA OBJETIVA, de carater eliminatério/classificatorio, para todos os cargos, em
primeira etapa, com questdes objetivas, de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas, compativeis
com o nivel de escolaridade, com a formacao académica exigida e com as atribuicées dos cargos.

C. Seriedade e ética:
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5.2. Serao considerados aprovados em primeira etapa e/ou habilitados a etapa seguinte os candidatos que
obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da Prova Objetiva.

5.3. Para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, havera ainda, em segunda etapa, CURSO
INTRODUTORIO DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA, de carater eliminatorio, conforme Capitulo X do
presente Edital.

5.4. Sera aplicada PROVA DE TIiTULOS, de carater classificatorio, como Ultima etapa, para os candidatos
aos cargos de PROFESSOR (TODOS), desde que habilitados na prova eliminatoria, conforme Capitulo VI,
do presente Edital.

5.5. CONTEUDOS E PONTUAGAO:

N° Peso por PESO

DISCIPLINA Questoes questao TOTAL

TABELA A
Médico (AMBOS) Objetiva | Portugués 10 2,25 |22,50
Informatica 05 1,00 | 05,00
Legislacao, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,90 (72,50

TABELA B
Professor (TODOS) Objetiva | Portugués 10 2,20 |22,00
Legislacao, Didatica e Conhecimentos 30 2,60 78,00

Especificos

Titulos 20,00

TABELA C
Agente Administrativo Objetiva | Portugués 10 2,00 |20,00
Matematica 10 2,00 20,00
Informatica 05 1,50 07,50
Legislacao, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 3,50 |52,50

TABELA D
Agente  Comunitario  de | Objetiva | Portugués 15 2,00 |30,00
Saude Matematica 10 1,75 | 17,50
Auxiliar de Servicos Gerais Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 3,50 |52,50

5.6. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma de
suas questoes. A NOTA DA PROVA OBJETIVA sera o somatorio dos pontos obtidos em cada disciplina.

5.7. A Prova de Titulos, conforme aplicada a cada cargo, tera sua nota somada a nota obtida na Prova
Objetiva, para composicao da NOTA FINAL.

5.8. Nao havera provas fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nao sera admitido
as provas o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio; em nenhuma
hipotese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

5.9. O candidato devera apresentar, no dia da realizacdo das provas, o documento de inscricdo e o
comprovante de pagamento. A critério da Comissao do Certame, esses documentos poderdo ser
dispensados, desde que comprovada a efetiva homologacao da inscricao do candidato, nos termos do item
2.7.1 deste Edital ou do Edital que divulga o resultado dos recursos das inscricoes.

5.10. O ingresso as provas somente sera permitido ao candidato que apresentar o documento de
identidade, desde que o documento permita com clareza sua identificacao, conforme item 2.6.3 do Edital.

5.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacao das provas, os
documentos originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que podera
ser submetido a identificacao especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulario préprio.

C‘ Seriedade e ética:
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5.12. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificacdo
apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador ou que esteja danificado.

5.13. A identificacdo especial sera julgada pela Comissao do Certame. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdao anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

5.14. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizacdo das provas, bem como seu
comparecimento, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.15. O ndo comparecimento no dia, local e horario previstos na convocacdo de qualquer das provas
eliminatorias acarretara a eliminacao do candidato.

5.16. Os casos de alteracoes psicologicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez, contusoes,
luxacoes etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe
diminuam a capacidade fisico-organica, nao serao considerados para fins de tratamento diferenciado ou
nova prova.

5.17. Apds ingresso na sala de prova, nao sera permitido ao candidato usar oculos escuros e/ou acessorios
de chapelaria como boné, chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares, e, ainda, permanecer com
armas, ou quaisquer dispositivos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, reldgio de
qualquer espécie, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop,
Walkman®, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc. Caso o candidato esteja portando
arma, devera deposita-la na sala de Coordenacdo. Os demais pertences, inclusive aparelhos eletronicos,
deverao ser desligados e depositados na sala de prova, em local indicado pelo fiscal. Os objetos pessoais
devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de prova, ficando sob inteira
responsabilidade do candidato. A Empresa nao se responsabiliza por quaisquer objetos dos candidatos, de
valor ou nao.

5.18 Apos o inicio das provas, a utilizacao de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local
de provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida
do local, nao podera utilizar quaisquer dos dispositivos previstos no item anterior. O descumprimento
dessa determinacdo podera implicar eliminacdo do candidato deste certame, caracterizando-se como
tentativa de fraude.

5.19. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera apresentar laudo médico, bem como
informar previamente ao Fiscal de sala, sob pena de ndo poder utilizar a préotese durante a realizacao das
Provas.

5.20. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacao de provas, em razao de
falha de impressdo ou divergéncia na distribuicdo, os organizadores do certame poderdo, para o bom
andamento dos trabalhos, providenciar copias do material necessario ou entregar material reserva,
podendo ser nao personalizado, desde que constantes todos os dados necessarios que assegurem oS
procedimentos de correcdo das provas dos candidatos, devendo ser registradas em ata as providéncias
tomadas.

5.21. Se, por qualquer razao fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de
interrupcao dos trabalhos, os candidatos afetados terao sempre assegurado o tempo total para realizacao
da prova, previsto neste Edital, sendo concedido o tempo adicional necessario para garantia de isonomia
de tratamento.

5.22. Em ocorrendo atraso ou interrupcao, os candidatos atingidos deverao permanecer no local do

certame e atender as orientacoes dos coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos
trabalhos, sob pena de serem excluidos sumariamente do certame.

C. Seriedade e ética:
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5.23. Podera ser excluido sumariamente do certame o candidato que:

a) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

b) Tornar-se culpado por incorrecao ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e
seus auxiliares ou autoridades presentes;

c) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacao das provas ou em caso de interrupcao
dos trabalhos, comunicando-se com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas nao
permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento de qualquer natureza nao permitido;

d) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartao de respostas;

e) Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

f)  Antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do
fiscal;

g) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que
tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

h) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacao,
ou, em caso de razao fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou pela Coordenacao Executiva.

5.24. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafologico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito ou colaborado para tal, suas
provas serao anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

CAPITULO VI - DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Objetiva, para todos os cargos, tem data prevista para 25/11/2017 e 26/11/2017, nos
turnos que seguem abaixo. O Edital de Convocacao, contendo o local e horario da Prova Objetiva sera
publicado no Quadro de Atos da Prefeitura Municipal, nos sites www.objetivas.com.br e
www.veracruz-rs.gov.br, sendo seu extrato veiculado no “JORNAL ARAUTO”, de Vera Cruz/RS. No
horario de convocacdo ocorrera o fechamento dos portdes, ndao sendo mais permitido o ingresso de
qualquer candidato ao local de prova.

| DATA __ TURNO _ Sl
g TURNO 01 |Professor Area 1 (AMBOS)
q
E, TURNO 02 |Professor Area 2 (TODOS) e Médicos (AMBOS)

TURNO 01 |Agente Administrativo

26/11/2017

TURNO 02 | Auxiliar de Servicos Gerais e Agente Comunitario de Sa(de

6.1.1. Em caso de necessidade de ajustes operacionais, o Municipio de Vera Cruz reserva-se o direito de
indicar nova data e divisdo de turnos para a realizacdo da Prova Objetiva, através de extrato e Edital
publicados nos meios de comunicacao acima mencionados, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias da
realizacao das provas.

6.1.1.1. Em ocorrendo a hipdtese prevista no item 6.1.1, os candidatos que se inscreveram em mais de um
cargo, respeitando a divisdo de turnos prevista no item 6.1, nao serao prejudicados com a nova divisao,
sendo-lhes assegurado o direito de realizar a Prova Objetiva dos cargos para os quais se inscreveram.

6.2. A OBJETIVA podera remeter ao candidato comunicacao complementar informando data, local e
horario da Prova Objetiva, por meio do endereco eletronico (e-mail) indicado pelo candidato no
formulario de inscricdo. Nao havera encaminhamento de comunicacao via postal.

6.2.1. A remessa da comunicacao via correio eletronico ndao exime o candidato da responsabilidade de

acompanhamento de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de Edital, bem como de
obter as informacodes necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

C. Seriedade e ética:
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6.3. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da Prova Objetiva de cada cargo sao os constantes no
Anexo | do presente Edital.

6.4. O tempo de duracdo da Prova Objetiva sera de até 03 (trés) horas, incluido o tempo para
preenchimento do Cartao de Respostas.

6.4.1. O candidato somente podera levar consigo seu caderno de provas apos 01 (uma) hora contada do
efetivo inicio das provas.

6.4.1.1. Ao candidato que sair antes de 01 (uma) hora contada do efetivo inicio das provas, sera
permitido copiar seu Cartao de Respostas, para conferéncia com o Gabarito Oficial.

6.5. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 01 (uma) hora ao
local de provas, munidos de caneta esferografica de tinta azul ou preta de ponta grossa.

6.6. Os candidatos devem comparecer a prova preparados no que se refere a alimentacao, pois NAO sera
permitido ao candidato ingerir alimento de qualquer natureza apos seu ingresso na sala de provas, exceto
para os casos de hipoglicemia ou outros problemas de salde, desde que comprovados através de atestado
médico, o qual serd examinado, para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento,
obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e razoabilidade.

6.7. Durante a realizacdo das provas, o candidato somente podera manter consigo, em lugar visivel, os
seguintes objetos: caneta esferografica de tinta azul ou preta de ponta grossa, lapis, borracha, documento
de identidade e uma garrafa transparente de agua, sem rotulo.

6.8. Apos o ingresso do candidato na sala de provas, nao sera permitida comunicacao entre candidatos,
nem a utilizacdo de maquina calculadora e/ou similares, livros, anotacoes, réguas de calculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta.

6.9. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Objetiva Concursos Ltda. podera
proceder, como forma de identificacao, a coleta da impressao digital de todos ou de alguns candidatos no
dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

6.10. O caderno de questdes é o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técm’cas~ para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE
RESPOSTAS.

6.11. A correcao das provas sera feita por meio eletrénico - leitura éptica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS
o Unico documento valido e utilizado para essa correcao, devendo ser preenchido pelo candidato com
bastante atencao.

6.12. O Cartao de Respostas ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o candidato
responsavel pela conferéncia dos dados impressos no Cartao de Respostas, em especial o nome, o niUmero
de inscricao e o cargo de sua opcao, bem como pela entrega do seu cartao, devidamente preenchido e
assinado.

6.12.1. A nao entrega do Cartdao de Respostas do candidato implicara a sua automatica eliminacdo do
certame. A falta de assinatura no cartdo podera também implicar eliminacdo do candidato do certame.

6.12.2. Tendo em vista que o processo de correcao dos cartdes de respostas sera realizado por meio
eletronico - leitura optica, nao havera desidentificacao dos cartdes de respostas.

6.12.2.1. O Ato Publico de correcao eletronica dos Cartdes de Respostas é aberto aos candidatos
interessados, que poderao acompanhar o processo, em data, local e horario a ser informado por Edital.

C. Seriedade e ética:
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6.13. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no Cartdao de Respostas, nao estiver assinalada ou que
contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda ou rasura. Qualquer marcacao que estiver em
desconformidade com as instrucdes podera ser anulada, ficando condicionada a leitura dptica.

6.14. Em nenhuma hipdtese serda considerado para correcdo e respectiva pontuacdo o caderno de
questoes.

6.15. O candidato, ao terminar a Prova Objetiva, devolvera ao fiscal da sala o Cartao de Respostas.
6.16. Durante o periodo de recursos de Gabarito Preliminar, o inteiro teor das provas sera divulgado no

endereco eletronico www.objetivas.com.br, para fins de vista da Prova Padrdo. Apés o periodo definido,
as provas serao retiradas do site, nao assistindo direito a vista de prova em outro momento.

6.17. Ao final da Prova Objetiva, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdao permanecer no
recinto, a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacdo para o lacre dos envelopes, quando, entao,
poderao retirar-se do local, simultaneamente, ap6s concluido.

CAPITULO VI - DA PROVA DE TITULOS
Somente para os cargos de PROFESSOR (TODOS).

7.1. Apos a prova eliminatoria, os candidatos que lograram aprovacao e que desejarem participar da Prova
de Titulos deverao encaminhar as documentacdes necessarias (Titulos e o Formulario de Titulos),
impreterivelmente, no periodo, na forma e no local que serdo determinados pelo Edital de Convocacao da
Prova de Titulos, a ser divulgado posteriormente. Nao serao recebidos Titulos em outra ocasiao.

7.2. Esta Prova tem carater classificatorio, sendo que o candidato que deixar de encaminhar as
documentacdes necessarias (Titulos e o Formulario de Titulos), ndo sera eliminado do certame, somente
ndo tera somados os pontos correspondentes a esta etapa.

7.3. Uma vez finalizado o prazo de encaminhamento das documentacdes necessarias (Titulos e o
Formulario de Titulos), nao serdo aceitos acréscimos de outros documentos.

7.3.1. As documentacdes necessarias (Titulos e o Formulario de Titulos) encaminhadas nado serdo
devolvidas, tendo em vista a obrigatoriedade de guarda em arquivo. Por esse motivo, o candidato NAQO
deve encaminhar documentos originais, salvo condicao expressa neste Edital.

7.4. As documentagdes necessarias (Titulos e o Formulario de Titulos) deverao ser encaminhadas em
envelope devidamente identificado com o nome, nimero de inscricdo e cargo do candidato.

7.4.1. Em caso de inscricao em mais de um cargo, deverao ser encaminhados envelopes distintos
contendo em cada um as documentacdes necessarias (Titulos e o Formulario de Titulos) do respectivo
cargo.

7.4.2. O preenchimento correto do Formulario de Titulos, a entrega e a comprovacao de todos os
documentos necessarios sao de inteira responsabilidade do candidato.

7.5. Juntamente com a documentacdo comprobatoria dos Titulos, devera ser encaminhado o Formulario
de Titulos, conforme Anexo V deste Edital. Para fins de controle da documentacao enviada, o candidato
devera permanecer com uma copia deste Formulario preenchido, encaminhando a via original a Banca
Avaliadora da Objetiva Concursos Ltda.

7.6. O candidato devera nominar, no Formulario de Titulos, Anexo V deste Edital, no campo destinado
para isso, o requisito especifico que lhe concede direito a posse (concluido ou em andamento), conforme a
Escolaridade e/ou outros requisitos exigidos para o cargo na posse constantes na Tabela de Cargos, item
1.1.3 deste Edital, e devera anexar comprovante de conclusido ou atestado de frequéncia, conforme o
caso.

C. Seriedade e ética:
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7.6.1. Em caso de descumprimento do estabelecido o item anterior ou caso o candidato indique algum
curso/titulacdo para comprovar o requisito especifico para a investidura do cargo e este nao cumprir com
o exigido na Tabela de Cargos, a Banca Avaliadora podera utilizar outro Titulo apresentado que possa
suprir a habilitacao exigida, a fim de primar pela isonomia da avaliacao.

7.6.2. Se, depois de cumprido o disposto nos itens 7.6 e 7.6.1, o candidato possuir algum outro curso que
consta na grade de pontuacdo e que também possa ser considerado como requisito especifico para
investidura do cargo, deve observar as seguintes situacdes:

a) nos casos em que conste na Tabela de Cargos mais de um curso/titulacdo especificado como exigéncia a
investidura do cargo e estes estiverem separados por “ou”, poderao ser listados e encaminhados para
avaliacao da Banca.

b) nos casos em que conste na Tabela de Cargos mais de um curso/titulacao especificado como exigéncia a
investidura do cargo e estes estiverem separados por “e” ou “e/ou”, a Banca Avaliadora nado ira
considerar, para fins de pontuacao, qualquer dos cursos constantes, pois serdao considerados como
exigéncia para a investidura do cargo.

7.7. O candidato devera encaminhar uma cépia autenticada em cartorio de cada Titulo.

7.8. Para efeito de pontuacdo, a documentacao comprobatoria dos Titulos devera estar autenticada
conforme previsto no item anterior. E, em caso de documentos gerados por via eletronica, a chave
especifica (digito identificador/verificador) devera estar impressa no proprio documento a ser verificado.

7.8.1 Caso o documento ndo atenda ao item anterior, ou permanecendo duvida para a Banca em relacédo a
autenticidade, ou, ainda, nao sendo possivel a comprovacdo da autenticidade devido a falhas na
comunicacao eletronica (Internet), o Titulo ndo sera valorado.

7.9. Para a comprovacao do nome do candidato, devera ser enviada, juntamente com a documentacao, a
copia do documento de identidade. O candidato que possuir alteracdo de nome devera enviar, além da
copia _do documento de identidade, a cdépia do documento comprobatério da alteracdo (certiddo de
casamento, separacdo, averbacdo no registro civil etc.), sob pena de ndo ter os titulos pontuados caso o
nome esteja diferente da inscricao ou dos documentos apresentados para comprovacao.

7.9.1. Salvo nos casos abrangidos pelo item 7.9, nos Titulos em que conste nome incompleto, abreviado ou
com erros de digitacdo, o candidato devera apresentar declaracdo a préprio punho, informando o seu
nome correto e relacionando os Titulos encaminhados que apresentam a divergéncia de nome para fins de
comprovacao da titularidade.

7.10. Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

7.11. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos Titulos, o candidato
perdera os pontos correspondentes, assegurados ampla defesa e contraditorio.

7.12. GRADE DE PONTUAGAO DOS TiTULOS:

Categoria Pontuacéo .
, g Forma de apresentacao
(somente cursos concluidos) por Titulo

a) Para comprovacao de conclusdo de curso de Pés-Graduacgéo stricto sensu
Doutorado 5,0 em nivel de Doutorado ou Mestrado, sera aceita a copia do diploma,
‘e I expedido e registrado pela Instituicdo responsavel pelo Curso. Caso ainda
1. Pés-graduacéo nao possua o diploma, sera aceito documento expedido pela Instituicdo
Mestrado 4,0 responsavel pelo Curso, devendo constar expressamente a conclusdao do

curso.
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b) Para comprovacado de conclusao de curso de Pés-Graduagao lato sensu
em nivel de Especializacdo, com carga horaria minima de 360 horas, sera
aceita a copia do certificado, expedido e registrado pela Instituicao
responsavel pelo Curso. Caso ainda ndo possua o certificado, sera aceito
documento expedido pela Instituicdo responsavel pelo Curso, devendo
constar expressamente a sua conclusdo e carga horaria.

Especializacdo 3,0

Para comprovacao de conclusdo de curso de Graduacdo, sera aceita a copia
do diploma ou certificado, expedido e registrado pela Instituicao de Ensino
2. Graduacao* Curso Superior 2,0 Superior. Caso ainda nao possua o diploma/certificado, sera aceito
documento expedido pela Instituicdo de Ensino Superior, devendo constar
expressamente a conclusao do curso.

Pontuacdao maxima: 20,0 pontos

*Desde que nao seja a de requisito/habilitacdo para ingresso no cargo.

I. O candidato podera apresentar mais de um Titulo em cada categoria. Entretanto, a pontuacdo nao podera ultrapassar a
pontuacao maxima para a Prova de Titulos, independentemente de serem apresentadas comprovacoes para tal.

Il. Os Titulos, quando expedidos em lingua estrangeira, deverao estar acompanhados da traducdo para a lingua portuguesa
por Tradutor Juramentado e, ainda, no caso de Graduacédo e Pos-Graduacao, da revalidacao, de acordo com a Lei Federal
n°9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

7.13. NAO serao pontuados os Titulos:

que estiverem desacompanhados do Formulario de Titulos;

cujo Formulario de Titulos tenha sido encaminhado sem estar preenchido;

nao relacionados ou relacionados indevidamente no Formulario de Titulos, mesmo que encaminhados;
relacionados no Formulario de Titulos, mas nao encaminhados;

e) cujo envelope e Formulario de Titulos nao estiverem individualizados em caso de inscricdo em mais de
um cargo, conforme item 7.4.1;

f) de curso apresentado para suprir a habilitacdo/exigéncia ou utilizado pela Banca Avaliadora para suprir
a exigéncia do cargo, conforme item 7.6.2;

g) sem a autenticacao, conforme item 7.7;

h) sem a chave especifica de autenticacdo para verificacdo, ou, que nao seja possivel realizar a
autenticacdo, em caso de documentos gerados por via eletronica, conforme itens 7.8 € 7.8.1;

i) que apresentem o nome do candidato incompleto, abreviado, com erros de digitacao ou, ainda,
diferente da inscricao e/ou dos documentos apresentados para comprovacao, conforme itens 7.9 e 7.9.1;
j) de cursos que nao estejam descritos na grade de pontuacao;

k) de cursos nao concluidos;

) apresentados em forma de: boletim de matricula, atestados de frequéncia, atestados/atas de
apresentacao e/ou defesa de trabalho de conclusao, monografia, dissertacao ou tese, assim como outro
documento que nao atenda as exigéncias expressas na grade de pontuacao;

m) sem a traducdo para a lingua portuguesa e/ou a revalidagao, conforme grade de pontuacéao;

n) que ultrapassem a pontuacao maxima, conforme grade de pontuacao;

0) que apresentem rasuras, emendas ou entrelinhas;

p) que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos que comprometam ou impossibilitem a
Banca de aferir a pontuacao correta segundo os critérios previstos neste Edital.

CAPITULO VIII - DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMACO INICIAL E CONTINUADA
Somente para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
8.1. Os 05 (cinco) primeiros candidatos, por Microarea, para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
que lograram aprovagao na prova eliminatoria, serao convocados, através de Edital, para realizacdo
obrigatoria de CURSO INTRODUTORIO DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA, de carater eliminatorio,

com carga horaria de 40 (quarenta) horas, em conformidade com a Lei n° 11.350, de 05 de outubro de
2006.

oOnNn oo
—_—— — —

8.1.1. Ficam dispensados da participacao no Curso os candidatos que ja possuem Certificado de Conclusao,
com aproveitamento e frequéncia de 75%, em Curso Introdutorio de Formacéo Inicial e Continuada, de
carga horaria de 40 horas, realizado em outra ocasido, a partir do ano de 2012.
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8.1.1.1. Os candidatos que ja possuem o Certificado de Conclusao no Curso Introdutério de Formacao
Inicial e Continuada e que nao desejarem realizar o curso oferecido pelo Municipio, deverao entregar o
referido Certificado em dia e horario a ser informado por Edital de Convocacéo divulgado oportunamente.

8.2. O Curso esta previsto para ocorrer no periodo de 08/01 a 12/01/2018, no horario das 7h30 as
11h30min e das 12h30min as 16h30min, em local a ser informado por Edital de Convocacao.

8.2.1. O Municipio reserva-se o direito de indicar nova data ou novos locais adequados para a realizacdo
das provas, mediante publicacao de extrato em jornal de circulacao local e Edital.

8.3. Serao considerados Aptos nesta etapa os candidatos que concluirem com aproveitamento o Curso
Introdutério e tiverem 75% (setenta e cinco por cento) ou mais de frequéncia no curso, quando entao
sera emitido Certificado de Aptidao e Aproveitamento.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/nao processamento de inscricao;
b) Ao indeferimento do pedido de atendimento especial;
c) A formulacdo das questdes, respectivos quesitos e gabaritos;
d) Aos resultados das provas/etapas aplicadas no certame.

9.2. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 03 (trés) dias uteis, apos a divulgacdo por Edital,
de cada evento.

9.3. Os recursos deverao ser preenchidos/digitados no site www.objetivas.com.br, na area do candidato,
no prazo marcado por Edital, por meio de sistema eletronico de interposicao de recurso, seguindo as
orientacdes da pagina e deverao conter:

9.3.1. Um formulario de recurso para cada pedido de revisao, sendo que deve(m) ser apresentada(s):

a) No caso de indeferimento/nao processamento de inscricao, razdes pelas quais solicita a homologacao
da sua inscricdo, bem como cdpias anexadas dos comprovantes de inscricao e de pagamento;

b) Circunstanciada exposicdo a respeito das questdes, pontos ou Titulos, para as quais, em face as normas
do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser
atribuido maior grau ou nimero de pontos;

c) Em outros casos, as razoes do pedido, bem como o total dos pontos pleiteados.

#ALTERADO PELO EDITAL 220/2017

9.3.2. Caso o candidato nao possua acesso a Internet, durante cada periodo de interposicao de recursos,
divulgado por edital, sera disponibilizado computador para tal finalidade na Secretaria de Cultura,
Turismo, Esportes e Lazer - situada na Rua Jacob Schneider, n°111, Bairro Centro, no Municipio de Vera
Cruz/RS, no horario das 7h30min as 11h30min.

9.4. Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Nao se conhecerao os recursos
que nédo estejam fundamentados com argumentacéo logica e consistente, inclusive os pedidos de simples
revisao da prova ou da nota. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacées estabelecidas neste
edital serao preliminarmente indeferidos.

9.5. Os recursos interpostos, que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos
fora do prazo estabelecidos no Edital nao serao apreciados.

9.6. Nos formularios digitais nao havera necessidade de qualificacdo do candidato, tendo em vista que
cada formulario estara vinculado diretamente ao registro do recorrente.
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9.7. Nao havera hipotese de solicitacdo do pedido de revisao por outro meio senao aquele disponibilizado
para tal na respectiva pagina, considerando-se deserto o pedido cujo preparo seja efetuado de outro
modo.

9.8. As razodes do pedido ndo poderao conter qualquer identificacdo do recorrente, timbre de escritorio
e/ou empresa etc., permitindo-se assim a sua analise sem a identificacdo do postulante.

9.9. Os recursos que forem apresentados deverao obedecer rigorosamente aos preceitos fixados neste
Capitulo e serao dirigidos a Objetiva Concursos Ltda., empresa designada para execucdo do certame.

9.10. Admite-se um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, nao sendo aceitos recursos coletivos.

9.11. Se houver alguma alteracdao de gabarito oficial, as provas serdao corrigidas de acordo com a
alteracao.

9.12. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisao da Comissao Executora, estas
serao consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independentemente de
terem ou nao recorrido, quando forem computados os pontos respectivos, exceto para os que ja tiverem
recebido a pontuacao.

9.13. A decisao final dos recursos sera publicada por Edital, da qual ndo é admissivel qualquer recurso ou
pedido de revisao e/ou reconsideracao.

9.14. Os Pareceres exarados pela Banca Examinadora ficardo disponiveis para consulta dos candidatos na
Prefeitura Municipal de Vera Cruz e no site www.objetivas.com.br, na area do candidato, a partir da
divulgacao dos respectivos Editais e resultados. Nao serao encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

9.15. A OBJETIVA CONCURSOS LTDA. nao se responsabilizara por recursos ndo recebidos por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicacao, congestionamento de linhas de comunicacao,
bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, exceto
aqueles que, comprovadamente der causa.

CAPITULO X - DA APROVAGAO E CLASSIFICACAO

10.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas nas
Provas Objetiva e de Titulos, conforme aplicadas a cada cargo.

10.2. A classificagao final do certame sera publicada por Edital e apresentara apenas os candidatos
aprovados por cargo, em ordem decrescente de pontos, sendo composta de duas listas, contendo a
primeira a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda
somente a pontuacao destes Ultimos, se houver aprovados.

10.2.1. A lista final de classificacdo para o cargo de Agente Comunitario de Saude apresentara apenas os
candidatos aprovados por Microarea de atuagdo, ou seja, pela Microarea escolhida, em que resida o
candidato.

10.3. Na hipdtese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas, para efeitos
da classificacao final, se dara nos termos abaixo definidos.

10.3.1. 12 preferéncia: Candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o
Ultimo dia de inscricao neste certame, em conformidade com o Art. 27, paragrafo Unico, da Lei
n° 10.741/03 - Estatuto do Idoso.

10.3.2. 22 preferéncia: Candidatos que tiverem exercido efetivamente a funcao de Jurado, nos termos do
Art. 440 do Cddigo de Processo Penal.
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10.3.2.1. O candidato que desejar exercer a preferéncia na condicdo de Jurado devera preencher o
formulario, Anexo IV deste Edital, individualizado em caso de inscricao em mais de um cargo, e
encaminhar, via SEDEX, postado até 17h do 1° dia util apés o encerramento das inscrigées, para o
endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. - Rua Casemiro de Abreu, n° 347, Bairro Rio Branco, Porto
Alegre/RS, CEP 90420-001, juntamente com a documentacao abaixo referida:
a) Copia do RG e CPF;
b) Cdpia autenticada ou original da Certidao, Declaracdo, Atestado, ou outros documentos publicos
expedidos pela Justica Estadual ou Federal, relativos ao exercicio da funcdo de jurado, nos termos do
Art. 440, Codigo de Processo Penal (alterado pela Lei Federal n° 11.689/08), a partir da vigéncia da
Lei.

10.3.3. Apos a aplicacao dos critérios acima, se ainda persistir o empate, o desempate ocorrera, conforme
segue:

10.3.3.1. Para os cargos das TABELAS A e D:
a) obtiver maior nota em Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Portugués.

10.3.3.2. Para os cargos da TABELA B:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Legislacdo, Didatica e Conhecimentos Especificos.

10.3.3.3. Para o cargo da TABELA C:

a) obtiver maior nota em Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Portugués;

c) obtiver maior nota em Matematica.

10.4. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate dar-
se-a através do sistema de sorteio, em Ato Publico, e seu resultado fara parte da classificacdo final do
certame. O local, horario e outras informagdes pertinentes a realizacdo do Ato Publico de Sorteio de
Desempate serao publicados no Edital de Convocacao.

10.4.1. A presenca do candidato ao Ato PUblico ndo é obrigatoria. Os candidatos poderao fazer-se
presentes ou serem representados (por meio de ato formal). O ndao comparecimento (ou de seu
representante) caracterizar-se-a como concordancia com o resultado obtido.

CAPITULO XI - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. Homologado o certame, a nomeacdo dos candidatos aprovados obedecera, rigorosamente, a ordem
de classificacdo, respeitados os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagao
entre o nimero total de vagas, o nimero de vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

11.2. A nomeacdo dos candidatos sera feita por Portaria, publicada junto ao Quadro de Atos da
Prefeitura Municipal e no jornal de circulacdo local. Paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato,
via postal e/ou via e-mail e/ou via telefone, conforme dados informados no formulario de inscricdo ou
posteriormente atualizados.

11.2.1. O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais junto a Objetiva Concursos
Ltda., por meio da sua ficha cadastral, até a data de publicacdo da Homologacao Final dos resultados e,
apos esta data, junto ao Municipio de Vera Cruz, através de correspondéncia com aviso de recebimento
ou pessoalmente.

11.2.1.1. E responsabilidade exclusiva do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que
se expire o prazo de validade do certame, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de perder o
prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.
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11.2.1.2. O Municipio de Vera Cruz e a Objetiva Concursos Ltda. nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de enderecos residencial e eletronico ou telefones nao atualizados ou
informados erroneamente.

11.3. O candidato nomeado devera comparecer a Prefeitura Municipal de Vera Cruz, para tomar posse,
no prazo de até 15 (quinze) dias, contados da data publicacdo do ato de nomeacao, prorrogaveis, uma
vez, por igual periodo, a pedido, munido dos documentos a seguir relacionados, sob pena de revogacédo da
Portaria de nomeacao, com decorrente perda de todos os direitos, e imediata nomeacao do candidato
subsequentemente classificado:
a) Uma foto 3x4, recente e de boa qualidade;
b) Fotocépia dos seguintes documentos:
b.1) Carteira de Identidade (autenticada em cartério);
2) CIC/CPF;
3) PIS/PASEP;
4) Titulo de Eleitor, com comprovacao da Ultima votacao;
5) Certificado militar (para o sexo masculino);
b.6) Certidao de casamento, ou escritura publica de unido estavel, conforme o caso (se em unido
estavel apresentar copia do RG do(a) companheiro(a));
b.7) Certidao de nascimento dos filhos e a respectiva carteira de vacinacao; (carteira de vacinacao
para filhos menores de 14 anos);
b.8) Documentacao comprobatéria das condicoes previstas nos itens 1.1.3 e 1.1.3.1 deste Edital
acompanhada de fotocopia;
b.8.1)Certificado ou Diploma de formacao escolar (autenticado em cartoério);
b.8.2) Carteira de registro no 6rgdo competente, inclusive da especialidade, quando for o caso
(autenticada em cartoério);
b.9) Carteira Nacional de Habilitacao, dentro do prazo de validade; (autenticada em cartorio).
c)Alvara de folha corrida judicial, a ser requerida no FORUM do domicilio do servidor nomeado;
(original), ou obtida pela INTERNET no endereco eletronico www.tjrs.jus.br;
d) atestado de boa salde fisica e mental, a ser fornecido por Médico ou Junta Médica do Municipio de
Vera Cruz, ou, ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptidao necessaria
para o exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;
e) declaracdo negativa de acumulacao de cargo, emprego ou funcao publica, conforme disciplina a
Constituicao Federal de 1988, em seu Art. 37, XVI e suas emendas.

b.
b.
b.
b.

11.4. A ndo apresentacdo dos documentos acima, na ocasido da posse, implicara impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da classificacao
neste certame.

11.5. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificacao da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuicées do cargo.

11.6. Deferida a posse, o candidato tera o prazo de 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da
data da posse.

11.7. Sera tornado sem efeito o ato de nomeacao se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais,
sendo que o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio de Vera Cruz o direito
de convocar o proximo candidato por ordem de classificacao.

11.8. Caso o candidato nao deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar
para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificacao e a validade do certame, a novo chamamento uma so6 vez.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os candidatos desde ja ficam cientes das disposicdes constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° -
lll, que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo
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exercicio no servico publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as
demais disposicoes elencadas naquele dispositivo.

12.2. A inexatidao das informacoes, a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas

posteriormente, eliminarao o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricao.

12.3. Fazem parte do presente Edital:
Anexo | - Conteldos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo Il - Requerimento - Pessoas com Deficiéncia;
Anexo Il - Requerimento - Atendimento Especial;
Anexo IV - Requerimento Desempate - Condicao de Jurado;
Anexo V - Formulario de Relacédo de Titulos;
Anexo VI - Cronograma de Execucao.

Vera Cruz, 05 de outubro de 2017.

GUIDO HOFF,

Prefeito Municipal.
Registre-se e publique-se.
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
ATENAO CANDIDATO!

a) Em todas as provas, quando da citacao de legislacdo, ainda que ndao mencionadas, devem ser consideradas as
emendas e/ou alteracdes da legislacdo com entrada em vigor até a data do inicio das inscricdes. Ainda, considerar
as leis que constam na bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados.

b) Na Prova de Portugués sera exigida a norma ortografica atualmente em vigor.

PORTUGUES
PARA OS CARGOS DE MEDICO (AMBOS) E PROFESSOR (TODOS)

Conteudos:

1) Compreensao, interpretacao, estruturacao e articulacao de textos; significado contextual de palavras e expressoes;
vocabulario. 2) Ortografia e acentuacdo. 3) Classes, formacao e emprego das palavras. 4) Significacdo das palavras:
sindnimas, antonimas e homonimas. 5) Colocacdo pronominal. 6) A oracdo e seus termos. 7) O periodo e sua
construcao: coordenacao e subordinacao. 8) Flexao nominal e verbal. 9) Emprego de tempos, modos e vozes verbais.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O uso dos porqués.
14) Pontuacdo. 15) Figuras de estilo e vicios de linguagem.

PORTUGUES
PARA O CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO

Conteudos:

1) Compreensao, interpretacao, estruturacao e articulacao de textos; significado contextual de palavras e expressoes;
vocabulario. 2) Ortografia e acentuacdo. 3) Classes, formacao e emprego das palavras. 4) Significacdo das palavras:
sindbnimas, antonimas e homonimas. 5) Colocacdo pronominal. 6) A oracdo e seus termos. 7) O periodo e sua
construcao: coordenacao e subordinacao. 8) Flexao nominal e verbal. 9) Emprego de tempos, modos e vozes verbais.
10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O uso dos porqués.
14) Pontuacao.

PORTUGUES
PARA OS CARGOS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Conteudos:

1) Compreensdao e interpretacdo de textos; significado contextual e substituicdo de palavras e expressoes;
vocabulario; géneros textuais. 2) Ortografia e acentuacado. 3) Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas;
encontros consonantais; divisdo silabica; tonicidade: oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. 4) Pontuacao de frases;
sinais de pontuacao e seu uso. 5) Classificacao e flexao de palavras: singular e plural; masculino e feminino;
aumentativo e diminutivo. 6) Sindnimos e anténimos. 7) A oracao e seus termos. 8) Concordancia nominal e verbal. 9)
Classificacao e funcao do verbo: regular e irregular; principal e auxiliar. 10) Formas nominais do verbo: infinitivo,
gerundio e participio. 11) Tempos e modos verbais.

MATEMATICA
PARA O CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacdes, representacao
geométrica. 2) Equacgoes e inequacgoes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fungdes: funcao
polinomial do 1° grau, funcao polinomial do 2° grau, funcao exponencial, funcao logaritmica, funcdes trigonométricas.
4) Trigonometria: triangulo retangulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacbes entre arcos, equagoes e
inequacdes. 5) Sequéncias numéricas: progressdo aritmética (PA) e progressio geométrica (PG). 6) Matriz,
determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatoria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica
Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razdo e proporcdo, regra de trés,
porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de
venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares
inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12)
Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacdo, unidades de
medidas, areas e volume. 13) Raciocinio logico. 14) Aplicacdao dos conteldos anteriormente listados em situacoes
cotidianas.

MATEMATICA
PARA OS CARGOS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operacdes, divisibilidade, nimeros primos, fatoracao,
maximo divisor comum, minimo mdltiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais - propriedades, operacdes,
representacao geométrica. 2) Equacdes e inequacgdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios:
operacoes basicas, produtos notaveis, fatoracdo e equacdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos,
quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area.
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Teoremas de Tales e Pitagoras. 6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7)
Trigonometria: trigonometria no triangulo retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporcao; regra
de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica. 11) Fungdes: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio logico.
13) Aplicacéo dos conteudos anteriormente listados em situacoes cotidianas.

INFORMATICA
EXCETO PARA OS CARGOS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E PROFESSOR (TODOS)
Conteudos:
1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e
configuracdes basicas do Sistema Operacional Windows 7. 6) Instalacdo, configuracao e utilizacdo: Word 2007, Excel
2007, Outlook 2007 e PowerPoint 2007 e suas respectivas versoes posteriores. 7) Nocoes de seguranca para Internet.
8) Nocoes basicas de navegacdo na Internet (Internet Explorer 8 e Mozilla Firefox 14 e suas respectivas versoes
posteriores). 9) Configuracao e utilizacao de Impressoras.
Referéncias Bibliograficas:
- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.
- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e
PowerPoint.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).
- Publicagdes e legislacdes que contemplem os conteldos listados.

LEGISLAGAO, DIDATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 1 - ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Conteudos:

1) Infancia: Educacdo e Sociedade. 2) Desenvolvimento da Crianca. 3) Concep¢des Pedagogicas. 4) Teorias

Educacionais. 5) Planejamento Pedagdgico. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo. 8) O Lidico como Instrumento de

Aprendizagem. 9) A Importancia do Jogo na Aprendizagem. 10) Fracasso Escolar. 11) Grafismo. 12) Limites, Disciplina

e Comportamento Infantil. 13) Psicomotricidade. 14) Pratica Educativa. 15) Formacao de Professores. 16) Educacao

Especial e Educacao Inclusiva. 17) Sexualidade. 18) Dificuldades de Aprendizagem. 19) Alfabetizacao. 20) Educacao de

Jovens e Adultos. 21) Cidadania. 22) Parametros Curriculares Nacionais. 23) Ensino Fundamental de Nove Anos.

24) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. 25) Historia e Cultura Afro-

Brasileira e Indigena. 26) Educacao das Relacdes Etnico-Raciais. 27) Educacdo para Todos. 28) Diretrizes Curriculares

Nacionais. 29) Didatica da Matematica: a) O jogo e o ensino de Matematica. b) O Ensino e Aprendizagem da

Matematica e Suas Implicagoes Teoricas. c) A Compreensao dos Conceitos Matematicos pelas Criancas. d) A Construcao

do Conhecimento Matematico. e) Principios de Aprendizagem. f) Praticas pedagodgicas. g) O Conceito de

Numeralizagao. h) Ensino da Aritmética, de Fragdes e da Geometria. 30) Legislacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdao da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

- BRASIL. Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- VERA CRUZ. Lei Orgéanica do Municipio.

- VERA CRUZ. Lei Complementar n° 004, de 10 de abril de 2007. Regime Juridico dos Servidores PUblicos do
Municipio.

- VERA CRUZ. Lei n°® 2.397, de 03 de dezembro de 2003. Plano de Carreira do Magistério.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n° 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n°® 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Parametros Curriculares Nacionais: introducdo aos parametros curriculares
nacionais. Ensino de primeira a quarta série.

- BRASIL. Ministério da Educacédo. Colecdo Educacao para Todos - Vol. 2, 5a 9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Orientacdes e A¢bes para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orienta¢des Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de Nove Anos: orientacdes para a incluséo da crianca de seis
anos de idade. Brasilia: FNDE, Estacao Grafica, 2006.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. A crianca de 6 anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de nove anos:
orientacbées para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de criancas de seis anos de idade. Belo
Horizonte: 2009.
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- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma pratica possivel. Papirus.

- ANTUNES, Celso. Como Desenvolver Conteudos Explorando as Inteligéncias Multiplas. Vozes.

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora
Mediacao.

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencdo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARDOSO, Marilene da Silva. Educacdo Inclusiva e Diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com
necessidades especiais. Redes Editora.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacdo: relagées raciais na escola. Sao Paulo: Acao Educativa.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as Ciéncias Sociais e a Historia. Artmed.

- CASTORINA, J.A. et alii. Piaget e Vygostsky - novas contribuicées para o debate. Ed. Atica.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educacao. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad.
Artmed.

- CUNHA, Susana Rangel. Cor, Som e Movimento: a expresséo plastica, musical e dramatica. Mediacao.

- DALLA ZEN, Maria Isabel H.; XAVIER, Maria Luisa M. (Orgs.). Alfabeletrar: fundamentos e praticas. Mediacao.

- DURANTE, Marta. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.

- FERREIRO, Emilia. Reflexées sobre Alfabetizacdo. Cortez.

- FERREIRO, Emilia e TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Artmed.

- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. Artmed.

- FONSECA, Vitor da. Educacéo Especial: programa de estimulacdo precoce, uma introducao as ideias de Feuerstein.
Artmed.

- FREIRE, Paulo. A Importéancia do Ato de Ler: em trés artigos que se completam. Cortez.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Editora Paz E Terra (Colecdo
Leitura).

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- GIGANTE, Ana Maria Beltrao; SANTOS, Monica Bertoni dos. Praticas pedagdgicas em Matematica: espaco, tempo e
corporeidade. Edelbra.

- GOLBERT, Clarissa Seligman. Matematica nas Séries Iniciais: O sistema decimal de numeracao. Editora Mediacao.

- GOLBERT, Clarissa Seligman. Novos Rumos na Aprendizagem da Matematica. Mediacao.

- GREIG, Philippe. A Crianca e seu Desenho: o nascimento da arte e da escrita. Artmed.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizacao do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdao Mito e Desafio. Ed. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediacao.

- KAMII, Constance. A Crianca e o Numero. Papirus.

- KISHIMOTO, Tizuko M.; OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia. Em busca da pedagogia da infancia: pertencer e participar.
Penso.

- LIPPMANN, Luciane. Ensino da Matematica. IESDE Brasil.

- MACEDO, Lino de; PASSOS, Ana Lucia S. P. N. C.. Os Jogos e o Ludico na aprendizagem escolar. Artmed.

- MACEDO, LINO. Ensaios Pedagogicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MALDANER, Anastacia. Educacao Matematica: Fundamentos tedrico-praticos para professores dos anos iniciais.
Editora Mediacao.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MARINHO, Herminia Regina Bugeste. (org). Pedagogia do Movimento: Universo Lidico e Psicomotricidade. Ibpex.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Historia e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MINGUET, Pilar Aznar (org.). A Construcdo do Conhecimento na Educacdo. Artmed.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetizacao e Diversidade.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar Matematica na Educacdo Infantil e nas Séries Iniciais: analise e propostas. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A tematica indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- PINTO,Marly Rodan, Formacdo e Aprendizagem no espaco Ludico.Sao Paulo: Arte e Ciéncia, 2003.

- RANGEL, Ana Cristina. Educacdo Matematica e a Construcao do Numero pela Crianca. Artmed.

- REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no Cotidiano Infantil: jogos e atividades com criancas de 3 a 6 anos
para o desenvolvimento do raciocinio légico-matematico. Papirus.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os
povos. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, Escrever e Resolver Problemas. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Cadernos do Mathema: Ensino Fundamental: Jogos de
Matematica de 1° a 5° ano. Artmed. A

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo Matematica de 0 a 6 Anos: resolucao de
problemas. Artmed.
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- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo Matematica de 0 a 6 Anos: figuras e formas.
Artmed.

- SOARES, Magda. Alfabetizacao e letramento. Editora Contexto.

- STOBAUS, Claus Dieter. MOSQUERA, Juan José Mourifio. Educacdo Especial: Em direcio & Educacdo Inclusiva.
EDIPUCRS

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a Ler e a Escrever: uma proposta construtivista. Artmed.

- UNESCO, MEC. Interacdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.

- VYGOSTSKY, L. S. Formacéao Social da Mente. Martins Fontes.

- WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Artmed.

LEGISLAGAO, DIDATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 1 - EDUCAGCAO INFANTIL

Conteudos:

1) Desenvolvimento infantil. 2) Organizacao do trabalho pedagdgico na Educacao Infantil. 3) A organizacdao do espago

na Educacao Infantil. 4) Rotinas na Educacao Infantil. 5) Projetos pedagdgicos e planejamento para o trabalho em

Educacao Infantil. 6) Avaliacdo na Educacdo Infantil. 7) Teorias educacionais. 8) Concepgoes Pedagogicas.

9) Grafismo. 10) Limites, Disciplina e Comportamento Infantil. 11) Psicomotricidade. 12) Pratica Educativa.

13) Formacdao de Professores. 14) O ludico como instrumento de aprendizagem. 15) O jogo e o brincar.

16) Sexualidade. 17) Educacao Especial e Educacao Inclusiva. 18) Referencial Curricular Nacional para Educacao

Infantil. 19) Linguagens e Linguagens Geradoras. 20) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar,

Participacao dos Pais. 21) Eréticas promotoras de igualdade racial. 22) Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

23) Educacao das Relacdes Etnico-Raciais. 24) Educacédo para Todos. 25) Diretrizes Curriculares Nacionais. 26) Didatica

da Matematica: a) O jogo e o ensino de Matematica. b) O Ensino e Aprendizagem da Matematica e Suas Implicacoes

Tedricas. c) A Compreensao dos Conceitos Matematicos pelas Criancas. d) A Construcao do Conhecimento Matematico.

e) Praticas pedagogicas. 27) Legislacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdao da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

- BRASIL. Lei n°® 12,288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- VERA CRUZ. Lei Orgéanica do Municipio.

- VERA CRUZ. Lei Complementar n° 004, de 10 de abril de 2007. Regime Juridico dos Servidores PUblicos do
Municipio.

- VERA CRUZ. Lei n® 2.397, de 03 de dezembro de 2003. Plano de Carreira do Magistério.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n° 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. CEERT: Instituto Avisa l4. Formacao Continuada de Educadores. Educacéo infantil e
praticas promotoras de igualdade racial. Sao Paulo: 2012.

- BRASIL. Ministério da Educacédo. Referencial Curricular Nacional para a Educacéo Infantil. Vol. I, Il e lIl.

- BRASIL. Ministério da Educacédo. Colegdo Educacgdo para Todos - Vol. 2, 5a9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacédo. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientacao Pedagodgica. 2012.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Orientacdes e A¢bes para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma pratica possivel. Papirus.

- ANTUNES, Celso. Como Desenvolver Contetdos Explorando as Inteligéncias Multiplas. Vozes.

- BARBOSA, Maria Carmen Silveira; HORN, Maria da Graca Souza. Projetos Pedagégicos na Educacéo Infantil. Artmed.

- BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Por Amor e Por Forga: rotinas na educacao infantil. Artmed.

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora
Mediacao.

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencdo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARDOSO, Marilene da Silva. Educacao Inclusiva e Diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes.
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- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacgdo: relagées raciais na escola. Sao Paulo: Acao Educativa.

- CASTORINA, J.A. et alii. Piaget e Vygostsky - novas contribuicées para o debate. Ed. Atica.

- CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O Ensino da Matematica na Educacéo Infantil. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educacgdo. Vol. 3. Artmed.

- CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educagao Infantil: pra que te quero? Artmed.

- CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Convivendo com Criancas de 0 a 6 Anos. Mediacao.

- CUNHA, Susana Rangel. Cor, Som e Movimento: a expressao plastica, musical e dramatica. Mediacao.

- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. Artmed.

- FONSECA, Vitor da. Educacao Especial: programa de estimulacao precoce, uma introducao as ideias de Feuerstein.
Artmed.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Paz e Terra.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- GIGANTE, Ana Maria Beltrao; SANTOS, Monica Bertoni dos. Praticas pedagogicas em Matematica: espago, tempo e
corporeidade. Edelbra.

- GONZALEZ-MENA, Janet. Fundamentos da educacdo infantil: ensinando criancas em uma sociedade diversificada.
AMGH.

- GREIG, Philippe. A Crianga e seu Desenho: o nascimento da arte e da escrita. Artmed.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagcao na pré-escola. Um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianca. Mediacao.

- HORN, Maria da Graca. Sabores, Sons, Cores e Aromas. A organizacao dos Espacos na Educacao Infantil. Artmed.

- JUNQUEIRA FILHO, Gabriel de Andrade. Linguagens Geradoras - Selecdo e articulacdo de conteldos em educacao
infantil. Editora Mediacao.

- KISHIMOTO, Tizuko M.; OLIVEIRA-FORMOSINHO, Jilia. Em busca da pedagogia da infancia: pertencer e participar.
Penso.

- LORENZATO, Sérgio. Educacdo Infantil e Percepcao Matematica. Autores Associados.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagoégicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MACEDO, Lino de; PASSOS, Ana Lucia S. P. N. C.. Os Jogos e o Ludico na aprendizagem escolar. Artmed, 2007

- MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo limites. Mediacao.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MANTOVANI, Mariangela. Quando é Necessario Dizer Nao! Paulinas.

- MARINHO, Herminia Regina Bugeste. (org). Pedagogia do Movimento: Universo Lidico e Psicomotricidade. Ibpex.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Histoéria e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MEREDIEU, Florence De. O desenho Infantil. Cultrix.

- MINGUET, Pilar Aznar (Org.) A Construcao do Conhecimento na Educacdo. Artmed.

- MOYLES, Janet R.. S6 Brincar? O papel do brincar na Educacao Infantil. Artmed.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo
Continuada, Alfabetizacao e Diversidade.

- OLIVEIRA, Zilma. Educacao Infantil: Fundamentos e Métodos. Ed. Cortez.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar Matematica na Educacao Infantil e nas Séries Iniciais: analise e propostas. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A tematica indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- PINTO,Marly Rodan, Formacdo e Aprendizagem no espacgo Ludico.Sao Paulo: Arte e Ciéncia, 2003.

- REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no Cotidiano Infantil: jogos e atividades com criancas de 3 a 6 anos
para o desenvolvimento do raciocinio légico-matematico. Papirus.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os
povos. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco. A Matematica na Educacdo Infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na pratica escolar.
Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo Matematica de 0 a 6 Anos: resolucdo de
problemas. Artmed. .

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecao Matematica de 0 a 6 Anos: figuras e formas.
Artmed.

- STOBAUS, Claus Dieter. MOSQUERA, Juan José Mourifio. Educacdo Especial: Em direcio & Educacdo Inclusiva.
EDIPUCRS

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- UNESCO, MEC. Interacdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.

- VYGOSTSKY, L. S. Formacao Social da Mente. Martins Fontes.

- ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Artmed.

- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educacgao Infantil. Artmed.

LEGISLACAO, DII?ATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - ARTES
Conteudos:
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Didatica: 1) O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula.
3) Teorias Educacionais. 4) Concepcdes Pedagodgicas. 5) Mediacdo da Aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo.
8) Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Pratica Educativa. 12) Formacao de Professores. 13) Educacao
de Jovens e Adultos. 14) Midia e Educacdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Educacdo Inclusiva.

18) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacao dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares

Nacionais. 20) Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. 21) Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. 22) Educacdo

para Todos. 23) Legislacdo. Conhecimentos Especificos: 1) Historia da Arte. 2) Ensino da arte e novas tecnologias.

3) Didatica, Tendéncias, Praticas Pedagodgicas e Avaliacdo no Ensino de Artes. 4) A linguagem artistica. 5) Producao de

Artes. 6) Aprendizagem Artistica. 7) Metodologia de ensino e aprendizagem em Artes. 8) O ensino de Artes e o

cotidiano escolar contemporaneo. 9) Arte e Sociedade. 10) Manifestacdes artisticas. 11) Construcao do Conhecimento.

12) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

- BRASIL. Lei n°® 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- VERA CRUZ. Lei Organica do Municipio.

- VERA CRUZ. Lei Complementar n° 004, de 10 de abril de 2007. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

- VERA CRUZ. Lei n® 2.397, de 03 de dezembro de 2003. Plano de Carreira do Magistério.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n° 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n°® 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica.

- BRASIL. Ministério da Educacédo. Colecdo Educacéo para Todos - Vol. 2, 5a 9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Orientacdes e A¢des para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- BRASIL. Ministério da Educacédo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientacdes Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Caderno de Reflexdes - Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora Mediacao

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencao e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacgdo: relagdes raciais na escola. Sao Paulo: Acao Educativa.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as ciéncias sociais e a historia. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educacgdo. Vol. 3. Artmed.

- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- DEMO, Pedro. Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediacao.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagégicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizacao do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacao Mediadora: uma pratica em construcao de pré-escola a universidade. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacao Mito e Desafio. Ed. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediacao.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagoégicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Histoéria e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediacao da Aprendizagem: contribuicdes de Feuerstein e de Vigotsky. Edicao do
Autor.

- MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetizacao e Diversidade.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.
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- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A tematica indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducéo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- UNESCO, MEC. Interacao escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.

- WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educacao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Arte.

- AMARAL, Aracy A.; TORAL, André. Arte e Sociedade no Brasil - Volumes 1, 2 e 3. Instituto Callis.

- BARBOSA, Ana Mae. A Imagem no Ensino da Arte. Perspectiva.

- BARBOSA, Ana Mae. Arte-Educagdo no Brasil: das origens ao modernismo. Perspectiva.

- BARBOSA, Ana Mae. Teoria e Pratica da Educacao Artistica. Cultrix.

- BARBOSA, Ana Mae. Tépicos Utépicos. C/ARTE.

- CANCLINI, Nestor. A Socializacao da Arte. Cultrix.

- CUNHA, Susana Rangel Vieira da. Cor, Som, Movimento: a expressao plastica, musical e dramatica no cotidiano da
crianca. Mediacao.

- FERRAZ, Maria Heloisa C. de T; FUSARI, Maria F. de R. e. Arte na Educagao Escolar. Cortez.

- FERRAZ, Maria Heloisa C. de T; FUSARI, Maria F. de R. e. Metodologia do Ensino da Arte. Cortez.

- GARCEZ, Lucilia; OLIVEIRA, Jo. Explicando a Arte Brasileira. Nova Fronteira.

- HERNANDEZ, F. Catadores da Cultura Visual. Ed. Mediacao.

- HERNANDEZ, F. Cultura Visual, Mudanca Educativa e Projetos de Trabalho. Artes Médicas Sul.

- IAVELBERG, Rosa. Para Gostar de Aprender Arte: sala de aula e formacao de professores. Artes Médicas.

- JAPIASSU, R. 0. V. Metodologia do Ensino de Teatro. Papirus.

- MARTINS, M; PICOSQUE, G; GUERRA, M. T. Didatica de Ensino de Arte - A lingua do mundo: poetizar, fruir e
conhecer arte. FTD.

- MARTINS, M; PICOSQUE, G; GUERRA, M. T. Teoria e pratica do ensino de Arte. FTD.

- MODINGER, Carlos Roberto (et al.). Artes visuais, danca, musica e teatro: praticas pedagogicas e colaboragoes
docentes. Edelbra.

- MODINGER, Carlos Roberto (et al.). Praticas pedagogicas em Artes: espaco, tempo e corporeidade. Edelbra.

- OLIVEIRA, Jo. Explicando a Arte. Ediouro.

- OSTROWER, Fayga. Universos da Arte. Campus.

- PENNA, M. Musica(s) e Seu Ensino. Sulina.

- PILLAR, A.D. (org.). A Educacao do Olhar no Ensino das Artes. Mediacao.

- PILLAR, Analice Dutra (org.). A Educacao do Olhar no Ensino das Artes. Mediacao.

- PILLAR, Analice Dutra. Desenho e Construcdo do Conhecimento na Crianca. Artes Médicas.

- PIMENTEL, Licia Gouvéa. (org.). Som, Gesto, Forma e Cor: dimensées da Arte e seu ensino. C/ARTE.

- PROENCA, Graca. Histéria da Arte. Atica.

- SANTAELLA, Lucia. Comunicac¢do ubiqua: repercussées na cultura e na educagdo. Paulus.

- TATIT, Ana; MACHADO, Maria Silvia M. Monteiro. 300 propostas de artes visuais. Edicoes Loyola.

- TREVISAN, Armindo. Como Apreciar a Arte. AGE Editora.

LEGISLAGAO, DIDATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - CIENCIAS FiSICAS E BIOLOGICAS
Conteudos:

Didatica: 1) O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula.
3) Teorias Educacionais. 4) Concepcoes Pedagogicas. 5) Mediacdo da Aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo.
8) Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Pratica Educativa. 12) Formacao de Professores. 13) Educacao
de Jovens e Adultos. 14) Midia e Educacdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Educacdo Inclusiva.
18) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacao dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares
Nacionais. 20) Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. 21) Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. 22) Educacdo
para Todos. 23) Legislacdo. Conhecimentos Especificos: 1) Ambiente e recursos naturais: Fatores Abioticos do
ambiente - Ar, Agua, Rochas e Solo; Os Recursos Naturais e sua Utilizacdo pelo Homem e demais Seres vivos; Nocdes
de Ecologia; Problemas ambientais; Caracteristicas dos ecossistemas brasileiros. 2) Seres vivos: Propriedades,
Nomenclaturas e Classificacao dos Seres Vivos; Niveis de Organizacdo dos Seres Vivos; Anatomia, Morfologia e
Fisiologia dos Seres Vivos; Nocoes de Evolucdo. 3) Corpo Humano: Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Sistemas:
Digestivo, Respiratorio, Circulatorio, Excretor, Locomotor, Sensorial, Nervoso, Endocrino e Reprodutor; Nocoes de
Embriologia e Hereditariedade; Doencas humanas virais, bacterianas e parasitarias; Relacao entre Habitos Alimentares
e Comportamentais do Homem e sua salde; Adolescéncia e sexualidade. 4) Quimica e Fisica: Fenomenos da natureza:
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fisicos e quimicos; Estrutura e Propriedades da Matéria; Estados Fisicos da Matéria; Transformacdes da matéria;

Elementos Quimicos, Substancias e Misturas; Funcées e Reacbes Quimicas; Forca e movimento; Fontes, formas e

transformacao de energia; Calor e temperatura; Producao, propagacao e efeitos do calor; As ondas e o som; A luz,

magnetismo, eletricidade. 5) Metodologias no Ensino de Ciéncias e a organizacao da pratica educativa. 6) Nocoes de
astronomia. 7) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

- BRASIL. Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- VERA CRUZ. Lei Organica do Municipio.

- VERA CRUZ. Lei Complementar n° 004, de 10 de abril de 2007. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

- VERA CRUZ. Lei n°® 2.397, de 03 de dezembro de 2003. Plano de Carreira do Magistério.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n° 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n°® 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Cole¢ao Educacéo para Todos - Vol. 2, 5a 9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Orientacdes e A¢des para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- BRASIL. Ministério da Educacédo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientacdes Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Caderno de Reflexdes - Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliacao na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora Mediacao

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencdo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacdo: relagées raciais na escola. Sao Paulo: Acao Educativa.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as ciéncias sociais e a historia. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educacdo. Vol. 3. Artmed.

- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- DEMO, Pedro. Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediacao.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Historia das Ideias Pedagégicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizacao do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagao Mediadora: uma pratica em construcao de pré-escola a universidade. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdao Mito e Desafio. Ed. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediacao.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagogicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusao Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Historia e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediacdo da Aprendizagem: contribuicoes de Feuerstein e de Vigotsky. Edicao do
Autor.

- MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetizacao e Diversidade.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A tematica indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relacdes entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducéo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.
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- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- UNESCO, MEC. Interacao escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.

- WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Ciéncias Naturais.

- AMABIS, J.M. e MARTHO, G.R. Biologia. Volumes 1, 2 e 3. Editora Moderna.

- BARNES, R. D.; RUPPERT, E. E. Zoologia dos Invertebrados. Roca.

- CANTO, E.L. Ciéncias Naturais: aprendendo com o cotidiano. Moderna.

- CAPRA, F. Alfabetizagdo Ecologica: a educacao das criangas para um mundo sustentavel. Cultrix.

- CRUZ, Daniel. Colecdo Tudo é Ciéncias. Atica.

- CRUZ, Daniel. Quimica e Fisica. Atica.

- CURTIS, H. Biologia. Guanabara Koogan.

- DE ROBERTIS, E. Biologia Celular e Molecular. Ed. Guanabara Koogan.

- DELIZOICOV, D; ANGOTTI, J. A e PERNAMBUCO, M. M. Ensino de Ciéncias: Fundamentos e Métodos. Cortez.

- DIAS, G.F. Pegada Ecologica e Sustentabilidade Humana. Gaia.

- LOPES, Sé6nia. Colegdo BIO volume Unico. Editora Saraiva.

- ODUM, E. Fundamentos de Ecologia. Ed. Guanabara Koogan.

- PURVES, W.K.; SADAVA, D.; ORIANS; G.H.; HELLER, H.C. Vida, A Ciéncia da Biologia. Artmed.

- RAVEN, P.H. Biologia Vegetal. Guanabara Koogan.

- SAMPAIO, José Luiz; CALCADA, Caio Sérgio. Fisica. Saraiva.

- TITO, P. e CANTO, E. Quimica na abordagem do cotidiano. Moderna.

- USBERCO, J. e SALVADOR, E. Quimica. Saraiva.

LEGISLACAO, DIDATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - EDUCAGAO FiSICA
Conteudos:
Didatica: 1) O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula.
3) Teorias Educacionais. 4) Concepcoes Pedagogicas. 5) Mediacdo da Aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo.
8) Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Pratica Educativa. 12) Formacao de Professores. 13) Educacao
de Jovens e Adultos. 14) Midia e Educacdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Educacao Inclusiva.
18) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacao dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares
Nacionais. 20) Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. 21) Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. 22) Educacdo
para Todos. 23) Legislacdo. Conhecimentos Especificos: 1) Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A
transformacao didatica do esporte; fundamentos pedagodgicos para o trato do conhecimento esporte; praticas
didaticas para um conhecimento de si de criancas e jovens na educacao fisica. Cognicdao; motricidade. 2) Lazer e
Cultura; Conteldos fisico-esportivos e as vivéncias de lazer; vivéncia lidica no lazer: humanizacdo pelos jogos;
brinquedos e brincadeiras. 3) Exercicio fisico e cultura esportiva; Esporte e midia: do jogo ao telespetaculo; o discurso
midiatico sobre exercicio fisico, salde e estética - implicacdes na educacao fisica escolar; a televisdao e a mediacao
tecnolégica do esporte; Concepcao critico emancipatéoria da educacao fisica. 4) O esporte, a crianca e o
adolescente. Esportes, jogos e atividades ritmicas e expressivas: Caracteristicas socio-afetivas, motoras e cognitivas;
Jogo cooperativo; Perspectivas educacionais por meio da ludicidade; Regulamentos e regras do esporte
institucionalizado. 5) O treinamento esportivo precoce; o talento esportivo na escola; o fendmeno esportivo enquanto
realidade educacional; as diferentes interpretacées do movimento humano; o interesse na analise do movimento pelas
atividades ludicas: brinquedo e jogo; o interesse pedagogico-educacional no movimento humano; os interesses da
educacdo fisica no ensino do movimento, interesse na analise do movimento danca; o interesse na analise do
movimento na aprendizagem motora; o interesse na analise do movimento nos esportes. 6) Educacdo fisica no
curriculo escolar; metodologia e mudanca metodolégica do ensino de educacdo fisica; visdo pedagogica do
movimento; o conteldo esportivo na aula de educacao fisica; avaliacdao do processo ensino-aprendizagem nas aulas de
educacédo fisica. 7) Educacao fisica e esporte; reflexdes sobre a escola capitalista e a educacao fisica escolar; o lugar
e o papel do esporte na escola; génese esportiva e seus lacos com a educacao fisica escolar. 8) Atividades para o
Ensino Fundamental. 9) Atividade fisica, exercicio fisico, salde e qualidade de vida. 10) Atividade Fisica e Exercicio
Fisico: definicoes e funcdes na vida do homem atual. 11) Aspectos fisiologicos da atividade fisica e do exercicio fisico
na formacdo humana. 12) Beneficios do exercicio fisico para a salde de escolares. 13) Educacao Fisica e Saide na
formacao de individuos na sociedade atual. 14) Exercicio fisico: riscos e beneficios a saide na formacéo de criancas,
jovens e adultos. 15) Aspectos bioldgicos do crescimento fisico e suas implicacées no desenvolvimento motor.
16) Anatomia humana, aspectos biomecanicos do movimento humano; Cinesiologia; Motricidade Humana.
17) Primeiros socorros para as aulas de educacao fisica; atividades esportivas e acidentes durante as aulas; acidentes
e primeiros socorros nas aulas de educacao fisica; acidentes mais comuns em aulas de educacao fisica. 19) Parametros
Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Constituicdao da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
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Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

- BRASIL. Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- VERA CRUZ. Lei Organica do Municipio.

- VERA CRUZ. Lei Complementar n° 004, de 10 de abril de 2007. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

- VERA CRUZ. Lei n® 2.397, de 03 de dezembro de 2003. Plano de Carreira do Magistério.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n° 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Colecdo Educacdo para Todos - Vol. 2, 5a 9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Orientacdes e A¢des para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- BRASIL. Ministério da Educacédo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientacdes Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Caderno de Reflexdes - Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora Mediacao

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencao e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacéo: relagdes raciais na escola. Sao Paulo: Acao Educativa.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as ciéncias sociais e a historia. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educacgdo. Vol. 3. Artmed.

- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- DEMO, Pedro. Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediacao.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagogicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizacao do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacao Mediadora: uma pratica em construcao de pré-escola a universidade. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacao Mito e Desafio. Ed. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediacao.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagogicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusao Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Historia e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediacdo da Aprendizagem: contribuicoes de Feuerstein e de Vigotsky. Edicao do
Autor.

- MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetizacao e Diversidade.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A tematica indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relacdes entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducéo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- UNESCO, MEC. Interacdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.

- WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Artmed.
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- BRASIL, Ministério da Educacao. Parametros Curriculares Nacionais: Educacao Fisica.

- ALMEIDA, Telma Teixeira de Oliveira. Jogos e brincadeira. Sao Paulo: Cortez.

- ARRIBAS, TERESA LLEIXA. A Educacéo Fisica dos 3 aos 8 anos. Artmed.

- ASSIS, Savio de O. Reinventando o Esporte: possibilidades da pratica pedagogica. (Colecao Educacdo Fisica e
esportes). Autores Associados, chancela editorial CBCE.

- BARBANTI, Valdir J. Teoria e Pratica do Treinamento Esportivo. Blucher.

- BEHNKE, R. S. Anatomia do Movimento. Artmed.

- BRIKMAN, L. Linguagem do Movimento Corporal. Summus.

- CALAIS-GERMAIN, Blandine. Anatomia para o Movimento: introducao a analise das técnicas corporais. Manole.

- COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educacao Fisica. Cortez.

- DAOLIO, Jocimar. Educacéo fisica e o conceito de cultura. Autores Associados.

- DANGELO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia Humana Sistémica e Segmentar. Atheneu.

- DE MARCO, Ademir (org.). Educacao Fisica: Cultura e Sociedade. Papirus.

- DIEM, Liselott. Esportes para Criangas: uma Abordagem Pedagoégica. Viver.

- FERNANDES FILHO, J. A pratica da Avaliacao Fisica: Testes, Medidas e Avaliacdo Fisica em Escolares, Atletas e
Academias de Ginastica. Shape.

- FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.

- FOX, E. L. Bases Fisiologicas da Educacéo Fisica e dos Desportos. Guanabara Koogan.

- FREIRE, J. B. Educagéo de Corpo Inteiro. Scipione.

- GAIO, Roberta; SEABRA JUNIOR, Luiz; DELGADO, Mauricio Anibal. Formagao profissional em Educagao
Fisica. Fontoura.

- GALLAHUE, D. L.& OZMUN, J. C. Compreendendo o Desenvolvimento Motor: bebés, criancas, adolescentes e
adultos. Phorte.

- HILDEBRANDT-STRAMANN, Reinner. Textos Pedagogicos sobre o Ensino da Educacdo Fisica. Unijui.

- HURTADOQ, Johann G. G. Melcherts. O Ensino da Educacao Fisica: uma abordagem didatico-metodolégica. Prodil.

- KUNZ, Elenor. Transformacao Didatico-Pedagoégica do Esporte. Unijui.

- MAGILL, Richard A. Aprendizagem Motora: conceitos e aplicacoes. Ed. Edgard Blucher Ltda.

- MARCELLINO, N. C. Pedagogia da Animacao. Papirus.

- MARCELLINO, N. C. Estudos do Lazer: uma introducao. Autores Associados.

- MCGINNIS, P. M. Biomecanica do Esporte e Exercicio. Artmed.

- MENESTRINA, E. Educacao Fisica e Saude. Unijui.

- MEZZADRI, F. M.; CAVICHIOLLI, F. R, SOUZA, D. L. de. Esporte e Lazer: subsidios para o desenvolvimento e gestdo
de politicas publicas. Fontoura.

- NEGRINE, Airton. Educacao Psicomotora: a Lateralidade e a Orientacao Espacial. Pallotti.

- NISTA-PICCOLO, Vilma; TOLEDO, Eliana de (Orgs.). Abordagens pedagogicas do esporte: Modalidades
convencionais e ndo convencionais. Papirus.

- NISTA-PICCOLO,Vilma; MOREIRA, Wagner Wey. Esporte para a saude nos anos finais do ensino fundamental.
Cortez.

- NOVAES, Jefferson da Silva; NOVAES, Giovanni da Silva. Manual de Primeiros Socorros para Educacgéo Fisica. Sprint.

- PIRES, Giovani De L. Educacao Fisica e o Discurso Midiatico: abordagem critico-emancipatoria. Unijui.

- PITANGA, F. J. G. Testes, medidas e avaliacdo em educacéo fisica. Phorte.

- RASCH, Philip J. Cinesiologia e anatomia aplicada. Guanabara Koogan.

-ROSE JR, Dante de. et al. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem
multidisciplinar. Artmed.

- SCALON, Roberto Mario (org.). A psicologia do esporte e a crianga. EDIPUCRS.

- SOLER, Reinaldo. Educacao Fisica Escolar. Ed. Sprint.

- TANI, G.; MANOEL, E. J.; KOKUBUN,E.; PROENCA, J. E. Educacao Fisica Escolar. Fundamentos de uma abordagem
desenvolvimentista. Edusp/ EPU.

- TOLKMITT, Valda Marcelino. Educagao Fisica numa Concepcao Sociointeracionista - de 5 a 82 série. Mddulo.

- TORTORA, G. Principios de anatomia e fisiologia. Guanabara Koogan.

- TRITSCHLER, K. Medida e Avaliacdo em Educacao Fisica e Esportes de Barrow e McGee. Manole.

LEGISLACAO, DIDATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - GEOGRAFIA

Conteudos:

Didatica: 1) O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula.
3) Teorias Educacionais. 4) Concepcoes Pedagogicas. 5) Mediacdo da Aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo.
8) Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Pratica Educativa. 12) Formacao de Professores. 13) Educacao
de Jovens e Adultos. 14) Midia e Educacdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Educacdo Inclusiva.
18) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacao dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares
Nacionais. 20) Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. 21) Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. 22) Educacdo
para Todos. 23) Legislacao. Conhecimentos Especificos: 1) Meio Ambiente: A questao ambiental e as relagdes entre a
natureza e a sociedade; As perspectivas e desafios da sociedade atual com relacdao ao meio ambiente; Mudancas
Climaticas; Evolucao da humanidade e o clima; Fontes de energia no mundo; Politicas Nacionais e Internacionais sobre
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mudangas climaticas; O Brasil e o meio ambiente Antartico. Recursos naturais: localizacdo e potencialidades; Os

recursos energéticos (biomassa, hidroeletricidade, outras fontes de energia, etc.) e os recursos naturais; Geografia e

educacdo ambiental. 2) Meio Fisico: Forma, dimensdes, movimentos e estrutura do Planeta Terra; Caracterizacao do

meio fisico (geologia, geomorfologia, relevo, vegetacdo, dominios, biomas; processos erosivos e de formacéo do solo,

solos; transformagdes naturais e antropicas, etc.); As paisagens naturais; Areas degradadas: identificacao e

recuperacao; Climatologia: conceitos, camadas da atmosfera; caracterizacao, funcoes, processos e composicao da

atmosfera. 3) Geografia Humana; Epistemologia da Geografia; conceitos e linguagem geoldgico-geomorfoldgico,
metodologias, principios e paradigmas; Geografia da Populacdo: aspectos demograficos, estrutura, dinamica,
migracdes e distribuicdo da populacao; Geografia dos espacos rural e urbano; Geografia Econdmica: as atividades

economicas, os blocos economicos, globalizacdo e a crise do capitalismo internacional no inicio do século XXI;

Geografia politica: Os conjuntos de paises e as relacdes de poder; a geopolitica mundial no inicio do século XXI.

4) Cartografia: Meios de orientacdo e de representacdo cartografica; Localizacdo de pontos por coordenadas

geograficas; Transformacéo e calculo de escalas; Sistemas de projecdes; Cartografia digital; A Cartografia e o ensino

de Geografia. 5) Geotecnologias: Sistemas de Informagdes Geograficas - SIGs - e as técnicas de Geoprocessamento;

Sistemas de Posicionamento por Satélite; Sensoriamento Remoto; Aplicacdoes das geotecnologias no ensino.

6) Recursos Hidricos: O ciclo da agua; Identificacao de bacias hidrograficas; Identificacao de sistemas de drenagem. O

ecossistema costeiro e o uso racional do mar; Fendmenos oceanograficos e climatoldgicos no Brasil; Abundancia e

distribuicdo da agua doce no Planeta; Demanda da agua; A agua subterranea; Processos aluviais; Atividades antropicas

nos recursos hidricos. 7) Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de

Geografia. 8) Nogoes e conceitos basicos no ensino de geografia. 9) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

- BRASIL. Lei n°® 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- VERA CRUZ. Lei Organica do Municipio.

- VERA CRUZ. Lei Complementar n° 004, de 10 de abril de 2007. Regime Juridico dos Servidores PUblicos do
Municipio.

- VERA CRUZ. Lei n® 2.397, de 03 de dezembro de 2003. Plano de Carreira do Magistério.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n° 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica.

- BRASIL. Ministério da Educacédo. Colecdo Educacao para Todos - Vol. 2, 5a9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Orientacdes e A¢des para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orienta¢des Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Caderno de Reflexdes - Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliacao na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora Mediacao

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencdo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacgdo: relagdes raciais na escola. Sao Paulo: Acao Educativa.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as ciéncias sociais e a historia. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educacgdo. Vol. 3. Artmed.

- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- DEMO, Pedro. Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediacao.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagogicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizacao do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacao Mediadora: uma pratica em construcao de pré-escola a universidade. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mito e Desafio. Ed. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediacao.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagégicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.
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- MATTOS, Regiane Augusto de. Histoéria e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediacdo da Aprendizagem: contribuicoes de Feuerstein e de Vigotsky. Edicao do
Autor.

- MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacédo, Secretaria de Educacéo
Continuada, Alfabetizacao e Diversidade.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A tematica indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducéo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- UNESCO, MEC. Interagao escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.

- WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educacao Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: Geografia.

- ALMEIDA, L. M. A; RIGOLIN, T. B. Geografia geral e do Brasil. Sao Paulo: Atica.

- BRASIL. Ministério da Educacéo - Secretaria da Educacao Basica. Colegdo Explorando o Ensino - Geografia. Vol. 22.

- CAMARA, G.; CASANOVA, M. A.; HEMERLY, A. S.; MAGALHAES, G. C.; MEDEIROS, C. M. B. Anatomia de Sistemas de
Informacgdes Geograficas. INPE, IBM Brasil, CPqD/TELEBRAS, Unicamp.

- CARLOS, A. F. A. (org.); LENCIONI, S. e outros. Novos Caminhos da Geografia. Contexto.

- CASTROGIOVANNI, A.C.; KAERCHER, N. A.; GOULART, L. B.; SCHAFFER, N. O. Um Globo em suas maos, praticas para
a sala de aula. UFRGS.

- FITZ, P. R. Cartografia basica. Oficina de Textos.

- FITZ, P. R. Geoprocessamento sem complicacdo. Oficina de Textos.

- GUERRA, A. J. T.; CUNHA, S. B. da C. Geomorfologia do Brasil. Bertrand Brasil.

- GUERRA, A. J. T.; CUNHA, S. B. da C. Geomorfologia e Meio Ambiente. Bertrand Brasil .

- GUERRA, A. J. T.; CUNHA, S. B. da C. Geomorfologia, uma atualizacdo de Bases e Conceitos. Bertrand Brasil.

- GUERRA, A. J. T.; SILVA, A. S. da; BOTELHO, R. G. M. (orgs). Erosdao e Conservacao dos Solos, Conceitos, Temas e
Aplicacées. Bertrand Brasil.

- GUERRA, A. T.; GUERRA, A. J. T. Novo Dicionario Geolégico-Geomorfolégico. Ed. Bertrand Brasil.

- MACHADO, M. C. S.; BRITO, T. Antartica: Ensino Fundamental e Ensino Médio. Colecdo Explorando o Ensino - vol. 9.
Ministério da Educacao. Secretaria da Educacao Basica.

- MENDONCA, F., DANNI-OLIVEIRA, I. M. Climatologia: no¢des basicas e climas do Brasil. Sao Paulo: Oficina de
Textos.

- MORAES, A. C. R. Geografia Pequena Histoéria Critica. Hucitec.

- OLIVEIRA, G. S.; SILVA, N. F.; HENRIQUES, R. Mudangas Climaticas: Ensino Fundamental e Médio. Colecao
Explorando o Ensino - vol. 13. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacao Basica.

- PRESS, F., et al. Para Entender a Terra. Bookman.

- ROSS, J. L. S. Geografia do Brasil. Sao Paulo: EDUSP.

- SANTOS, M. A Natureza do Espaco: Técnica e Tempo, Razdo e Emogdao. EDUSP.

- SANTOS, M. Por uma nova geografia. EDUSP.

- SANTOS, M. Por uma outra globaliza¢do - do pensamento Unico a consciéncia universal. Record.

- SCHNEEBERGER, C. A.; FARAGO, L. A. Minimanual compacto de geografia geral: teoria e pratica. Rideel.

- SCHNEEBERGER, C. A.; FARAGO, L. A. Minimanual compacto de geografia do Brasil: teoria e pratica. Rideel.

- SERAFIM, C. F. S.; CHAVES, P. T. Geografia: Ensino Fundamental e Ensino Médio: o mar no espaco geografico
brasileiro. Colecao Explorando o Ensino - vol. 8. Ministério da Educacao. Secretaria da Educacao Basica.

- SUERTEGARAY, D. M. A. (org.) e outros. Terra feicdes ilustradas. UFRGS.

- SUERTEGARAY, D. M. A. Notas sobre Epistemologia da Geografia. Cadernos Geograficos n° 12. UFSC.

- SUERTEGARAY, D. M. A.; BASSO, L. A.; VERDUM, R. (orgs). Rio Grande do Sul, Paisagens e Territérios em
Transformacao. UFRGS.

- TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M. C .M. de; FAIRCHILD, T. R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. USP.

LEGISLACAO, QIDATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ;
PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - HISTORIA
Conteudos:
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Didatica: 1) O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula.
3) Teorias Educacionais. 4) Concepcdes Pedagodgicas. 5) Mediacdo da Aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo.
8) Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Pratica Educativa. 12) Formacao de Professores. 13) Educacao
de Jovens e Adultos. 14) Midia e Educacdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Educacdo Inclusiva.

18) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacao dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares

Nacionais. 20) Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. 21) Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. 22) Educacdo

para Todos. 23) Legislacdo. Conhecimentos Especificos: 1) Processo Civilizatorio: Pré-histéria da Ameérica, Pré-

histéria do Brasil. 2) Civilizacées da Antiguidade Oriental e Ocidental. 3) Idade Média: Europa, Asia e Africa.

4) Transicao Idade Média - Idade Moderna. 5) Histéria da Africa 6) As Revolugoes Burguesas. 7) Idade Contemporanea:

o Brasil e o Mundo nos Séculos XIX, XX e XXI. 8) Histdria do Estado. 9) Conhecimento sobre as Teorias da Historia,

historiografia, autores fundamentais e intérpretes do Brasil. 10) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

- BRASIL. Lei n°® 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- VERA CRUZ. Lei Organica do Municipio.

- VERA CRUZ. Lei Complementar n° 004, de 10 de abril de 2007. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

- VERA CRUZ. Lei n® 2.397, de 03 de dezembro de 2003. Plano de Carreira do Magistério.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n° 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n°® 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Colecao Educacao para Todos - Vol. 2, 5a 9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Orientacdes e A¢des para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- BRASIL. Ministério da Educacédo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientacdes Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Caderno de Reflexdes - Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora Mediacao

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencao e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacgdo: relagdes raciais na escola. Sao Paulo: Acao Educativa.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as ciéncias sociais e a historia. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educacgdo. Vol. 3. Artmed.

- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- DEMO, Pedro. Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediacao.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagégicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizacao do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacao Mediadora: uma pratica em construcao de pré-escola a universidade. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacao Mito e Desafio. Ed. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediacao.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagoégicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Histéria e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediacao da Aprendizagem: contribuicdes de Feuerstein e de Vigotsky. Edicao do
Autor.

- MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetizacao e Diversidade.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

C. Seriedade e ética:

o o
Objetiv: Nés acreditamos nesses valores. Pagina 39 de 53

uuuuuu s0s



EDITAL N° 219/2017 99
& O
"

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A tematica indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducéo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- UNESCO, MEC. Interacao escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.

- WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educacao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Historia.

- BETHELL, Leslie (Org.). Historia da América Latina. Vol. 1. América Latina Colonial. Edusp.

- FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. EDUSP.

- HOBSBAWM, Eric. Era dos Extremos: o breve século XX (1914-1991). Cia das Letras.

- KARNAL, Leandro. Estados Unidos - A Formacdo da Nagao. Contexto.

- KERN, Arno Alvarez. Antecedentes Indigenas. Editora da UFRGS.

- LE GOFF, Jacques. A civilizacdo do ocidente medieval. EDUSC.

- MAESTRI, Mario. Breve historia do Rio Grande do Sul: da pré-histéria aos dias atuais. Passo Fundo, Editora da
Universidade de Passo Fundo.

- PINSKY, Jaime. As primeiras civilizagdes. Contexto.

- THOMPSON, E. P. Costumes em comum: estudos sobre a cultura popular tradicional. Companhia das Letras.

- VISENTINI, Paulo G. F.; RIBEIRO, Luiz Dario Teixeira; PEREIRA, Analiicia Danilevicz. Breve Historia da Africa. Leitura
XXI.

- WASSERMAN, Claudia, GUAZZELLI, Cézar Augusto. B. (Orgs.). Ditaduras Militares na América Latina. UFRGS (2004).

- WEBER, Max. A ética Protestante e o espirito do capitalismo. Companhia das Letras.

LEGISLAGAO, DIDATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - INGLES

Conteudos:

Didatica: 1) O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula.

3) Teorias Educacionais. 4) Concepcoes Pedagogicas. 5) Mediacdo da Aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo.

8) Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Pratica Educativa. 12) Formacao de Professores. 13) Educacao

de Jovens e Adultos. 14) Midia e Educacdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Educacao Inclusiva.

18) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacao dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares

Nacionais. 20) Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. 21) Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. 22) Educacdo

para Todos. 23) Legislacdo. Conhecimentos Especificos: 1) Interpretacdao de Textos. 2) Vocabulario. 3) Estruturas

gramaticais. 4) Pratica pedagdgica de inglés como segunda lingua. 5) Teorias de aquisicdo da linguagem.

6) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizacgao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

- BRASIL. Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- VERA CRUZ. Lei Organica do Municipio.

- VERA CRUZ. Lei Complementar n° 004, de 10 de abril de 2007. Regime Juridico dos Servidores PUblicos do
Municipio.

- VERA CRUZ. Lei n® 2.397, de 03 de dezembro de 2003. Plano de Carreira do Magistério.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n° 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n°® 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica.

- BRASIL. Ministério da Educacédo. Cole¢do Educacdo para Todos - Vol. 2, 5a9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Orientacdes e Acdes para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientagdes Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Caderno de Reflexdes - Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

C. Seriedade e ética:

o o
Objetiv: Nés acreditamos nesses valores. Pagina 40 de 53

uuuuuu s0s



Recicle

o EDITAL N° 219/2017
& 8.
"

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliacao na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora Mediacao

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencdo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacgdo: relagées raciais na escola. Sao Paulo: Acao Educativa.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as ciéncias sociais e a historia. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educacgdo. Vol. 3. Artmed.

- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- DEMO, Pedro. Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediacao.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagégicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizacao do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacao Mediadora: uma pratica em construcao de pré-escola a universidade. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacao Mito e Desafio. Ed. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediacao.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagoégicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Historia e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediacdo da Aprendizagem: contribuicoes de Feuerstein e de Vigotsky. Edicao do
Autor.

- MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetizacao e Diversidade.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A tematica indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducéo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- UNESCO, MEC. Interacao escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacao da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.

- WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educacao Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Lingua Estrangeira.

- BARCELOS, A. M. F. Reflexdes acerca da mudanca de crencas sobre ensino e aprendizagem de linguas. Revista
Brasileira de Linguistica Aplicada. v. 7. n. 2. 2007. p. 109-38.

- LEFFA, VJ. O ensino de linguas estrangeiras no contexto nacional. Pelotas: EDUCAT.

- McCARTHY, Michael & O’DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.

- MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac).

- SPADA, N. & LIGHTBROWN, P. How Languages Are Learned - USA, Oxford University Press.

- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.

- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. How English Works: a grammar practice book. Oxford UP.

LEGISLAGAO, DIDATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - MATEMATICA

Conteudos:

Didatica: 1) O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula.
3) Teorias Educacionais. 4) Concepcoes Pedagogicas. 5) Mediacdo da Aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo.
8) Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Pratica Educativa. 12) Formacao de Professores. 13) Educacao
de Jovens e Adultos. 14) Midia e Educacdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Educacao Inclusiva.
18) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacao dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares
Nacionais. 20) Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. 21) Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. 22) Educacdo
para Todos. 23) Legislacdao. Conhecimentos Especificos: 1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais,
Irracionais, Reais - propriedades, operacdes, representacao geomeétrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoracéo,
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maximo divisor comum, minimo multiplo comum. 2) Equacdes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial,

logaritmica. 3) Funcoes: funcao polinomial do 1° grau, funcdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcao

logaritmica, fungdes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo retangulo, triangulos quaisquer, ciclo

trigonométrico, relacdes entre arcos, equacdes e inequacdes. 5) Sequéncias numéricas: progressdo aritmética e

progressdo geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatoéria. 8) Probabilidade.

9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e

proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de

custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 12) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. 13) Geometria Analitica:

ponto, reta e circunferéncia. 14) Conicas: elipse, hipérbole, parabola. 15) NiUmeros Complexos. 16) Polindmios e

Equacdes Algébricas. 17) Calculo diferencial e integral de fungdes de uma variavel: limite, derivada e integral. Calculo

e aplicacoes. 18) Raciocinio logico. 19) Aplicacao dos conteudos anteriormente listados em situacbes cotidianas.

20) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

- BRASIL. Lei n°® 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- VERA CRUZ. Lei Organica do Municipio.

- VERA CRUZ. Lei Complementar n° 004, de 10 de abril de 2007. Regime Juridico dos Servidores PUblicos do
Municipio.

- VERA CRUZ. Lei n® 2.397, de 03 de dezembro de 2003. Plano de Carreira do Magistério.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n° 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica.

- BRASIL. Ministério da Educacédo. Colegdo Educacgao para Todos - Vol. 2, 5a9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Orientacdes e A¢des para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orienta¢des Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Caderno de Reflexdes - Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliacao na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora Mediacao

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencdo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacéo: relagées raciais na escola. Sao Paulo: Acdo Educativa.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as ciéncias sociais e a historia. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicologico e Educacgdo. Vol. 3. Artmed.

- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- DEMO, Pedro. Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediacao.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Historia das Ideias Pedagégicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizacao do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacao Mediadora: uma pratica em construcao de pré-escola a universidade. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacao Mito e Desafio. Ed. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediacao.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdao da Aprendizagem Escolar. Cortez.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagoégicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Histoéria e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediacdo da Aprendizagem: contribuicoes de Feuerstein e de Vigotsky. Edicao do
Autor.

- MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao
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Continuada, Alfabetizacao e Diversidade.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A tematica indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relacoes entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducéo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- UNESCO, MEC. Interacao escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.

- WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Matematica.

- Qualquer material que contemple os conteldos especificos acima citados.

LEGISLACAO, DIDATICA E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE PROFESSOR - AREA 2 - ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - PORTUGUES

Conteudos:

Didatica: 1) O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula.

3) Teorias Educacionais. 4) Concepcoes Pedagogicas. 5) Mediacdo da Aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo.

8) Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Pratica Educativa. 12) Formacao de Professores. 13) Educacao

de Jovens e Adultos. 14) Midia e Educacdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Educacado Inclusiva.

18) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacao dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares

Nacionais. 20) Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. 21) Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. 22) Educacdo

para Todos. 23) Legislacao. Conhecimentos Especificos: 1) Concepcao de Linguagem: Linguagem como Expressao do

Pensamento. 2) Linguagem como Meio de Comunicacdo. 3) Linguagem como Processo de Interacado: Dialogismo,

Enunciado/Enunciacdo. 4) Epilinguismo-Metalinguismo. 5) Fendmenos Constitutivos da Linguagem. 6) Texto/Discurso.

7) Géneros do Discurso. 8) Leitura/Compreensdo e Producado Textual. 9) Linguistica. 10) Autoria. 11) Conhecimentos

de Literatura. 12) Gramatica. 13) Implicagdes na Pratica Pedagogica. 14) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizacgao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

- BRASIL. Lei n°® 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

- VERA CRUZ. Lei Orgéanica do Municipio.

- VERA CRUZ. Lei Complementar n° 004, de 10 de abril de 2007. Regime Juridico dos Servidores PUblicos do
Municipio.

- VERA CRUZ. Lei n® 2.397, de 03 de dezembro de 2003. Plano de Carreira do Magistério.

- BRASIL. Parecer CNE/CP n° 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica.

- BRASIL. Ministério da Educacédo. Colecdo Educacao para Todos - Vol. 2, 5a9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Orientacdes e A¢bes para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orienta¢des Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Caderno de Reflexdes - Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliacao na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora Mediacao

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencao e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacdo: relagées raciais na escola. Sao Paulo: Acao Educativa.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as ciéncias sociais e a historia. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educagédo. Vol. 3. Artmed.

- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- DEMO, Pedro. Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediacao.
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- DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagogicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizacao do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma pratica em construcdo de pré-escola a universidade. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacao Mito e Desafio. Ed. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediacao.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagoégicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Histoéria e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediacdo da Aprendizagem: contribuicoes de Feuerstein e de Vigotsky. Edicao do
Autor.

- MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetizacao e Diversidade.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A tematica indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducéo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- UNESCO, MEC. Interagao escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.

- WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Artmed.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Lingua Portuguesa.

- ASSIS, Machado de. Papéis Avulsos.

- ASSIS, Machado de. Dom Casmurro.

- AZEVEDO, Aluisio de. O cortico.

- BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criacao Verbal. Editora Martins Fontes.

- BECHARA. Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Companhia Nacional.

- BOUQUET, Simon. Introducéo a leitura de Saussure. Editora Cultrix.

- CALVET, Louis-Jean. Sociolingiiistica: uma introducao critica. Editora Parabola.

- CANDIDO, Antonio. Literatura e Sociedade. Editora Ouro sobre Azul.

- CARVALHO, Castelar. Para compreender Saussure. Editora Vozes.

- CINTRA, Lindley; CUNHA, Celso. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Editora Nova Fronteira.

- GERALDI, Jodo Wanderley. (org). O texto na sala de aula. Editora Atica.

- GONZAGA, Sergius. Curso de Literatura Brasileira. Editora Leitura XXI.

- GONZAGA, Sergius. Manual de Literatura Brasileira. Editora Mercado Aberto.

- GUIMARAES ROSA, Jodo. Primeiras Historias.

- JAKOBSON, Roman. Linguistica e comunicagao. Editora Cultrix.

- KOCH, Ingedore Villacga; ELIAS, V. Maria (orgs). Ler e compreender os sentidos do texto. Editora Contexto.

- LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Editora Moderna.

- LOPES NETO, Joao Simoées. Contos Gauchescos.

- LOPES, Edward. Fundamentos da Linguistica Contemporanea. Editora Cultrix.

- NEVES, lara Conceicao Bitencourt et al. (orgs.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Editora da UFRGS.

- NEVES, Maria Helena de Moura. Que gramatica estudar na escola? Norma e uso da Lingua Portuguesa. Editora
Contexto.

- SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Linguistica Geral. Editora Cultrix.

- TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramatica e interagdo: uma proposta para o ensino de gramatica no 1° e 2° graus.
Editora Cortez.

- ZILBERMAN, Regina (org.). Leitura em crise na escola: as alternativas do professor. Editora Mercado Aberto.
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LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informacdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao, cultura, economia,

saude, meio ambiente, consciéncia ecologica e sustentabilidade.

Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administracdao Publica. 2) Principios e Poderes da Administracdo Publica. 3) Atos Administrativos. 4) Processo e

procedimento administrativo. 5) Licitacoes. 6) Contratos Administrativos. 7) Servicos Piblicos. 8) Servidores Publicos.

9) Redacao Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacdo qualitativa - normas e

recomendacdes, formas e pronomes de tratamento, fechos, identificacdo do signatario, expressoes e vocabulos latinos

de uso frequente, elementos de ortografia e gramatica, padrao oficio, fax, correio eletrénico, documentos (conceitos

e definicdes, generalidades, tipos, partes, apresentacao, forma e estrutura, padronizacdo, diagramacao).

10) Documentacao e arquivo. 11) Cuidados com o ambiente de trabalho, nocdes de seguranca do trabalho e

ergonomia. 12) Legislacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69).

- BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitacdes e contratos da Administracao Publica e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no ambito da Uniado, Estados, Distrito Federal e Municipios,
nos termos do Art. 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, modalidade de licitacado denominada pregao, para
aquisicao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacoes.

- VERA CRUZ. Lei Organica do Municipio.

- VERA CRUZ. Lei Complementar n° 004, de 10 de abril de 2007. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacao da Presidéncia da Republica.

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia pratica. Edgard Blucher.

- KASPARY, Adalberto José. Redagao Oficial Normas e Modelos. Edita.

- MEDEIROS, Joao Bosco; HERNANDES, Sonia. Manual da Secretaria: Técnicas de Trabalho. Atlas.

- Publicacdes e legislacdes que contemplem os conteldos indicados.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao, cultura, economia,

saude, meio ambiente, consciéncia ecologica e sustentabilidade.

Conteldo 2 - Legislacdo e Conhecimentos' Especificos:

1) Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Salde; Estratégias e acdes de educacdo e promocao da Saude;

Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacao da Assisténcia a Saude; Acbes e programas de salude, em especial o

Programa de Salude da Familia; Atencado primaria a salde. 2) Conceitos de territorializacdo, microarea e area de

abrangéncia; cadastramento familiar e territorial. 3) Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em saude.

4) Conhecimentos basicos sobre doencas. 5) O trabalho do Agente Comunitario de Salude. Promocao, prevencao e

monitoramento das situacdes de risco ambiental e sanitario. Processo salde-doenca e seus

determinantes/condicionantes. Etica no trabalho em saide. Sistema Municipal de Salde: estrutura, funcionamento e

responsabilidades. Estratégia de salde da familia na Atencdo Basica a salde. Estratégias de abordagem a grupos

sociais e familias. Direitos humanos. Técnicas de levantamento das condicdes de vida e de salude/doenca da

populacdo. Indicadores socioecondmicos, culturais e epidemiolégicos: conceitos, aplicacdo. 6) Imunologia e

Calendarios de Vacinacao. 7) Salde da crianca, do adolescente, do adulto e do idoso. 8) Coleta de dados: e-SUS

Atencao Basica. 9) Legislacéo.

Referéncias Bibliogréaficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saide e a
articulacao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispdoe sobre as condi¢bes para a promocao, protecao e
recuperacao da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
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providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra
a mulher, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulsoria de doencas,
agravos e eventos de saude pUblica nos servicos de salde publicos e privados em todo o territorio nacional, nos
termos do anexo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Atencao Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes e normas para a organizacao da Atencao Basica, para a Estratégia Salide da Familia (ESF) e o
Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

- VERA CRUZ. Lei Organica do Municipio.

- VERA CRUZ. Lei Complementar n° 004, de 10 de abril de 2007. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.

- BRASIL. Fundacao Nacional de Salide (FUNASA). Vigildncia ambiental em saude. 2002.

BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Crianca - Menina. 2013.

- BRASIL. Ministério da Salde. Caderneta de Satude da Crianga - Menino. 2013.

- BRASIL. Ministério da Saide. Cadernos de Atencéo Basica n® 18: HIV/AIDS, hepatites e outras DST. 2006.

- BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atengao Basica n° 19: Envelhecimento e Salde da Pessoa Idosa. 2006.

- BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atencao Basica n° 20: Caréncias de Micronutrientes. 2007.

- BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atencao Basica n° 21: Vigilancia em Salde: Dengue, Esquistossomose,
Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose. 2008.

- BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atencao Basica n°® 32: Atencao ao pré-natal de baixo risco. 2013

- BRASIL. Ministério da Saude. Como Ajudar no Controle da Hanseniase? 2008

- BRASIL. Ministério da Salde. Fundacao Nacional da Saide. Educacdo em Saude - Diretrizes. 2007.

- BRASIL. Ministério da Salde. Guia de Bolso - Doengas Infecciosas e Parasitarias.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude. 2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Programa de Satide da Familia. 2001.

- BRASIL. Ministério da Saude. Melhoria Continua da Qualidade na Atenc¢do Primaria a Saude: conceitos, métodos e
diretrizes. 2010.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Agente Comunitario de Saude no Controle da Dengue. 2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude. 2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencédo Basica (2012).

- BRASIL. Portaria n° 1.498, de 19 de julho de 2013 - Redefine o Calendario Nacional de Vacinacao, o Calendario
Nacional de Vacinacdo dos Povos Indigenas e as Campanhas Nacionais de Vacinacdo, no ambito do Programa
Nacional de Imunizagées (PNI), em todo o territorio nacional.

- Publicagdes e legislacdes que contemplem os conteldos indicados.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informacdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacdo, cultura, economia,
saude, meio ambiente, consciéncia ecologica e sustentabilidade.
Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:
1) Faxina, limpeza, arrumacao e higiene em geral. 2) Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho.
3) Coleta seletiva, separacao e destinacao correta do lixo. 4) Nocoes de seguranca do trabalho, higiene pessoal e do
ambiente de trabalho. 5) Legislacao.
Referéncias Bibliogréaficas:
- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11; Art.
14. Da Organizacao do Estado - Art. 29 a 30; Art. 37 a 41).
- VERA CRUZ. Lei Organica do Municipio.
- VERA CRUZ. Lei Complementar n° 004, de 10 de abril de 2007. Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio.
- Publicacdes e legislacdes que contemplem os conteldos listados.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE MEDICO 40 HORAS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
1) Informacdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacao, cultura, economia,
saude, meio ambiente, consciéncia ecologica e sustentabilidade.
Referéncias Bibliogréaficas:
- Publicacdes e legislacoes relacionadas com os conteldos indicados.
Conteudo 2 - Legislacdo e Conhecimentos Especificos:
Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestao em Salde; Saude publica e salude coletiva; Politicas Nacionais
de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencao Basica; Funcoes
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e responsabilidades na rede de atencao a salde; Educacdo em salde; Prevencao, Promocéo, Protecao e Recuperacao

da Salde; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacdo da Assisténcia a Salde; Acbes e programas de salde.

2) Salde da crianca, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salde mental,

tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificacdo Compulséria de doencas, agravos

e eventos de salde publica. 5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencao e Combate a

Doencas. 8) Direitos dos usuarios da salde. 9) Seguranca e Salde no Trabalho em Servicos de Salde. 10) Etica

Profissional. 11) Legislacdo. Medicina Geral: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia.

6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente

Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacdo, testes e diagnosticos.

12) Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. 13) Doencas Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas.

15) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doencas do Aparelho Digestivo. 17) Doencas do Aparelho Respiratorio.

18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas. 19) Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta.

20) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas Endocrinas e do Metabolismo. 22) Doencas

Hematoldgicas e Oncologicas. 23) Doencas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doencas Neurologicas. 25) Doencas

Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas.

29) Doencas Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinario. 31) Doencas Reumatologicas. 32) Ginecologia e

Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva.

37) Epidemiologia Clinica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdao da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saude e a
articulacao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispoe sobre as condicoes para a promocao e recuperacao da
saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificacdo Compulséria de doencas,
agravos e eventos de salde puUblica nos servicos de salde publicos e privados em todo o territério nacional, nos
termos do anexo, e da outras providéncias.

- VERA CRUZ. Lei Organica do Municipio.

- VERA CRUZ. Lei Complementar n° 004, de 10 de abril de 2007. Regime Juridico dos Servidores PUblicos do
Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

- Publicacbes do Ministério da Salde que disponham sobre os contetidos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Salide no Trabalho em Servicos de Salde.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atencdo Primaria Baseadas em Evidéncias.
Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I|. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios,
Formacéo e Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnéstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagnéstico e Tratamento.
McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagnésticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade -
Diagnostico e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- STONE, C. Keith; HUMPHERIES, Roger L. CURRENT: Medicina de Emergéncia. AMGH.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-
Hill.

-TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
PARA O CARGO DE MEDICO PSIQUIATRA
Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:
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1) Informagdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas areas de cidadania, educacdo, cultura, economia,

salide, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Publicacdes e legislacoes relacionadas com os conteldos indicados.

Conteudo 2 - Legislacdao e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Salde; Salde publica e salde coletiva; Politicas Nacionais

de Salide; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencao Basica; Funcdes

e responsabilidades na rede de atencédo a salde; Educacdo em salde; Prevencao, Promocao, Protecao e Recuperacao

da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizagcdao da Assisténcia a Salde; Acdes e programas de saude.

2) Salde da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Notificacdo Compulsdria de

doencas, agravos e eventos de salde pUblica. 4) Epidemiologia. 5) Prevencao e Combate a Doencas. 6) Direitos dos

usuarios da salde. 7) Seguranca e Salde no Trabalho em Servicos de Saude. 8) Etica Profissional. 9) Legislacao.

Psiquiatria: 1) Medicamentos: Informacdes Basicas. 2) Efeitos Colaterais e seu Manejo. 3) Tratamentos

Farmacologicos. 4) Fundamentos Psicanaliticos: Teoria, Psicopatologia e Desenvolvimento Humano. 5) Delirium,

Deméncia, Transtorno Amnéstico. 6) Transtornos Relacionados a Substancias. 7) Esquizofrenia. 8) Transtornos

Psicoticos. 9) Transtornos de Humor. 10) Transtornos de Ansiedade. 11) Transtornos Alimentares. 12) Transtorno de

Déficit de Atencao. 13) Transtornos de Personalidade e Transtornos Somatoformes. 14) Outras Transtornos, Doencas e

DistUrbios relacionados a Psiquiatria. 15) Teorias, conceitos, abordagens e tratamentos. 16) Psicanalise e tratamentos.

17) Avaliacdo e Entrevista Psiquiatrica. 18) DistUrbios Psiquiatricos da Crianca. 19) Transtornos Globais do

Desenvolvimento e Psicose Infantil. 15) Transtornos do sono-vigilia. 16) Aspectos psiquiatricos das lesdes do SNC.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saude e a
articulacao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispoe sobre as condicdes para a promocao e recuperacao da
saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificacdo Compulséria de doencas,
agravos e eventos de salde publica nos servicos de salde publicos e privados em todo o territério nacional, nos
termos do anexo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.216, de 06 de abril de 2001 - Dispoe sobre a protecao e os direitos das pessoas portadoras de
transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saide mental.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 9.716, de 07 de agosto de 1992 - Dispbe sobre a reforma psiquiatrica no Rio Grande do
Sul e da outras providéncias.

- VERA CRUZ. Lei Organica do Municipio.

- VERA CRUZ. Lei Complementar n° 004, de 10 de abril de 2007. Regime Juridico dos Servidores PUblicos do
Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicacbes do Ministério da Salde que disponham sobre os contelidos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Salide no Trabalho em Servicos de Salde.

- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Diretrizes para o Tratamento de Transtornos Mentais - Compéndio 2006.
Artmed.

- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM - 5). Artmed.

- BOTEGA, N. J. Pratica Psiquiatrica no Hospital Geral. Artmed.

- CORDIOLI, A. V. Psicoterapias: Abordagens Atuais. Terceira edicao. Artmed.

- CORDIOLI, ARISTIDES VOLPATO. Psicofarmacos. Artmed.

- CIDX - Classificagdo de Transtornos Mentais e de Comportamento. Coordenacao Organizacdao Mundial da Salde.
Artmed.

- DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- GRUNSPUN, Haim. Distarbios psiquiatricos da crianca. Editora Atheneu.

- KAY, Jerald; TASMAN, Allan. Psiquiatria. Manole.

- KAPLAN, HAROLD I. SADOCK, BENJAMIN J. Compéndio de Psiquiatra. Artmed.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- QUEVEDO, J.; SCHIMITT, R.; KAPCZINKI. Emergéncias Psiquiatricas. Artmed.

- SADOCK, B. J.; SADOCK, V. A. Manual Conciso de Psiquiatria Clinica. Artmed.

- TENG, Chei-Tung - Psicofarmacologia aplicada: manejo pratico dos transtornos mentais. Atheneu.

- ZIMERMAN, D. Psicanalise em Perguntas e Respostas. Artmed.

- ZIMERMAN, DAVID. Fundamentos Psicanaliticos. Artmed.
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ANEXO I R
REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONCURSO PUBLICO N° 001/2017 - MUNICIPIO DE VERA CRUZ

EDITAL N° 219/2017

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Nome da mae completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG n° Data de Expedicao: / / Orgéo Expedidor:
CPF n° Data de nascimento: / /
Tel.: fixo: (__) Celular: (__)

() Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA e para isso:

() Apresentou LAUDO MEDICO emitido ha menos de um ano com CID.

() Apresentou LAUDO MEDICO o qual declara expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, com
CID, emitidoem __/___/

DESCREVER OS DADOS ABAIXO COM BASE NO LAUDO MEDICO

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

ATENCAO: Nao serdo considerados como deficiéncia os dist(rbios de acuidade visual passiveis de correcao simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C. Seriedade e ética:
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ANEXO 1lI
REQUERIMENTO - ATENDIMENTO ESPECIAL

CONCURSO PUBLICO N° 001/2017 - MUNICIPIO DE VERA CRUZ

EDITAL N° 219/2017

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Nome da mae completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG n° Data de Expedicao: / / Orgéo Expedidor:
CPF n° Data de nascimento: / /
Tel.: fixo: (__) Celular: (__)

Vem REQUERER atendimento especial no dia de realizacdo das provas do Concurso Publico. Marcar com X ao lado do
tipo de atendimento especial que necessite.

() Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante).

() Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade de locomogao).

() Auxilio para preenchimento do cartao de resposta (Candidato com deficiéncia visual).

() Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com deficiéncia motora que impeca o
preenchimento do cartao).

) Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva).

) Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

) Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho da fonte:

) Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).

) Sala para amamentacao (Candidata lactante).

) Tempo adicional (Candidato que apresentar parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n° 7.853/89).

() Outro (descrever abaixo).

e e e e e

ATENCAQ: Para o atendimento das condi¢ées solicitadas, verificar a obrigatoriedade de apresentacdo de LAUDO
MEDICO com CID emitido ha menos de um ano, acompanhado deste requerimento preenchido. No caso de pedido
de tempo adicional, é obrigatorio PARECER ORIGINAL emitido por especialista da area de sua deficiéncia
justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento
especial):

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C. Seriedade e ética:
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ANEXO IV i
REQUERIMENTO DESEMPATE - CONDICAO DE JURADO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2017 - MUNICIPIO DE VERA CRUZ
EDITAL N° 219/2017

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Nome da mae completo:

Sexo: (__) Feminino (__) Masculino E-mail:

RG n° Data de Expedicao: / / Orgao Expedidor:

CPF n° Data de nascimento: / /

Tel.: fixo: (__) Celular: (__)

Eu, , venho REQUERER que, em caso de

aprovacao, restando empatado, haja preferéncia no critério de desempate pela condicdo de jurado (conforme Art.
440, Cddigo de Processo Penal). Para tanto, seguem anexos, nos termos deste Edital, os documentos que comprovam

essa condicao.

( ) Declaro que tenho pleno conhecimento de que SOMENTE serdo aceitos certidoes, declaracées, atestados ou
outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao exercicio da funcao
de jurado, nos termos do Art. 440 (Codigo de Processo Penal), a partir da entrada em vigor da Lei Federal

n°® 11.689/08.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

C. Seriedade e ética:
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) ANEXO V )
FORMULARIO DE RELAGCAO DE TiTULOS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2017 - MUNICIPIO DE VERA CRUZ

EDITAL N° ___ /2017 - EDITAL DE CONVOCACAOD
Cargo: BANCA AVALIADORA

Nome do candidato:

NOTA:

N° da inscricéo: N° da identidade:

HABILITACAO PARA O CARGO (Utilize as linhas deste campo para informar o(s) Nome(s) do(s) Curso(s) apresentado(s) para a habilitagio
para a fungao e assinale no campo correspondente se esta(ao) concluido(s) ou em andamento)

Nome(s) do(s) Curso(s): ( ) concluido ( ) em andamento

Anexe o(s) comprovante(s) correspondente(s) a habilitacéo para a funcéo a este formulario

Categoria (**)
BANCA AVALIADORA

Titulo Pré-
N° (Descreva os documentos enviados utilizando uma linha para cada titulo) pontuagéo

*

Avaliagéo: Revisé&o:

Doutorado
Mestrado
Especializagédo
Graduagéo

8

9

10

Orientacdes:

(*) Numere os documentos em ordem sequencial, conforme estiverem listados acima.

(**) Marque com X na coluna correspondente a categoria do Titulo listado acima.

Caso necessite de mais linhas para descrever seus titulos, imprima outro formulario e continue o preenchimento.

REGISTROS (para uso interno da Banca Avaliadora):

Declaro, para os devidos fins, que estou ciente e de pleno acordo com as normas contidas no Edital de Abertura das Inscri¢cdes e
demais publicacbes e assumo total responsabilidade pelos documentos apresentados e pelas informagbes prestadas neste
formulério.

Data Assinatura do candidato

C. Seriedade e ética:
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ANEXO VI

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

OBS: Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em funcdo da necessidade de

ajustes operacionais, a critério do Municipio de Vera Cruz em acordo com a Objetiva Concursos Ltda.

DATA EVENTOS
06/10 a , s
25/10/2017 Periodo de Inscricoes
26/10/2017 | Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario
26/10/2017 Ultimo dia para envio dos documentos para Pessoas com Deficiéncia, atendimento especial ou
condicao de Jurado.
07/11/2017 | Divulgacao da homologacao das inscricoes
08/11 a . . L . . o
10/11/2017 Periodo para interposicao de recursos das inscricoes
A definir Divulgacao do resultado dos recursos das inscricoes
25/11/2017
e Aplicacdo da Prova Objetiva
26/11/2017
27/11/2017 | Divulgacao do Gabarito Preliminar (a partir das 14h)
28/11 a , . - . . . <
30/11/2017 Periodo para interposicao de recursos do Gabarito Preliminar e vista de Prova Padrao
04/12/2017 | Ato PUblico de Leitura dos Cartdes de Resposta (na Objetiva Concursos)
12/12/2017 | Divulgacao do Gabarito Definitivo e das notas da Prova Objetiva
13/12 a , . - .
15/12/2017 Periodo para interposicao de recursos das notas da Prova Objetiva
05/01/2018 Divulgacao do resultado dos recursos de notas da Prova Objetiva, convocacao para a Prova de Titulos
e Convoca para Curso de Formacao Inicial e Continuada para o Agente Comunitario de Saude
08/01 a . ,
10/01/2018 Periodo de entrega de Titulos
08/01 a oo ,
12/01/2018 Curso de Agente Comunitario de Saude
Divulga Resultado do Curso Introdutério para o Agente Comunitario de Saude e Notas da Prova de
23/01/2018 y
Titulos dos Professores.
24/01 a Periodo para interposicao de recursos contra o resultado do Curso Introdutério para o Agente
26/01/2018 | Comunitario de Salde e contra as notas da Prova de Titulos dos Professores.
Divulga Resultado dos recursos contra o do resultado do Curso Introdutdrio para o Agente Comunitario
06/02/2018 | de Salde e contra as notas da Prova de Titulos dos Professores e convocacdo para Ato PUblico de
sorteio de desempate (se necessario)
07/02/2018 | Ato PUblico de sorteio de desempate (se necessario)
A definir Classificacao Final

# Todos os Atos inerentes ao prosseguimento do Concurso Publico serdo objeto de publicacdo por Editais afixados junto ao Quadro de Atos da Prefeitura Municipal

e publicados na internet, nos sites www.objetivas.com.br e www.veracruz-rs.gov.br. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, os

comunicados e os editais referentes ao andamento deste Concurso Publico, divulgados nos meios acima mencionados.

Q

Objetiva

Seriedade e ética:
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