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PROCESSO SELETIVO PÚBLICO PARA EMPREGOS 
EDITAL Nº 008/2016  

REALIZAÇÃO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA 

 
JULIO CEZAR VINHOLES PINTOS, Prefeito Municipal de Aceguá, no uso de suas atribuições legais, 

nos termos do Art. 37 da Constituição Federal e Lei Orgânica Municipal, TORNA PÚBLICO o presente Edital para 
divulgar o que segue: 

 
1. RETIFICA-SE a Grade de Pontuação dos Títulos, item 8.4 do Edital nº 002/2016, especificamente 

quanto à pontuação por título e pontuação máxima, a qual passa a constar em conformidade com a pontuação 
estipulada no item 5.5 do mesmo Edital, conforme segue: 

 

Categoria (todos os cursos devem estar concluídos) Pontuação por Título 

Graduação, exceto a de requisito para ingresso no cargo 02,00 

Especialização ou MBA 03,00 

Mestrado  04,50 

Doutorado  05,50 

Pontuação Máxima 15 pontos 

 
1.1 Em virtude da correção supra, altera-se o item 8.5 do Edital nº 002/2016, o qual passa a constar 

conforme segue: 
 
8.5. O candidato poderá apresentar mais de um título em cada categoria. A pontuação máxima não ultrapassará 15 

(quinze) pontos na prova de títulos, independentemente de serem apresentadas comprovações para tal. 
 

1.2. Altera-se também o Anexo V - Formulário de Relação de Títulos do Edital nº 002/2016, que passa a 
contemplar no Total de Pontos a nota máxima de 15 pontos, em conformidade com a retificação dos itens 
anteriores. 

 

2. As demais disposições do Edital nº 002/2016 permanecem válidas. 
 

 
Aceguá, 05 de setembro de 2016. 

 

       
 JULIO CEZAR VINHOLES PINTOS, 
 Prefeito Municipal. 
Registre-se e publique-se.  

 
 

 

 

 

 


