ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CIDREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL N°001/2016
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

MILTON BUENO, Prefeito Municipal de Cidreira, por meio da Secretaria de Administracdo, no uso de
suas atribuicdes legais, nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas,
TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO, sob o regime Estatutario - Lei Municipal n°® 021, de 12 de
dezembro de 2011, para provimento de vagas legais do quadro geral dos servidores da Prefeitura Municipal, com
a execucado técnico-administrativa da empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA., o qual reger-se-4 pelas
InstrugBes Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n® 072, de 10 de junho de 2011 - Regulamento de
Concursos e pelas demais disposi¢des legais vigentes.

A divulgacgédo oficial do inteiro teor deste Edital dar-se-4 com a afixacdo no Painel de Publicacdo da
Prefeitura Municipal, bem como, em cardter meramente informativo na Internet, pelos sites
www.objetivas.com.br e www.cidreira.rs.gov.br, sendo seu extrato veiculado no Jornal “Jornal Cidades”, de
Porto Alegre ou em jornal de circulacdo regional.

Os demais editais relativos as etapas do Concurso Publico serdo publicados no Painel de Publicacdo da
Prefeitura Municipal, bem como, em carater meramente informativo na Internet, nos sites acima mencionados,
podendo, a critério da Administracéo, ser publicados nos meios de comunicacdo existentes no Municipio ou ainda
em jornal de circulag&o regional, sob a forma de extrato.

E obrigac&o do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso
Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes, de acordo com a tabela de
cargos abaixo e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade do certame.

1.1.2. A habilitacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a garantia de
ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal,
respeitada a ordem de classificacé@o, dentro da validade do certame.

1.1.3 - Tabela de Cargos:

#ALTERADO PELO EDITAL N° 002/2016

Vagas | Escolaridade e/ou outros requisitos Cargg HECE D Va'°T d~e
Cargos Legais exigidos para o cargo na posse Horaria Fev/2016 [Inscricéo
Semanal R$ R$

- Ensino Fundamental completo; ™

- Residir na area da comunidade em

gue atuar desde a data de publicacéo
Agente Comunitario de Saude 10 deste Edital; . . 40 horas 1.063,49 52,78

- Haver concluido com aproveitamento

curso de qualificacdo basica para

formacdo de Agente Comunitario de

Sautde. @
Agente de Defesa Ambiental 01 Ensino Fundamental completo. 40 horas 1.063,49 52,78
Assistente Administrativo 02 Ensino Médio completo. 40 horas 1.318,68 52,78
Atendente de Educacéo Infantil 22 Ensino Médio completo. 40 horas 1.135,53 52,78
Auxiliar de Apoio Administrativo 02 Ensino Fundamental completo. 40 horas 1.063,49 52,78
Auxiliar de Biblioteca 03 Ensino Médio completo. 40 horas 1.135,53 52,78

- , . Ensino Fundamental completo e
qumar em Satde Bucal de Salde 05 |[Registro no respectivo Conselho de| 40 horas 869,41 | 52,78
a Familia

Classe.

Ensino Superior completo em
Bibliotecario o1 |Biblioteconomia, habilitagao legal parao | 6 po0c | 195360 | 52,78

exercicio da profissdo e Registro no

respectivo Conselho de Classe.
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Borracheiro/Lavador 01 |52 Série do Ensino Fundamental. 40 horas 798,719 52,78

Calceteiro 03 |22 Série do Ensino Fundamental. 40 horas 798,719 | 52,78

Cozinheira/Merendeira 13 |52 Série do Ensino Fundamental. 40 horas 798,71 @ 52,78

Ensino Superior completo em
Bacharelado em Educacdo Fisica e
Registro no respectivo Conselho de
Classe.

Educador Fisico ¥ 01 30 horas 1.953,60 52,78

52 Série do Ensino Fundamental e
Curso adequado ou experiéncia
Eletricista 03 comprovada com eletricidade nos 40 horas 833,32 ® 52,78
termos do Decreto n° 05, de
01/02/2000. ©

Ensino Superior completo em
Enfermagem, habilitagio legal para o |Plantonista
exercicio da profissdo e Registro no ©
respectivo Conselho de Classe.

Enfermeiro/Plantonista 03 1.909,24 52,78

Fiscal Ambiental 02 Ensino Médio completo. 40 horas 1.318,68 52,78

Fiscal de Industria e Comércio 02 Ensino Médio completo. 40 horas 1.318,68 52,78

Fiscal de Obras e Posturas 03 Ensino Fundamental completo. 40 horas 1.013,43 52,78

Fiscal de Tributos 02 Ensino Médio completo. 40 horas 1.318,68 52,78

Ensino Superior completo em
Fisioterapia, habilitagdo legal para o
exercicio da profissdo e Registro no
respectivo Conselho de Classe.

Fisioterapeuta 01 30 horas 1.909,24 52,78

Jardineiro 06 |22 Série do Ensino Fundamental. 40 horas 798,71 © 52,78

Mecanico 02 |52 Série do Ensino Fundamental. 40 horas 833,329 | 52,78

Ensino Superior completo em Medicina,
Certificado de Especializagdo ou
Residéncia Médica em Cardiologia,
habilitagdo legal para o exercicio da
profissdo e Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Cardiologista 01 20 horas 5.552,87 52,78

Ensino Superior completo em Medicina| Regime de
Médico Clinico Geral/Plantonista 06 e Registro no respectivo Conselho de plan(tg()as% 12.252,83 52,78
Classe.

Ensino Superior completo em Medicina
Médico de Sautde da Familia 03 |e Registro no respectivo Conselho de| 40 horas 5.552,87® | 52,78
Classe.

Ensino Superior completo em Medicina,
Certificado de Especializagdo ou
Residéncia Médica na area, habilitagéo
legal para o exercicio da profissdo de
Ecografista e Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Ecografista 01 20 horas 5.552,87 52,78

Ensino Superior completo em Medicina,
Certificado de Especializagdo ou
Residéncia Médica em  Geriatria,
habilitagdo legal para o exercicio da
profissdo e Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Geriatra 01 20 horas 5.552,87 52,78

Ensino Superior completo em Medicina,
Certificado de Especializagcdo ou
Residéncia Médica em Ginecologia e
Obstetricia, habilitacdo legal para o
exercicio da profissdo e Registro no
respectivo Conselho de Classe.

Médico Ginecologista/Obstetra 01 20 horas 5.552,87 52,78

Ensino Superior completo em Medicina,
Certificado de Especializagdo ou
Residéncia Médica em Pediatria,
habilitagdo legal para o exercicio da
profissdo e Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Pediatra 01 20 horas 5.552,87 52,78

Monitor da Casa de Passagem 04 Ensino Fundamental completo. 40 horas 1.013,43 52,78

Monitor de Escola 06 Ensino Médio completo. 40 horas 1.135,53 52,78

Motorista 19 |52 Série do Ensino Fundamental e CNH| 40 horas 871,80 ¥ 52,78
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categoria “D”. ©®

Ensino Fundamental completo, Carteira
Nacional de Habilitacdo categoria “D”,
bem como, comprovacao de
02 treinamento especializado e reciclagem 40 horas 869,41 @ 52,78
em cursos especificos a cada 5 (cinco)
anos, nos termos da normatizacdo do
Contran. ©

Motorista de Ambulancia e
Transporte Coletivo de Passageiros

Ensino Superior completo em Nutri¢cdo e
Nutricionista 01 Registro no respectivo Conselho de 20 horas 1.909,24 52,78
Classe.

Y -
Operador de Maquinas 02 S Seng d“o 5?8'“0 Fundamental e CNH 40 horas 871,80 @ 52,78
categoria “D”.

Operério 15 |22 Série do Ensino Fundamental 40 horas 798,71 ® | 52,78

Ensino Superior em Pedagogia ou Pés-
Graduagdo em  Pedagogia com

Pedagogo - Orientagdo Educacional 07 I - . ~ 40 horas 2.528,42 52,78
habilitagdo especifica em Orienta¢éo
Educacional.
Ensino Superior em Pedagogia ou Pos-

Pedagogo - Supervisdo Escolar 06 Graduagdo em Pedagogia com 40 horas 2.528,42 52,78

habilitagdo especifica em Supervisdo
Escolar.

Ensino Superior em Pedagogia com Pés

Pedagogo - Especializacdo em Graduagdo em Educagdo Especial ou

04 40 horas 2.528,42 52,78

Educacéo Especial Licenciatura Plena em Educagéo
Especial.

Pedreiro 04 |52 Série do Ensino Fundamental. 40 horas 833,32 ¥ 52,78
Habilitagdo minima em Curso de Nivel
Médio, na modalidade Normal, ou Curso

Professor - Educacao Infantil 21 Superior d? LlcenC|_atura Plena, na area 20 horas 986,76 52,78
da Educacéo Infantil, ou Pedagogia com
habilitacdo em Educacdo Infantil ou
Normal Superior.

Professor - Ensino Fundamental de Curso Superior em Licenciatura de

52 a 82 Séries, nas seguintes Graduagdo Plena com habilitacdo na

disciplinas: disciplina especifica.

- Educacéo Artistica 03

- Educacéo Fisica (( )) 01

- Ensino Religioso 03 20 horas 1.264,21 | 52,78

- Geografia 05

- Historia 04

- Licenciatura em Computacéo 05

- Lingua Inglesa 04

- Lingua Portuguesa 04

- Matematica 05
Ensino Superior completo em Psicologia

Psicologo 02 e Registro no respectivo Conselho de 20 horas 1.909,24 52,78
Classe.

Recepcionista 12 | Ensino Fundamental completo. 40 horas 822,26 ¥ | 5278

Secretario de Escola 04 Ensino Médio completo. 40 horas 1.135,53 52,78
Ensino Médio completo, Curso Técnico

Técnico em Radiologia 03 em Radiologia e Registro no respectivo | 30 horas 926,74 52,78
Conselho de Classe.

Telefonista 01 |62 Série do Ensino Fundamental. 40 horas 833,32 | 5278
Ensino Superior completo em Terapia

Terapeuta Ocupacional 01 Ocupacional e Registro no respectivo 30 horas 1.953,60 52,78
Conselho de Classe.

Vigilante 32 |52 Série do Ensino Fundamental. 40 horas 798,71 © 52,78

W N30 se aplica a exigéncia da conclusdo do Ensino Fundamental aos que, na data da publicacéo da Lei n° 11.350, de 5 de outubro
de 2006, estavam exercendo atividades préprias do cargo, nos termos do § 1° do Art. 6°, da Lei n°® 11.350/06, para o cargo de
Agente Comunitario de Saude.

2 para fins de posse e exercicio da atividade, o Agente Comunitario de Saude devera ter concluido, com aproveitamento, curso
introdutdrio de formag&o inicial e continuada que sera fornecido pelo Municipio.

Para 0s cargos com vencimento inferior ao salario minimo nacional, havera complementagéo até que este seja atingido.
*) para 0 EDUCADOR FiSICO e PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA, seré necessario registro no Conselho Regional de Educagéo
Fisica - CREF/RS, conforme Lei n® 9.696/98.
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® Experiéncia comprovada mediante Carteira de Trabalho, Certiddo ou Atestado fornecido por 6rgéo publico ou pessoa juridica ou
fisica responsavel, designando as atribui¢Bes relacionadas ao cargo.

® para os cargos de MOTORISTA, MOTORISTA DE AMBULANCIA E TRANSPORTE COLETIVO DE PACIENTES e OPERADOR
DE MAQUINAS, é obrigatéria a apresentagdo da Carteira Nacional de Habilitag&o tipo D, conforme exigéncia do cargo, por ocasi&o
da posse. Na realizagdo da Prova Prética, o candidato deverd apresentar habilitagdo - CNH vélida e compativel com o veiculo ou
equipamento a ser utilizado na realizacao dos testes. (N&o serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH).

@ Curso especifico de formago do Ensino Religioso, no minimo , de 400 horas, conforme Resoluc&o n° 256/2000.

® Os servidores aprovados em concurso para os cargos de Especialista em Salde area de especializacdo Médico de Satde da
Familia ficardo vinculados ao regime de dedicacdo exclusiva a Secretaria da Salde, observadas as normas contidas na Lei
Municipal 1.776/2010 - Artigo 24 e seguintes. Os servidores perceberdo adicional de 100% (cem por cento) calculado sobre o
vencimento bésico estabelecido.

) Regime ininterrupto de revezamento, em plantdes de 12/36 horas.

(19 Regime ininterrupto de revezamento, em plantes de 24/72 horas.

1.1.4. DA LOCALIZACAO e ABRANGENCIA das AREAS - Somente para o cargo de AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE:

AREA ABRANGENCIA VAGAS

Ao Norte = Escola Marcilio Dias e complexo Parque IX, da rua Osvaldo Aranha n°® 4571 até a
rétula na Av. Fausto Borba Prates (Igreja Universal s/n°), seguindo Av. Giacomo Carniel n° 1101
até a rua 21 n° 4825.
Ao Sul = Rua General Osério n° 92, em dire¢do oeste até a antena da Vivo, dobrando a direita na
rua Silveira Martins n © 142 (Centro Espirita Lacos Eternos) a esquerda rua Primo Saraiva n°® 262
até a Av. Fausto Borba Prates n® 3460 (Saldo Edair) dobrando a esquerda Av. Fausto Borba
Prates n° 3401 (Mercado Welter) até o n® 3265(Restaurante 591) a direita rua Joao Neves n°® 591
USE BRISAS | @t o n © 1100 ao lado da praca publica, esquina rua 11 n° 1100 (Mercado Boas Compras)
DO MAR esquina com Av. Cidreira, seguindo até a rua 15 n° 576 (Moises Aluminio), lado direito do Estadio 01
Municipal até a Av. B (estrada sem pavimentag&o).
Ao Leste = Beira Mar da rua General Os6rio n°® 92 em direcéo Norte até a rua Osvaldo Aranha n°
4571 (Escola Marcilio Dias).
Ao Oeste = Av. B (Estrada sem Pavimentag&o) esquina Av. Cidreira passando pela plantacdo de
pinos, atrds do Estadio Municipal, seguindo para a area rural pela RS 784 divisa Balneario Pinhal
em direcdo a RS 040 até Capivari do Sul, Estrada dos Bastos divisa com Osoério a Noroeste
estrada Passo do Paulo e Estrada Estancia Velha divisa com Tramandai, contornando a estrada
Rincdo da Fortaleza até a RS 784.

Ao Norte - Parque 4F, da beira mar rua Altemar Dutra até rua Edu da Gaita(dunas).

USF Ao Sul- Parque IX beira mar esquina Osvaldo Aranha até a rua 22, ponto de referencia
CAMINHOS | reciclagem do seu Z¢ area verde. 07
DO FAROL Ao Leste- rua Osvaldo Aranha (parque 1X) ao Parque 4F rua Altemar Dutra.
Ao QOeste - rua 22 beco 1 na reciclagem do seu Zé até o Parque 4F.

Ao Norte: comega no terminal turistico, no bairro lldo Meneghetti, beira mar e termina na casa de
n° 1032 sobre as dunas;
Ao Sul: inicia na divisa com Balneario Pinhal Av. K, no bairro Costa do Sol, esquina com rua
Azaléia n° 2525 com beira mar até esquina com rua PetUnia n® 121 em direcdo as dunas;
USF COSTA NN . . ) )
Ao Leste: comeca a beira mar, no bairro lldo Meneghetti, seguindo na Av. K na divisa com 01
DO SOL = . o ) ;
Balnearlo Pinhal e esquina com a rua Azaléia no bairro Costa do Sol;
A Qeste: inicia no terminal turistico, no bairro lldo Meneghetti, n® 1032, sobre as dunas, seguindo
na Av. K até a divisa com Balneério Pinhal e esquina com a Rua Pettnia n° 121 no bairro Costa
do Sol.

Ao Leste, faz divisa com a Beira Mar.

Ao QOeste, faz divisa com as Dunas e Area da Habitasul.

USF DUNAS | Ao Norte, faz divisa com a ESF-I, na rua General Osorio, seguindo da Beira Mar até a Rua
CLARAS Silveira Martins, e a partir da Silveira Martins faz divisa com a rua Jodo Neves até a esquina da

rua 11, onde comeca a Av. Cidreira e segue até as Dunas ao Oeste. Ao Sul, faz divisa com a

ESF-II, a partir da Av. Pampa e com as Dunas.

01

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribuicdes dos cargos estao definidas no Anexo | do presente Edital.
CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita concordancia pelo candidato
das condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.
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2.2. Os candidatos poderao inscrever-se em mais de um cargo, desde que observados os turnos de aplicacdo da
Prova Objetiva, conforme segue:

MANHA: Agente de Defesa Ambiental, Assistente Administrativo, Atendente de Educag&o Infantil, Auxiliar
de Apoio Administrativo, Auxiliar de Biblioteca, Auxiliar em Salde Bucal de Saude da Familia,
Bibliotecario, Educador Fisico, Enfermeiro/Plantonista, Fiscal Ambiental, Fiscal de Industria e Comércio,
Fiscal de Obras e Posturas, Fiscal de Tributos, Fisioterapeuta, Médico Cardiologista, Médico Clinico
Geral/Plantonista, Médico de Saude da Familia, Médico Ecografista, Médico Geriatra, Médico
Ginecologista/Obstetra, Médico Pediatra, Monitor da Casa de Passagem, Monitor de Escola, Nutricionista,
Pedagogo - Especializacdo em Educacdo Especial, Pedagogo - Orientacdo Educacional, Pedagogo -
Supervisdo Escolar, Professor - Educacao Infantil, Professor - Ensino Fundamental de 5% a 8% Séries
(Todas as disciplinas), Psic6logo, Recepcionista, Secretario de Escola, Técnico em Radiologia e Terapeuta
Ocupacional.

TARDE: Agente Comunitario de Saude, Borracheiro/Lavador, Calceteiro, Cozinheira/Merendeira, Eletricista,
Jardineiro, Mecéanico, Motorista, Motorista de Ambulancia e Transporte Coletivo de Passageiros, Operador
de Maquinas, Operario, Pedreiro, Telefonista e Vigilante.

2.3. As inscri¢cbes serdo somente pela Internet.

2.4. PERIODO PARA INSCRICAO: 23/02/2016 a 23/03/2016.

2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.5.1. As inscri¢Bes via Internet poderdo ser realizadas a partir das 9h (horario de Brasilia) do dia 23 de fevereiro
de 2016 até as 23h59min (horario de Brasilia) do dia 23 de margo de 2016, pelo site www.objetivas.com.br.

2.5.2. A Objetiva Concursos Ltda ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacéo, de congestionamentos das linhas de comunicacéo,
por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da
taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Ap6s o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato deverd imprimir o Boleto Bancério para o
pagamento da inscricdo. Este serd o seu registro provisoério de inscricao.

2.5.3.1. O boleto gerado para este Concurso Pulblico serda da CAIXA ECONOMICA FEDERAL, sendo a
representacdo numeérica do cddigo de barras (linha digitavel) iniciando com o nimero 104. A fim de evitar
pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o pagamento, verifigue os primeiros nimeros constantes no
cédigo de barras e o Banco.

2.5.3.1.1. Sera de responsabilidade do candidato verificar as informacdes do boleto bancario.

2.5.3.1.2. O candidato que efetuar o pagamento de boleto que contenha banco e cddigo de barras diferente do
mencionado no subitem 2.5.3.1, ndo tera sua inscricdo efetivada e também ndo lhe sera devido qualquer
ressarcimento da importancia paga.

2.5.4. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de
autoatendimento, até o dia 24 de mar¢o de 2016, com o Boleto Bancario impresso. A OBJETIVA, em nenhuma
hipétese, processara qualquer registro de pagamento posterior a essa data. NAO sera aceito pagamento por
meio de agendamento, banco postal, cheque, depdésito ou transferéncia entre contas.

2.5.5. Seréo tornadas sem efeito as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados em discordancia
com o previsto no item anterior, nao sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

2.5.6. Nao sera processada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o neste Edital, ndo
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

2.5.7. Sera processada a inscricdo com pagamento efetuado por valor maior do que o estabelecido neste Edital.
Porém, ndo sera devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga em maior ou em duplicidade.
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2.5.8. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros CONncursos ou para outro
cargo.

2.5.9. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA., através do banco, da confirmacéo do pagamento de sua inscricdo nos termos deste Edital.

2.5.9.1. Como todo o procedimento é realizado por via eletronica, o candidato NAO deve remeter & OBJETIVA
copia de sua documentacdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagcdo dos dados no ato de
inscricdo, sob as penas da lei.

2.5.10. Os candidatos que fizerem sua inscri¢do, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia, deverédo
verificar Capitulo proprio neste Edital, para preenchimento de documentos necessarios.

2.6. S&o requisitos para ingresso no servico publico a serem apresentados guando da posse:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos
do Paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicao Federal e do Decreto n° 70.436/72;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

f)  Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da posse;

g) Na&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcéo
publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37
da Constituicdo Federal;

h) Para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: comprovacéo de residéncia, que podera ser feita
através de conta de luz, 4gua ou telefone em nome do candidato ou declaragédo devidamente reconhecida
em cartorio;

i)  Candidatos com deficiéncia - verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima elencados. A
ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovacao obtida pelo candidato, anulando-se
todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso Publico.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. Nao serdo aceitas inscricbes com falta de documentos, via postal, fax ou por correio eletrbnico,
extemporaneas e/ou condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicbes e pré-requisitos, bem como que estd devidamente inscrito no cargo desejado, sendo vedada a
alteracao de sua opcdao inicial de cargo, ap6s o encerramento das inscricdes, mesmo que nao tenha efetuado o
pagamento, ou ainda apds o pagamento do valor da inscrigcéo.

2.7.2.1. Salvo se cancelada a realizacdo do Concurso Publico, ndo havera, em nenhuma outra hipétese,
devolucdo do valor da inscricdo, mesmo que o candidato, por qualquer motivo, tenha efetuado pagamento em
duplicidade ou que tenha sua inscricdo ndo homologada.

2.7.2.2. Para o caso de mudanca na Area, a troca podera ser requerida por meio de recurso, no periodo de
recursos das inscricbes, desde que anexada comprovacgdo de residéncia na Area a ser trocada desde a data de
publicacdo do Edital.

2.7.3. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo
validos como documentos de identidade, como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n°®9.503/97) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o
candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro
documento (dentre os acima citados).
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2.7.3.1. O documento de identidade utilizado pelo candidato para a realizacdo da inscricdo devera ser o0 mesmo
utilizado para ingresso no local de realizacdo da prova e para tratar de seus interesses junto ao Municipio de
Cidreira e a Objetiva Concursos Ltda.

2.7.4. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF ou qualquer outro documento sem
valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou néo identificaveis.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificagcdo, ndo podera
fazer a prova.

2.7.5. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF - Cadastro de Pessoa
Fisica regularizado.

2.7.6. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo niimero antes
do término do periodo de inscri¢des.

2.7.7. As informacgBes prestadas no formulério de inscricdo (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos serdo de total responsabilidade do candidato.

2.7.8. O Municipio de Cidreira e a Objetiva Concursos Ltda. ndo possuem qualquer responsabilidade com
despesas de deslocamento e estadia efetuadas pelos candidatos em razéo deste Concurso.

2.7.9. Ao inscrever-se o candidato concorda que seus dados e desempenho sejam divulgados junto ao Edital que
divulga os resultados.

2.8. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:
2.8.1. A partir de 11/04/2016 sera divulgado Edital de Homologagéo das Inscrigbes, com a respectiva relacao de

candidatos homologados, diretamente no Painel de Publicagdo da Prefeitura Municipal, bem como, em caréater
meramente informativo na internet, pelos sites www.objetivas.com.br e www.cidreira.rs.qov.br.

2.8.2. O candidato devera consultar o Edital de Homologacédo das Inscri¢cdes, bem como a relacdo de candidatos
homologados para confirmar sua inscrigéo.

2.8.3. Caso a sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, o candidato pode interpor pedido de
recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.4. Se mantida a ndo homologagdo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso, ndo
assistindo direito a devolucdo do valor da inscri¢cdo eventualmente pago.

2.8.5. Se, por ocasido das provas, o candidato ndo constar da lista de candidatos homologados e ndo apresentar
0 documento de inscricdo com a comprovacao de pagamento validos, ndo sera permitido que ingresse em sala
para realizar a prova.

2.8.5.1. A incluséo da inscricdo estéd condicionada a verificacdo da regularidade da inscricdo, posterior ao ato de
incluséo.

2.8.5.2. Constatada a irregularidade da inclusdo feita nos termos do item anterior, esta sera automaticamente
cancelada, independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

CAPITULO Ill - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
3.1. As pessoas com deficiéncia, assim compreendidas neste Edital, aquelas que se enquadram nas categorias

discriminadas no Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é assegurado o direito de
inscrigdo no presente Concurso, para 0s cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
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portadores, em um percentual de 10% (dez por cento) do total das vagas existentes e das futuras para cada
cargo, de acordo com o Art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal e Lei Municipal n® 760, de 26 de abril de 1999.

3.1.1. Sera assegurada uma vaga aos deficientes, apds a nona preenchida por ndo deficiente.

3.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera escolher no formulario de inscricdo o cargo a que deseja
concorrer e selecionar a opgao “Pessoas com Deficiéncia”, bem como encaminhar, via SEDEX, até o 1° dia atil
ap6s o encerramento das inscricdes, para o endereco da Objetiva Concursos Ltda. - Rua Casemiro de Abreu,
n° 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001, os seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou coépia legivel e autenticada em cartério), emitido ha menos de um ano,
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.

b) Requerimento, conforme modelo do Anexo Il deste Edital, solicitando vaga especial, constando o tipo de
deficiéncia.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhar o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado,
nao concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for
0 motivo alegado, mesmo que tenha marcado tal op¢éo no formulario de inscri¢éo.

3.4. Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples, do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. O candidato inscrito na condi¢éo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme
estipulado em Capitulo préprio deste Edital.

3.6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99,
particularmente em seu Art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condigBes com os demais candidatos,
no que se refere as provas aplicadas, ao contetdo, a avaliagdo, aos critérios de aprovacgéao, ao dia, horéario e local
de aplicacao e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que
irdo avaliar a sua condicgéo fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.9. A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢cdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

CAPITULO IV - DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera marcar essa op¢ao
no formulario de inscricdo, bem como indicar 0s recursos especiais necessarios e, ainda, encaminhar
requerimento preenchido (Anexo IV deste Edital), até o 1° dia atil ap6s o encerramento das inscri¢des,
impreterivelmente, via SEDEX, para a Objetiva Concursos Ltda., situada na Rua Casemiro de Abreu, n° 347,
Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS, CEP 90420-001, acompanhado de:
a) Laudo médico (original ou copia legivel e autenticada em cartdrio), emitido ha menos de um ano, que
justifique o atendimento especial solicitado; e
b) no caso de tempo adicional, também Parecer Original emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n°®7.853, de 24 de outubro de 1989 e
alteracdes.
bl) Prezando pela isonomia de tratamento entre os candidatos, por padrdo, serd concedida 1 (uma) hora
adicional a candidatos nessa situacéo.

4.1.1. Caso nao for apresentado o Laudo Médico e/ou Parecer Original, o candidato ndo tera deferida a sua
solicitacao.

4.1.2. O candidato que encaminhar a documentacdo para concorrer a vaga especial para Pessoas com
Deficiéncia e necessitar de atendimento especial podera utilizar o mesmo laudo para ambos os pedidos. Para
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tanto, podera enviar ambos os requerimentos no mesmo envelope. Se enviar em envelopes separados, os laudos
de cada envelope devem ser originais ou autenticados em cartorio.

4.2. Ap6s periodo referido no item 4.1, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior desde que
devidamente comprovados.

4.3. Os pedidos devem ser formalizados por escrito e serdo examinados juntamente com o laudo e/ou parecer
para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento. A solicitacdo de atendimento especial estara
sujeita a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a Comissdo de Concurso
solicitar ao candidato outras informag¢fes e/ou documentacdo complementar.

4.3.1. O fornecimento do Laudo Médico (original ou cOpia autenticada em cartério) e/ou Parecer Original, por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.3.1.1. O Municipio de Cidreira e a Objetiva Concursos Ltda. ndo se responsabilizam por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo ou parecer a Objetiva Concursos Ltda.

4.3.1.2. O Laudo Médico (original ou cépia autenticada em cartério) e o Parecer Original terdo validade somente
para este Concurso e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias desses documentos.

4.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deve solicitar atendimento
especial para tal fim por meio do requerimento, sendo dispensada a apresentacéo de laudo.

4.4.1. No dia da prova, a candidata devera apresentar certiddo de nascimento da crianca e levar um(a)
acompanhante, que ficar4 em sala reservada com a crianca e serd o(a) responsavel pela sua guarda.

4.4.2. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo poder4 permanecer com a crianca no local de
realizagéo das provas.

4.4.3. A crianca ndo podera permanecer desacompanhada de responséavel.
4.4.4. Nao havera compensagédo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

4.4.5. Para garantir a aplicacdo dos termos e condi¢cdes deste Edital, a candidata, durante o periodo de
amamentacao, sera acompanhada por Fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga.

4.5. Sera divulgada, quando da homologacao das inscrigfes, a relacdo de candidatos que tiverem deferidos ou
indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizacdo das provas.

4.5.1. O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no periodo
determinado por Edital.

4.6. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de salde, fizerem uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metalicos deverdo comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o0 uso de tais
equipamentos, sob possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.

CAPITULO V - DAS PROVAS

5.1. Para todos o0s cargos deste Concurso Publico, sera aplicada PROVA OBJETIVA, de carater
eliminatério/classificatério, em primeira etapa, com questdes objetivas, de mdltipla escolha, com 04
alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacédo académica exigida e com as atribuicbes
dos cargos.

5.2. Serdo considerados aprovados em primeira etapa e/ou habilitados a etapa seguinte os candidatos que
obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da Prova Objetiva.

5.3. PROVA PRATICA: de carater eliminatdrio/classificatério, sera realizada em segunda etapa, para os cargos
de COZINHEIRA/MERENDEIRA, MOTORISTA, MOTORISTA DE AMBULANCIA E TRANSPORTE COLETIVO
DE PASSAGEIROS e OPERADOR DE MAQUINAS, conforme Capitulo VII, do presente Edital.
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5.4. PROVA DE TITULOS: de carater classificatério, para os candidatos ao cargo de MEDICO DE SAUDE DA
FAMILIA, PEDAGOGO (TODOS) e PROFESSOR (TODOS), desde que habilitados na prova eliminatéria, havera
Prova de Titulos, conforme Capitulo VIII, do presente Edital.

5.5. CONTEUDOS E PONTUACAO:

#ALTERADO PELO EDITAL N° 003/2016

N° Peso por PESO
CARGO PROVA DISCIPLINA ~ ~ | TOTA
Questdes| questdo L
TABELA A
Bibliotecario Obijetiva | Portugués 10 2,25 22,50
Educador Fisico Informatica 05 1,00 05,00
Enfermeiro/Plantonista Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,90 72,50
Fisioterapeuta
Médico Cardiologista
Médico Clinico Geral/Plantonista
Médico Ecografista
Médico Geriatra
Médico Ginecologista/Obstetra
Médico Pediatra
Nutricionista
Psicologo
Terapeuta Ocupacional
40 50 | 4566
es 66 | 6568
25 248 | 6608
Fiedes 2000
TABELA B
Médico de Saude da Familia Obijetiva | Portugués 10 2,00 20,00
Informatica 05 1,50 07,50
Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,90 72,50
Titulos 20,00
TABELA C
Pedagogo - Orientagdo Educacional | Objetiva | Portugués 10 2,00 20,00
Pedagogo - Supervisdo Escolar Informéatica 05 1,50 07,50
Pedagogo - Especializacdo em Legislagdo e Conhecimentos Especificos 25 2,90 72,50
Educacéo Especial
Professor - Educacéo Infantil
Titulos 20,00
TABELA D
Professor - Ensino Fundamental de | Objetiva | Portugués 10 2,00 20,00
5° a 82 Séries (TODOS) Informatica 05 1,00 05,00
Legislagdo/Didatica 15 2,40 36,00
Conhecimentos Especificos 10 3,90 39,00
Titulos 20,00
TABELA E
Agente de Defesa Ambiental Objetiva | Portugués 10 2,00 20,00
Assistente Administrativo Matematica 10 1,70 17,00
Atendente de Educacéo Infantil Informatica 05 1,50 07,50
Auxiliar de Apoio Administrativo Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 3,70 55,50
Aukxiliar de Biblioteca
Auxiliar em Salde Bucal de Saude
da Familia
Fiscal Ambiental
Fiscal de Industria e Comércio
Fiscal de Obras e Posturas
Fiscal de Tributos
Monitor da Casa de Passagem
Monitor de Escola
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Recepcionista
Secretéario de Escola
Técnico em Radiologia
TABELA F
Cozinheira/Merendeira Objetiva | Portugués 10 1,80 18,00
Matematica 10 1,60 16,00
Conhecimentos Gerais 06 1,00 06,00
Pratica 60,00
TABELA G
Motorista Objetiva | Portugués 10 0,90 09,00
Motorista de Ambulancia e Matematica 10 0,70 07,00
Transporte Coletivo de Passageiros Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 10 2,40 24,00
Operador de Maquinas
Préatica 60,00
TABELAH
Borracheiro/Lavador Obijetiva | Portugués 10 2,50 25,00
Calceteiro Matemética 10 2,00 20,00
Eletricista Conhecimentos Gerais e Especificos 10 5,50 55,00
Jardineiro
Mecanico
Operario
Pedreiro
Telefonista
Vigilante
TABELA |
Agente Comunitério de Saude Obijetiva | Portugués 10 3,00 30,00
Matemaética 05 1,40 07,00
Legislagcdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00

5.6. Os pontos por disciplina correspondem ao ndmero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma de suas
guestdes. A NOTA DA PROVA OBJETIVA sera o somatorio dos pontos obtidos em cada disciplina.

5.7. A Prova Préatica e a Prova de Titulos, conforme aplicadas a cada cargo, terdo suas notas somadas a nota
obtida na Prova Objetiva, para composicdo da NOTA FINAL.

5.8. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nao sera admitido a prova
o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido para o seu inicio; em nenhuma hip6tese havera
segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

5.9. O candidato devera apresentar, no dia da realizagdo da prova, o0 documento de inscricdo e o comprovante de
pagamento. A critério da Comissao de organizacdo do Concurso, esses documentos poderdo ser dispensados,
desde que comprovada a efetiva homologacédo da inscricdo do candidato.

5.10. O ingresso na sala de provas somente serd permitido ao candidato que apresentar o documento de
identidade, desde que o documento permita com clareza sua identificacdo, conforme item 2.7.3 do Edital.

5.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em oOrgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificacédo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

5.12. A identificac@o especial também poderéa ser exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou & assinatura do portador ou que esteja danificado.

5.13. A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacéo policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do certame.

5.14. A identificagéo correta do dia, local e horario da realizagéo das provas, bem como seu comparecimento, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.
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5.15. O ndo comparecimento no dia, local e horario previstos na convocacao de qualquer das provas eliminatorias
acarretara a eliminacéo do candidato.

5.16. Os casos de alteracbes psicolégicas ou fisiol6gicas (periodos menstruais, gravidez, contus@es, luxacdes
etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe diminuam a
capacidade fisico-orgéanica, ndo serao considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

5.17. Os candidatos devem comparecer a prova preparados no que se refere a alimentagdo, pois NAO sera
permitido ao candidato ingerir alimento de qualquer natureza apds seu ingresso na sala de provas, exceto para 0s
casos de hipoglicemia ou outros problemas de saude, desde que comprovados através de atestado médico, o qual
sera examinado, para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de
legalidade, viabilidade e razoabilidade.

5.18. Durante a realizacéo das provas, o candidato somente podera manter consigo, em lugar visivel, os seguintes
objetos: caneta esferografica de tinta azul ou preta de ponta grossa, lapis, borracha, documento de identidade e
uma garrafa transparente de agua, sem rotulo.

5.19. ApoOs ingresso na sala de prova, ndo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e/ou acessorios de
chapelaria como boné, chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares, e, ainda, permanecer com armas, ou
quaisquer dispositivos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio de qualquer espécie, qualquer receptor
ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, maquina fotografica, controle de
alarme de carro etc. Caso o candidato esteja portando arma, devera deposita-la na sala de Coordenacdo. Os
demais pertences, inclusive aparelhos eletrdnicos, deverdo ser desligados e depositados na sala de prova, em
local indicado pelo fiscal. Os objetos pessoais devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de
prova, ficando sob inteira responsabilidade do candidato. A Empresa nao se responsabiliza por quaisquer objetos
dos candidatos, de valor ou néo.

5.19.1. Apo6s o inicio das provas, a utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de
provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local,
ndo poderd utilizar quaisquer dos dispositivos previstos no item anterior. O descumprimento dessa determinacéo
podera implicar eliminagcdo do candidato deste Certame, caracterizando-se como tentativa de fraude.

5.19.2. O candidato que necessitar utilizar prétese auditiva deverd apresentar laudo médico, bem como informar
previamente ao Fiscal de sala, sob pena de ndo poder utilizar a prétese durante a realizacdo das Provas.

5.20. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impresséo ou divergéncia na distribuicdo, os organizadores do certame poder&o, para o bom andamento dos
trabalhos, providenciar copias do material necessario ou entregar material reserva, podendo ser nao
personalizado, desde que constantes todos os dados necessarios que assegurem os procedimentos de corregdo
das provas dos candidatos, devendo ser registradas em ata as providéncias tomadas.

5.21. Se, por qualguer razéo fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrup¢éo dos
trabalhos, os candidatos afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizacdo da prova, previsto neste
Edital, sendo concedido o tempo adicional necessario para garantia de isonomia de tratamento.

5.21.1. Em ocorrendo atraso ou interrupcdo, os candidatos atingidos deverdo permanecer no local do concurso e
atender as orientacdes dos coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob pena de
serem excluidos sumariamente do certame.

5.22. Poderé ser excluido sumariamente do Concurso Publico o candidato que:

a) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

b) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;

¢) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova ou em caso de interrupcdo dos
trabalhos, comunicando-se com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas,
de aparelho celular ou de outro equipamento de qualquer natureza nao permitido;

d) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

e) Na&o permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

f) Antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
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g) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

h) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacdo, ou, em
caso de razao fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou pela Coordenacao Executiva.

5.23. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafol6gico ou por investigacéo
policial, ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito ou colaborado para tal, suas provas serdo anuladas e
ele sera automaticamente eliminado do certame.

#ALTERADO PELO EDITAL N°002/2016
#ALTERADO PELO EDITAL N°003/2016
CAPITULO VI - DA PROVA OBJETIVA
6.1. A Prova Objetiva, para todos os cargos, tem data prevista para 88052016 18/05/2016 15/05/2016, em local a
ser divulgado por Edital, nos turnos que seguem:

MANHA: Agente de Defesa Ambiental, Assistente Administrativo, Atendente de Educag&o Infantil, Auxiliar
de Apoio Administrativo, Auxiliar de Biblioteca, Auxiliar em Saude Bucal de Saude da Familia,
Bibliotecéario, Educador Fisico , Enfermeiro/Plantonista, Fiscal Ambiental, Fiscal de Industria e Comércio,
Fiscal de Obras e Posturas, Fiscal de Tributos, Fisioterapeuta, Médico Cardiologista, Médico Clinico
Geral/Plantonista, Médico de Saude da Familia, Médico Ecografista, Médico Geriatra, Médico
Ginecologista/Obstetra, Médico Pediatra, Monitor da Casa de Passagem, Monitor de Escola, Nutricionista,
Pedagogo - Especializacdo em Educacédo Especial, Pedagogo - Orientacdo Educacional, Pedagogo -
Supervisdo Escolar, Professor - Educacédo Infantil, Professor - Ensino Fundamental de 5% a 82 Séries
(Todas as disciplinas), Psic6logo, Recepcionista, Secretario de Escola, Técnico em Radiologia e Terapeuta
Ocupacional.

TARDE: Agente Comunitario de Saude, Borracheiro/Lavador, Calceteiro, Cozinheira/Merendeira, Eletricista,
Jardineiro, Mecéanico, Motorista, Motorista de Ambulancia e Transporte Coletivo de Passageiros, Operador
de Maquinas, Operario, Pedreiro, Telefonista e Vigilante.

6.2. O Municipio de Cidreira reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da Prova Objetiva, em
caso de necessidade de alteracdo desta ja publicada, mediante publicagdo em jornal de circulagédo local, com
antecedéncia minima de 08 (oito) dias da realizacdo das provas.

6.3. A OBJETIVA podera remeter ao candidato comunicacdo complementar informando data, local e horério da
Prova Obijetiva, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo candidato no formulério de inscricdo. Nao
havera encaminhamento de comunicacao via postal.

6.3.1. A remessa da comunicagdo via correio eletrénico ndo exime o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de Edital, bem como de obter as
informacdes necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

6.4. Os programas e/ou referéncias bibliogréaficas da Prova Objetiva de cada cargo sdo os constantes no Anexo |l
do presente Edital.

6.5. O tempo de duragdo da Prova Objetiva sera de até 3 (trés) horas, incluido o tempo para preenchimento do
cartdo de respostas.

6.6. O candidato somente poderda levar consigo seu caderno de provas apos 1 (uma) hora contada do efetivo inicio
das provas.

6.6.1. Ao candidato que sair antes de 1 (uma) hora contada do efetivo inicio das provas, sera permitido copiar seu
cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

6.7. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa.

6.8. Apo6s o ingresso do candidato na sala de provas, ndo sera permitida comunicacdo entre candidatos, nem a
utilizacdo de maquina calculadora e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer
outro material de consulta.
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6.9. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a Objetiva Concursos Ltda.
podera proceder, como forma de identificacéo, a coleta da impresséo digital de todos ou de alguns candidatos no
dia de realizacéo das provas, bem como usar detector de metais.

6.10. O caderno de questdes e o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE
RESPOSTAS.

6.11. A corregdo das provas sera feita por meio eletronico - leitura otica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
Unico documento valido e utilizado para essa correcdo, devendo ser preenchido pelo candidato com bastante
atencgéo.

6.11.1. O cartdo de respostas ndo poderd ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o candidato
responsavel pela conferéncia dos dados, em especial o0 nome, o nimero de inscricdo e o cargo de sua op¢ao
impressos no cartdo de respostas, bem como pela entrega do seu cartdo, devidamente preenchido e assinado.

6.11.2. A ndo entrega do cartdo de respostas do candidato implicara a sua automatica eliminacdo do certame. A
falta de assinatura no cartdo podera também implicar eliminacdo do candidato do certame.

6.11.3. Tendo em vista as disposi¢des do Decreto Municipal n® 072/2011 - Art. 33, §5°, além de ser o processo de
correcao dos cartbes de respostas feito por meio eletrénico - leitura 6tica, ndo havera desidentificacdo dos cartdes
de respostas.

6.12. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas, estiver em desconformidade com as
instrucdes, que ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

6.13. Em nenhuma hipétese seréa considerado para corregéo e respectiva pontuagdo o caderno de questdes.

6.14. O candidato, ao terminar a Prova Objetiva, devolvera ao fiscal da sala o cartdo de respostas.

6.15. Durante o periodo de recursos de gabarito, o inteiro teor das provas sera divulgado no endereco eletrdnico

www.objetivas.com.br, para fins de vista da Prova Padrao. Apos o periodo definido, as provas serao retiradas do
site, ndo assistindo direito a vista de prova em outro momento.

6.16. Ao final da Prova Obijetiva, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto,
a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacéo para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderdo retirar-se
do local, simultaneamente, apés concluido.

CAPITULO VII - DA PROVA PRATICA A
Somente para os cargos de COZINHEIRA/MERENDEIRA, MOTORISTA, MOTORISTA DE AMBULANCIA E
TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS e OPERADOR DE MAQUINAS

7.1. A Prova Prética destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no desempenho
de atividades que sé&o inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstracdo préatica de sua habilitacdo na
execucao das atribuicdes do cargo.

7.2. Em data a ser informada por Edital, serdo chamados a prestar a Prova Prética os candidatos que tenham sido
pré-classificados, por emprego, até os limites a seguir descritos:
- COZINHEIRA/MERENDEIRA: 30 primeiros pré-classificados;
- MOTORISTA: 50 primeiros pré-classificados;
- MOTORISTA DE AMBULANCIA E TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS: 10 primeiros pré-
classificados;
- OPERADOR DE MAQUINAS: 10 primeiros pré-classificados;

7.3. Em caso de empate na Ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate nessa nota.

7.3.1. Os candidatos que ndo atingirem essa pré-classificacdo serdo considerados reprovados no Concurso
Publico, ndo assistindo direito de realizar essa prova.
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7.4. Dependendo do numero de candidatos inscritos e das condicdes de realizacdo da prova, poderdo ser
chamados a prestar a Prova Prética todos os candidatos que prestardo a Prova Objetiva, no mesmo dia de
realizacdo desta, em turno inverso.

7.4.1. Se aplicada a Prova Pratica no mesmo dia da Prova Objetiva, somente sera divulgada a nota dos
candidatos que tenham logrado aprovacao na Prova Objetiva.

7.4.2. O candidato reprovado na Prova Objetiva, mesmo tendo realizado a Prova Prética, ser4 considerado
reprovado no Concurso Publico.

7.5. Realizada a Prova Pratica, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60,00
(sessenta) pontos na soma de notas das Provas Objetiva e Pratica.

7.6. Para o cargo de COZINHEIRA/MERENDEIRA, a prova consistira na execucdo de atividades envolvendo
conhecimentos sobre dosagem e selecdo de ingredientes para preparacéo de alimentos; limpeza e conservagao
dos equipamentos e uso correto dos equipamentos de seguranca e de protecdo (EPIs).

7.7. Para os cargos de MOTORISTA, MOTORISTA DE AMBULANCIA E TRANSPORTE COLETIVO DE
PASSAGEIROS e OPERADOR DE MAQUINAS, a prova sera aplicada nos equipamentos e nas especificagfes
que seguem, podendo haver alteracdo de equipamento, em caso de comprovada necessidade.

7.7.1. Para o cargo de MOTORISTA, a Prova Pratica de dire¢do veicular consistird na conducgéo de Automoével de
Passeio e/ou Onibus Escolar e serd composta de verificacdo de itens de seguranca, verificacdo da condicéo do
veiculo e manutenc@o preventiva, avaliagdo da habilidade na conducdo dos veiculos (manobras em local
determinado e percurso na via publica), em consonancia com as normas do Coédigo de Transito Brasileiro,
avaliacdo da habilidade no estacionamento do veiculo conforme o balizamento demarcado, bem como avaliagéo
da completa execucéo do percurso estipulado.

7.7.2. Para o cargo de MOTORISTA DE AMBULANCIA E TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS, a
Prova Prética de direcdo veicular consistira na conducdo de Ambulancia e ser4 composta de verificagdo de itens
de seguranca, verificacdo da condi¢do do veiculo e manutencdo preventiva, avaliacdo da habilidade na conducéo
dos veiculos (manobras em local determinado e percurso na via publica), em consonancia com as normas do
Cédigo de Transito Brasileiro, avaliacdo da habilidade no estacionamento do veiculo conforme o balizamento
demarcado, bem como avaliacdo da completa execucdo do percurso estipulado

7.7.3. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS, a Prova Préatica consistird na conducédo e operacdo de
Patrola e/ou Retroescavadeira e ser4 composta de verificacdo de itens de seguranca, verificacdo da condi¢do da
maquina e manutencéo preventiva, avaliacdo da condugdo do equipamento, em consonancia com as normas do
Cddigo de Transito Brasileiro, bem como avaliacéo da correta e completa execucao da tarefa estipulada.

7.8 Na aplicagdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da Banca de
aplicacdo, a imediata exclusédo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo,
sem risco de danifica-los.

7.9. Para a realizacdo da prova, havera um tempo maximo, igual para todos os participantes, sendo que cada
candidato dispora de 05 (cinco) minutos para iniciar a tarefa determinada pela coordenacaof/fiscalizacédo, além do
tempo destinado a realizacao da prova. O candidato que néo iniciar a tarefa no tempo previsto sera considerado
reprovado. Nas provas para o cargo de MOTORISTA, os candidatos realizardo o percurso a ser definido e fixado
pela Comisséo de Provas.

7.10. O candidato, ao terminar a Prova Pratica, devera retirar-se do local de aplicacdo da prova a fim de nao
prejudicar o andamento do processo avaliatério, bem como néo intervir na avaliacdo do préximo candidato.
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7.11. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, em trajes apropriados
para o teste, portando cédula de identidade, documento de inscricdo e para os cargos de MOTORISTA,
MOTORISTA DE AMBULANCIA E TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS e OPERADOR DE
MAQUINAS, Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH valida e compativel com o veiculo ou equipamento a ser
utilizado na realizacdo dos testes. (Nao serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da CNH).

7.12. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Pratica na data fixada para sua realizacao,
tendo em vista as condi¢cdes meteoroldgicas do clima (chuva, tempestades, neve etc.), o(a) Municipio de Cidreira
reserva-se no direito de transferir a realizacédo dos testes e fixar, dentro de 03 (trés) dias Uteis, a nova data para a
realiza¢éo das provas.

7.13. A avaliagao da presente prova sera feita considerando-se o processo de desidentificagcdo, de modo
que as provas serdo avaliadas e corrigidas sem o conhecimento do nome do candidato.

7.13.1. Em data e local a serem divulgados por Edital, serd realizada a identificacdo das provas praticas. Os
candidatos interessados poderdo acompanhar este processo, quando serdo abertos os envelopes lacrados e
juntados os canhotos de identificacdo as provas devidamente corrigidas.

QAPiTULO VIl - DA PROVA DE TITULOS
Somente para os cargos de MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA, PEDAGOGO (TODOS) e PROFESSOR
(TODOS).

8.1. AplOs as provas eliminatérias, os candidatos que lograram aprovacdo deverdo apresentar os titulos para
concorrer a esta etapa, no prazo estipulado por Edital.

8.2. Esta Prova serd somente classificatoria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de entregar
seus titulos ndo terd somados os pontos correspondentes a esta etapa, mas ndo sera eliminado do Concurso pela
nao entrega.

8.3. GRADE DE PONTUACAO DOS TITULOS:

. Pontuacéao =
Itens Tltu_los méaxima por Titulos Pontu’a(;ao
por item - por titulo
item
1. P6s-Graduag&o (Curso concluido) Especializagéo 3.0
] x . . ) 03 12,0 Mestrado 4,0
Para cada nivel de formacéao, sera considerado apenas um titulo. Doutorado 5.0
2. Graduacéo - Curso Superior e/ou Licenciatura Plena (concluido) 01 2,0
3. Participagéo em: I. Até 20 horas 0,3
a) Cursos, seminarios, simposios, congressos, oficinas, workshops,
jornadas, etc, desde que relacionados com o cargo de inscric&o. II. De 21 a 60 horas 0.6
b) S:urso; de lingua estrangeira, relagdes humanas e informética 04 6,0 IIl. De 61 a 100 horas 0.8
serdo avaliados para todos.
3.1. Seréo considerados os titulos com data de inicio da realizagéo do evento IV. De 101 a 200 horas 12
dentro dos Ultimos cinco anos contados da data de encerramento do
periodo para entrega dos titulos. V. Acima de 201 horas 15
Méaximo 08 20

4. Para comprovacao de concluséo de curso de P6s-Graduagdo, em nivel de Especializa¢éo, sera aceita a copia do certificado, expedido e
registrado por instituicdo reconhecida pelo MEC, com carga horaria minima de 360 horas. Caso ainda ndo possua o certificado, sera aceito
documento que comprove a concluséo do curso (atestado/declaracdo), expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do
histérico escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mencoes, o
resultado dos exames e do julgamento da monografia/trabalho de concluséo.

4.1. Para comprovagédo de conclusdo de curso de Pés-Graduacédo, em nivel de Mestrado ou Doutorado, sera aceita a copia do diploma,
expedido e registrado por instituicdo reconhecida pelo MEC. Caso ainda ndo possua o diploma, sera aceito documento que comprove a
concluséo do curso (atestado/certificado/declaracéo), expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do
candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos
exames e do julgamento da dissertacéo ou tese.

5. Para comprovagdo do item 2, serd aceita a copia do diploma ou certificado de conclusdo do curso. Caso ainda ndo possua o
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diploma/certificado de concluséo, sera aceito documento que comprove a conclusdo do curso (atestado/declaragéo), expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, ou, ainda, o histérico escolar no qual conste a concluséo do curso, o nimero de créditos obtidos, as disciplinas em
que foi aprovado e as respectivas mengdes. Nao serdo pontuados boletim de matricula, atestados de frequéncia ou outro documento que nao
atenda o expresso anteriormente.

6. Além de observados os demais requisitos, nos itens 1 e 2, NAO seréo pontuados os titulos:
a) De exigéncia/requisito para o cargo;

b) De cursos nédo concluidos;

¢) Que excederem a quantidade maxima de titulos estipulada por item, conforme grade.

7. Além de observados os demais requisitos, no item 3, NAO seréo pontuados os titulos:

a) Sem descricao do periodo de realizac&o (data de inicio e fim);

b) Sem descri¢édo da respectiva carga horaria;

¢) Iniciados fora do prazo;

d) Sem contetdo especificado e/ou caso ndo se possa aferir a relagdo com o cargo, salvo excegdes previstas no topico “b” do item 3;
e) De formagao de nivel Médio, Técnico (Médio, P6s-Médio);

f) Relativos a quaisquer servigos prestados: tempo de servigo publico ou privado, trabalhos voluntarios e estagios, remunerados ou néo;
g) De cursos preparatorios;

h) De disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formagao (Ensino Técnico, Graduagdo e Pds-Graduagao);

i) De cursos ndo concluidos;

j) Que excederem a quantidade maxima de titulos estipulada para este item, conforme grade.

8. Os comprovantes/titulos em Lingua Estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado e, no caso de Graduagéo e Po6s-Graduagao, da revalidagdo de acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, EXCETO para 0s casos
previstos no Decreto Federal n® 5.518/05.

8.4. APRESENTACAO DOS TITULOS:

8.4.1. Em data a ser informada por Edital, os titulos serdo entregues pelo proprio candidato, na Prefeitura
Municipal de Cidreira, situada na Rua Jodo Neves, n° 194, Bairro Centro, no Municipio de Cidreira/RS no horario
das 08h30min as 12h e das 13h30min as 17h30min. O candidato devera apresentar seu documento de
identidade original ou procuracgéo (conforme Anexo VII deste Edital) acompanhada do documento de identidade do
procurador, devendo ser apresentados os documentos indispensaveis a prova de titulos, e, se por procuracéo,
entregue também o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo
poder especifico para a entrega dos titulos. Ndo ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério pelo
outorgante.

8.4.2. Juntamente com o0s titulos, devera ser apresentada sua relagdo, em formulario préprio, conforme modelo
Anexo VI deste Edital, que deve ser preenchido em duas vias; destas, uma serd devolvida ao candidato
devidamente rubricada pelo funcionario encarregado pelo recebimento e a outra sera encaminhada a Banca
Avaliadora da Objetiva Concursos Ltda. Nessa relacdo deverdo ser relacionados apenas os 08 (oito) titulos para
entrega. Caso o candidato entregue numero de titulos superior, excedendo aos limites estipulados, serédo
desconsiderados a partir do nono, além de observado o limite de titulos por item, conforme grade.

8.4.3. Quanto a autenticagdo, o candidato devera proceder conforme uma das formas abaixo, a sua escolha:

a) Apresentar uma copia de cada titulo acompanhada do titulo original, sendo que o responsavel pelo recebimento
desses documentos dara autenticagdo (fara conferéncia do nimero de titulos contidos no envelope, assim como
de cada cOpia apresentada com o titulo original); ou

b) Apresentar uma copia autenticada em cartério de seus titulos. Nesse caso, sera dispensada a apresentagéo do
titulo original.

8.4.4. N&o serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as cépias ndo autenticadas conforme previsto no item
anterior, bem como documentos gerados por via eletrbnica que ndo estejam acompanhados do respectivo
mecanismo de autenticacdo para verificacdo (digito identificador/verificador). Também n&o serdo avaliados
documentos originais.

8.4.4.1. No caso de documentos gerados por via eletrdnica que ndo contenham digito identificador/verificador de
autenticacdo, o candidato devera indicar o endereco eletrénico (site) para a conferéncia da autenticidade do
documento pela Banca Examinadora. Permanecendo ddvida para a Banca, ou ndo sendo possivel a comprovagao
da autenticidade devido a falhas na comunicacao eletronica (Internet) por ocasido da avaliacdo, o titulo ndo sera
valorado.
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8.4.5. Juntamente com os titulos e a relacéo de titulos, devera ser apresentada cépia do documento de identidade,
que comprove o nome do candidato. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacao etc.)
devera anexar, além da cépia do documento de identidade, cépia do documento comprobatério da alteracao, sob
pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da inscricao e/ou identidade.

8.4.6. Salvo nos casos abrangidos pelo item 8.4.5, nos titulos que ndo constem o nome correto e completo do
candidato ou este esteja abreviado, o candidato devera apresentar declaracdo com assinatura autenticada em
cartério, informando o seu nome correto e relacionando os titulos entregues que apresentam a divergéncia de
nome para fins de comprovacao de titularidade, sob pena de ndo serem pontuados.

8.4.7. Nao serao avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de encaminhar o formulario de relacdo de
titulos, assim como o formulario entregue sem estar preenchido.

8.4.8. Ndo serdo pontuados os titulos que estiverem desacompanhados da respectiva relagdo, assim como
aqueles nédo relacionados ou relacionados indevidamente, mesmo que enviados. Igualmente, ndo seréo
pontuados os titulos relacionados, mas nao enviados.

8.4.9. Nao serdo pontuados os titulos de disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de
formacao (Técnicos, Graduacgéo e P4ds-Graduacao).

8.4.10. O preenchimento correto do formuléario de relacdo de titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

8.4.11. O curso que concede direito a posse (habilitacdo para o cargo) ndo sera avaliado como titulo, mas devera
ser nominado na relacgéo de titulos, no campo destinado para isso.

8.4.11.1. O candidato deverd anexar copia do comprovante de conclusdo do curso de habilitagdo para o cargo
junto aos demais titulos. Caso o curso de habilitagdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da
Instituicdo responsavel pela formacdo. Se o candidato deixar de apresentar esse comprovante ou atestado,
podera néo ter seus titulos pontuados, ou, ainda, a Banca podera utilizar outro titulo apresentado para comprovar
essa habilitacdo exigida.

8.4.12. Os titulos e sua respectiva relacdo serdo entregues em envelope, devidamente identificado com o nome,
numero de inscri¢cdo e cargo do candidato.

8.4.13. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de ndo serem pontuados. N&o serdo pontuados titulos sem a informagéo do nome do candidato.

8.4.14. Os titulos entregues nao serdo devolvidos, mesmo que em CD ou livros, tendo em vista a obrigatoriedade
de guarda em arquivo para fins de auditoria.

8.4.15. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

8.4.16. Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos.

8.4.17. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos do candidato, bem
como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacéo, o candidato tera
anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato, este sera excluido do Concurso.
8.4.18. Nao serdo avaliados titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade de pontuacdo dos
titulos, bem como néo serdo pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme

disposicéo supra.

8.4.19. Nao serdo pontuados os titulos que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos que
comprometam ou impossibilitem a Banca de aferir a pontuagdo correta segundo os critérios previstos neste Edital.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS
9.1. Sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) Ao indeferimento do pedido de atendimento especial;
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c) A formulacdo das questdes, respectivos quesitos e gabaritos;
d) Aos resultados das provas aplicadas no Concurso Publico.

9.2. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 03 (trés) dias Uteis, apos a divulgacao por Edital, de cada
evento.

9.3. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados no site www.objetivas.com.br, na pagina referente ao
Concurso Publico, no prazo marcado por edital, por meio de sistema eletrénico de interposicdo de recurso,
seguindo as orientagdes da pagina e deverado conter:

9.3.1. Um formulério de recurso para cada pedido de revisdo, sendo que deve(m) ser apresentada(s):

a) No caso de indeferimento/n&o processamento de inscri¢cdo, razdes pelas quais solicita a homologa¢&o da sua
inscricdo, bem como cépias anexadas dos comprovantes de inscricdo e de pagamento;

b) Circunstanciada exposi¢do a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as normas do
certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, deveria ser atribuido maior
grau ou nimero de pontos;

c) Em outros casos, as razdes do pedido, bem como o total dos pontos pleiteados.

9.4. Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Ndo se conhecerdo 0s recursos que nao
estejam fundamentados com argumentacéo légica e consistente, inclusive os pedidos de simples revisdo da prova
ou da nota. Recursos inconsistentes efou fora das especificacbes estabelecidas neste edital serdo
preliminarmente indeferidos.

9.5. Os recursos interpostos, que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do
prazo estabelecidos no Edital ndo serdo apreciados.

9.6. Nos formularios digitais ndo haverd necessidade de qualificacdo do candidato, tendo em vista que cada
formulario estara vinculado diretamente ao registro do recorrente.

9.7. Nao haveré hipotese de solicitacdo do pedido de reviséo por outro meio sendo aquele disponibilizado para tal
na respectiva pagina, considerando-se deserto o pedido cujo preparo seja efetuado de outro modo.

9.8. As razdes do pedido ndo poderdo conter qualquer identificacdo do recorrente, timbre de escritério e/ou
empresa etc., permitindo-se assim a sua analise sem a identificacdo do postulante.

9.9. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos fixados neste Capitulo e
serdo dirigidos & Objetiva Concursos Ltda., empresa designada para execugédo do Concurso Publico.

9.10. Admite-se um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

9.11. Se houver alguma alteracao de gabarito oficial, as provas serdo corrigidas de acordo com a alteracéo.

9.12. Em caso de haver questbes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso Publico, estas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos,
independentemente de terem ou nédo recorrido, quando forem computados 0s pontos respectivos, exceto para 0os
gue jéa tiverem recebido a pontuacao.

9.13. A decisao final dos recursos sera publicada por Edital, da qual ndo é admissivel qualquer recurso ou pedido
de reviséo e/ou reconsideracéo.

9.14. Os Pareceres exarados pela Banca Examinadora ficardo disponiveis para consulta dos candidatos na
Prefeitura Municipal e no site www.objetivas.com.br, na pagina do Concurso Publico, a partir da divulgagéo dos
respectivos Editais e resultados. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.15. A OBJETIVA CONCURSOS LTDA. ndo se responsabilizard por recursos nao recebidos por motivos de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como
por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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CAPITULO X - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

10.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas nas provas
Obijetiva, de Titulos e Pratica, conforme aplicadas a cada cargo.

10.2. A classificacdo final do Concurso Publico sera publicada por Edital e apresentara apenas os candidatos
aprovados por cargo, em ordem decrescente de pontos, sendo composta de duas listas, contendo a primeira a
pontuacéo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a pontuagéo
destes ultimos, se houver aprovados.

10.2.1. A lista final de classificagdo para o cargo de Agente Comunitario de Salde apresentara apenas os
candidatos aprovados por Area de atuacao, ou seja, pela Area escolhida, em que resida o candidato.

10.3. Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas, para efeitos da
classificacéo final, processar-se-4 com 0s seguintes critérios:

10.3.1. Para TODOS os cargos em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos
completos até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, em conformidade com o Art. 27, paragrafo Unico, da Lei
n°® 10.741/03 - Estatuto do ldoso, ser utilizado o critério da maior idade.

10.3.2. Para os casos previstos na Lei Federal n° 11.689, de 9 de junho de 2008 (alterou o Art. 440, Cédigo de
Processo Penal), serd assegurada a preferéncia em igualdade de condigdes em Concurso Publico, desde que
empatado e que tenha exercido a fun¢éo de jurado, devidamente comprovado.

10.3.2.1. O candidato que desejar exercer a preferéncia na condicdo de jurado devera preencher o formulério
Anexo V deste Edital, encaminhar via SEDEX, até o 1° dia util apds o encerramento das inscri¢cfes, para o
endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA., Rua Casemiro de Abreu, 347, Bairro Rio Branco, Porto Alegre/RS,
CEP 90420-001, juntamente com a documentacédo abaixo referida:
a) Copia do RG e CPF;
b) Copia autenticada ou original da Certidao, Declaragao, Atestado, ou outros documentos publicos expedidos
pela Justica Estadual ou Federal, relativos ao exercicio da funcédo de jurado, nos termos do Art. 440, Cédigo de
Processo Penal (alterado pela Lei Federal n® 11.689/08), a partir da vigéncia da Lei.

10.3.3. Apés a aplicacdo dos critérios acima, se ainda persistir o empate, o desempate ocorrera, conforme segue:

10.3.3.1. Para os cargos da TABELA A e l:
a) obtiver maior nota em Legislacéo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Portugués.

10.3.3.2. Para o cargo da TABELA B:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
c) obtiver maior nota em Portugués.

10.3.3.3. Para os cargos da TABELA C:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Legislagdo e Conhecimentos Especificos;
c) obtiver maior nota em Portugués.

10.3.3.4. Para os cargos da TABELA D:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Conhecimentos Especificos;
c) obtiver maior nota em Legislacdo/Didatica;
d) obtiver maior nota em Portugués.

10.3.3.5. Para os cargos da TABELA E:
a) obtiver maior nota em Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Portugués;
c) obtiver maior nota em Matematica.
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10.3.3.6. Para o cargo da TABELA F:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Portugués;
C) obtiver maior nota em Matematica.

10.3.3.7. Para os cargos da TABELA G:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
b) obtiver maior nota em Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
c) obtiver maior nota em Portugués.

10.3.3.8. Para os cargos da TABELA H:
a) obtiver maior nota em Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Portugués.

10.4. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate dar-se-a
através do sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

10.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma crescente
ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal imediatamente anterior
ao dia da efetiva realizac@o da Prova Objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera

crescente;

b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

CAPITULO XI - DO PROVIMENTO DOS CARGOS
11.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classifica¢do dos candidatos aprovados.

11.2. A publicagdo da nomeacdo dos candidatos serd feita por Edital, publicado junto ao Painel de Publicacdo da
Prefeitura Municipal e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, via postal e/ou via e-mail e/ou via
telefone, conforme dados informados no formulério de inscricdo ou posteriormente atualizados. E responsabilidade
exclusiva do candidato manter atualizados seus dados durante toda a validade do Concurso Publico, a fim de
garantir o recebimento da comunicagéo da nomeagao.

11.2.1. O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais junto a Objetiva Concursos Ltda.,
por meio da sua ficha cadastral, até a data de publicagdo da Homologacéo Final dos resultados e, ap0s esta data,
junto ao Municipio de Cidreira, através de correspondéncia com aviso de recebimento ou pessoalmente.

11.2.2. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo
de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necesséarios, sob pena de quando for nomeado,
perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

11.2.3. O Municipio de Cidreira e a Objetiva Concursos Ltda. ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de enderecos residencial e eletrdnico ou telefones n&o atualizados ou informados
erroneamente.

11.3. Os candidatos aprovados nomeados no servigco publico municipal terdo o prazo de até 10 (dez) dias,
contados da publicagdo do Ato de nomeacdo, prorrogaveis por igual periodo, a pedido do interessado, para tomar
posse, e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de
nomeacdo se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato perdera
automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo candidato por ordem de
classificacao.

11.4. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a
validade do Concurso Publico, a novo chamamento uma sé vez.

11.5. O Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologagcédo dos resultados,
prorrogavel por mais 02 (dois) anos, a critério do Municipio de Cidreira.
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11.6. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacdao, a posse do cargo sé lhes sera deferida no
caso de exibirem:

a)a documentacdo comprobatéria das condi¢des previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital acompanhada

de fotocOpia;

b) atestado de boa saulde fisica e mental, a ser fornecido por Médico ou Junta Médica do Municipio de
Cidreira, ou, ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c)declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme disciplina a

Constituicdo Federal de 1988, em seu Art. 37, XVI e suas emendas.

11.7. A ndo apresentacdo dos documentos acima, na ocasido da posse, implicara impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso
Publico.

11.8. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes
do cargo.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os candidatos desde j& ficam cientes das disposi¢cdes constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - Ill, que
determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servi¢o
publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposi¢cfes
elencadas naquele dispositivo.

12.2. A inexatiddo das informacdes, a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

12.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Municipio de Cidreira, em conjunto com a Objetiva Concursos Ltda.

12.4. Fazem parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuicdes dos Cargos;
Anexo Il - Contetdos Programaticos e/ou Referéncias Bibliogréficas;
Anexo Il - Modelo de Requerimento - Pessoas com Deficiéncia;
Anexo IV - Modelo de Requerimento - Atendimento Especial;
Anexo V - Requerimento Desempate - Condicdo de Jurado;
Anexo VI - Modelo de Formulario de Relagao de Titulos;
Anexo VII - Modelo de Procuracéo.

Municipio de Cidreira, 22 de fevereiro de 2016.

MILTON BUENO,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Descricdo Analitica: Desenvolver a¢gfes que busquem a integragdo entre a equipe de saude e a populacéo adscrita a Unidade
de Saude da Familia-USF, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e
grupos sociais ou coletividade; trabalhar com adstricdo de familias em base geografica definida, a micro area; estar em contato
permanente com as familias desenvolvendo agdes educativas, visando & promogéo da saude e prevencado das doengas, de
acordo com o planejamento de equipe; cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter os cadastros atualizados;
orientar familias quanto a utilizagdo dos servicos de saude disponiveis; desenvolver atividades de promocédo da saude, de
prevencgédo das doencas e agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de ag6es educativas individuais e
coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daqueles em situacédo de
risco; acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua reponsabilidade, de acordo com as
necessidades definidas pela equipe; cumprir com as atribuicbes atualmente definidas para os ACS em relagdo a prevengédo e
ao controle das endemias; desenvolver atividades nas Unidades Basicas de Saude, desde que vinculadas as atribuigdes acima
supervisionadas pelo enfermeiro da USF.

AGENTE DE DEFESA AMBIENTAL

Descricdo Analitica: Controlar e prevenir os riscos e agravos ambientais biolégicos e ndo biolégicos, de eventos ambientais
adversos a saude, de zoonoses e vetores, coletar material para laboratério (amostra de reservatérios e vetores), vistoriar 0s
imoveis para controle de vetores, destruindo depositos, para evitar formacéo de criadores, participar de a¢des educativas em
salde, auxiliar na investigagdo de zoonoses, controle de saneamento ambiental, controle de animais peconhentos, fazer uso
diario de inseticida e equipamentos para controle de pragas, digitar programas em saude, coletar amostras de agua, participar
e/ou organizar capacitacdes na area, preencher boletins mapas e croquis, executar outras tarefas correlatas.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descricdo _Analitica: Examinar processos; redigir pareceres e informacdes; redigir expedientes administrativos, tais como:
memorandos, cartas, oficios, relatérios; revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servigo, instru¢cfes, exposicdes de
motivos, projetos de lei, minutas de decreto e outros; realizar e conferir célculos relativos a langamentos, alteragées de tributos,
avaliacdo de imdveis e vantagens financeiras e descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de pregos de
materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e
conservacdo de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos
de bens patrimoniais; eventualmente digitar trabalhos, operar com terminais eletrénicos e equipamentos de microfiimagem;
executar tarefas afins.

ATENDENTE DE EDUCACAO INFANTIL

Descricdo Analitica: Executar atividades diarias de recreagdo, de artes, entretenimento e ritmicas sob a orientacdo de
profissional da educacdo; acompanhar as criangcas em passeios, visitas e festividades sociais em auxilio ai professor; executar,
orientar, cuidar e auxiliar as criancas no que refere a higiene pessoal; auxiliar na alimentacao; servir as refeiges e auxiliar as
criangcas menores a se alimentar, auxiliar as criangas a desenvolverem a coordenacdo motora, mediante exercicios e
brinquedos, conforme orientagcdo do professor responsavel; observar a saide e o bem estar das criancas comunicando ao
professor qualquer alteracéo ajudando, quando necessario, a leva-las ao atendimento médico e ambulatorial; ajudar a ministrar
os medicamentos, conforme a prescricdo médica, sob orientacdo; orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicar ao
professor e a dire¢do da escola qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; ajudar o professor na apuragéo da frequéncia diaria
e mensal das criangas; auxiliar nos procedimentos de higiene dos alunos; executar outras tarefas afins.

AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descricdo Analitica: Executa funcdes de apoio nas areas de recursos humanos, administracdo, entre outras; atendem
fornecedores e clientes, fornece, recebe e coleta informagfes sobre produtos e servigos; trata de documentos variados,
cumprindo, com supervisdo, todo o procedimento necessario referente aos mesmos; executa servicos gerais de suporte
administrativo. Opera sistemas de computadores e microcomputadores; monitora o desempenho dos aplicativos e recursos de
armazenamento de dados e registros, e realiza outras atividades correlatas.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Descricdo Analitica: Organizar e administrar bibliotecas em reparticbes municipais. Registrar, catalogar, classificar o material
cultural da biblioteca (livros, periédicos e folhetos). Obter dados de obras bibliogréaficas, fazer pesquisas em catélogos, atender
ao servico de referencia, e tomar ou sugerir as medidas necessdrias ao seu aperfeicoamento. Ler e examinar livros e
periodicos e recomendar sua aquisicdo. Fazer o planejamento da difusdo cultural referente a servicos de biblioteca. Resumir
artigos de interesse para os leitores, fazer sugestao sobre catalogagéo e circulagdo de livros, ajudar os leitores na escolha de
livros. Registrar a movimentacéo de livros e periédicos. Examinar as publicagdes oficiais e organizar fichario. Preparar livros e
periédicos para encadernacgao. Consultar autoridades sobre livros de interesse da biblioteca. Executar outras atividades afins.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL DE SAUDE DA FAMILIA

Descricdo Analitica: Realizar acdes de promocdo e prevengdo em saude bucal para as familias, grupos e individuos,
mediante planejamento local e protocolos de atengdo a salde; proceder a desinfeccdo e a esterilizagdo de materiais e
instrumentos utilizados; preparar e organizar instrumental e materiais necessarios; instrumentalizar e auxiliar o cirurgido
dentista nos procedimentos clinicos; cuidar da manutengéo e conservacgao dos equipamentos odontoldgicos; organizar agenda
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clinica; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde bucal com os demais membros da equipe de saude
da familia, buscando aproximar e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar; e participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para adequado funcionamento da USF.

BIBLIOTECARIO

Descricdo Analitica: Organizar e administrar bibliotecas, registrar, classificar e catalogar material cultural, (livros, periédicos e
folhetos), obter dados de obras bibliograficas; fazer pesquisas em catélogos; atender aos servigos de referencia e tomar ou
sugerir as medidas necessarias ao seu aperfeicoamento; ler e examinar livros e periédicos e recomendar sua aquisicao; fazer
o planejamento da difusdo cultural na parte referente a servigcos de bibliotecas; resumir artigos de interesse para os leitores;
fazer sugestfes sobre catalogacao e circulagéo de livros; assistir aos leitores na escolha de livros, periddicos e na utilizacéo de
catalogo-dicionario; registrar a movimentagdo de livros, panfletos e periddicos; examinar as publicagdes oficiais e organizar
ficharios de leis ou outros atos governamentais; preparar livros e periddicos para encadernagéo; orientar o servigo de limpeza e
conservacao de livros; apreciar sugestdes de leitores e interessados sobre aquisicdo de livros ou assinaturas de periédicos;
fazer consultas sobre livros de interesse da biblioteca; executar tarefas afins.

BORRACHEIRO/LAVADOR

Descricdo Analitica: Desmontar, consertar, montar e trocar pneus dos equipamentos rodoviarios, automoveis, caminhdes e
outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas; fazer remendos em camaras de ar e pneus, bem como,
manchdes nos pneus estragados ou furados, havendo possibilidade; organizar e selecionar os pneus e camaras consertados,
guardando-os em local seguro, mantendo em local separado dos pneus e camaras inserviveis, fazer limpeza e manter
organizado o seu local de trabalho; zelar pela conservacédo dos equipamentos utilizados e responsabilizar-se pela guarda dos
mesmos em local adequado; operar macacos a manivela, catraca ou hidraulicos, zelando pela manutencéo dos mesmos; lavar
as maquinas e equipamentos rodoviarios, implementos, automoéveis, dnibus, caminh8es e outros veiculos destinados ao
transporte de passageiros e cargas e apds, quando necesséario, encaminha-los ao setor de mecéanica para lubrificacdo;
comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia que verificar nos veiculos, equipamentos e instrumentos de trabalho;
eventualmente providenciar na lubrificacéo e abastecimento de agua nos veiculos e equipamentos; auxiliar na limpeza do patio
0 parque de maquinas; executar tarefas afins.

CALCETEIRO

Descricdo Analitica: Fazer trabalhos necesséarios para o assentamento de paralelepipedos ou alvenaria poliédrica; assentar
paralelepipedos, pedra irregular, lajes, mosaicos e pedras portuguesas; fazer rejuntamentos de paralelepipedos com asfalto;
abrir repor e consertar calgamentos; fazer assentamentos de meios-fios; orientar e supervisionar servicos de auxiliares;
executar outras tarefas correlatas.

COZINHEIRA/MERENDEIRA

Descricdo Analitica: Executar trabalhos de cozinha relativos a preparacdo de alimentos; preparar refeigées variadas em forno
e fogdo seguindo cardapio elaborado pela nutricionista; selecionar verduras, carnes, peixes e cereais para cozimento, quanto a
qualidade e quantidade, aspecto e estado de conservacgdo; operar fogbes, aparelhos de preparagdo ou manipulagdo de
géneros alimenticios, aparelhos de aquecimento ou refrigeracdo e outros, elétricos ou néo; zelar para que o material e o
equipamento de cozinha estejam sempre em perfeitas condi¢des de utilizacdo, funcionamento, higiene e seguranga; exercer
perfeita vigilancia técnica sobre a condimentacdo e coccdo dos alimentos; manter lougas, panelas e demais utensilios, bem
como o ambiente da cozinha limpos; preparar e servir lanches e refei¢cdes; exercer outras tarefas correlatas.

EDUCADOR FisICO

Descricdo Analitica: Desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade; veicular informagdo que visam a
prevencgdo, minimizagao dos riscos e prote¢do a vulnerabilidade, buscando a producado do autocuidado; incentivar a criagéo de
espacos de inclusdo social, com a¢Bes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de
atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; proporcionar Educacdo Permanente em Atividade
Fisica/Praticas Corporais nutricdo e saude juntamente com as Equipes de Saude da Familia-ESF, sob a forma de
coparticipacdo e acompanhamento supervisionado, discusséo de caso e demais metodologias da aprendizagem em servigo,
dentro de um processo de Educagdo Permanente; articular acdes, de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades
locais em saude que incluam os diversos setores da administracdo publica; contribuir para a ampliacdo e a valorizacdo da
utilizagdo dos espacos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social; identificar profissionais e/ou membros da
comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais; capacitar os profissionais, inclusive os
Agentes Comunitarios de Saude - ACS, para atuarem como facilitador-monitores no desenvolvimento de Atividades
Fisicas/Praticas Corporais; supervisionar de forma compartilhada, e participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF na
comunidade; promover acdes ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais equipamentos publicos presentes
no territdrio; articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com as ESF e a populagao, visando ao melhor uso
dos espagos publicos existentes e a ampliacdo das areas disponiveis para as praticas corporais; promover eventos que
estimulem acdes que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a saide da populacédo, executar
tarefas afins.

ELETRICISTA

Descricdo Analitica: Instalar, inspecionar e reparar instalagfes elétricas interna e externa, luminérias e demais equipamentos
de iluminagdo publica, cabos de transmisséo, inclusive os de alta tensdo; consertar aparelhos elétricos em geral; operar
equipamentos de som, planejar, instalar e retirar autofalantes e microfones; proceder a conservagdo de aparelhagem
eletrnica, realizando pequenos consertos; reparar e regular relégios elétricos, inclusive de controle de ponto; fazer
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enrolamento de bobinas; desmontar; ajustar e montar geradores, motores elétricos, dinamos, alternadores, motores de partida,
etc; reparar buzinas, interruptores, relés, reguladores de tensdo, instrumentos de painel e acumuladores; executar a
bobinagem de motores; fazer e consertar instalagdes elétricas em veiculos automotores; executar e conservar redes de
iluminag&o nos préprios municipais e de sinalizagéo; providenciar o suprimento de materiais e pegas necessarias a execucédo
dos servigos; executar tarefas afins

ENFERMEIRO /PLANTONISTA

Descricdo Analitica: Planejar, organizar, coordenar e avaliar servicos de enfermagem; prestar servicos de enfermagem em
hospitais, unidades sanitarias, ambulatdrios e seces préprias; prestar cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalizados,
ministrar medicamentos prescritos, bem como cumprir outras determinacdes médicas; zelar pelo bem-estar fisico e psiquico
dos pacientes; prepara 0 campo operatorio e esterilizar o material; orientar o isolamento de pacientes, supervisionar os
servicos de higienizacdo dos pacientes; orientar coordenar e supervisionar a execucdo das tarefas relacionadas com a
prescricéo alimentar, planejar, executar, supervisionar e avaliar a assisténcia integral de enfermagem a clientes de alto e médio
risco, enfatizando o autocuidado e participando da sua alta instituicdo de salde; acompanhar o desenvolvimento dos
programas de treinamento de recursos humanos para a area de enfermagem, ministrar treinamento na area de enfermagem;
aplicar terapia, dentro da &rea de sua competéncia, sob controle médico; prestar primeiros socorros; aprazar exames de
laboratério, de raio-x e outros; aplicar terapia especializada sob controle médico; promover e participar para o estabelecimento
de normas e padrdes dos servicos de de enfermagem; participar de programas de saude publica em geral; auxiliar nos servicos
de atendimento materno-infantil; participar de programas de imunizacdo, reavaliar visitas domiciliares para prestar
esclarecimento sobre trabalho a ser desenvolvido por equipes auxiliares; realizar consulta de enfermagem a sadios e
portadores de doencas prolongadas; prover e controlar o estoque de medicamentos; manter contato com responsaveis por
unidades médicas e enfermarias, promover a integracdo do servico de enfermagem com os de assisténcia médica; participar
de inquéritos epidemiolégicos; participar de programas de atendimento a comunidade atingida por situagdes de emergéncia ou
calamidade publica; realizar e interpretar testes imunodiagnéstico e auxiliares de diagndsticos; requisitar exames de rotina para
0s pacientes em controle de salude, com vistas a aplicacdo de medidas preventivas; colher material para exames laboratoriais;
prestar assessoramento a autoridades em assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em matéria de sua especialidade;
orientar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos na area da sadde: executar outras tarefas correlatas.

FISCAL AMBIENTAL

Descricdo Analitica: Observar e fazer respeitar a correta aplicacdo da legislagdo ambiental vigente; fiscalizar os prestadores
de servigos, 0os demais agentes econdmicos, o poder publico e a populacdo em geral no que diz respeito as alteracdes
ambientais, conforme o caso, decorrentes de seus atos; revisar e lavrar autos de infracao e aplicar multas em decorréncia da
violagdo a legislagdo ambiental vigente; requisitar, aos entes publicos ou privados, sempre que entender necessario, 0s
documentos pertinentes as atividades de controle, regulacdo e fiscalizagdo; programar e supervisionar a execugdo das
atividades de controle, regulacdo e fiscalizacdo na area ambiental; analisar e dar parecer nos processos administrativos
relativos as atividades de controle, regulacédo e fiscalizacdo na area ambiental; apresentar propostas de aprimoramento e
modificagdo dos procedimentos de controle, regulacéo e fiscalizagdo na area ambiental; apresentar propostas de adequacéo,
aprimoramento e modificacdo da legislacdo ambiental do Municipio; verificar a observancia das normas e padrdes ambientais
vigentes; proceder a inspec¢do e apurag¢do das irregularidades e infracdes através do processo competente; instruir sobre o
estudo ambiental e a documentacdo necessaria a solicitagdo de licenca de regularizagdo ambiental; conduzir veiculos quando
em servicos de fiscalizagdo executar outras tarefas correlatas.

FISCAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

Descricdo Analitica: Executar a fiscalizacao relativa a observancia das normas, leis, posturas municipais, efetuando registros,
comunicages, apreensoes, interdigbes, notificagbes e embargos, coletando amostras e dados, emitindo autos de infragdo ou
advertindo, instaurando e instruindo processos, realizando diligéncias, referentes a Industria e Comércio, tais como: localizacéo
e existéncia de alvards ao comércio ambulante, feiras, indUstria, comércio, mercados e abrigos; a outras areas suscetiveis de
fiscalizagao pelo municipio; estabelecer rotas de fiscalizagdo; operar microcomputadores e terminais; operar equipamentos de
comunicacgédo; responsabilizar-se pelo destino final de produtos apreendidos; auxiliar no planejamento e execucao de trabalhos
técnicos; conduzir veiculos quando em servicos de fiscalizacdo; executar tarefas afins.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Descricdo Analitica: Acompanhar o andamento das construgfes, a fim de constatar a sua conformidade com as plantas
devidamente aprovadas pelo Departamento de Engenharia; suspender obras iniciadas sem a aprovacdo ou em
desconformidade com as plantas aprovadas; verificar dendncias sobre construgfes clandestinas, aplicando todas as medidas
cabiveis; comunicar a autoridade competente as irregularidades encontradas nas obras fiscalizadas, tomando as medidas que
se fizerem necessarias em cada caso; prestar informacdes em requerimentos sobre constru¢des de prédios novos; exercer a
fiscalizacdo nas areas de obras, posturas e transporte coletivo, fazendo notificacdes e embargos; registrar e comunicar
irregularidades referentes a propaganda, rede de iluminagdo publica, calcamento e logradouros publicos; sinaleiras e
demarcagbes de transito; conduzir veiculo quando no exercicio de suas funcdes e desde que seja legalmente habilitado;
executar tarefas afins.

FISCAL DE TRIBUTOS

Descricdo Analitica: Estudar o sistema tributdrio municipal; orientar o servico de cadastro e realizar pericias; exercer a
fiscalizacdo direta em estabelecimentos comerciais, industriais e comércio ambulante; efetuar levantamentos fiscais nos
estabelecimentos dos con-tribuintes sujeitos ao pagamento dos tributos municipais; orientar os contribuintes quanto as leis
tributarias municipais; prolatar pareceres sobre langamentos e processos fiscais; lavrar autos de infracédo; assinar intimacdes e
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embargos; organizar o cadastro fiscal; orientar o levantamento estatistico especifico da area tributaria; apresentar relatérios
periddicos sobre a evolugé@o da receita; integrar grupos operacionais; conduzir veiculo quando no exercicio de suas funcdes e
desde que seja legalmente habilitado; executar tarefas afins.

FISIOTERAPEUTA

Descricdo Analitica: Planeja, organiza, coordena, supervisiona, avalia e executa programas de reabilitacdo de sequelas de
doencgas ou agravos, de acordo com as propriedades estabelecidas; participa do diagnéstico das condi¢cBes de salude de
comunidades; realiza o atendimento para a reabilitagdo fisica, psicoldgica e social do individuo; promove a participagdo social
nos programas de reabilitacéo; participa da elaboragdo de normas e procedimentos da area e, do desenvolvimento de recursos
humanos. Realiza outras atividades correlatas.

JARDINEIRO

Descricdo Analitica: Preparar a terra e sementeiras, adubando-as convenientemente; fazer e consertar canteiros; plantar,
cortar e conservar gramados; fazer enxertos, molhar plantas e flores; exercer servicos de vigilancia nos jardins para evitar
estragos; podar as plantas; proceder e orientar a limpeza dos canteiros, lagos e monumentos; aplicar inseticidas e fungicidas;
trabalhar com maquinas e escarificar e cortar grama; trabalhar com podao e outros instrumentos; orientar auxiliares em
servigcos de jardinagem; executar tarefas afins.

MECANICO

Descricdo Analitica: Reparar, substituir e ajustar pegas mecanicas de veiculos, maquinas e motores movidos a gasolina, a
Oleo diesel ou qualquer outro tipo de combustivel; efetuar a regulagem de motor; revisar, ajustar, desmontar e montar motores;
reparar, consertar e reformar sistemas de comando de freios, de transmissao, de ar comprimido, hidraulico, de refrigeracéo e
outros; reparar sistemas elétricos de qualquer veiculo; operar equipamentos de soldagem, recondicionar, substituir e adaptar
pecas; vistoriar veiculos; prestar socorro mecénico a veiculos acidentados ou com defeito mecéanico; lubrificar maquinas e
motores; responsabilizar-se por equipes auxiliares necesséarias a execu¢do das atividades proprias do cargo; executar tarefas
afins.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Descricdo Analitica: Ministrar atendimento médico a portadores de doencgas cardiovasculares, interpretar eletrocardiogramas,
fonocardiogramas e vectocardiogramas, radiografias, radioscopias do coragéo e vasos da base e demais exames e atos que
digam respeito as especialidades ou tenham intima correlacdo com a cardiologia, realizar estudos e investigagbes no campo
cardioldgico, prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outros especialistas; preencher tratamento
médico; participar de juntas médicas, participar de programas voltados para a salde publica; exercer censura sobre produtos
médicos de acordo com sua especialidade; solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios, outras
atividades correlatas a especialidade de cardiologia.

MEDICO CLINICO GERAL/PLANTONISTA

Descricdo Analitica: Atender diversas consultas médicas em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias e efetuar exames
médicos em escolares e pré-escolares; examinar servidores publicos municipais para fins de controle no ingresso, licenca e
aposentadoria; fazer visitas domiciliares a servidores publicos municipais para fins de controle de faltas por motivo de doenga;
preencher e assinar laudos de exames e verificacdo; fazer diagndsticos e recomendar a terapéutica indicada para cada caso;
prescrever exames laboratoriais, tais como: sangue, urina, raio-x e outros; encaminhar casos especiais a setores
especializados; preencher a ficha Unica individual do paciente; preparar relatérios mensais relativos as atividades do cargo;
executar outras atividades correlatas.

MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA

Descricdo Analitica: Planeja, organiza, coordena, supervisiona, avalia e executa programas de saude publica principalmente
no que se refere a promocao e prevengdo da saude, controle de doencas transmissiveis e ndo transmissiveis, agravos
ambientais a salde, prote¢do materno-infantil, vigilancia em saude, suplementacdo nutricional e preservagdo da salde do
trabalhador; realiza o atendimento a pacientes e diagndsticos das condi¢des de saude das comunidades; bem como promove a

participacéo social e a integragdo com outras instituicdes afins nos programas de saude publica.

MEDICO ECOGRAFISTA

Descricdo Analitica: Fazer exames de ultra-som, emitir laudos técnico-diagndsticos das varias patologias do organismo
humano, além de acompanhamento gestacional em mulheres, auxiliando na confirmacéo diagndstica, buscando a saude e
bem estar do paciente; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

MEDICO GERIATRA

Descricdo Analitica: estudar, prevenir e tratar as doencas comuns em pacientes idosos; verificar as condigfes de saude do
paciente idoso, de acordo com as particularidades decorrentes do processo de envelhecimento, fazendo o encaminhamento
necessario para outro especialista quando for preciso; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica
ou do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha
sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar
qualificacéo, capacitacéo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6érgdo em que atua e demais campos da
administragcdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior
hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servi¢co publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servico publico; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu.
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MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Descricdo Analitica: Fazer exames médicos, emitir diagnoésticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento das
afeccdes do aparelho reprodutor feminino e érgdos anexos, atende a mulher no gravidico-puerperal, prestando assisténcia
médica especifica, empregando tratamento clinico-cirdrgico, para preservacao da vida da mée e do filho.

MEDICO PEDIATRA

Descricdo Analitica: Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, prestando assisténcia médica especifica as criancas até a adolescéncia, para avaliar,
prevenir, preservar ou recuperar sua saude.

MONITOR DA CASA DE PASSAGEM

Descricdo Analitica: Acolher o usuario; executar as atividades diarias de atendimento, protec¢do, orientagcdo, educacdo e
cuidado das criancas e adolescentes abrigados; acompanhar as criancas e adolescentes em passeios e consultas médicas;
orientar e auxiliar as criangas menores na alimentacdo e higiene pessoal; observar a salde e o bem estar das criangas e
adolescentes, comunicando ao seu superior qualquer alteracdo; ajudar, quando necessario, a leva-las ao atendimento
ambulatorial; ministrar os medicamentos, conforme prescricdo médica, sob orientacdo; comunicar ao Diretor da Casa qualquer
incidente ou dificuldade ocorrida; executar e orientar as criangas e adolescentes abrigadas na organizagdo e higiene do
ambientes; desenvolver atividades em articulagdo com a equipe técnica; zelar pela harmonia e bom funcionamento da
instituicao; executar tarefas afins.

MONITOR DE ESCOLA

Descricdo Analitica: Incentivar nas criangas ou adolescentes habitos de higiene, de boas-maneiras, de educacéo informal e
de saude; despertar nos escolares o senso de responsabilidade, guiando-os no cumprimento de seus deveres; atender as
criangas ou adolescentes nas suas atividades extra classe e quando em recreacao; observar o comportamento dos alunos nas
horas de alimentagdo; zelar pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e areas adjacentes; assistir a entrada e a saida dos
alunos; encarregar-se de receber, distribuir e recolher diariamente os livros de chamada e outros papéis referentes ao
movimento escolar em cada classe; prover as salas de aula do material escolar indispensavel; arrecadar e entregar na
Secretaria do Estabelecimento, livros, cadernos e outros objetos esquecidos pelos alunos; colaborar nos trabalhos de
assisténcia aos escolares em casos de emergéncia, como acidentes ou moléstias repentinas; comunicar a autoridade
competente os atos relacionados a quebra da disciplina ou qualquer anormalidade verificada; receber e transmitir recados;
executar tarefas afins.

MOTORISTA

Descricdo Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a
garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os
veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagéo do veiculo que lhe for
entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o
abastecimento de combustiveis, 4gua e Oleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras,
buzinas e indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da dgua da
bateria, bem como a calibragdo dos pneus; executar tarefas afins.

MOTORISTA DE AMBULANCIA E TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS

Descricdo Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de pacientes; recolher o veiculo a garagem ou
local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em
perfeitas condi¢cBes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservacao do veiculo que lhe for entregue;
promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois,
sinaleiras, buzinas e indicadores de diregao; providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel
da agua da bateria, bem como a calibracdo dos pneus; executar tarefas afins.

NUTRICIONISTA

Descricdo Analitica: Planejar servicos ou programas de nutrigdo nos campos hospitalares, de saldde publica, educacéo e de
outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas; controlar a estocagem, preparagdo, conservacdo e distribuicdo dos
alimentos, a fim de contribuir para a melhoria protéica, racionabilidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar e
ministrar cursos de educagdo alimentar; prestar orientacdo dietética por ocasido da alta hospitalar; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissdo. Compete ao Nutricionista planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servi¢os de
alimentacao e nutricdo escolar; executar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descricdo Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede
de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar taludes;
proceder escavacges, transporte de terra, compactacao, aterro, terraplanagem, nivelamento e trabalhos semelhantes; auxiliar
no conserto de maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservacdo das
magquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras da pilha pulm&o do conjunto de britagem;
recolher a maquina a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito por
ventura existente; executar tarefas afins.
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OPERARIO

Descricdo_Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de
construcao e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar servigos de capina em geral; varrer, escovar, lavar
e remover lixos e detritos de vias publicas e proprios municipais; zelar pela conservacao e limpeza dos sanitarios; auxiliar em
tarefas de construcdo, calcamentos e pavimentagdo em geral; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de
materiais; auxiliar nos servicos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar
instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubagdes, pulverizacoes, etc.);
aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pracgas; alimentar animais sob supervisdo; proceder a
lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pecas e oficinas; executar tarefas afins.

PEDAGOGO - ORIENTAQAO EDUCACIONAL

Descricdo Analitica: Elaborar o Plano de A¢do do Servigo de Orientacdo Educacional, de acordo com o Projeto Pedagodgico e
Plano Global da Rede Escolar; assistir as turmas realizando entrevistas e aconselhamentos, encaminhando, quando
necessario, a outros profissionais; orientar o professor na identificacdo do comportamento divergente dos alunos, levantando e
selecionando em conjunto, alternativas de solugdo a serem adotadas; promover sondagem de aptidées e oportunizar
informacao profissional; participar da composi¢éo, caracterizacdo e acompanhamento das turmas e grupos de alunos; integrar
o processo de controle das unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente as escolas; sistematizar as informacgées
coletadas necessarias ao conhecimento global do educando; executar tarefas afins.

PEDAGOGO - SUPERVISAO ESCOLAR

Descricdo Analitica: Coordenar a elaboragéo do Projeto Pedagdgico e Plano Global de Rede Escolar; coordenar a elaboragéo
do Plano Curricular; elaborar o Plano de Acdo do Servico de Supervisdo Escolar, a partir do Plano Global orientar e
supervisionar atividades e diagnésticos, controle e verificacdo do rendimento escolar; assessorar o trabalho docente quanto a
métodos e técnicas de ensino na avaliacdo dos alunos; assessorar a diregdo na tomada de decisbes relativas ao
desenvolvimento do Plano Curricular; acompanhar o desenvolvimento do trabalho escolar; elaborar e acompanhar o
cronograma das atividades docentes; dinamizar o curriculo da escola, colaborando com a direcéo no processo de ajustamento
do trabalho escolar as exigéncias do meio; coordenar conselho de classe; analisar o histérico escolar dos alunos com vistas a
adaptacdes, transferéncias, reingressos e recuperacdes; integrar o processo de controle das unidades escolares, atendendo
direta ou indiretamente as escolas, estimular e assessorar a efetivacdo de mudangas no ensino; executar tarefas afins.

PEDAGOGO - ESPECIALIZACAO EM EDUCAGCAOQ ESPECIAL

Descricdo Analitica: Propor e gerar, cientificamente, formas de intervencdo e transformagdo da realidade educacional,
atuando no ensino, na organizacdo, na gestao de processos educativos e na produgéo e socializagdo do conhecimento, a partir
do desenvolvimento de habilidades de pesquisa, planejamento e avaliacdo de propostas pedagodgicas. Realizar oficinas
pedagdgicas para preparar os alunos, com deficiéncia mental ou mdltipla, para a vida profissional, de acordo com a capacidade
do aluno.

PEDREIRO

Descricdo Analitica: Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e preparar alicerces, paredes, muros,
pisos e similares; preparar ou orientar a preparacdo de argamassa; fazer reboco; preparar e aplicar caiagdes; fazer blocos de
cimento; construir formas e armacdes de ferro para concreto; colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar andaimes; assentar e
recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros
materiais de construgdo; cortar pedras; armar formas para a fabricacdo de tubos; remover materiais de construcéo;
responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular orcamento e organizar pedidos de material; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessérias a execug¢édo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins.

PROFESSOR (TODOS)

Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
estabelecer mecanismos de avaliacao; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento; organizar registros de observacdes do aluno; participar de atividades extraclasse; coordenar a
area de estudo; integrar 6érgdos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reuniées de conselhos de classe;
elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; zelar pela aprendizagem do aluno;
implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; realizar trabalho integrado com o apoio
pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
integrar érgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

PSICOLOGO

Descricdo Analitica: Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptagéo, avaliagdo das condi¢cdes pessoais do
servidor; proceder a andlise dos cargos e fungBes sob o ponto de vista psicolégico, estabelecendo os requisitos necessarios ao
desempenho dos mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral, motivacdes, tipo de lideranca; averiguar
causas de baixa produtividade; assessorar o treinamento em relacdes humanas; fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual
e geral, com acompanhamento clinico para tratamento dos casos; fazer exames de sele¢do em criangas, para fins de ingresso
em instituicdes assistenciais, bem como para contemplacdo com bolsas de estudos; empregar técnicas como testes de
inteligéncia e personalidade, observagbes de conduta, etc; atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia
mental e sensorial ou portadora de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-se para escolas ou classes especiais;
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formular hipéteses de trabalho para orientar as exploragdes psicoldgicas, medicas e educativas; apresentar o caso estudado e
interpretado para discussdo em seminario; realizar pesquisas psicopedagégicas; confeccionar e selecionar material
psicopedagdgico necessario ao estudo dos casos; elaborar relatérios de trabalhos desenvolvidos; redigir a interpretagao final
apos o debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme as necessidades psicologicas, escolares, sociais e
profissionais do individuo; manter atualizado o prontuario de cada caso estudado, fazendo os necessarios registros; manter-se
atualizado nos processos e técnicas utilizados pela psicologia; executar tarefas afins.

RECEPCIONISTA

Descricdo Analitica: Receber, informar e encaminhar o publico aos 6rgdos competentes, orientar e informar o publico, bem
como solucionar pequenos problemas sobre assuntos de sua algada; controlar e fiscalizar a entrada e saida do publico,
especialmente em locais de grande afluéncia, orientar, distribuir e verificar as tarefas de guarda e limpeza nas reparticdes;
responsabilizar-se pela afixagdo de avisos, ordens da reparticdo e outros informes ao publico; receber e encaminhar as
sugestbes e reclamagfes das pessoas que atender; atender ao telefone; anotar e transmitir recados; datilografar pequenos
expedientes; executar tarefas afins.

SECRETARIO DE ESCOLA

Descricdo Analitica: Supervisionar os servigos de secretaria de estabelecimento de ensino, de acordo com a orientagédo do
Diretor; manter atualizado os assentamentos referentes ao corpo docente; manter cadastro dos alunos; manter em dia a
escrituracéo escolar do estabelecimento; organizar e manter atualizados prontuérios de legislacéo referentes ao ensino; prestar
informagdes e fornecer dados referentes ao ensino, as autoridades escolares; extrair certiddes; escriturar os livros, fichas e
demais documentos que se refiram as notas e médias dos alunos, efetuando em época habil os calculos de apuracdo dos
resultados finais; preencher boletins estatisticos; preparar ou revisar folhas de pagamento, listas de exames, etc.; colaborar na
formacé&o dos horarios; preparar o material referente a realizagdo de exames; arquivar recortes e publicacdes de interesse para
0 estabelecimento de ensino; lavrar e assinar atas em geral; elaborar modelos de certificados e diplomas a serem expedidos
pela escola; receber e expedir correspondéncia; elaborar e distribuir boletins de notas, historico escolar, etc.; lavrar termos de
abertura e encerramento dos livros de escrituragdo escolar; redigir e subscrever, de ordem da direcéo, editais de chamada
para exames, matriculas, etc.; encarregar-se da publicac@o e controle de avisos em geral; orientar, coordenar e supervisionar
trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; executar outras tarefas semelhantes.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Descricdo Analitica: No setor de diagndstico por imagem, realizar procedimentos para geracdo de imagem, através de
operacdo dos equipamentos especificos na especialidades definidas: radiologia convencional, mamografia, hemodinamica,
tomografia computadorizada, densitometria dssea, radiologia odontolégica, ressonancia magnética nuclear, ultrassonografia,
litotripsia; executar outras tarefas correlatas.

TELEFONISTA

Descricdo Analitica: Operar com aparelhos telefénicos e mesas de ligagao; efetuar as ligagGes pedidas; receber e transmitir
mensagens; atender a chamadas internas e externas; receber chamadas urgentes para atendimento em ambulancias,
anotando no livro de ocorréncia sua origem, hora em que foi registrado e demais dados de controle; prestar informacdes
relacionadas com a reparticdo; receber e encaminhar as sugestdes e reclamacfes das pessoas que atender; anotar e
transmitir recados; executar tarefas afins.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Descricdo Analitica: Utilizar, como recurso terapéutico, diferentes atividades, com o objetivo de tratar disfungbes de origem
fisica, mental, social, e de desenvolvimento, nas diferentes faixas etérias, cujas atividades podem ser: fisicas, ludicas,
pedagdgicas, artesanais, treino para independéncia pessoal e para o trabalho dentre outras. Por exemplo, pintura, desenho,
jogos, teatro, treino de a.v.d. relacionadas ao cuidado pessoal e a.v.p. relacionada com as rotinas de trabalho, dentre outras
atividades; avaliar as dificuldades apresentadas pelo paciente nas suas relagdes interpessoais de trabalho e de lazer,
decorrentes de sua disfuncédo; desenvolver e acompanhar programas terapéuticos, selecionando métodos, técnicas e recursos
apropriados; atuar, preventivamente, a partir de uma viso critica das reais necessidades do individuo inserido na comunidade;
executar tarefas afins.

VIGILANTE

Descricdo _Analitica: Exercer vigilancia em locais previamente de terminados; realizar ronda de inspecdo em intervalos
fixados, adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios, danificagdes nos edificios, pragas, jardins, materiais sob
sua guarda, etc; controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia, verificando,
quando necessario, as autoriza¢des de ingresso; verificar se as portas e janelas e demais vias de acesso estdo devidamente
fechadas; investigar quaisquer condicdes anormais que tenha observado; responder as chamadas telefénicas e anotar
recados; levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes qualquer irregularidade verificada; acompanhar
funcionarios, quando necessario, no exercicio de suas fungdes; exercer tarefas afins.
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ANEXO I
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
Atencéo!
a) Em todas as provas, quando da cita¢do de legislacéo, ainda que ndo mencionadas, devem ser consideradas as alteracdes
da legislacdo com entrada em vigor até a data do inicio das inscricdes. Ainda, considerar as leis que constam na bibliografia
em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados.
b) Na Prova de Portugués sera exigida a norma ortografica atualmente em vigor.

Para os cargos das TABELAS A e B - BIBLIOTECARIO, EDUCADOR FiSICO, ENFERMEIRO/PLANTONISTA,
FISIOTERAPEUTA, MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO CLINICO GERAL/PLANTONISTA, MEDICO DE SAUDE DA
FAMILIA, MEDICO ECOGRAFISTA, MEDICO GERIATRA, MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA, MEDICO PEDIATRA,
NUTRICIONISTA, PSICOLOGO E TERAPEUTA OCUPACIONAL

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢des e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos de
argumentagcdo. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Classes de palavras. 5) Estrutura e formacdo de palavras.
6) Semantica. 7) Colocagdo pronominal. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos e modos verbais. 10) Vozes do
verbo. 11) Termos da oracdo. 12) Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, locugdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 13) Concordancia nominal e verbal. 14) Regéncia nominal e verbal. 15) Ocorréncia de crase. 16) O uso
dos porqués. 17) Pontuacgéo. 18) Figuras de linguagem. 19) Vicios de linguagem.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteudos:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e configuragbes

béasicas do Sistema Operacional Windows 7. 6) Instalagéo, configuragdo e utilizacdo: Word 2007, Excel 2007, Outlook 2007 e

PowerPoint 2007 e suas respectivas versdes posteriores. 7) No¢Bes de seguranca para Internet. 8) Nocdes basicas de

navegacdo na Internet (Internet Explorer 8 e Mozilla Firefox 14 e suas respectivas versdes posteriores). 9) Configuragéo e

utilizacdo de Impressoras.

Referéncias Bibliograficas:

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e
PowerPoint.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- Publicag6es e legislagfes que contemplem os contetdos listados.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

BIBLIOTECARIO

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacdes e legislacdes relacionadas com os contetidos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) BIBLIOTECONOMIA, DOCUMENTACAO E CIENCIA DA INFORMAGAO. Conceituacdo, seus principios fundamentais e

suas relagdes com outras ciéncias. Biblioteca: evolugdo do conceito; fungfes. A biblioteca na sociedade. O profissional

bibliotecario: formagdo, mercado de trabalho e perspectivas profissionais. 2) ADMINISTRACAO DE BIBLIOTECAS E

SERVICOS DE DOCUMENTACAO E INFORMACAOQ: Objetivos e funcdes da biblioteca publica como centro de informacéio e

lazer. Estrutura organizacional da biblioteca publica. Planejamento e administragdo de unidades de informacdo. Acgdo

cooperativa em bibliotecas publicas: importancia e critério de execug¢édo. Marketing em bibliotecas. Administragdo de produtos e

servicos informacionais. 3) CONTROLE BIBLIOGRAFICO DOS REGISTROS DO CONHECIMENTO: Representacdo descritiva

dos registros do conhecimento. Representacéo tematica dos registros do conhecimento. Controle bibliografico local, nacional e

internacional: o papel da biblioteca plblica. Desenvolvimento de cole¢des. Comunicacéo cientifica. 4) ETICA PROFISSIONAL

E LEGISLACAO PROFISSIONAL. 5)BIBLIOGRAFIA E REFERENCIA: fontes gerais e especializadas de informacao.

Recuperacgéo e disseminacao da informacgdo. Normalizacdo de documentos. Servigo de referéncia. Bibliotecario de referéncia.

Estudo de Usuéario e de Uso. Acdo cultural em biblioteca publica. 6) TECNOLOGIA EM UNIDADES DE INFORMACAO:

Automacdes dos servicos de bibliotecas e centros de documentagdo. Sistemas informatizados para gerenciamento de

bibliotecas. Redes de informacéo, Internet e Intranet. Bases de dados. Recuperag¢do da informacdo. Metadados. Ontologias.

7) Legislacéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 220 a 224).

- CIDREIRA. Lei Orgénica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.
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- Codigo de Etica e Legislagéo Profissional.

- ALMEIDA JUNIOR, O. F. Biblioteca publica: avaliagdo de servico. EDUEL.

- ALMEIDA, M. C. B. de. Planejamento de bibliotecas e servi¢gos de informacao. Briquet de Lemos.

- AMARAL, Sueli Angélica do. Marketing: abordagem em unidades de informacg&o. Thesaurus.

- ARAUJO JUNIOR, R. H. Precis&o no processo de busca e recuperacgéo da informacao. Thesaurus.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informacdo e documentagéo: referéncias - elaborac&o.
Rio de Janeiro, 2002.

- . NBR 6024: Informacdo e documentacdo: numeracdo progressiva das seg¢fes de um documento escrito -
apresentacdo. Rio de Janeiro, 2012.

- . NBR 6027: Informag&o e documentacéo: sumario - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2013.

- . NBR 6028: Informacg&o e documentacao: resumo: - apresentacéo. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 10520: Informagéo e documentacéo: citacdes em documentos - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2002.

- . NBR 12676: Métodos para analise de documentos: determinacdo de seus assuntos e selecdo de termos de
indexacdo. Rio de Janeiro, 1992.

- BARATIN, M.; JACOB, C. O poder das bibliotecas: a memdria dos livros no Ocidente. Ed. UFRJ.

- CAMPELLO, B. S.; CENDON, B. V.; KREMER, J. M. (Org.). Fontes de informac&o para pesquisadores e profissionais.
UFMG.

- CLASSIFICACAO Decimal Universal: CDU. Brasilia: IBICT, 2007.

- CODIGO de catalogacéio anglo-americano. Preparado sob a direcéo do Joint Steering Committee for Revision of AACR. 2. ed.
rev. 2002. Sao Paulo: FEBAB: Imprensa Oficial do Estado de Sdo Paulo, 2004.

- DIAS, E. W. ; NAVES M. M. L. Andlise de assunto: teoria e pratica. Thesaurus.

- DODEBEI, V. L. D. Tesauro: linguagem de representagdo da memdria documentaria. Interciéncia.

- FEITOSA, A. Organizagao dainformagdo na web: das tags a Web Seméntica. Thesaurus.

- FERREIRA, M. M. MARC 21: formato condensado para dados bibliograficos. UNESP.

- FIGUEIREDO, Nice Menezes de. Estudos de uso e usuérios da informacgéo. IBICT.

- FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL. Biblioteca publica: principios e diretrizes. FBN.

- FUNDAGCAO BIBLIOTECA NACIONAL. SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS. A biblioteca publica:
administragdo, organizacéo, servigos. LP&M.

- GUINCHAT, C.; MENOU, M. Introducédo geral as ciéncias e técnicas da informacédo e documentacgéao. IBICT.

- GROGAN, D. A pratica do servi¢o de referéncia. Briquet de Lemos.

- LANCASTER, F. W. Avaliagao de servi¢os de bibliotecas. Briquet de Lemos.

- LANCASTER, F. W. Indexac&o e resumos: teoria e pratica. Briquet de Lemos.

- LIMA-MARQUES. M. Ontologias: da filosofia a representagdo do conhecimento.

- LUBISCO, N. M. L.; Brandao, L. M. B. Informacé&o e informatica. EDUFBA.

- LUCAS, C. R. Leitura e interpretagdo em biblioteconomia. UNICAMP.

- MACIEL, A. C.; MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organizag8es. Inter-ciéncia; Intertexto.

- MACIEL, MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organizagdes. Inter-Ciéncia.

- MEADOWS, A. J. A comunicacéo cientifica. Briquet de Lemos.

- MEY, E. S. A,; SILVEIRA, N. C. Catalogacé&o no plural. Briquet de Lemos Livros.

- NAVES, M. M. L.; KUMAROTO, H. (Orgs.) Organizagéo da informac&o: principios e tendéncias. Briquet de Lemos Livros.

- OLIVEIRA, M. (Coord.) Ciéncia da Informacao e Biblioteconomia: novos conteddos e espacos de atuacdo. Ed. UFMG.

- RANGANATHAN, S.R. As cinco leis da biblioteconomia. Briquet de Lemos Livros.

- ROWLEY, J. A biblioteca eletrdnica. Briquet de Lemos Livros.

- TAMMARO, A. M.; SALARELLI, A. A biblioteca digital. Briquet de Lemos.

- VALENTIM, M. L. P. Atuagdao profissional na area de informacgao. Polis.

- VALENTIM, M. L. P. (Org.) Profissionais da informacéo: formacao, perfil e atuagéo profissional.

- VERGUEIRO, Waldomiro. Sele¢cdo de materiais de informagao: principios e técnicas. Briquet de Lemos Livros.

EDUCADOR FisICO

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacdes e legislagfes relacionadas com os conteudos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Educacao Fisica e Sociedade: A importancia da Educacdo Fisica. A Educacdo Fisica na Sociedade. A Escola como
instituicdo social. 2) Cultura popular e a Educacdo Fisica. 3) Educagdo Fisica inclusiva. 4) Dominios do comportamento
humano e o movimento. 5) Aspectos biolégicos do desenvolvimento e o movimento humano. 6) A crianca e a psicanalise. 7) O
esporte, a crianga e o adolescente. Esportes, jogos e atividades ritmicas e expressivas: Caracteristicas sécio-efetivas, motoras
e cognitivas; Jogo cooperativo; Perspectivas educacionais através do lidico; Regulamentos e regras; Atividades em
geral. 8) Educacéo Fisica e danca. 9) Educacdo Fisica para todos. 10) O esporte infantil. 11) Psicossociologia do vinculo
esporte-adulto-criancas e adolescentes. 12) A crianga, o0 jovem e a competicao esportiva. 13) Motivacao para atividade fisica e
esporte. 14) Pedagogia do esporte e os jogos coletivos. 15) Aspectos fisiolégicos do crescimento e do desenvolvimento.
Movimento e vivéncia corporal. Aspectos fisicos e psiquicos do corpo e suas inter-relagdes. A¢Bes basicas da expressao
corporal. 16) Atividade fisica, exercicio fisico, saude e qualidade de vida. 17) Atividade Fisica e Exercicio Fisico: definicdes e
funcdes na vida do homem atual. 18) Aspectos fisiologicos da atividade fisica e do exercicio fisico. 19) Beneficios do exercicio
fisico para a saude. 20) Educagéo Fisica e Saude: relag6es e interfaces. 21) Exercicio fisico: riscos e beneficios a saude na
infancia, adolescéncia, vida adulta e terceira idade. 22) Aspectos fisicos e psiquicos do corpo e suas inter-
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relagdes. 23) Esporte: interfaces da atividade esportiva com a salde e a qualidade de vida nas sociedades contemporaneas.

24) Esporte e inclusao: social, cultural e fisico-motora. 25) O esporte para criancas, adolescentes, adultos e idosos. 26) O lazer

nas sociedades contemporéaneas. 27) Lazer e cultura: interesses socioculturais do lazer. 28) Aspectos fisioldgicos do

treinamento fisico. 29) Aspectos gerais do treinamento esportivo. 30) Medidas e avalia¢cGes fisico-corporais. 31) Planejamento,

gestéo e avaliagdo de treinamentos fisicos e esportivos. 32) Tipos de treinamento. 33) Normatizacdo esportiva: regulamentos e

regras. 34) Dominios do comportamento humano e o movimento. 35) Aspectos bioloégicos do crescimento fisico e suas

implicacdes no desenvolvimento motor. 36) Aspectos biomecénicos do movimento humano; Cinesiologia; Psicomotricidade.

37) Psicologia do esporte: na infancia, adolescéncia, vida adulta. 38) Conhecimentos gerais da anatomia humana sistémica e

segmentar. 39) Motivacdo para o exercicio fisico e para a pratica esportiva. 40) Aspectos gerais da aprendizagem motora.

41) Primeiros socorros e urgéncia no esporte. 42) Educacdo Fisica em todas as idades. 43) Educacado Fisica: Cultura e

Sociedade. 44) Legislacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 11; Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a
41; Da Organizacao dos Poderes - Art. 59 a 83; Da Ordem social - Art. 205 a 232).

- BRASIL. Lei n°®8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢8es. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e d& outras
providéncias.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- ASSIS, Savio de O. Reinventando o Esporte: possibilidades da préatica pedagdgica. (Colegdo educacao fisica e esportes).
Autores Associados, chancela editorial CBCE.

- BEHNKE, R. S. Anatomia do Movimento. Artmed.

- BRIKMAN, L. Linguagem do Movimento Corporal. Summus.

- CASTRO, Eliane. Atividade Fisica Adaptada. Tecmedd.

- CHARRO, M. A. et al. Manual de avaliagao fisica. Sdo Paulo: Phorte.

- DANGELO, J. G.; FATTINI, J. A. Anatomia Humana Sistémica e Segmentar. Sdo Paulo: Atheneu.

- DAOLIO, Jocimar. Educagdo fisica e o conceito de cultura. Autores Associados.

- DE MARCO, Ademir (org.). Educacéo Fisica: Cultura e Sociedade. Papirus.

- DE ROSE JR, D. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar. Artmed.

- FERNANDES FILHO, J. A pratica da Avaliagdo Fisica: Testes, Medidas e Avaliacdo Fisica em Escolares, Atletas e
Academias de Ginastica. Shape.

- FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.

- FOX, E. L. Bases Fisioldgicas da Educacao Fisica e dos Desportos. Guanabara Koogan.

- FREIRE, J. B. Educacéo de corpo inteiro. Scipione.

- GALLAHUE, D. L.& OZMUN, J. C. Compreendendo o Desenvolvimento Motor: Bebés, Criancas, Adolescentes e Adultos.
Phorte.

- MAGILL, R. Aprendizagem Motora: conceitos e aplicag6es. Edgard Blucher.

- MARCELINO, N. C. Pedagogia da Animac&o. Papirus.

- MARCELLINO, Nelson (Org.). Lazer e Cultura. Alinea.

- MCGINNIS, P. M. Biomecéanica do Esporte e Exercicio. Artmed.

- MENESTRINA, E. Educacéo Fisica e Saude. Unijui.

- MEZZADRI, F. M.; CAVICHIOLLI, F. R, SOUZA, D. L. de. Esporte e Lazer: subsidios para o desenvolvimento e gestao de
politicas publicas. Fontoura.

- NOVAES, G. S.; NOVAES, J. S. Manual de Primeiros Socorros para Educacao Fisica. Sprint.

- PITANGA, F. J. G. Testes, medidas e avaliagcdo em educacdao fisica. Phorte.

- RASCH, Philip J. Cinesiologia e anatomia aplicada. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

- SCALON, ROBERTO M. A Psicologia do esporte e a crianga. PUCRS.

- THOMPSON, C. W.; FLOYD, R.T. Manual de cinesiologia estrutural. S&o Paulo: Manole.

- TORTORA, G. Principios de anatomia e fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

- Publicacg®es e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

ENFERMEIRO/PLANTONISTA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacdes e legislagfes relacionadas com os conteudos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de
Salde; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Baésica; Funcdes e
responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educacdo em saude; Prevencdo, Promocéo, Protecdo e Recuperagdo da
Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagdo da Assisténcia & Saude; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da
crian¢a, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, satude mental, tuberculose, hanseniase,
diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificacdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude publica.
5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da
salude. 9) Seguranca e Salde no Trabalho em Servicos de Saude. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Enfermagem:
1) Biosseguranca. 2) Fundamentos de Enfermagem. 3) Enfermagem Clinica. 4) Enfermagem Materno-Infantil. 5) Enfermagem
médico-cirdrgica. 6) Enfermagem e Saldde Mental. 7) Administracdo de medicamentos. 8) Nutricdo e Dietética.
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9) Administragdo em Enfermagem. 10) Diagndstico e Cuidado de Enfermagem. 11) Assisténcia de enfermagem a crianga, ao

adulto e ao idoso. 12) Promocéo, recuperacéo e reabilitacdo da sadde. 13) Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas

diferentes faixas etarias. 14) Bases fisiologicas para a pratica de enfermagem. 15) Seguran¢a do Paciente. 16) Sinais Vitais.

17) Avaliacdo de Saude, Anamnese e Exame Fisico. 18) Enfermagem em salde publica. 19) Prevencdo e controle de

infeccdes. 20) Assisténcia de enfermagem ao paciente critico. 21) Enfermagem de emergéncias. 22) Processo de enfermagem.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Sadde - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes. Dispde sobre as condi¢cBes para a promogao e recuperagao
da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 1.271, de 6 de junho de 2014. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doencas, agravos
e eventos de salde publica nos servi¢cos de salde publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e
d& outras providéncias.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cadigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetidos indicados.

- BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de, et al. Anamnese e Exame Fisico: avaliagdo diagnoéstica de enfermagem no adulto.
Artmed.

- BOWDEN, Vicky R. Procedimentos de Enfermagem Pediatrica. Guanabara Koogan.

- CALIL, A. M.; PARANHOS, W. Y. O Enfermeiro e as Situagdes de Emergéncia. Atheneu.

- CINTRA, E. A. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Gravemente Enfermo. Atheneu.

- DOCHTERMAN, Joanne McCloskey. Classificacao das Intervencdes de Enfermagem: NIC Artmed.

- ELIOPOULOS, Charlotte. Enfermagem Gerontoldgica. Artmed.

- JACKSON, Marilynn. Guia de Bolso de Enfermagem Clinica. Artmed.

- KNODEL, Linda J.. Administragcdo em Enfermagem. McGrawGirill.

- KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. Guanabara Koogan.

- MALAGUTTI, William. Cuidados de Enfermagem em Geriatria. Rubio.

- MALAGUTTI, William. Imunizag¢do, Imunologia e Vacinas. Rubio.

- MARQUIS B. L.; HUSTON, C. J. Administragéo e Lideranca em Enfermagem. Artmed.

- NETTINA, Sandra M. Pratica de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem. Elsevier.

- ROTHROCK, J. C. A. Cuidados de Enfermagem ao Paciente Cirlrgico. Elsevier.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirirgica. Todos os volumes.
Guanabara Koogan.

- SMITH-TEMPLE, J. Guia para Procedimentos de Enfermagem. Artmed.

- STUART, G. W. Enfermagem Psiquiétrica: principios e praticas. Artmed.

- TANNURE, M. C. SAE: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. Guanabara Koogan.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de Enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. Artmed.

FISIOTERAPEUTA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacdes e legisla¢des relacionadas com os contetidos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislagdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; Funcdes e

responsabilidades na rede de atengcédo a saude; Educacdo em saude; Prevencdo, Promogédo, Protecdo e Recuperacdo da

Salde; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacdo da Assisténcia a Salde; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Epidemiologia. 4) Prevencao e Combate a Doencgas.

5) Direitos dos usudrios da salde. 6) Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude. 7) Etica Profissional.

8) Legislacdo. Fisioterapia: 1) Avaliacdo funcional em ortopedia e traumatologia. 2) Fisiopatologia e tratamento das lesdes

traumaticas e ortopédicas. 3) Reabilitagdo em traumatologia e ortopedia. 4) Reabilitagdo aquatica, fisiologia e fisiopatologia

cardiopulmonar. 5) Principios de tratamento e avaliacdo em individuos com problemas pneumoldgicos e cardiovasculares.

6) Fisioterapia em unidades de terapia intensiva. 7) Ventilagdo mecéanica invasiva e ndo invasiva: principios, indicacdes, modos

ventilatorios, ajustes e complica¢des. 8) Manejo do doente neurolégico: avaliacdo e tratamento. 9) Principios do tratamento

fisico em neurologia e dispositivos auxiliares (orteses e préteses).

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacgao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).
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- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Sadde - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes. Dispde sobre as condi¢cBes para a promogao e recuperagao
da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteragGes. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- ANDREWS, J. R.; HARRELSON, G. L.; WILK, K. E. Reabilitacéo Fisica das Lesdes Desportivas. Guanabara Koogan.

-BRITTO, R. R.,; BRANT, T. C. S.; PEREIRA, V. F. Recursos Manuais e Instrumentais em Fisioterapia Respiratoria.
Manole.

- CARVALHO, José André. Orteses: um recurso terapéutico complementar. Manole.

- DUTTON, Mark. Fisioterapia Ortopédica: Exame, Avaliacdo e Intervencgdo. Artmed.

- FERNANDES, A.C.; RAMOS, A.C.R.; MORAIS FILHO, M.C.; ARES, M.J.J. Reabilitagédo. Manole.

- KENDALL, F. P.; McCREARY, E. K.; PROVANCE, P. G.; RODGERS, M. M.; ROMANI, W. A. Masculos Provas e Fungdes.
Manole.

- KISNER, C.; COLBY, L. A. Exercicios Terapéuticos - Fundamentos e Técnicas. Manole.

- O’'SULLIVAN, S. B.; SCHMITZ, T. J. Fisioterapia - Avaliagdo e Tratamento. Manole.

- ORSINI, Marco. Reabilitagdo nas Doencas Neuromusculares - Abordagem Interdisciplinar. Guanabara.

- PRENTICE, William E.; VOIGHT, Michael L. Téchicas em Reabilitacdo Musculoesquelética. Artmed.

- PRENTICE, William E. Modalidades Terapéuticas para Fisioterapeutas. McGraw-Hill.

- PRYOR, J. A.; WEBBER, B. A. Fisioterapia para Problemas Respiratérios e Cardiacos. Guanabara Koogan.

- SCANLAN, E. C. L.; WILKINS, R. L.; STOLLER, J. K. Fundamentos da Terapia Respiratoria. Manole.

- SIZINIO, H.; XAVIER, R.; PARDINI JUNIOR, A. G. F.; BARROS, T. E. P. F. Ortopedia e Traumatologia: Principios e Pratica.
Artmed.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacdes e legislacdes relacionadas com os contetidos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislagdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e salde coletiva; Politicas Nacionais de

Salde; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bésica; Funcdes e

responsabilidades na rede de atengcdo a saude; Educacdo em saude; Prevencdo, Promogédo, Protecdo e Recuperagdo da

Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, satude mental, tuberculose, hanseniase,

diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde publica.

5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da

salde. 9) Seguranca e Salide no Trabalho em Servicos de Saude. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Medicina Geral e

Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia.

8) Toxicologia. 9) Epidemiologia Clinica. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese,

exame fisico, investigacdo, testes e diagnosticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. 13) Doencas

Alérgicas. 14) Doengas Dermatoldgicas. 15) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doencas do Aparelho Digestivo.

17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas. 19) Doencas

do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doen¢cas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doengas Enddcrinas e do

Metabolismo. 22) Doengas Hematologicas e Oncoldgicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitérias. 24) Doencas Neurolégicas.

25) Doencgas Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas

Osseas. 29) Doencas Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinario. 31) Doencas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e

Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia

Clinica. 38) Semiologia cardiaca (histéria e exame fisico). 38) Cardiopatia isquémica (angina estavel, instavel e infarto agudo

do miocardio). 40) Miocardiopatias. 41) Hipertensdo arterial sistémica. 42) Insuficiéncia cardiaca. 43) Arritmias.

44) Cardiopatias congénitas. 45) Valvulopatias. 46) Fatores de risco para a doenga aterosclerética. 47) Doencgas do pericardio.

48) Endocardite infecciosa. 49) Hipertensao pulmonar. 50) Tromboembolismo pulmonar. 51) Doencas da aorta.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia & salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes. Dispbe sobre as condi¢cbes para a promogao e recuperagao
da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 1.271, de 6 de junho de 2014. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulsoéria de doengas, agravos
e eventos de salde publica nos servicos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e
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da outras providéncias.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicagbes do Ministério da Salde que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Salde.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atencado Primaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios,
Formagdo e Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnostico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento.
McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade -
Diagnostico e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-
Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- BARRETO, A. C. P.; ALBANESE, F. M. Insuficiéncia Cardiaca. Grande ABC Artes Gréficas.

- BORGES, E. S. Manual de Cardiologia - Diagnéstico e Tratamento. SBC- Sociedade Brasileira de Cardiologia.

- BRAUNWALD, E. Heart Disease a Textbook of Cardiovascular Medicine. Saunders.

- CARNEIRO, F. O eletrocardiograma. Atheneu.

- FUSTER, V. Hurst's the Heart. Mcgraw-Hill

- MARCONDES, M.; SUSTOVICH, D.; RAMOS, O. Clinica Médica. Guanabara Koogan.

- TIMERMAN, A. Manual de Cardiologia - SOCESP. Atheneu.

MEDICO CLINICO GERAL/PLANTONISTA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacdes e legislacdes relacionadas com os contetidos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Salde; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Baésica; Fungdes e

responsabilidades na rede de atengcdo a saude; Educacdo em saude; Prevencdo, Promogédo, Protecdo e Recuperagdo da

Salde; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacdo da Assisténcia a Salde; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, satude mental, tuberculose, hanseniase,

diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde publica.

5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da

salde. 9) Seguranca e Salde no Trabalho em Servicos de Saude. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Medicina Geral:

1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia.

9) Epidemiologia Clinica. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico,

investigacdo, testes e diagnosticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. 13) Doengas Alérgicas.

14) Doengas Dermatolégicas. 15) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengas do Aparelho Digestivo. 17) Doencgas do

Aparelho Respiratério. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas. 19) Doengas do Nariz, Ouvido

e Garganta. 20) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas Enddcrinas e do Metabolismo.

22) Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 23) Doencas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doencas Neurologicas. 25) Doengas

Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas.

29) Doengas Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinario. 31) Doengas Reumatologicas. 32) Ginecologia e

Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia

Clinica.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacgao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a salde e a articulagéo
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interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes. Dispde sobre as condi¢des para a promogao e recuperagao
da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 1.271, de 6 de junho de 2014. Define a Lista Nacional de Notificacdo Compulséria de doengas, agravos
e eventos de salde publica nos servigos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e
da outras providéncias.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢ao Priméaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios,
Formacgdo e Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento.
McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade -
Diagndstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-
Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacdes e legislagbes relacionadas com os conteldos indicados.

Leqgislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Salde; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atengdo Bésica; FuncgBes e

responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educagcdo em saude; Prevengdo, Promocgédo, Protecdo e Recuperacdo da

Saude; Vigilancia e prioridades em sadde; Humanizagao da Assisténcia a Saude; Ac¢des e programas de salde. 2) Salde da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, satude mental, tuberculose, hanseniase,

diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde publica.

5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da

saude. 9) Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Saude. 10) Saude da Familia: conceitos, principios, organizacao,

especificidades, estratégias, unidade de salde da familia, equipes, trabalho, visitas domiciliares e nas atividades comunitérias,
nucleos de apoio a saude da familia, programa saude na escola. Politica Nacional de Atencdo Bésica. Sistema de informacéo

da Atencao Bésica (SIAB), Fichas de Cadastramento, Acompanhamento Domiciliar e Registro de Atividades, Procedimentos e

Notificacdes. 11) Etica Profissional. 12) Legislacdo. Medicina Geral: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética.

5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Epidemiologia Clinica. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar.

11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacao, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes

por Animais Peconhentos. 13) Doencas Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas. 15) Doencas do Aparelho Cardiovascular.

16) Doencgas do Aparelho Digestivo. 17) Doencas do Aparelho Respiratério. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos

Bilares e do Pancreas. 19) Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas.

21) Doengas Endécrinas e do Metabolismo. 22) Doengas Hematoldgicas e Oncologicas. 23) Doengas Infecciosas e

Parasitarias. 24) Doengas Neuroldgicas. 25) Doengas Nutricionais. 26) Doengas Oculares. 27) Doengas Ocupacionais e

Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doencas Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinario.

31) Doengas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina

Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacgao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
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sobre a organizagéo do Sistema Unico de Sadde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagio
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracbes. Dispde sobre as condi¢cBes para a promogao e recuperagao
da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 1.271, de 6 de junho de 2014. Define a Lista Nacional de Notificacdo Compulséria de doengas, agravos
e eventos de salde publica nos servigos de salide publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e
da outras providéncias.

- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencé&o Basica (2012).

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atencado Primaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios,
Formacgdo e Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento.
McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade -
Diagnostico e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-
Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

MEDICO ECOGRAFISTA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacdes e legislacdes relacionadas com os contetidos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislagdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de
Salde; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Baésica; Fungdes e
responsabilidades na rede de atengcédo a saude; Educacdo em saude; Prevencdo, Promogédo, Protecdo e Recuperacdo da
Salde; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacdo da Assisténcia a Salde; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da
crian¢a, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, satude mental, tuberculose, hanseniase,
diabetes, hipertenséo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde publica.
5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da
saude. 9) Seguranca e Salide no Trabalho em Servicos de Salde. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Medicina Geral e
Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia.
8) Toxicologia. 9) Epidemiologia Clinica. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese,
exame fisico, investigacdo, testes e diagnosticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. 13) Doencas
Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas. 15) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doencas do Aparelho Digestivo.
17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas. 19) Doencas
do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doen¢as do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doengas Enddcrinas e do
Metabolismo. 22) Doengas Hematologicas e Oncoldgicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitérias. 24) Doencas Neurolégicas.
25) Doencgas Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas
Osseas. 29) Doencas Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinario. 31) Doencas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e
Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia
Clinica. 38) Ultrassonografia abdominal (Desenvolvimento normal e condi¢des patologicas): Figado, vesicula e vias biliares,
baco, pancreas, lojas adrenais, rins, ureteres e bexiga urinaria, préstata e vesiculas seminais, cavidade peritoneal e
retroperitdnio, apéndice cecal, visceras ocas. 39) Ultrassonografia Obstétrica (Desenvolvimento normal e patologias) do
Primeiro, segundo e terceiro trimestres. Abortamento, malformacdes fetais. 40) Ultrassonografia pélvica e transvaginal
(Desenvolvimento normal e condicdes patoldgicas):Utero,ovarios e anexos,fundo de saco de Douglas. 41) Ultrassonografia de
pequenas partes (Desenvolvimento normal e condigfes patoldgicas): Mama, tireoide e paratireoides, regido cervical , bolsa
escrotal/testiculos , parede abdominal.

. Obieti Seriedade e ética:
Jetiva  Nés acreditamos nesses valores. Pagina 37 de 76



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CIDREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacgao do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagio
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispbe sobre as condi¢bes para a promogao e recuperagdo
da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 1.271, de 6 de junho de 2014. Define a Lista Nacional de Notificacdo Compulséria de doengas, agravos
e eventos de saude publica nos servigos de salde publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e
da outras providéncias.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicagbes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servi¢os de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢ao Priméaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios,
Formacéo e Prética. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnostico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento.
McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade -
Diagndstico e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-
Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- CERRI, G. G.; ROCHA, D. C. da. Ultrassonografia Abdominal. Sarvier.

- RUMACK, C. M.; WILSON, S.; CHARBOUNEAU, J. W. Diagnostic Ultrasound. Mosby Inc.

- RIZZATTO, L. S. G. Ultrasound of Superficial Structures.

MEDICO GERIATRA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacdes e legislagfes relacionadas com os conteudos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislagdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e salde coletiva; Politicas Nacionais de
Salde; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Baésica; Fungdes e
responsabilidades na rede de atengcdo a saude; Educagdo em salde; Prevengdo, Promocgdo, Protegdo e Recuperagdo da
Salde; Vigilancia e prioridades em salude; Humanizacdo da Assisténcia a Salde; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da
crian¢a, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, satude mental, tuberculose, hanseniase,
diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde publica.
5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da
saude. 9) Seguranca e Salide no Trabalho em Servicos de Saude. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Medicina Geral e
Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia.
8) Toxicologia. 9) Epidemiologia Clinica. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese,
exame fisico, investigacdo, testes e diagnosticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. 13) Doengas
Alérgicas. 14) Doengas Dermatoldgicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengcas do Aparelho Digestivo.
17) Doencgas do Aparelho Respiratério. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas. 19) Doengas
do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas Enddcrinas e do
Metabolismo. 22) Doencas Hematoldgicas e Oncolégicas. 23) Doencgas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doencgas Neurol6gicas.
25) Doencgas Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas
Osseas. 29) Doencas Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinario. 31) Doencas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e
Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia
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Clinica. 38) Geriatria preventiva. 39) Envelhecimento. 40) Avaliacdo do paciente geriatrico. 41) Exames e instrumentos de

avaliacdo. 42) Manejo de doencgas cronicas. 43) Diagndstico diferencial e manejo. 44) Estratégias gerais de manejo.

45) Cuidados geriatricos. 46) Funcdo e declinio emocional. 47) Prescricdo terapéutica para idosos. 48) Comorbidade em

idosos. 49) Geriatria e cuidados paliativos. 50) Condi¢8es e situagdes clinicas comuns em geriatria. 51) Nutrigdo. 52) Infec¢es

e imunizagdes. 53) Cirurgia e anestesia. 54) Reabilitagdo. 55) Equipe multidisciplinar, modalidades de atendimento.

56) Cuidados paliativos e ao final da vida.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Sadde - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragBes. DispBe sobre as condi¢cBes para a promocgéao e recuperagao
da saude e d& outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 1.271, de 6 de junho de 2014. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doencas, agravos
e eventos de salde publica nos servi¢cos de salde publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e
dé outras providéncias.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Codigo de Etica Profissional.

- Publicagbes do Ministério da Saude que disponham sobre os contelidos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servi¢os de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atencdo Priméria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios,
Formacdo e Prética. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnostico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento.
McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade -
Diagnostico e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-
Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- FREITAS, Elizabete; PY, Ligia. Tratado de Geriatria e Gerontologia. Guanabara Koogan.

- NETTO, Matheus. Tratado de Gerontologia. Atheneu.

- SOARES, Alberto; MORIGUTI, Julio. Atualizagdes Diagndsticas e Terapéuticas em Geriatria. Atheneu.

- TERRA, Newton Luiz; SILVA, Roberta da; SCHIMIDT, Olavo Forlin (orgs.). Topicos em geriatria Il. EDIPUCRS.

- KANE, Robert L.; OUSLANDER, JosephG.; ABRASS, Itamar B.; RESNICK, Barbara. Fundamentos de geriatria clinica.
AMGH.

- THAKUR, Mugda. Manual de Psiquiatria Geriatrica. Grupo Gen.

- TINOCO, Adelson. Saude do Idoso: Epidemiologia, Aspectos Nutricionais e Processos do Envelhecimento. Rubio.

- WILLIAMS, Brie A. [et al.]. CURRENT: Geriatria: Diagndstico e tratamento. AMGH.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacdes e legisla¢des relacionadas com os contetdos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de
Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bésica; Fungdes e
responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educagdo em saude; Prevengdo, Promogéo, Protecdo e Recuperacdo da
Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacgao da Assisténcia a Saude; Acdes e programas de salde. 2) Salde da
crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, satude mental, tuberculose, hanseniase,
diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificacdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde publica.

. Obieti Seriedade e ética:
Jetiva  Nés acreditamos nesses valores. Pagina 39 de 76



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CIDREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da

salde. 9) Seguranca e Salide no Trabalho em Servicos de Salde. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Medicina Geral e

Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia.

8) Toxicologia. 9) Epidemiologia Clinica. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese,

exame fisico, investigagdo, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. 13) Doengas

Alérgicas. 14) Doengas Dermatoldgicas. 15) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengas do Aparelho Digestivo.

17) Doencgas do Aparelho Respiratério. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas. 19) Doengas

do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas Endécrinas e do

Metabolismo. 22) Doengas Hematologicas e Oncoldgicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doencas Neurolégicas.

25) Doengas Nutricionais. 26) Doengas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doengas

Osseas. 29) Doencas Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinario. 31) Doencas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e

Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia

Clinica. 38) Ginecologia geral. 39) Amenorreias. 40) Climatério. 41) Consulta ginecoldgica. 42) Doencas da mama.

43) Doengas sexualmente transmissiveis e SIDA. 44) Dor pélvica. 45) Endocrinopatia ginecoldgica. 46) Endometriose.

47) Ginecologia infanto-juvenil. 48) Infec¢Bes genitais. 49) Neoplasias genitais e doencgas vulvogenitais. 50) Planejamento

familiar. 51) Reprodu¢do humana. 52) Sangramento genital. 43) Sexologia. 54) Tensdo pré-menstrual. 55) Uroginecologia.

56) Violéncia sexual. 57) Obstetricia geral. 58) Abortamento. 59) Amamentacdo. 60) Assisténcia ao parto. 61) Assisténcia pré-

natal. 62) Diabete gestacional. 63) Diagnéstico de gestacdo. 64) Doengca hipertensiva. 65) Forcipe e cesariana.

66) Gemelaridade. 67) Gestacdo de alto risco. 68) Gestagdo ectOpica. 69) Incompatibilidade sanguinea materno-fetal.

70) Inducdo do parto. 71) InfecgBes. 72) Intercorréncias clinico-cirdrgicas na gestagdo. 73) Medicina fetal. 74) Neoplasia

trofoblastica. 75) Pés-maturidade. 76) Prematuridade. 77) Puerpério. 78) Ruptura prematura de membranas. 79) Sangramento

do terceiro trimestre. 80) Semiologia obstétrica. 81) Uso de drogas durante a gestacao e a amamentacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Sadde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragfes. Dispde sobre as condigdes para a promocao e recuperacao
da saude e dé& outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n°® 1.271, de 6 de junho de 2014. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doengas, agravos
e eventos de salde publica nos servicos de salde publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e
da outras providéncias.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servi¢os de Saude.

- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Aten¢do Priméria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew |. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios,
Formacgéo e Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnostico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento.
McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade -
Diagnostico e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-
Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- BEREK, J.S. Berek & Novak’s Gynecology. Lippincott.

- CAMARGOS, A. F.; MELO, V. H.; CARNEIRO, M. M.; REIS, F. M. Ginecologia ambulatorial: baseada em evidéncias
cientificas. Coopmed.

- CUNNINGHAM, G.; LEVENO, K. J.; BLOOM, S.L.; HAUTH, J.C.; GILSTRAP, L.C.; WENSTROM, K.D. Williams Obstetrics.
Mcgraw Hill Companies.

- DE CHERNEY. A. PERNOLL. MARTIN. Current - Obstetria & Gynecologia - Diagnosis & Treatment. Appleton & Lange.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.
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- GIORDANO, M. G. Endocrinologia Ginecolégica e Reprodutiva. Rubio.
- SPEROFF, L.; GLASS, R.; KASE, N. Endocrinologia Ginecoldgica e Infertilidade. Manole.
- ZUGAIB, M. Zugaib Obstetricia. Manole.

MEDICO PEDIATRA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Publicacdes e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Bésica; Fungdes e

responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educagdo em salde; Prevengdo, Promogdo, Protecdo e Recuperacédo da

Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacao da Assisténcia a Saude; Agles e programas de saude. 2) Salde da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, satude mental, tuberculose, hanseniase,

diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificacdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de saude publica.

5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuérios da

salde. 9) Seguranca e Salide no Trabalho em Servicos de Salde. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Medicina Geral e

Especialidade: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia.

8) Toxicologia. 9) Epidemiologia Clinica. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese,

exame fisico, investigacdo, testes e diagnésticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. 13) Doencas

Alérgicas. 14) Doencas Dermatoldgicas. 15) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doencas do Aparelho Digestivo.

17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas. 19) Doencas

do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doengas Endécrinas e do

Metabolismo. 22) Doengas Hematologicas e Oncoldgicas. 23) Doengas Infecciosas e Parasitérias. 24) Doencas Neuroldgicas.

25) Doengas Nutricionais. 26) Doengas Oculares. 27) Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doengas

Osseas. 29) Doencas Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinario. 31) Doencas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e

Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia

Clinica. 38) Assisténcia Médica Pediatrica. 39) Consulta do adolescente e pediatrica; triagem, orientacao e aconselhamento em

Saude Infantil. 40) Crescimento, Desenvolvimento e Comportamento. 41) Disturbios Comportamentais e Transtornos

Psiquiatricos. 42) Transtornos de Aprendizagem. 43) Terapia Medicamentosa Pediatrica. 44) Doengas agudas na infancia e

adolescéncia. 45) Disturbios Genéticos do Metabolismo. 46) Medicina da Adolescéncia. 47) Distirbios Alérgicos. 48) Doengas

Reumaticas na Infancia. 49) Doencgas Infecciosas. 50) Doencgas Urologicas em Recém-nascidos e Criancas. 51) Problemas

Ginecoldgicos da Infancia. 52) Distirbios Osseos e Articulares. 53) Distirbios nutricionais. 54) Distirbios metabdlicos e

respiratorios do recém-nascido. 55) Ictericia neonatal. 56) Infec¢cdes neonatais. 57) Lesdes ao nascimento: asfixia neonatal,

hemorragia intracraniana, luxagées e fraturas. 58) Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo. 59) Aleitamento materno.

60) Crescimento e desenvolvimento. 61) Imunizag8es. 62) Nutricdo do lactente, da crianca e do adolescente. 63) Prevencgéo de

trauma. 64) Anemias. 65) Asma brénquica. 66) Constipacdo. 67) Convulsdo infancia e estado de mal epilético.

68) Desidratagdo e terapia de reidratacé@o oral. 69) Diabete melito. 70) Diarreias. 71) Doencas infectocontagiosas. 72) Enurese

noturna. 73) Fibrose cistica. 74) Glomerulonefrite difusa aguda. 75) Hepatites. 76) Hiperatividade. 77) Infec¢cdes do trato

urinario. 78) Infeccdes de vias aéreas superiores e inferiores. 79) Infeccdes do sistema nervoso central. 80) Insuficiéncias
cardiaca e renal. 81) Leucemias e tumores sélidos da infancia. 82) Parasitoses intestinais. 83) Dermatoses comuns da infancia.

84) Problemas ortopédicos mais comuns. 85) Raquitismo. 86) Refluxo gastroesoféagico. 87) Sepse. 88) Sibilancia do lactente

(“lactente chiador”). 89) SIDA / infecgdo pelo HIV. 90) Sindrome da crianga maltratada. 91) Sindrome da morte sibita da

criangca. 92) Sindrome nefrética/nefritica. 93) Manejo inicial de: Aspiracdo de corpo estranho, intoxicagbes agudas,

queimaduras e afogamento. 94) Antibioticoterapia nas infec¢gdes comunitarias e hospitalares. 95) Assisténcia ao recém-
nascido. 96) Desnutricdo protéico-energética. 97) Doengas exantematicas. 98) Doengas frequentes do periodo neonatal.

99) Emergéncias pediatricas. 100) Infec¢cdes pulmonares da infancia. 102) Prematuridade e restricdo do crescimento intra-

uterino. 103) Queixas frequentes no ambulatorio pediatrico. 104) Reanimagdo cardiorrespiratéria (neonatal e pediatrica).

105) Tuberculose na infancia. 106) Seguranca da crianca e do adolescente: injdrias intencionais e néo intencionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saulde, a assisténcia & salide e a articulacéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢des para a promog¢ao e recuperagéo
da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 1.271, de 6 de junho de 2014. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulsoéria de doengas, agravos
e eventos de saude publica nos servigos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e
da outras providéncias.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Salde que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.
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- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atencado Primaria Baseadas em Evidéncias. Artmed.

- FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

- FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

- GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew |. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier

- GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: Principios,
Formagdo e Pratica. Artmed.

- HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

- LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

- LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagnéstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

- MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o Médico Generalista. Artmed.

- MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagndstico e Tratamento.
McGraw-Hill.

- SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta Rapida. Artmed.

- SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e Comunidade -
Diagnostico e Tratamento. McGraw-Hill.

- STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

- TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e Comunidade. McGraw-
Hill.

- TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

- AVERY, Gordon B.; FLETCHER, Mary Ann; MHAIRI, Macdonald G. Neonatologia: fisiopatologia e tratamento do recém
nascido. Guanabara Koogan.

- HAY, William W.; LEVIN, Myron J.; SONDHEIMER, Judith M.; DETERDING, Robin R. CURRENT: Pediatria. McGrawHiill,
Artmed

- KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier

- LOPEZ, FA, Campos Jr. D. Tratado de Pediatria. Sociedade Brasileira de Pediatria. Editora Manole.

- MARCONDES E, VAZ FAC, RAMOS JLA, OKAY Y. Pediatria Basica. Sado Paulo: Editora Sarvier.

- PITREZ, JOSE LUIZ BOHRER. PITREZ, MARCIO CONDESSA e Colaboradores. Pediatria Consulta Rapida. Artmed

NUTRICIONISTA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacdes e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; Funcdes e

responsabilidades na rede de atengcdo a saude; Educacdo em saude; Prevencgdo, Promocgéo, Protecdo e Recuperacdo da

Salde; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Epidemiologia. 4) Prevencdo e Combate a Doencgas.

5) Direitos dos usuérios da salde. 6) Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude. 7) Etica Profissional.

8) Legislacdo. Nutricdo: 1) Condi¢cbes higiénico-sanitarias dos alimentos. 2) Boas praticas nos servicos de alimentacao.

4) Avaliacdo de perigos e pontos criticos. 5) Contaminagéo dos alimentos. 6) Higiene do manipulador. 7) Higiene na operacéo

de preparo dos alimentos. 7) Fatores ligados a presenca, niumero e propor¢do dos micro-organismos. 8) Calculo para

dimensionamento do pessoal e niumero de substitutos. 9) Custos e produtividade no servico de alimentacdo controle de
qualidade. 10) Planejamento de um lactario. 11) Fator de corregdo dos alimentos. 12) Calculo do nimero de refeiges diarias.

13) Nutricdo nas diferentes fases de vida: infancia, adolescéncia, adulto, idoso. 14) Peso, estatura, percentual de gordura

corporal. 15) Nutricdo na gravidez. 16) Nutrigdo materno-infantil. 17) Cuidado nutricional em doencas de méa-absorcéo, anemia,

cancer e AIDS. 18) Cuidado nutricional em doengas gastrointestinais. 19) Equilibrio de energia e manejo do peso. 20) Calculo
das necessidades energéticas e planejamento de dieta para portadores de doencas inflamatorias do Intestino, Diabete Mellitus,

Renais agudos e crdnicos. 21) Hepatopatas agudos e cronicos. 22) Desnutricdo. 23) Planejamento alimentar nos pacientes

com cardiopatia aguda e cronica. 24) Pneumopatas agudos e cronicos. 25) Nutricdo nas doencas gastrointestinais.

26) Macronutrientes e Oligoelementos. 27) Nutricdo e Atividade Fisica. 28) Anorexia e Bulimia. 29) Cuidado nutricional para

recém nascido de baixo peso e alto risco. 30) Indicagdes e técnicas de ministracdo de nutricdo enteral. 31) Vias de acesso e

complica¢des em nutrigdo enteral e parenteral. 32) Nutricdo enteral e parenteral em Pediatria, insuficiéncia renal, hepética e

cardiaca. 33) Nutricdo e saude coletiva. 34) Epidemiologia nutricional. 35) InteragGes entre drogas e alimentos/nutrientes.

36) Nutricdo e saude oral. 37) Nutrigdo e hipertensdo. 38) Nutricdo e doengas reumaticas. 39) Planejamento de cardapios para

escolares. 40) Nutricdo e salde psiquica. 41) Educacao nutricional para coletividades. 42) Seguranca Alimentar e Nutricional.

43) Programa Nacional de Alimentag&o Escolar.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Salude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragBes - Dispbe sobre as condi¢cdes para a promocao e recupera¢ao
da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 11.947, de 16 de junho de 2009. Dispbe sobre o atendimento da alimentac@o escolar e do Programa
Dinheiro Direto na Escola aos alunos da educacao bésica.

- BRASIL. Portaria n® 154, de 24 de janeiro de 2008. Cria os Nucleos de Apoio a Salde da Familia - NASF.

- BRASIL. Resolucé@o/CD/FNDE n° 38, de 16 de julho de 2009. Dispde sobre o atendimento da alimentag&o escolar aos alunos
da educagéo béasica no Programa Nacional de Alimentacéo Escolar - PNAE.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolu¢cdo RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004. Dispde
sobre regulamento técnico de boas praticas para servi¢os de alimentagao.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolugcdo RDC n° 12, de 02 de janeiro de 2001. Aprova
regulamento técnico sobre padrées microbioldgicos para alimentos.

- BRASIL. Ministério da Saude. Glossario Temético Alimentagao e Nutri¢cdo. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para a Populagao Brasileira. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentacao e Nutri¢do. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Salde. Salde da Crianca: Nutricdo Infantil Aleitamento Materno e Alimentagdo Complementar.
Cadernos de Atencéo Bésica - n.° 23. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Alimentacdo saudavel para a pessoa idosa. Um manual para profissionais da salde.
Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Antropometria: Como pesar e medir. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caréncias de micronutrientes. Cadernos de Atencdo Bésica n° 20 - Brasilia, 2010.

- BRASIL. Ministério da Saude. Clinica ampliada e compartilhada / Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Saude,
Politica Nacional de Humanizagdo da Atencéo e Gestao do SUS. - Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual Clinico de Alimentacdo e Nutrigcdo - Na Assisténcia a Adultos Infectados pelo HIV.
Série Manuais n° 71. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Publicacdes Caderno de Atengdo Basica: Obesidade.
(Caderno de Atencao Bésica n°® 12).

- BRASIL. Ministério da Saude. Nucleo de Apoio a Saude da Familia - Volume 1: Ferramentas para a gestéo e para o trabalho
cotidiano (Cadernos de Atencao Bésica, n. 39).

- ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA, E.M.A. Nutricdo em obstetricia e pediatria. Cultura Médica.

- EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. Atheneu.

- GERMANO, P. M. L.; GERMANO, M. I. S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.

- GIGANTE, D. P.; KAC, G.; SHIERI R. Epidemiologia Nutricional. Fiocruz.

- GOUVEIA, E. L. C. Nutricdo: Saude e Comunidade. Revinter.

- KRAUSE, M. S.; MAHAN, L. K. Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. Roca.

- MEZOMO, I. F. B. Os servicos de alimentagdo: planejamento e administracdo. Loyola.

- OLIVEIRA, J. E. D.; MARCHINI, J. S. Ciéncias nutricionais. Sarvier.

- ORNELAS, L. H. Técnica Dietética - Selecdo e Preparo dos Alimentos. Atheneu.

- PHILIPPI. S. T. Nutric&o e Técnica Dietética. Manole.

- SANTOS R. D., GAGLIARDI A. C. M., XAVIER H. T., MAGNONI C. D., CASSANI R., LOTTENBERG A.M. [et al.]. Sociedade
Brasileira de Cardiologia. | Diretriz sobre o consumo de Gorduras e Salde Cardiovascular. Arq Bras Cardiol.
2013;100(1Supl.3):1-40.

- SHILS, M. E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C Nutricdo Moderna na Saude e na Doencga. Manole.

- SILVA JR, E. A. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Servi¢cos de Alimentacgdo. Varela.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA / SOCIEDADE BRASILEIRA DE HIPERTENSAO / SOCIEDADE BRASILEIRA
DE NEFROLOGIA. VI Diretrizes Brasileiras de Hipertensao. Arq Bras Cardiol 2010; 95(1 supl.1): 1-51.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA. | Diretriz Brasileira de Hipercolesterolemia Familiar (HF). Arq Bras
Cardiol. Volume 99, n° 2, Suplemento 2, Agosto 2012

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE DIABETES. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Diabetes: 2014-2015. AC Farmacéutica.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Avaliagdo nutricional da crianca e do adolescente - Manual de Orientacéo.
SBP, Departamento de Nutrologia.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Manual de orientagdo para a alimentacdo do lactente, do pré-escolar, do
escolar, do adolescente e na escola. SBP, Departamento de Nutrologia.

- SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. Obesidade na infancia e adolescéncia - Manual de Orientagcdo. SBP,
Departamento de Nutrologia.

- TEIXEIRA, S; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T.; REGO, J.; OLIVEIRA, Z. Administragdo Aplicada as Unidades de
Alimentacéo e Nutricdo. Atheneu.

- VITOLO, M. R. Nutricdo da Gestacdo ao Envelhecimento. Rubio.

- WAITZBERG, D. L. Nutri¢do Oral, enteral e Parenteral na Pratica Clinica. Atheneu.
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PSICOLOGO

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacdes e legisla¢des relacionadas com os conteddos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Salde; Saude publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Salde; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Baésica; Funcbes e

responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educagdo em saude; Prevengdo, Promogédo, Protecdo e Recuperacdo da

Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude. 2) Salde da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Epidemiologia. 4) Prevencéo e Combate a Doencgas.

5) Direitos dos usuarios da salde. 6) Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude. 7) Etica Profissional.

8) Legislacdo. Psicologia: 1) Psicopatologia da crianga, adolescente e adulto. 2) Psicologia do desenvolvimento.

3) Psicodinamica do individuo e do grupo. 4) Principais teorias e autores da psicologia clinica. 5) Teorias da personalidade.

6) Abordagens psicoterapicas. 7) Processo psicodiagnoéstico. 8) Testagem e Avaliagdo Psicoldgica. 9) Psicologia da Familia.

10) Psicologia Escolar e da Aprendizagem e suas rela¢gdes com a infancia e a adolescéncia. 11) Epistemologia e Psicologia

genéticas. 12) Psicologia Social. 13) Psicologia da Saude. 14) Psicologia do Envelhecimento. 15) Transtornos Psicolégicos,

seu diagnostico e tratamento. 16) Psicologia do Trabalho e Organizacional. 17) Politicas Publicas de Saude Mental.

18) Psicodiagnéstico. 19) Psicoterapias. 20) Psicologia do Envelhecimento. 21) Psicologia Cultural.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes - Dispde sobre as condi¢bes para a promogao e recuperacao
da saude e d& outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢8es. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- ABERASTURY, Arminda; KNOBEL, Mauricio. Adolescéncia Normal. Artmed.

- AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. DSM-5: Manual Diagndstico e Estatistico de Transtornos Mentais. Artmed.

- BAPTISTA, Makilim Nunes; TEODORO, Maycoln L. M. Psicologia de Familia: teoria, avaliagcéo e interven¢des. Artmed.

- BECKER, F. Educagéo e construcdo do conhecimento. Artes Médicas

- BEE, H.; BOYD, D A Criangca em Desenvolvimento. Artmed.

- BORGES, L. O. et al. O trabalho e as organiza¢des: atuagcdes a partir da psicologia. Artmed.

- BOYD, D.; BEE, H. A Crianca em Crescimento. Artmed.

- COHEN, Ronald Jay; SWERDLIK, Mark E.; STURMAN, Edward D. Testagem e Avaliagao Psicoldgica - introducao a testes
e medidas. AMGH.

- COLL, C; MARCHESI, A; PALACIOS, J. e cols. Desenvolvimento Psicolégico e Educacgao. Volumes 1, 2 e 3. Artmed.

- CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA Adolescéncia e Psicologia - concepcdes praticas e reflexdes. Brasilia.

- CORDIOLI, Aristides. V. Psicoterapias - abordagens atuais. Artmed.

- CUNHA, J. A e cols. Psicodiagndstico - V. Artmed.

- DEJOURS, C. A Loucura do Trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

- FEIST, Jess; FEIST, Gregory J.; ROBERTS, Tomi-Ann. Teorias da personalidade. AMGH.

- FELDMAN, Robert S. Introducédo a Psicologia. AMGH.

- FERNANDEZ, A. A inteligéncia aprisionada. Artmed.

- FIGUEIREDO, L. C. M. Psicologia, uma nova introdugao: Uma viséo historica da psicologia como ciéncia. EDUC.

- FREUD, S. (s.d.) Obras Completas. Editora Standard.

- GUARESCHI, P. A. Psicologia social critica: como prética de libertagdo. EDIPUCRS.

- HALL, C. S.; LINDZEY, G.; CAMPBELL, J. B. Teorias da Personalidade. Artmed.

- MCSHANE, Steven L.; VON GLINOW, Mary Ann. Comportamento Organizacional. McGrawHill.

- MYERS, David G. Psicologia Social. McGraw-Hill.

- NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e politicas publicas: experiéncias em salde publica. CRP.

- OUTEIRAL, José O. Adolescer - Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.

- PUENTE-PALACIOS, K.; PEIXOTO, A. L. A. (Org.). Ferramentas de diagnostico para organizagdes e trabalho: um olhar a
partir da psicologia. Artmed.

- SIQUEIRA, Mirlene Maria M. e cols. Medidas do Comportamento Organizacional - Ferramentas de diagnéstico e de
gestao. Artmed.

- STRAUB, Richard O. Psicologia da Salde - uma abordagem biopsicossocial. Artmed.

- STUART-HAMILTON, lan. A Psicologia do Envelhecimento. Artmed.

- SUKIENNIK, P. B. Org. O aluno problema: transtornos emocionais de criancas e adolescentes. Mercado Aberto.

- VALSINER, Jaan. Fundamentos da Psicologia Cultural - mundos da mente, mundos da vida. Artmed.
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- ZIMERMAN, D. E. Fundamentos basicos das grupoterapias. Artmed.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacdes e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de

Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; Funcbes e

responsabilidades na rede de atencdo a salde; Educacdo em saude; Prevengdo, Promogédo, Protecdo e Recuperacdo da

Saude; Vigilancia e prioridades em sadde; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; A¢Bes e programas de saude. 2) Saude da

crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Epidemiologia. 4) Preveng¢éo e Combate a Doengas.

5) Direitos dos usuarios da salde. 6) Seguranca e Salde no Trabalho em Servicos de Salde. 7) Etica Profissional.

8) Legislacdo. Terapia Ocupacional: 1) Anatomia e bases da Psicologia, Neurologia e Ortopedia. 2) Terapia Ocupacional:

fundamentos, conceitos, técnicas e modelos. 3) Terapia Ocupacional e a pessoa com deficiéncia. 4) Terapia Ocupacional e

salde do trabalhador. 5) Terapia Ocupacional e saude mental. 6) Ergonomia e Terapia Ocupacional. 7) Processos Grupais em

Terapia Ocupacional. 8) Terapia Ocupacional em Pediatria, Geriatrica e Gerontologia. 9) Recursos Terapéuticos e Atividades.

10) Avaliacdes, Planejamento e Intervencfes em Terapia Ocupacional. 11) Reabilitacdo psicossocial, reabilitagdo fisica e

reabilitacdo em geral.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizac¢ao do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢fes - Dispde sobre as condi¢cdes para a promogao e recuperacao
da salde e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e d& outras providéncias.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n°® 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- Publicag6es do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos indicados.

- CARVALHO, Andréa Fabiola C. Tinoco. Perguntas e Respostas Comentadas de Terapia Ocupacional. Rubio.

- CAVALCANTI, A.; GALVAO, C. ET AL. Terapia Ocupacional: fundamentacao e pratica. Guanabara Koogan.

- COSTA, Regina Célia Toscano. Terapia Ocupacional: uma contribuicdo ao paciente diabético. Rubio.

- DE CARLO, Marysia M.R.P. [et al.]. Terapia Ocupacional no Brasil: fundamentos e perspectivas. Plexus.

- DRUMOND, A. F.; REZENDE, M. B. (orgs.). Intervenc¢des da Terapia Ocupacional. UFMG.

- HAGENDORN, R. Fundamentos da Pratica em Terapia Ocupacional. Dinamis editorial.

- LANCMAN, Selma (Org.). Salde, trabalho e Terapia Ocupacional. Roca.

- LUZO, M. C. M.; DE CARLO, V. M. (orgs.). Terapia Ocupacional: reabilitacéo fisica e contextos hospitalares. Roca.

- MEDEIROS, M.H.R. Terapia Ocupacional: um enfoque epistemoldgico e social. Ed. Hucitec, Sdo Paulo.

- NETTER, Frank H. Atlas de Aantomia. Elsevier.

- PADUA. Elisabete M. M. de; MAGALHAES, Lilian V. (orgs.). Terapia Ocupacional: teoria e préatica. Papirus.

- PARHAM, L.D., LINDA, S.F. A recreagao na Terapia Ocupacional Pediatrica. Ed. Santos. Sdo Paulo.

- PEDRAL, Claudia; BASTOS Patricia. Terapia Ocupacional: metodologia e pratica. Rubio.

- SIZINIO, H.; XAVIER, R.; PARDINI JUNIOR, A. G. F.; BARROS, T. E. P. F. Ortopedia e Traumatologia: Principios e Pratica.
Artmed.

- SUMSION, T. Prética baseada no cliente na Terapia Ocupacional: guia para a implementacédo. Roca.

- TEIXEIRA, E. e outros. Terapia Ocupacional na reabilitagdo fisica. Publicacdo AACD. Rocca.

- TROMBLY, Catherine A.; RADOMSKI, Mary Vining (orgs.). Terapia Ocupacional para Disfun¢des Fisicas. Santos.

- UMPHRED, Darcy Ann. Fisioterapia Neuroldgica. Ed Manole.

- WILLARD & SPACKMAN. Terapia Ocupacional. Guanabara Koogan.

Para os cargos da TABELA C - PEDAGOGO -~ORIENTAQAO EDUCACIONAL, PEDAGOGO - SUPERVISAO ESCOLAR,
PEDAGOGO - ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO ESPECIAL e PROFESSOR - EDUCACAO INFANTIL.

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreensédo e interpretacdo de textos: ideia central e intengcdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e express@es; pressuposi¢des e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos de
argumentagdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Classes de palavras. 5) Estrutura e formagdo de palavras.
6) Semantica. 7) Colocagdo pronominal. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos e modos verbais. 10) Vozes do
verbo. 11) Termos da oracdo. 12) Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjungdes, locugbes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 13) Concordancia nominal e verbal. 14) Regéncia nominal e verbal. 15) Ocorréncia de crase. 16) O uso
dos porqués. 17) Pontuacéo. 18) Figuras de linguagem. 19) Vicios de linguagem.
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INFORMATICA - Comum atodos

Conteudos:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e configuragdes

béasicas do Sistema Operacional Windows 7. 6) Instalagéo, configuragdo e utilizacdo: Word 2007, Excel 2007, Outlook 2007 e

PowerPoint 2007 e suas respectivas versdes posteriores. 7) NogBes de seguranca para Internet. 8) Nocdes basicas de

navegacdo na Internet (Internet Explorer 8 e Mozilla Firefox 14 e suas respectivas versdes posteriores). 9) Configuragéo e

utilizacdo de Impressoras.

Referéncias Bibliograficas:

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e
PowerPoint.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- Outros manuais, livros e apostilas que contemplem os contetdos listados.

LEGISLAGCAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PEDAGOGO - ORIENTAGAO EDUCACIONAL

Conteudos:

1) Educacao e Sociedade. 2) O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. 3) Organizacdo do Trabalho Pedagogico na

Escola. 4) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula. 5) Curriculo. 6) Avaliagdo. 7) Teorias Educacionais e concepcdes

pedagodgicas. 8) Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) Inclusdo. 12) Educagéo de Jovens e Adultos. 13) O papel

do orientador educacional na escola. 14) Histdria e Principios da Orientacdo Educacional. 15) A¢do Pedagdgica e comunidade.

16) Estruturacdo da Subjetividade e Processos de Ensino-Aprendizagem. 17) Avaliacdo Psicopedagdgica e Intervencgéo

Pedagdgica. 18) Orientacéo Profissional. 19) Diretrizes Curriculares Nacionais. 20) Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena.

21) Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais. 22) Educaco para Todos. 23) Legislagao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacgéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n®8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢8es. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional.

- BRASIL. Lei n°12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacéo Basica.

- BRASIL. Parecer CNE/CP 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéo
das Relagbes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Cole¢ao Educacéo para Todos - Vol. 2,5a 9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Orientacfes e AcBes para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- ALMEIDA, Laurinda Ramalho de; PLACCO, Vera Maria Nigro de Souza (Org.). O Coordenador Pedagogico e o Espago da
Mudanca. Loyola.

- ALVAREZ MENDEZ, J. M. Avaliar para Conhecer, Examinar para Excluir. Artmed.

- BASSEDAS, Eulalia & Cols. Intervencéo Educativa e Diagnostico Psicopedago6gico. Artmed.

- BLEGER, J. Temas da Psicologia: entrevistas e grupos. Martins Fontes.

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencédo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacéo: relac@es raciais na escola. Sdo Paulo: A¢do Educativa.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacéo. Artmed.

- DURANTE, Marta. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producéo de textos. Artmed.

- FONSECA, Vitor da. Educagao Especial: programa de estimulagdo precoce, uma introducdo as ideias de Feuerstein.
Artmed.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Paz e Terra.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica.

- GARCIA, Regina Leite; ALVES, Nilda (Org.). O Fazer e o Pensar dos Supervisores e Orientadores Educacionais. Loyola.

- GRINSPUN, Mirian Zippin. A Préatica dos Orientadores Educacionais. Ed. Cortez.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em construgdo de pré-escola a universidade. Mediagao

- LUCK, Heloisa. Acéo Integrada: administracdo, supervisdo e orientacdo educacional. Vozes.

- MACEDQO, L. de. Ensaios Pedagdégicos: Como Construir uma Escola para Todos? Artmed.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Histéria e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MORIN, E. Os Sete Saberes Necessarios para a Educacédo do Futuro. Cortez.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacéo
Continuada, Alfabetizacéo e Diversidade.

- OLIVEIRA, Eloiza S. G.; GRINSPUN, Mirian Z. Principios e Métodos de Supervisdo e Orientacdo Educacional. IESDE
Brasil.

- OSORIO, L. C.; ZILBERMANN, D. Como Trabalhamos com Grupos. Artes Médicas.
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- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOQUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A tematica indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- PLACCO, Vera Maria Nigro de Souza. Formacéo e Préatica do Educador e do Orientador: confrontos e questionamentos.
Papirus.

- SEQUEIRQOS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relages entre os povos.
Artmed.

- SOLE, Isabel. Orientacdo Educacional e Intervencdo Psicopedagdgica. Artmed.

- TIBA, Icami. Juventude & Drogas: Anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELOQS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.

- VASCONCELOS, Celso dos Santos. Coordenacgéo do Trabalho Pedagdégico: do projeto politico-pedagdgico ao cotidiano da
sala de aula. Liberdad.

- VEIGA, lima Passos. Projeto Politico Pedagégico da Escola: uma construgéo possivel. Papirus Editora.

PEDAGOGO - SUPERVISAO ESCOLAR

Conteudos:

1) Educacado e Sociedade. 2) O Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente. 3) Organizacdo do Trabalho Pedagdégico na

Escola. 4) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula. 5) Curriculo. 6) Avaliagdo. 7) Teorias Educacionais e concepcdes

pedagdgicas. 8) Formagédo de Professores. 9) Fracasso Escolar. 10) Educacgdo de Jovens e Adultos. 11) Drogas. 12) Incluséo.

13) Historia e Principios da Supervisdo Educacional. 14) Educacdo e Supervisdo. 15) Supervisédo Educacional: estratégias de

acao e reflexdo, Papel do Supervisor Escolar na Escola. 16) Supervisdo e tendéncias pedagodgicas. 17) Supervisdo e

desenvolvimento institucional da escola. 18) Supervisdo e cotidiano escolar. 19) Supervisao educacional e formagédo da pratica

transformadora. 20) Identidade Docente e o Coletivo na Escola. 21) Diretrizes Curriculares Nacionais. 22) Hist6ria e Cultura

Afro-Brasileira e Indigena. 23) Educac&o das Relagfes Etnico-Raciais. 24) Educacéo para Todos. 25) Legislac&o.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacgéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢8es. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacg&o Nacional.

- BRASIL. Lei n°12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacéo Basica.

- BRASIL. Parecer CNE/CP 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo
das RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Colegdo Educacgéo para Todos - Vol. 2,5a 9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Orientacdes e A¢des para Educacédo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- ALMEIDA, Laurinda Ramalho de; PLACCO, Vera Maria Nigro de Souza (Org.). O coordenador pedagdgico e o0 espaco da
mudanca. Loyola.

- ALVAREZ MENDEZ, J. M. Avaliar para Conhecer, Examinar para Excluir. Artmed.

- ALVES, Nilda (Coord.). Educacéo e Superviséo: o trabalho coletivo na escola. Cortez Editora.

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencdo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- BROSSEAU, Guy. Introducéio ao Estudo das Situacdes Didaticas. Atica.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacéao: relagdes raciais na escola. Sdo Paulo: A¢do Educativa.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educagéo. Artmed.

- COSTA, M. V.(org.). Escola Basica na Virada do Século: cultura, politica e curriculo. Cortez.

- DEMO, P. Desafios Modernos da Educacéo. Vozes.

- FERREIRA, N. S. C.(org.). Supervisdo Educacional: para uma escola de qualidade. Cortez.

- FONSECA, Vitor da. Educagao Especial: programa de estimulagdo precoce, uma introducdo as ideias de Feuerstein.
Artmed.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica.

- GANDIN, D.; GANDIN, L. A. Temas para um Projeto Politico-Pedagdgico. Vozes.

- GARCIA, Regina Leite; ALVES, Nilda (Org.). O Fazer e o Pensar dos Supervisores e Orientadores Educacionais. Loyola.

- GIANCATERINO, Roberto (Org.). Supervisao Escolar e Gestdo Democratica: um elo para o sucesso escolar. Wak Editora.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- GRINSPUN, Mirian Paura S. Zippin (Org.). Superviséo e Orientacdo Educacional: perspectivas de integragdo na escola.
Cortez.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em construgdo de pré-escola a universidade. Mediagéo.

- LUCK, Heloisa. Acéo Integrada: administracdo, supervisdo e orientacdo educacional. Vozes.

- MACHADO, Lourdes Marcelino e MAIA, Graziela Zamb&o. Administracdo e Supervisdo Escolar: Questées para o novo
milénio. Ed. Pioneira.

. Obieti Seriedade e ética:
Jetiva  Nés acreditamos nesses valores. Pagina 47 de 76



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CIDREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

- MATTOS, Regiane Augusto de. Historia e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educagdo, Secretaria de Educacéo
Continuada, Alfabetizacao e Diversidade.

- OLIVEIRA, Eloiza S. G.; GRINSPUN, Mirian Z. Principios e Métodos de Supervisdo e Orientacdo Educacional. IESDE
Brasil.

- PERRENOUD, Philippe. Construir Competéncias desde a Escola. Artes Médicas Sul.

- PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A temética indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- RANGEL, M. Considerac¢8es sobre o Papel do Supervisor como Especialista em Educagdo na América Latina. Vozes.

- RANGEL, M. Superviséo Pedagogica: principios e praticas. Papirus.

- RANGEL, Mary; FREIRE, Wendel (orgs.). Supervisdo escolar: avangos de conceitos e processos. Wak Editora.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagbes entre os povos.
Artmed.

- SILVA JR,, C. A. da; RANGEL, M. (org.). Nove Olhares sobre a Superviséo. Papirus.

- TIBA, Icami. Juventude & Drogas: Anjos Caidos. Integrare.

- UNESCO. Pesquisa Nacional UNESCO - O Perfil dos Professores Brasileiros: o que fazem, o que pensam, o que
almejam. Moderna.

- VASCONCELOQS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: Praticas de Mudanga por uma praxis transformadora.
Libertad.

- VASCONCELOQOS, Celso dos Santos. Coordenacao do Trabalho Pedagdgico: do projeto politico-pedagdgico ao cotidiano da
sala de aula. Liberdad.

- VEIGA, lima Passos. Projeto Politico Pedagégico da Escola: uma construcédo possivel. Papirus Editora.

PEDAGOGO - ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO ESPECIAL

Contetdo 1: 1) Educagdo e Sociedade. 2) O Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente. 3) A Pratica Educativa.

4) Organizacao do trabalho pedagdgico na escola. 5) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula. 6) Curriculo. 7) Mediagao

da Aprendizagem. 8) Avaliagcdo. 9) Teorias Educacionais e Concepcfes Pedagodgicas. 10) Disciplina. 11) O Ludico como

Instrumento de Aprendizagem. 12) O Jogo e o Brincar. 13) O Corpo na Aprendizagem. 14) Familia. 15) Problemas de

Comportamento. 16) Dificuldades de Aprendizagem. 17) Fracasso Escolar. 18) Inclusdo. 19) Educac¢do de Jovens e Adultos.

20) Formacdao continuada 21) Diretrizes Curriculares Nacionais. 22) Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. 23) Educacgdo

das Relagbes Etnico-Raciais. 24) Educacio para Todos. Conteldo 2: 1) Papel do professor frente aos alunos com

necessidades educativas especiais. 2) Metodologias de ensino e aprendizagem. 3) Educacdao inclusiva e praticas pedagodgicas.

4) A insercéo escolar - relacdes entre familia e escola. 5) Inclusé@o e escolarizagdo. 6) Fundamentos da Educagédo Inclusiva.

7) Organizacdo do tempo e espago fisico na escola. 8) Politica Nacional de Educacgdo Especial na Perspectiva da Educacéo

Inclusiva. 9) Deficiéncia auditiva, Deficiéncia Fisica, Deficiéncia Mental, Deficiéncia Visual, Transtornos globais do

Desenvolvimento. 10) Avaliacdo para identificacdo das necessidades educacionais especiais. 11) Desenvolvimento global da

crianca e do adolescente. 12) Educacdo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar. 13) Educagdo e Diversidade.

14) Préticas pedagdgicas. 15) Pardmetros Curriculares Nacionais. Contetdo 2: Legislac&o.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢8es. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional.

- BRASIL. Lei n®12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica.

- BRASIL. Parecer CNE/CP 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Ministério da Educacdo - Secretaria de Educacdo Especial. Publicacdes Saberes e praticas da incluséo.
Disponivel no site do MEC.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo - Secretaria de Educacédo Especial. Colecdo A Educacdo Especial na Perspectiva da
Inclusdo Escolar. Disponivel no site do MEC.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Colegdo Educacgéo para Todos - Vol. 2,5a 9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Orientacées e A¢des para Educacédo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Secretaria de Educacdo Especial. Par@metros Curriculares Nacionais:
Adaptacgdes Curriculares.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- ALVAREZ MENDEZ, J. M. Avaliar para Conhecer, Examinar para Excluir. Artmed.

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina na Escola: alternativas teéricas e praticas. Summus.

- BAPTISTA, Claudio Roberto (org.). Incluséo e escolarizagao: multiplas perspectivas. Mediagéo.

- BEYER, Hugo Otto. Incluséo e avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Mediacao.

- BIANCHETTI, Lucidio (org.). Um olhar sobre a diferenca. Papirus, (série ed especial).

- BOSSA, Nadia A. Fracasso Escolar: um olhar psicopedagogico. Artmed.
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- BROSSEAU, Guy. Introdugéo ao Estudo das Situages Didaticas. Atica.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacao: relagdes raciais na escola. Sdo Paulo: Acdo Educativa.

- CARVALHO, Rosita Edler. Removendo barreiras para a aprendizagem: educagéo inclusiva. Mediagéo.

- CASTORINA, J. A. et alii. Piaget e Vigostsky - novas contribuicdes para o debate. Ed. Atica.

- COLL, C.; MARCHESI, A.; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educacgao. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad.
Artmed.

- DELORS, Jacques. Educacéo: Um tesouro a descobrir. Cortez.

- DURANTE, Marta. Alfabetizacao de Adultos: leitura e produgdo de textos. Artmed.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Paz e Terra.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica.

- GAIO, Roberta; MENEGHETTI, Rosa G. Krob - Educacédo Especial- Caminhos Pedagdgicos. Vozes.

- GANDIN, D.; GANDIN, L. A. Temas para um Projeto Politico-Pedagdgico.

- GONZALEZ, E. Necessidades educacionais especificas - intervencéo psicoeducacional. Artmed.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizacdo do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- MACEDO, LINO. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MANTOAN, MARIA Teresa Eglér. Inclusdo Escolar. O que €? Por qué? Como fazer? Moderna.

- MATTOS, Regiane Augusto de. Historia e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

- MINGUET, Pilar Aznar (org.). A Construcédo do Conhecimento na Educagéo. Artmed.

- MORIN, E. A Cabec¢a Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacéo
Continuada, Alfabetizagdo e Diversidade.

- OUTEIRAL, José Ottoni. Adolescer: estudos sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Pedagogia diferenciada: das intencdes a a¢do. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Pedagogia na escola das diferencgas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Artmed.

- PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A temética indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.

- SACRISTAN, J. Gimeno. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade: uma introducéo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- STOBAUS, C. D.; MOSQUERA, J. J. M. Educac&o Especial: em dire¢&o a escola inclusiva. EDIPUCRS.

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.

- VASCONCELQOS, Celso dos Santos. Coordenacéo do Trabalho Pedagdgico: do projeto politico-pedagdgico ao cotidiano da
sala de aula. Liberdad.

- VEIGA, lima Passos. Projeto Politico Pedagdgico da Escola: uma construgdo possivel. Papirus Editora.

- WEISZ, Telma. O Didlogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Préatica Educativa: como ensinar. Artmed.

- Outras publicacdes relacionadas aos contetidos citados disponiveis no site do Ministério da Educacéo.

PROFESSOR - EDUCACAO INFANTIL

Leqgislacdo e Didatica Geral: 1) Desenvolvimento infantil. 2) Organiza¢é@o do trabalho pedagdgico na Educacéo Infantil. 3) A

organizacdo do espaco na Educacédo Infantil. 4) Rotinas na Educacéo Infantil. 5) Projetos pedagdgicos e planejamento para o

trabalho em Educacdo Infantil. 6) Avaliacdo na Educacgdo Infantil. 7) Teorias educacionais. 8) Concepg¢fes Pedagdgicas.

9) Grafismo. 10) Limites, Disciplina e Comportamento Infantil. 11) Psicomotricidade. 12) Pratica Educativa. 13) Formagédo de

Professores. 14) O lidico como instrumento de aprendizagem. 15) O jogo e o brincar. 16) Sexualidade. 17) Educacéo Especial

e Educacéo Inclusiva. 18) Referencial Curricular Nacional para Educacéo Infantil. 19) Linguagens e Linguagens Geradoras.

20) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. 21) Praticas promotoras de

igualdade racial. 22) Histria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. 23) Educacédo das Relacfes Etnico-Raciais. 24) Educacéo

para Todos. 25) Legislagdo. Didatica da Matematica: 1) O jogo e o ensino de Matematica. 2) O Ensino e Aprendizagem da

Matematica e Suas ImplicagGes Tedricas. 3) A Compreensdo dos Conceitos Matematicos pelas Criancas. 4) A Construgédo do

Conhecimento Matematico. 5) Praticas pedagdgicas.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacgao do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacgéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragfes. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracBes. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional.

- BRASIL. Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. CEERT: Instituto Avisa la. Formagdo Continuada de Educadores. Educacgéo infantil e
préaticas promotoras de igualdade racial. Sdo Paulo: 2012.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil. Vol. I, Il e lll.

- BRASIL. Parecer CNE/CP 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo
das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Ministério da Educagéo. Colecdo Educacédo para Todos - Vol. 2,5a 9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educac&o. Orientacdes e Acbes para Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.
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ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma pratica possivel. Papirus.

ANTUNES, Celso. Como Desenvolver Conteudos Explorando as Inteligéncias Mdltiplas. Vozes.

ARANAQO, lvana V. D. A Matemaética Através de Brincadeiras e Jogos. Papirus.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira e HORN, Maria da Graga Souza. Projetos Pedago6gicos na Educagéo Infantil. Artmed.
BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Por Amor e Por Forga: rotinas na educacéo infantil. Artmed.

BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliagdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora Mediacéo.
BRASIL. Ministério da Educacéo. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientagdo Pedagogica. 2012.
CARDOSO, Marilene da Silva. Educacgéo Inclusiva e Diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes.

CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educagéo: relagdes raciais na escola. Sdo Paulo: Acdo Educativa.
CASTORINA, J.A. et alii. Piaget e Vigostsky - novas contribuicées para o debate. Ed. Atica.

CECEMCA. Matematica e Educacéo Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O Ensino da Matematica na Educacéo Infantil. Artmed.
COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacgéo. Vol. 3. Artmed.

CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacéo Infantil: pra que te quero? Artmed.

CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Convivendo com Criancas de 0 a 6 Anos. Mediagé&o.

CUNHA, Susana Rangel. Cor, Som e Movimento: a expresséo plastica, musical e dramatica. Mediacao.

FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. Artmed.

FONSECA, Vitor da. Educagdo Especial: programa de estimulacdo precoce, uma introducdo as ideias de Feuerstein.
Artmed.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Paz e Terra.

GIGANTE, Ana Maria Beltrdo; SANTOS, Monica Bertoni dos. Praticas pedag6gicas em Matemética: espaco, tempo e
corporeidade. Edelbra.

GREIG, Philippe. A Crianc¢a e seu Desenho: 0 nascimento da arte e da escrita. Artmed.

HORN, Maria da Graga. Sabores, Sons, Cores e Aromas. A organizacdo dos Espacos na Educagéo Infantil. Artmed.
JUNQUEIRA FILHO, Gabriel de Andrade. Linguagens Geradoras - Sele¢do e articulacdo de contetdos em educacgéo
infantil. Editora Mediacg&o.

KISHIMOTO, Tizuko M.; OLIVEIRA-FORMOSINHO, Jilia. Em busca da pedagogia da infancia: pertencer e participar.
Penso.

LORENZATO, Sérgio. Educacdo Infantil e Percepcdo Matematica. Autores Associados.

MACEDO, Lino de; PASSOS, Ana Lucia S. P. N. C.. Os Jogos e o Ludico na aprendizagem escolar. Artmed, 2007
MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo limites. Mediag&o.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusé@o Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

MANTOVANI, Mariangela. Quando é Necesséario Dizer Nao! Paulinas.

MARINHO, Herminia Regina Bugeste. (org). Pedagogia do Movimento: Universo Ludico e Psicomotricidade. Ibpex.

MATTOS, Regiane Augusto de. Historia e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

MEREDIEU, Florence De. O desenho Infantil. Cultrix.

MINGUET, Pilar Aznar (Org.) A Construc¢do do Conhecimento na Educacé&o. Artmed.

MOYLES, Janet R.. S6 Brincar? O papel do brincar na Educacao Infantil. Artmed.

MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educagdo, Secretaria de Educacao
Continuada, Alfabetizacéo e Diversidade.

OLIVEIRA, Zilma. Educagdao Infantil: Fundamentos e Métodos. Ed. Cortez.

PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar Matematica na Educacao Infantil e nas Séries Iniciais: analise e propostas. Artmed.
PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Artmed.

PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A tematica indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.
PINTO,Marly Rodan, Formagé&o e Aprendizagem no espaco Ludico.Sao Paulo: Arte e Ciéncia, 2003.

REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no Cotidiano Infantil: jogos e atividades com criancas de 3 a 6 anos para o
desenvolvimento do raciocinio l6gico-matematico. Papirus.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagBes entre os povos.
Artmed.

SMOLE, Katia Stocco. A Matematica na Educacéo Infantil: a teoria das inteligéncias mdltiplas na pratica escolar. Artmed.
SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colegdo Matematica de 0 a 6 Anos: resolugcdo de
problemas. Artmed.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colecdo Matemética de 0 a 6 Anos: figuras e formas.
Artmed.

STOBAUS, Claus Dieter. MOSQUERA, Juan José Mourifio. Educacdo Especial: Em direcdo a Educacdo Inclusiva.
EDIPUCRS

TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a Ler e a Escrever: uma proposta construtivista. Artmed.

UNESCO, MEC. Interagao escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora.
Libertad.

VYGOSTSKY, L. S. Formac&o Social da Mente. Martins Fontes.

ZABALA, A. A Préatica Educativa - como ensinar. Artmed.

ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educacéao Infantil. Artmed.
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Para os cargos da TABELA D - PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIES (TODOS)

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturagdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢des e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos de
argumentagdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Classes de palavras. 5) Estrutura e formagcdo de palavras.
6) Semantica. 7) Colocagdo pronominal. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos e modos verbais. 10) Vozes do
verbo. 11) Termos da oracdo. 12) Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjunc¢fes, locucdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 13) Concordancia nominal e verbal. 14) Regéncia nominal e verbal. 15) Ocorréncia de crase. 16) O uso
dos porqués. 17) Pontuacgéo. 18) Figuras de linguagem. 19) Vicios de linguagem.

INFORMATICA - Comum atodos

Conteudos:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e configuragbes

béasicas do Sistema Operacional Windows 7. 6) Instalagéo, configuragdo e utilizagdo: Word 2007, Excel 2007, Outlook 2007 e

PowerPoint 2007 e suas respectivas versdes posteriores. 7) No¢Bes de seguranca para Internet. 8) Nocdes basicas de

navegacdo na Internet (Internet Explorer 8 e Mozilla Firefox 14 e suas respectivas versdes posteriores). 9) Configuragcéo e

utilizagdo de Impressoras.

Referéncias Bibliograficas:

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e
PowerPoint.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- Outros manuais, livros e apostilas que contemplem os contetdos listados.

LEGISLACAO/DIDATICA - Comum atodos

Conteudos:

1) O Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula. 3) Teorias

Educacionais. 4) Concep¢bes Pedagdgicas. 5) Mediagdo da Aprendizagem. 6) Avaliagdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade.

9) Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Préatica Educativa. 12) Formacéo de Professores. 13) Educacao de Jovens e Adultos.

14) Midia e Educagdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educacéo Inclusiva. 18) Relacionamento

Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares Nacionais. 20) Historia e

Cultura Afro-Brasileira e Indigena. 21) Educacéo das Relagbes Etnico-Raciais. 22) Educacéo para Todos. 23) Legislacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacao do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacgéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.

- BRASIL. Lei n®12.288, de 20 de julho de 2010. Institui o Estatuto da Igualdade Racial.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica.

- BRASIL. Parecer CNE/CP 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Cole¢do Educacgao para Todos - Vol. 2,5a 9, 11 a 15, 29 e 30.

- BRASIL. Ministério da Educacéio. Orientacdes e A¢des para Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orienta¢6es Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Caderno de Reflexdes - Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- BEYER, Hugo Otto. Inclusé&o e Avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora Mediagéo

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencédo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacéo: relagdes raciais na escola. S&o Paulo: Acdo Educativa.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as ciéncias sociais e a histéria. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacgao. Vol. 3. Artmed.

- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- DEMO, Pedro. Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediagéo.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacédo de Adultos: leitura e produg&o de textos. Artes Médicas.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisao & Educacéao - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.
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HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma pratica em construgdo de pré-escola a universidade. Mediacéo.
HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mito e Desafio. Ed. Mediac&o.

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediacéao.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

MACEDO, Lino. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Incluséo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

MATTOS, Regiane Augusto de. Histdria e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Media¢cdo da Aprendizagem: contribuicdes de Feuerstein e de Vigotsky. Edicdo do
Autor.

MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacgdo, Secretaria de Educacéo
Continuada, Alfabetizacéo e Diversidade.

OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A tematica indigena na escola: subsidios para os professores. Editora Contexto.
SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagbes entre 0s povos.
Artmed.

SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducgédo as teorias do curriculo. Auténtica.

STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclus&@o: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

UNESCO, MEC. Interacdo escola-familia: subsidios para préaticas escolares. Brasilia: 2009.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora.
Libertad.

WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

ZABALA, A. A Préatica Educativa - como ensinar. Artmed.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIES - EDUCAGAO ARTISTICA

Conteddos:

1) Histéria da Arte. 2) Ensino da arte e novas tecnologias. 3) Didatica, Tendéncias, Praticas Pedagogicas e Avaliacdo no
Ensino de Artes. 4) A linguagem artistica. 5) Produgcdo de Artes. 6) Aprendizagem Artistica. 7) Metodologia de ensino e
aprendizagem em Artes. 8) O ensino de Artes e o cotidiano escolar contemporaneo. 9) Arte e Sociedade. 10) Manifestacdes
artisticas. 11) Construcao do Conhecimento. 12) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Arte.

AMARAL, Aracy A.; TORAL, André. Arte e Sociedade no Brasil - Volumes 1, 2 e 3. Instituto Callis.

BARBOSA, Ana Mae. A Imagem no Ensino da Arte. Perspectiva.

BARBOSA, Ana Mae. Arte-Educacéo no Brasil: das origens ao modernismo. Perspectiva.

BARBOSA, Ana Mae. Teoria e Préatica da Educagédo Artistica. Cultrix.

BARBOSA, Ana Mae. Topicos Utépicos. C/ARTE.

CANCLINI, Nestor. A Socializagao da Arte. Cultrix.

CUNHA, Susana Rangel Vieira da. Cor, Som, Movimento: a expressdo plastica, musical e dramatica no cotidiano da
crianga. Mediagéo.

FERRAZ, Maria Heloisa C. de T; FUSARI, Maria F. de R. e. Arte na Educacédo Escolar. Cortez.

FERRAZ, Maria Heloisa C. de T; FUSARI, Maria F. de R. e. Metodologia do Ensino da Arte. Cortez.

GARCEZ, Lucilia; OLIVEIRA, Jo. Explicando a Arte Brasileira. Nova Fronteira.

HERNANDEZ, F. Catadores da Cultura Visual. Ed. Mediacéo.

HERNANDEZ, F. Cultura Visual, Mudanca Educativa e Projetos de Trabalho. Artes Médicas Sul.

IAVELBERG, Rosa. Para Gostar de Aprender Arte: sala de aula e formacao de professores. Artes Médicas.

JAPIASSU, R. O. V. Metodologia do Ensino de Teatro. Papirus.

MARTINS, M; PICOSQUE, G; GUERRA, M. T. Didatica de Ensino de Arte - A lingua do mundo: poetizar, fruir e conhecer
arte. FTD.

MARTINS, M; PICOSQUE, G; GUERRA, M. T. Teoria e pratica do ensino de Arte. FTD.

MODINGER, Carlos Roberto (et al.). Artes visuais, danca, musica e teatro: praticas pedagogicas e colaboracdes
docentes. Edelbra.

MODINGER, Carlos Roberto (et al.). Praticas pedagogicas em Artes: espago, tempo e corporeidade. Edelbra.

OLIVEIRA, Jo. Explicando a Arte. Ediouro.

OSTROWER, Fayga. Universos da Arte. Campus.

PENNA, M. Masica(s) e Seu Ensino. Sulina.

PILLAR, A.D. (org.). A Educacéo do Olhar no Ensino das Artes. Mediagéao.

PILLAR, Analice Dutra (org.). A Educacgao do Olhar no Ensino das Artes. Mediacao.

PILLAR, Analice Dutra. Desenho e Construcdo do Conhecimento na Crianga. Artes Médicas.

PIMENTEL, Licia Gouvéa. (org.). Som, Gesto, Forma e Cor: dimensdes da Arte e seu ensino. C/ARTE.
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- PROENCA, Graca. Histéria da Arte. Atica.

- SANTAELLA, Lucia. Comunicacéo ubiqua: repercussdes na cultura e na educacéo. Paulus.

- TATIT, Ana; MACHADO, Maria Silvia M. Monteiro. 300 propostas de artes visuais. Edigdes Loyola.
- TREVISAN, Armindo. Como Apreciar a Arte. AGE Editora.

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIES - EDUCACAO FISICA

Conteudos:

1) Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A transformacéo didatica do esporte; fundamentos pedagdgicos para o trato do

conhecimento esporte; praticas didaticas para um conhecimento de si de criangas e jovens na educacao fisica. Cognicéo;

motricidade. 2) Lazer e Cultura; Contetdos fisico-esportivos e as vivéncias de lazer; vivéncia lidica no lazer: humanizacao

pelos jogos; brinquedos e brincadeiras. 3) Exercicio fisico e cultura esportiva; Esporte e midia: do jogo ao telespetaculo; o

discurso midiatico sobre exercicio fisico, satde e estética - implicagdes na educacao fisica escolar; a televisdo e a mediacéo

tecnologica do esporte; Concepgéo critico emancipatoéria da educagao fisica. 4) O esporte, a crianca e o adolescente. Esportes,

jogos e atividades ritmicas e expressivas: Caracteristicas sdcio-afetivas, motoras e cognitivas; Jogo cooperativo; Perspectivas

educacionais por meio da ludicidade; Regulamentos e regras do esporte institucionalizado. 5) O treinamento esportivo precoce;

0 talento esportivo na escola; o fenbmeno esportivo enquanto realidade educacional; as diferentes interpretacdes do

movimento humano; o interesse na analise do movimento pelas atividades lidicas: brinquedo e jogo; o interesse pedagdgico-

educacional no movimento humano; os interesses da educacdo fisica no ensino do movimento, interesse na analise do

movimento danca; o interesse na analise do movimento na aprendizagem motora; o interesse na andlise do movimento nos

esportes. 6) Educacéo fisica no curriculo escolar; metodologia e mudan¢a metodolégica do ensino de educacao fisica; visédo

pedagdgica do movimento; o contelido esportivo na aula de educacdao fisica; avaliacdo do processo ensino-aprendizagem nas

aulas de educacao fisica. 7) Educacao fisica e esporte; reflexdes sobre a escola capitalista e a educagéo fisica escolar; o lugar

e o papel do esporte na escola; génese esportiva e seus lacos com a educacao fisica escolar. 8) Atividades para o Ensino

Fundamental. 9) Atividade fisica, exercicio fisico, salde e qualidade de vida. 10) Atividade Fisica e Exercicio Fisico: definicdes

e funcdes na vida do homem atual. 11) Aspectos fisiolégicos da atividade fisica e do exercicio fisico na formacdo humana.

12) Beneficios do exercicio fisico para a saude de escolares. 13) Educacéo Fisica e Saude na formacdo de individuos na

sociedade atual. 14) Exercicio fisico: riscos e beneficios a saude na formagdo de criangas, jovens e adultos. 15) Aspectos

bioldgicos do crescimento fisico e suas implicacdes no desenvolvimento motor. 16) Aspectos biomecénicos do movimento

humano; Cinesiologia; Motricidade Humana. 17) Primeiros socorros para as aulas de educacdao fisica; atividades esportivas e

acidentes durante as aulas; acidentes e primeiros socorros nas aulas de educagéo fisica; acidentes mais comuns em aulas de

educacao fisica. 19) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL, Ministério da Educacéo. Parametros Curriculares Nacionais: Educagao Fisica.

- ALMEIDA, Telma Teixeira de Oliveira. Jogos e brincadeira. Sdo Paulo: Cortez.

- ARRIBAS, TERESA LLEIXA. A Educacéo Fisica dos 3 aos 8 anos. Artmed.

- ASSIS, Savio de O. Reinventando o Esporte: possibilidades da pratica pedagdgica. (Colecdo Educacéo Fisica e esportes).
Autores Associados, chancela editorial CBCE.

- BEHNKE, R. S. Anatomia do Movimento. Artmed.

- BRIKMAN, L. Linguagem do Movimento Corporal. Summus.

- COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educagéo Fisica. Cortez.

- DAOLIO, Jocimar. Educagao fisica e o conceito de cultura. Autores Associados.

- DE MARCO, Ademir (org.). Educacao Fisica: Cultura e Sociedade. Papirus.

- DE ROSE JR, D. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar. Artmed.

- FERNANDES FILHO, J. A pratica da Avaliagdo Fisica: Testes, Medidas e Avaliagdo Fisica em Escolares, Atletas e
Academias de Ginastica. Shape.

- FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.

- FOX, E. L. Bases Fisioldgicas da Educacao Fisica e dos Desportos. Guanabara Koogan.

- FREIRE, J. B. Educacao de Corpo Inteiro. Scipione.

- GAIO, Roberta; SEABRA JUNIOR, Luiz; DELGADO, Mauricio Anibal. Formacdo profissional em Educacgao
Fisica. Fontoura.

- GALLAHUE, D. L.& OZMUN, J. C. Compreendendo o Desenvolvimento Motor: bebés, criancas, adolescentes e adultos.
Phorte.

- HILDEBRANDT-STRAMANN, Reinner. Textos Pedagdgicos sobre o Ensino da Educagéo Fisica. Unijui.

- KUNZ, Elenor. Transformacéo Didéatico-Pedagdgica do Esporte. Unijui.

- MAGILL, Richard A. Aprendizagem Motora: conceitos e aplica¢des. Ed. Edgard Blucher Ltda.

- MARCELINO, N. C. Pedagogia da Animacéo. Papirus.

- MARCELLINO, Nelson (Org.). Lazer e Cultura. Alinea.

- MCGINNIS, P. M. Biomecanica do Esporte e Exercicio. Artmed.

- MENESTRINA, E. Educacéo Fisica e Satde. Unijui.

- MEZZADRI, F. M.; CAVICHIOLLI, F. R, SOUZA, D. L. de. Esporte e Lazer: subsidios para o desenvolvimento e gestédo de
politicas publicas. Fontoura.

- NEIRA, Marcos Garcia. Desenvolvendo competéncias. Phorte.

- NISTA-PICCOLO, Vilma; TOLEDO, Eliana de (Orgs.). Abordagens pedagdégicas do esporte: Modalidades convencionais
e ndo convencionais. Papirus.

- NISTA-PICCOLO,Vilma; MOREIRA, Wagner Wey. Esporte para a satde nos anos finais do ensino fundamental. Cortez.

- NOVAES, Jefferson da Silva; NOVAES, Giovanni da Silva. Manual de Primeiros Socorros para Educagéo Fisica. Sprint.

- PIRES, Giovani De L. Educacdao Fisica e o Discurso Midiatico: abordagem critico-emancipatéria. Unijui.
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- PITANGA, F. J. G. Testes, medidas e avaliagdo em educacdao fisica. Phorte.

- RASCH, Philip J. Cinesiologia e anatomia aplicada. Guanabara Koogan.

- ROSE JR, Dante de. et al. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar.
Artmed.

- SCALON, Roberto Mério (org.). A psicologia do esporte e a crian¢ca. EDIPUCRS.

- SOLER, Reinaldo. Educacéo Fisica Escolar. Ed. Sprint.

- TANI, G.; MANOEL, E. J.; KOKUBUN,E.; PROENCA, J. E. Educacado Fisica Escolar. Fundamentos de uma abordagem
desenvolvimentista. Edusp/ EPU.

- TOLKMITT, Valda Marcelino. Educacéo Fisica numa Concepg¢do Sociointeracionista - de 5 a 82 série. Modulo.

- TORTORA, G. Principios de anatomia e fisiologia. Guanabara Koogan.

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIES - ENSINO RELIGIOSO

Conteudos:

1) Os objetivos Gerais do Ensino Religioso para o Ensino Fundamental. 2) Culturas e Tradi¢cdes Religiosas: filosofia da tradi¢céo

religiosa; historia e tradicdo religiosa; sociologia e tradi¢éo religiosa; psicologia e tradicdo religiosa. 3) Escrituras Sagradas e ou

Tradicdes orais: Revelacao; historia das narrativas sagradas; contexto cultural; exegese. 4) Teologias: Divindades; verdades de

fé; vida além morte; 5) Ritos: Rituais; simbolos e espiritualidades. 6) Despertar o aluno para a fé e para valores que o

conduzem a uma vida mais feliz; 7) Respeito a pluralidade cultural e religiosa. 8) Os Fundamentos Cristdos. 9) Ecumenismo.

10) Desvendar os caminhos da convivéncia, da Solidariedade, do respeito matuo e do amor. 11) Senso Etico. 12) Ensino

Religioso e cidadania. 13) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Ministério da Educag&o. Pardmetros Curriculares Nacionais: Temas Transversais: Pluralidade Cultural.

- BRANDENBURG, Laude Erandi; FUCHS, Henri Luiz; KLEIN, Remi; WACHS, Manfredo Carlos (Org.). Ensino Religioso na
Escola: base, experiéncias e desafios.

- . Praxis do Ensino Religioso na Escola. Sinodal.

- BRUNNER-TRAUT, Emma (org.). Os Fundadores das Grandes Religides: Akhenaton, Zaratustra, Moisés, Jesus, Mani,
Maomé, Buda, Confucio, Lao-Tse. Vozes.

- GAARDER, Jostein, HELLERN, Victor, NOTAKER, Henry. O Livro das Religies. Companhia das Letras.

- KUNG, Hans. Religi6es do mundo: em busca dos pontos comuns. S&o Paulo: Verus.

- MASSENZIO, Marcello. A histéria das religides na cultura moderna. Sdo Paulo: Hedra.

- MUNDO JOVEM (org.). Ensino religioso e cidadania: textos e dindmicas. EDIPUCRS.

- OLENIKI, Marilac Loraine R., DALDEGAN, Viviane Mayer. Encantar: uma pratica pedagogica no Ensino Religioso. Vozes.

- OLIVEIRA, Lilian Blanck de; JUNQUEIRA, Sérgio Rogério Azevedo; ALVES, Luiz Alberto Sousa; KEIM, Ernesto Jacob.
Ensino Religioso no Ensino Fundamental. Cortez.

- WILGES, Irineu. Cultura Religiosa: as religibes no mundo. Vozes.

- WILKINSON, Philip. Religi6es. Rio de Janeiro: Zahar.

- ZILLES, Urbano. A critica da religido. Porto Alegre: EST.

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIES - GEOGRAFIA

Conteudos:

1) Meio Ambiente: A questdo ambiental e as relagfes entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e desafios da sociedade
atual com relagdo ao meio ambiente; Mudangas Climaticas; Evolu¢do da humanidade e o clima; Fontes de energia no mundo;
Politicas Nacionais e Internacionais sobre mudancas climaticas; O Brasil e 0 meio ambiente Antartico. Recursos naturais:
localizacdo e potencialidades; Os recursos energéticos (biomassa, hidroeletricidade, outras fontes de energia, etc.) e os
recursos naturais; Geografia e educacdo ambiental. Climatologia: camadas da atmosfera; caracterizagdo, fungdes, processos e
composi¢édo da atmosfera. 2) Meio Fisico: Forma, dimensdes, movimentos e estrutura do Planeta Terra; Caracterizagdo do
meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetacéo, dominios, biomas; processos erosivos e de formagédo do solo; transformacdes
naturais e antropicas, etc.); As paisagens naturais; Areas degradadas: identificacéio e recuperacéo; Climatologia. 3) Geografia
Humana: Epistemologia da Geografia: conceitos e linguagem geoldgico-geomorfolégico, metodologias, principios e
paradigmas; Geografia da Populacdo: aspectos demogréficos, estrutura, dindmica, migragdes e distribuicdo da populagao;
Geografia dos espacos rural e urbano; Geografia Econdmica: as atividades econémicas, os blocos econdmicos, a questédo da
globalizacéo e a crise do capitalismo internacional no inicio do século XXI; Geografia politica: Os conjuntos de paises e as
relacdes de poder; a geopolitica mundial no inicio do século XXI. 4) Cartografia: Meios de orientacdo e de representagéo
cartografica; Localizacédo de pontos por coordenadas geograficas; Transformacao e calculo de escalas; Sistemas de projecdes;
Cartografia digital; A Cartografia e o ensino de Geografia. 5) Geotecnologias: Sistemas de Informac¢des Geograficas - SIGs - e
as técnicas de Geoprocessamento; Sistemas de Posicionamento por Satélite; Aerofotogrametria e Sensoriamento Remoto;
AplicacBes das geotecnologias no ensino. 6) Recursos Hidricos: O ciclo da agua; Identificagdo de bacias hidrogréficas;
Identificacdo de sistemas de drenagem. O ecossistema costeiro e 0 uso racional do mar; Fendmenos oceanograficos e
climatolégicos no Brasil; Abundéancia e distribuicdo da agua doce no Planeta; Demanda da agua; A agua subterranea;
Processos aluviais; Atividades antrOpicas nos recursos hidricos. 7) Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia;
Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia. 8) No¢des e conceitos basicos no ensino de geografia. 9) Parametros Curriculares
Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. ParAmetros curriculares nacionais: Geografia.

- ALMEIDA, L. M. A; RIGOLIN, T. B. Geografia geral e do Brasil. Sdo Paulo: Atica.

- BRASIL. Ministério da Educagao - Secretaria da Educagéo Bésica. Colecdo Explorando o Ensino - Geografia. Vol. 22.

- CAMARA, G.; CASANOVA, M. A.; HEMERLY, A. S.; MAGALHAES, G. C.; MEDEIROS, C. M. B. Anatomia de Sistemas de
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Informag6es Geograficas. INPE, IBM Brasil, CPqD/TELEBRAS, Unicamp.

- CARLOS, A. F. A. (org.); LENCIONI, S. e outros. Novos Caminhos da Geografia. Contexto.

- CASTROGIOVANNI, A.C.; KAERCHER, N. A.; GOULART, L. B.; SCHAFFER, N. O. Um Globo em suas maos, praticas
para a sala de aula. UFRGS.

- FITZ, P. R. Cartografia basica. Oficina de Textos.

- FITZ, P. R. Geoprocessamento sem complicagdo. Oficina de Textos.

- GUERRA, A. J. T.; CUNHA, S. B. da C. Geomorfologia do Brasil. Bertrand Brasil.

- GUERRA, A. J. T.; CUNHA, S. B. da C. Geomorfologia e Meio Ambiente. Bertrand Brasil .

- GUERRA, A. J. T.; CUNHA, S. B. da C. Geomorfologia, uma atualizacdo de Bases e Conceitos. Bertrand Brasil.

- GUERRA, A. J. T.; SILVA, A. S. da; BOTELHO, R. G. M. (orgs). Erosédo e Conservagao dos Solos, Conceitos, Temas e
Aplicagdes. Bertrand Brasil.

- GUERRA, A. T.; GUERRA, A. J. T. Novo Dicionario Geol6gico-Geomorfolégico. Ed. Bertrand Brasil.

- MACHADO, M. C. S.; BRITO, T. Antartica: Ensino Fundamental e Ensino Médio. Cole¢éo Explorando o Ensino - vol. 9.
Ministério da Educacé&o. Secretaria da Educacéo Basica.

- MENDONCA, F., DANNI-OLIVEIRA, I. M. Climatologia: no¢des bésicas e climas do Brasil. S&o Paulo: Oficina de Textos.

- MORAES, A. C. R. Geografia Pequena Histdria Critica. Hucitec.

- MOREIRA. O que é Geografia. Brasiliense.

- OLIVEIRA, G. S.; SILVA, N. F.; HENRIQUES, R. Mudanc¢as Climéaticas: Ensino Fundamental e Médio. Colecao Explorando

o Ensino - vol. 13. Ministério da Educacéo. Secretaria da Educacgédo Basica.

PRESS, F., et al. Para Entender a Terra. Bookman.

ROSS, J. L. S. Geografia do Brasil. Sdo Paulo: EDUSP.

SANTOS, M. Por uma nova geografia. EDUSP.

- SANTOS, M. Por uma outra globalizac&o - do pensamento Unico a consciéncia universal. Record.

- SCHNEEBERGER, C. A.; FARAGO, L. A. Minimanual compacto de geografia geral: teoria e pratica. Rideel.

- SERAFIM, C. F. S.; CHAVES, P. T. Geografia: Ensino Fundamental e Ensino Médio: o mar no espaco geogréfico brasileiro.
Colegéo Explorando o Ensino - vol. 8. Ministério da Educacao. Secretaria da Educacéo Basica.

- SUERTEGARAY, D. M. A. (org.) e outros. Terra fei¢des ilustradas. UFRGS.

- SUERTEGARAY, D. M. A. Notas sobre Epistemologia da Geografia. UFRGS.

- SUERTEGARAY, D. M. A,; BASSO, L. A;; VERDUM, R. (orgs). Rio Grande do Sul, Paisagens e Territorios em
Transformagdo. UFRGS.

- TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M. C .M. de; FAIRCHILD, T. R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. USP.

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIES - HISTORIA

Conteudos:

1) Processo Civilizatorio: Pré-histéria da América, Pré-historia do Brasil. 2) Civilizagbes da Antiguidade Oriental e Ocidental.
3) Idade Média: Europa, Asia e Africa. 4) Transicdo Idade Média - Idade Moderna. 5) Histéria da Africa 6) As Revolucdes
Burguesas. 7) Idade Contemporénea: o Brasil e o0 Mundo nos Séculos XIX, XX e XXI. 8) Histdria do Estado. 9) Conhecimento
sobre as Teorias da Histéria, historiografia, autores fundamentais e intérpretes do Brasil. 10) Parametros Curriculares
Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Historia.

BETHELL, Leslie (Org.). Histéria da América Latina. Vol. 1. América Latina Colonial. Edusp.

- FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. EDUSP.

HOBSBAWM, Eric. Era dos Extremos: o breve século XX (1924-1991). Cia das Letras.

KARNAL, Leandro. Estados Unidos - A Formacédo da Nagéo. Contexto.

- KERN, Arno Alvarez. Antecedentes Indigenas. Editora da UFRGS.

LE GOFF, Jacques. A civilizagao do ocidente medieval. EDUSC.

MAESTRI, Mario. Breve histéria do Rio Grande do Sul: da pré-histéria aos dias atuais. Passo Fundo, Editora da
Universidade de Passo Fundo.

PINSKY, Jaime. As primeiras civiliza¢ces. Contexto.

- THOMPSON, E. P. Costumes em comum: estudos sobre a cultura popular tradicional. Companhia das Letras.
VISENTINI, Paulo G. F.; RIBEIRO, Luiz Dario Teixeira; PEREIRA, Anallcia Danilevicz. Breve Histéria da Africa. Leitura
XXI.

WASSERMAN, Claudia, GUAZZELLI, Cézar Augusto. B. (Orgs.). Ditaduras Militares na América Latina. UFRGS (2004).

- WEBER, Max. A ética Protestante e o espirito do capitalismo. Companhia das Letras.

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIES - LICENCIATURA EM COMPUTACAO

Conteudos:

1) Tecnologia, educacao e escola. 2) A informéatica e a internet na escola. 3) Conceitos de internet e de intranet. 4) Conceitos e
modos de utilizacdo de ferramentas e de aplicativos de navegacgéo, de correio eletrdnico, de grupos de discusséo, de busca e
de pesquisa. 5) Beneficios para a educagdo com o uso da informatica. 6) Formas de utilizacdo da informatica em sala de aula,
no processo de ensino-aprendizagem. 7) Importancia do uso da informatica para as instituicdes de ensino no campo
pedagdgico. 8) Dificuldades encontradas pelas instituices de ensino para aplicar o ensino de informatica em sala de aula.
9) Diferentes tipos de softwares usados na educagdo. 10) Hardwares. 11) Conceitos béasicos e modos de utilizagdo de
tecnologias, de ferramentas, de aplicativos e de procedimentos de informatica. 12) Conceitos e modos de utilizacdo de
aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacfes. 13) Ensino a distancia. 14) Formacgdo de professores para a
informatica na educagédo. 16) Parametros Curriculares Nacionais.
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Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Média e Tecnoldgica. Parametros Curriculares Nacionais (Ensino Médio) - Parte Il -
Linguagens, Codigos e suas Tecnologias: Informatica - Brasilia: MEC/SEMT, 2000.

- ALMEIDA, Fernando José de. Educacédo e Informética: os computadores na escola. Cortez.

- COSCARELLI, Carla Viana. (Org.). Novas tecnologias, novos textos, novas formas de pensar. Auténtica.

- COX, Kenia Kodel. Informatica na Educagédo Escolar. Autores Associados.

- CRUZ, Maria Lucia R. M. da; WEISS, Alba Maria L. A Informatica e os problemas escolares de aprendizagem. DP&A.

- FERNANDES, Natal Lania Roque. Professores e Computadores: Navegar é Preciso. Mediagdo.

- FREIRE, Fernanda Maria P.; PRADO, Maria Elisabette B. B. O computador em sala de aula: articulando saberes.
UNICAMP/NIED.

- JUNIOR, Cicero Caicara; PARIS, Wanderson Stael. Informética, Internet e Aplicativos. IBPEX.

- LEITE, Ligia Silva, (Coord.). POCHO, C. L.; AGUIAR, M. M.; SAMPAIO, N. M. Tecnologia Educacional: descubra suas
possibilidades na sala de aula. Vozes.

- MAIA, Carmem; MATTAR, Jodo. ABC da EAD: A educacdo a distancia hoje. Pearson Prentice Hall.

- MORAES, Maria Céandida (Org.). Educacéo a distancia: fundamentos e praticas. UNICAMP/NIED.

- MORAES, Raquel de Almeida. Informética na Educacéo. DP&A.

- MORAN, José M.; MASSETTO, Marcos T.; BEHRENS, Marilda A. Novas Tecnologias e Mediagdo Pedagdgica. Papirus.

- NOGUEIRA, Nilbo Ribeiro. O Professor Atuando no Ciberespaco: Reflexdes sobre a utilizagdo da Internet com fins
pedagdgicos. Erica.

- OLIVEIRA, Celina Couto de, COSTA, José W. da; MOREIRA, Mercia. Ambientes Informatizados de Aprendizagem:
producdo e avaliacdo de software educativo. Papirus.

- OLIVEIRA, Fatima B.(organizadora). Tecnologias da Informacdo e da Comunicacdo: desafios e propostas estratégicas
para o desenvolvimento dos negdcios. Pearson Prentice Hall: Fundacéo Getulio Vargas.

- PETITO, Sénia. Projetos de Trabalhos em Informéatica: Desenvolvendo Competéncias. Papirus.

- VALENTE, José Armando (Org.). Formacdo de Educadores para o uso da Informatica na Escola. UNICAMP/NIED.

- VALENTE, José Armando (Org.). O computador na sociedade do conhecimento. UNICAMP/NIED.

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIES - LINGUA INGLESA

Conteudos:

1) Interpretacdo de Textos. 2) Vocabulario. 3) Estruturas gramaticais. 4) Pratica pedagdgica de inglés como segunda lingua.

5) Teorias de aquisi¢do da linguagem. 6) Pardmetros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Lingua Estrangeira.

- BARCELOS, A. M. F. Reflexdes acerca da mudanca de crencas sobre ensino e aprendizagem de linguas. Revista
Brasileira de Linguistica Aplicada. v. 7. n. 2. 2007. p. 109-38.

- LEFFA, VJ. O ensino de linguas estrangeiras no contexto nacional. Pelotas: EDUCAT.

- McCARTHY, Michael & O’DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.

- MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac).

- SPADA, N. & LIGHTBROWN, P. How Languages Are Learned - USA, Oxford University Press.

- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.

- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. How English Works: a grammar practice book. Oxford UP.

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIES - LINGUA PORTUGUESA

Conteudos:
1) Concepgdo de Linguagem: Linguagem como Expressdao do Pensamento. 2) Linguagem como Meio de Comunicacao.
3) Linguagem como Processo de Interacdo: Dialogismo, Enunciado/Enuncia¢do. 4) Epilinguismo - Metalinguismo.

5) Fenbmenos Constitutivos da Linguagem. 6) Texto/Discurso. 7) Géneros do Discurso. 8) Leitura/Compreensédo e Producéo
Textual. 9) Linguistica. 10) Autoria.11) Conhecimentos de Literatura. 12) Gramatica. 13) Implicag6es na Pratica Pedagdgica.
14) Paradmetros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Lingua Portuguesa.

- ASSIS, Machado de. Papéis Avulsos.

- ASSIS, Machado de. Dom Casmurro.

- AZEVEDO, Aluisio de. O cortico.

- BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criagao Verbal. Editora Martins Fontes.

- BECHARA. Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Companhia Nacional.

- BOUQUET, Simon. Introdugéo a leitura de Saussure. Editora Cultrix.

- CALVET, Louis-Jean. Sociolinguistica: uma introducéo critica. Editora Parabola.

- CANDIDO, Antonio. Literatura e Sociedade. Editora Ouro sobre Azul.

- CARVALHO, Castelar. Para compreender Saussure. Editora Vozes.

- CINTRA, Lindley; CUNHA, Celso. Nova graméatica do portugués contemporaneo. Editora Nova Fronteira.

- GERALDI, Jodo Wanderley. (org). O texto na sala de aula. Editora Atica.

- GONZAGA, Sergius. Curso de Literatura Brasileira. Editora Leitura XXI.

- GONZAGA, Sergius. Manual de Literatura Brasileira. Editora Mercado Aberto.

- GUIMARAES ROSA, Jodo. Primeiras Histérias.

- JAKOBSON, Roman. Linguistica e comunicagdo. Editora Cultrix.

- KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, V. Maria (orgs). Ler e compreender os sentidos do texto. Editora Contexto.
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- LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Editora Moderna.

- LOPES NETO, Jo&o Simdes. Contos Gauchescos.

- LOPES, Edward. Fundamentos da Linguistica Contemporanea. Editora Cultrix.

- NEVES, lara Conceicéo Bitencourt et al. (orgs.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Editora da UFRGS.

- NEVES, Maria Helena de Moura. Que gramatica estudar na escola? Norma e uso da Lingua Portuguesa. Editora
Contexto.

- SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Linguistica Geral. Editora Cultrix.

- TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramética e interacdo: uma proposta para o ensino de gramatica no 1° e 2° graus. Editora
Cortez.

- ZILBERMAN, Regina (org.). Leitura em crise na escola: as alternativas do professor. Editora Mercado Aberto.

PROFESSOR - ENSINO FUNDAMENTAL DE 52 A 82 SERIES - MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacdes, representacdo geométrica,
divisibilidade, numeros primos, fatoragdo, méaximo divisor comum, minimo multiplo comum. 2) Equac¢des e inequacdes: 1° grau,
2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fung¢des: fungdo polinomial do 1° grau, fung¢éo polinomial do 2° grau, funcéo exponencial,
funcéo logaritmica, fungfes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico,
relagdes entre arcos, equacgfes e inequacdes. 5) Sequéncias numeéricas: progressdo aritmética e progressdo geomeétrica.
6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Andlise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica
Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais; razao e propor¢ao, regra de trés, porcentagem, taxas
de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o pre¢o de venda. 11) Geometria Plana:
angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades,
perimetro e area. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, pirdmide, cilindro, cone esfera. Elementos, classifica¢éo, areas e
volume. 13) Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. 14) Conicas: elipse, hipérbole, pardbola. 15) Numeros
Complexos. 16) Polindmios e Equacdes Algébricas. 17) Célculo diferencial e integral de fun¢cdes de uma variavel: limite,
derivada e integral. Calculo e aplicacdes. 18) Raciocinio légico. 19) Aplicagdo dos conteddos anteriormente listados em
situacdes cotidianas. 20) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Matemética.

- Qualquer material que contemple os contetdos acima citados.

Para os cargos da TABELA E - AGENTE DE DEFESA AMBIENTAL, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, ATENDENTE DE
EDUCACAO INFANTIL, AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE BIBLIOTECA, AUXILIAR EM SAUDE
BUCAL DE SAUDE DA FAMILIA, FISCAL AMBIENTAL, FISCAL DE INDUSTRIA E COMERCIO, FISCAL DE OBRAS E
POSTURAS, FISCAL DE TRIBUTOS, MONITOR DA CASA DE PASSAGEM, MONITOR DE ESCOLA, RECEPCIONISTA,
SECRETARIO DE ESCOLA E TECNICO EM RADIOLOGIA

PORTUGUES - Para os cargos de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, ATENDENTE DE EDUCAGAOQ INFANTIL, AUXILIAR
DE BIBLIOTECA, FISCAL AMBIENTAL, FISCAL DE INDUSTRIA E COMERCIO, FISCAL DE TRIBUTOS, MONITOR DE
ESCOLA, SECRETARIO DE ESCOLA e TECNICO EM RADIOLOGIA

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos coesivos.
2) Ortografia. 3) Acentuagédo gréafica. 4) Classes de palavras. 5) Estrutura e formacgéo de palavras. 6) Semantica. 7) Colocacao
pronominal. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos e modos verbais. 10) Vozes do verbo. 11) Termos da oragéo.
12) Coordenacéo e subordinagdo: emprego das conjungdes, locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 13) Concordéancia
nominal e verbal. 14) Regéncia nominal e verbal. 15) Ocorréncia de crase. 16) O uso dos porqués. 17) Pontuac&o. 18) Figuras
de linguagem. 19) Vicios de linguagem.

PORTUGUES - Para os cargos de AGENTE DE DEFESA AMBIENTAL, AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO,
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL DE SAUDE DA FAMILIA, FISCAL DE OBRAS E POSTURAS, MONITOR DA CASA DE
PASSAGEM e RECEPCIONISTA

Conteudos:

1) Leitura e interpretacédo de texto; ideia central; compreensédo das informag8es; géneros textuais; vocabulario; substituicdo e
sentido de palavras e expressdes no contexto. 2) Ortografia; uso de letras minUsculas e mailsculas; encontros consonantais;
classificagédo das palavras quanto ao nimero de silabas; formacao e grafia do plural de palavras; divisdo silabica; silaba tonica;
tonicidade - oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas; acentuagdo. 3) Pontuacgédo; ponto final; uso de virgula em enumeracao,
travessédo, ponto de exclamagéo, ponto de interrogacao, uso de aspas, uso de reticéncias, dois-pontos. 4) Classificagdo, uso e
flexdo de palavras; singular e plural; masculino e feminino; aumentativo e diminutivo. 5) Sindnimos e antdnimos; expressdes
idiomaticas; girias. 6) Termos da oragéo. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Emprego e flexdo de tempos e modos verbais;
verbos regulares e irregulares.

. Obieti Seriedade e ética:
Jetiva  Nés acreditamos nesses valores. Pagina 57 de 76



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CIDREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

MATEMATICA - Para os cargos de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, ATENDENTE DE EDUCACAO INFANTIL, AUXILIAR
DE BIBLIOTECA, FISCAL AMBIENTAL, FISCAL DE INDUSTRIA E COMERCIO, FISCAL DE TRIBUTOS, MONITOR DE
ESCOLA, SECRETARIO DE ESCOLA e TECNICO EM RADIOLOGIA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacdes, representacdo geométrica.
2) Equacgdes e inequacgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigonométrica. 3) Fungdes: fungdo polinomial do 1° grau,
funcéo polinomial do 2° grau, fungcdo exponencial, funcédo logaritmica, fungbes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo
retangulo, tridangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equacdes e inequagdes. 5) Sequéncias numeéricas:
progressdo aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Analise
Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas
proporcionais; razdo e proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem
sobre o prego de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, tridangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de
Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificacéo,
unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio ldgico. 14) Aplicacao dos conteldos anteriormente listados em situagtes
cotidianas.

MATEMATICA - Para os cargos de AGENTE DE DEFESA AMBIENTAL, AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO,
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL DE SAUDE DA FAMILIA, FISCAL DE OBRAS E POSTURAS, MONITOR DA CASA DE
PASSAGEM e RECEPCIONISTA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagfes, divisibilidade, nimeros primos, fatoracdo, méaximo
divisor comum, minimo multiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais - propriedades, operagdes, representagdo geométrica.
2) Equagbes e inequagdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios: operac¢des bésicas, produtos
notaveis, fatoracdo e equagfes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia,
poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 6) Unidade de
medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no tridngulo retangulo.
8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporcdo; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica.
11) Fung@es: polinomial do 1% e 22 grau. 12) Raciocinio légico. 13) Aplicagdo dos conteldos anteriormente listados em
situacdes cotidianas.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteldos:

1) Informética em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e configuragbes

basicas do Sistema Operacional Windows 7. 6) Instalagéo, configuracé@o e utilizacdo: Word 2007, Excel 2007, Outlook 2007 e

PowerPoint 2007 e suas respectivas versfes posteriores. 7) No¢des de seguranca para Internet. 8) NogBes basicas de

navegacdo na Internet (Internet Explorer 8 e Mozilla Firefox 14 e suas respectivas versdes posteriores). 9) Configuragéo e

utilizacao de Impressoras.

Referéncias Bibliograficas:

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e
PowerPoint.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- Publicacgtes e legislacdes que contemplem os contelidos listados.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

AGENTE DE DEFESA AMBIENTAL

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Modelos de Atencdo a Salde e Sistema Unico de Saudde: principios, diretrizes, estrutura e organizacdo. 2) Vigilancia em

Saude, Vigilancia Ambiental, Epidemioldgica e Sanitaria. 3) Medidas gerais de promoc¢éo da saude. 4) Vigilancia, prevencao e

controle de doencas e agravos prevalentes. 5) Doencas de notificacdo compulséria. 6) Conhecimentos sobre doengas

endémicas e epidémicas: conceitos, causa, transmissdo, periodo de incubacdo, criadouros, diagnéstico, tratamento e

notificagdo de casos. 7) Fundamentos, procedimentos e ac¢Oes basicas, operacionais e educativas de combate as endemias.

8) Manejo integrado, prevencao e controle de vetores, fundamentos bésicos sobre controle de roedores, animais pegconhentos

e outros reservatdrios animais de doengas. 9) Operagdes de Campo. 10) Entomologia Basica. 11) Visita Domiciliar; Técnica de

Pesquisa Larvaria. 12) Reconhecimento Geografico. 13) Uso de larvicidas e inseticidas no controle de endemias.

14) Fundamentos sobre toxicologia e normas de seguranga no combate as endemias. 15) Legislagéao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacgdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da saulde, a assisténcia & salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢cdes para a promocao, protecdo e
recuperacéo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n® 1.378, de 9 de julho de 2013. Regulamenta as responsabilidades e define diretrizes para execucgéo e
financiamento das ac¢des de Vigilancia em Saude pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, relativos ao Sistema
Nacional de Vigilancia em Saude e Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL. Ministério da Saude. Controle de Vetores da Febre Amarela e Dengue - Instru¢des para Pessoal de Operacdes.

- BRASIL. Ministério da Saude. Controle de Vetores Procedimentos de Seguranca.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dengue: diagnostico e manejo clinico - adulto e criancga.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dengue: diagndstico e manejo clinico - crianga.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dengue: instrugdes para pessoal de combate ao vetor: manual de normas técnicas.

- BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes nacionais para prevenc¢ao e controle de epidemias de dengue.

- BRASIL. Ministério da Salde. Guia de Bolso - Doencas Infecciosas e Parasitarias.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia de vigilancia epidemioldgica.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Vigilancia Epidemioldgica da Febre Amarela.

- BRASIL. Ministério da Saude. Programa Nacional De Controle Da Dengue - Amparo Legal a Execucdo das Ac¢des de
Campo (Iméveis fechados, abandonados ou com acesso ndo permitido pelo morador).

- BRASIL. Ministério da Saude. Vigilancia em Salde: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e
Tuberculose. Cadernos de Atengéo Bésica n° 21.

- BRASIL. Ministério da Saude. Vigilancia em salde: zoonoses.

- CASTRO, J. A. Padilha. Dengue Hemorragica, Diagndstico, Tratamento, Prevencgéo e Controle. Santos.

- RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Saude. Manual de Reconhecimento Geogréfico.

- RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Saude. Plano de Contingéncia para a Dengue.

- SANTA CATARINA. Secretaria Estadual da Saude. Orientagdes Técnicas para Pessoal de Campo - Adaptado do Manual
de Normas Técnicas do Ministério da Salde.

- UFMG. Alexandre Sampaio Moura e Regina Lunardi Rocha. Endemias e epidemias: dengue, leishmaniose, febre
amarela, influenza, febre maculosa e leptospirose. Belo Horizonte: Nescon/UFMG.

- Publicacg6es e legislagfes que contemplem os conteddos indicados.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administragdo Publica. 2) Principios e Poderes da Administracdo Publica. 3) Atos Administrativos. 4) Processo e

procedimento administrativo. 5) Licitacdes. 6) Contratos Administrativos. 7) Servicos Publicos. 8) Servidores Publicos.

9) Redacéo Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitagdo qualitativa - normas e recomendacdes, formas

e pronomes de tratamento, fechos, identificagdo do signatario, expressdes e vocabulos latinos de uso frequente, elementos de

ortografia e gramatica, padréo oficio, fax, correio eletrdnico, documentos (conceitos e defini¢cbes, generalidades, tipos, partes,

apresentacao, forma e estrutura, padronizagdo, diagramacéo). 10) Conhecimentos sobre administracdo de materiais e estoque.

11) Documentacéo e arquivo. 12) Nog¢des de administracdo de materiais e estoque. 13) Cuidados com o ambiente de trabalho,

nocdes de seguranca do trabalho e nog6es de higiene do/no local de trabalho. 14) Legislacéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacgédo dos Poderes - Art. 44 a 69).

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragfes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragfes. Institui normas para licitagbes e contratos da Administracdo
Publica e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterag¢des. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregédo, para
aquisicao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula 0 acesso a informacgdes.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 1.010, 31 de dezembro de 2001 e altera¢ges. Codigo Tributario do Municipio.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacgao da Presidéncia da Republica.

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- DIAS, Marco Aurélio P. Administragao de Materiais: Principios, Conceitos e Gestdo. Editora Atlas.

- KASPARY, Adalberto José. Redacéo Oficial Normas e Modelos. Edita.

- MEDEIROS, J. B. Manual da Secretaria: Técnicas de Trabalho. Atlas.

- Publicacg6es e legislagbes que contemplem os conteddos indicados.

. Obieti Seriedade e ética:
Jetiva  Nés acreditamos nesses valores. Pagina 59 de 76



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CIDREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Familia e escola. 2) Desenvolvimento Infantil. 3) Repouso e sono. 4) Recreacao, entretenimento, brinquedos e brincadeiras.

5) Nutricdo e Alimentac&o. 6) Higiene e cuidados corporais das criancas. 7) Saude e bem-estar das criancas. 8) Prevencéo de

acidentes e primeiros socorros. 9) Arrumacdo e manuten¢do da ordem e limpeza no ambiente de trabalho. 10) Organizacdo

dos Espacos e Rotina na Educacéo Infantil. 11) Disciplina e Limites. 12) Legislac&o.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacgdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢8es. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do BRASIL.
Ministério da Educacao. Brinquedos e Brincadeiras de Creches: Manual de Orienta¢gdo Pedagdgica.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Coleg&o Proinfantil, Mddulo 11, Unidade 6 - Livro de Estudo, Vol. 2.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Manual de orientagcdo para a alimentacdo escolar na Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino Médio e na Educacao de Jovens e Adultos. Brasilia, 2012.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Referencial Curricular Nacional para a Educacgao Infantil. Vol. I, Il e Il1.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimentacdo Saudavel.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. CEERT: Instituto Avisa l4. Formacdo Continuada de Educadores. Educacdo infantil e
préticas promotoras de igualdade racial. Sdo Paulo: 2012.

- CRAIDY, Carmem Maria; KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacéo Infantil: pra que te quero? Artmed.

- GOLDSCHMIED, Elinor. Educagéo de 0 a 3 Anos: o atendimento em creche. Artmed.

- MINOZZO, Edson L.; AVILA, Ednaildes P. Escola Segura: prevencéo de acidentes e primeiros socorros. Editora Age.

- PEREIRA, Denise Zimpek [et al.]. Criando Criangas. Artmed.

- Publicag6es e legislagfes que contemplem os conteddos indicados.

AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Leqgislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administragdo Publica. 2) Principios e Poderes da Administracdo Publica. 3) Atos Administrativos. 4) Processo e

procedimento administrativo. 5) Licitagfes. 6) Contratos Administrativos. 7) Servicos Publicos. 8) Servidores Publicos.

9) Redacéo Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacao qualitativa - normas e recomendacdes, formas

e pronomes de tratamento, fechos, identificacdo do signatario, expressdes e vocabulos latinos de uso frequente, elementos de

ortografia e gramatica, padréo oficio, fax, correio eletrénico, documentos (conceitos e definicdes, generalidades, tipos, partes,

apresentacao, forma e estrutura, padronizacdo, diagramagdo). 10) Documentacgdo e arquivo. 11) Atendimento ao Publico. 12)

Rotinas de Recursos Humanos. 13) Cuidados com o ambiente de trabalho, no¢cdes de seguranga do trabalho e nocdes de

higiene do/no local de trabalho. 13) Legislacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69).

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alterac¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragfes. Institui normas para licitagbes e contratos da Administracdo
Publica e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterag@es. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do Art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregao, para
aquisicéo de bens e servigos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula 0 acesso a informacgdes.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacgao da Presidéncia da Republica.

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- KASPARY, Adalberto José. Redacéo Oficial Normas e Modelos. Edita.

- MEDEIROS, J. B. Manual da Secretaria: Técnicas de Trabalho. Atlas.

- Publicacg6es e legislagbes que contemplem os conteddos indicados.
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Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Documentos e o livro: tipologia e estrutura. 2) Tratamento do livro: sele¢do, aquisi¢do e organiza¢édo do acervo da biblioteca.

3) Bibliotecas: organizacdo; planejamento; busca e registro de informagbes. 4) Conservagdo preventiva e restauragdo. 5)

Nocdes de Gestdo e Marketing em bibliotecas. 6) Literatura aplicada a Biblioteconomia. 7) Tecnologias de informagédo e de

Comunicagdo e os recursos as Web na biblioteca. 8) Ambiente da biblioteca. 9) Gestdo de documentos e arquivo. 10)

Armazenamento de dados em bases eletrdnicas. 11) Softwares de bibliotecas. 12) Atendimento de usuarios. 13) MARC

bibliogréafico. 14) NBRs. 15) Legislagéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informac&o e documentacéo: Referéncias - Elaboragao.
Rio de Janeiro.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6028: Informac&o e documentacdo: Resumo: - Apresentacio.
Rio de Janeiro.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10520: Informac&o e documentagdo: Citagdes em documentos -
Apresentacgdo. Rio de Janeiro.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14724: Informagéo e documentacéo: Trabalhos académicos -
Apresentacgdo. Rio de Janeiro.

- ABRUNHOSA, J. J. Coletanea sobre Preservacédo e Conservacéo de Acervos em Bibliotecas Brasileiras. Exito Brasil.

- ALMEIDA, M. C. B. Planejamento de Bibliotecas e Servigos de Informacgé&o. Briquet de Lemos.

- AMARAL, S.A. Marketing: abordagem em unidades de informacao. Thesaurus.

- BRITISH Library. National Preservation Office. Preservagdo de Documentos: métodos e praticas de salvaguarda. Edufba.

- CAMPELLO, B. S.; CALDEIRA, P. T. Introducéo as Fontes de Informac&o. Auténtica.

- CORTE, A. R.,; ALMEIDA, I. M.; ROCHA, E.G.; et al. Avalia¢&o de Softwares para Bibliotecas e Arquivos. Polis.

- CRUZ, A.C.; MENDES, M. T. R.; WEITZEL, S.R. A Biblioteca: o técnico e suas tarefas. Intertexto.

- ESTABEL Lizandra B.; MORO, Eliane Lourdes da S. Biblioteca: Conhecimentos e Praticas. Penso.

- FONSECA, E. N. Introducéo a Biblioteconomia. Briquet de Lemos.

- FURRIE, B. O MARC Bibliogréafico: um guia introdutério. Tesauros.

- GROGAN, D. A Prética do Servigo de Referéncia. Briquet de Lemos/Livros.

- PASQUARELLI, M. L. R. Procedimentos para Busca e Uso da Informagdo: capacitacdo do aluno de graduacéo.
Thesaurus.

- ROWLEY, J. A Biblioteca Eletronica. Briquet de Lemos

- SILVA, D. A.; ARAUJO, I. A. Auxiliar de Biblioteca: técnicas e praticas para formagao profissional. Thesaurus.

- TACQUES, M. N. M. (Org.). Manual para Entrada de Dados em Formato MARC. Fundacé&o Biblioteca Nacional.

- Publicacg®es e legisla¢des que contemplem os contelidos indicados.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL DE SAUDE DA FAMILIA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacg®es e legislacdes que contemplem os contelidos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Atencéo Basica, Sistema Unico de Salde e salde bucal. 2) Estratégias e acfes de educacdo e promocédo da salde.

3) Vigilancia e prioridades em saude bucal. 4) Humanizagdo da assisténcia a saude. 5) Conhecimentos sobre sadde bucal:

conceitos, agfes, promocao, responsabilidades e politicas nacionais. 6) Biosseguranca em Odontologia. 7) Anatomia bucal,

periodontal e dentaria. 8) Notagcdo dentaria. 9) Doencgas infectocontagiosas e principais doencgas bucais, periodontais e

dentérias: prevencgdo, causas, tratamento e controle. 10) Cuidados odontoldgicos: pré, trans e pdés-atendimento clinico;

relacionados as varias fases do ciclo vital (crianga, adolescente, adulto, idoso); pds-cirdrgicos e remoc¢ao de sutura. 11)

Materiais, medicamentos, agentes quimicos, equipamentos, aparelhos e instrumental odontol6gico: caracteristicas, preparo,

manipulacdo, acondicionamento, transporte, uso e descarte. 12) Fluorterapia. 13) Radiologia: técnicas de tomadas

radiogréaficas de uso odontolégico; medidas de conservacao do aparelho de RX, medidas de prote¢do ao usudrio e operador.

14) Urgéncias e emergéncias em salde bucal. 15) Rotinas auxiliares de Odontologia. 16) Organizacdo do Consultério

Odontolégico e Atendimento aos Pacientes. 17) Aspectos éticos e legais em Odontologia. 18) Ergonomia aplicada a

Odontologia. 19) Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizac¢ao do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizagéo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢cdes para a promocao, protecdo e
recuperacéo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21/10/2011. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisédo de
diretrizes e normas para a organizagdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de
Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

- BRASIL. Lei n° 11.889, de 24 de dezembro de 2008. Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Saude Bucal -
TSB e de Auxiliar em Saude Bucal - ASB.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atencédo Béasica n® 17 - Saude Bucal.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria da Atengéo Bésica. Diretrizes da Politica Nacional de Satude Bucal. 2004.

- BRASIL. Ministério da Saude. Controle de Infec¢c6es e a Pratica Odontolégica em tempos de AIDS, Manual de
Condutas.

- ANTUNES, José Leopoldo Ferreira; PERES, Marco Aurélio. Fundamentos de Odontologia - Epidemiologia da Saude
Bucal. Santos.

- ANUSAVICE, K. J. Phillips Materiais Dentérios. Elsevier.

- BIRD, Doni L.; ROBINSON, Debbie S. Fundamentos em Odontologia para TSB e ASB. Elsevier.

- BOYD, Linda Bartolomucci. Manual de Instrumentais e Acessdrios Odontolégicos. Elsevier.

- GUANDALINI, S. L. Biosseguranca em Odontologia. Odontex.

- MAROTTI, Flavio Zoega (org.). Consultério odontoldgico: guia pratico para técnicos e auxiliares. Senac.

- PENELLA, J.; CRIVELLO Junior, O. Radiologia Odontoldgica. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, Antonio Carlos [et al.]. Odontologia em saude coletiva: planejando ac6es e promovendo saude. Artmed.

- PINTO, V.G. Saude Bucal Coletiva. Editora Santos.

- RIBEIRO, A. |. ACD: Atendente de Consultorio Dentario. Editora Maio ODONTEX.

- SANTOS, W. N.; COIMBRA, J. L. ACD: Auxiliar de Consultério Dentéario. Rubio.

- SANTOS, W. N.; COIMBRA, J. L. ASB: Auxiliar em Saude Bucal. Rubio.

- QOutras publica¢des do Ministério da Saude que contemplem os contetdos listados.

FISCAL AMBIENTAL

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacg6es e legislagfes que contemplem os conteddos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Todo o contetdo das indicaces abaixo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225).

- BRASIL. Lei n®6.938, de 31 de agosto de 1981 e alteragbes. Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de
formulacéo e aplicagdo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008. InfragBes e sanc¢des administrativas ao meio ambiente.

- BRASIL. Lei n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 e alteracdes. Dispde sobre as sanc¢des penais e administrativas derivadas
de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 12.651, de 25 de maio de 2012. Cdodigo Florestal Brasileiro.

- BRASIL. Lei n®9.985, de 18 de julho de 2000. Sistema Nacional de Unidades de Conservacéo da Natureza.

- BRASIL. Lei n®12.305, de 2 de agosto de 2010.Institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos.

- BRASIL. Lei n® 11.428, de 22 de dezembro de 2006. Dispde sobre a utilizacdo e prote¢cdo da vegetacdo nativa do Bioma
Mata Atlantica, e da outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n®11.520, de 03 de agosto de 2000. Cédigo Estadual do Meio Ambiente.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n°® 10.330, de 27 de dezembro de 1994 e alteracBes. Dispbe sobre a organizagdo do Sistema
Estadual de Protecdo Ambiental, a elaboragdo, implementacéo e controle da Politica Ambiental do Estado e da outras
providéncias.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- CIDREIRA. Lei Municipal n°2.134, de 09 de marg¢o de 2015. Politica Municipal de Saneamento Bésico do Municipio.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 1.663, de 07 de julho de 2009. Politica do Meio Ambiente do Municipio.

FISCAL DE INDUSTRIA E COMERCIO

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicag6es e legislagfes que contemplem os conteddos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Todo o contetdo das indicagdes abaixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios Fundamentais
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- Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizag&o do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art.
34 a 41. Da Organizacéo dos Poderes - Art. 44 a 69.).

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e alterag8es. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes. Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e
da Empresa de Pequeno Porte.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- TRAMANDAI. Lei n® Lei n° 421, de 19 de novembro de 1980. Codigo de Posturas do Municipio.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicag6es e legislagfes que contemplem os conteddos indicados.

Leqgislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Todo o contetdo das indicacBes abaixo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios Fundamentais
- Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art.
34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69.).

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢des. Lei de Improbidade Administrativa.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 275, de 17 de novembro de 1992 e alterages. Codigo de Edificagdes.

- TRAMANDAI. Lei n° Lei n° 421, de 19 de novembro de 1980. Cédigo de Posturas do Municipio.

FISCAL DE TRIBUTOS

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacg6es e legislagfes que contemplem os conteddos indicados.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Todo o contetdo das indicaces abaixo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicéo da RepuUblica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios Fundamentais
- Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art.
34 a 41. Da Organizacéo dos Poderes - Art. 44 a 75. Da Tributagdo e Orcamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art.
145 a 181).

- BRASIL. Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteragdes. Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas
gerais de direito tributario aplicaveis a Unido, Estados e Municipios.

- BRASIL. Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e alteragBes. Define crimes contra a ordem tributaria, econémica e contra
as relagdes de consumo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢fes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n°®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula 0 acesso a informacgdes.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 1.010, 31 de dezembro de 2001 e altera¢des. Cédigo Tributario do Municipio.

MONITOR DA CASA DE PASSAGEM

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Familia. 2) Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. 3) O Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente. 4) Cuidados e

atencdo com criangas, adolescentes e jovens. 5) Educacéo e Orienta¢do. 6) Trabalhos e oficinas em grupo e a organiza¢édo do

trabalho socioeducativo. 7) Violéncia: formas, prevengédo e combate. 8) Saude, bem-estar, higiene e cuidados corporais. 9)

Alimentacdo. 10) Primeiros Socorros. 11) Alcool e Drogas: fundamentos, prevencdo, abordagem, acdes. 12) Doencas

transmissiveis e nutricionais. 13) Inclusédo Social. 14) Atividades de apoio e atendimento em abrigos. 15) Direito de Criangas e

Adolescentes. 16) Risco e Vulnerabilidade na Infancia e na Adolescéncia; Adolescente Infrator. 17) Protecdo Social Basica. 18)

Beneficios Assistenciais. 19) Legislacdo

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizac¢do do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragGes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher.
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- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimentacdo Saudavel. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Criangca: Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil. Série
Cadernos de Atencéo Bésica, n.11. Brasilia, 2002.

Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria.

- AFONSO, Maria Lucia Miranda. Oficinas em dindmica de grupo: um método de interven¢do psicossocial. Casa do
psicoélogo.

- BIZATTO, José lldefonso. Adolescente Infrator - Uma proposta de Reintegracdo social baseada em politicas publicas.
Editora Barauna.

- CARVALHO, Maria do Carmo Brant de. A Familia Contemporanea em Debate. Cortez.

- CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Medidas Sécio-Educativas: da repressdo a educacdo: a experiéncia do Programa de
Prestagdo de Servigos a Comunidade da Universidade Federal do Rio Grande do Sul. UFRGS.

- DIEHL, Alessandra; FIGLIE, Neliana Buzi. Prevenc&o ao Uso de Alcool e Drogas: o que cada um de nés pode e deve
fazer?. Artmed.

- HUTZ, Claudio Simon. SituacBes de Risco e Vulnerabilidade na Infancia e na Adolescéncia: aspectos tedricos e
estratégias de intervengéo. Casa do Psicologo.

- OLIVEIRA. Walter Ferreira de. Educacgéo Social de Rua - As bases politicas e pedagdgicas para uma educagdo popular.
Artmed.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- TEJADAS, Silvia da Silva. Juventude e ato infracional: as multiplas determina¢des da reincidéncia. EdiPUCRS,

- TIBA, Icami. Juventude e Drogas: anjos caidos. Integrare Editora.

- Site http://www.mds.gov.br/

- Publicacg6es e legislagbes que contemplem os contetdos indicados.

MONITOR DE ESCOLA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Leqgislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Desenvolvimento Infantil. 2) Comportamento Infantil. 3) Limites e Disciplina. 4) Educacdo Especial e Educacéo Inclusiva. 5)

Sexualidade. 6) Nutricdo e Alimentacao. 7) Higiene e cuidados corporais. 8) Saude e bem-estar. 9) Prevencao de acidentes e

Primeiros Socorros. 10) Organizagdo dos Espacgos e Rotina na Educacdo. 11) Diversidade. 12) Praticas Promotoras de

Igualdade Racial. 13) O Ludico como Instrumento de Aprendizagem. 14) O Jogo e o Brincar. 15) Adaptagdo a Escola: escola e

familia. 16) Educagéo das Relacdes Etnico-Raciais. 17) Educacéo para Todos. 18) Legislac&o.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacao do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alterag8es. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da educacgéo nacional.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Crianga: Acompanhamento do Crescimento e Desenvolvimento Infantil. Série
Cadernos de Atencao Basica, n.11. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientagdo Pedagdgica. 2012.

- BRASIL. Ministério da Saude. Saude na Escola. Cadernos de Atengdo Bésica, n° 24. Brasilia, 2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimentagcdo Saudavel. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Educacéo Bésica. Higiene e Seguranca nas escolas. Brasilia, 2008.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Orientacées e Acdes para Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

- BOYNTON, Mark; BOYNTON, Christine. Prevencédo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores.
Artmed.

- CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Convivendo com Criancgas de 0 a 6 Anos. Mediacéo.

- MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: estabelecendo limites. Mediagéo.

- MANTOVANI, Mariangela. Quando é Necessario Dizer Nao. Editora Paulinas.

- MOYLES, Janet R. S6 Brincar? O papel do brincar na educagéo infantil. Artmed.

- STOBAUS, C. D.; MOSQUERA, J. J. M. Educac&o Especial: em dire¢éo a escola inclusiva. EDIPUCRS.

- Publicag6es e legislagfes que contemplem os conteddos indicados.

. Obieti Seriedade e ética:
Jetiva  Nés acreditamos nesses valores. Pagina 64 de 76



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CIDREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

RECEPCIONISTA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

COMUNICACAO ORAL E ESCRITA: atendimento ao publico, relagbes humanas, comunicacéo, comunicagdes organizacionais,

eficacia nas comunicagbes administrativas, como escrever relatérios e cartas comerciais, estilo e técnicas de elaboracéo de

cartas comerciais, correspondéncia oficial - documentos e/ou modelos utilizados, formulérios, recepcéo e distribuicdo de
correspondéncias, nocdes de atendimento telefonico, fraseologia adequada, redacdo oficial, formas de tratamento.

DOCUMENTACAO E ARQUIVO: pesquisa, documentacdo, arquivo, sistemas e métodos de arquivamento. ATIVIDADES:

organizacdo do trabalho, apresentacdo pessoal. ERGONOMIA: postura e movimento, fatores ambientais, organizacéo e

higiene do/no local de trabalho, informagao e operacao. Legislagao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizac¢do do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69).

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacgao da Presidéncia da Republica.

- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia prética. Edgard Blucher.

- KASPARY, A. J. Redagédo Oficial: Normas e Modelos. EDITA.

- MEDEIROS, Jodo Bosco; HERNANDES, Sonia. Manual da Secretaria: Técnicas de Trabalho. Atlas.

- Publicacg®es e legislacdes que contemplem os conteldos indicados.

SECRETARIO DE ESCOLA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Comunicagdo Oral e Escrita: atendimento ao publico, relacdes humanas, comunicagdo, comunicagfes organizacionais,

efichcia nas comunicagbes administrativas, correspondéncia oficial - documentos e/ou modelos utilizados, mensagens

eletronicas, atendimento telefonico, formuléarios, cartas comerciais, fraseologia adequada, redacao oficial, abrevia¢des, formas
de tratamento. 2) Documentacdo e Arquivo: pesquisa, documentacdo, arquivo, sistemas e métodos de arquivamento.

3) Servigcos de secretaria; Cronograma de atividades do servico de secretaria; Registros escolares; Servico de pessoal.

4) Técnicas de redacdo e arquivo. 5) Administracdo de materiais. 6) Ergonomia: postura e movimento, fatores ambientais,

organizacdo e higiene do/no local de trabalho, informacgé&o e operagéo. 7) Parecer n° 325/2014. 8) Legislacéo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacao do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 230).

- BRASIL. Lei n°®8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢8es. Dispbe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e d& outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°®9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da educag&o nacional.

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n° 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Estadual de Educacdo. Parecer n°® 325/2014. Atualiza e complementa as normas que
tratam dos registros escolares na Educacdo Basica pelos estabelecimentos de ensino integrantes do Sistema Estadual de
Ensino. Disponivel no site http://www.ceed.rs.gov.br.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redac¢ao da Presidéncia da Republica.

- BELTRAO, O.; BELTRAO, M. Correspondéncia, linguagem e comunicagéo: oficial, comercial, bancéria e particular. Atlas.

- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia prética. Edgard Blucher.

- FREITAS, Olga. Administracdo de materiais. Universidade de Brasilia.

- MEDEIROS, Jodo Bosco; HERNANDES, Sonia. Manual da Secretaria: técnicas de trabalho. Atlas.

- RITTA, Wanda. Manual do Profissional de Secretariado. Edicdo do autor.

- SOUSA, Rosineide Magalhaes de. Técnicas de redagao e arquivo. Brasilia: Universidade de Brasilia.

- Publicacg®es e legislacdes que contemplem os contelidos indicados.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Anatomia geral e radiolégica do corpo humano, terminologia e fisiologia. 2) Sistemas do corpo humano. 3)Termos de
movimento; Terminologias anatdmicas. 4) Planos, cortes e linhas do corpo. 5) Principios, terminologia e protecdo contra
radiacdo. 6) Dosimetria e equipamentos de radiologia; Aparelhos fixos e portateis. 7) Protecdo radioldgica; 8) Estruturas que
devem ser evidenciadas; colimacdo e localizagdo do Raio Central (RC); fatores aceitaveis de exposicdo; respiracdo; 9)
Incidéncias Radiogréaficas utilizadas na Radiologia Convencional: basicas e especiais (exames simples, contrastados,
pediatricos, de urgéncia e de Bloco Cirargico); nome das incidéncias; 10) Principios do posicionamento e posicédo das partes e
do paciente; 11) Campo de Raios X; 12) Principios béasicos de formac&o da imagem, critérios de avaliacdo, informatica geral e
médica. 13) Marcadores de filme e identificacdo do paciente. 14) Limpeza e manutencéo das processadoras: écrans, cAmara
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escura, produtos quimicos e manuseio dos mesmos; Processo de revelagdo do filme; Tipos e tamanhos de filmes e chassis.

15) Técnica radiogréfica e qualidade de imagem: densidade, contraste, detalhe, distor¢do. 16) Fatores de exposicado: kVp, mA,

tempo. 17) Técnicas e dose (dose aproximada por paciente - incidéncia). 18) Andlise de Radiografias. 19) Fisica das radiacdes;

Radioatividade. 20) Conhecimentos de radioprotecéo e efeitos bioldgicos das radiagdes. 21) Exames contrastados e meios de

contraste. 22) Tomografia computadorizada, Ressonancia Magnética, Mamografia, Arco C. 23) Transporte, Instalagbes e

rejeitos radioativos. 23) Conhecimentos de informatica geral e médica. 24) Preparo e recepcao de pacientes para realizacédo de

exames radiolégicos. 25) Codigo de Etica Profissional, atribuicdes do Supervisor das Aplicagdes das Técnicas Radiologicas e

Exercicio da profisséo de Técnico em Radiologia. 26) SUS e Politica Nacional de Salde. 27) Seguranca e Saude no Trabalho

em Servicos de Salde. 28) Legislagao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢&o do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a articulacio
interfederativa, e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢cdes para a promoc¢ao, protegdo e
recuperacéo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e d& outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 92.790, de 17 de junho de 1986. Regulamenta a Lei n° 7.394, de 29 de outubro de 1985, que regula o
exercicio da profissdo de Técnico em Radiologia e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 7.394, de 29 de outubro de 1985. Regula o Exercicio da Profissédo de Técnico em Radiologia, e d& outras
providéncias.

- BRASIL. Norma Regulamentadora 32. Seguranga e Saude no Trabalho em Servigcos de Saude.

- BRASIL. Portaria n° 485, de 11 de novembro de 2005. Aprova a Norma Regulamentadora n° 32 (Seguranga e Saude no
Trabalho em Estabelecimentos de Saude).

- BRASIL. Portaria SVS/MS n° 453, de 1 de junho de 1998. Aprova o regulamento técnico que estabelece as diretrizes béasicas
de protecéo radioldgica em radiodiagnéstico médico e odontolégico, dispde sobre o uso dos raios X diagnésticos em todo o
territorio nacional e d& outras providéncias.

- CIDREIRA. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n°® 021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- CONSELHO NACIONAL DE TECNICOS EM RADIOLOGIA. Resolugdo CONTER n° 11, de 11 de novembro de 2011. Regula
e normatiza as atribuicdes do supervisor das aplicacdes das técnicas radiolégicas, consoante disposto no art. 10 da Lei n°
7.394/85 e art. 10 do Decreto n°® 92.970/86.

- BRASIL. Ministério da Ciéncia e Tecnologia. Comissdo Nacional de Energia Nuclear. Apostila Educativa. Radiacdes
lonizantes e a vida.

- BRASIL. Ministério da Ciéncia e Tecnologia. Comissdo Nacional de Energia Nuclear - CNEN-NN-6.05. Geréncia de Rejeitos
Radioativos em Instalagdes Radioativas.

- BRASIL. Ministério da Ciéncia e Tecnologia. Comissao Nacional de Energia Nuclear. Apostila Educativa. Radioatividade.

- BRASIL. Ministério da Saude. Instituto Nacional de Cancer. Mamografia: da pratica ao controle. Recomendagfes para
profissionais da saude.

- Cadigo de Etica dos Profissionais das Técnicas Radiolégicas - CONTER.

- BONTRAGER. Tratado de Posicionamento Radiogréafico e Anatomia Associada. Editora Elsevier.

- NETTER, F. H., MD. Atlas de Anatomia Humana. Artmed.

- OKUNO, E. Radiagao: Efeitos, Riscos e Beneficios. Harbra.

- NOVELLINE, R. A. Fundamentos de Radiologia de Squire. Artmed.

- BIASOLI JR, A. M. Técnicas Radiograficas. RuBIO.

- WHITLEY, C. Posicionamento Radiografico. Guanabara Koogan.

- TAUHATA, L.; SALATI, I.; DI PRINZIO, R.; DI PRINZIO, A. Radioprote¢ao e Dosimetria: Fundamentos. CNEN.

- TORTORA, G. J. Corpo Humano: Fundamentos de anatomia e fisiologia. Artmed.

Para o cargo da TABELA F - COZINHEIRA/MERENDEIRA

PORTUGUES

Conteudos:

1) Leitura e interpretacéo de texto; ideia central; compreenséo das informagfes; vocabulario; substituicdo e sentido de palavras
e expressdes no contexto. 2) Ortografia; uso de letras minlsculas e mailsculas; classificagcdo das palavras quanto ao numero
de silabas; formacédo e grafia do plural de palavras; divisdo silabica. 3) Pontuacdo de frases; sinais de pontuagdo e seu uso.
4) Classificacdo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos; singular e plural; masculino e feminino; aumentativo e diminutivo.
5) Sinbnimos e antdnimos; expressoes idiomaticas; girias.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Nimeros naturais (N): propriedades, operacfes basicas, pares e
impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Nimeros decimais e fracionarios:
propriedades, operacdes bésicas. 4) Expressdes numéricas: operagdes basicas. 5) Sistema monetario brasileiro. 6) Unidades
de medida: comprimento, area, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacdo de tabelas e gréficos.
9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10) Raciocinio l6gico. 11) Aplicacdo dos contetdos anteriormente
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listados em situag6es cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conteudo:

1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica. 2) No¢Bes sobre: primeiros socorros; seguranca do trabalho;
higiene pessoal e do ambiente de trabalho; coleta seletiva, separacéo e destinag¢éo correta do lixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- Publicagbes e legislagdes relacionadas com os contelidos indicados.

Para os cargos da TABELA G - MOTORISTA, MOTORISTA DE AMBULANCIA E TRANSPORTE COLETIVO DE
PASSAGEIROS e OPERADOR DE MAQUINAS

PORTUGUES - Para o cargo de MOTORISTA DE AMBULANCIA E TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS
Conteudos:

1) Leitura e interpretacé@o de texto; ideia central; compreensdo das informacdes; géneros textuais; vocabulario; substituicdo e
sentido de palavras e expressdes no contexto. 2) Ortografia; uso de letras minUsculas e mailsculas; encontros consonantais;
classificacédo das palavras quanto ao nimero de silabas; formacao e grafia do plural de palavras; divisdo silabica; silaba tdnica;
tonicidade - oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas; acentuacdo. 3) Pontuacgdo; ponto final; uso de virgula em enumeracao,
travesséo, ponto de exclamacgéo, ponto de interrogacdo, uso de aspas, uso de reticéncias, dois-pontos. 4) Classificagdo, uso e
flexdo de palavras; singular e plural; masculino e feminino; aumentativo e diminutivo. 5) Sindnimos e anténimos; expressdes
idiomaticas; girias. 6) Termos da oragéo. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Emprego e flexdo de tempos e modos verbais;
verbos regulares e irregulares.

PORTUGUES - Para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS

Conteudos:

1) Leitura e interpretacéo de texto; ideia central; compreenséo das informag8es; vocabulario; substituicdo e sentido de palavras
e expressdes no contexto. 2) Ortografia; uso de letras mindsculas e mailsculas; classificagcdo das palavras quanto ao humero
de silabas; formacéo e grafia do plural de palavras; divisdo silabica. 3) Pontuacdo de frases; sinais de pontuagdo e seu uso.
4) Classificagdo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos; singular e plural; masculino e feminino; aumentativo e diminutivo.
5) Sindnimos e antdnimos; expressoes idiomaticas; girias.

MATEMATICA - Para o cargo de MOTORISTA DE AMBULANCIA E TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS
Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operacdes, divisibilidade, ndmeros primos, fatoracdo, maximo
divisor comum, minimo mdultiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais - propriedades, operacdes, representacdo geométrica.
2) Equagbes e inequagdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios: operac¢des bésicas, produtos
notaveis, fatoracdo e equagfes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia,
poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 6) Unidade de
medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no triangulo retangulo.
8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporcdo; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica.
11) Fung@es: polinomial do 1% e 22 grau. 12) Raciocinio légico. 13) Aplicagdo dos contelidos anteriormente listados em
situacdes cotidianas.

MATEMATICA - Para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Nimeros naturais (N): propriedades, opera¢cdes basicas, pares e
impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Niumeros decimais e fracionarios:
propriedades, operacdes basicas. 4) Expressdes numéricas: operagdes basicas. 5) Sistema monetério brasileiro. 6) Unidades
de medida: comprimento, &rea, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacdo de tabelas e gréficos.
9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10) Raciocinio légico. 11) Aplicacdo dos conteddos anteriormente
listados em situacdes cotidianas.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS - Comum a todos

Conhecimentos Gerais:

1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica. 2) Nogdes sobre: higiene pessoal e do ambiente de trabalho;
coleta seletiva, separacéo e destinacéo correta do lixo; seguranca do trabalho.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Cadigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e Resolugdes do CONTRAN. 2) Conhecimento tedrico de primeiros socorros,
restrito apenas as exigéncias do CONTRAN ou érgao regulamentador de transito. 3) Direcao defensiva. 4) Conhecimentos de
mecanica. 5) Legislacéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Lei n®9.503, de 23 de setembro de 1997 e alteracdes. Institui 0 Cadigo de Transito Brasileiro.

- BRASIL. Resolugdes do Contran em vigor, disponiveis no link http://www.denatran.gov.br/resolucoes.htm.

- Publicag6es e legislagfes que contemplem os conteddos indicados.
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Para os cargos da TABELA H - BORRACHEIRO/LAVADOR, CALCETEIRO, ELETRICISTA, JARDINEIRO, MECANICO,
OPERARIO, PEDREIRO, TELEFONISTA e VIGILANTE

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Leitura e interpretacéo de texto; ideia central; compreensao das informacdes; vocabulario; substituicdo e sentido de palavras
e expressdes no contexto. 2) Ortografia; uso de letras minUsculas e mailsculas; classificacdo das palavras quanto ao numero
de silabas; formacé&o e grafia do plural de palavras; divisdo silabica. 3) Pontuacéo de frases; sinais de pontuacdo e seu uso.
4) Classificagdo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos; singular e plural; masculino e feminino; aumentativo e diminutivo.
5) Sindnimos e anténimos; expressdes idiomaticas; girias.

MATEMATICA - Comum a todos

Conteudos:

1) Sistema numérico: unidade, dezena, centena e milhar. 2) Numeros naturais (N): propriedades, operacdes basicas, pares e
impares, sucessor e antecessor, numerais multiplicativos: dobro, triplo e quadruplo. 3) Nimeros decimais e fracionarios:
propriedades, operacBes basicas. 4) Expressdes numéricas: operagdes basicas. 5) Sistema monetario brasileiro. 6) Unidades
de medida: comprimento, &rea, massa, capacidade, tempo. 7) Porcentagem. 8) Interpretacdo de tabelas e gréficos.
9) Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros. 10) Raciocinio légico. 11) Aplicacdo dos conteddos anteriormente
listados em situagfes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

BORRACHEIRO/LAVADOR

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecologica.

Conhecimentos Especificos:

1) Pneus, camaras de ar e pneumaticos em geral: tipos, modelos e indica¢des de uso. 2) Reviséo, calibragem, troca de pneus
e camaras de ar, reparo de pneumaticos em geral, troca de véalvulas de camaras de ar, montagem e desmontagem de pneus,
trabalhos de recauchutagem de pneumaticos. 3) No¢Bes basicas sobre combustiveis e ferramentas. 4) No¢bes gerais sobre:
5) Limpeza de veiculos e maquinas em geral. 6) Uso adequado de produtos. 7) Coleta seletiva, separacéo e destinagdo correta
do lixo. 8) Nogbes de segurancga do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho. 9) Limpeza do local de trabalho.
Referéncias Bibliograficas:

- Publicag6es e legislagfes que contemplem os contetdos listados.

CALCETEIRO

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Conhecimentos Especificos:

1) Nogbes gerais sobre assentamento de paralelepipedos, alvenaria poliédrica, pedra irregular, lajes, mosaicos e pedras
portuguesas; b) remocéo e classificacdo de materiais; c) preparacdo e nivelamento de via publica para assentamento de
calcamento d) compactagdo do calcamento. 2) Nogdes sobre limpeza do local de trabalho. 3) Coleta seletiva, separagéo e
destinacédo correta do lixo. 4) Nog8es de segurancga do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicac6es e legislagdes que contemplem os contelidos indicados.

ELETRICISTA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conhecimentos Especificos:

1) Principios basicos e Leis da eletricidade. 2) Conhecimentos sobre sistemas elétricos em geral. 3) Instalagdo, manutencao e
reparos de sistemas elétricos em geral. 4) Materiais e ferramentas utilizados nas instalacdes elétricas. 5) Desenhos e
simbologias utilizadas em projetos. 6) Unidades de medida e grandezas elétricas. 7) Equipamentos elétricos. 8) Instrumentos
de medicgdo elétrica. 9) Dimensionamento de circuitos e determinacédo da poténcia a instalar. 10) Lampadas e sistemas de
iluminacdo. 11) Nocdes de seguranca do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho. 12) Organiza¢do do local de
trabalho. 13) Coleta seletiva, separacao e destinagao correta do lixo. 14) Primeiros socorros. 15) NBRs.

Referéncias Bibliograficas:

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5410: instalagées elétricas de baixa tenséo.

- MINISTERIOS DO TRABALHO. NR 10 - Seguranca em instalacées e servicos em eletricidade.

- CREDER, H. Instalagdes elétricas. LTC.

- LARA, Luiz Alcides Mesquita. Instalagdes elétricas. IFMG.

- MILLER. R. H. Operacéo de sistemas de poténcia. McGraw-Hill.

- Publicag6es e legislagfes que contemplem os conteddos indicados.
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Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conhecimentos Especificos:

1) Conhecimentos sobre jardinagem em geral. 2) Nocdes de botanica. 3) O grupo de plantas e o tipo de propagacao. 4) O solo.
5) As ferramentas e 0s equipamentos necessarios. 6) Nog6es sobre o plantio (preparo do solo, substrato, adubagdo e mudas).
7) A manutencéo de jardins e o plantio e reforma de vasos e jardineiras. 8) Informagdes basicas sobre o cultivo de algumas
espécies ornamentais. 9) NogOes sobre limpeza do local de trabalho. 10) Coleta seletiva, separacéo e destinagdo correta do
lixo. 11) Nocdes de higiene e segurancga do trabalho.

Referéncias Bibliogréficas:

- GREENWOOD, Pippa. 101 Sugestdes Jardinagem Pratica. Ed. Dorling Kindersley DK.

- Publicacg6es e legislagbes que contemplem os contetdos indicados.

MECANICO

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conhecimentos Especificos:

1) Caracteristicas, funcéo, localizacdo, manutengdo, defeitos, reparo, substituicdo e regulagem de pecas e dos diversos
sistemas de veiculos, maquinas e motores movidos a gasolina, a 6leo diesel ou qualquer outro tipo de combustivel.
2) Prevencdo, identificagdo e conserto de problemas mecéanicos de veiculos, maquinas e motores. 3) Caracteristicas e reparo
dos sistemas elétricos de veiculos ou maquinas. 4) Chapeac¢éo e pintura. 5) Soldagem, recondicionamento, substituicdo e
adaptacéo de pecas. 6) Montagem e desmontagem de pneus, conserto de camaras de ar, servicos de borracharia em geral. 7)
Ferramentas de trabalho. 8) No¢des de seguranca do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho. 9) Organizagdo do
local de trabalho. 10) Coleta seletiva, separacéo e destinagdo correta do lixo.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicagbes e legislagdes que contemplem os conteddos indicados.

OPERARIO

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Conhecimentos Especificos:

1) Limpeza e conservacao em geral. 2) Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho. 3) Conhecimentos sobre
jardinagem e cultivo de plantas. 4) Conhecimentos sobre construcéo, calgcamentos e pavimentacio em geral. 5) Coleta seletiva,
separacgdo e destinacao correta do lixo. 6) No¢des de seguranca do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho.
Referéncias Bibliograficas:

- Publicacbes e legislagdes que contemplem os conteldos indicados.

PEDREIRO

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conhecimentos Especificos:

1) Nogbes gerais sobre fundagdes, alvenaria, argamassa, concreto, impermeabiliza¢des, pisos, revestimentos e demais
procedimentos executivos da construcdo civil em geral. 2) Materiais e ferramentas utilizados na construgéo civil. 5) No¢des
sobre pintura e tintas. 6) Nocdes sobre instalagbes elétricas, hidraulicas e sanitarias. 7) Célculos elementares aplicados a
construcao civil. 8) Caracteristicas e conserto de problemas tipicos na construcao civil. 9) Canteiro de obras. 10) Desenhos e
simbologias utilizadas em projetos. 11) No¢Bes de seguranca do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho. 12)
Organizacao do local de trabalho. 13) Coleta seletiva, separacdo e destinagdo correta do lixo.

Referéncias Bibliograficas:

- CARTWRIGHT, Peter. Alvenaria. Bookman.

- RECENA, Fernando Antonio Piazza. Conhecendo Argamassa. EDIPUCRS.

- SENAI. Mestre de Obras: Area Construcgéo Civil e Restaurago. SENAI-SP.

- VIOGORELLI, Rino. Manual pratico do construtor e mestre de obras. Hemus.

- Publicag6es disponiveis no site <http://equipedecbra.pini.com.br/>.

- Publicacg6es e legislagfes que contemplem os conteddos indicados.

TELEFONISTA

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conhecimentos Especificos:

COMUNICACAO ORAL E ESCRITA: atendimento ao publico, relagdes humanas, comunicacéo, comunicagdes organizacionais,
eficacia nas comunicagdes administrativas, atendimento telefénico, formularios, fraseologia adequada, formas de tratamento
béasicas. ATIVIDADES: organizacéo do trabalho, apresentacdo pessoal, utilizacdo de fax e secretaria eletronica, utilizagcdo e
conservacdo do equipamento telefdnico, servicos de telecomunicagfes, uso e manuseio da lista telefénica, numeracéo
telefénica, procedimentos para efetuar ligag6es. Portabilidade Numérica. Telefones de utilidade publica. ERGONOMIA: postura
e movimento, fatores ambientais, organizacéo e higiene do/no local de trabalho, informagéo e operagéo. Legislacéo.

Referéncias Bibliograficas:
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Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢&o do Estado - Art. 18 e 19;
Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69).

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

- CIDREIRA. Lei Municipal n®021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- AZEVEDQO, |. Secretéaria: um guia pratico. SENAC Sé&o Paulo.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacgao da Presidéncia da Republica.

- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia pratica. Edgard Blucher.

- MEDEIROS, Jodo Bosco; HERNANDES, Sonia. Manual da Secretaria: Técnicas de Trabalho. Atlas.

- Publicag6es e legislagbes que contemplem os contetdos indicados.

VIGILANTE

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conhecimentos Especificos:

Conhecimentos sobre: a) guarda e vigilancia de bens publicos; b) rondas e inspec¢des; c) controle de entradas e saidas; d)
preservacao e conservacdo do patrimonio; e) medidas preventivas contra sinistros e desordens; f) postura e providéncias em
caso de sinistros e desordens; g) atendimento e auxilio ao publico; h) higiene e apresentagdo pessoal; i) limpeza e organizagéo
no trabalho; j) primeiros socorros, h) coleta seletiva, separacdo e destinacdo correta do lixo, i) no¢cdes de seguranca do
trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho.

Referéncias Bibliograficas:

- Publicacbes e legisla¢des que contemplem os contetidos indicados.

Para o cargo da TABELA | - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

PORTUGUES

Conteudos:

1) Leitura e interpretacdo de texto; ideia central; compreensdo das informacdes; géneros textuais; vocabulario; substituicdo e
sentido de palavras e expressdes no contexto. 2) Ortografia; uso de letras mindsculas e mailsculas; encontros consonantais;
classificacéo das palavras quanto ao nimero de silabas; formagao e grafia do plural de palavras; divisao silabica; silaba tonica;
tonicidade - oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas; acentuacéo. 3) Pontuagdo; ponto final; uso de virgula em enumeracao,
travessdo, ponto de exclamagao, ponto de interrogacéo, uso de aspas, uso de reticéncias, dois-pontos. 4) Classificacéo, uso e
flexdo de palavras; singular e plural; masculino e feminino; aumentativo e diminutivo. 5) Sindnimos e anténimos; expressdes
idioméaticas; girias. 6) Termos da oragéo. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Emprego e flexdo de tempos e modos verbais;
verbos regulares e irregulares.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagfes, divisibilidade, nimeros primos, fatoracdo, maximo
divisor comum, minimo mdltiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais - propriedades, operagdes, representagdo geométrica.
2) Equagbes e inequagdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindmios: operac¢des bésicas, produtos
notaveis, fatoragdo e equacgdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia,
poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 6) Unidade de
medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no tridngulo retangulo.
8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporcéo; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica.
11) FungBes: polinomial do 1% e 22 grau. 12) Raciocinio légico. 13) Aplicagdo dos contelidos anteriormente listados em
situacBes cotidianas.

LEGISLAC}AO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Salde; Estratégias e agdes de educacéo e promogéo da Salde; Vigilancia

e prioridades em saude; Humanizacdo da Assisténcia a Salde; A¢des e programas de saude, em especial o Programa de

Salde da Familia; Atencdo primaria a salde. 2) Conceitos de territorializagdo, microarea e area de abrangéncia;

cadastramento familiar e territorial. 3) Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em saudde. 4) Conhecimentos basicos

sobre doencas. 5) O trabalho do Agente Comunitario de Saude. Promocéao, prevengdo e monitoramento das situagdes de risco

ambiental e sanitario. Processo salde-doenca e seus determinantes/condicionantes. Etica no trabalho em salde. Sistema

Municipal de Saude: estrutura, funcionamento e responsabilidades. Estratégia de salde da familia na Atencéo Bésica a salde.

Estratégias de abordagem a grupos sociais e familias. Direitos humanos. Técnicas de levantamento das condi¢cdes de vida e

de saude/doenga da populagdo. Indicadores socioecondmicos, culturais e epidemioldgicos: conceitos, aplicagéo. 6) Imunologia

e Calendérios de Vacinagdo. 7) Saude da crian¢a, do adolescente, do adulto e do idoso. 8) Sistema de informacéo em saude:

introducdo ao SIAB; ficha A. 9) Legislagéo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19;
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Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizag&o dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).
BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da sadde, a assisténcia & salde e a articulagdo
interfederativa, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes. Dispbe sobre as condi¢fes para a promogao, protecdo e
recuperacdo da saude, a organizacéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢des. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteracGes. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e d& outras providéncias.
BRASIL. Lei n® 11.340,de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, e da outras providéncias.

BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Bésica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o
Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

- CIDREIRA. Lei Organica do Municipio e emendas.

CIDREIRA. Lei Municipal n®021, de 12 de dezembro de 2011. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.
BRASIL. Fundacédo Nacional de Salde (FUNASA). Vigilancia ambiental em satde. 2002.

BRASIL. Ministério da Salde. Caderneta de Salde da Crianca - Menina. 2013.

BRASIL. Ministério da Salde. Caderneta de Salde da Crianca - Menino. 2013.

BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Aten¢ado Basica n° 18:HIV/AIDS, hepatites e outras DST. 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Aten¢ado Basica n° 19:Envelhecimento e Salude da Pessoa Idosa. 2006.
BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencéo Basica n° 20:Caréncias de Micronutrientes. 2007.

BRASIL. Ministério da Saulde. Cadernos de Aten¢do Bé&sica n° 21:Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose,
Hanseniase, Maléria, Tracoma e Tuberculose. 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica n° 32: Atencéo ao pré-natal de baixo risco. 2013

BRASIL. Ministério da Saide. Como Ajudar no Controle da Hanseniase? 2008

BRASIL. Ministério da Saide. Fundacao Nacional da Saude. Educagdo em Saude - Diretrizes. 2007.

BRASIL. Ministério da Salde. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude. 2009.

BRASIL. Ministério da Salde. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia. 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Melhoria Continua da Qualidade na Atencdo Priméria a Saude: conceitos, métodos e
diretrizes. 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. O Agente Comunitario de Saude no Controle da Dengue. 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude. 2009.

BRASIL. Ministério da Salde. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude. 2000.

BRASIL. Ministério da Salde. Politica Nacional de Atencéo Basica (2012).

BRASIL. Ministério da Salde. SIAB: manual do sistema de informagé&o de aten¢ao basica. 1998.

BRASIL.Portaria n® 1.498, de 19 de julho de 2013 - Redefine o Calendéario Nacional de Vacinacdo, o Calendario Nacional
de Vacinagdo dos Povos Indigenas e as Campanhas Nacionais de Vacinagdo, no ambito do Programa Nacional de
Imunizagdes (PNI), em todo o territério nacional.

Publicagbes e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

ANEXO Il .
REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONCURSO PUBLICO N° 001/2016 - MUNICIPIO DE CIDREIRA - EDITAL N° 001/2016

Nome do candidato:

N° da inscri¢ao: Cargo:

RG ne: CPF n©:
Tel.: fixo: () Celular: ()
E-mail:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA. Apresentou LAUDO MEDICO com CID.
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS.: Nao serao considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres).

(Datar e assinar)

Assinatura
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CIDREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
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ANEXO IV
REQUERIMENTO - ATENDIMENTO ESPECIAL

CONCURSO PUBLICO N° 001/2016 - MUNICIPIO DE CIDREIRA - EDITAL N° 001/2016

Nome do candidato:

N° da inscri¢ao: Cargo:

RG ne: CPF n©:
Tel.: fixo: () Celular: ()
E-mail:

Vem REQUERER atendimento especial no dia de realizacéo da prova do (Concurso Publico). Marcar com X ao
lado do tipo de atendimento especial que necessite.

) Sala para amamentacao (Candidata lactante).

) Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante).

) Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade de locomoc&o).

) Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho da fonte:

) Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).

) Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

) Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com deficiéncia visual).

) Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com deficiéncia motora que impeca o
preenchimento do cart&o).

) Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva).

) Tempo adicional (Candidato que apresentar parecer original emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n°® 7.853/89).

() Outro (descrever abaixo).

—~

Atencdo: Para o atendimento das condi¢cdes solicitadas, verificar a obrigatoriedade de apresentacao de
LAUDO MEDICO com CID emitido h4a menos de um ano, acompanhado deste requerimento preenchido. No

caso de pedido de tempo adicional, € obrigatério PARECER ORIGINAL emitido por especialista da area de

sua deficiéncia justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS:
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial.)

(Data) (Assinatura)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CIDREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

ANEXO V
REQUERIMENTO DESEMPATE - CONDIGAO DE JURADO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2016 - MUNICIPIO DE CIDREIRA - EDITAL N° 001/2016

Nome do candidato:

N° da inscri¢ao: Cargo:

RG ne: CPF n°:

Endereco:

Tel.: fixo: () Celular: ()

E-mail:

Eu, , venho REQUERER que, em caso de

aprovacao, restando empatado, haja preferéncia no critério de desempate pela condicdo de jurado (conforme Art.
440, Cdadigo de Processo Penal). Para tanto, seguem anexos, nos termos deste Edital, os documentos que

comprovam essa condig&o.

Obs.: Somente serdo aceitos certiddes, declaracfes, atestados ou outros documentos publicos expedidos
pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao exercicio da funcéo de jurado, nos termos do Art. 440

(Cdodigo de Processo Penal), a partir da entrada em vigor da Lei Federal n° 11.689/08.

(Data)

(Assinatura)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE CIDREIRA
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ANEXO VI
FORMULARIO DE RELACAO DE TIiTULOS

CONCURSO PUBLICO N° 001/2016 - MUNICIPIO DE CIDREIRA - EDITAL N° 12016

(A cargo da Banca)
Cargo:

Nome do candidato: Nota:

N° da inscri¢éo:

Resp:

RELAGAO DE TiTULOS ENTREGUES

CAMPOS PARA PREENCHIMENTO PELO CANDIDATO

L Curso de habilitagdo para o cargo (anexar comprovante a este formulario)
Exigéncia do cargo

(ndo deve ser listado
abaixo para pontuacéo)

( ) concluido () em andamento (A cargo da Banca)

NO| No 5 -
Item ) N° de Titulo Pre

= JAvaliacédo | Revisao
horas pontuacgéo

Doutorado* (01

Mestrado* |02

P6s-Graduacéo

Especializacdo*|03

Graduagao* 04

05
Participacdo em
Cursos, Seminarios,
Jornadas, 06
Treinamentos,
Oficinas,
Workshops, 07
Simpdsios,
Congressos etc.
08

* N&o listar curso de exigéncia do cargo nestes itens.
*Numerar os documentos em ordem sequencial, conforme estiverem listados acima.

Verificar Grade de Pontuacao de Titulos para preenchimento deste formulario em 02 (duas) vias. A relacdo de titulos pode ser
preenchida a mao, desde que com legivel e sem rasuras.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel pelo recebimento
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ANEXO VI _
MODELO DE PROCURACAO

PR OCURAGCAD O

Eu, , portador da
Carteira de Identidade n° , residente e domiciliado na rua
, n° , ap. , ho Bairro

, ha cidade de )

nomeio e constituo , portador da Carteira de
Identidade n° , como meu procurador, com poderes especificos para realizar

entrega de titulos, no Concurso Publico n® 001/2016 - Municipio de Cidreira - Edital n°®__ /2016, para o cargo de

, realizado pela

Municipio de , de de 2016.

Assinatura do candidato
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