ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE ROLADOR
SECRETARIA DE GESTAO E GOVERNO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 001/2014
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA.

PAULO ROGERIO DE MENEZES PEIXOTO, Prefeito Municipal de ROLADOR, por meio da
Secretaria de Gestdo e Governo, no uso de suas atribuicées legais, nos termos do art. 37 da Constituicao
Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob
regime estatutario — Lei n.° 056, de 28 de junho de 2001 e altera¢cbes, para provimento de vagas legais e
formacdo de cadastro reserva do quadro geral dos servidores da Prefeitura Municipal, com a execucéo
técnico-administrativa da empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA., o qual reger-se-a4 pelas Instrucbes
Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n° 652, de 31 de marco de 2010 e altera¢6es - Regulamento de
Concursos e pelas demais disposi¢des legais vigentes.

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico, dar-se-a com a afixagcdo no Mural da Prefeitura Municipal, e/ou seus extratos serao
publicados no Jornal “A Noticia”, de Sao Luiz Gonzaga e/ou no Jornal “Gazeta”, de Cerro Largo. Também em
carater meramente informativo na internet, pelos sites www.objetivas.com.br e www.rolador.rs.gov.br.

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do
presente Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:
1.1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e a formacao de cadastro
reserva, de acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do
Concurso.
1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a
expectativa de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracéo

Municipal, respeitada a ordem de classificacao.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

Cargos Vagas | Escolaridade e/ou outros requisitos Carga Vencimento | Valor de
Legais exigidos para o cargo na posse Horaria outubro/14 | inscri¢do
Semanal R$ R$
Agente Sanitario 01 Ensino Médio completo. 40 horas 1.017,53 60,00
Controlador Interno Cadastro | Bacharelado em Direito. 40 horas 2.677,70 100,00
Reserva
Engenheiro Ambiental Cadastro | Graduacdo em Engenharia Ambiental | 20 horas 2.142,16 100,00
Reserva |e inscricdo no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia.
Eletricista Cadastro | Nivel 42 série do Ensino Fundamental. | 40 horas 749,76 35,00
Reserva
Farmacéutico 01 Curso Superior e registro no Conselho | 40 horas 2.142,16 100,00
Regional de Farmacia.
Médico Pediatra 01 Superior completo e habilitagdo | 20 horas 5.890,94 100,00
especifica para o exercicio legal da
profissao.
Monitor do Programa Primeira 01 Formacédo de nivel superior, em curso| 20 horas 803,31 100,00
Infancia Melhor de graduacéo, nas areas de Educacao,
Saude ou Servigo Social.
Odontdlogo 01 Superior completo e habilitacdo legal | 20 horas | 2.677,70 @ 100,00
para o exercicio da profissao.
Oficineiro de Artesanato 01 Concluso o 4° ano do Ensino| 20 horas 642,65" 35,00
Fundamental. ©
Pedagogo Cadastro | Formacdo em Curso Superior de| 24 horas 1.222,11 100,00
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Reserva | Pedagogia com habilitacdo especifica
na area de administracéo,
planejamento, superviséo, inspecéo ou
orientacéo educacional.
Professor de Educacéao Infantil Cadastro | Habilitagdo em curso normal, em nivel | 24 horas 1.018,42% 60,00
Reserva |médio ou superior, ou superior de 1.222,11(4)
licenciatura plena em pedagogia com
habilitacdo em Educacao Infantil.
Professor dos Anos Finais do| Cadastro | Habilitacdo em curso superior de| 24 horas 1.222,11 100,00
Ensino Fundamental, nas | Reserva |licenciatura plena na area de atuagéo
disciplinas: do cargo.
- Ciéncias Bioldgicas
- Geografia
- Historia
- Matematica

Wpara os cargos com vencimento inferior ao Salario Minimo Nacional, havera complementagéo até que este seja atingido.

@ Sujeitam-se, ainda, & convocacao para trabalhar 40 (quarenta) horas semanais no Programa Sadde da Familia, fazendo jus,
na hipotese, a concessao de gratificagdo especial que se preste a remunerar o servi¢co extraordinario e a dedicagdo plena ao
referido programa, sendo que tal gratificacdo corresponde a 120% (cento e vinte por cento) do vencimento béasico do cargo de
Odontdlogo, observada a classe em que o agente se encontrar e 0s anuénios incorporados.

© valor de vencimento para habilitagdo em curso normal, em nivel médio ou superior.

@ valor de vencimento para habilitagio em superior de licenciatura plena em pedagogia com habilitagdo em Educaco Infantil.
® Possuir Carteira de Artesdo que demonstre estar o profissional devidamente registrado e reconhecido pelo Ministério do
Trabalho e Emprego.

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribui¢cdes dos cargos estao definidas no Anexo | do presente Edital.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. Ainscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceita¢cao pelo candidato
das condicdes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deverdo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizagéo
das provas para todos os cargos na mesma data e horario.

2.3. As inscri¢Bes serdo somente pela Internet.
2.4. PERIODO: 01/10/2014 a 20/10/2014.
2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.5.1. As inscri¢des via Internet poderdo ser realizadas a partir das 9h do dia 01 de outubro de 2014 até as
23h59min do dia 20 de outubro de 2014, pelo site www.objetivas.com.br.

2.5.2. A OBJETIVA néo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamentos de linha, ou outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Ap6s o preenchimento do formulério eletrénico, o candidato deverd imprimir o documento para o
pagamento da inscricao. Este serd o seu registro provisério de inscricao.

2.5.4. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de
autoatendimento, até o dia 21 de outubro de 2014, com o boleto bancario impresso (NAO sera aceito
pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, depdsito ou transferéncia entre contas).

2.5.5. A OBJETIVA, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 21 de outubro de 2014. As solicitacdes de inscri¢cdes realizadas com pagamento apds essa data nao
serdo acatadas.
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2.5.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmacédo do pagamento de sua inscrigdo, no valor estipulado
neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletronica, o candidato NAO deve remeter a
OBJETIVA cépia de sua documentacéo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacao dos dados
no ato de inscricdo, sob as penas da lei.

2.5.7. Os candidatos que fizerem sua inscricdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia,
deverdao verificar Capitulo proprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.6. S&o requisitos para ingresso no servico publico a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas
neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no
termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

d) Estar quite com as obriga¢des eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

f)  Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da
posse;

g) Na&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou
funcdo publica que caracterizem acumulacao ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10°
do Art. 37 da Constituicdo Federal;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima
elencados. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovacdo obtida pelo
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. N&o seréo aceitas inscricbes: com falta de documentos, via postal, fax ou por correio eletrénico,
extemporaneas e/ou condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condi¢des e pré-requisitos para inscricdo, sendo vedada a alteracdo de sua opg¢éo inicial de cargo/emprego
ap6s o pagamento. Nao havera devolucdo do valor da inscricdo, salvo se for cancelada a realizagdo do
Concurso Publico.

2.7.3. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela
Policia Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, sdo validos como documentos de identidade, como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA,
OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/97) e Cédula de Identidade
para Estrangeiros. Caso o candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto
desatualizada, devera portar outro documento (dentre os acima citados).

2.7.3.1. O documento de identidade utilizado pelo candidato para a realizagdo da inscricdo devera ser o
mesmo utilizado para ingresso no local de realizagdo da prova e para tratar de seus interesses junto a
Prefeitura Municipal de Rolador e a Objetiva Concursos.

2.7.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais,

carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro
documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.
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2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificagdo, podera
nao ter a prova corrigida e ser excluido do certame.

2.7.5. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica regularizado.

2.7.6. O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero
antes do término do periodo de inscrigdes.

2.7.7. As informag@es prestadas na ficha de inscricdo (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos serdo de total responsabilidade do candidato.

2.8. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. A partir de 31/10/2014 seré divulgado edital de homologacéo das inscri¢des.

2.8.2. O candidato devera acompanhar esse edital, bem como a relagdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscricdo; caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, o candidato néo

podera prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologacdo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso,
néo assistindo direito a devolucdo do valor da inscri¢éo.

2.8.4. O candidato tera acesso ao edital de homologacgéo, com a respectiva relagdo de inscritos, diretamente
pelos sites www.rolador.rs.qov.br e www.objetivas.com.br, ou ainda no Mural da Prefeitura Municipal.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para 0sS cargos
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores, num percentual de 5% (cinco
por cento) do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIl da Constituicdo
Federal e Lei 602, de 21 de agosto de 2007.

3.2. Ao inscrever-se nessa condi¢éo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera encaminhar, via postal, até o 1° dia atil apés o
encerramento das inscri¢c@es, para o endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de
Abreu, 347 - Bairro Rio Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS, os seguintes documentos:

a) laudo médico (original ou cdpia legivel e autenticada), emitido h4 menos de um ano, atestando
a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia. Esse
laudo médico deve ser realizado sob agendamento antecipado no telefone (55) 3614-7080,
sendo que a avaliagdo sera efetuada na Secretaria de Salde e Assisténcia Social, sito a
Avenida Jodo Batista, s/n, centro, no municipio de Rolador, de segunda a sexta-feira, em dias
Uteis, no horario das 8h as 12h.

b) requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de
condico especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo V
deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdo examinados
para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade;

c) parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de
tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal
n® 7. 853, de 24 de outubro de 1989, e alteracdes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato
nao tera deferida a sua solicitacao.
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3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado,
nao sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a
vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opcdo na Ficha de Inscricéo.

3.4. N&o serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcéo
simples, do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitacdes de condi¢cdes especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional, serdo
atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cbes
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetido, a avaliagédo, aos critérios de
aprovacao, ao horéario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas na legislagéo propria.

3.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares,
gue irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constara de PROVA OBJETIVA, de carater
eliminatério/classificatério, em primeira etapa, com questdes objetivas, de mudltipla escolha, com 04
alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacdo académica exigida e com as
atribuicbes dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, os
candidatos que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da prova objetiva.

4.3. PROVA PRATICA: Sera realizada em segunda etapa, de carater eliminatério/classificatério para o cargo
de ELETRICISTA, conforme Capitulo VI, do presente Edital.

4.4. PROVA DE TITULOS: Para os candidatos aos cargos de PEDAGOGO, PROFESSOR DE EDUCACAO
INFANTIL e PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (todos), desde que
habilitados na prova eliminatéria, havera PROVA DE TITULOS, conforme Capitulo VII, do presente Edital,
de carater classificatorio.

4.5. CONTEUDOS E PONTUACAO:

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor PESO
Questdes por TOTAL
guestao
TABELA A
Controlador Interno Obijetiva | Portugués 15 1,20 18,00
Farmacéutico Informatica 05 0,80 04,00
Médico Pediatra Legislagcdo e NogGes de Administragdo Publica 10 1,80 18,00
Monitor do Programa Primeira Conhecimentos Especificos 30 2,00 60,00
Infancia Melhor
Odontélogo
TABELA B
Engenheiro Ambiental Objetiva | Matematica 15 1,20 18,00
Informatica 05 0,80 04,00
Legislagcdo e NogGes de Administragdo Publica 10 1,80 18,00
Conhecimentos Especificos 30 2,00 60,00
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TABELA C
Pedagogo Obijetiva | Portugués 15 1,00 15,00
Professor de Educagdo Infantil Informatica 05 1,00 05,00
Professor dos Anos Finais do Legislacéo e NogOes de Administracéo Publica 10 1,50 15,00
Ensino Fundamental (todos) Conhecimentos Especificos 30 1,50 45,00
Titulos 20,00

TABELA D
Agente Sanitario Obijetiva | Portugués 15 1,75 26,25
Informatica 05 1,25 06,25
Legislacdo e Nogdes de Administragcdo Publica 15 2,25 33,75
Conhecimentos Gerais 15 2,25 33,75

TABELA E
Eletricista Objetiva | Portugués 10 0,75 07,50
Legislacédo 05 0,50 02,50
Conhecimentos Gerais 15 2,00 30,00
Pratica 60,00

TABELA F
Oficineiro de Artesanato Objetiva | Portugués 10 3,00 30,00
Legislacédo 05 1,40 07,00
Conhecimentos Gerais 15 4,20 63,00

4.6. Os pontos por disciplina correspondem ao numero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma de
suas questdes. A NOTA DA PROVA OBJETIVA sera o somatorio dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.7. A Prova Pratica, conforme aplicada ao cargo, ter4 sua nota somada a nota obtida na Prova Objetiva,
para composicao da NOTA FINAL.

4.8. Nao havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Nao sera admitido a
prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio; em nenhuma hipétese
havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.9. O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato que apresentar o documento de
identidade, desde que o documento permita com clareza sua identificacdo, conforme item 2.7.3 do Edital.

4.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial, expedido h4a, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario proéprio.

4.11. O candidato devera apresentar, no dia da realizacdo da prova, o documento de inscricdo (boleto
bancario). A critério da organizacdo do concurso, esse documento podera ser dispensado, desde que
comprovada a efetiva homologacéo da inscricdo do candidato.

4.12. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificagdo
apresente dividas relativas a fisionomia ou & assinatura do portador.

4.13. No local de provas, ndo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessoérios de chapelaria,
como boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas, e, ainda, entrar ou permanecer com armas
ou quaisquer dispositivos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio ou qualquer
receptor ou transmissor de dados e mensagens. Caso o candidato esteja portando uma arma, devera
deposita-la na Coordenacao. Os demais pertences, inclusive aparelhos eletronicos (desligados), deverao ser
depositados na sala de provas, em local indicado pelo fiscal, exceto no caso de telefone celular, que devera
ser desligado e depositado junto a mesa de fiscalizacdo até o final das provas. O descumprimento dessa
determinacgéo implicara eliminacao do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.
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4.14. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagéo das provas podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir:

4.14.1. A candidata lactante devera encaminhar sua solicitacdo, conforme Requerimento - Anexo VII deste
Edital, até o término das inscricdes, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), para a OBJETIVA
CONCURSOS LTDA,, localizada na Rua Casemiro de Abreu, 347 — Bairro Rio Branco — CEP 90420-001 —
PORTO ALEGRE/RS.

4.14.2. N&o havera compensacao do tempo de amamentacéo em favor da candidata.

4.14.3. A crianca devera estar acompanhada, em ambiente reservado para esse fim, de adulto responséavel
por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

4.14.4. Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente
da sala de prova, acompanhada de um (a) fiscal.

4.14.5. Na sala reservada para amamentacgéo, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e um(a) fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

4.15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagéo.

4.16. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitagdo de condicdo ou prova especial
(caso necessario).

4.17. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizacdo das provas, bem como seu
comparecimento, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.18. O candidato que deixar de comparecer a qualquer das provas determinadas serd considerado
reprovado.

4.19. Os casos de alteragBes psicolégicas ou fisioloégicas (periodos menstruais, gravidez, contusoes,
luxacBes etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe
diminuam a capacidade fisico-organica ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova
prova.

4.20. Ndo sera permitido ao candidato ingerir alimento de qualquer natureza durante a realizagdo da prova,
exceto para os casos de hipoglicemia ou outros problemas de salde, desde que comprovados através de
atestado médico, o qual sera examinado, para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento,
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.21. Durante a realizacdo das provas, o candidato somente podera manter consigo, em lugar visivel, os
seguintes objetos: caneta esferografica de tinta azul ou preta, de ponta grossa, lapis, borracha, documento
de Identidade e uma garrafa de agua transparente — sem rétulo. A Empresa ndo se responsabiliza por
quaisquer outros objetos, de valor ou néo, trazidos pelo candidato. Os objetos pessoais devem ser deixados
em local indicado pelo fiscal dentro da sala de prova, ficando a vista do candidato e sob sua inteira
responsabilidade.
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CAPITULO V - DA PROVA OBJETIVA

5.1. A Prova Objetiva, para todos os cargos, serd aplicada em 15/11/2014, em local e horario a serem
divulgados quando da homologacéo das inscri¢es, em 31/10/2014.

5.2. O Municipio reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da Prova Obijetiva, em caso de
necessidade de alteracdo desta ja publicada, mediante publicacdo em jornal de circulacdo local, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizacao das provas.

5.3. A Objetiva Concursos Ltda. remeterd ao candidato comunicagdo complementar informando data, local e
horéario da prova, por meio do endereco eletrdnico (e-mail) indicado pelo candidato na ficha de inscrigdo. Nao
haverd encaminhamento de comunicac¢éo via postal.

5.3.1. A remessa da comunicagdo via correio eletrénico, ndo exime o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de edital, bem como de obter
as informacfes necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

5.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova objetiva de cada cargo sdo os constantes no
Anexo Il do presente Edital.

5.4.1. Na Prova de Portugués, ndo serdo exigidas as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 6.583,
de 29 de setembro de 2008 (Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

5.5. O tempo de duracado da prova objetiva sera de até 4 (quatro) horas.

5.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa.

5.7. Durante as provas, ndo sera permitida comunicagdo entre candidatos, nem a utilizacdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotagfes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.8. Para a seguran¢ca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA
CONCURSOS podera proceder, como forma de identificacdo, & coleta da impresséo digital de todos ou de
alguns candidatos no dia de realizacao das provas, bem como usar detector de metais.

5.9. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
DE RESPOSTAS.

5.10. A correcéo das provas seré feita por meio eletrdnico - leitura 6tica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS
0 Unico documento valido e utilizado para essa correcao. Este deve ser preenchido com bastante atencao.
Ele ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela
sua entrega, devidamente preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara
automatica eliminagéo do candidato do certame. A falta de assinatura no cartdo podera também implicar
eliminacéo do candidato do certame.

5.10.1. Tendo em vista as disposi¢des do Decreto n° 652/2001 - Art. 38, além de ser o processo de correcao
de provas feito por meio eletrdnico - leitura ética, nao havera desidentificacdo de provas.

5.11. O processo de corregédo eletronica dos cartBes de respostas € aberto aos candidatos interessados, que
poderdo acompanhar o ato publico a ser realizado em data, local e horario a ser informado por Edital.

5.12. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas, estiver em desconformidade com

as instrucbes, que nado estiver assinalada, ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda,
rasura ou alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.
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5.13. Em nenhuma hip6tese serd considerado para correcdo -e respectiva pontuacdo- o caderno de
questdes.

5.14. O candidato, ao terminar a prova objetiva, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.15. Sera permitido aos candidatos copiar em seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito
oficial.

5.16. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais, ndo serdo fornecidas cépias das
provas a candidatos ou instituices de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso
Publico.

5.17. Os candidatos interessados poderéo ter vista da prova padréo, sob fiscalizacdo, no prazo dos recursos
do gabarito ou em data a ser informada por Edital.

5.18. Ao final da prova objetiva, os trés dltimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no
recinto, a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacédo para o lacre dos envelopes, quando, entédo,
poderdo retirar-se do local, simultaneamente, apés concluido.

CAPITULO VI - DA PROVA PRATICA
Somente para o cargo de ELETRICISTA

6.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no
desempenho de atividades que sé&o inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstragéo pratica de sua
habilitacdo na execucéo das atribuic6es do cargo.

6.2. Em data a ser informada por edital, serdo chamados a prestar a Prova Prética os 06 (seis) primeiros
pré-classificados por cargo, desde que aprovados na primeira etapa do concurso.

6.2.1. Em caso de empate na Ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate nessa
nota.

6.2.2. Os candidatos que ndo atingirem essa classificagdo também serdo considerados reprovados no
concurso, ndo prestando essa prova.

6.3. De acordo com o numero de candidatos inscritos e as condi¢des de realizacdo da prova, poderdo ser
chamados a prestar a Prova Pratica todos os candidatos que prestaram a Prova Objetiva, no mesmo dia de
realizagcéo desta.

6.3.1. Se aplicada a Prova Pratica no mesmo dia da Prova Objetiva, somente serd divulgada a nota dos
candidatos que tenham logrado aprovacao na Prova Objetiva.

6.3.2. O candidato reprovado na Prova Objetiva, mesmo tendo realizado a Prova Prética, ser4 considerado
reprovado no Concurso Publico.

6.4. Realizada a Prova Pratica, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
60,00 (sessenta) pontos na soma de notas das Provas Objetiva e Pratica.

6.5. Para o cargo de ELETRICISTA, a prova consistira no manuseio de materiais € maquinas e/ou
equipamentos elétricos, bem como na identificagdo e no uso correto dos equipamentos de seguranca e de
protecao (EPI’s).

6.6 Na aplicacdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da
Banca de aplicacdo, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria capacidade
no seu manejo, sem risco de danifica-los.
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6.7. Havera um tempo maximo de 25 (vinte e cinco) minutos igual para todos os participantes, para a
realizacdo da prova, sendo que o candidato dispora de 05 (cinco) minutos para iniciar a tarefa.

6.8. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera retirar-se do local de aplicacédo da prova a fim de néo
prejudicar o andamento do processo avaliatério, bem como néo intervir psicologicamente na avaliacdo do
préximo candidato.

6.9. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados
para o teste, portando cédula de identidade e documento de inscri¢éo.

6.10. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Pratica na data fixada para sua
realizagdo, tendo em vista as condigcbes metereoldgicas do clima (chuva, tempestades, neve, etc.), o
municipio reserva-se o direito de transferir a realizacdo dos testes e fixar4, dentro de 3 (trés) dias Uteis, a
nova data para a realizagdo das provas.

6.11. A avaliacdo da presente prova sera feita considerando-se o processo de desidentificagéo.

CAPITULO VII - DA PROVA DE TiTULgs
Somente para os cargos de PEDAGOGO, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL e PROFESSOR DOS
ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (todos)

7.1. Ap6s a divulgacdo de notas da prova objetiva, no prazo estipulado por Edital, os candidatos que
lograram aprovacao deverdo apresentar os titulos para concorrer a essa etapa.

7.2. Essa Prova sera somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de
entregar seus titulos ndo terd somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao sera eliminado do
concurso pela ndo entrega.

7.3. GRADE DE PONTUACAO DOS TIiTULOS:

ltens T|tqlos Pontgagao Titulos Pontu’a(;ao
poritem | poritem por titulo

1. P6s graduagao (Curso concluido) Especializa¢do 2,5
Caso o(a) candidato(a) seja detentor(a) de formagdo multipla,
prevalecera o titulo maior, e, para cada nivel, serd considerado 03 115 Mestrado 4.0
apenas um titulo. Doutorado 5,0
2. Graduagéao — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido)
O curso de exigéncia do cargo nao sera utilizado para 01 2,0
pontuagao.
3. Participagdo como ouvinte em: Cursos, Seminarios, Jornadas, |. Até 20 horas 0,3
Treinamentos, Oficinas, Workshops, Simpésios, Congressos, etc., Il. De 21 a 60 horas 06
desde que relacionados com o cargo de inscrigdo, com a data de :
inicio da realizacdo do evento dentro dos Uultimos cinco anos, Ill. De 61 a 100 horas 038
contados da data de encerramento do periodo para entrega dos IV. De 101 a 200 horas 1.2
titulos, de acordo com o descrito ao lado: 03 45 V. Acima de 201 horas 15

Titulos que ndo apresentarem o periodo de realizagdo do evento
nédo serdo pontuados.

Neste item deverdo ser encaminhados apenas os 03 (trés)
primeiros titulos listados para entrega. Caso o candidato
entregue numero de titulos superior, serdo desconsiderados a
partir do quarto.

4. Apresentagdo de: trabalhos, palestras, oficinas, painéis (em
Cursos, Féruns, Congressos, Encontros etc.), desde que relacionados
com o cargo de inscrigdo, com a data de inicio da realizacdo do
evento dentro dos Ultimos cinco anos, contados da data de
encerramento do periodo para entrega dos titulos, de acordo com o 01 1,0
descrito ao lado:

Titulos que ndo apresentarem o periodo de realizagdo do evento
néo serdo pontuados.

(Pontuacéo por apresentacao)

5. Publicagbes como autor ou coautor em revistas cientificas, 02 1,0 Pontos para cada 0,5

Cursos com carga horéria definida em
dias ou meses serdo considerados na
seguinte propor¢ao:

- 01 dia: 08 horas

- 01 més: 80 horas.

Pontos para cada

= 1,0
apresentacdo
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coletaneas, anais, livros ou capitulos de livros publicados. publicacdo
(Pontuagéo por publicagao)

Forma de apresentagcdo: Coépia da ficha catalogréfica, artigo
especifico e pagina onde identifique a autoria/coautoria.

Méaximo 10 20
6. Titulos de formagé&o de nivel médio, técnico (médio, pds-médio) ndo serdo pontuados. Titulos de graduagéo ou pds-graduagéo, além
do de exigéncia, terdo pontuacdo conforme itens 1 e 2.
7. Titulos sem contelido especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com o cargo.
8. Para comprovagédo do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusdo do curso, declaragdo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela prépria promotora. N&o serdo pontuados boletim
de matricula, histérico escolar ou outra forma que néo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que ndo
estejam na forma exigida.
9. Para comprovacgéo de conclusdo de curso de pés-graduacdo, em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado, sera aceita a
cépia do diploma, devidamente autenticada em cartério, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou Certificado/Declaragéo de
conclusédo do curso, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o
numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da
dissertacdo ou tese.
10. Cursos de lingua estrangeira, relacdes humanas e informatica serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, no qual serd inserido, devendo ser apresentado em lingua portuguesa ou conforme o item 11.
11. Os documentos em lingua estrangeira de cursos realizados somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado, e, no caso de Graduagdo e Po6s-Graduagéo, da revalidagdo de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional, EXCETO para 0s casos previstos no Decreto n°® 5.518, de 23
de agosto de 2005, que Promulga o Acordo de Admissdo de Titulos e Graus Universitarios para o Exercicio de Atividades
Académicas nos Estados Partes do Mercosul.
12. N&o serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigos prestados, remunerados ou néo, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios, monitorias, bolsas, cursos preparatorios, projetos, ou, ainda, participacdo em cursos/eventos como organizador.

7.4. APRESENTACAO DOS TITULOS:

7.4.1. Os titulos serdo entregues pelo proprio candidato, em data a ser informada por edital, que devera
apresentar seu documento de identidade original ou por procuracdo (conforme Anexo VI deste Edital),
devendo ser apresentados os documentos indispensaveis a prova de titulos, bem como documento de Identi-
dade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou
particular, contendo poder especifico para a entrega dos titulos. Nado ha necessidade de reconhecimento de
firma em cartério pelo outorgante.

7.4.2. O candidato devera apresentar uma fotocopia de cada titulo, bem como o titulo original, sendo que o
funcionéario encarregado do recebimento desses documentos fara a conferéncia do n° de titulos contidos no
envelope, assim como de cada cépia apresentada com o titulo original para autenticacdo, ou podera ser
apresentado através de copia autenticada em cartério, dispensando-se a apresentacao do titulo original. Os
titulos entregues ndo serdo devolvidos, mesmo que em CD ou livros, tendo em vista a obrigatoriedade de
guarda para fins de auditoria.

7.4.3. Nao serao consideradas, para efeito de pontuacdo, as coOpias ndo autenticadas, bem como
documentos gerados por via eletrdnica que ndo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de
autenticacdo para verificacao.

7.4.4. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relacdo dos mesmos, em formulario préprio,
conforme modelo Anexo IV deste Edital, que serd preenchido em duas vias; destas, uma sera devolvida ao
candidato devidamente rubricada pelo funciondrio encarregado pelo recebimento e a outra sera
encaminhada a Banca Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relacdo deverdo ser
encaminhados apenas os 10 (dez) titulos listados para entrega. Caso o candidato entregue namero de titulos
superior, serdo desconsiderados a partir do décimo primeiro, além de observar o limite de titulos por item,
conforme grade.

7.4.4.1. Nao serao pontuados os titulos que ndo estiverem acompanhados da respectiva relagdo, assim
como agueles néo relacionados ou relacionados indevidamente, mesmo que entregues.

7.4.5. Juntamente com os titulos e a relacdo, Anexo IV deste Edital, devera ser apresentada copia do
documento de identidade, certiddo de nascimento ou casamento, que comprove o nome do candidato. O
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candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo etc.) deverd anexar, além da cépia do
documento de identidade, copia do documento comprobatorio da alteracéo, sob pena de néo ter pontuados
titulos com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

7.4.6. Na relacao dos titulos, o candidato declarara expressamente 0 curso que possui ou que esteja em
andamento, como requisito de habilitacdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos. Caso o curso de habilitacdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicéo
responsavel pela formacdo ou comprovante. Se o candidato deixar de apresentar esse comprovante, o
mesmo podera nao ter seus titulos pontuados, ou, ainda, a Banca podera utilizar outro titulo apresentado
para comprovar essa habilitacdo exigida.

7.4.7. Os titulos e sua respectiva relagdo serdo entregues em envelope, devidamente identificado com seu
nome, numero de inscricdo e cargo.

7.4.8. Os documentos comprobatdrios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de ndo serem pontuados. N&o serdo pontuados titulos sem a informagdo do nome do candidato.

7.4.9. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos do candidato,
bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagéo, o
candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato, este sera
excluido do concurso.

7.4.10. N&o serdo recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como néo
serdo pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposi¢édo supra.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) A formulag&o das questdes, respectivos quesitos e gabaritos;
c) Aos resultados das provas aplicadas no Concurso Puablico.

8.2. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 4 (quatro) dias Uteis, a contar da divulgacdo por
edital, de cada evento.

8.3. Os recursos deverao ser protocolados junto ao Protocolo Oficial da Prefeitura Municipal, situada a
Avenida Jodo Batista, n.° 700, Rolador/RS, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horéario das 08h
as 12h, e das 13h as 17h, no prazo marcado por Edital, conforme modelo Anexo Il deste Edital, e deverdo
conter o que segue:

8.3.1. Capa (Requerimento de Recurso):
a) Nome do Candidato;
b) Cargo ao qual concorre;
¢) Numero de Inscrigéo;
d) Concurso de referéncia - Orgao/Municipio;
e) Tipo de Recurso.

8.3.2. Formulario de Recurso para cada questionamento:

a) Circunstanciada exposicdo a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as
normas do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado,
deveria ser atribuido maior grau ou nimero de pontos;

b) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

8.3.3. Serdo aceitos recursos enviados por SEDEX, desde que tenham sido respeitadas as normas deste

Capitulo e postados até as 17 horas do ultimo dia do prazo recursal.
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8.3.4. Recurso por procuracdo: Serdo aceitos recursos por procuracdo desde que apresentado o
documento de Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de
instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VI
deste edital. Nao ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com
apresentacédo dos documentos necessarios, original e cépia para autenticacdo no local, ou copia autenticada
em cartorio.

8.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos que seguem e
serdo dirigidos a Comissédo de Concurso Publico (CCP), designada para realizacdo do concurso.

8.5. Ndo se conhecerdo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou da nota.

8.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por fax ou meio eletrdnico (e-
mail) ou em desacordo com este Edital.

8.7. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissédo Executora do
Concurso, estas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independente
de terem ou nao recorrido, quando forem computados 0s pontos respectivos, exceto para os que ja tiverem
recebido a pontuacéo.

8.8. Se houver alguma alteracéo de gabarito oficial, por forca de impugnacdes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteragéo.

CAPITULO IX - DA APROVAGAO E CLASSIFICACAO

9.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, serd igual a soma das notas obtidas nas provas
objetiva, de titulos e pratica, conforme aplicada ao cargo.

9.2. A classificagcao final do Concurso serd publicada por edital e apresentard apenas os candidatos
aprovados por cargo, em ordem decrescente de pontos, sendo composta de duas listas, contendo a primeira;
a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a
pontuacéo destes ultimos, se houver aprovados.

9.3. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, 0 desempate de notas processar-se-a
com 0s seguintes critérios:

9.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
em conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10.741/2003 - Estatuto do ldoso, sera utilizado o
critério da maior idade.

9.3.2. Para os casos previstos na Lei 11.689, de 9 de junho de 2008, sera assegurada a preferéncia em
igualdade de condigBes em Concurso Publico, desde que jurados, devidamente comprovado.

9.3.3. Apos a aplicacdo dos critérios acima, se ainda persistir o0 empate, o desempate ocorrera, conforme
segue:

9.3.3.1. Para os cargos da TABELA A:
a) obtiver maior nota conhecimentos especificos;
b) obtiver maior nota em legislacdo e no¢des de administracéo publica;
c) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.2. Para os cargos da TABELA B:
a) obtiver maior nota conhecimentos especificos;
b) obtiver maior nota em legislagao e nog¢des de administragdo publica;
c) obtiver maior nota em matematica.
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9.3.3.3. Para os cargos da TABELA C:
a) obtiver maior nota na prova objetiva;
b) obtiver maior nota conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em legislacédo e no¢c6es de administracéo publica;
d) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.4. Para o cargo da TABELA D:
a) obtiver maior nota em legislacédo e no¢fes de administracéo publica;
b) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.5. Para o cargo da TABELA E:
a) obtver maior nota na prova objetiva,;
b) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.6. Para o cargo da TABELA F:
a) obtiver maior nota em portugués.

9.4. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara
através do sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

9.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal
imediatamente anterior ao dia da efetiva realizacao da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera crescente;

b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem sera decrescente.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto a Prefeitura
Municipal de Rolador/RS.

10.3. A publicacdo da nomeacédo dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Mural da Prefeitura
Municipal e, paralelamente, sera feita comunicacao ao candidato, via postal, no endereco informado na ficha
de inscricdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado o
referido endereco.

10.4. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal terdo o prazo méaximo de 15 (quinze)
dias, contados da publicacdo do Ato de homeagédo para tomar posse, podendo a pedido ser prorrogado por
igual periodo, e de 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Sera tornado sem
efeito o Ato de homeacédo se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o candidato
perderd automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo candidato por
ordem de classificagéo.

10.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar
para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificacdo e a validade do Concurso, a novo chamamento uma sé vez.

10.6. O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologacdo dos resultados,
prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a critério da Prefeitura Municipal de Rolador/RS.

10.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem:
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a) a documentagdo comprobatéria das condigGes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital
acompanhada de fotocopia;

b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcédo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

10.8. A ndo apresentacao dos documentos acima, por ocasido da posse, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

10.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificag&o da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes do cargo.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, 8 1° - lll,
que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no
servico publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposictes
elencadas naquele dispositivo.

11.2. A inexatiddo das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Rolador/RS, em conjunto com a
Objetiva Concursos Ltda.

11.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das Atribuicdes dos Cargos;
Anexo Il - Contetdos Programaticos e/ou Referéncias Bibliogréficas;
Anexo Il - Modelo de Formulério de Recurso;
Anexo IV - Modelo de Relacado de Titulos;
Anexo V - Modelo de Requerimento - Pessoas com Deficiéncia,
Anexo VI - Modelo de Procuracao;
Anexo VII - Requerimento - Especial para Lactante.

Prefeitura Municipal de Rolador, 01 de outubro de 2014.

Prefeito Municipal,
PAULO ROGERIO DE MENEZES PEIXOTO.

Registre-se e publique-se.
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ANEXO |

DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
AGENTE SANITARIO
Descricdo analitica: Acompanhar a existéncia de zoonoses e doengas decorrentes, realizar o combate e prevencgéo de
doencas transmissiveis por animais, realizar captura de animais abandonados e transmissores de doencgas, promover a
coleta de materiais para o controle de doengas no municipio, investigar denuncias, constatar a veracidade da dendncia,
solicitar documentagdo ao fiscalizado, investigar o processo produtivo desde a matéria prima até a disposi¢do final,
acionar 6rgdos técnicos competentes, coletar dados e informacdes técnicas, coletar material para andlise, coletar
produtos irregulares, participar de operacdes especiais (blitz), verificar existéncia de irregularidades ambientais e
sanitarias em situagfes de vistoria, interditar estabelecimentos e atividades, apreender produtos/subprodutos irregulares,
participar de reunides técnicas, abrir processos administrativos, preencher autos de infracdo, emitir termos, emitir
notificagBes, emitir autorizagbes, emitir intimacdes, emitir licengas, preencher relatérios administrativos, formalizar
proposta de embargo, interdicdo e multa, registrar dendncias e realizar outras atividades afins.
CONTROLADOR INTERNO
Descricdo analitica:  Planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades voltadas ao controle interno da
Administracao Municipal.Planejar, supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliagdo e controle do cumprimento
das metas do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias; Planejar, supervisionar, coordenar e executar
trabalhos de avaliacdo e controle da execucdo or¢amentéria e dos programas do governo municipal tendo em vista sua
conformidade com as destinacdes e limites previstos na legislacdo pertinente; Planejar, supervisionar, coordenar e
executar trabalhos de avaliacdo e controle dos limites e condi¢es relativos as operagfes de crédito, as inscricdes de
restos a pagar, as despesas com pessoal, aos gastos totais do legislativo municipal e as dividas consolidada e mobiliaria;
Planejar, supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliagdo e controle dos procedimentos adotados para a
realizacdo da receita e da despesa publicas, da correta aplicagcdo das transferéncias voluntarias, do montante da divida e
as condi¢des de endividamento do Municipio, da escrituragdo das contas publicas, da destinacédo de recursos para 0s
setores publico e privado, bem como dos obtidos com alienagdo de ativos; Planejar, supervisionar, coordenar e executar
trabalhos de avaliacdo e controle dos diversos procedimentos do Executivo e Legislativo, relacionados a gestao de
recursos humanos, patrimoniais e financeiros, sempre visando a observancia dos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e razoabilidade. Realizar auditorias e inspe¢bes regulares,
remetendo ao Prefeito, ao Presidente da Camara de Vereadores e ao Secretério interessado, conforme o caso, relatério
geral circunstanciado e respectivo parecer, indicando as atividades de controle realizadas, apontando eventuais
ilegalidades e/ou irregularidades detectadas e recomendado medidas de prevenc¢éo ou repressdo, regularizagdo dos atos
saneaveis ou de invalidagdo daqueles viciados ndo sujeitos a saneamento, sempre com vistas ao aperfeicoamento da
gestdo publica. Prestar apoio aos 6rgdos de controle externo no exercicio de suas fungdes constitucionais e legais;
Exercer outras atividades inerentes ao sistema de controle interno.
ENGENHEIRO AMBIENTAL
Descricdo analitica: Planejar, executar e supervisionar atividades relacionadas a Engenharia Ambiental. Desempenhar as
seguintes atividades, referentes a administracdo, gestdo e ordenamento ambientais e ao monitoramento e mitigacéo de
impactos ambientais, seus servigos afins e correlatos: supervisdo, coordenagdo e orientacdo técnica; estudo,
planejamento, projeto e especificacédo; estudo de viabilidade técnico-econdmica; assisténcia, assessoria e consultoria;
direcdo de obra e servigo técnico; vistoria, pericia, avaliagcdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; elaboragcédo de
orgamento; padronizagdo, mensuracdo e controle de qualidade; execucgdo e fiscalizagdo de obra e servico técnico;
producao técnica e especializada; condugédo de trabalho técnico; execucdo de desenho técnico; atender ao publico para
prestar orientagdes técnicas referentes a procedimentos e processos de licenciamento ambiental; ministrar cursos e
palestras com enfoque ambiental; observar no desempenho das fungbes do cargo a legislagdo ambiental e os
procedimentos legais e administrativos pertinentes; propor o aprimoramento da legislagdo municipal pertinente a sua
area de atuacéo; desenvolver outras atividades pertinentes e necessarias ao desempenho das fungdes do cargo.
ELETRICISTA
Descricdo analitica: Executar servicos atinentes aos sistemas de iluminagdo publica e redes elétricas, instalacdo e
reparos de circuitos de aparelhos elétricos e de som.Instalar, inspecionar e reparar instalagGes elétricas, interna e
externa, luminarias e demais equipamentos de iluminagdo publica, cabos de transmissao, inclusive os de alta tensao;
consertar aparelhos elétricos em geral; operar com equipamentos de som, planejar, instalar e retirar alto-falantes e
microfones; proceder a conservacdo de aparelhagem eletrdnica, realizando pequenos consertos; reparar e regular
relégios elétricos, inclusive de controle de ponto; fazer enrolamentos de bobinas; desmontar, ajustar, limpar e montar
geradores, motores elétricos, dinamos, alternadores, motores de partida, etc.; reparar buzinas, interruptores, reles,
reguladores de tenséo, instrumentos de painel e acumuladores; executar a bobinagem de motores; fazer e consertar
instalacdes elétricas em veiculos automotores; executar e conservar redes de iluminagdo dos préprios municipais e de
sinalizacdo; providenciar o suprimento de materiais e pegas necessarias a execugao dos servigos; executar tarefas afins.
FARMACEUTICO
Descricdo analitica: Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producéo, dispensagéo, controle, armazenamento,
distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais,
imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos. Realizar analises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, biol6gicas,
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microbiolégicas e bromatoldgicas; participar da elaboragdo, coordenacdo e implementagdo de politicas de
medicamentos; orientam sobre uso de produtos e prestam servigos farmacéuticos. Realizar pesquisa sobre os efeitos de
medicamentos; organizar o dispensario ou farmacia da Prefeitura. Realizara atividades da area farmacéutica na vigilancia
sanitaria; selecionar produtos farmacéuticos; criar critérios e sistemas de dispensacéo; avaliar prescrigdo, dialogar com
prescritor e paciente; indicar medicamento conforme diagnéstico profissional; proceder a dispensacao; instruir sobre
medicamentos e correlatos; avaliar eficacia de tratamento; notificar farmaco-vigilancia; definir especificacdes técnicas de
matéria- prima, embalagem, materiais, equipamentos e instalagbes; determinar procedimentos de produgdo e
manipulacdo; programar produgdo e manipulagdo; manipular radio-is6topos; acompanhar envase, embalagem e
acondicionamento; determinar recolhimento de produtos com desvio; validar método de andlise; validar produtos,
processos, areas e equipamentos; monitorar produtos, processos, areas e equipamentos; analisar indicadores de
gualidade; sugerir mudanca de processos; emitir laudos, pareceres e relatorios; controlar descarte de produtos e
materiais; participar em agdes de prote¢do ao meio ambiente e a pessoa; gerar férmula padrao de produto e embalagem;
gerar métodos de analise; gerar métodos e procedimentos de producdo e embalagem; estabelecer prazo de validade do
produto; especificar condicdes de armazenamento; propor protocolos de tratamento; planejar , coordenar e implantar
acOes de assisténcia farmacéutica; participar de acdes de vigilancia epidemioldgica; implementar agbes de farmaco-
vigilancia; preparar reagentes, equipamentos e vidraria; orientar coleta de amostras; coletar e preparar amostras; eleger
e executar andlises; comprovar origem dos produtos; fixar critérios de armazenamento; fracionar produtos; reembalar
produtos; investigar dendncias inspecionar estabelecimentos, produtos e servigos; orientar usuario no uso de produtos;
aplicar injetaveis; realizar pequenos curativos; medir pressdo arterial; prestar servicos de inaloterapia; verificar
temperatura de usuarios; fazer cumprir “boas praticas; gerenciar documentagdo; aprontar documentagéo para registro de
produto; participar de campanhas e educagdo em salde publica; realizar outras atividades afins e tipicas de
farmacéutico.

MEDICO PEDIATRA

Descricdo analitica: Atender criangas que necessitam de servicos meédicos, para fins de exames clinicos, educacdo e
adaptacdo; examinar os pacientes internados e em observacdo; avaliar as condigbes de salde e estabelecer o
diagndstico; avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes; estabelecer o plano médico-terapéutico-
profilatico prescrevendo medicacéo, tratamento e dietas especiais; prestar pronto atendimento a pacientes externos
sempre que necessario ou designado pela chefia imediata; orientar a equipe multiprofissional nos cuidados relativos a
sua area de competéncia; participar da equipe meédico-cirirgica quando solicitado, zelar pela manutencao e ordem dos
materiais, equipamentos e local de trabalho; comunicar ao seu superior imediato, qualquer irregularidade; participar de
projetos de treinamento e programas educativos; cumprir e fazer cumprir as normas; propor normas e rotinas relativas a
sua area de competéncia; classificar e codificar doencas, operacdes e causa de morte, de acordo com o0 sistema
adotado; manter atualizados os registros das acdes de sua competéncia; fazer pedidos de material e equipamentos
necessarios a sua area de competéncia; fazer parte de comiss@es provisérias e permanentes instaladas no setor de
salde; atender criancas desde o0 nascimento até a adolescéncia, prestando assisténcia médica integral; executar outras
tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

MONITOR DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA MELHOR

Descricdo analitica: Planejar, acompanhar, capacitar e avaliar o trabalho dos visitadores do Programa Primeira Infancia
Melhor, visando a promog¢do do desenvolvimento integral da crian¢a, desde a gestacdo até os cinco anos de idade,
complementando a acdo da familia e da comunidade.Auxiliar o planejamento das atividades a serem desenvolvidas para
a execucdo do Programa Primeira Infancia Melhor no ambito do Municipio; participar dos cursos de capacitacdo
propostos pelo Grupo Técnico Municipal e Grupo Técnico Estadual; executar tarefas conforme diretrizes dos Grupos
Técnicos, Municipal e Estadual; planejar, indicar metas, acompanhar, capacitar e avaliar o trabalho o trabalho dos
visitadores que atuam junto as familias; avaliar o resultado do trabalho desenvolvido; atuar e intervir, quando necessario,
na realizacdo das atividades junto as familias; articular, informar e atualizar a rede de servigos do programa; mobilizar os
recursos da comunidade em apoio ao trabalho dos visitadores; preparar relatorios, participar de reunides, preencher e
analisar documentos; exercer tarefas afins.

ODONTOLOGO

Descricdo analitica: Diagnosticar e tratar afegfes da boca, dentes e regido maxilofacial; proceder odontologia prolifatica
em estabelecimento de ensino, unidade mével ou hospitar; Examinar a boca e os dentes de alunos e pacientes em
estabelecimentos do Municipio, bem como pela Unidade Movel; fazer diagndsticos dos casos individuais, determinando o
respectivo tratamento; fazer extracbes de dentes; compor dentaduras; preparar, ajustar e fixar dentaduras artificiais,
coroas, trabalhos de pontes; fazer esquema das condi¢cdes da boca e dos dentes dos pacientes; fazer registros e
relatérios dos servicos executados; difundir os preceitos de salde publica odontolégica, através de aulas, palestras,
impressos escritos, etc; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades préprias do
cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

OFICINEIRO DE ARTESANATO

Descricdo analitica: Planejar, executar e supervisionar atividades de artesanato.Planejar oficinas de artesanato e
desenvolver integralmente os contelidos e atividades registradas no planejamento; acompanhar o desenvolvimento das
atividades ministradas; participar de reunies com a coordenac¢do; registrar a frequéncia dos aprendizes; avaliar o
desempenho dos aprendizes; desenvolver oficinas com contetidos tedricos e praticos; participar das atividades de
capacitacéo; realizar atividades que envolvam pintura em tecido, decoupage, croché, biscuit, confec¢do de velas,
bonecas, blusas, chaveiros, massas de modelar, escultura em madeira e outros; exercer tarefas afins.
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PEDAGOGO

Descricdo analitica: Planejar, organizar, acompanhar, e administrar trabalhos, programas, planos e projetos que
envolvem o processo didatico-pedagdgico da rede municipal de ensino e de apoio direto a docéncia, a partir das Politicas
Educacionais do Municipio e das Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais; Dar suporte a coordenagéo das equipes
multidisciplinares da rede escolar municipal; Orientar a elaboragdo e execucao das diretrizes pedagodgicas das escolas;
Promover a proposta curricular e pedagodgica da rede municipal de ensino, observando a legislagdo educacional em vigor
como fundamento da préatica educativa; Planejar agbes de execugdo da politica educacional da rede municipal da
dimenséo pedagodgica; Sistematizar, junto & comunidade escolar, atividades que levem a efetivacdo do processo ensino e
aprendizagem, de modo a garantir o atendimento das necessidades do educando; Propor, participar e intervir em
reunides com grupos escolares e/ou de professores; - Acompanhar e intervir na elaboragdo dos documentos relativos ao
desenvolvimento curricular das escolas; Participar da organizacao pedagdégica da biblioteca, assim como do processo de
aquisicao de livros e periddicos; Propor, planejar e dar suporte a coordenagdo de acdes voltadas a formagéo continuada
dos professores da rede municipal de ensino; Orientar medidas e a¢cdes de melhoria do processo ensino-aprendizagem;
Verificar a necessidade e adotar procedimentos indispensaveis, no ambito de sua competéncia, para a aquisi¢cdo de
materiais e equipamentos necessarios ao desenvolvimento do processo educacional da rede municipal de ensino;
Acompanhar o desenvolvimento pedagdgico, orientando o processo de planejamento e dinamizacdo do curriculo,
conforme os planos de estudo; Auxiliar a organizagdo do espago-tempo escolar a partir dos projetos e propostas politico-
pedagdgicos, intervindo na elaboracéo do calendario letivo, na formacgéo de turmas, na definicdo e distribuicdo do horéario
semanal das aulas e disciplinas; Acompanhar e participar do processo de avaliagdo para a promoc¢ao dos profissionais
da educacao da rede municipal, quando for o caso; Fornecer dados e informacgdes da rede municipal, dos quais dispdem
em razdo da sua fungdo; Subsidiar o(a) Secretario(a) Municipal de Educagdo com dados e informag8es referentes a
todas as atividades de ensino; Assessorar o(a) Secretario(a) Municipal de Educagéo, bem como os diretores de escola e
os professores;Realizar outras atividades relativas a fungdo, conforme a necessidade do trabalho.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Descricdo analitica: Planejar e executar o trabalho docente, respeitando os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; Participar da
elaboragdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; Participar do planejamento e execuc¢do das demais
atividades escolares; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Zelar pela aprendizagem dos alunos;
Exercer integralmente os periodos dedicados a preparagcdo e avaliacao do trabalho didatico, a colaboracdo com a
administracdo da escola, as reunibes pedagodgicas e ao aperfeigoamento profissional; Estabelecer, em consonancia com
0 regimento escolar, mecanismos de avaliagdo e estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
Organizar registros e documentos inerentes a docéncia; Participar de atividades extraclasse propostas pelos
estabelecimentos de ensino ou pela Secretaria de Educacdo; Integrar, quando solicitado, conselhos relacionados a
educacéo; e - Executar tarefas afins.

PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (todos)

Descricdo analitica: Planejar e executar o trabalho docente, respeitando os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagodgica do estabelecimento de ensino; Participar da
elaboragdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; Participar do planejamento e execugdo das demais
atividades escolares; Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; Zelar pela aprendizagem dos alunos;
Exercer integralmente os periodos dedicados a preparacdo e avaliagdo do trabalho didatico, a colaboragdo com a
administracéo da escola, as reunides pedagogicas e ao aperfeicoamento profissional; Estabelecer, em consonancia com
0 regimento escolar, mecanismos de avaliagdo e estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
Organizar registros e documentos inerentes a docéncia; Participar de atividades extraclasse propostas pelos
estabelecimentos de ensino ou pela Secretaria de Educacao; Integrar, quando solicitado, conselhos relacionados a
educacao; e - Executar tarefas afins.
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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
OBS.: Em todas as provas, quando da citacdo de legislacdo, devem ser consideradas as alteracdes da legislacdo
publicadas até a data do inicio das inscrigées.

Para os cargos da TABELA A - CONTROLADOR INTERNO, FARMACEUTICO, MEDICO PEDIATRA, MONITOR DO
PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA MELHOR e ODONTOLOGO

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagdo e articulagcdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos;
recursos de argumentagdo. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo gréfica. 4) Classes de palavras. 5) Estrutura e formacéo de
palavras. 6) Semantica. 7) Colocacdo pronominal. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos e modos verbais.
10) Vozes do verbo. 11) Termos da oragdo. 12) Coordenacdo e subordinacéo: emprego das conjungdes, locucbes
conjuntivas e dos pronomes relativos. 13) Concordancia nominal e verbal. 14) Regéncia nominal e verbal. 15) Ocorréncia
de crase. 16) O uso dos porqués. 17) Pontuacao. 18) Figuras de linguagem. 19) Vicios de linguagem.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e

configuragBes bésicas dos Sistemas Operacionais Windows XP e Windows 7. 6) Instalagcdo, configuracéo e utilizacao:

Word 2003 e versdes posteriores, Excel 2003 e versdes posteriores e PowerPoint 2003 e versdes posteriores. 7)

Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe Reader 8 e versdes posteriores. 8) Configuracéo e utilizagdo de Impressoras. 9)

Nocdes basicas de Internet (Internet Explorer 8 e vers@es posteriores, Google Chrome 21 e versdes posteriores e Mozilla

Firefox 14 e versfes posteriores). 10) Utilizacdo de Correio Eletronico — Outlook e interface webmail. 11) Nog¢des de

seguranca para Internet.

Referéncias Bibliograficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda integrada e on-line).

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em http://cartilha.cert.br/.

- GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line do: Windows XP, Windows 7, Internet Explorer,
Outlook, Excel, Word e Power Point.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- RABELO, Joao. Introdugdao a Informatica e Windows XP - Facil e Passo a Passo!. Ciéncia Moderna.

- Outros manuais, livros e apostilas relacionados aos conteudos.

LEGISLACAO E NOCOES DE ADMINISTRAGCAO PUBLICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Administragdo Publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitagcdes. 5) Contratos Administrativos.

6) Servicos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Controle da Administragdo. 9) Legislagdo (as leis que constam na

bibliografia poderéo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢Bes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes. Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes. Institui normas para licitacbes e contratos da
Administracdo Publica e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteracdes. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo,
para aquisicdo de bens e servigos comuns, e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de mar¢co de 1964 e alteragcBes. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracgéo e controle dos orcamentos e balangos da Uniéo, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

- ROLADOR. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROLADOR. Lei n° 056, de 28 de junho de 2001 e alteragdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.
- DIPIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Atlas.
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- MELLO, C. A. B. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.
- QOutros manuais, livros e apostilas com os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CONTROLADOR INTERNO
Conteudos:
1) CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito, objetivos e finalidades. Registros contabeis. Balango Orcamentario, Financeiro
e Patrimonial. Balancetes e demonstrativos contabeis: espécies, finalidades. Elaboracdo e relacionamento entre
balancetes e demonstrativos contabeis. 2) DIREITO ADMINISTRATIVO: Poderes administrativos. Atos administrativos.
Contratos administrativos. Servigos publicos. Servidores publicos. Regime juridico administrativo. Poder de policia.
Licitagbes. Administracdo Publica. Orgdos publicos. Processo administrativo. Bens publicos. Patriménio publico.
Interesse publico. Improbidade administrativa. Controle da administracao publica: conceito, tipos e formas de controle.
Responsabilidade civii da administracdo. 3) ADMINISTRACAO FINANCEIRA, ORCAMENTARIA E
RESPONSABILIDADE FISCAL: Orgcamento publico, principios or¢camentarios, diretrizes orgamentarias, processo
orgamentario, métodos, técnicas e instrumentos de planejamento do orgamento publico, fontes, classificacdo, estagios e
execucdo da receita e da despesa orcamentaria. Responsabilidade fiscal da administragdo. Instrumentos de
transparéncia. 4) GESTAO PUBLICA: Conceitos de eficiéncia, eficacia e efetividade aplicados & Administracdo Publica.
Governabilidade, Governanga e Accountability. Modelos tedricos de Administragdo Publica. Gestdo de Processos,
Gestéo de Projetos, Gestao de Contratos, Gestdo por Resultados e Gestdo Publica Empreendedora. Novas Techologias
Gerenciais. Avaliagdo e mensuracdo do desempenho governamental. Desenvolvimento institucional. Gestéo tributéria,
orcamentéaria e financeira. Prestagdo de contas. Responsabilidades dos gestores. Compreensdo e Funcionamento da
Administracdo Publica no Brasil. Planejamento e Controle Governamentais. Gerenciamento e avaliacdo de politicas
publicas. 5) CONTROLE INTERNO: Regras Constitucionais sobre o Controle Interno. Fiscalizacéo contabil, financeira e
or¢gamentaria. Sistema de Controle Interno. Técnicas de Controle Interno. Unidade de Controle Interno. Planejamento e
Controle Governamentais. 6) AUDITORIA: Conceituagdo e objetivos. Procedimentos de auditoria. Testes. Normas de
execugdo e planejamento dos trabalhos de auditoria. Documentagcdo de auditoria. Pareceres do auditor. Auditoria
governamental. 7) LEGISLACAO (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto
quando os artigos estiverem especificados).
Referéncias bibliograficas:
- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Da Tributagdo e Orgamento, Da Ordem Econdmica e
Financeira - Art. 145 a 181).
- BRASIL. Lei n®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacgdes.
- ROLADOR. Lei Municipal n° 295, de 24 de dezembro de 2003. Cédigo Tributario Municipal.

- ALBUQUERQUE, Claudiano M. de; FEIJO, Paulo H.; MEDEIROS, Marcio B.. Gestdo de finangas publicas. Gest&o
Publica Editora.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. S&o Paulo: Método.

- ALMEIDA, M. C. Auditoria: um curso moderno e completo. Atlas.

- ANGELICO, J. Contabilidade Pablica. Atlas.

- ATTIE, W. Auditoria: conceitos e aplicagfes. Atlas.

- BRANCO, J. C.; FLORES, P. C. A Organizagao do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.

- BRASIL. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Aplicado a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios. Brasilia: Ministério da Fazenda, Secretaria do Tesouro Nacional.

- CAMARA DOS DEPUTADOS. Legislacédo brasileira sobre gestdo de finangas pUblicas. Coordenacéo Edicdes
Cémara.

- CARNEIRO, Margareth F. Santos. Gestdo Publica: o papel do planejamento estratégico, gerenciamento de
portfélio, programas e projetos e dos escritérios de projetos na modernizagdo da gestdo publica. Rio de
Janeiro: Brasport.

- CONFEDERACAO NACIONAL DOS MUNICIPIOS (CNM). Nova Administracdo Publica: Gestdo Municipal e
Tendéncias Contemporaneas. Brasilia: CNM.

- CRUZ, Flavio da. (Coordenador). Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000. S&o Paulo: Atlas.

- DIPIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Atlas.

- GONGCALVES, Marcos Flavio R.. Manual do Prefeito. Rio de Janeiro: IBAM.

- GUEDES, José Rildo de Medeiros. O que os gestores municipais devem saber: politica e gestdo tributaria
municipal eficiente. Rio de Janeiro: IBAM

- JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a Lei de LicitagGes e Contratos Administrativos. Sdo Paulo: Dialética.

- KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Pratica. Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J. Teixeira. REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4320 comentada e a Lei de Responsabilidade
Fiscal. Rio de Janeiro: Lumen Juris.

- MATIAS-PEREIRA, José. Manual de Gestédo Publica Contemporanea. Atlas.+

- PALUDO, Augustinho Vicente. Administragdo Publica. Elsevier Campus.
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- REIS. Heraldo da Costa. O que os gestores municipais devem saber: planejamento e controle governamentais.
Rio de Janeiro: IBAM.

- REIS, Heraldo da Costa. Contabilidade e gestao governamental; estudos especiais. Rio de Janeiro: IBAM, 2004.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Inventario nos Entes Publicos e Temas Conexos.
CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas
Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- ROCHA, Arlindo Carvalho e QUINTIERE, Marcelo de Miranda Ribeiro. Auditoria Governamental - Uma Abordagem
Metodolégica da Auditoria de Gestédo. Jurua Editora.

- SILVA, L. M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

- Outros manuais, livros e apostilas que abordem os contetdos indicados.

FARMACEUTICO

Conteudos:

1) Legislacgéo (as leis que constam na bibliografia poderédo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos

estiverem especificados). 2) Etica Profissional. 3) Legislacdo Farmacéutica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a
articulacao interfederativa, e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢cdes para a promocao e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - http://portal.anvisa.gov.br/wps/portal/anvisa/home

- BRASIL. Ministério da Saude — http://portalsaude.saude.gov.br/portalsaude/

- BRASIL. Presidéncia da Republica Federativa do Brasil - http://www4.planalto.gov.br/legislacao

- CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO RS. Legislac&o - http://www.crfrs.org.br/

Contetdo 1 - Area BIOQUIMICA: 1) Imunologia: AIDS e outras Imunodeficiéncias; Viséo geral do sistema imune;

Células 6rgaos do sistema imune; Reacgdes de hipersensibilidade, Vacinas; Cancer e o Sistema imune; Hepatites,

Rubéolas, Bactérias, Protozoarios. 2) Fungos: infec¢bes, aspectos morfoldgicos, micoses superficiais, métodos de

diagnostico, micoses cuténeas, micoses profundas e sistémicas, testes fisiologicos, dermatofitdses. 3) Bioquimica:

amostras, andlise para fracionamento, provas da funcao renal, provas hepaticas, provas do trato biliar, provas glicémicas,
hormdnios, colesterol e suas fragdes. 4) Hematologia: exames hematoldgicos (anemias, leucemias, linfomas, coagulacéo
sanguinea), hemograma, avaliagdo de eritrdcitos, leucécitos, plaquetas, achados hematoldgicos normais e patolégicos.

5) Urindlise. 6) Parasitologicos. 7) Microbiologia: Bactérias, fungos e parasitas, virus. 8) Avaliacdo de liquor. 9)

Metodologias de diagndstico em andlises clinicas. 10) Coleta, acondicionamento e preparacdo de materiais para as

andlises laboratoriais.

Referéncias Bibliograficas:

- ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H.; POBER, J. S. Imunologia Celular e Molecular. Revinter.

- ABBAS, Abdul K. e LICHTMAN, Andrew H. Imunologia Basica: Func¢des e Disturbios do Sistema Imunoldgico. 22
Ed. Elsevier Brasil.

- BAIN, B. J. Células Sanguineas — Um guia pratico. Artmed.

- BURTIS, C.A.; ASHWOOD, E.R.;TIETZ. Fundamentos de Quimica Clinica. Guanabara Koogan.

- DE CARLI, G. A. Diagnéstico Laboratorial das Parasitoses Humanas. MEDSI.

- FAILACE, R. Hemograma - Manual de Interpretacdo. Artmed.

- FERREIRA, W. A.; AVILA, S. L. M. Diagndstico Laboratorial das Principais Doencas Infecciosas e Auto
Imunes. Guanabara Koogan.

- HENRY, J. B. Diagnosticos Clinicos e Tratamento por Métodos Laboratoriais. Manole.

- MOURA, R. A;; Wada, C. S.; PURCHIO, A.; ALMEIDA, T. V. Técnicas de Laboratério. Atheneu.

- OPLUSTIL, C. P.; ZOCCOLI, C. M.; TOBOUTI, N. R.; SINTO, S. I. Procedimentos Basicos em Microbiologia
Clinica. Sarvier.

- RAPAPORT, S. I. Hematologia — Introdu¢&o. Roca.

- RAVEL, R. Laboratoério Clinico — Aplicagdo Clinica dos Dados Laboratoriais. Guanabara Koogan.

- ROSSI, F.; ANDREAZZI, D. B. Resisténcia Bacteriana — Interpretando o antibiograma. Atheneu.

- SOARES, J. L. M. F.; PASQUALOTTO, A. C.; ROSA, D. D,; LEITE, V. R. S. Métodos Diagnosticos - Consulta rapida.
Artmed.

- STRASINGER, S. K. Uroanélise e Fluidos Biolégicos. Panamericana.

- TORTORA, Gerard J., FUNKE, Berdell R. e CASE Chirstine L. Microbiologia. 62 Ed. Artmed.

- XAVIER, R. M.; ALBUQUERQUE, G. C.; BARROS, E. Laboratério na Pratica - Consulta rapida. Artmed.

- ZAGO, Marco Antonio, FALCAO, Roberto Passetto e PASQUINI, Ricardo. Hematologia Fundamentos e Prética.
Atheneu.

Contetido 2 - Area COMERCIAL: 1) Legislagéo (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua

totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados). 2) Atribuicbes do profissional farmacéutico,
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responsabilidade técnica. 3) Manipulacdo medicamentosa. 4) Assisténcia farmacéutica, Regulamento de Boas Préticas

em Farmacia. Farmacologia. 5) Sedativos. 6) Hipnoéticos. 7) Psicoestimulantes. 8) Sedativos ansioliticos. 9)

Antipsicéticos. 10) Antidepressivos. 11) Anti-Histaminicos. 12) Vasoconstritores. 13) Vasodilatadores. 14) Antiacidos. 15)

Digestivos. 16) Antitussigenos. 17) Expectorantes. 18) Antilipémicos. 19) Antidiabéticos. 20) Diuréticos. 21)

Antiinflamatdrios locais. 22) Antiparasitarios e Antimicrobianos. 23) Corticosterdides. 24) Interagdes medicamentosas. 25)

efeitos Adversos. 26) Antieptiléticos. 27) Administracdo de Recursos Materiais. 28) Sistemas de Distribuicdo de

Medicamentos. 29) Quimioterapia. 31) Medicamentos Genéricos.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Ministério da Salde. SCTIE. Departamento de Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica na
Atencdo Béasica SUS - Instrugfes Técnicas para sua Organizacéo. Brasilia.

- FUCHS, F. D.; WANNMACHER, L. Farmacologia Clinica. Guanabara Koogan.

- GOODMAN; GILMAN. As Bases Farmacologicas da Terapéutica. McGrawHill.

- MARANGELL, L. B.; SILVER, J. M.; MARTINEZ, J. M.; YUDOFSKY, S. C. Psicofarmacologia. Artmed.

- RANG, H. P., DALE, M. M., RITTER, J. M., Farmacologia. Guanabara Koogan.

Contetddo 3 - Area MANIPULACAO: 1) Boas Praticas em Manipulacdo. 2) Principios basicos e conceitos em

Farmacotécnica. 3) Formas medicamentosas externas e atividades na pele. 4) Processos de manipulacdo, vias de

administracdo dos medicamentos. 5) Incompatibilidades fisico-quimicas. 6) Calculos matematicos em farmacia magistral.

7) Matérias-primas. 8) Sistemas emulsionados. 9) Produtos para limpeza da pele. 10) Cremes, cosméticos. 11)

Fabricacdo de produtos cosméticos. 12) Higiene do cabelo. 13) Formas farmacéuticas. 14) Desenvolvimento

farmacotécnico. 15) Sdlidos orais, xaropes, suspensfes, solucdes orais, sistemas transdérmicos. 16) Pomadas, cremes,

logdes, preparacdes de uso topico.

Referéncias Bibliograficas:

- ANSEL, H. C.; POPOVICH, N. G.; ALLEN Jr., L. V. Farmacotécnica - Formas Farmacéuticas e Sistemas de Liberagéo
de Farmacos. Premier.

- BARATA | E. A. F. A Cosmetologia - Principios Basicos. Tecnopress.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢&o-RDC n° 67, de 8 de outubro de 2007. Dispde sobre
Boas Praticas de Manipulacéo de Preparag8es Magistrais e Oficinais para Uso Humano em farmacias.

- FERREIRA, A. O. Guia Pratico da Farmacia Magistral. Medfarma Publicag6es Médicas e Farmacéuticas.

- GENNARO, A. R. Remington: The Science and Practice of Pharmacy. V. | e Il. Books.

- PRISTA, L. N. FONSECA, A. Manual de Terapéutica Dermatoldgica e Cosmetologia. Roca.

- REYNOLDS, J. E. F. Martindale: The Extra Pharmacopeia. Royal Pharmaceutical Society.

MEDICO PEDIATRA

Conteudos:

1) Assisténcia ao recém-nascido de baixo peso. 2) Distlrbios metabdlicos do recém-nascido. 3) Distlrbios respiratorios

do recém-nascido. 4) Ictericia neonatal. 5) Infec¢Bes neonatais. 6) Lesdes ao nascimento: asfixia neonatal, hemorragia

intracraniana, luxagbes e fraturas. 7) Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo. 8)Aleitamento materno. 9)

Avaliagdo do crescimento e do desenvolvimento normais. 10) Imunizac¢des. 11) Nutricdo do lactente, da crianca e do

adolescente. 12 )Prevencdo de trauma. 13) Anemias. 14) Asma brénquica. 15) Constipagdo. 16) Convulsdo. 17)

Desidratacé@o e terapia de reidratacdo oral. 18) diabete melito. 19) Diarreias. 20) Disturbios nutricionais. 21) Doengas

infectocontagiosas. 22) Enurese noturna. 23) Fibrose cistica. 24) Glomerulonefrite difusa aguda. 25) Hepatites. 26)

Hiperatividade. 27) Infeccdo urinaria. 28) InfecgGes de vias aéreas superiores e inferiores. 29) Infeccbes do sistema

nervoso central. 30) Insuficiéncia cardiaca. 31) Leucemia linfocitica aguda. 32) Parasitoses. 33) Problemas

dermatoldgicos mais comuns. 34) Problemas ortopédicos mais comuns. 35) Raquitismo. 36) Refluxo gastroesofagico. 37)

Sepse. 38) Sibilancia do lactente (“lactente chiador”). 39) SIDA / infecgdo pelo HIV. 40) Sindrome da crianga maltratada.

41) Sindrome da morte subita da crianca. 42) Sindrome nefrética/nefritica. 43) Manejo inicial de: Aspiragdo de corpo

estranho, intoxicacdes agudas, queimaduras e afogamento. 44) Ressuscitagdo cardiorrespiratoria: Suporte basico. 45)

Transplantes em pediatria: principios basicos e doagao de 6rgaos.

Referéncias Bibliograficas:

- AVERY, Gordon B.; FLETCHER, Mary Ann; MHAIRI, Macdonald G. Neonatologia: fisiopatologia e tratamento do
recém nascido. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

- DUNCAN, BRUCE. SCHIMIDT, MARIA INES. GIUGLIANI, Elsa. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo primaria
baseada em evidéncia. Artmed.

- LOPES, FA, Campos Jr. D. Tratado de Pediatria. Sociedade Brasileira de Pediatria — Editora Manole.

- MARCONDES E, VAZ FAC, RAMOS JLA, OKAY Y. Pediatria Basica. Sao Paulo: Editora Sarvier.

- NELSON, Waldo E. et. al. Tratado de Pediatria. Rio de Janeiro: Elsevier, 2v.

- PITREZ, JOSE LUIZ BOHRER. PITREZ, MARCIO CONDESSA e Colaboradores. Pediatria Consulta Rapida. Artmed

MONITOR DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA MELHOR
Conteldos:

Todos os conteldos indicados abaixo.

Referéncias Bibliograficas:
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BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saide e a
articulagao interfederativa, e d4 outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢Bes. Dispbe sobre as condi¢bes para a promogao, protecao
e recuperacao da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.
BRASIL. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21/10/2011. Aprova a Politica Nacional de Aten¢do Bésica, estabelecendo a revisédo de
diretrizes e normas para a organizagao da Atencdo Basica, para a Estratégia Salde da Familia (ESF) e o Programa de
Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

RIO GRANDE DO SUL. Lei Estadual n° 12.544, de 03 de julho de 2006. Institui 0 Programa Primeira Infancia Melhor -
PIM - e da outras providéncias.

BARROCO, M. L. S. Etica e Servigo Social - Fundamentos ontoldgicos. Cortez.

BOYNTON, Mark. Prevencao e resolucao de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

BRASIL. Ministério da Salde. AIDPI — Atencéo Integrada as Doengas Prevalentes na Infancia. Modulos 1 a 7.

BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Crian¢a — Menino.

BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Crian¢a — Menina.

BRASIL. Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimentacdo Saudavel.

BRASIL. Ministério da Saude. Livro da Familia. Aprendendo sobre AIDS e Doengas Sexualmente Transmissiveis.
BRASIL. Ministério da Satde. Manual dos Comités de Prevencéo do Obito Infantil e Fetal.

BRASIL. Ministério da Saude. Notificacdo de Maus-Tratos Contra Criangas e Adolescentes Pelos Profissionais
da Saude.

BRASIL. Ministério da Salde. Prevenc¢éo de Acidentes na Infancia e Adolescéncia.

BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Crianga: Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil. Série
Cadernos de Atencéo Bésica, n.11. Brasilia, 2002. (Disponivel no site www.bvsms.saude.gov.br)

BRASIL. Ministério da Saude: Agenda de Compromissos para a Saude Integral da Crianca e Reducao da
Mortalidade Infantil.

CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacao infantil: pra que te quero? Artmed.
ENCICLOPEDIA sobre o Desenvolvimento na Primeira Infancia. http://www.enciclopedia-crianca.com/pt-pt/inicio.html
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz e Terra.

FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica.

IAMAMOTO, M. V. O Servigo Social na Contemporaneidade: Trabalho e formagéo profissional. Cortez.
MANTOVANI, Mariangela. Quando é necessério dizer ndo: a dindmica das emoc¢des na relagdo entre pais e filhos.
Paulinas.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessérios a educacéo do futuro. Cortez.

OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

PEREIRA, Denise Zimpek e outros. Criando crianc¢as. Editora Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

PRIMEIRA Infancia Melhor. http://www.pim.saude.rs.gov.br/a_PIM/php/index.php

REDE Nacional Primeira Infancia. http://primeirainfancia.org.br/

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria da Saude. Programa Primeira Infancia Melhor. Conhecendo o Programa Primeira
Infancia Melhor. Contribui¢c@es para politicas publicas na area do desenvolvimento infantil.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Saude. Programa Primeira Infancia Melhor. Guia da Familia.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Saude. Programa Primeira Infancia Melhor. Guia da Gestante.

RIO GRANDE DO SUL. Secretaria Estadual da Saude. Programa Primeira Infancia Melhor. Guia de Orientacdo para
GTM, Monitor e Visitador.

SCHNEIDER, Alessandra; RAMIRES, Vera Regina. Primeira Infancia Melhor: uma inovacdo em politica publica.
UNESCO, Secretaria de Saude do Estado do Rio Grande do Sul.

SUKIENNIK, Paulo Berél Org. O aluno problema: transtornos emocionais de criangas e adolescentes. Mercado
Aberto.

ODONTOLOGO

Conteudos:

ODONTOLOGIA PREVENTIVA e SAUDE BUCAL COLETIVA e CLINICA INTEGRAL: 1) Formagédo e composi¢do da
saliva. 2) Etiologia e comportamento da carie dental. 3) Filosofia de tratamento integral. 4) Noc6es de microbiologia
bucal, Placa Dental, Saliva, Dieta, Higiene Bucal. 5) Quimioprofilaxia da céarie dentaria. 6) Risco de carie e atividade
cariogénica. 7) Diagnéstico e progndstico de cérie. 8) Métodos e Mecanismos de agdo do Fluor. 9) Plano de tratamento
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integrado em odontologia. 10) Biosseguranga em odontologia. 11) Processo salde doenca. 12) Promocéo e Educacéo

em Saude. 13) Exercicio ético e legal da Odontologia no Brasil. PERIODONTIA: 1) Epidemiologia da doenca periodontal.

2) Anatomia do periodonto. 3) Patogenia da doenca periodontal. 4) Inter-relacdo peridontia e demais &reas da

odontologia. 5) cirurgia periodontal. ODONTOPEDIATRIA: 1) Caracteristicas da Infancia a adolescéncia e suas

dindmicas de mudancas. 2) Patologias e anomalias em Odontopediatria. 3) Uso de antimicrobianos. 4) Habitos bucais. 5)

Morfologia da superficie oclusal. 6) Trauma Dental na denti¢cdo decidua. 7) Controle da Dor e tratamentos indicados aos

paciente odontopediatricos. 8) Abordagens preventivas e clinicas em odontopediatria. 9) Doencas bucais e

manifestagBes orais sistémicas. 10) Tratamento ndo invasivo. ODONTOGERIATRIA: 1) Processo de envelhecimento. 2)

Odontologia geriatrica. 3) Aspectos psicoldgicos relacionados o idoso. 4) Atencdo de salde ao idoso. DENTISTICA

RESTAURADORA: 1) Propriedades, indicacbes e técnicas e uso das resinas compostas, amalgamas e cimento

iondmeros de vidro. 2) RestauracOes diretas em dentes anteriores fraturados. 3) Nog¢des de oclusédo e procedimentos

clinicos de tratamento das disfungbes. 4) Abordagem de dentes tratados endodonticamente. 5) Sistemas adesivos
odontoldgicos. 6) Clareamento de dentes vitais e ndo vitais. PSICOLOGIA NA ODONTOLOGIA: 1) Formagéo de vinculo
no atendimento odontolégico. 2) Relagdo paciente profissional. 3) Controle do comportamento. 4) Desenvolvimento

Humano. 5) Dindmica familiar. 6) Conceitos de stress e sua relacdo com a salde bucal. FARMACOLOGIA: 1)

Farmacologia aplicada ao atendimento odontoldgico e suas implicagBes clinicas. 2) Farmacologia geral. 3) Principios

gerais do uso correto de farmacos para o tratamento da dor. 4) Anestésicos locais. 5) Antimicrobianos de uso corrente

em odontologia. ENDODONTIA: 1) Métodos de diagndstico. 2) Materiais para a prote¢do do complexo dentino-pulpar. 3)

Tratamento conservador da polpa dentaria. 4) Traumatismos alvéolo-dentario. 5) Doencas da polpa e peridpice. 6)

Urgéncias em Endodontia. EXODONTIA: 1) Anatomia aplicada. 2) Indicacdes e Contraindicagbes. 3) Exames

Complementares. 4) Assepsia e Barreiras de protecdo. 5) Técnicas Operatérias. 6) Pds-Operatério em Exodontia.

PATOLOGIA BUCAL: 1) Tumores benignos e malignos da cavidade bucal suas incidéncias caracteristicas clinicas,

tratamento e prognostico. 2) LesBes cancerizaveis. 3) Les8es cisticas. 4) Epidemiologia. 5) Infec¢Bes Bacterianas. 6)

Doencas Fungicas e Protozodarias. 7) Infeccbes Virais. 8) Patologia das Glandulas Salivares. 9) LEGISLACAO (as leis

gue constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a
articulacéo interfederativa, e d4 outras providéncias.

-BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢Bes. Dispfe sobre as condigBes para a promocao e
recuperacgdo da saude e da outras providéncias.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ANUSAVICE, K. J. Phillips Materiais Dentarios. Guanabara Koogan.

- BARATIERI, L.N et al. Odontologia Restauradora. Fundamentos e possibilidades. Santos.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Salde. Controle de Infec¢cdes e a Pratica Odontologica
em tempos de AIDS — Manual de Condutas.

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Bésica. Guia de
Recomendagdes para o uso de Fluoretos no Brasil. Série A. Normas e Manuais Técnicos.

- FJERSKOQV, O.; THYLSTRUP, A. Cariologia Clinica. Tradugédo: WEYNE, S.; OPERMANN, R. Santos.

- LINDHE, J. Tratado de Peridontia Clinica e Implantologia Oral. Guanabara Koogan.

- NEVILLE, B. W.; DAMM, D. D. Patologia Oral e Maxilofacial. Guanabara-Koogan.

- REGUESI, J. A., SCIUBA, J. J. Patologia Bucal. Correlagdes clinicopatolégicas. Guanabara Koogan.

- OLIVEIRA, AGRC. Odontologia Preventiva e Social Textos Selecionados. EDUFRN. UFRN.

- PINKHAM, J. R. Odontopediatria da Infancia a Adolescéncia. Artes Médicas.

- KRAMER, P. F, FELDENS, C. A, ROMANO, A. R. Promoc¢éao de Salde Bucal na Odontopediatria. Artes Médicas.

- PINTO,V. G. Saude Bucal Coletiva. Santos.

- REIS, A. LOGUERCIO, A. Materiais Dentérios Restauradores Diretos: dos fundamentos & aplicacao clinica. Santos.

- SEGER, L. 24T cols. Psicologia e Odontologia: Uma abordagem integradora. Santos.

- SILVEIRA, J. O. L. Exodontia. Médica Missau.

- WANNMACHER, L.; FERREIRA, M. Farmacologia Clinica para Dentistas. Guanabara Koogan.

Para o cargo da TABELA B - ENGENHEIRO AMBIENTAL

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagfes, representacédo
geomeétrica. 2) Equagdes e inequagles: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Funcdes: fungdo polinomial do 1°
grau, funcao polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, fungéo logaritmica, fungbes trigonométricas. 4) Trigonometria:
tridngulo reténgulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equacbes e inequagdes. 5)
Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressdo geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7)
Andlise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Raz&o e proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo, descontos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o pre¢o de venda. 11) Matematica
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Financeira: Juros simples e compostos: céalculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. taxas de juros,
desconto bancario simples: taxa de desconto, calculo do valor do desconto e calculo do valor descontado (valor
presente). 12) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares
inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 13) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro,
cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. 14) Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. 15) Conicas:
elipse, hipérbole, pardbola. 16) Calculo diferencial e integral de fungdes de uma variavel: limite, derivada e integral.
Calculo e aplicacdes. 17) Raciocinio légico. 18) Aplicacdo dos contetidos acima listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e
configuragBes bésicas dos Sistemas Operacionais Windows XP e Windows 7. 6) Instalacdo, configuracéo e utilizacéo:
Word 2003 e versdes posteriores, Excel 2003 e versdes posteriores e PowerPoint 2003 e versdes posteriores. 7)
Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader 8 e versdes posteriores. 8) Configuracdo e utilizacdo de Impressoras. 9)
Nocdes basicas de Internet (Internet Explorer 8 e versdes posteriores, Google Chrome 21 e versdes posteriores e Mozilla
Firefox 14 e versBes posteriores). 10) Utilizacdo de Correio Eletrdnico — Outlook e interface webmail. 11) Nogdes de
seguranca para Internet.

Referéncias Bibliogréficas:

-ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda integrada e on-line).

-CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em http://cartilha.cert.br/.

-GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).

-MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line do: Windows XP, Windows 7, Internet Explorer, Outlook,
Excel, Word e Power Point.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- RABELO, Joao. Introduc¢do a Informatica e Windows XP - Facil e Passo a Passo!. Ciéncia Moderna.

- Outros manuais, livros e apostilas relacionados aos conteudos.

LEGISLAGAO E NOGOES DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

Conteudos:

1) Administragdo Publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitacdes. 5) Contratos Administrativos.

6) Servicos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Controle da Administragdo. 9) Legislagdo (as leis que constam na

bibliografia poder&o ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes. Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragBes. Institui normas para licitacbes e contratos da
Administragdo Publica e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterag¢des. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo,
para aquisicdo de bens e servigcos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de mar¢co de 1964 e alteragBes. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracgéo e controle dos orgcamentos e balangos da Uniéo, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

- ROLADOR. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROLADOR. Lei n° 056, de 28 de junho de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.
- DIPIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Atlas.

- MELLO, C. A. B. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.

- QOutros manuais, livros e apostilas com os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudos:

1) Gestédo ambiental e sustentabilidade: desenvolvimento sustentavel, ISO 14.001, prevencéo da poluigdo, legislagao
ambiental. 2) Saneamento ambiental e controle de poluicdo das aguas: usos multiplos dos recursos hidricos e
caracteristicas das aguas; poluicdo das aguas: conceitos, fontes de poluicdo, modos de ocorréncia e consequéncias;
padrées de qualidade da agua; levantamento sanitario; avaliagdo das cargas poluidoras; enquadramento de recursos
hidricos; autodepuracdo dos corpos hidricos; controle da qualidade das aguas de represas e aguas subterraneas. 3)
Residuos sdlidos: gerenciamento de residuos solidos urbanos, disposicdo e aproveitamento dos residuos urbanos,
aterro sanitario, tipos de tratamento de residuos (incineragdo e compostagem). 4) Tratamento de aguas residudrias:
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tratamento preliminar, decantacéo, processos quimicos e bioldgicos, tratamento e destino final do lodo, lagoas de
estabilizacdo, desinfecgdo, introducdo ao tratamento de residuos industriais; anaerébio de despejos: biodegradagao,
principios da digestdo anaerdbica, principios bioquimicos e aspectos microbiolégicos, fatores ambientais influenciadores
do processo, fossa séptica e sistema de disposicdo final de efluentes tratados. 5) Tratamento de &agua de
abastecimento: fontes de agua, doencas de veiculagéo hidrica, processos gerais de tratamento, sedimentagdo simples,
aeragdo, coagulacéo, mistura, floculacdo, decantacéo, filtracdo rapida e lenta, técnicas por membranas, desinfeccéo;
técnicas especiais de tratamento de aguas para fins domésticos e industriais; fluoretacéo. 6) Microbiologia Ambiental:
microorganismos componentes de meio ambientes naturais: organismos patogénicos e decompositores; comunidades
em processos bhioldgicos; processos biolégicos, bioquimicos e biofisicos; estequiometria e cinética; microbiologia de
ecossistemas terrestre, aquaticos e urbanos; métodos e técnicas utilizados para andlise ambiental em microbiologia; uso

de microorganismos no controle biolégico. 7) Ecologia: 1) Conceito, histérico. 2) Ecossistema, conceito. 3)

Caracteristicas do ambiente terrestre e aquatico. 4) Climéaticas e fisiogréficas. 5) Fluxo de energia - conceito. 6) Conceito

de niveis troficos. 7) Piramides tréficas. 8) Cadeias e teias alimentares. 9) Eficiéncia ecolégica. 10) Producdo priméria -

conceito. 11) Producédo priméaria em ambientes terrestres. 12) Produc¢do priméria em ambientes aquéticos. 13) Producao
secundaria - conceitos. 14) Decomposic¢ao - conceitos. 15) O uso de energia pelo homem. 16) Ciclos biogeoquimicos -
conceitos. 17) Ciclos gasosos. 18) Ciclos sedimentares. 19) O uso de nutrientes pelo homem. 20) Fatores limitantes em
diferentes ecossistemas. 21) Leis do minimo e da tolerancia. 22) Luz, temperatura, agua, fatores quimicos. 23) Fatores
mecanicos, fogo. 24) Populagdes - conceitos: nicho, habitat, sele¢do e adaptacdo ao habitat. 25) Aquisicéo de recursos:
crescimento, crescimento populacional humano x capacidade de carga do ambiente. 26) Interacdes entre populacdes:
coevolucdo, territorialidade, estratégias reprodutivas. 27) Comunidades - conceitos: estrutura de comunidades terrestres,

estrutura de comunidades aquéticas, estrutura de comunidades de transicdo. 28) Diversidade: fatores que afetam a

diversidade, sucesséo e climax. 29) Principais biomas brasileiros. 30) Impactos antrdpicos locais, regionais e globais. 31)

Residuos sélidos. 32) Bases da ecologia. 33) Ecologia e evolu¢édo. 34) Ecologia de popula¢des, variabilidade ambiental,

distribuic@o: estratégias r-k, intera¢cdes e, modelos, recursos, relagdes ecoldgicas, riqueza e diversidade de espécies,

fluxo de energia, niveis tréficos, cadeia alimentar de detritos e loop microbiano. 35) Ecologia de ecossistemas, ecologia

de sistemas, leis ecoldgicas e principios, diagramas de fluxo de energia, ciclagem da matéria, ciclos biogeoquimicos. 36)

Producao priméaria e secundaria. 37) Ecologia tedrica matematica. 38) Ecologia e ambiente, ecologia humana, ecologia e

as ciéncias bioldgicas, ecologia e sociedade, ecologia e a engenharia, hipotese de Gaia.

8) Tépicos Ambientais: Gestdo de ambientes I6ticos (rios) tropicais; Tipos de Poluicdo e seus agentes causadores;

Aspectos e impactos ambientais; Gestao de recursos hidricos. Ciclos Biogeoquimicos; Usos da agua, do ar e do solo;

Residuos Sdlidos; Protecdo Ambiental; Municipios e Meio Ambiente; Estudo de Impacto Ambiental; Gestéo integrada de

Residuos Sdlidos; Unidades de Conservacédo Ambiental; Monitoramento ambiental. 9) Normas técnicas - NBRs. 10)

Etica Profissional. 11) Legislac&o (as leis que constam na bibliografia poderéo ser usadas em sua totalidade, exceto

quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacédo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagédo dos Poderes - Art. 44 a 69. Do Meio Ambiente — Art. 225).

- BRASIL. Decreto n° 6.514, de 22 de julho de 2008 e alteracdes. Dispde sobre as infragbes e san¢Bes administrativas ao
meio ambiente, estabelece o processo administrativo federal para apuracéo destas infracdes, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®6.938, de 31 de agosto de 1981 e alteragdes. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus
fins e mecanismos de formulagédo e aplicacao, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.433, de 08 de janeiro de 1997 e alterag6es. Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o
Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos.

- BRASIL. Lei n°® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 e alteracbes. DispBe sobre as san¢fes penais e administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.795, de 27 de abril de 1999. Dispde sobre a educagdo ambiental, institui a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n® 9.984, de 17 de julho de 2000 e alteracdes. Dispde sobre a criacdo da Agéncia Nacional de Aguas -
ANA, entidade federal de implementagdo da Politica Nacional de Recursos Hidricos e de coordenacdo do Sistema
Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.257, de 10 de julho de 2001 e alteracdes. Regulamenta os arts. 182 e 183 da Constituicdo Federal,
estabelece diretrizes gerais da politica urbana e da outras providéncias.

- BRASIL. CONAMA. Resolugéo n° 237, de 19 de dezembro de 1997. Revisa procedimentos e critérios utilizados no
licenciamento ambiental, de forma a incorporar ao sistema de licenciamento os instrumentos de gestdo ambiental e a
integrar a atuacdo dos 6rgdos do SISNAMA na execucgdo da Politica Nacional do Meio Ambiente. Disponivel em
www.mma.gov.br

- BRASIL. CONAMA. Resolucéo n° 302, de 20 de marco de 2002. Dispde sobre os parametros, definicdes e limites de
Areas de Preservacdo Permanente de reservatérios artificiais e o regime de uso do entorno. Disponivel em
www.mma.gov.br

- BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Residuos sélidos urbanos e sistemas de tratamento de esgotos.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n © 11.685/2001 e alteragfes. Introduz alteracdo no artigo 7° da Lei n° 10.350/94, que
institui o Sistema Estadual de Recursos Hidricos, regulamentando o artigo 171 da Constituicdo do Estado.
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ROLADOR. Lei n°066, de 08 de agosto de 2001. Cédigo de Meio Ambiente e Posturas do Municipio de Rolador.
ROLADOR. Lei n.°732, de 23 de setembro de 2009. Politica do Meio Ambiente do Municipio de Rolador.
Cédigo de Etica Profissional.

ANDREOLI, C.V. (Coord.) Residuos sdélidos do saneamento: processamento, reciclagem e disposi¢éo final. RiMa.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICA. NBR 7229: Projeto, construgdo e Operacdo de Sistemas de
Tanques Sépticos.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICA. NBR 13969: Tanques sépticos - unidades de tratamento
complementar e disposic¢ao final dos efluentes liquidos - projeto, construcéo e operacéo.1997.

AZEVEDO NETTO, J.M. Manual de Saneamento de Cidades e Edifica¢des. Editora Pini.

BRAGA B., et al. Introducgéo a engenharia ambiental. Prentice Hall.

BRAGA, B.; HESPANHOL, I. Introducdo a engenharia ambiental. O Desafio do Desenvolvimento Sustentavel.
Prentice Hall Brasil.

CASTRO, A.A. Manual de saneamento e prote¢cdo ambiental para os municipios. Escola de Engenharia da UFMG.
DERISIO, J. C. Introduc¢ao ao Controle de Poluicdo Ambiental. Signus.

FELDENS, L. P. A dimensao Ecoldgica da Pequena Propriedade no Rio Grande do Sul. Secretaria de Agricultura e
Abastecimento. CORAG.

FELLEMBERG, G. Introduc¢éo aos Problemas da Poluicdo Ambiental. E.P.U. EDUSP.

FIGUEIREDO, R.B. Engenharia Social - Solucdes para Areas de Risco. Markron Books.

FUNKE, B.R.; TORTORA, G.J.; CASE, C. Microbiologia. Artmed.

GIANNETTI, B.F.; ALMEIDA, C.M.V.B. Ecologia Industrial - Conceitos, ferramentas e aplica¢des. Edgard Blicher.
MORGAN, S.M.; VESILIND, P.A. Introdu¢é@o a Engenharia Ambiental. Cengage Learning.

ODUM, E.P. Ecologia. Guanabara Koogan.

PROSAB. Residuos sélidos urbanos: aterro sustentavel para municipios de pequeno porte.

RICHTER, C.A. Tratamento de agua. Edgard Blicher.

SANCHEZ, L.E. Avaliacdo de impacto ambiental: conceitos e métodos. Oficina de Textos.

SEIFFERT, M.E.B. ISO 14001 Sistemas de Gestdo Ambiental - Implantagdo Objetiva e Economica. Atlas.

TUCCI, C. E. M. Hidrologia: Ciéncia e Aplicagao, Porto Alegre. Editora da Universidade - ABRH — EPUSP.

Para os cargos da TABELA C — PEDAGOGO, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL e PROFESSOR DOS ANOS
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (todos)

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagcdo e articulacéo do texto;
significado contextual de palavras e expressfes; pressuposi¢cdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos;
recursos de argumentagdo. 2) Fonética. 3) Ortografia. 4) Acentuagdo grafica. 5) Classes de palavras. 6) Estrutura e
formacéo de palavras. 7) Semantica. 8) Colocacdo pronominal. 9) Flexdo nominal e verbal. 10) Emprego de tempos e
modos verbais. 11) Vozes do verbo. 12) Termos da ora¢do. 13) Coordenacao e subordinagdo: emprego das conjungdes,
locucdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 14) Concordancia nominal e verbal. 15) Regéncia nominal e verbal. 16)
Paralelismo de regéncia. 17) Ocorréncia de crase. 18) O uso dos porqués. 19) Pontuacgdo. 20) Figuras de linguagem. 21)
Vicios de linguagem.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo e
configuragBes béasicas dos Sistemas Operacionais Windows XP e Windows Seven. 6) Instalagdo, configuracdo e
utilizacdo: Word 2003 e versdes posteriores, Excel 2003 e versdes posteriores e PowerPoint 2003 e versfes posteriores.
7) Recursos Baésicos e utilizagdo do Adobe Reader 8 e versdes posteriores. 8) Configuracéo e utilizagdo de Impressoras.
9) Nogdes basicas de Internet (Internet Explorer 8 e versées posteriores, Google Chrome 21 e versdes posteriores e
Mozilla Firefox 14 e versdes posteriores). 10) Utilizagdo de Correio Eletrénico — Outlook e interface webmail. 11) No¢des
de seguranca para Internet.

Referéncias Bibliograficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda integrada e on-line).

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em http://cartilha.cert.br/.

- GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line do: Windows XP, Windows Seven, Internet Explorer,
Outlook, Excel, Word e Power Point.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- RABELO, Jo&o. Introducéo a Informética e Windows XP - F4cil e Passo a Passo!. Ciéncia Moderna.

- Qutros manuais, livros e apostilas com os conteddos indicados.
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LEGISLACAO E NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA

Conteudos:

1) Administrag&o Publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licitagdes. 5) Contratos Administrativos.

6) Servicos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Controle da Administragdo. 9) Legislacdo (as leis que constam na

bibliografia poder&o ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei n°8.429, de 2 de junho de 1992 e alterag@es. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes. Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes. Institui normas para licitacdes e contratos da
Administracdo Publica e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e altera¢des. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéao,
para aquisicao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteracOes. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracgéo e controle dos orcamentos e balangos da Uniéo, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

- ROLADOR. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROLADOR. Lei n° 056, de 28 de junho de 2001 e altera¢c6es. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.
- DIPIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Atlas.

- MELLO, C. A. B. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PEDAGOGO

Conteudos:

1) Educacéo e Sociedade. 2) O Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente. 3) A Pratica Educativa. 4) Organizacéo

do trabalho pedagégico na escola. 5) Projetos Pedagoégicos e Planejamento de Aula. 6) Curriculo. 7) Mediacdo da

Aprendizagem. 8) Avaliagdo. 9) Teorias Educacionais: Concep¢Bes Pedagdgicas. 10) Disciplina. 11) O Ludico como

Instrumento de Aprendizagem. 12) O Jogo e o Brincar. 13) O Corpo na Aprendizagem. 14) Familia. 15) Problemas de

Comportamento. 16) Dificuldades de Aprendizagem. 17) Fracasso Escolar. 18) Inclusdo. 19) Educacdo de Jovens e

Adultos. 20) Formacdao continuada 21) Diretrizes Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- ALVAREZ MENDEZ, J. M. Avaliar para Conhecer, Examinar para Excluir. Artmed.

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina na Escola: alternativas teéricas e praticas. Summus.

- BOSSA, Nadia A. Fracasso Escolar: um olhar psicopedagdgico. Artmed.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para
a Educacéo Basica.

- BROSSEAU, Guy. Introducéo ao Estudo das Situacdes Didaticas. Atica.

- CASTORINA, J. A. et alii. Piaget e Vigostsky - novas contribuicdes para o debate. Ed. Atica.

- COLL, C.; MARCHESI, A.; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacgéo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima
Murad. Artmed.

- DELORS, Jacques. Educacédo: Um tesouro a descobrir. Cortez.

- DURANTE, Marta. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producéo de textos. Artmed.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Paz e Terra.

- GADOTTI, Moacir. Histdria das ldeias Pedagdgicas. Atica.

- GANDIN, D.; GANDIN, L. A. Temas para um Projeto Politico-Pedagdgico.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizagao do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- MACEDQO, LINO. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MINGUET, Pilar Aznar (org.). A Constru¢do do Conhecimento na Educacédo. Artmed.

- OUTEIRAL, José Ottoni. Adolescer: estudos sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- SACRISTAN, J. Gimeno. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade: uma introducéo as teorias do curriculo. Auténtica.

SUKIENNIK, Paulo Berél. O Aluno Problema. Mercado Aberto.
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- VASCONCELOS, Celso dos Santos. Coordenagdo do Trabalho Pedagdgico: do projeto politico-pedagdgico ao
cotidiano da sala de aula. Liberdad.

- VEIGA, llma Passos. Projeto Politico Pedagdgico da Escola: uma construgdo possivel. Papirus Editora.

- ZABALA, A. A Préatica Educativa: como ensinar. Artmed.

- WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Conteudo 1 - Didatica Geral:

1) Histéria da crianca e da familia. 2) Desenvolvimento infantil. 3) Organizacdo do trabalho pedagdgico na educagéo
infantil. 4) A organizagdo do espaco na Educacgéo Infantil. 5) Rotinas na educacao infantil. 6) Projetos pedagodgicos e
planejamento para o trabalho em Educacdo Infantil. 7) Avaliagdo na educac¢do infantil. 8) Teorias educacionais. 9)
Concepgdes Pedagodgicas. 10) O desenho infantil.11) Limites. 12) O ladico como instrumento de aprendizagem. 13) O
jogo e o brincar. 14) Sexualidade. 15) Familia. 16) Educacé&o Inclusiva. 17) Midia e Educacg&o. 18) Referencial curricular
nacional para educagéo infantil. 19) Linguagens e linguagens geradoras. 20) Relacionamento Pais e Escola, Ambiente
Educacional e Familiar, Participacéo dos Pais. 21) Praticas promotoras de igualdade racial.

Referéncias Bibliograficas:

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora
Mediacao.

BRASIL. Ministério da Educacgdo. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientacdo Pedagdgica.
2012.

BRASIL. Ministério da Educacéo. CEERT: Instituto Avisa la. Formacdo Continuada de Educadores. Educacdo infantil
e praticas promotoras de igualdade racial. Sdo Paulo: 2012.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Referencial Curricular Nacional para a Educacéo Infantil. Vol. I, Il e IIl.

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez.

- ANTUNES, Celso. Como Desenvolver Contetidos Explorando as Inteligéncias Multiplas. Vozes.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Por Amor e Por Forga: rotinas na educacéo infantil. Artmed.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira e HORN, Maria da Graga Souza. Projetos Pedagdgicos na Educacéao Infantil.
Artmed.

BRAZELTON, T. Berry. SPARROW, Joshua D. 3 a 6 anos: momentos decisivos do desenvolvimento infantil. Artmed.
CARDOSO, Marilene da Silva. Educacéo Inclusiva e Diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades
especiais. Redes.

CASTORINA, J.A. et alii. Piaget e Vigostsky - novas contribuicfes para o debate. Ed. Atica.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacéo. Vol. 3. Artmed.

CRAIDY, Carmem Maria & KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacao Infantil: pra que te quero? Artmed.
CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Convivendo com Criancas de 0 a 6 Anos. Mediagé&o.

DORNELLES, Leni Vieira (Org.). Produzindo Pedagogias Interculturais na Infancia. Vozes.

FONSECA, Vitor da. Educacao Especial: programa de estimulagéo precoce, uma introducdo as ideias de Feuerstein.
Artmed.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Paz e Terra.

GREIG, Philippe. A Crianca e seu Desenho: o nascimento da arte e da escrita. Artmed.

HORN, Maria da Graca. Sabores, Sons, Cores e Aromas. A organizacdo dos Espacos na Educacao Infantil. Artmed.
JUNQUEIRA FILHO, Gabriel de Andrade. Linguagens Geradoras - Selec¢do e articulagcdo de conteudos em educacéo
infantil. Editora Mediacao.

MACHADO, M. L. A. (org.) Encontros e Desencontros em Educacéo Infantil. Cortez.

MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: Estabelecendo limites. Mediac&o.

MANTOAN, Maria Teresa Egler. Incluséo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

MANTOVANI, Mariangela. Quando é Necessério Dizer Nao! Paulinas.

MINGUET, Pilar Aznar (Org.) A Construcdo do Conhecimento na Educac¢éo. Artmed.

MOYLES, Janet R.. S6 Brincar? O papel do brincar na Educacéo Infantil. Artmed.

OLIVEIRA, Zilma. Educagdao Infantil: Fundamentos e Métodos. Ed. Cortez.

PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os
povos. Artmed.

TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a Ler e a Escrever: uma proposta construtivista. Artmed.

UNESCO, MEC. Interagdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: praticas de mudancga por uma praxis transformadora.
Libertad.

VYGOSTSKY, L. S. Formacgao Social da Mente. Martins Fontes.

- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em Educacéo Infantil. Artmed.

Conteudo 2 - Didatica da Matemaética:

1) A Génese do Numero. 2) O Ensino e Aprendizagem da Matematica e Suas Implicacdes Tedricas. 3) A Compreensao
dos Conceitos Mateméticos pelas Criancas. 4) A Construcdo do Conhecimento Matemético. 5) Principios de
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Aprendizagem. 6) Tipos de Aprendizagem da Matemética. 7) O Conceito de Numeralizacdo. 8) O Ensino da Aritmética. 9)

O Ensino de Fracdes. 10) O Ensino da Geometria.

Referéncias Bibliogréficas:

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma pratica possivel. Papirus.

- ARANAO, Ivana V. D.. A Matemética Através de Brincadeiras e Jogos. Papirus.

BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criancas fazendo Matematica. Artmed.

CECEMCA. Matematica e Educagéo Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O Ensino da Matematica na Educagao Infantil.

Artmed.

DANYLUK, Ocsana. Alfabetizacdo Matematica: as primeiras manifestacdes da escrita infantil. Ediupf.

DUHALDE, Maria Elena; CUBERES, Maria Teresa Gonzales. Encontros Iniciais com a Matemaéatica. Artmed.

FAYOL, Michel. A Crianca e o Numero: da contagem a resolugdo de problemas. Artmed.

GOLBERT, Clarissa Seligman. Matematica nas Séries Iniciais: O sistema decimal de numeragdo. Editora

Mediacgao.

- . Novos Rumos na Aprendizagem da Matematica. Mediacgéao.

KAMII, Constance. A Crian¢ca e o Numero. Papirus.

- . Aritmética: Novas Perspectivas: ImplicagBes da teoria de Piaget. Campinas.

- . Reinventando a Aritmética: implicacdes da teoria de Piaget. Artmed.

LORENZATO, Sérgio. Educacdo Infantil e Percep¢do Matematica. Autores Associados.

MALDANER, Anastacia. Educagdo Matematica: Fundamentos teérico-praticos para professores dos anos

iniciais. Editora Mediacao.

PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar Matematica na Educacéo Infantil e nas Séries Iniciais: andlise e propostas.

Artmed.

PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Nimero na Crianca. Zahar Editores.

RANGEL, Ana Cristina. Educac¢do Matemética e a Constru¢cdo do Nimero pela Crianca. Artmed.

REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no Cotidiano Infantil: jogos e atividades com criangas de 3 a 6 anos

para o desenvolvimento do raciocinio I6gico-matematico. Papirus.

PARRA, Cecilia. SAIZ, Irma. Didatica da Matematica — Reflexdes psicopedagdgicas. Artmed.

SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O Ensino da Matematica: fundamentos tetricos e

bases pscicopedagdgicas. Artmed.

SMOLE, Katia Stocco. A Matematica na Educacgdo Infantil: a teoria das inteligéncias mdltiplas na pratica escolar.

Artmed.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, Escrever e Resolver Problemas. Artmed.

SMOLE, Kétia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colegdo Mateméatica de 0 a 6 Anos: resolugdo de

problemas. Artmed.

- . Colegdo Matematica de 0 a 6 Anos: figuras e formas.
Artmed.

PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS

Conteudo 1 — Didatica:

1) O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. 2) Projetos Pedagogicos e Planejamento de Aula. 3) Teorias

Educacionais. 4) Concepc¢des Pedagdgicas. 5) Mediacdo da Aprendizagem. 6) Avaliagdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade. 9)

Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Pratica Educativa. 12) Formacgdo de Professores. 13) Educacdo de Jovens e

Adultos. 14) Midia e Educacdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educagéo Inclusiva. 18)

Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares

Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliagdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora
Mediacdo

- BOYNTON, Mark. Prevencéo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientag6es Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Caderno de Reflexdes — Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para
a Educacéo Basica.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar — as ciéncias sociais e a historia. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacéo. Vol. 3. Artmed.

- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- . Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediac&o.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacédo de Adultos: leitura e produgdo de textos. Artes Médicas.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisao & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.
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- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica.
- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.
- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizac&o do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed
- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma pratica em construcdo de pré-escola a universidade. Mediagao.
- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mito e Desafio. Ed. Mediagé&o.
- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediag&o.
- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avalia¢cdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.
- MACEDQO, Lino. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Artmed.
- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusao Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.
- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediagédo da Aprendizagem: contribui¢cdes de Feuerstein e de Vigotsky. Edi¢édo do
Autor.
- MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.
- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educagéo do Futuro. Cortez.
- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.
- PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.
- SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.
- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagbes entre os
povos. Artmed.
- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introdugao as teorias do curriculo. Auténtica.
- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franga Lopes. Artmed.
- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.
- UNESCO, MEC. Interacado escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.
- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora.
Libertad.

- WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.
- ZABALA, A. A Préatica Educativa — como ensinar. Artmed.
Conteudo 2 - Especificos:
1) Ambiente e recursos naturais: Fatores Abioticos do ambiente - Ar, Agua, Rochas e Solo; Os Recursos Naturais e sua
Utilizacdo pelo Homem e demais Seres vivos; Nogbes de Ecologia; Problemas ambientais; Caracteristicas dos
ecossistemas brasileiros. 2) Seres vivos: Propriedades, Nomenclaturas e Classificacdo dos Seres Vivos; Niveis de
Organizacdo dos Seres Vivos; Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Seres Vivos; Noc¢des de Evolugcdo. 3) Corpo
Humano: Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Sistemas: Digestivo, Respiratorio, Circulatério, Excretor, Locomotor,
Sensorial, Nervoso, Enddcrino e Reprodutor; Nog¢Bes de Embriologia e Hereditariedade; Doengas humanas virais,
bacterianas e parasitarias; Relagdo entre Habitos Alimentares e Comportamentais do Homem e sua saude; Adolescéncia
e sexualidade. 4) Quimica e Fisica: Fendmenos da natureza: fisicos e quimicos; Estrutura e Propriedades da Matéria;
Estados Fisicos da Matéria; Transformacdes da matéria; Elementos Quimicos, Substancias e Misturas; Funcdes e
Reacfes Quimicas; Forca e movimento; Fontes, formas e transformacdo de energia; Calor e temperatura; Producéo,
propagacéo e efeitos do calor; As ondas e o som; A luz, magnetismo, eletricidade. 5) Metodologias no Ensino de
Ciéncias e a organizacdo da prética educativa. 6) Parametros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliograficas:

AMABIS, J.M. e MARTHO, G.R. Biologia. Volumes 1, 2 e 3. Editora Moderna.

BARNES, R. D.; RUPPERT, E. E. Zoologia dos Invertebrados. Roca.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Ciéncias Naturais.

CANTO, E.L. Ciéncias Naturais: aprendendo com o cotidiano. Moderna.
- CAPRA, F. Alfabetizacdo Ecoldgica: a educacéo das criangas para um mundo sustentavel. Cultrix.
- CRUZ D. Quimica e Fisica. Atica.
CURTIS, H. Biologia. Guanabara Koogan.
- DELIZOICQV, D; ANGOTTI, J. Ae PERNAMBUCO, M. M. Ensino de Ciéncias: Fundamentos e Métodos. Cortez.

DE ROBERTIS, E. Biologia Celular e Molecular. Ed. Guanabara Koogan.

DIAS, G.F. Pegada Ecologica e Sustentabilidade Humana. Gaia.
ODUM, E. Fundamentos de Ecologia. Ed. Guanabara Koogan.

PURVES, W.K.; SADAVA, D.; ORIANS; G.H.; HELLER, H.C. Vida, A Ciéncia da Biologia. Artmed.

RAVEN, P.H. Biologia Vegetal. Guanabara Koogan.
TITO, P. e CANTO, E. Quimica na abordagem do cotidiano. Moderna.

USBERCO, J. e SALVADOR, E. Quimica. Saraiva.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Contetido 1 - Didatica:

1) O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. 2) Projetos Pedagogicos e Planejamento de Aula. 3) Teorias
Educacionais. 4) Concepc¢des Pedagdgicas. 5) Mediacdo da Aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade. 9)
Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Pratica Educativa. 12) Formag&o de Professores. 13) Educacdo de Jovens e
Adultos. 14) Midia e Educacdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educacgédo Inclusiva. 18)
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Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares

Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora
Mediagao

- BOYNTON, Mark. Prevencéo e Resolugdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Ministério da Educacé&o. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientagdes Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educagéo. Caderno de Reflexdes — Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para
a Educacéo Bésica.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar — as ciéncias sociais e a histéria. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacgao. Vol. 3. Artmed.

- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- . Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediacao.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e produgéo de textos. Artes Médicas.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisao & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organiza¢cdo do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma pratica em constru¢éo de pré-escola a universidade. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mito e Desafio. Ed. Mediagé&o.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediagao.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagcdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusédo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediac&o da Aprendizagem: contribui¢cdes de Feuerstein e de Vigotsky. Edi¢cdo do
Autor.

- MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necesséarios a Educagéo do Futuro. Cortez.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relacdes entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducéo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclus&o: um guia para educadores. Trad. Magda Franga Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- UNESCO, MEC. Interacao escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.

- WEISZ, Telma. O Didlogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Préatica Educativa — como ensinar. Artmed.

Conteudo 2 - Especificos:

1) Meio Ambiente: A questdo ambiental e as relagdes entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e desafios da

sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudancas Climaticas; Evolugcao da humanidade e o clima; Fontes de

energia no mundo; Politicas Nacionais e Internacionais sobre mudancas climéticas; O Brasil e 0 meio ambiente Antartico.

Recursos naturais: localizagédo e potencialidades; Os recursos energéticos (biomassa, hidroeletricidade, outras fontes de

energia, etc.) e 0s recursos naturais; Geografia e educacdo ambiental. Climatologia: camadas da atmosfera;

caracterizagdo, fungfes, processos e composicdo da atmosfera. 2) Meio Fisico: Forma, dimensdes, movimentos e

estrutura do Planeta Terra; Caracterizacdo do meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetacdo, dominios, biomas;

processos erosivos e de formacéo do solo; transformacdes naturais e antrépicas, etc.); As paisagens naturais; Areas

degradadas: identificacdo e recuperacdo; Climatologia. 3) Geografia Humana: Epistemologia da Geografia: conceitos e

linguagem geoldgico-geomorfolégico, metodologias, principios e paradigmas; Geografia da Populagdo: aspectos

demogréficos, estrutura, dindmica, migracGes e distribuicdo da populagdo; Geografia dos espagos rural e urbano;

Geografia Econbmica: as atividades econdmicas, os blocos econémicos, a questdo da globalizacdo e a crise do

capitalismo internacional no inicio do século XXI; Geografia politica: Os conjuntos de paises e as relacdes de poder; a

geopolitica mundial no inicio do século XXI. 4) Cartografia: Meios de orientacdo e de representacdo cartografica;

Localizagdo de pontos por coordenadas geograficas; Transformagdo e célculo de escalas; Sistemas de projecoes;

Cartografia digital; A Cartografia e 0 ensino de Geografia. 5) Geotecnologias: Sistemas de Informa¢cdes Geogréficas —

SIGs — e as técnicas de Geoprocessamento; Sistemas de Posicionamento por Satélite; Aerofotogrametria e
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Sensoriamento Remoto; Aplicacdes das geotecnologias no ensino. 6) Recursos Hidricos: O ciclo da &gua; Identificacéo
de bacias hidrogréficas; Identificacdo de sistemas de drenagem. O ecossistema costeiro e o uso racional do mar;
Fendmenos oceanogréficos e climatologicos no Brasil; Abundancia e distribuicdo da dgua doce no Planeta; Demanda da
agua; A agua subterranea; Processos aluviais; Atividades antropicas nos recursos hidricos. 7) Ensino de Geografia:
Préaticas de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia. 8) Nocdes e conceitos basicos no ensino
de geografia. 9) Cidadania. 10) ParAmetros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- ALMEIDA, L. M. A; RIGOLIN, T. B. Geografia geral e do Brasil. Sdo Paulo: Atica.

BRASIL. Ministério da Educacao - Secretaria da Educacédo Béasica. Colegcdo Explorando o Ensino - Geografia. Vol.
22.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Geografia.

CAMARA, G.; CASANOVA, M. A;; HEMERLY, A. S.; MAGALHAES, G. C.; MEDEIROS, C. M. B. Anatomia de
Sistemas de Informagdes Geograficas. INPE, IBM Brasil, CPqD/TELEBRAS, Unicamp.

CARLOS, A. F. A. (org.); LENCIONI, S. e outros. Novos Caminhos da Geografia. Contexto.

CASTROGIOVANNI, A.C.; KAERCHER, N. A,; GOULART, L. B.; SCHAFFER, N. O. Um Globo em suas mé&os,
praticas para a sala de aula. UFRGS.

FITZ, P. R. Cartografia basica. Oficina de Textos.

- . Geoprocessamento sem complicagéo. Oficina de Textos.

GUERRA, A. T.; GUERRA, A. J. T. Novo Dicionario Geoldgico-Geomorfologico. Ed. Bertrand Brasil.

GUERRA, A. J. T.; CUNHA, S. B. da C. Geomorfologia do Brasil. Bertrand Brasil.

- . Geomorfologia e Meio Ambiente. Bertrand Brasil .

- . Geomorfologia, uma atualizac&o de Bases e Conceitos. Bertrand Brasil.
GUERRA, A. J. T.; SILVA, A. S. da; BOTELHO, R. G. M. (orgs). Erosdo e Conservacdo dos Solos, Conceitos,
Temas e Aplicac8es. Bertrand Brasil.

MACHADO, M. C. S.; BRITO, T. Antértica: Ensino Fundamental e Ensino Médio. Cole¢do Explorando o Ensino - vol. 9.
Ministério da Educacéo. Secretaria da Educacgédo Basica.

MENDONCA, F., DANNI-OLIVEIRA, I. M. Climatologia: no¢des bésicas e climas do Brasil. Sdo Paulo: Oficina de
Textos.

MORAES, A. C. R. Geografia Pequena Histéria Critica. Hucitec.

MOREIRA. O que é Geografia. Brasiliense.

OLIVEIRA, G. S.; SILVA, N. F.; HENRIQUES, R. Mudancas Climaticas: Ensino Fundamental e Médio. Colecdo
Explorando o Ensino - vol. 13. Ministério da Educac¢éo. Secretaria da Educacao Bésica.

PRESS, F., etal. Para Entender a Terra. Bookman.

ROSS, J. L. S. Geografia do Brasil. S&o Paulo: EDUSP.

SANTOS, M. Por uma nova geografia. EDUSP.

- . Por uma outra globalizacao - do pensamento Unico & consciéncia universal. Record.

SCHNEEBERGER, C. A.; FARAGO, L. A. Minimanual compacto de geografia geral: teoria e pratica. Rideel.
SERAFIM, C. F. S.; CHAVES, P. T. Geografia: Ensino Fundamental e Ensino Médio: o mar no espago geografico
brasileiro. Colegdo Explorando o Ensino - vol. 8. Ministério da Educacéo. Secretaria da Educagéo Bésica.
SUERTEGARAY, D. M. A. (org.) e outros. Terra fei¢des ilustradas. UFRGS.

SUERTEGARAY, D. M. A.; BASSO, L. A.; VERDUM, R. (orgs). Rio Grande do Sul, Paisagens e Territérios em
Transformacgéo. UFRGS.

SUERTEGARAY, D. M. A. Notas sobre Epistemologia da Geografia. UFRGS.

TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M. C .M. de; FAIRCHILD, T. R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. USP.

PROFESSOR DE HISTORIA

Conteudo - Didética:

1) O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. 2) Projetos Pedagogicos e Planejamento de Aula. 3) Teorias

Educacionais. 4) Concepc¢des Pedagdgicas. 5) Mediacdo da Aprendizagem. 6) Avaliagdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade. 9)

Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Pratica Educativa. 12) Formacgdo de Professores. 13) Educacdo de Jovens e

Adultos. 14) Midia e Educacao. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educacao Inclusiva. 18)

Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares

Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliagdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora
Mediagdo

- BOYNTON, Mark. Prevencéo e Resolucao de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientac6es Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educacéo. Caderno de Reflexdes — Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para
a Educacéo Bésica.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar — as ciéncias sociais e a historia. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacgao. Vol. 3. Artmed.
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- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- . Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediacéo.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizac&do de Adultos: leitura e produgdo de textos. Artes Médicas.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacdo - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizac&o do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em construcdo de pré-escola a universidade. Mediagéo.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mito e Desafio. Ed. Mediacé&o.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediag&o.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avalia¢c&o da Aprendizagem Escolar. Cortez.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagd6gicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediagédo da Aprendizagem: contribuicbes de Feuerstein e de Vigotsky. Edi¢édo do
Autor.

- MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagbes entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introdugao as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- UNESCO, MEC. Interacado escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora.
Libertad.

- WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Préatica Educativa — como ensinar. Artmed.

Conteudo 2 - Especificos:

1) Processo Civilizatdrio: Pré-histéria da América, Pré-histéria do Brasil. 2) CivilizagBes da Antiguidade Oriental e

Ocidental. 3) Idade Média: Europa, Asia e Africa. 4) Transicdo Idade Média / Idade Moderna. 5) Historia da Africa 6) As

Revolugbdes Burguesas. 7) Idade Contemporanea: o Brasil e o Mundo nos Séculos XIX, XX e XXI. 8) Histdria do Rio

Grande do Sul. 9) Cidadania. 10) ParAmetros Curriculares Nacionais.11) Conhecimento sobre as Teorias da Histdria,

historiografia, autores fundamentais e intérpretes do Brasil.

Referéncias Bibliograficas:

- BETHELL, Leslie (Org.). Histéria da América Latina. Vol. 1. América Latina Colonial. Sdo Paulo: Edusp.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: histéria / Secretaria de

Educacao Fundamental. Brasilia: MEC / SEF, 1998.

- FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. SP: EDUSP.

HOBSBAWM, Eric. Era dos Extremos: o breve século XX (1924-1991). Sdo Paulo: Cia das Letras.

KARNAL, Leandro. Estados Unidos - A Formacédo da Nagéo. Contexto.

KERN, Arno Alvarez. Antecedentes Indigenas. Porto Alegre, Editora da UFRGS.

LE GOFF, Jacques. A civilizagdo do ocidente medieval. Bauru: EDUSC.

MAESTRI, Mario. Breve histéria do Rio Grande do Sul: da pré-histéria aos dias atuais. Passo Fundo, Editora da

Universidade de Passo Fundo.

PINSKY, Jaime. As primeiras civilizagfes. Contexto. THOMPSON, E. P. Costumes em comum: estudos sobre a

cultura popular tradicional. Companhia das Letras.

VISENTINI, Paulo G. F.; RIBEIRO, Luiz Dario Teixeira; PEREIRA, Anallcia Danilevicz. Breve Histéria da Africa. Porto

Alegre: Leitura XXI.

WASSERMAN, Claudia, GUAZZELLI, Cézar Augusto. B. (Organizadores). Ditaduras Militares na América Latina.

UFRGS (2004).

WEBER, Max. A ética Protestante e o espirito do capitalismo. Companhia das Letras.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Conteudo 1 - Didatica:

1) O Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente. 2) Projetos Pedagogicos e Planejamento de Aula. 3) Teorias
Educacionais. 4) Concepc¢des Pedagdgicas. 5) Mediacdo da Aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade. 9)
Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Pratica Educativa. 12) Formagéo de Professores. 13) Educacdo de Jovens e
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Adultos. 14) Midia e Educacdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educacao Inclusiva. 18)
Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares
Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora
Mediagao
BOYNTON, Mark. Prevencéo e Resolucéo de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.
BRASIL. Ministério da Educacéo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientagdes Gerais. 2004.
BRASIL. Ministério da Educacéo. Caderno de Reflexdes — Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.
BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para
a Educacéo Bésica.
CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar — as ciéncias sociais e a histéria. Artmed.
COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacgéo. Vol. 3. Artmed.
DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.
. Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediacao.
DURANTE, MARTA. Alfabetiza¢cdo de Adultos: leitura e producdo de textos. Artes Médicas.
FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educagdao - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessérios a Préatica Educativa. Paz E Terra.
. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.
FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.
GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica.
GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.
HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizac¢do do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed
HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma pratica em construcao de pré-escola a universidade. Mediagéao.
HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mito e Desafio. Ed. Mediac&o.
HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediagéo.
LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagcdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.
MACEDO, Lino. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Artmed.
MANTOAN, Maria Teresa Egler. Incluséo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.
MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediacdo da Aprendizagem: contribuicbes de Feuerstein e de Vigotsky. Edicdo do
Autor.
MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.
MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacao do Futuro. Cortez.
OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.
PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.
SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.
SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagbes entre os
povos. Artmed.
SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introdugéo as teorias do curriculo. Auténtica.
STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusédo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.
TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.
UNESCO, MEC. Interagao escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.
VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagcdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.
WEISZ, Telma. O Didlogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.
ZABALA, A. A Prética Educativa — como ensinar. Artmed.
Conteudo 2 - Especificos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagdes, representacao

geométrica, divisibilidade, numeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo mdaltiplo comum. 2) Equacdes e
inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fung¢des: funcéo polinomial do 1° grau, funcéo polinomial do 2°
grau, funcédo exponencial, fungdo logaritmica, fun¢des trigopnométricas. 4) Trigonometria: triangulo retangulo, triangulos
guaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equacdes e inequagdes. 5) Sequéncias numéricas: progressao
aritmética e progressdo geomeétrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Andlise Combinatéria. 8)
Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais;
razao e propor¢ao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimaos, taxa de lucro ou margem sobre o
preco de custo e sobre o prego de venda. 11) Geometria Plana: &ngulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 12) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificagcdo, areas e volume. 13) Geometria Analitica:
ponto, reta e circunferéncia. 14) Conicas: elipse, hipérbole, pardbola. 15) Nimeros Complexos. 16) Polindmios e
Equacdes Algébricas. 17) Calculo diferencial e integral de fungdes de uma variavel: limite, derivada e integral. Célculo e
aplicac6es. 18) Raciocinio logico. 19) Aplicacéo dos contetidos acima listados em situagGes cotidianas. 20) Cidadania.
21) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:
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- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais (PCN): Matematica. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.
- Qualquer material que contemple os conteidos acima citados.

Para o cargo da TABELA D - AGENTE SANITARIO

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagdo e articulagcdo do texto;
significado contextual de palavras e expressoes; pressuposi¢fes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo gréfica. 4) Classes de palavras. 5) Estrutura e formacdo de palavras. 6)
Semantica. 7) Colocacgdo pronominal. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos e modos verbais. 10) Vozes do
verbo. 11) Termos da oracdo. 12) Coordenac¢do e subordinagdo: emprego das conjuncdes, locugdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 13) Concordancia nominal e verbal. 14) Regéncia nominal e verbal. 15) Ocorréncia de crase. 16) O
uso dos porqués. 17) Pontuacgdo. 18) Figuras de linguagem. 19) Vicios de linguagem.

INFORMATICA

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e
configuragBes bésicas dos Sistemas Operacionais Windows XP e Windows 7. 6) Instalagcdo, configuracéo e utilizacao:
Word 2003 e versdes posteriores, Excel 2003 e versdes posteriores e PowerPoint 2003 e versdes posteriores. 7)
Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader 8 e versdes posteriores. 8) Configuragdo e utilizagdo de Impressoras. 9)
Nocdes basicas de Internet (Internet Explorer 8 e versdes posteriores, Google Chrome 21 e versdes posteriores e Mozilla
Firefox 14 e versBes posteriores). 10) Utilizacdo de Correio Eletronico — Outlook e interface webmail. 11) Nog¢des de
seguranca para Internet.

Referéncias Bibliograficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda integrada e on-line).

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em http://cartilha.cert.br/.

- GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line do: Windows XP, Windows 7, Internet Explorer, Outlook,
Excel, Word e Power Point.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- RABELO, Jo&o. Introducéo a Informética e Windows XP - F4cil e Passo a Passo! Ciéncia Moderna.

- Outros manuais, livros e apostilas relacionados aos contetdos.

LEGISLACAO E NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA

Conteudos:

1) Administrag&o Publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Licita¢des. 5) Contratos Administrativos.

6) Servicos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Controle da Administragdo. 9) Legislacdo (as leis que constam na

bibliografia poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais — Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado — Art. 29 a 41. Da
Organizacao dos Poderes — Art. 44 a 75).

- BRASIL. Lei n°®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragfes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 e alteragBes. Estabelece normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragfes. Institui normas para licitacdes e contratos da
Administracdo Publica e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterag¢des. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregao,
para aquisicao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de margco de 1964 e altera¢cBes. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracgéo e controle dos orcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

- ROLADOR. Lei Orgéanica do Municipio e emendas.

- ROLADOR. Lei n° 056, de 28 de junho de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.
- DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Atlas.

- MELLO, C. A. B. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS
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Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Para o cargo da TABELA E — ELETRICISTA

PORTUGUES

Conteudos:

1) Interpretagdo de texto: ideia central; leitura compreensdo das informacdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo. 4) Classificacéo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e
plural; aumentativo e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sindnimos e antdnimos.

Referéncias Bibliogréficas:

Livros didéaticos de Portugués de Ensino Fundamental.

LEGISLACAO

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizacgédo dos Poderes - Art. 44 a 69.).

- ROLADOR. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROLADOR. Lei n° 056, de 28 de junho de 2001 e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conteudo - Conhecimentos Gerais:

1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica. 2) No¢Bes sobre: a) primeiros socorros; b) seguranca e
higiene do trabalho; c) uso adequado do lixo.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Para o cargo da TABELA F - OFICINEIRO DE ARTESANATO

PORTUGUES

Conteudos:

1) Interpretacdo de texto: ideia central; leitura compreensdo das informacdes; vocabulario; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo. 4) Classificagdo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e
plural; aumentativo e diminutivo; feminino e masculino. 5) Sindnimos e antdnimos.

Referéncias Bibliograficas:

Livros didéaticos de Portugués de Ensino Fundamental.

LEGISLACAO

Conteudos:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a 69.).

- ROLADOR. Lei Organica do Municipio e emendas.

- ROLADOR. Lei n° 056, de 28 de junho de 2001 e alterag6es. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conteldo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.
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ANEXO Ill - CONCURSO PUBLICO
REQUERIMENTO DE RECURSO - CAPA

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLADOR

NOME:

CARGO: N° de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() |CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva

() |CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questdao:

() |CONTRA RESULTADO PROVA OBJETIVA Gabarito Preliminar/Oficial:
() |CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA Resposta Candidato: __

() |CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS

INSTRUCOES:

Entregar o recurso junto ao Protocolo Oficial da Prefeitura Municipal, situada & Avenida Jodo Batista, n.°
700, Rolador/RS, no horério das 08h as 12h, e das 13h as 17h, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis.

Cada recurso contera: -1 (uma) Capa;
- 1 (um) Formulario para cada questionamento.

Datilografar, digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificacbes
estabelecidas no Edital;

Identificar-se apenas na Capa do Recurso, de forma a manter a justificativa desidentificada.
Apresentar fundamentacgédo Idgica e consistente.
Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em 02

(duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

Realizacao
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONCURSO N° 001/2014
RECURSO ADMINISTRATIVO
Se for recurso de gabarito, indicar 0 N° da QUESLED: ........cccvvviiiiiieie e

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso
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ANEXO IV
RELACAO DE TITULOS
Cargo: N° da inscrigdo: (a cargo da Banca)
Nome do candidato: Nota:
Resp:
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLADOR
RELACAO DE TiTULOS ENTREGUES
Campos para preenchimento pelo candidato (a cargo da Banca)
N°|Ne de Histérico / Resum Pré — Avaliacao | Revisado
® lhoras storico /resumo pontuagéo
Comprovante de habilitagdo para o cargo/curso:
Exigéncia do cargo| - | - () concluido ( ) em andamento. -0- ) )
(Titulo n&@o serd utlizado para pontuacdo, sendo
obrigatorio anexa-lo a este formulario)
o Doutorado |01
(T
O
©
>
K Mestrado 02
)
@
Ne]
a -
Especializagéo |03
Graduagéo 04
Participacdo em
Cursos, 05
Seminarios,
Jornadas,
Treinamentos, |06
Oficinas,
Workshops,
Simpésios, 07
Congressos, etc.
Apresentacéo de
trabalhos, 08
palestras, oficinas,
painéis.
09
Publicac¢bes
10

Verificar Grade de Pontuacao de Titulos para preenchimento deste formulario em 02 (duas) vias. Encaminhar conforme
p*revisto no item 7.4 deste Edital.

) Os titulos deveréo estar numerados, conforme a ordem acima descrita.
O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagdo, etc.) deverd anexar cOpia do documento
comprobatério da alteracao sob pena de néo ter pontuados titulos com nome diferente da inscri¢cdo e/ou identidade.

Data: / /

Assinatura do candidato

Realizacao
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ANEXO V )
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Org&o:

Nome do candidato:

N° da inscri¢éo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com
CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Néo serdao considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corre¢édo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial
ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID. No caso de pedido de tempo adicional, é
obrigatério PARECER justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO VI )
MODELO DE PROCURAGAO

P R OCURATCAD O

EU, ’
Carteira de Identidade n° . residente e domiciliado na rua
, n° , ap. , ho bairro ,
na cidade de . nomeio e constituo
. Carteira de Identidade n°
, como meu procurador, com poderes especificos para interpor recursos/entrega de titulos,
no Concurso Publico — Edital n° , para o cargo de , realizado pela
Municipio de Rolador, de de 2014.
Assinatura do Candidato
Realizacao
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ANEXO VI
REQUERIMENTO — ATENDIMENTO ESPECIAL PARA LACTANTE

Concurso Publico: Municipio/Orgéo:

Nome da candidata:

N° da inscricao: Cargo:

RG n° CPF n°

Endereco:

Tel.: fixo: ( ) Celular ( ) E-mail:

Vem REQUERER atendimento especial para amamentagdo, em sala reservada, no dia de realizacdo da
prova do Concurso Publico.

Obs:. Durante a realizacdo da prova, a candidata devera levar um (a) acompanhante, que ficara em
sala reservada, e que sera responsavel pela guarda da crianca. Ndo havera compensacao do tempo
de amamentacdo em favor da candidata.

(Data)

(Assinatura)
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