ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE QUINZE DE NOVEMBRO .
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO N° 001/2014
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

NILVA LOPES MALDANER, Prefeita Municipal de Quinze de Novembro, por meio do
Departamento Municipal de Planejamento e Administra¢éo, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos do
art. 37 da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara CON-
CURSO PUBLICO sob regime estatutario - Lei Municipal n® 793, de 08 de julho de 2002 e alteracées, para
provimento de vagas legais e formacdo de cadastro reserva do quadro geral dos servidores da Prefeitura
Municipal, com a execucéo técnico-administrativa da empresa OBJETIVA CONCURSOS LTDA., o qual
reger-se-a pelas Instrucdes Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n° 2.068/2010, de 13 de outubro de
2010 - Regulamento de Concursos e pelas demais disposicdes legais vigentes.

A divulgacéao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-4 com a afixacdo no Quadro de Publicacdes Oficiais da Prefeitura e/ou seus
extratos serdo publicados no Jornal “Visdo Regional’, de lbiruba/RS. Também em carater meramente
informativo na internet, pelo site www.objetivas.com.br e www.pml15nov.rs.qov.br.

E obrigagdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do
presente Concurso Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:
1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e formacao de cadastro
reserva, de acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do
Concurso.
1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a
expectativa de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracao

Municipal, respeitada a ordem de classificacao.

1.1.3 - Tabela de Cargos:

Cargos Vagas Escolaridade e/ou outros Carga Vencimento | Valor de
Legais requisitos exigidos para o cargo Horéaria junho/14 inscricdo
na posse Semanal R$ R$
Arquiteto e Urbanista 01 Superior completo de Arquitetura| 30 horas 2.477,51 126,61

Urbanista e habilitagcdo especifica
para o exercicio legal da profisséo.

Assistente Social 01 Curso  Superior completo em| 40 horas 2.816,09 126,61
Servico Social e habilitacdo legal
para o exercicio da profisséo.

Enfermeiro 01 Curso  Superior completo em| 40 horas 2.816,09 126,61
Enfermagem e habilitacéo legal para
0 exercicio da profissao.

Farmacéutico 01 Curso  Superior completo de| 40 horas 2.816,09 126,61
Farmécia e habilitacdo legal para o
exercicio da profissao.

Fiscal Municipal 01 Ensino Médio completo. 40 horas 2.048,87 101,27

Médico Clinico Geral 01 Superior completo e habilitagdo | 16 horas 7.037,81 126,61
especifica para o exercicio legal da
profissdo e registro no Conselho
Regional de Medicina.

Médico Clinico Geral 01 Superior completo e habilitacdo | 20 horas 8.797,26 126,61
especifica para o exercicio legal da
profissdo e registro no Conselho
Regional de Medicina.
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Médico Ginecologista e Obstetra 01 Superior completo; comprovagéo de | 04 horas 3.288,06 126,61
titulo de especialidade, pos-
graduacao ou residéncia médica em
ginecologia e obstetricia;
habilitagdo especifica para o
exercicio da profissao e registro no
Conselho Regional de Medicina.

Médico Pediatra 01 Superior completo; comprovagéo de | 04 horas 1.803,44 126,61
titulo de especialidade, pos-
graduacao ou residéncia médica em
pediatria; habilitacdo especifica
para o exercicio legal da profisséo e
registro no Conselho Regional de
Medicina.

Médico PSF 01 Curso Superior completo, | 20 horas 8.797,26 126,61
habilitacdo legal para o exercicio da
profissdo de Médico e registro no
Conselho Regional de Medicina.

Operério 01 Ensino Fundamental completo. 40 horas 884,13 63,29
Professor Ensino Fundamental | Cadastro | Licenciatura Plena ou outra| 22 horas 1.660,11 126,61
Séries Finais — Area Il, nas| Reserva |graduacdo correspondente a areas

disciplinas de: de conhecimento especificas do

- Educagcéo Fisica ™ curriculo da &rea, com formacso

- Letras pedagdgica nos termos da

- Matematica legislacao vigente.

Psicélogo 01 Superior completo em Psicologia e | 40 horas 2.452,70 126,61

habilitacdo especifica para o
exercicio legal da profisséo.

Secretario Administrativo 02 Ensino Médio completo. 40 horas 1.463,44 101,27
Técnico Agricola 01 Ensino Médio completo com| 40 horas 2.048,87 101,27
habilitagédo Técnico em
Agropecuaria.

W para PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA, registro no Conselho Regional de Educacdo Fisica — CREF/RS, conforme Lei ne.
9.696/98.

1.2. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribui¢cdes dos cargos estao definidas no Anexo | do presente Edital.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. A inscrigdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo pelo candidato,
das condicdes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deverdo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizagédo
das provas para todos os cargos na mesma data e horario.

2.3. As inscri¢des serdo somente pela Internet.
2.4. PERIODO: 16/06/2014 a 07/07/2014.
2.5. DA INSCRICAO PELA INTERNET (n&o presencial):

2.5.1. As inscricBes via Internet poderdo ser realizadas a partir das 9h do dia 16 de junho de 2014 até as
23h59min, do dia 07 de julho de 2014, pelo site www.objetivas.com.br .

2.5.2. A OBJETIVA néo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamentos de linha, ou outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Apds o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato devera imprimir o documento para o
pagamento da inscricao. Este serd o seu registro provisdrio de inscricao.

Realizagio

‘ [ ] Pégina 2 de 44

Objetiva



http://www.objetivas.com.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE QUINZE DE NOVEMBRO .
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO

2.5.4. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de
autoatendimento, até o dia 08 de julho de 2014, com o boleto bancario impresso (NAO seré aceito
pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, depésito ou transferéncia entre contas).

2.5.5. A OBJETIVA, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 08 de julho de 2014. As solicitacBes de inscri¢cdes realizadas com pagamento apés esta data nédo
serdo acatadas.

2.5.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa OBJETIVA
CONCURSOS LTDA, através do banco, da confirmacdo do pagamento de sua inscri¢cdo, no valor estipulado
neste Edital. Como todo o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter a
OBJETIVA cdpia de sua documentacdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacéo dos dados
no ato de inscrigéo, sob as penas da lei.

2.5.7. Os candidatos que fizerem sua inscri¢do, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia,
deverdo verificar Capitulo proprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.5.8. Caso o Candidato ndo possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador para acesso, no
horario de expediente da Prefeitura Municipal, das 07h45min as 11h45min e das 13h30min as 17h30min,
no periodo de 16/06/2014 a 07/07/2014, nos dias Uteis, junto a Sede Administrativa da Prefeitura Municipal.

2.6. S&o requisitos para ingresso no servi¢co publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas
neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no
termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°® 70.436/72;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

d) Estar quite com as obriga¢des eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

f)  Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da
posse, apresentando diploma ou certificado de conclusdo da escolaridade exigida para o cargo ao
qual foi feita a inscricdo e carteira de registro no respectivo conselho para o cargo que exigir;

g) Na&ao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou
funcao publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10°
do Art. 37 da Constituicdo Federal, devendo apresentar declaracédo de ndo-acumulacdo de cargos ou
funcdes publicas;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital;

i)  Apresentar copia da cédula de identidade civil (RG);

i)  Apresentar cépia do CIC/MF;

k) Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

I)  Certiddo de Nascimento dos Filhos até 14 (quatorze) anos de idade;

m) Cartdo do PIS ou PASEP;

n) Declaracdo de Bens e Valores;

0) Declaracédo de Dependentes para Imposto de Renda,;

p) Comprovante de conta corrente bancaria;

g) Apresentar 02 fotos 3x4, idénticas, recentes e sem uso prévio

r)  Alvara de Folha Corrida — fornecida pelo Férum;

s) Certidao Negativa Judicial Civel.

2.6.1. ATENCAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima
elencados. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovacdo obtida pelo
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.
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2.7. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. N&o serdo aceitas inscric6es: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas
e/ou condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que possui todas as
condicbes e pré-requisitos para inscri¢cdo, sendo vedada a alteragcao de sua opgéo inicial de cargo/emprego
ap6s o pagamento. Nao havera devolucéo do valor da inscricdo, salvo se for cancelada a realizagcdo do
Concurso Publico.

2.7.3. Serédo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Segurancga Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacdes Exteriores e pela
Policia Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, séo validos como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB,
CRC, CRM etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n°® 9.503/97) e Cédula de Identidade para
Estrangeiros. Caso o candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto
desatualizada, devera portar outro documento (dentre os acima citados).

2.7.3.1. O documento de identidade utilizado pelo candidato para a realizacdo da inscricdo devera ser o
mesmo também utilizado para ingresso no local de realizagdo da prova e para tratar de seus interesses junto
ao Municipio de Quinze de Novembro e & Objetiva Concursos.

2.7.4. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidfes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro
documento sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou nao-identificaveis.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificacéo, podera
nao ter a prova corrigida e ser excluido do certame.

2.7.5. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.

2.7.6. O candidato que nado possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e 0 respectivo nimero
antes do término do periodo de inscrigdes.

2.7.7. As informacg@es prestadas na ficha de inscricdo (Internet), bem como o preenchimento dos requisitos
exigidos serdo de total responsabilidade do candidato.

2.8. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. A partir de 19/07/2014 sera divulgado edital de homologacéo das inscrigdes.

2.8.2. O candidato devera acompanhar esse edital, bem como a relacdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscri¢éo; caso sua inscrigdo ndo tenha sido homologada ou processada, 0 mesmo néo podera

prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologacdo ou o ndo processamento, o candidato serd eliminado do Concurso,
nao assistindo direito a devolugao do valor da inscrigcéo.

2.8.4. O candidato tera acesso ao edital de homologacado, com a respectiva relacdo de inscritos, diretamente
pelos sites www.pm15nov.rs.gov.br e www.objetivas.com.br ou ainda no Quadro de Publica¢des Oficiais
da Prefeitura.
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CAPITULO Il - DAS DISPOSIGOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricio no presente Concurso, para 0s cargos
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores, num percentual de 10% (dez
por cento) do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicao
Federal e Lei Municipal n° 1.653, de 23 de setembro de 2010 e alteracdes.

3.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera encaminhar, via postal, até o 1° dia atil apés o
encerramento das inscri¢cdes, para o endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de
Abreu, 347 - Bairro Rio Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS os seguintes documentos:

a) laudo médico (original ou cOpia legivel e autenticada), emitido h4 menos de um ano, atestando
a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencga - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.

b) requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de
condicao especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso (conforme modelo do Anexo V
deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito no préprio anexo e serdo examinados
para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade;

c) parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de
tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n® 7.
853, de 24 de outubro de 1989 e alteracBes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo
terd deferida a sua solicitagao.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado,
nao sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a
vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢&o na Ficha de Inscrig&o.

3.4. N&o serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corre¢cédo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitagbes de condi¢cdes especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional serdao
atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do concurso publico em igualdade de condigbes
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contelido das mesmas, a avaliagdo, aos
critérios de aprovacgéo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos, resguardadas as condig8es especiais previstas na legislagcao propria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares,
que irdo avaliar a sua condic¢éo fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constara de PROVA OBJETIVA, de carater
eliminatorio/classificatério, em primeira etapa, com questdes objetivas, de multipla escolha, com 05
alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacdo académica exigida e com as
atribuicbes dos cargos.

4.2. Serao considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, 0s
candidatos que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da prova objetiva.
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4.3. PROVA DE TIiTULOS: Para os candidatos ao cargo de PROFESSOR (todos), desde que habilitados na
prova eliminatéria, haverd& PROVA DE TITULOS, conforme Capitulo VII, do presente Edital, de carater

classificatorio.

4.4. CONTEUDOS E PONTUAGAO

CARGO PROVA DISCIPLINA N° Valor por | PESO
Questdes | questdo | TOTAL
TABELA A
Arquiteto e Urbanista Objetiva | Matematica 10 2,25 22,50
Informatica 05 1,00 05,00
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,90 72,50
TABELA B
Assistente Social Objetiva | Portugués 10 2,25 22,50
Enfermeiro Informatica 05 1,00 05,00
Farmacéutico Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,90 72,50
Médico (todos)
Psicélogo
TABELA C
Fiscal Municipal Objetiva | Portugués 10 1,60 16,00
Secretario Administrativo Matemética 10 1,60 16,00
Técnico Agricola Informatica 05 1,00 05,00
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 15 4,20 63,00
TABELA D
Operario Objetiva | Portugués 15 1,50 22,50
Matemaética 15 1,00 15,00
Legislacdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 10 6,25 62,50
TABELA E
Professor Ensino | Objetiva | Portugués 10 2,00 20,00
Fundamental Séries Finais Informatica 05 1,00 05,00
— Area Il, nas disciplinas Legislagdo/Didatica 15 2,50 37,50
de: Conhecimentos Especificos 10 3,25 32,50
- Educacéo Fisica
- Letras
- Matemética Titulos 05,00

4.5. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questédo da
mesma. A NOTA DA PROVA OBJETIVA sera o somat6rio dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.6. Nao haveréa prova fora do local designado, nem em datas e/ou horérios diferentes. Nao serd admitido a
prova, o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma
hip6tese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.7. O ingresso na sala de provas s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade
desde que o documento permita com clareza sua identificacdo, conforme item 2.7.3.

4.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial, expedido h&a, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido
a identificacao especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséao digital em formulario proprio.

4.9. O candidato devera apresentar no dia da realizacdo da prova o documento de inscricdo (boleto
bancario). A critério da organizacdo do concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a
efetiva homologacédo da inscricdo do candidato.

4.10. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacéo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.11. No local de provas ndo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e acessorios de chapelaria
como: boné, chapéu, gorro, bem como cachecol ou manta e luvas e, ainda, entrar ou permanecer com armas
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ou quaisquer dispositivos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio ou qualquer
receptor ou transmissor de dados e mensagens. Caso o candidato leve arma devera deposita-la na
Coordenacao. Os demais pertences, inclusive aparelhos eletrénicos (desligados) deverao ser depositados na
sala de provas, em local indicado pelo fiscal, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e
devera ser depositado junto a mesa de fiscalizagdo até o final das provas. O descumprimento desta
determinag&o implicara na eliminacédo do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.12. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagéo das provas podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir:

4.12.1. A candidata lactante devera encaminhar sua solicitacao, até o término das inscri¢des, via SEDEX ou
Aviso de Recebimento (AR), para a OBJETIVA CONCURSOS LTDA,, localizada na Rua Casemiro de Abreu,
347 — Bairro Rio Branco — CEP 90420-001 — PORTO ALEGRE/RS.

4.12.2. N&o havera compensacao do tempo de amamentag¢édo em favor da candidata.

4.12.3. A crianca devera estar acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel
por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

4.12.4. Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente
da sala de prova, acompanhada de um (a) fiscal.

4.12.5. Na sala reservada para amamentagéo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e um (a) fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

4.13. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagdo.

4.14. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitagdo de condicdo ou prova especial
(caso necessario).

4.15. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizacdo das provas, bem como seu
comparecimento, é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.16. Os casos de alteragBes psicolégicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusodes,
luxacdes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que Ihe
diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou
nova prova.

4.17. Néao sera permitido ao candidato ingerir alimento de qualquer natureza durante a realizacdo da prova,
exceto para os casos de hipoglicemia ou outros problemas de salde, desde que comprovados através de
atestado meédico, os quais serdo examinados para verificagdo das possibilidades operacionais de
atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.18. Durante a realizacdo das provas, o candidato s6é podera manter consigo e, em lugar visivel, os
seguintes objetos: caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, de ponta grossa, lapis, borracha, documento
de Identidade, e uma garrafa de agua transparente — sem rétulo. A Empresa ndo se responsabiliza por
quaisquer outros objetos, de valor ou néo, trazidos pelo candidato. Os mesmos devem ser deixados em local
indicado pelo fiscal dentro da sala de prova, ficando a vista do candidato e sob inteira responsabilidade do
mesmo.
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CAPITULO V - DA PROVA OBJETIVA

5.1. A Prova Objetiva, para todos os cargos sera aplicada em 10/08/2014, em local e horario a serem
divulgados quando da homologacéo das inscri¢cdes a partir de 19/07/2014.

5.2. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizagao da Prova Objetiva, em caso de
necessidade de alteracdo desta ja publicada, mediante publicagdo em jornal de circulagdo local, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizacdo das mesmas.

5.3. A Objetiva Concursos Ltda. remetera ao candidato comunicagdo complementar informando data, local e
horario da prova, por meio do endereco eletrénico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscricdo. Nao
havera encaminhamento de comunicacao via postal.

5.3.1. A remessa da comunicagdo, via e-mail, ndo exime o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de edital, bem como de obter
as informacfes necessarias pelo site ou por telefone da empresa Objetiva Concursos Ltda.

5.4. Os programas e/ou referéncias bibliogréficas da prova objetiva de cada cargo, sdo os constantes no
Anexo Il do presente Edital.

5.4.1. Na Prova de Portugués néo serdo exigidas as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 6.583
de 29 de setembro de 2008 (Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

5.5. O tempo de duragéo da prova objetiva sera de até 3 (trés) horas.

5.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local
das provas, munidos de caneta esferografica azul ou preta de ponta grossa.

5.7. Durante as provas, ndo serd permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utilizacdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anota¢des, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.8. Para a seguran¢ca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a OBJETIVA
CONCURSOS podera proceder, como forma de identificagdo, a coleta da impresséo digital de todos ou de
alguns candidatos no dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.9. O caderno de questdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para
chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO
DE RESPOSTAS.

5.10. A correcéo das provas sera feita por meio eletrdnico - leitura 6tica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS
0 Unico documento vélido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido com bastante atencao.
Ele ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o candidato o Unico responsével pela
entrega do mesmo devidamente preenchido. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automatica
eliminacdo do candidato do certame.

5.10.1. O processo de correcdo eletronica dos cartdes de respostas € aberto aos candidatos interessados,
gue poderao acompanhar o ato publico a ser realizado em data, local e horario a ser informado por Edital.

5.11. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com
as instrucdes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.12. Em nenhuma hipétese, sera considerado para correcéo e respectiva pontuacdo o caderno de questdes.

5.13. O candidato, ao terminar a prova objetiva, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.
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5.14. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

5.15. Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas coOpias das
provas a candidatos ou instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso
Publico.

5.16. Os candidatos interessados poder&o ter vista da prova padréo, sob fiscalizacdo, no prazo dos recursos
do gabarito ou em data a ser informada por Edital.

5.17. Ao final da prova objetiva, os trés dltimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no
recinto, a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacédo para o lacre dos envelopes, quando, entéo,
poderao retirar-se do local simultaneamente, apés concluido.

CAPITULO VI - DA IDENTIFICAGAO/DESIDENTIFICAGAO DAS PROVAS
6.1. Nas provas objetivas, sera realizado processo de desidentificacdo/identificagcdo, conforme segue:
6.2. Da Prova Objetiva: O candidato receberd, para realizar a prova objetiva, um caderno de questfes e um
cartdo de respostas. Na capa do caderno de questbes e/ou no cartdo de respostas, havera um local préprio

para aposi¢do do nome e de um numero aleatério. Este nimero constara do canhoto de identificacédo.
Cada candidato ter4d um numero diferente.

6.2.1. O cartdo de respostas devera conter somente o nimero aleatério, ndo podendo ser identificado com o
nome ou numero de inscricdo do candidato, cabendo ao mesmo rigoroso cuidado, sob pena de nulidade
de sua prova.

6.2.2. As provas que nao estiverem identificadas corretamente no canhoto préprio, serdo consideradas
NULAS.

6.3. Os canhotos de identificacdo, apds preenchidos, serdo destacados e lacrados em envelope préprio,
permitindo-se aos candidatos a aposi¢cdo de suas assinaturas como sinal garantidor de inviolabilidade.

6.4. Os cartdes de respostas serdo corrigidos sem o conhecimento do nome do candidato.

6.5. Em data a ser divulgada, quando da prova objetiva, sera realizada a identificacdo dos cartbes de
respostas. Os candidatos interessados poderdo acompanhar este processo, quando serdo abertos o0s
envelopes lacrados e juntados os canhotos de identificacdo.

CAPITULO VII - DA PROVA DE TITULOS
Somente para os cargos de PROFESSOR (todos)

7.1. Ap6s a divulgacdo de notas da prova objetiva, no prazo estipulado por Edital, os candidatos que
lograram aprovagdo, deverdo apresentar os titulos para concorrer a esta etapa.

7.2. Essa Prova serd somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de
entregar seus titulos ndo tera somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado
do concurso, pela ndo entrega.

7.3. GRADE DE PONTUACAO DOS TITULOS:
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Titulos | Pontuagao . Pontuacédo
Itens ; . Titulos .

poritem| poritem por titulo
1. P6s graduagéo (todos concluidos) Especializagdo 0,7
Caso o(a) candidato(a) ,seja qetentor(g) de formacéo mL’JIt,ipIa| pég 03 2.7 Mestrado 0,9
graduagdo, prevalecerd o titulo maior e para cada nivel sera
considerado apenas um titulo Doutorado 11
2. Graduacéo — Curso superior e/ou Licenciatura Plena — (concluido) o1 05
Exceto o curso de exigéncia do cargo ’
3. Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Workshops, 04 1,6 I. Até 10 horas 0,1
Simposios, Congressos, etc., desde que relacionados com o cargo de Il. De 11 a 50 horas 0,2
inscri¢cdo, com a data de inicio da realizagdo do evento dentro dos
Ultimos cinco anos, contados da data de encerramento do periodo Ill. De 51 a 100 horas 0.25
para entrega dos titulos, de acordo com o descrito ao lado: IV. De 101 a 300 horas 03
Titulos que néo apresentarem o periodo de realizagdo do evento V. Acima de 301 horas 0,4
néo serdo pontuados. _ Cursos com carga horéria definida em
Neste item deverdo ser encaminhados apenas os 04 (quatro) dias ou meses serdo considerados na
primeiros titulos listados para entrega. Caso o candidato seguinte proporgao:
entregue numero de titulos superior, serdo desconsiderados a - 01 dia: 08 horas
partir do quinto. - 01 més: 80 horas.
4. Publicagbes como autor ou coautor em revistas cientificas,
coletaneas, anais, livros ou capitulos de livros publicados. Pont  cad
(Pontuacao por trabalho) 02 0,2 ontos por cada 0,1

~ - . e . publicagdo
Forma de apresentacdo: Copia da ficha catalografica, artigo
especifico e pagina onde identifique a autoria/coautoria.
Maximo 10 5,0

5. O curso de exigéncia do cargo ndo sera utilizado para pontuacéo. Titulos de formagdo de nivel médio, técnico (médio, pés-médio)
ndo serdo pontuados. Titulos de graduacao ou pds-graduacao, além do de exigéncia terdo pontuagdo conforme item 1 e 2.

6. Titulos sem contetdo especificado nédo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com o cargo.

7. Para comprovacao do item 3 desta Grade, o comprovante devera ser diploma, certificado de conclusédo do curso, declaragdo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. N&o serdo pontuados boletim de
matricula, histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que nao
estejam na forma exigida.

8. Para comprovacgédo de conclusdo de curso de pos-graduagdo, em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado, sera aceita a copial
do diploma, devidamente autenticada em cartério, expedido por instituicao reconhecida pelo MEC, ou Certificado/Declaragéo de
conclusédo do curso, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o
nimero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mencdes, o resultado dos exames e do julgamento da
dissertacéo ou tese.

9. Cursos sem carga horéria definida n&o receberéo pontuagéo.

10. Cursos de lingua estrangeira, relacdes humanas e informéatica serdo pontuados para todos, quando apresentados, dentro do
disposto no item 3, onde sera inserido, devendo ser apresentado em lingua portuguesa ou conforme o item 11.

11. Os documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado, e, no caso de Graduacédo e Pds-Graduacdo, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional, EXCETO para o0s casos previstos no Decreto n°® 5.518, de 23
de agosto de 2005, que Promulga o Acordo de Admissdo de Titulos e Graus Universitarios para o Exercicio de Atividades
Académicas nos Estados Partes do Mercosul.

12. N&o serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servigos prestados, remunerados ou nao, inclusive tempo de servigo publico ou
privado, estagios, monitorias, bolsas, cursos preparatérios, projetos ou ainda participacdo em cursos/eventos como painelista,
organizador ou palestrante.

7.4. APRESENTACAO DOS TITULOS:

7.4.1. Os titulos serdo entregues, pelo proprio candidato, que devera apresentar seu documento de
identidade original ou por procuracdo (conforme Anexo VI deste Edital), devendo ser apresentados os
documentos indispensaveis a prova de titulos, bem como documento de Identidade do procurador e entregue
o instrumento de mandato outorgado através de instrumento publico ou particular, contendo poder especifico
para a entrega dos titulos. Ndo ha necessidade de reconhecimento de firma em cart6rio, pelo outorgante.

7.4.2. O candidato devera apresentar uma fotocopia de cada titulo, bem como o titulo original, sendo que o
servidor encarregado do recebimento dos mesmos fara a conferéncia do n° de titulos contidos no envelope,
assim como de cada copia apresentada com o titulo original para autenticacdo ou podera ser apresentado
através de copia autenticada em cartério, dispensando-se a apresentacdo do titulo original. Os titulos
entregues ndo serdo devolvidos, mesmo que em CD ou livros, tendo em vista a obrigatoriedade de guarda
para fins de auditoria.
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7.4.3. Nao serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as cOpias ndo autenticadas, bem como
documentos gerados por via eletrbnica que nao estejam acompanhados do respectivo mecanismo de
autenticacao para verificacao.

7.4.4. Juntamente com os titulos, devera ser apresentada relagcdo dos mesmos, em formulario proprio,
conforme modelo Anexo IV deste Edital, que sera preenchido em duas vias; destas, uma sera devolvida ao
candidato devidamente rubricada pelo servidor encarregado pelo recebimento e a outra sera encaminhada a
Banca Avaliadora da OBJETIVA CONCURSOS LTDA. Nesta relagdo deverdo ser encaminhados apenas 0s
10 (dez) titulos listados para entrega. Caso o candidato entregue numero de titulos superior, serdo
desconsiderados a partir do décimo primeiro, além de observar o limite de titulos por item, conforme grade.

7.4.4.1. Nao serao pontuados os titulos que ndo estiverem acompanhados da respectiva relagdo, assim
como aqueles néo relacionados ou relacionados indevidamente, mesmo que entregues.

7.4.5. Na relagéo dos titulos, o candidato declarara expressamente o curso que possui ou que esteja em
andamento, como requisito de habilitacdo para o cargo, devendo anexar seu comprovante junto aos demais
titulos. Caso o curso de habilitagcdo esteja em andamento, podera ser apresentado atestado da Instituicdo
responséavel pela formacao ou ainda podera apresentar comprovante. Se o candidato deixar de apresentar
este comprovante o mesmo podera nao ter seus titulos pontuados ou ainda, a Banca podera utilizar outro
titulo apresentado para comprovar esta habilitagdo exigida.

7.4.6. Os titulos e respectiva relacdo serdo entregues em envelope, devidamente identificado com seu nome,
namero de inscri¢cao e cargo.

7.4.7. Os documentos comprobatdrios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de ndo serem pontuados.

7.4.8. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc.) deverd anexar cOpia do
documento de identidade, bem como do documento comprobatério da alteracdo sob pena de nao ter
pontuados titulos com nome diferente da inscri¢cdo e/ou identidade.

7.4.9. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos do candidato,
bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacéo, o
candidato terd anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera
excluido do concurso.

7.4.10. Nao serdo recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como nao
serdo pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposi¢éo supra.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscri¢ao;
b) A formulacéo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) Aos resultados das provas aplicadas no Concurso Publico.

8.2. Todos os recursos, deverao ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgagdo por edital,
de cada evento.

8.3. Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal, no prazo marcado por Edital,
conforme modelo Anexo Il deste Edital e deverdo conter o que segue:

8.3.1. Capa (Requerimento de Recurso):
a) Nome do Candidato:
b) Cargo ao qual concorre;
c) Numero de Inscrigéo;
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d) Concurso de referéncia - Orgdo/Municipio;

e) Tipo de Recurso.

8.3.2. Formulario de Recurso para cada questionamento:

a) Circunstanciada exposicdo a respeito das questdes, pontos ou titulos, para as quais, em face as
normas do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado,
deveria ser atribuido maior grau ou nimero de pontos;

b) Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

8.3.3. Recurso por procuracdo: Serdo aceitos recursos por procuracdo desde que apresentado o
documento de ldentidade do procurador e entregue o instrumento de mandato outorgado através de
instrumento publico ou particular, contendo poder especifico para o pedido de recurso, conforme Anexo VI
deste edital. Nado ha necessidade de reconhecimento de firma em cartério, pelo outorgante, com
apresentacdo dos documentos necessarios, original e cépia para autenticacéo no local, ou cépia autenticada
em cartorio.

8.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente 0s preceitos que seguem e
serdo dirigidos a Objetiva Concursos Ltda., empresa designada para realizacdo do concurso.

8.5. Ndo se conhecerdo os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

8.6. Seré@o desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletrdnico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

8.7. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdo Executora do
Concurso, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados 0s pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuacéo.

8.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por forca de impugnacdes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteragéo.

CAPITULO IX - DA APROVAGAO E CLASSIFICACAO

9.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva e prova de titulos, conforme aplicada ao cargo.

9.2. A classificagdo final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados
por cargo, em ordem decrescente de pontos e serd composta de duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a
pontuacéo destes ultimos, se houver aprovados.

9.3. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, 0 desempate de notas processar-se-a
com 0s seguintes critérios:

9.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
em conformidade com o art. 27, paragrafo Gnico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso, sera utilizado o
critério da maior idade.

9.3.2. Para os casos previstos na Lei 11.689, de 9 de junho de 2008, sera assegurada a preferéncia em
igualdade de condigBes em concurso publico, desde que jurados, devidamente comprovado.

9.3.3. Apos a aplicacéo dos critérios acima, se ainda persistir o0 empate, o desempate ocorrera, conforme
segue:

9.3.3.1. Para o cargo da TABELA A:
a) obtiver maior nota em legislacédo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em matematica.
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9.3.3.2. Para os cargos da TABELA B e D:
a) obtiver maior nota em legislacédo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués.

9.3.3.3. Para os cargos da TABELA C:
a) obtiver maior nota em legislacdo, conhecimentos gerais e especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) obtiver maior nota em matematica.

9.3.3.4. Para os cargos da TABELA E:
a) obtiver maior nota na prova objetiva;
b) obtiver maior nota em conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em legislagao/didatica;
d) obtiver maior nota em portugués.

9.4. Persistindo 0 empate entre os candidatos, apds aplicados os critérios acima, o desempate se dara
através do sistema de sorteio.

9.4.1. O sorteio, se necessario, seré realizado em ato publico, a ser divulgado por edital e seu resultado fara
parte da classificacdo final do Concurso.

CAPITULO X - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

10.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto ao Municipio de
Quinze de Novembro.

10.3. A publicagdo da nomeacdo dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Quadro de
Publicacdes Oficiais da Prefeitura e, paralelamente, sera feita comunicagéo ao candidato, por e-mail, telefone
elou via postal, no endereco informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E
responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado o referido endereco.

10.4. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal terdo o prazo maximo de até 10 (dez)
dias contados da publicacdo do Ato de nomeacéo para tomar posse, podendo, a pedido, ser prorrogado por
mais uma vez por igual periodo e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse. Seréa
tornado sem efeito o Ato de nomeacao se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo que o
candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o proximo
candidato por ordem de classifica¢&o.

10.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, poder4, mediante requerimento proprio, solicitar
para passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificacdo e a validade do Concurso, a novo chamamento uma sé vez.

10.6. O Concurso tera validade por até 2 (dois) anos a partir da data de homologacédo dos resultados,
prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a critério do Municipio de Quinze de Novembro.

10.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem:

a) a documentacdo comprobatéria das condicGes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital,
acompanhada de fotocopia;
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b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o
exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcédo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

10.8. A ndo apresentacao dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

10.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificagdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes do cargo.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° - lll,
que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no
servico publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposicbes
elencadas naquele dispositivo.

11.2. A inexatiddo das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Municipio de Quinze de Novembro, em conjunto com a
Objetiva Concursos Ltda.

11.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | — Descritivo das Atribuicdes dos Cargos;
Anexo Il — Contetdos Programéticos e/ou Referéncias Bibliogréficas;
Anexo Il — Modelo de Formulario de Recurso;
Anexo IV — Modelo de Relagéo de Titulos;
Anexo V — Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia;
Anexo VI — Modelo de Procuracao.

Prefeitura Municipal de Quinze de Novembro, 13 de junho de 2014.

NILVA LOPES MALDANER
Prefeita Municipal

Registre-se e publique-se.

Erno Ernani Knak Délvio Jung
Coordenador Dpt® Mun. de Administracdo e Planejamento Assessor Juridico — OAB/RS 60.020
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ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

ARQUITETO E URBANISTA

Descricdo sintética: Projetar, orientar e supervisionar as constru¢cdes de edificios, obras urbanisticas e de carater
artistico.

Descricdo analitica: Fazer projetos para determinar as caracteristicas essenciais a elaboracéo de projetos de arquitetura
e paisagismo; Planejar as plantas e especificacdes do projeto; Elaborar o projeto final; Projetar, dirigir e fiscalizar obras
arquitetbnicas; Elaborar projetos de escolas, hospitais e edificios publicos e de urbanizacéo; Realizar pericias e fazer
arbitramentos; Participar da elaboragdo de projetos do plano diretor; Preparar previsdes detalhadas determinando e
calculando materiais; Elaborar projetos de conjuntos residenciais e pragas publicas; Preparar maquetes; Fazer
orcamento e célculos sobre projetos de construgdes em geral; Planejar e orientar a construgdo e reparos de monumentos
publicos; Planejar reformas e reparos em constru¢des; Acompanhar a execucdo dos projetos; Projetar, dirigir e fiscalizar
0s servicos de urbanismo e a construcdo de obras de arquitetura paisagistica; Examinar projetos e proceder a vistoria de
construcdes; Expedir notificagbes e autos de infracdo referentes a irregularidades por infringéncia a normas e posturas
municipais, constatadas na sua area de atuacéo; Opinar sobre estudos e projetos executados por terceiros; Preparar e
analisar dados relativos a atividades de pesquisa e estudos técnicos; Analisar projetos e dar parecer técnico quando
solicitado; Emitir laudos; Fiscalizar os servigos executados por terceiros; Preparar relatorios e informacdes; Participar de
grupos de trabalho; Participar da elaboragdo de especificagcdes, normas e instrucdes; Participar da elaboracdo de
clausulas de natureza técnica dos editais de concorréncia; Orientar as tarefas de auxiliares; Participar do planejamento e
execuc¢do dos programas de treinamento para a Prefeitura Municipal, relativos a sua area de competéncia; Zelar pela
conservacao dos equipamentos de seu uso; Desenvolver programas de segurancga; Determinar medidas para a
prevencdo de acidentes, bem como os equipamentos de seguranca individual ou coletiva; Responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do cargo; Executar tarefas afins, inclusive as editadas
no respectivo regulamento da profisséo; conduzir em situagBes esporadicas, veiculos leves do Poder Publico, para o
desenvolvimento das atividades inerentes a seu cargo.

ASSISTENTE SOCIAL

Descricdo sintética: Dirigir e coordenar a elaboracdo e execucdo dos programas e projetos de Assisténcia Social, bem
como assessorar a Coordenacgdo do Departamento de Agdo Social e Administracdo Municipal, na definicdo das acdes a
serem desenvolvidas dentro do Plano Municipal.

Descricdo analitica: Dirigir e coordenar os programas que possibilitem o acesso de toda a populagdo a Assisténcia
Social; coordenar programas de Assisténcia Social; coordenar programas de assisténcia a populagdo que busca
atendimento nas Unidades publicas especializadas, mediando a concessédo de auxilios, orientando, esclarecendo,
encaminhando, realizando visitas domiciliares, fazendo avaliacdo, diagndsticos e treinamento psicossocial; detectar
situagdes sociais, problemas individuais, grupais e comunitarios e propor assisténcia, orientacdo e auxilio, através de
informacgdes, conscientizagdo e participacdo junto as comunidades. Atuar de forma integrada com a equipe multi-
profissional no desenvolvimento de programas integrais de A¢ao Social; acompanhar e orientar grupos localizados dentro
das unidades de salude e assisténcia social do Municipio, tais como: hipertensos, gestantes, nutrizes, anticoncepcao,
grupo de saude mental e outros em conformidade com as demais secretarias. Assessorar tecnicamente a autoridade ou
superior imediato em assuntos de sua competéncia; coordenar, organizar e avaliar o servico de cadastro social conforme
critérios estabelecidos; chefiar a equipe que executara os programas e acodes de acdes de Agdo Social definidos pelo
Coordenador do Departamento de A¢do Social e Habitagdo; conduzir em situagdes esporadicas, veiculos leves do Poder
Publico, para o desenvolvimento das atividades inerentes a seu cargo.

ENFERMEIRO

Descricao sintética: Gerenciar e organizar as Unidades Basicas de Saude, desde as rotinas do tratamento até a geréncia
dos insumos necessarios para 0 adequado funcionamento da UBS (equipamentos, medicamentos, etc.).

Descricdo analitica: Realizar assisténcia integral (promocgéo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude) aos individuos e familias nas Unidades Basicas de Saude e, quando
indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), em
todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Realizar consultas e
procedimento de enfermagem na Unidade Basica de salde/Unidade da Familia e, quando necessario, no domicilio e na
comunidade; Organizar e coordenador grupos especificos de individuos e familias em situagdo de risco da area de
atuacao de abrangéncia da UBS; Participar da elaboragdo do diagnoéstico epidemioldgico e social do territorio, elaborado
pela Unidade Basica de Saude e comunidade, bem como plano de agles, execugdo e avaliagdo das propostas de
trabalho; Participar da elaboragdo, execucdo, avaliacdo do plano de agdo, baseado no diagnéstico realizado pela
Unidade Basica de Saude e pela comunidade; Desenvolver agcdes de programacdo e avaliagdo das atividades de
enfermagem, bem como elaborar e atualizar procedimentos, rotinas e normas de enfermagem; Delegar e distribuir
tarefas para os funcionarios; Supervisionar a equipe de enfermagem e as atividades realizadas; Auxiliar na conservacao
de aparelhos e equipamentos e, quando necessario, solicitar concertos; Revisar periodicamente o registro de dados e os
sistemas de comunicagdo; Analisar e avaliar a assisténcia prestada a comunidade conduzir em situacdes esporadicas,
veiculos leves do Poder Publico, para o desenvolvimento das atividades inerentes a seu cargo. Conduzir em situagdes
esporadicas, veiculos leves do Poder Publico, para o desenvolvimento das atividades inerentes a seu cargo.
FARMACEUTICO

Descricao sintética: Realizar manipulagdes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos farmacéuticos.
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Descricdo analitica: Manipular drogas de varias espécies; aviar receitas, de acordo com as prescrices médicas; manter
registros do estoque de drogas; fazer requisigdes de medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia; conferir,
guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia; ter sob sua custddia drogas téxicas e narcoticos;
realizar inspec¢@es relacionadas com a manipulagdo farmacéutica e aviamento do receituario médico; efetuar andlises
clinicas ou outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das
atividades préprias do cargo; administrar e organizar o armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos,
adquiridos pelo Municipio; controlar e supervisionar as requisicdes e/ou processos de compra de medicamentos e
produtos farmacéuticos; prestar assessoramento técnico aos demais profissionais da salde, dentro do seu campo de
especialidade; participar nas acgdes de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; executar tarefas afins. Conduzir em
situagOes esporadicas, veiculos leves do Poder Publico, para o desenvolvimento das atividades inerentes a seu cargo.
FISCAL MUNICIPAL

Descricao sintética: Orientar, supervisionar e exercer a fiscalizacdo geral nas areas tributarias, com respeito & aplicacéo
das leis tributarias do municipio, bem como ao que se refere a fiscalizacéo de obras particulares e publicas.

Descricdo analitica: Assessorar, supervisionar e executar atividades relacionadas a tributacéo, arrecadacgéo, fiscalizacédo
e préticas correspondentes para cooperar no aperfeicoamento e racionalizagdo das normas e medidas fiscalizadoras;
proceder a inspecdo de imoveis novos e reformados verificando as condi¢des sanitarias das areas fluviais e o estado de
conservagao das paredes, telhados, portas e janelas para opinar na concesséo de “habite-se”; proceder ao controle e
avaliacdo dos planos de fiscalizacdo acompanhando sua execuc¢do e analisando os resultados obtidos para julgar o grau
de validade dos trabalhos; executar as tarefas de fiscalizagdo de tributos da fazenda publica, inspecionando
estabelecimentos industriais, comerciais, de prestacdo de servicos e demais entidades, examinando rotulos, faturas,
selos de controle, notas fiscais e outros documentos para defender os interesses da fazenda publica e da economia
popular; fiscalizar mercadorias em transito para evitar fraudes e irregularidades que prejudiquem o erario publico;
realizar busca de depésitos clandestinos e de mercadorias que apresentem indicios de irregularidades; fiscalizar
sorteios, concursos, consorcios, venda e promessas de venda, de direitos e outras modalidades de captacdo de
poupanca, procedendo as necessérias verificagbes e sindicancias, para defender a economia popular; autuar
contribuintes em infragcdo, instaurando processo administrativo fiscal e providenciar as respectivas notificagbes para
assegurar o cumprimento das normas legais; manter-se informado a respeito da politica de fiscalizagdo, acompanhando
as divulgacdes feitas em publicagBes oficiais e especializadas para difundir a legislacdo e proporcionar instrucées
atualizadas; buscar e apreender mercadorias estrangeiras; orientar o levantamento estatistico especifico da area
tributaria; orientar o servico de cadastro e realizar pericias; prolatar pareceres e informacdes sobre andamentos e
processos fiscais; lavrar autos de infracdo, assinar intimacdes e embargo; organizar o cadastro fiscal; orientar o
levantamento estatistico da area tributaria; apresentar relatorios periddicos sobre a evolugdo da receita; realizar controle
da divida ativa, procedendo inser¢do da mesma; realizar buscas de documentos para anexa-los em processos de
cobrangas; emitir certiddes referentes a informagbes para fins de aposentadoria e averbagdo de imdveis; organizar
cadastro de pessoa fisica e juridica e manter controle da evolucdo da receita; acondicionar documentos em pastas
especificas a fim de arquiva-las; estudar a legislacdo basica; integrar grupos operacionais e realizar outras tarefas
semelhantes para suprir necessidades da area e fortalecer o sistema de arrecada¢do do municipio. Conduzir em
situacOes esporadicas, veiculos leves do Poder Publico, para o desenvolvimento das atividades inerentes a seu cargo.
MEDICO CLINICO GERAL — 16 e 20 HORAS.

Descricdo sintética: Examinar o paciente, utilizando os instrumentos adequados, avaliar as condicdes de salde e
estabelecer diagnostico nos ambitos somaticos, psicoldgicos e sociais.

Descricdo analitica: Requisitar exames subsidiarios, analisando e interpretando seus resultados; atender os problemas
de saude ambulatorial; fazer encaminhamento de pacientes a outros especialistas, quando julgar necessario; prestar
pronto atendimento a pacientes ambulatoriais, mesmo nos casos de urgéncia e emergéncia, decidindo as condutas,
inclusive pela internacdo quando necessaria; estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico, orientando os pacientes,
prescrevendo os medicamentos, dietas e demais terapéuticas apropriadas a cada paciente internado, sempre que
necessario ou solicitado; dar grande énfase a prevencao de doencas, mas sem se descuidar das atividades curativas e
reabilitadoras; integrar a equipe multiprofissional de saude, responsabilizando-se pela orientacdo desta, aos cuidados
relativos a sua area de competéncia, seguindo também as orientagcdes dos demais profissionais nas suas areas
especificas; realizar registros adequados sobre seus pacientes, sobre vigilancia epidemiolégica, estatistica de
produtividade, de motivos de consulta e outras, nos formularios e documentos adequados; participar em todas as
atividades para que for designado pela chefia imediata; contribuir no planejamento, administracdo e geréncia dos
servicos de saude, sempre que designado para tal; comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade; zelar
pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho; fazer pedidos de material e equipamentos
necessarios a sua area de competéncia; cumprir e fazer cumprir as normas do setor de saude; participar de projetos de
treinamento e programas educativos, tanto para profissionais de salde como para pacientes e outras pessoas da
comunidade, manter-se atualizado através da educacao profissional continua; propor normas e rotinas relativas a sua
area de competéncia, classificar e codificar doencas, operacdes, causas de morte e demais situacdes de saude, de
acordo com o sistema adotado; fazer parte de comissdes provisérias e permanentes instaladas no setor onde trabalha,
guando designado para tal; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no
regulamento da profissao, conduzir em situacdes esporadicas, veiculos leves do Poder Publico, para o desenvolvimento
das atividades inerentes a seu cargo.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA
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Descricdo sintética: Atender a pacientes que procuram a unidade sanitaria, procedendo exame geral e obstétrico; solicitar
exames de laboratdrio e outros que o caso requeira; controlar a presséo arterial e o peso da gestante; dar orientagdo
médica a gestante e encaminha-la a maternidade; preencher fichas médicas das clientes; auxiliar quando necessario, a
maternidade e ao bem-estar fetais; atender ao parto e puerpério; dar orientacao relativa a nutricdo e higiene da gestante;
prestar o devido atendimento as pacientes encaminhadas por outro especialista; prescrever tratamento adequado;
participar de programas voltados para a saude publica; exercer censura sobre produtos médicos, de acordo com sua
especialidade; participar de juntas médicas; solicitar o concurso de outros médicos especializados em casos que
requeiram esta providéncia; executar outras tarefas semelhantes, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissdo; conduzir em situagdes esporadicas, veiculos leves do Poder Publico, para o desenvolvimento das atividades
inerentes a seu cargo.

MEDICO PEDIATRA

Descricdo sintética: Atender criangas que necessitam de servicos médicos, para fins de exames clinicos, educagéo e
adaptacdo; examinar os pacientes internados e em observacdo; avaliar as condigbes de salde e estabelecer o
diagndstico; avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes; estabelecer o plano médico-terapéutico-
profildtico prescrevendo medicacéo, tratamento e dietas especiais; prestar pronto atendimento a pacientes externos
sempre que necessario ou designado pela chefia imediata; orientar a equipe multiprofissional nos cuidados relativos a
sua area de competéncia; participar da equipe médico-cirirgica quando solicitado, zelar pela manutencao e ordem dos
materiais, equipamentos e local de trabalho; comunicar ao seu superior imediato, qualquer irregularidade; participar de
projetos de treinamento e programas educativos; cumprir e fazer cumprir as normas; propor normas e rotinas relativas a
sua area de competéncia; classificar e codificar doencgas, operacdes e causa de morte, de acordo com o sistema
adotado; manter atualizados os registros das acdes de sua competéncia; fazer pedidos de material e equipamentos
necessarios a sua area de competéncia; fazer parte de comissfes provisérias e permanentes instaladas no setor de
saude; atender criancas desde o nascimento até a adolescéncia, prestando assisténcia médica integral; executar outras
tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo; conduzir em
situacdes esporadicas, veiculos leves do Poder Publico, para o desenvolvimento das atividades inerentes a seu cargo.
MEDICO PSF

Descricdo sintética: Prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doencas do corpo
humano.

Descricdo analitica: Realizar consultas clinicas aos usuéarios da sua area adstrita; executar as acdes de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na
Unidade de Saude da Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes
as areas prioritarias na intervengéo na atencéo Bésica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS);
aliar a atuacgéo clinica a pratica da salde coletiva; fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;
encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF,
por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;
Indicar internagdo hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar 6bito; executar outras tarefas afins;
conduzir em situagfes esporadicas, veiculos leves do Poder Publico, para o desenvolvimento das atividades inerentes a
seu cargo.

OPERARIO

Descricao sintética: Realizar trabalhos bragais em geral.

Descricdo analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de
construcao e outros; fazer mudancga; proceder a abertura de valas; efetuar servigos de capina em geral; varrer, escovar,
lavar e remover lixos e detritos de vias publicas e proprias municipais; zelar pela conservacéo e limpeza dos sanitarios;
auxiliar em tarefas de construgdo, calgcamentos e pavimentagdo em geral; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e
contagem de materiais; auxiliar no abastecimento de veiculos; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de
lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubagdes, pulverizacdes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de
currais, terrenos baldios e pragas, alimentar animais sob superviséo; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de
qualgquer natureza, bem como a limpeza de pecas e oficinas; executar tarefas afins; transmitir e receber mensagens;
atender e/ou interagir com pessoas; conferir, separar e registrar informagbes e dados; conduzir em situaces
esporadicas, veiculos leves do Poder Publico, para o desenvolvimento das atividades inerentes a seu cargo.
PROFESSOR (todos)

Descricao sintética: Docéncia na Educagdo Basica, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicBes: Participar na
elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da
escola; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento; Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos; Participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagcdo e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulagéo
com as familias e a comunidade; Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

PSICOLOGO

Descricao sintética: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho de orientagdo na area escolar e
da clinica psicoldgica.

Descricdo analitica: Realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptacgédo, avaliagcdo das condigGes pessoais do
servidor; proceder a analise dos cargos e fungBes sob o ponto-de-vista psicolégico, estabelecendo os requisitos
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necessarios ao desempenho dos mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral, motivagao, tipos de
lideranca; averiguar causas de baixa produtividade; assessorar o treinamento em relages humanas; fazer psicoterapia
breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico, para tratamento dos casos; fazer exames de
selecdo em criancgas, para fins de ingresso em instituicdes assistenciais, bem como para contemplagcdo com bolsas de
estudos; empregar técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observag¢des de conduta, etc.; atender criancas
excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de desajustes familiares ou escolares,
encaminhando-se para escolas ou classes especiais; formular hipéteses de trabalho para orientar as exploragdes
psicolégicas, médicas e educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado a discussdo em seminario; realizar
pesquisas psicopedagdgicas; confeccionar e selecionar o material psicodepagdgico e psicolégico necessario ao estudo
dos casos; elaborar relatérios de trabalhos desenvolvidos; redigir a interpretagdo final apés o debate e aconselhamento
indicado a cada caso, conforme as necessidades psicoldgicas, escolares, sociais e profissionais do individuo; manter
atualizado o prontuario de cada caso estudado, fazendo os necessarios registros; manter-se atualizado nos processos e
técnicas utilizadas pela Psicologia; executar tarefas afins; conduzir em situagdes esporadicas, veiculos leves do Poder
Publico, para o desenvolvimento das atividades inerentes a seu cargo.

SECRETARIO ADMINISTRATIVO

Descricdo_sintética: Executar tarefas diversas dando suporte ao suprimento das rotinas diarias como: separar e
classificar documentos, correspondéncias, transcricdo de dados, langamentos, controles e registros, organizacdo de
arquivos e ficharios, elaboracéo e digitagdo de oficios, minutas e outros, rotinas e demais necessidades administrativas.
Executar trabalhos internos e externos, de coleta e de entrega de correspondéncia, documentos, encomendas e outros
afins.

Descricdo analitica: Executar servicos internos e externos; entregar documentos, mensagens e encomendas ou
pequenos volumes; efetuar pequenas compras e pagamentos de contas para atender as necessidades dos funcionarios
do érgéo; auxiliar na elaboracéo de projetos; organizar documentos e elaborar pareceres a fim de encaminhar a érgédos
competentes; prestar esclarecimentos, orientagfes e efetuar inscricbes de programas especificos direcionados a
comunidade; elaborar atas e emitir pareceres deferindo ou indeferindo decisdes tomadas em reunifes; emitir
requerimentos contendo solicitacdes diversas e encaminhar a érgdos competentes; manter controle através de registros
de documentos importantes e liberar os mesmos conforme necessidades evidenciadas; arquivar documentos de controle
e conferi-los para proceder baixas; encaminhar ao 6rgdo competente resumo das operag8es dos produtores; conferir
documentos e realizar cadastramentos; preencher formularios consultando fontes de informagdo disponiveis para
possibilitar a apresentagdo de dados solicitados; arquivar cépias de documentos colocando-os em pastas apropriadas
para permitir eventuais consultas e levantamento de informacdes; efetuar lancamentos em livros fiscais registrando os
comprovantes de transcrigbes para permitir o controle de documentagdes e consulta de fiscaliza¢éo; atualizar ficharios e
arquivos, classificando documentos e assim possibilitar o controle sistematico; fazer registros relativos a dotacdes
orcamentarias; elaborar e conferir folhas de pagamentos; organizar mapas e boletins administrativos; participar do
controle de requisicdo e recebimento do material de escritério providenciando os formularios de solicitacao,
acompanhando o recebimento para manter o material necessario ao setor de trabalho; atender o publico em geral e
chamadas telefénicas anotando ou enviando recados e dados de rotina para obter ou fornecer informacgdes; operar com
equipamentos de duplicagdo de documentos como maquina de xerox, impressora e outras; controlar as condi¢cdes dos
equipamentos como maquinas, computadores, instalagfes e dependéncias observando seu estado de conservagao e
uso para providenciar reparo, manutencao ou limpeza; conduzir em situagdes esporadicas, veiculos leves do Poder
Publico, para o desenvolvimento das atividades inerentes a seu cargo.

TECNICO AGRICOLA

Descricdo sintética: Executar tarefas de carater técnico relativas a programacdo e assisténcia técnica, prestando
orientacdo aos produtores em geral, bem como, auxiliar nos trabalhos de defesa sanitaria animal e vegetal, conservacgao
e preparacgédo do solo, combate a parasitas e outras pragas e demais atividades correlatas.

Descricdo analitica: Organizar os trabalhos nas propriedades promovendo a aplicacdo de técnicas inovadoras e
aperfeicoadas no tratamento e cultivo de terras para alcancar rendimento maximo agregando custo minimo, dessa forma
incentivar a produgéo e expanséo das atividades agricola; prestar assisténcia aos agricultores sobre métodos de cultura,
trabalhos de conservagéo do solo com praticas apropriadas para o sistema de micro bacias bem como, meios de defesa
e tratamento contra pragas e moléstias nas plantas; implementar sistematica de vistorias a lavouras certificando-se da
existéncia de parasitas, doengas e outras pragas que afetam a producdo agricola realizando testes, analise de
laboratério e experiéncias para indicar os meios mais adequados de combate a essas pragas; realizar a coleta e andlise
de amostras de terra, realizando testes de laboratério e outras para determinar a composicdo da mesma e selecionar
fertilizantes adequados; orientar a preparacdo de pastagens, de criagdo e reproducdo de gado; desenvolver programas
de pesca e piscicultura esclarecendo acerca de produgdo, conservacdo e industrializacdo dos mesmos a fim de
incrementar a exploracdo econdmica; realizar experimentos através do plantio de canteiros efetuando calculos para a
adubacéo e preparo da terra; incentivar e/ou expandir iniciativas ligadas a producdo de mudas dando suporte técnico;
acompanhar a implantacdo e desenvolvimento de projetos agricolas e agro-industrial; prestar assisténcia técnica a
hortas comunitérias e escolares; coordenar trabalhos de esclarecimento sobre a conveniéncia da introdugdo de novas
culturas e equipamentos assim como, da manutencao e conservagdo dos mesmos; demonstrar praticas sobre métodos
de vacinacéo, de criagdo e contencdo de animais, processos de limpeza e desinfecdo de estabulos, baias e tambores;
auxiliar o veterinario nas praticas operatérias e tratamento dos animais, controlando a temperatura, administrando
remédios, aplicando injecdes, supervisionando a distribuicdo de alimentos; realizar a inseminacao artificial; acompanhar
o desenvolvimento da producédo do leite e verificar o teor de gordura; prestar orientagGes sobre indudstrias rurais de
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conservas e laticinios; colaborar na organizacdo de exposi¢des rurais; registrar resultados e outras ocorréncias
elaborando relatérios e encaminhando as areas competentes. Conduzir em situagdes esporadicas, veiculos leves do
Poder Publico, para o desenvolvimento das atividades inerentes a seu cargo.
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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
OBS.: Em todas as provas, quando da citacdo de legislacdo, devem ser consideradas as alteracfes da legislacéo
publicadas até a data do inicio das inscricdes.

Para o cargo da TABELA A — ARQUITETO E URBANISTA

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operagfes, representacdo
geomeétrica. 2) Equagdes e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Fun¢des: fungdo polinomial do 1°
grau, funcdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, funcdes trigonométricas. 4) Trigonometria:
triangulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equacdes e inequacgdes. 5)
Sequéncias numeéricas: progressao aritmética e progressdo geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7)
Andlise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Raz&o e proporcao, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo, descontos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o pre¢o de venda. 11) Matematica
Financeira: Juros simples e compostos: calculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. taxas de juros,
desconto bancério simples: taxa de desconto, célculo do valor do desconto e célculo do valor descontado (valor
presente). 12) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares
inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 13) Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro,
cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. 14) Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. 15) Conicas:
elipse, hipérbole, parabola. 16) Calculo diferencial e integral de funcdes de uma variavel: limite, derivada e integral.
Célculo e aplicagbes. 17) Raciocinio I6gico. 18) Aplicacéo dos contelidos acima listados em situa¢des cotidianas.

INFORMATICA

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e

configuragbes bésicas dos Sistemas Operacionais Windows XP e Windows Seven. 6) Instalacdo, configuracdo e

utilizagdo: Word 2003 e versdes posteriores, Excel 2003 e versdes posteriores e PowerPoint 2003 e versdes posteriores.

7) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader 8 e versdes posteriores. 8) Configuragdo e utilizacdo de Impressoras.

9) Nocdes basicas de Internet (Internet Explorer 8 e versdes posteriores, Google Chrome 21 e versdes posteriores e

Mozilla Firefox 14 e versdes posteriores). 10) Utilizacdo de Correio Eletronico — Outlook e interface webmail. 11) Nocdes

de seguranca para Internet.

Referéncias Bibliograficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda integrada e on-line).

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em http://cartilha.cert.br/.

- GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line do: Windows XP, Windows Seven, Internet Explorer,
Outlook, Excel, Word e Power Point.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- RABELO, Joao. Introdugao a Informatica e Windows XP - Facil e Passo a Passo!. Ciéncia Moderna.

- Outros manuais, livros e apostilas relacionados aos contetdos.

LEGISLAC,‘AO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Normas técnicas - NBRs. 2) O que é Resisténcia dos Materiais; Resisténcia dos materiais: o equilibrio das estruturas e
as estruturas que nao devem estar em equilibrio — os tipos de esforgos nas estruturas — tensdes, coeficientes de
seguranca e tens6es admissiveis — Lei de Hooke — Médulo de Poisson — quando as estruturas se apoiam, tipos de apoio
— estruturas isostaticas, hiperestaticas, e hipostaticas — tipos de flexdo — Momento estatico, de inércia, médulo resistente
e raio de giracdo — flexdo normal nas vigas isostaticas — vigas Gerber - tensdes normais em vigas — a flexdo obliqua nas
vigas - tensfes tangenciais em vigas — linhas elasticas — vigas hiperestaticas — flambagem — estruturas néo resistentes a
tracdo — validade do processo de superposicdo — a torcdo e os eixos — cabos - trelicas — arcos e vigas curvas — casos
estruturais — aspectos da estruturacdo — estruturas heterogéneas quanto aos materiais. 3) - Definicdes e aplicagbes da
Paisagem Urbana. 4) A cidade como arquitetura — Os desempenhos de apreenséo da forma dos espacgos — analise de
desempenho topoceptivo: na percepg¢do, na imagem mental e na representagdo geométrica secundéria — avaliagdo de
desempenho topoceptivo do espaco urbano. 5) Eficiéncia energética, um breve histérico e suas variaveis climaticas,
humanas e arquitetdnicas — a bioclimatologia — o uso racional da energia, tabela de condutividades, unidades e conceitos
fisicos. 6) A imagem do ambiente; A imagem da cidade e seus elementos; A forma da cidade; Uma nova escala. 7)
Conceitos e Histéria da Infraestrutura urbana; Rede Viaria; Rede de Drenagem pluvial; Rede de abastecimento de agua;
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Rede de Esgoto Sanitario; Rede de Energia Elétrica; Rede de Gas Combustivel; Infraestrutura urbana de grande porte;

Morfologia e infraestrutura. 8) A lluminacédo Eficiente das cidades: um enfoque globalizador; Histéria da lluminacéo

Publica Artificial: Sua Evolucéo através do tempo; A lluminagdo Natural do recinto urbano; A lluminagdo Artificial do

recinto urbano; lluminag&o publica e a arborizacéo urbana; A iluminagdo do espago urbano. 9) A Importancia e fungdes

da vegetagdo; Outras fungbes da arborizacdo; Critérios para a escolha e localizacdo da vegetacdo urbana;

Caracteristicas morfologicas da vegetacéo; Plantio e manutencéo da vegetacé@o. 10) Conhecimentos gerais em AutoCAD

até a versdo 2010: conceitos, referéncias, configuragbes e utilitarios. 11) Etica Profissional. 12) Legislagdo (as leis que

constam na bibliografia poderéo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69)

- BRASIL. Lei n° 10.257, de 10 de julho de 2001 e altera¢8es. Estabelece diretrizes gerais da politica urbana e d& outras
providéncias.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Orgénica Municipal e emendas.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n°® 793, de 08 de julho de 2002 e alteracbes. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n° 83, de 18 de outubro de 1990. C6digo de Obras do Municipio.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n° 95, de 03 de abril de 1991. C6digo de Posturas do Municipio.

- Cadigo de Etica Profissional.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.722: Discriminacdo de servicos para construcdo de
edificios.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7.198: Projeto e Execucéo de Instalaces Prediais de
Agua Quente.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.693: Sistemas de protecao por extintores de incéndio.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de
deficiéncia a edificaces, espaco, mobiliario e equipamentos urbano.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.531: Elaboracdo de projetos de edificagbes -
Atividades técnicas. i )

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5.626: Instalacéo Predial de Agua Fria.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8.160: Sistemas Prediais de Esgoto Sanitario - Projeto e
Execucéo.

- ASSOCIAQ@O BRASILEIRA DE NORMAS TEQNICAS. NBR 9.077: Saidas de emergéncia em edificios.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14.653: Avaliagdo de bens - procedimentos gerais e
imoveis urbanos. ]

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.118: Projeto e execucdo de estruturas em concreto
armado.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.434-1: Sinalizacéo de seguranca contra incéndio e
péanico - Principios de projeto.

- AUTOCAD. Ajuda do AutoCAD (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa).

- BALDAM, Roquemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorenco. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora
Erica.

- BOTELHO, M. H. C. Resisténcia dos Materiais para Entender e Gostar. Nobel.

- CULLEN, G. Paisagem Urbana. Edi¢6es 70.

- LAMBERTS, R.; DUTRA, L.; PEREIRA, F. O. R. Eficiéncia Energética na Arquitetura. PW Graficos e Editores
Associados Ltda.

- LYNCH, K. A Imagem da Cidade. Martins Fontes Editora.

- MASCARO, J. L.; YOSHINAGA, M. Infraestrutura Urbana. Masquatro Editora.

- MASCARO, L. A lluminac&o do Espaco Urbano. Masquatro Editora.

- MASCARO, L.; MASCARO, J. L. Vegetacéo Urbana. Mais Quatro Editora.

Para os cargos da TABELA B — ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, MEDICO (todos) e
PSICOLOGO

PORTUGUES - Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagdo e articulacdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos COesivos;
recursos de argumentagdo. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Classes de palavras. 5) Estrutura e formagdo de
palavras. 6) Seméntica. 7) Colocacéo pronominal. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos e modos verbais.
10) Vozes do verbo. 11) Termos da oragdo. 12) Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, locucbes
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conjuntivas e dos pronomes relativos. 13) Concordancia nominal e verbal. 14) Regéncia nhominal e verbal. 15) Ocorréncia
de crase. 16) O uso dos porqués. 17) Pontuacgdo. 18) Figuras de linguagem. 19) Vicios de linguagem.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informéatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e

configuragBes basicas dos Sistemas Operacionais Windows XP e Windows Seven. 6) Instalacdo, configuracdo e

utilizagdo: Word 2003 e versdes posteriores, Excel 2003 e versdes posteriores e PowerPoint 2003 e versdes posteriores.

7) Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe Reader 8 e versGes posteriores. 8) Configuracao e utilizagdo de Impressoras.

9) Nocdes basicas de Internet (Internet Explorer 8 e versdes posteriores, Google Chrome 21 e versdes posteriores e

Mozilla Firefox 14 e versdes posteriores). 10) Utilizacéo de Correio Eletrdnico — Outlook e interface webmail. 11) Nocdes

de seguranca para Internet.

Referéncias Bibliogréficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda integrada e on-line).

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em http://cartilha.cert.br/.

- GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line do: Windows XP, Windows Seven, Internet Explorer,
Outlook, Excel, Word e Power Point.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- RABELO, Joao. Introduc¢éao a Informatica e Windows XP - Facil e Passo a Passo!. Ciéncia Moderna.

- Outros manuais, livros e apostilas relacionados aos contetdos.

LEGISLAGCAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) NOB/SUAS 2012. 2) Programa Bolsa Familia. 3) Organizagéo e oferta de Servigos de Acolhimento para Criangas e

Adolescentes, no ambito da politica de Assisténcia Social. 4) Violéncia. 5) Familia. 6) Dialética. 7) Mediagdo. 8) Servico

Social. 9) Assisténcia Social. 10) Direitos. 11) Participacdo. 12) Salde. 13) Sistemas Publico e Privado. 14) Seguridade

Social. 15) Politicas Publicas. 16) Gestdo Social. 17) Estudo Social. 18) Laudos Periciais. 19) Questdo Social. 20)

Estado. 21) Sociedade Civil. 22) Espaco Institucional e Profissional. 23) Dialética e Trabalho Social. 24) Etica. 25) Projeto

ético-politico do Servigo Social. 26) Globalizagdo. 27) Saide mental. 28) Interdisciplinaridade. 29) Trabalho. 30) Grupos.

31) Redes. 32) Cidadania. 33) Controle Social. 34) Vida Social. 35) Legislacdo (as leis que constam na bibliografia

poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacao do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso — 226 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracbes. Regulamenta a Lei no 7.853, de 24 de outubro
de 1989, dispde sobre a Politica Nacional para a Integracéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as normas
de protecéo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragGes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes. Dispbe sobre as condigBes para a promocao e
recuperacgdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.662, de 07 de junho de 1993 e alteracdes - Lei de Regulamentacéo da Profissao do Assistente Social.

- BRASIL. Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 e altera¢Bes - Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS).

- BRASIL. Lei n°® 8.842, de 4 de janeiro de 1994 e alteracdes. Dispde sobre a politica nacional do idoso, cria 0 Conselho
Nacional do Idoso e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 11.343, de 23 de agosto de 2006 e alteracdes - Institui 0 Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre
Drogas - Sisnad; prescreve medidas para prevengdo do uso indevido, atencdo e reinser¢do social de usuarios e
dependentes de drogas; estabelece normas para repress@o a producdo ndo autorizada e ao tréfico ilicito de drogas;
define crimes e da outras providéncias.

- Codigo de Etica do/a Assistente Social.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Organica Municipal e emendas.
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- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n° 793, de 08 de julho de 2002 e alteracdes. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social. 2004.
BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Plano Nacional de Promog¢ao, Protecéo e Defesa
do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitéria. 2010.

BRASIL. Secretaria Especial dos Direitos Humanos. Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CONANDA. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SINASE. 2006.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Bolsa Familia. Disponivel em
http://www.mds.gov.br/bolsafamilia.

CNAS e CONANDA. Orientag8es Técnicas: Servigcos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes. Disponivel
em http://www.mds.gov.br/cnas/capacitacao-e-boas-praticas.

Norma Operacional do Sistema Unico da Assisténcia Social (NOB/SUAS 2012).

BAPTISTA. M. V. Planejamento Social: Intencionalidade e instrumentagdo. Veras Editora.

BAPTISTA, M. V. A Investigagdo em Servigo Social. Veras Editora.

BISNETO, J. A. Servi¢o Social e Saude Mental: Uma anélise institucional da pratica. Cortez.

BONETTI D. A, SILVA V. M., SALES M. A, GONELLI V. M. M. (orgs.). Servico Social e Etica: Convite a um nova
praxis. Cortez.

CAMPOS, G. W. S. Reflexes sobre a Construcdo do Sistema Unico de Saide (SUS): um modo singular de
produzir politica publica. In. Revista Servigo Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

CARDOSO, M. de F. M. Reflex8es Sobre Instrumentais em Servigco Social: Observacdo Sensivel, Entrevista,
Relatdrio, Visitas E Teorias De Base no Processo de Intervengéo Social. LCTE Editora.

COELHO, Marilene. Imediaticidade na Pratica Profissional do Assistente Social. Editora Lumen Juris.

CONSELHO FEDERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CFESS (org.). O Estudo Social em Pericias, Laudos e
Pareceres Técnicos: contribuicdo ao debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia Social. Cortez.

COUTO, B. R. O Direito Social e a Assisténcia Social na Sociedade Brasileira: uma equacéo possivel? Cortez.

DE SA, J. L. M. Servico Social e Interdisciplinaridade. Editora Cortez.

DUARTE, M. J. de O. Familia & Familias - Praticas Sociais e Conversacdes Contemporaneas.

FALEIROS, V. de P. Estratégias em Servi¢co Social. Editora Cortez.

- . Saber Profissional e Poder Institucional. Cortez. Capitulos 1 a 9.

FORTI, Valéria; GUERRA, Yolanda. Direitos Humanos e Servigo Social - Polémicas, debates e Embates.Editora
Lumen Juris.

- . Servigo Social - Temas, textos e contextos- Coletanea Nova de servigo Social. Editora Lumen Juris.
GUERRA Y. A Instrumentalidade em Servi¢o Social. Cortez.

IAMAMOTO, M. V. O Servigo Social na Contemporaneidade: Trabalho e formacéo profissional. 12 parte: O Trabalho
Profissional na Contemporaneidade. Cortez.

LOPES, M. H. C. O Tempo do SUAS. In. Revista Servico Social e Sociedade n° 87. S&o Paulo: Cortez, Especial 2006.
MAGALHAES, S. M. Avaliagéo e Linguagem: relatérios, laudos e pareceres. Veras Editora.

MENICUCCI, T. M. G. Politica de saude no Brasil: entraves para universalizagdo e igualdade da assisténcia no
contexto de um sistema dual. In. Revista Servigo Social e Sociedade n° 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

MOTA, A. E. O Mito da Assisténcia Social: Ensaios sobre Estado, Politica e Sociedade. Ed ampl. Cortez.

PONTES, R. N. Mediagdo e Servi¢co Social: Um estudo preliminar sobre a categoria tedrica e sua apropriagdo pelo
Servigo Social. Cortez.

SALES, M. A.; MATOS, M. C.; LEAL, M. C. Politica Social, Familia e Juventude - Uma questéo de direitos. Cortez.
SANICOLA, L. As Dinamicas de Rede e o Trabalho Social. Veras Editora.

SARMENTO, H.B. de M. Servigo Social - Questdes Contemporaneas. Editora UFSC.

TURCK, M. da G. G. Rede Interna e Rede Social: O Desafio Permanente na Teia das Relagdes Sociais. Tomo
editorial.

VASCONCELOS, A. M. de. A pratica do Servigo Social: Cotidiano, formacgéo e alternativas na area da saude. Cortez.

ENFERMEIRO

Conteuido 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Especificos: 1) Assisténcia de enfermagem a crianca, ao adulto e ao idoso. 2) Promocéao, recuperacéo e
reabilitacdo da saude. 3) Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etarias. 4) Enfermagem
médico-cirlrgica: Patologia e procedimentos. 5) Enfermagem em salde publica. 6) Enfermagem em pediatria: patologias
e procedimentos. 7) Enfermagem e salde mental. 8) Enfermagem em gineco-obstetricia: procedimentos. 9) Prevencao e
controle de infecgBes. 10) Administracdo de medicamentos. 11) Assisténcia de enfermagem ao paciente critico. 12)
Administracdo em Enfermagem. 13) Lideranca. 14) Enfermagem em neonatologia: patologias e procedimentos. 15)
Enfermagem de emergéncias. 16) Processo de enfermagem.
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Conteudo 3 — Legislacdo e Saude Publica: 1) Legislacéo aplicada ao desempenho profissional. 2) Conceitos de salde
publica e salde coletiva. 3) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 4) Educagéo em salde. 5) SUS e politica
nacional de saude. 6) Agdes de atengdo a saude da crianca, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 7) DST/AIDS,
mental, tuberculose, hanseniase. 8) A¢Bes de Atencdo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia
Sanitaria e Ambiental; ¢) Vigilancia & Satde do Trabalhador. 9) Etica Profissional. 10) Legislac&o (as leis que constam na
bibliografia poderéo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso — 226 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saide e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢gdes para a promocao e
recuperacdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Aten¢&o Basica, estabelecendo a
revisdo de diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Bésica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o
Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Orgéanica Municipal e emendas.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n°® 793, de 08 de julho de 2002 e alteracdes. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publicacdes do Ministério da Saude - Departamento de Atengéo Basica - http://dab.saude.gov.br/

- BARROS, A. L. B.; et al. Anamnese e Exame Fisico: avaliagdo diagndstica de enfermagem no adulto. Artmed.

- BOWDEN, Vicky R. Procedimentos de Enfermagem Pediatrica. Guanabara Koogan.

- CALIL, A. M.; PARANHOS, W. Y. O Enfermeiro e as Situag8es de Emergéncia. Atheneu.

- CINTRA, E. A. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Gravemente Enfermo. Atheneu.

- DOCHTERMAN, Joanne McCloskey. Classificacéo das Interven¢des de Enfermagem: NIC Artmed.

- ELIOPOULOQS, Charlotte. Enfermagem Gerontoldgica. Artmed.

- JACKSON, Marilynn. Guia de Bolso de Enfermagem Clinica. Artmed.

- KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em Enfermagem. Guanabara Koogan.

- MARQUIS B. L.; HUSTON, C. J. Administracdo e Lideranca em Enfermagem. Artmed.

- NETTINA, Sandra M. Pratica de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- POTTER, P. A;; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- ROTHROCK, J. C. A. Cuidados de Enfermagem ao Paciente Cirurgico. Elsevier.

- SCHELL, H.; PUNTILLO, K. Segredos de Enfermagem em Terapia Intensiva. Artmed.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirlrgica. Todos os volumes.
Guanabara Koogan.

- SMITH-TEMPLE, J. Guia para Procedimentos de Enfermagem. Artmed.

- STUART, G. W. Enfermagem Psiquiatrica: principios e praticas. Artmed.

- SWEARINGEN, P.; KEEN, J. Manual de Enfermagem no Cuidado Critico: intervengfes em enfermagem e
problemas colaborativos. Artmed.

- TANNURE, M. C. SAE: Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. Guanabara Koogan.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de Enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e Habilidades Fundamentais no Atendimento de Enfermagem. Artmed.

FARMACEUTICO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo: 1) Legislacé@o (as leis que constam na bibliografia poder&o ser usadas em sua totalidade,

exceto quando os artigos estiverem especificados). 2) Etica Profissional. 3) Legislacdo Farmacéutica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizac@o do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizac¢do dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso — 226 a 230).
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- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saide e a
articulagao interfederativa, e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispde sobre as condi¢Bes para a promogao e
recuperacgédo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - http://portal.anvisa.gov.br/wps/portal/anvisa/home

- BRASIL. Ministério da Saude — http://portalsaude.saude.gov.br/portalsaude/

- BRASIL. Presidéncia da Republica Federativa do Brasil - http://www4.planalto.gov.br/legislacao

- CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO RS. Legislag&o - http://www.crfrs.org.br/

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Orgénica Municipal e emendas.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n°® 793, de 08 de julho de 2002 e alteracdes. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

- Cadigo de Etica Profissional.

Contetido 3 — Area COMERCIAL: 1) Legislacdo (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua

totalidade, exceto quando o0s artigos estiverem especificados). 2) Atribuicdes do profissional farmacéutico,

responsabilidade técnica. 3) Manipulagdo medicamentosa. 4) Assisténcia farmacéutica, Regulamento de Boas Préticas

em Farmécia. Farmacologia. 5) Sedativos. 6) Hipnéticos. 7) Psicoestimulantes. 8) Sedativos ansioliticos. 9)

Antipsicéticos. 10) Antidepressivos. 11) Anti-Histaminicos. 12) Vasoconstritores. 13) Vasodilatadores. 14) Antiacidos. 15)

Digestivos. 16) Antitussigenos. 17) Expectorantes. 18) Antilipémicos. 19) Antidiabéticos. 20) Diuréticos. 21)

Antiinflamatorios locais. 22) Antiparasitarios e Antimicrobianos. 23) Corticosterdides. 24) Interacdes medicamentosas. 25)

efeitos Adversos. 26) Antieptiléticos. 27) Administracdo de Recursos Materiais. 28) Sistemas de Distribuicdo de

Medicamentos. 29) Quimioterapia. 31) Medicamentos Genéricos.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Ministério da Saude. SCTIE. Departamento de Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica na
Atencdo Bésica SUS - Instrucdes Técnicas para sua Organizacdo. Brasilia.

- FUCHS, F. D.; WANNMACHER, L. Farmacologia Clinica. Guanabara Koogan.

- GOODMAN; GILMAN. As Bases Farmacologicas da Terapéutica. McGrawHill.

- MARANGELL, L. B.; SILVER, J. M.; MARTINEZ, J. M.; YUDOFSKY, S. C. Psicofarmacologia. Artmed.

- RANG, H. P., DALE, M. M., RITTER, J. M., Farmacologia. Guanabara Koogan.

Contetido 4 — Area MANIPULACAOQO: 1) Boas Praticas em Manipulacdo. 2) Principios basicos e conceitos em

Farmacotécnica. 3) Formas medicamentosas externas e atividades na pele. 4) Processos de manipulagéo, vias de

administracdo dos medicamentos. 5) Incompatibilidades fisico-quimicas. 6) Calculos matematicos em farmacia magistral.

7) Matérias-primas. 8) Sistemas emulsionados. 9) Produtos para limpeza da pele. 10) Cremes, cosméticos. 11)

Fabricacdo de produtos cosméticos. 12) Higiene do cabelo. 13) Formas farmacéuticas. 14) Desenvolvimento

farmacotécnico. 15) Sélidos orais, xaropes, suspensdes, solu¢des orais, sistemas transdérmicos. 16) Pomadas, cremes,

logdes, preparacdes de uso topico.

Referéncias Bibliograficas:

- ANSEL, H. C.; POPOVICH, N. G.; ALLEN Jr., L. V. Farmacotécnica - Formas Farmacéuticas e Sistemas de Liberacéo
de Farmacos. Premier.

- BARATA | E. A. F. A Cosmetologia - Principios Basicos. Tecnopress.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢&o-RDC n° 67, de 8 de outubro de 2007. Dispde sobre
Boas Praticas de Manipulagéo de Preparacdes Magistrais e Oficinais para Uso Humano em farmacias.

- FERREIRA, A. O. Guia Pratico da Farmacia Magistral. Medfarma Publicacdes Médicas e Farmacéuticas.

- GENNARO, A. R. Remington: The Science and Practice of Pharmacy. V. | e Il. Books.

- PRISTA, L. N. FONSECA, A. Manual de Terapéutica Dermatoldgica e Cosmetologia. Roca.

- REYNOLDS, J. E. F. Martindale: The Extra Pharmacopeia. Royal Pharmaceutical Society.

MEDICO CLINICO GERAL - 16 horas

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Contetdo 2 — Medicina Geral: 1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doencas do Aparelho Respiratorio. 3)
Pneumonias.4) Transfusdes de sangue e derivados. 5) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6)
Afeccdes Doencas do Aparelho Digestivo. 7) Doencas Renais e do Trato Urinario. 8) Doencas Enddcrinas e do
Metabolismo. 9) Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas 10) Doencgas Neuroldgicas. 11) Doencas Psiquiatricas. 12)
Doengas Infecciosas. 13) Doencas Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta.
16) Ginecologia e Obstetricia. 17) Doencas Reumatolégicas.

Conteudo 3 — Legislacdo e Salude Publica: 1) Conceitos de salde publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios
da Reforma Sanitaria. 3) Educacdo em salde. 4) SUS e politica nacional de salde. 5) A¢des de atengdo a saude da
crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) Agbes de
Atencéo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Saude
do Trabalhador. 8) Etica Profissional. 9) Legislacéo (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua
totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).
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Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso — 226 a 230).

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da sadde, a assisténcia a saude e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. DispBe sobre as condigBes para a promogao e
recuperacdo da saude e d& outras providéncias.

QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Organica Municipal e emendas.

QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n°® 793, de 08 de julho de 2002 e alteracdes. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

Cadigo de Etica Profissional.

BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
BRASIL. Publica¢ges do Ministério da Saude - Departamento de Atencao Bésica - http://dab.saude.gov.br/

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Doencgas Infecciosas e Parasitarias: guia de bolso.
BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencédo a Salde. Departamento de A¢Bes Programaticas e Estratégicas.
Politica nacional de atencéo integral a saide da mulher: principios e diretrizes. Brasilia, DF: Ministério da Saude,
20009.

BEHRMAN, Richard E., KLIEGMAN, Robert M., JENSON, Hal B. et al. Nelson textbook of pediatrics. Rio de Janeiro:
Elsevier.

BENNETT, J. C., M. D. e PLUM, F., M. D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Guanabara Koogan.

BEREK, Jonathan S. Berek & Novac tratado de ginecologia. Rio de Janeiro: Guanabara.

DUNCAN, B. B.; SCHMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencéo primaria.
Artes Médicas.

DUNCAN, B.; SCHIMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atengdo primaria baseada em
evidéncia. Artmed.

FLETCHER, R.; FLETCHER, S. W.; WAGNER, E. H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

FREITAS, Fernando Monteiro de, MENKE, Carlos Henrique, RIVOIRE, Waldemar Augusto et al. Rotinas em
ginecologia. Porto Alegre: ARTMED.

GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

LOPEZ, Fabio Ancona, CAMPOS Junior, Dioclécio. Tratado de pediatria. Barueri: Manole.

LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

MCPHEE, Stephen J. & PAPADAKIS, Maxine A. Current Medicina - Diagnéstico e tratamento. Artmed.

PEREIRA, M. G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéria. Fiocruz.

SOARES, J. L. M. F.; PASQUALOTTO, A. C.; ROSA, D. D.; LEITE, V. R. S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida.
Artmed.

SOUZA, C. E. L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

MEDICO CLINICO GERAL - 20 horas

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Contetldo 2 — Medicina Geral: 1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doencas do Aparelho Respiratério. 3)
Pneumonias.4) Transfus6es de sangue e derivados. 5) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6)
Afeccbes Doencas do Aparelho Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Enddcrinas e do
Metabolismo. 9) Doengas Hematolégicas e Oncoldgicas 10) Doencas Neuroldgicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12)
Doencas Infecciosas. 13) Doengas Dermatolégicas. 14) Doencas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta.
16) Ginecologia e Obstetricia. 17) Doengas Reumatolégicas.

Conteudo 3 — Legislacdo e Saude Publica: 1) Conceitos de salde publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios
da Reforma Sanitaria. 3) Educacédo em saude. 4) SUS e politica nacional de saide. 5) Agles de atencdo a saude da
crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) Agbes de
Atencéo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Salde
do Trabalhador. 8) Etica Profissional. 9) Legislacéo (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua
totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:
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BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso — 226 a 230).

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saide e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢des. DispBe sobre as condi¢cbes para a promocdo e
recuperacdo da saude e d& outras providéncias.

QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Orgénica Municipal e emendas.

QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n°® 793, de 08 de julho de 2002 e alteracdes. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

Cadigo de Etica Profissional.

BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
BRASIL. Publicages do Ministério da Saude - Departamento de Atencao Bésica - http://dab.saude.gov.br/

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Doencas Infecciosas e Parasitarias: guia de bolso.
BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencédo a Salde. Departamento de A¢Bes Programéticas e Estratégicas.
Politica nacional de atencéo integral a sadde da mulher: principios e diretrizes. Brasilia, DF: Ministério da Saude,
20009.

BEHRMAN, Richard E., KLIEGMAN, Robert M., JENSON, Hal B. et al. Nelson textbook of pediatrics. Rio de Janeiro:
Elsevier.

BENNETT, J. C., M. D. e PLUM, F., M. D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Guanabara Koogan.

BEREK, Jonathan S. Berek & Novac tratado de ginecologia. Rio de Janeiro: Guanabara.

DUNCAN, B. B.; SCHMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencdo primaria.
Artes Médicas.

DUNCAN, B.; SCHIMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de aten¢do primaria baseada em
evidéncia. Artmed.

FLETCHER, R.; FLETCHER, S. W.; WAGNER, E. H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

FREITAS, Fernando Monteiro de, MENKE, Carlos Henrique, RIVOIRE, Waldemar Augusto et al. Rotinas em
ginecologia. Porto Alegre: ARTMED.

GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

LOPEZ, Fabio Ancona, CAMPOS Junior, Dioclécio. Tratado de pediatria. Barueri: Manole.

LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

MCPHEE, Stephen J. & PAPADAKIS, Maxine A. Current Medicina - Diagnéstico e tratamento. Artmed.

PEREIRA, M. G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéaria. Fiocruz.

SOARES, J. L. M. F.; PASQUALOTTO, A. C.; ROSA, D. D.; LEITE, V. R. S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida.
Artmed.

SOUZA, C. E. L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Contetldo 2 — Medicina Geral: 1) Doengas do Aparelho Cardiovascular.2) Doencas do Aparelho Respiratério. 3)

Pneumonias.4) TransfusGes de sangue e derivados. 5) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6)

Afeccbes Doencas do Aparelho Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Endécrinas e do

Metabolismo. 9) Doencas Hematologicas e Oncoldgicas 10) Doengas Neuroldgicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12)

Doencas Infecciosas. 13) Doengas Dermatolégicas. 14) Doencas Oculares. 15) Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta.

16) Ginecologia e Obstetricia. 17) Doengas Reumatoldgicas.

Conteudo 3 — Legislacdo e Saude Publica: 1) Conceitos de salde publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios

da Reforma Sanitaria. 3) Educacéo em saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) A¢des de atengdo a saude da

crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) Acbes de

Atencéo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Saude

do Trabalhador. 8) Etica Profissional. 9) Legislacéo (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua

totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacédo do Estado - Art. 29
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a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso — 226 a 230).

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saide e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Disp8e sobre as condi¢fes para a promogdo e
recuperacdo da saude e d& outras providéncias.

QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Orgénica Municipal e emendas.

QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n°® 793, de 08 de julho de 2002 e alteragcdes. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

Cadigo de Etica Profissional.

BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
BRASIL. Publicages do Ministério da Saude - Departamento de Atencéo Bésica - http://dab.saude.gov.br/

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Doencas Infecciosas e Parasitarias: guia de bolso.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de A¢des Programaticas e Estratégicas.

Politica nacional de atencéo integral & saude da mulher: principios e diretrizes. Brasilia, DF: Ministério da Saude,

20009.

BEHRMAN, Richard E., KLIEGMAN, Robert M., JENSON, Hal B. et al. Nelson textbook of pediatrics. Rio de Janeiro:

Elsevier.

BENNETT, J. C., M. D. e PLUM, F., M. D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Guanabara Koogan.

BEREK, Jonathan S. Berek & Novac tratado de ginecologia. Rio de Janeiro: Guanabara.

DUNCAN, B. B.; SCHMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencdo primaria.

Artes Médicas.

DUNCAN, B.; SCHIMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo priméaria baseada em

evidéncia. Artmed.

FLETCHER, R.; FLETCHER, S. W.; WAGNER, E. H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

FREITAS, Fernando Monteiro de, MENKE, Carlos Henrique, RIVOIRE, Waldemar Augusto et al. Rotinas em

ginecologia. Porto Alegre: ARTMED.

GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

LOPEZ, Fabio Ancona, CAMPOS Junior, Dioclécio. Tratado de pediatria. Barueri: Manole.

LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

MCPHEE, Stephen J. & PAPADAKIS, Maxine A. Current Medicina - Diagnéstico e tratamento. Artmed.

PEREIRA, M. G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéaria. Fiocruz.

SOARES, J. L. M. F.; PASQUALOTTO, A. C.; ROSA, D. D,; LEITE, V. R. S. Métodos Diagnoésticos - Consulta rapida.

Artmed.

SOUZA, C. E. L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

Conteudo 4 — Especificos: 1) Ginecologia geral. 2) Amenorreias. 3) Climatério. 4) Consulta ginecolégica. 5) Doengas

da mama. 6) Doencas sexualmente transmissiveis e SIDA. 7) Dor pélvica. 8) Endocrinopatia ginecoldgica. 9)

Endometriose. 10) Ginecologia infanto-juvenil.11) Infec¢cbes genitais. 12) Neoplasias genitais e doengas vulvogenitais.

13) Planejamento familiar. 14) Reprodugdo humana. 15) Sangramento genital.16) Sexologia. 17) Tensdo pré-menstrual.

18) Uroginecologia. 19) Violéncia sexual. 20) Obstetricia geral 21) Abortamento. 22) Amamentacéo. 23) Assisténcia ao

parto. 24) Assisténcia pré-natal. 25) Diabete gestacional. 26) Diagndstico de gestacdo. 27) Doenca hipertensiva. 28)

Forcipe e cesariana. 29) Gemelaridade. 30) Gestagdo de alto risco. 31) Gestacdo ectépica. 32) Incompatibilidade

sanguinea materno-fetal. 33) Inducdo do parto. 34) Infec¢des. 35) Intercorréncias clinico-cirlrgicas na gestacao. 36)

Medicina fetal. 37) Neoplasia trofoblastica. 38) P6s-maturidade. 39) Prematuridade. 40) Puerpério. 41) Ruptura prematura

de membranas. 42) Sangramento do terceiro trimestre. 43) Semiologia obstétrica. 44) Uso de drogas durante a gestacao

e a amamentacao.

Referéncias Bibliograficas:

- BEREK, J.S. Berek & Novak’s Gynecology. Lippincott.

- CAMARGOS, A. F.; MELO, V. H.; CARNEIRO, M. M.; REIS, F. M. Ginecologia ambulatorial: baseada em evidéncias
cientificas. Coopmed.

- CUNNINGHAM, G.; LEVENO, K. J.; BLOOM, S.L.; HAUTH, J.C.; GILSTRAP, L.C.; WENSTROM, K.D. Williams
Obstetrics. Mcgraw Hill Companies.

- DE CHERNEY. A. PERNOLL. MARTIN. Current — Obstetria & Gynecologia — Diagnosis & Treatment. Appleton &
Lange.

- FREITAS, F.; COSTA, S.H.M.; RAMOS, J.G.L.; MAGALHAES, J.A. Rotinas em Obstetricia. Artes Médicas.

- FREITAS, F.; MENKE, C.H.; RIVOIRE, W.; PASSOS, E.P. Rotinas em Ginecologia. Artes Médicas.

- GIORDANO, M. G. Endocrinologia Ginecoldgica e Reprodutiva. Rubio.

- SPEROFF, L.; GLASS, R.; KASE, N. Endocrinologia Ginecolégica e Infertilidade. Manole.
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- ZUGAIB, M. Zugaib Obstetricia. Manole.

MEDICO PEDIATRA

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteddo 2 — Medicina Geral: 1) Doencas do Aparelho Cardiovascular.2) Doencas do Aparelho Respiratorio. 3)
Pneumonias.4) Transfus6es de sangue e derivados. 5) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6)
Afeccdes Doencas do Aparelho Digestivo. 7) Doengas Renais e do Trato Urinario. 8) Doencas Enddcrinas e do
Metabolismo. 9) Doencas Hematologicas e Oncoldgicas 10) Doengas Neuroldgicas. 11) Doencas Psiquiatricas. 12)
Doengas Infecciosas. 13) Doencas Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta.
16) Ginecologia e Obstetricia. 17) Doengas Reumatolégicas.

Conteudo 3 — Legislacdo e Saude Publica: 1) Conceitos de saude publica e salde coletiva. 2) Conceitos dos principios
da Reforma Sanitaria. 3) Educacdo em saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) Ac¢des de atengdo a saude da
crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢bes de
Atencdo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia & Saude
do Trabalhador. 8) Etica Profissional. 9) Legislaco (as leis que constam na bibliografia poderéo ser usadas em sua
totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacé@o do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso — 226 a 230).

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Saide - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracBes. Dispde sobre as condi¢Bes para a promogéo e
recuperacgdo da saude e da outras providéncias.

QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Orgénica Municipal e emendas.

QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n°® 793, de 08 de julho de 2002 e alteragbes. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

Cédigo de Etica Profissional.

BRASIL. Publicagdes do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
BRASIL. Publicages do Ministério da Saude - Departamento de Atencéo Bésica - http://dab.saude.gov.br/

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Doencas Infecciosas e Parasitarias: guia de bolso.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de A¢Bes Programaticas e Estratégicas.
Politica nacional de atencéo integral & saude da mulher: principios e diretrizes. Brasilia, DF: Ministério da Saude,
2009.

BEHRMAN, Richard E., KLIEGMAN, Robert M., JENSON, Hal B. et al. Nelson textbook of pediatrics. Rio de Janeiro:
Elsevier.

BENNETT, J. C., M. D. e PLUM, F., M. D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Guanabara Koogan.

BEREK, Jonathan S. Berek & Novac tratado de ginecologia. Rio de Janeiro: Guanabara.

DUNCAN, B. B.; SCHMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atencao primaria.
Artes Médicas.

DUNCAN, B.; SCHIMIDT, M. |.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseada em
evidéncia. Artmed.

FLETCHER, R.; FLETCHER, S. W.; WAGNER, E. H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

FREITAS, Fernando Monteiro de, MENKE, Carlos Henrique, RIVOIRE, Waldemar Augusto et al. Rotinas em
ginecologia. Porto Alegre: ARTMED.

GOULART, F.AA. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

LOPEZ, Fabio Ancona, CAMPQOS Junior, Dioclécio. Tratado de pediatria. Barueri: Manole.

LUNA. Medicina de Familia — Satde do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

MCPHEE, Stephen J. & PAPADAKIS, Maxine A. Current Medicina - Diagndstico e tratamento. Artmed.

PEREIRA, M. G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

SOARES, J. L. M. F.; PASQUALOTTO, A. C.; ROSA, D. D.; LEITE, V. R. S. Métodos Diagnoésticos - Consulta rapida.
Artmed.

SOUZA, C. E. L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.
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Conteudo 4 — Especificos: 1) Assisténcia ao recém-nascido de baixo peso. 2) Distirbios metabolicos do recém-nascido.

3) Disturbios respiratorios do recém-nascido. 4) Ictericia neonatal. 5) Infec¢cbes neonatais. 6) Lesfes ao nascimento:

asfixia neonatal, hemorragia intracraniana, luxacdes e fraturas. 7) Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo.

8)Aleitamento materno. 9) Avaliacdo do crescimento e do desenvolvimento normais. 10) Imunizac¢des. 11) Nutricdo do

lactente, da crianga e do adolescente. 12 )Prevencéo de trauma. 13) Anemias. 14) Asma brénquica. 15) Constipagdo. 16)

Convulsdo. 17) Desidratagao e terapia de reidratagéo oral. 18) diabete melito. 19) Diarreias. 20) Disturbios nutricionais.

21) Doengas infectocontagiosas. 22) Enurese noturna. 23) Fibrose cistica. 24) Glomerulonefrite difusa aguda. 25)

Hepatites. 26) Hiperatividade. 27) Infeccao urinaria. 28) Infec¢des de vias aéreas superiores e inferiores. 29) Infec¢des do

sistema nervoso central. 30) Insuficiéncia cardiaca. 31) Leucemia linfocitica aguda. 32) Parasitoses. 33) Problemas

dermatol6gicos mais comuns. 34) Problemas ortopédicos mais comuns. 35) Raquitismo. 36) Refluxo gastroesofagico. 37)

Sepse. 38) Sibilancia do lactente (“lactente chiador”). 39) SIDA / infecgéo pelo HIV. 40) Sindrome da crianga maltratada.

41) Sindrome da morte subita da crian¢a. 42) Sindrome nefrética/nefritica. 43) Manejo inicial de: Aspiragdo de corpo

estranho, intoxicacdes agudas, queimaduras e afogamento. 44) Ressuscitacdo cardiorrespiratdria: Suporte basico. 45)

Transplantes em pediatria: principios béasicos e doagdo de 6érgédos.

Referéncias Bibliograficas:

- AVERY, Gordon B.; FLETCHER, Mary Ann; MHAIRI, Macdonald G. Neonatologia: fisiopatologia e tratamento do
recém nascido. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.

- DUNCAN, BRUCE. SCHIMIDT, MARIA INES. GIUGLIANI, Elsa. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo priméaria
baseada em evidéncia. Artmed.

- LOPES, FA, Campos Jr. D. Tratado de Pediatria. Sociedade Brasileira de Pediatria — Editora Manole.

- MARCONDES E, VAZ FAC, RAMOS JLA, OKAY Y. Pediatria Basica. Sao Paulo: Editora Sarvier.

- NELSON, Waldo E. et. al. Tratado de Pediatria. Rio de Janeiro: Elsevier, 2v.

- PITREZ, JOSE LUIZ BOHRER. PITREZ, MARCIO CONDESSA e Colaboradores. Pediatria Consulta Rapida. Artmed

MEDICO PSF

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Medicina Geral: 1) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doengcas do Aparelho Respiratério. 3)

Pneumonias. 4) Transfusbdes de sangue e derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6)

Afeccdes Doencas do Aparelho Digestivo. 7) Doencas Renais e do Trato Urinario. 8) Doengas Endécrinas e do

Metabolismo. 9) Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 10) Doencas Neuroldgicas. 11) Doengas Psiquiatricas. 12)

Doengas Infecciosas. 13) Doencas Dermatologicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta.

16) Ginecologia e Obstetricia. 17) Doencas Reumatolégicas.

Conteudo 3 — Legislacdo e Saude Publica: 1) Conceitos de salde publica e saude coletiva. 2) Conceitos dos principios

da Reforma Sanitaria. 3) Educagdo em saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) A¢Bes de atencdo a saude da

crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢bes de

Atencéo a Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Saude

do Trabalhador. 8) Atengdo Basica - Salde da Familia. 9) Etica Profissional. 10) Legislag&o (as leis que constam na

bibliografia poderéo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade - Art. 12 e 13. Da
Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagdo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204.
Do Meio Ambiente - Art. 225. Da Familia, da Crianga, do Adolescente, do Jovem e do Idoso - Art. 226 a 230).

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragcbes - Dispde sobre as condi¢cdes para a promogéo e
recuperacgdo da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saide e a
articulagao interfederativa, e da outras providéncias.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Orgénica Municipal e emendas.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n°® 793, de 08 de julho de 2002 e alteracdes. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL. Publicacdes do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Publicacdes do Ministério da Salde - Departamento de Atengéo Basica - http://dab.saude.gov.br/

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Doencas Infecciosas e Parasitarias: guia de bolso.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de A¢Ges Programaticas e Estratégicas.
Politica nacional de atencéo integral a satde da mulher: principios e diretrizes. Brasilia, DF: Ministério da Saude,
2009.

- BEHRMAN, Richard E., KLIEGMAN, Robert M., JENSON, Hal B. et al. Nelson textbook of pediatrics. Rio de
Janeiro: Elsevier.

- BENNETT, J. C., M. D. e PLUM, F., M. D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Guanabara Koogan.
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- BEREK, Jonathan S. Berek & Novac tratado de ginecologia. Rio de Janeiro: Guanabara.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M. I.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atencédo primaria baseada em
evidéncia. Artmed.

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S. W.; WAGNER, E. H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- FREITAS, Fernando Monteiro de, MENKE, Carlos Henrique, RIVOIRE, Waldemar Augusto et al. Rotinas em
ginecologia. Porto Alegre: ARTMED.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LOPEZ, Fabio Ancona, CAMPQOS Junior, Dioclécio. Tratado de pediatria. Barueri: Manole.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- MCPHEE, Stephen J. & PAPADAKIS, Maxine A. Current Medicina - Diagnostico e tratamento. Artmed.

- PEREIRA, M. G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitéaria. Fiocruz.

- SOARES, J. L. M. F.; PASQUALOTTO, A. C.; ROSA, D. D.; LEITE, V. R. S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida.
Artmed.

- SOUZA, C. E. L. Medicina Interna: do Diagnostico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rpida. Artmed.

PSICOLOGO

Conteddo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Psicopatologia da crianca, adolescente e adulto. 2) Psicologia do desenvolvimento. 3) Psicodinamica do individuo e do
grupo. 4) As principais teorias e autores da psicologia clinica. 5) Abordagens psicoterdpicas. 6) O processo
psicodiagnostico. 7) Psicologia do Trabalho. 8) Psicologia Escolar e da Aprendizagem e suas relagdes com a infancia e a
adolescéncia. 9) Epistemologia e Psicologia genéticas. 10) Psicologia Social. 11) Psicologia do Envelhecimento. 12) O
papel dos recursos humanos nas organiza¢gBes 13) Estatuto da Crianga e do Adolescente. 14) Politicas Publicas de
Saude Mental. 15) Etica Profissional. 16) Legislacdo (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua
totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizagdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizacéo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio Ambiente — Art. 225. Da Familia,
da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do ldoso — Art. 226 a 230).

BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragBes — Disp8e sobre as condi¢cbes para a promogéo e
recuperacgdo da saude e da outras providéncias.

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a
articulacao interfederativa, e d4 outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias.

QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Orgénica Municipal e emendas.

QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n°® 793, de 08 de julho de 2002 e alteracdes. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

Cédigo de Etica Profissional.

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-IV-
TR). Artmed.

BECKER, F. Educacgao e construcdo do conhecimento. Artes Médicas

- BEE, H.; BOYD, Denise. A Crian¢ca em Desenvolvimento. Artmed.

CALLIGARIS, C. Cartas a um jovem terapeuta. Elsevier.

CASTRO, O. P. Envelhecer - Revisitando o corpo. Notadez.

CHIAVENATO, I. Gestao de Pessoas - O novo papel dos recursos humanos nas organizagdes. Ed. Campus.

COLL, C; MARCHESI, A; PALACIOS, J. e cols. Desenvolvimento Psicolégico e Educacao. Volume 3. Artmed.
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA Adolescéncia e Psicologia: Concepgdes praticas e reflexdes. Brasilia.
CORDIOLI, ARISTIDES. V. Psicoterapias. Artmed.

CUNHA, J. A. Psicodiagnéstico - V. Artmed.

- DEJOURS, C. A Loucura do Trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

DOENCAS RELACIONADAS AO TRABALHO — Manual de Procedimentos para os Servigos de Saude — Publicagdo
do Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Saude. Organizado por Elizabeth Costa Dias. (Site do Ministério da
Saude).

FERNANDEZ, A. A inteligéncia aprisionada. Artmed.
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javascript:open_window(%22http://sabi.ufrgs.br/F/2P35KFYCA69JNM7YMEBQS2N67ELJYNIVECY4ETG5K1U1YRABEV-35400?func=service&doc_number=000770135&line_number=0015&service_type=TAG%22);
javascript:open_window(%22http://sabi.ufrgs.br/F/2P35KFYCA69JNM7YMEBQS2N67ELJYNIVECY4ETG5K1U1YRABEV-35401?func=service&doc_number=000770135&line_number=0016&service_type=TAG%22);
javascript:open_window(%22http://sabi.ufrgs.br/F/2P35KFYCA69JNM7YMEBQS2N67ELJYNIVECY4ETG5K1U1YRABEV-36018?func=service&doc_number=000770135&line_number=0017&service_type=TAG%22);
javascript:open_window(%22http://sabi.ufrgs.br/F/2P35KFYCA69JNM7YMEBQS2N67ELJYNIVECY4ETG5K1U1YRABEV-36013?func=service&doc_number=000770135&line_number=0008&service_type=TAG%22);
javascript:open_window(%22http://sabi.ufrgs.br/F/2P35KFYCA69JNM7YMEBQS2N67ELJYNIVECY4ETG5K1U1YRABEV-36013?func=service&doc_number=000770135&line_number=0008&service_type=TAG%22);
javascript:open_window(%22http://sabi.ufrgs.br/F/2P35KFYCA69JNM7YMEBQS2N67ELJYNIVECY4ETG5K1U1YRABEV-22416?func=service&doc_number=000737241&line_number=0017&service_type=TAG%22);
javascript:open_window(%22http://sabi.ufrgs.br/F/2P35KFYCA69JNM7YMEBQS2N67ELJYNIVECY4ETG5K1U1YRABEV-22417?func=service&doc_number=000737241&line_number=0018&service_type=TAG%22);
javascript:open_window(%22http://sabi.ufrgs.br/F/2P35KFYCA69JNM7YMEBQS2N67ELJYNIVECY4ETG5K1U1YRABEV-22411?func=service&doc_number=000737241&line_number=0009&service_type=TAG%22);
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FIGUEIREDO, L. C. M. Psicologia, uma nova introduc¢&o: Uma vis&o histérica da psicologia como ciéncia. EDUC.
FREUD, S. (s.d.) Obras Completas. Editora Standard.

GUARESCH]I, P. A. Psicologia social critica: como pratica de libertacdo. EDIPUCRS.

HALL, C. S.; LINDSEY, G.; CAMPBELL, J. B. Teorias da Personalidade. Artes Médicas.

HERCULANO-HOUZEL, S. O Cérebro em Transformacéo. Editora Objetiva.

LANCMAN, S. e SZNELWAR, L. . Christophe Dejours — Da Psicopatologia a Psicodinamica do Trabalho. Paralelo.
MONTOYA, Adrian Oscar Dongo (Org.); MORAIS-SHIMIZU, Alessandra de (Org.); MARCAL, Vicente Eduardo Ribeiro
(Org.); MOURA, Josana Ferreira Bassi. Jean Piaget no século XXI Escritos de Epistemologia e Psicologia
genéticas. Cultura Académica, v. 1.

Disponivel em: http://www.marilia.unesp.br/Home/Publicacoes/jean piaget.pdf.

MORIN, E. Os Sete Saberes necessarios a Educacéo do Futuro. Cortez

NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e politicas publicas: experiéncias em satde publica.
CRP.

OUTEIRAL, José O. Adolescer — Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.

RELATORIO IV. Seminario Nacional Psicologia e Politicas Publicas: maio/2007 CFP.

RESOLUCOES DO CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA: 001/2002; 002/2003; 007/2003.

STREY, Marlene Neves et al. Psicologia Social Contemporénea. Vozes.

SUKIENNIK, P. B. Org. O aluno problema: transtornos emocionais de criangas e adolescentes. Mercado Aberto.
ZIMERMAN, D. E. Fundamentos basicos das grupoterapias. Artmed.

Para os cargos da TABELA C — FISCAL MUNICIPAL, SECRETARIO ADMINISTRATIVO e TECNICO AGRICOLA

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; estruturacdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressoes; pressuposi¢fes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos
coesivos. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo gréafica. 4) Classes de palavras. 5) Estrutura e formacédo de palavras. 6)
Semantica. 7) Colocagéo pronominal. 8) Flexdo nominal e verbal. 9) Emprego de tempos e modos verbais. 10) Vozes do
verbo. 11) Termos da oracdo. 12) Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjungdes, locugdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 13) Concordancia nominal e verbal. 14) Regéncia nominal e verbal. 15) Ocorréncia de crase. 16) O
uso dos porqués. 17) Pontuagdo. 18) Figuras de linguagem. 19) Vicios de linguagem.

MATEMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representagdo
geométrica. 2) Equacgbes e inequagfes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica, trigpnométrica. 3) Funcdes: funcéo
polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, fun¢@o exponencial, fun¢éo logaritmica, fungdes trigopnométricas. 4)
Trigonometria: tridangulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equagbes e
inequacgdes. 5) Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA) e progressdo geométrica (PG). 6) Matriz, determinante
e sistemas lineares. 7) Analise Combinatoria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e
compostos, descontos, taxas proporcionais; razdo e proporgdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e
decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda. 11) Geometria Plana: angulos,
poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos, unidades de
medida. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitagoras. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas,
piramide, cilindro, cone, esfera. Elementos, classificagcdo, unidades de medidas, areas e volume. 13) Raciocinio l6gico.
14) Aplicacéo dos contetdos acima listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo e
configuragBes bésicas dos Sistemas Operacionais Windows XP e Windows Seven. 6) Instalagdo, configuracdo e
utilizacdo: Word 2003 e versdes posteriores, Excel 2003 e versdes posteriores e PowerPoint 2003 e versfes posteriores.
7) Recursos Basicos e utilizacdo do Adobe Reader 8 e versdes posteriores. 8) Configuragdo e utilizacdo de Impressoras.
9) Nogbes basicas de Internet (Internet Explorer 8 e versées posteriores, Google Chrome 21 e versdes posteriores e
Mozilla Firefox 14 e versdes posteriores). 10) Utilizac&o de Correio Eletrénico — Outlook e interface webmail. 11) Nocdes
de seguranca para Internet.

Referéncias Bibliograficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda integrada e on-line).

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em http://cartilha.cert.br/.

- GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line do: Windows XP, Windows Seven, Internet Explorer,
Outlook, Excel, Word e Power Point.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- RABELO, Jo&o. Introducéo a Informética e Windows XP - F4cil e Passo a Passo! Ciéncia Moderna.
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- OQutros manuais, livros e apostilas relacionados aos contetdos.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

FISCAL MUNICIPAL

Contetido 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

Todo o conteddo das indicagdes abaixo (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua totalidade,

exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacé@o do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizacado dos Poderes - Art. 44 a 75. Da Tributagdo e Orcamento, Da Ordem Econdmica e Financeira -
Art. 145 a 181).

- BRASIL. Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteracBes. DispBe sobre o Sistema Tributario Nacional e institui
normas gerais de direito tributario aplicaveis a Unido, Estados e Municipios - artigos referentes ao contetido
programatico acima relacionado.

- BRASIL. Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e altera¢des. Define crimes contra a ordem tributaria, econémica e
contra as relagbes de consumo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢fes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacgdes.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Orgéanica Municipal e emendas.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n°® 793, de 08 de julho de 2002 e alteracdes. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n° 852, de 31 de dezembro de 2002 e alteracdes - Codigo Tributéario
Municipal.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n® 95, de 03 de abril de 1991 - C6digo de Posturas do Municipio.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n° 83, de 18 de outubro de 1990 - C6digo de Obras do Municipio.

SECRETARIO ADMINISTRATIVO

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) Administracéo publica. 2) Poderes administrativos. 3) Atos administrativos. 4) LicitagBes. 5) Contratos administrativos.

6) Servigos publicos. 7) Servidores publicos. 8) Comunicacdo oral e escrita: atendimento ao publico, atendimento

telefébnico, comunicagdo, comunicagbes organizacionais, eficacia nas comunica¢des administrativas, correspondéncia

oficial, documentos e/ou modelos utilizados, mensagens eletrénicas, redacao oficial, abreviacdes, formas de tratamento,
expressoes e vocabulos latinos de uso frequente nas comunicag6es administrativas oficiais. 9) Documentacao e arquivo:
pesquisa, documentagdo, arquivo, sistemas e métodos de arquivamento. 10) Cuidados com o ambiente de trabalho:

nocdes de seguranca e higiene do trabalho, organizacdo e higiene do/no local de trabalho. 11) Ergonomia: postura e

movimento, fatores ambientais. 12) Legislacdo (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua

totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizacgdo dos Poderes - Art. 44 a 69).

- BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes. Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragbes. Institui normas para licitacdes e contratos da
Administracdo Publica e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alterac¢des. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregao,
para aquisicao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacdes.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Orgénica Municipal e emendas.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n°® 793, de 08 de julho de 2002 e alteragcdes. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

- ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.
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- BELTRAO, O.; BELTRAO, M. Correspondéncia, linguagem e comunicacgdao: oficial, comercial, bancéria e particular.
Atlas.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacao da Presidéncia da Republica.

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- DUL, J.; WEERDMEESTER, B. Ergonomia pratica. Edgard Blucher.

- KASPARY, Adalberto José. Redacgdo Oficial Normas e Modelos. Edita.

- MEDEIROS, Joao Bosco e HERNANDES, Sonia. Manual da Secretaria: técnicas de trabalho. Atlas.

- RITTA, Wanda. Manual do Profissional de Secretariado. Edi¢cdo do autor.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetidos indicados.

TECNICO AGRICOLA

Conteudo 1 — Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1)Teoria e principio sobre o plantio direto. 2) Palha, material organico e biologia do solo. 3) Morfologia, classificagdo e

fertilidade do solo e nutricdo de plantas. 4) Principais plantas de cobertura do solo, caracteristicas e manejo. 5)

Agroecologia: principios, conceitos e manejo de culturas. 6) O Estudo e classificacdo das areas silvestres. 7)

Planejamento e administracdo das areas silvestres. 8) Prote¢do e interpretacdo da natureza. 9) A fauna nas &reas

silvestres. 10) Olericultura: Principais olericolas. Clima, solo, adubagéo, tratos culturais, época de plantio e colheita. 11)

Hidroponia. 12) Cultivo em ambiente protegido: constru¢do e manejo de estufas e tuneis. 13) Culturas: Milho, Soja, Arroz,

Feijdo, Batata, Trigo, Aveia, Sorgo: caracteristicas botanicas, fisiologia da planta, cultivares, semeadura, adubacdao, tratos

culturais, colheita e aspectos pos-colheita. 14) Plantas daninhas, doencas e insetos-pragas nas principais culturas. 15)

Pastagens. 16) Fruticultura: Propagacao das plantas frutiferas, principais arvores frutiferas e suas caracteristicas como:

solo, clima, adubacéo e colheita. 17) Bovinocultura de Leite: Qualidade do leite, manejo, sanidade, nutricdo, instalacfes.

18) Bovinocultura de Corte, Ovinocultura, Avicultura, Piscicultura e Suinocultura: manejo, nutricdo, sanidade e

instalagBes. 19) Tecnologia e Seguranca na Aplicacdo de Agrotoxicos. 20) Legislacéo (as leis que constam na bibliografia

poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizac¢éo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagédo dos Poderes - Art. 44 a 69.).

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Orgéanica Municipal e emendas.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n°® 793, de 08 de julho de 2002 e alteracbes. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

- ALBERONI, R. B. Hidroponia: como instalar e manejar o plantio de hortaligas dispensando o uso do solo. Nobel.

- BATTISTON, Walter Cazellato. Gado leiteiro: manejo, alimentacdo e tratamento. Instituto Campineiro de Ensino
Agricola.

- BERTONI, José; LOMBARDI NETO, Francisco. Conservacgao do solo. icone.

- BISSANI et al. Fertilidade dos solos e manejo da adubacé&o de culturas. Genesis.

- BRASIL. Decreto n° 4.074, de 04 de janeiro de 2002 e alteracdes. Regulamenta a Lei n® 7.802, de 11 de julho de 1989
e d& outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 7.802, de 11 de julho de 1989 e altera¢cdes. Dispbe sobre a pesquisa, a experimentacao, a producgéo, a
embalagem e rotulagem, o transporte, o armazenamento, a comercializagdo, a propaganda comercial, a utilizacao, a
importacao, a exportacédo, o destino final dos residuos e embalagens, o registro, a classificagdo, o controle, a inspecao
e a fiscalizacdo de agrotéxicos, seus componentes e afins, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°9.974, de 06 de junho de 2000. Altera a Lei n® 7.802, de 11 de julho de 1989 e déa outras providéncias.

- CANTARELLI, Ligia Margareth. No¢des sobre producéo de leite. EMBRAPA.

- CLARO, S. A. Referenciais tecnoldgicos para a agricultura familiar ecoldgica: a experiéncia da Regido Centro-
Serra do Rio Grande do Sul. EMATER/RS - ASCAR.

- C.W. Holmes; G. F. Wilson. Producao de leite a pasto. Instituto Campineiro de Ensino Agricola,1990.

- COMISSAO DE QUIMICA E FERTILIDADE DO SOLO RS/SC. Manual de adubac&o e de calagem para os estados
do Rio Grande do Sul e de Santa Catarina. Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo.

- CUNHA, Gilberto R.; BACALTCHUK, Benami. Techologia para produzir trigo no Rio Grande do Sul. Embrapa.

- EMBRAPA Clima Temperado. Publicagdo online série Embrapa Clima Temperado.

- EMBRAPA Suinos e Aves - Producao de suinos.

- EMBRAPA Suinos e Aves - Sistemas de producao de frango de corte.

- FACHINELLO, José Carlos; NACHTIGAL, Jair Costa; KERSTEN, Elio. Fruticultura: Fundamentos e Préticas.
Disponivel em: http://www.cpact.embrapa.br/publicacoes/download/livro/fruticultura_fundamentos_pratica/

- FANCELLI, Antonio Luiz; NETO, Durval Dourado. Producao de milho. Agropecuéria.
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- FILGUEIRA, F. A. R. Novo manual de olericultura: agrotecnologia moderna na produ¢do e comercializacdo de
hortalicas. UFV.

- FILHO, A. BERGAMIM. KIMATI, H. AMORIM, L. Manual de Fitopatologia. Ceres. Volumes | e II.

- GALLO, D. et al. Entomologia Agricola. FEALQ.

- GASSEN, D.; GASSEN, F. Plantio Direto: caminho do futuro. Aldeia Sul.

- GIANNONI, Marcos Antonio; Giannoni, Miriam Luz. Gado de leite: genética e melhoramento. Nobel.

- GUEDES, J. V. C; DORNELLES, S. H. B. Tecnologia e Segurancga na Aplicacdo de Agrotéxicos. UFSM/CCR.

- KIRCHOF, B. Exploragéo Leiteira para produtores. Agropecuaria.

- MALAVAZZI, G. Avicultura: manual pratico. Nobel.

- MAIXNER, A. R. Gramineas forrageiras perenes tropicais em sistemas e producéo de leite a pasto no noroeste
do Rio Grande do Sul. Santa Maria, 2006. Dissertacdo (mestrado) — Universidade Federal de Santa Maria, Centro de
Ciéncias Rurais, Programa de P6s-Graduacédo em Zootecnia, RS, 2006.

- MENDOCGCA, José Francisco Bezerra. Solo: substrato da vida. Embrapa Recursos Genéticos e Biotecnologia.

- MONEGAT, C. Plantas de Cobertura do Solo: caracteristicas e manejo em pequena propriedade. Ed. do autor.

- NOVAIS, Roberto F. de; ALVAREZ V., Victor H.; BARROS, Nairam F. de; FONTES, Renildes L.; CANTARUTTI,
Reinaldo B.; NEVES, Julio C. Lima. Editores. Fertilidade do Solo. SBCS.

- NUERNBERG, N. J. ed.: Conceitos e Fundamentos do Sistema Plantio Direto. Sociedade Brasileira de Ciéncia do
Solo — Nucleo Regional Sul.

- ODUM, Eugene P. Ecologia. Guanabara Koogan.

- OSTRENSKY, A.; BOEGER, W. Piscicultura: fundamentos e técnicas de manejo. Agropecuaria.

- PAULUS, Gervasio. Do padrdo moderno a agricultura alternativa: Possibilidades de transi¢cdo. Dissertagdo de
Mestrado, Universidade Federal de Santa Catarina. 1999.

- PEREIRA NETO, O. A, et al. Praticas em ovinocultura: ferramentas para o sucesso. SENAR-RS.

- RECOMENDACOES TECNICAS DAS CULTURAS (Milho, Soja, Arroz, Feijéo, Batata, Trigo, Aveia, Sorgo).

- SANGALETTI, V. L. Leite a pasto: a experiéncia de Vista Gaulcha. Relato de experiéncia. Agroecologia e
Desenvolvimento Rural Sustentével, Porto Alegre, v.3, n.4, out/dez 2002.

- SANTOS, Henrique Pereira dos; et al. Eficiéncia de soja cultivada em modelos de produc¢éo sob sistema plantio
direto. Embrapa Trigo.

- STREK, E. V.; et al. Solos do RS. Emater/RS-Ascar.

- VARGAS, L.; ROMAN, E. S. Manual de Manejo e Controle de Plantas Daninhas. Embrapa Trigo.

- TECNOLOGIA e custos de producdo na pecuaria leiteira, estudos de casos. Porto Alegre: EMATER/RS-ASCAR, 2003.
64 p.: il. (Série Realidade Rural, 36).

Para o cargo da TABELA D — OPERARIO

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreenséo e interpreta¢éo de textos: ideia central e intencdo comunicativa; significado contextual de palavras e
expressdes. 2) Ortografia. 3) Acentuagéo gréafica. 4) Separacgéo silabica. 5) Classes de palavras. 6) Emprego e flexdo de
tempos e modos verbais - verbos regulares e irregulares. 7) Termos da oragdo. 8) Concordancia nominal e verbal. 9)
Pontuagdo. 10) Classificagdo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo e diminutivo;
feminino e masculino. 11) Sindnimos e anténimos.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numeéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagées, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo mudltiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operacdes, representacao
geomeétrica. 2) Equacdes e inequacgdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polindbmios: operacdes
béasicas, produtos notaveis, fatoracdo e equagfes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros,
circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales
e Pitdgoras. 6) Unidade de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria:
trigonometria no triangulo retdngulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razdo; proporgdo; regra de trés;
porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica. 11) Func¢8es: polinomial do 1% e 22 grau. 12) Raciocinio l6gico. 13)
Aplicacéo dos contelidos acima listados em situag@es cotidianas.

LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais:

Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica.

Conteudo 2 — Legislacdo e Conhecimentos Especificos:

1) NogGes gerais sobre: alvenaria, jardinagem e cultivo de plantas. 2) Limpeza e higiene em geral. 3) Remocéo de lixos e
detritos. 4) Seguranca e higiene do trabalho.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
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Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagdo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art. 44 a 69.).

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Orgéanica Municipal e emendas.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n°® 793, de 08 de julho de 2002 e alteracdes. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

Para os cargos da TABELA E — PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL SERIES FINAIS (todas as disciplinas)

PORTUGUES — Comum a todos

Conteudos:

1) Compreenséo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressfes; pressuposi¢cdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos;
recursos de argumentagdo. 2) Fonética. 3) Ortografia. 4) Acentuagdo grafica. 5) Classes de palavras. 6) Estrutura e
formacgéo de palavras. 7) Seméantica. 8) Colocacdo pronominal. 9) Flexdo nominal e verbal. 10) Emprego de tempos e
modos verbais. 11) Vozes do verbo. 12) Termos da oragdo. 13) Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjungdes,
locucdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 14) Concordancia nominal e verbal. 15) Regéncia nominal e verbal. 16)
Paralelismo de regéncia. 17) Ocorréncia de crase. 18) O uso dos porqués. 19) Pontuagdo. 20) Figuras de linguagem. 21)
Vicios de linguagem.

INFORMATICA — Comum a todos

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e
configuragBes bésicas dos Sistemas Operacionais Windows XP e Windows Seven. 6) Instalagdo, configuracdo e
utilizagdo: Word 2003 e versdes posteriores, Excel 2003 e versdes posteriores e PowerPoint 2003 e versfes posteriores.
7) Recursos Bésicos e utilizacdo do Adobe Reader 8 e versdes posteriores. 8) Configuragado e utilizacédo de Impressoras.
9) Nocdes basicas de Internet (Internet Explorer 8 e versdes posteriores, Google Chrome 21 e vers@es posteriores e
Mozilla Firefox 14 e versdes posteriores). 10) Utilizagdo de Correio Eletrénico — Outlook e interface webmail. 11) Nog¢bes
de seguranga para Internet.

Referéncias Bibliograficas:

- ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda integrada e on-line).

- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em http://cartilha.cert.br/.

- GOOGLE CHROME. Ajuda do Google Chrome (Ajuda integrada e on-line).

- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line do: Windows XP, Windows Seven, Internet Explorer,
Outlook, Excel, Word e Power Point.

- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

- RABELO, Jo&o. Introducéo a Informética e Windows XP - F4cil e Passo a Passo!. Ciéncia Moderna.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

LEGISLACAO E DIDATICA — Comum atodos

Conteudo 1 - Legislacéo:

Todo contetdo da legislagédo abaixo indicada.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais — Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacédo do Estado - Art. 29
a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 232).

- BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Disp8e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢cBes. Estabelece as diretrizes e bases da educacgdo
nacional.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Orgénica Municipal e emendas.

- QUINZE DE NOVEMBRO. Lei Municipal n°® 793, de 08 de julho de 2002 e alteragdes. Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

Conteudo 2 - Didatica:

1) O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. 2) Projetos Pedagogicos e Planejamento de Aula. 3) Teorias

Educacionais. 4) Concepc¢des Pedagdgicas. 5) Mediacédo da Aprendizagem. 6) Avaliacdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade. 9)

Drogas. 10) Fracasso Escolar. 11) A Pratica Educativa. 12) Formagdo de Professores. 13) Educacdo de Jovens e

Adultos. 14) Midia e Educacao. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educacéo Inclusiva. 18)

Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. 19) Diretrizes Curriculares

Nacionais.

Referéncias Bibliogréficas:

- BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliagdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais. Editora
Mediacgdo

- BOYNTON, Mark. Prevencéo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.
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- BRASIL. Ministério da Educacgé&o. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientagdes Gerais. 2004.

- BRASIL. Ministério da Educac&o. Caderno de Reflexdes — Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. 2011.

- BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para
a Educacéo Bésica.

- CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar — as ciéncias sociais e a historia. Artmed.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicoldgico e Educacéo. Vol. 3. Artmed.

- DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

- . Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediagéo.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producéo de textos. Artes Médicas.

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacdo - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- . Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organiza¢cdo do Curriculo por Projetos de Trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma pratica em constru¢éo de pré-escola a universidade. Mediacao.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mito e Desafio. Ed. Mediagé&o.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediagao.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

- MACEDO, Lino. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Incluséo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediac&o da Aprendizagem: contribui¢cdes de Feuerstein e de Vigotsky. Edi¢cdo do
Autor.

- MORIN, E. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

- MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necesséarios a Educacéo do Futuro. Cortez.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

- SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagfes entre os
povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducéo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclus&o: um guia para educadores. Trad. Magda Franga Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- UNESCO, MEC. Interacao escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora.
Libertad.

- WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

- ZABALA, A. A Préatica Educativa — como ensinar. Artmed.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA

Conteudos:

1) Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A transformacdo didatica do esporte; A formacdo do professor de
educacao fisica e a importancia da escola; fundamentos pedagdégicos para o trato do conhecimento esporte; praticas
didaticas para um conhecimento de si de criangas e jovens na educacao fisica. Cognicao; motricidade. 2) Lazer e
Cultura; Conteldos fisico-esportivos e as vivéncias de lazer; vivéncia lidica no lazer: humanizagdo pelos jogos;
brinquedos e brincadeiras. 3) Exercicio fisico e cultura esportiva; Esporte e midia: do jogo ao telespetaculo; o discurso
midiatico sobre exercicio fisico, salde e estética - implicacdes na educacéo fisica escolar; a televisdo e a mediagao
tecnologica do esporte; Concepcgéo critico emancipatéria da educacéo fisica. 4) O treinamento esportivo precoce; o
talento esportivo na escola; o fenémeno esportivo enquanto realidade educacional; estudo do movimento humano; as
diferentes interpretacdes do movimento humano; o interesse na andlise do movimento pelas atividades lidicas:
brinquedo e jogo; o interesse pedagdgico-educacional no movimento humano; os interesses da educacao fisica no
ensino do movimento, interesse na analise do movimento danca; o interesse na analise do movimento na aprendizagem
motora; o interesse na analise do movimento nos esportes. 5) Didatica das aulas abertas na educacéo fisica escolar; a
experiéncia como elemento essencial ao ensino na educacao fisica escolar; a educacao fisica no curriculo escolar;
metodologia e mudanca metodolégica do ensino de educagdo fisica; visdo pedagégica do movimento;
educagado/esporte/aula de educagéo fisica; o conteldo esportivo na aula de educagdo fisica; avaliacdo do processo
ensino-aprendizagem nas aulas de educacdo fisica. 6) Educacéo fisica e esporte; reflexdes sobre a escola capitalista e a
educagdo fisica escolar; o lugar e o papel do esporte na escola; génese esportiva e seus lagos com a educacéo fisica
escolar. 7) Primeiros socorros para as aulas de educacéao fisica; atividades esportivas e acidentes durante as aulas;
acidentes e primeiros socorros nas aulas de educacéo fisica; acidentes mais comuns em aulas de educacéao fisica. 8)
Cidadania. 9) Parametros Curriculares Nacionais.
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Referéncias Bibliograficas:

- ARRIBAS, TERESA LLEIXA. A Educac&o Fisica dos 3 aos 8 anos. Artmed.

- ASSIS, Savio de O. Reinventando o Esporte: possibilidades da pratica pedagdgica. (Cole¢do educacao fisica e
esportes). Autores Associados, chancela editorial CBCE.

BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educa¢do Fundamental. Pardmetros Curriculares
Nacionais: Ensino de 52 a 82 séries: Educagéo Fisica.

COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educagéo Fisica. Cortez.

FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.

FREIRE, J. B. Educacéo de Corpo Inteiro. Scipione.

HILDEBRANDT-STRAMANN, Reinner. Textos Pedagdgicos sobre o Ensino da Educacao Fisica. Unijui.

KUNZ, Elenor (org.). Didatica da Educacéo Fisica 2. Unijui.

KUNZ, Elenor. Transformacgé&o Didatico-Pedagogica do Esporte. Unijui.

MAGILL, Richard A. Aprendizagem Motora conceitos e aplicagdes. Ed. Edgard Bliicher LTDA.

MARCELLINO, Nelson (Org.). Lazer e Cultura. Alinea.

MARCELINO, N. C. Pedagogia da Animac&o. Papirus.

NOVAES, Jefferson da Silva; NOVAES, Giovanni da Silva. Manual de Primeiros Socorros para Educacgado Fisica.
Sprint.

PIRES, Giovani De L. Educacéo Fisica e o Discurso Midiatico: abordagem critico-emancipatoria. Unijui.

ROSE JR, Dante de. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar.
Artmed.

SCALON, Roberto Mério (org.). A psicologia do esporte e a crian¢ca. EDIPUCRS.

SOLER, Reinaldo. Educagéao Fisica Escolar. Ed. Sprint.

TANI, G.; MANOEL, E. J.; KOKUBUN,E.; PROENCA, J. E. Educacdo Fisica Escolar. Fundamentos de uma
abordagem desenvolvimentista. Edusp/ EPU.

TOLKMITT, Valda Marcelino. Educac¢éo Fisica numa Concepcdo Sociointeracionista - de 52 a 82 série. Médulo.

PROFESSOR DE LETRAS

Conteudos:

1) Concepcao de Linguagem: Linguagem como Expressao do Pensamento. 2) Linguagem como Meio de Comunicagéo.

3) Linguagem como Processo de Interacdo. 4) Implicacdes na Pratica Pedagdgica. 5) Linguagem como Processo de

Interacdo: Dialogismo, Enunciado/Enuncia¢@o. 6) Alterndncia dos Sujeitos, dos Locutores. 7) Epilinguismo —

Metalinguismo. 8) Texto/Discurso/Condi¢cdes de Produgdo. 9) Autoria. 10) Géneros do Discurso. 11) Fendmenos

Constitutivos da Linguagem. 12) Préatica de Analise Linguistica. 13) Conhecimento de literaturas de lingua portuguesa.

14) Gramatica. 15) Cidadania. 16) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- ASSIS, Machado de. Papéis Avulsos.

- AZEVEDO, Aluisio de. O cortigo.

- BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criagao Verbal. Editora Martins Fontes.

- BECHARA. Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. Editora Companhia Nacional.

- BOUQUET, Simon. Introducéao a leitura de Saussure. Editora Cultrix.

- BRAIT, Beth (org). Bakhtin: conceitos-chave. Editora Contexto.

- BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Lingua Portuguesa.

- CANDIDO, Antonio. Literatura e Sociedade. Editora Ouro sobre Azul.

- CARVALHO, Castelar. Para compreender Saussure. Editora Vozes.

- CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Editora Companhia Nacional.

- CINTRA, Lindley; CUNHA, Celso. Nova graméatica do portugués contemporaneo. Editora Nova Fronteira.

- DIONISIO, Angela Paiva et al. (org). Géneros textuais e ensino. Editora Lucerna.

- GARCIA, Othon. Comunicag&o em Prosa Moderna. Editora FGV.

- GERALDI, Jodo Wanderley. Linguagem e Ensino. Editora Mercado de Letras.

- (org). O texto na sala de aula. Editora Atica.

- GUEDES, Paulo. Manual de Redacéo. Editora da Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

- GONZAGA, Sergius. Manual de Literatura Brasileira. Editora Mercado Aberto.

- GUIMARAES ROSA, Jodo. Primeiras Histoérias.

- JAKOBSON, Roman. Lingua, discurso e sociedade. Editora Global.

- . Linguistica e comunicagao. Editora Cultrix.

- KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, V. Maria (orgs). Ler e compreender os sentidos do texto. Editora Contexto.

- LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Editora Moderna.

- . Do mundo da leitura para a leitura do mundo. Editora Atica.

- LOPES, Edward. Fundamentos da Linguistica Contemporanea. Editora Cultrix.

- LOPES NETO, Joao Simdes. Contos Gauchescos.

- LOPES-ROSSI, Maria Aparecida Garcia (org). Géneros discursivos no ensino de leitura e producdo de textos.
Editora Cabral e Livraria Universitéria.

- LUFT, Celso Pedro. Dicionéario Pratico de Regéncia Nominal. Editora Atica.
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- . Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. Editora Atica.

- MELLO NETTO, Joé&o Cabral de. A Educacédo pela Pedra.

- PASQUALE e ULISSES. Gramatica da Lingua Portuguesa. Editora Scipione.

- ROJO, Roxane (org). A pratica de linguagem em sala de aula: praticando os PCNs. Editora Mercado de Letras.
- SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Linguistica Geral. Editora Cultrix.

VERISSIMO, Erico. O Continente.

PROFESSOR DE MATEMATICA
Conteudos:
1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagfes, representagdo
geomeétrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum. 2) Equaces e
inequacdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. 3) Funcdes: funcéo polinomial do 1° grau, funcéo polinomial do 2°
grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4) Trigonometria: triangulo retangulo, triangulos
quaisquer, ciclo trigonométrico, relacdes entre arcos, equagfes e inequagdes. 5) Sequéncias numéricas: progressao
aritmética e progressdo geométrica. 6) Matriz, determinante e sistemas lineares. 7) Analise Combinatéria. 8)
Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matemética Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais;
razao e proporgao, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o
preco de custo e sobre o pre¢co de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 12) Geometria Espacial:
poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. 13) Geometria Analitica:
ponto, reta e circunferéncia. 14) Cénicas: elipse, hipérbole, parabola. 15) Numeros Complexos. 16) Polinémios e
Equacdes Algébricas. 17) Calculo diferencial e integral de fungbes de uma variavel: limite, derivada e integral. Calculo e
aplicacdes. 18) Raciocinio logico. 19) Aplicagdo dos contetdos acima listados em situagfes cotidianas. 20) Cidadania.
21) Parametros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais (PCN): Matematica. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.
- Qualquer material que contemple os contetidos acima citados.
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ANEXO Il - CONCURSO PUBLICO
REQUERIMENTO DE RECURSO - CAPA

CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade):

NOME:

CARGO:

N° de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() | CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva

() | CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questao:

() |CONTRA RESULTADO PROVA OBJETIVA Gabarito Preliminar/Oficial:
() |CONTRA RESULTADO PROVA TITULOS Resposta Candidato:
INSTRUCOES:

Entregar o recurso no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Quinze de Novembro/RS, localizado a
Rua Gongcalves Dias, n° 875, Centro, Quinze de Novembro/RS, em horério de expediente, das 07h45min as
11h45min e das 13h30min as 17h30min.

Cada recurso contera: uma Capa;
um Formulario para cada questionamento.

Datilografar, digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as especificacbes
estabelecidas no Edital;

Identificar-se apenas na Capa do Recurso;
Apresentar fundamentacao légica e consistente.

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulério em 02
(duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE CONCURSO N° 001/2014
RECURSO ADMINISTRATIVO

Se for recurso de gabarito, indicar 0 N° da QUESLAD: .........cccvviiiiiiiiie e

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso
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ANEXO IV
RELACAO DE TITULOS
Cargo: N° da inscrico: (a cargo da Banca)
Nome do candidato: Nota:
CONCURSO PUBLICO (nome do 6rgéo e cidade) Resp:
RELACAO DE TiTULOS ENTREGUES
Campos para preenchimento pelo candidato (a cargo da Banca)
Ne| no L & — Avaliacao | Revisado
* N° de Historico / Resumo Pre - ¢
horas pontuacgao
Comprovante de habilitagdo para o cargo/curso:
Exigéncia do cargo| - i () concluido ( ) em andamento. -0- i i
(Titulo ndo serd utlizado para pontuacdo, sendo
obrigatério anexa-lo a este formulario)
° Doutorado |01
(T
O
©
>
®| Mestrado |02
>
0
Ne]
a .
Especializagdo |03
Graduagéao 04
05
Cursos,
Seminarios,
Jornadas, 06
Treinamentos,
Oficinas,
Workshops, 07
Simpésios,
Congressos, etc.
08
09
Publicacbes
10

Verificar Grade de Pontuacao de Titulos para preenchimento deste formulario em 02 (duas) vias. Encaminhar conforme
previsto no item 6.4 deste Edital.

%’
® Os titulos deverao estar numerados, conforme a ordem acima descrita.

O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagdo, etc.) deverd anexar cOpia do documento
comprobatério da alteragdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da inscri¢cdo e/ou identidade.

Data: / /

Assinatura do candidato

Realizagio

('
Objetiva

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO V )
REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA

Concurso Publico: Municipio/Orgéo:

Nome do candidato:

N° da inscri¢éo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com
CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢édo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial
ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO
ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessério e/ou tratamento especial)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID. No caso de pedido de tempo adicional, é
obrigatério PARECER justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura

Realizagio
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ANEXO VI B
MODELO DE PROCURACAO

P ROCURACAD

Eu, ,
Carteira de Identidade n° , residente e domiciliado na rua
, n° , ap. , ho bairro ,

na cidade de , nomeio e constituo
, Carteira de Identidade n°

no Concurso Publico — Edital n°

, como meu procurador, com poderes especificos para interpor recursos/entrega de titulos,

, para o cargo de , realizado pela

Realizagio

Q

Objetiva

Municipio de de 20__.

Assinatura do Candidato
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