ESTADO DE SANTA CATARINA

SECRETARIA DE ESTADO DAAGRICULTURA E DA PESCA

COMPANHIA INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA DE SANTA CATARINA
CIDASC

PROGRAMA JOVEM APRENDIZ CIDASC
EDITAL 001/2014

Processo seletivo publico para contratacdo em carater temporario para o programa de
aprendizagem Jovem Aprendiz

A Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina - CIDASC, com
base na Lei n° 10.097/2000 e no Decreto 5.598/2005, torna publica a realizacdo de
Processo Seletivo Publico, visando o preenchimento de vagas para contratacdo de jovens
aprendizes, dentro do seu Programa de Aprendizagem e com formacao tedrica oferecida
pelo SENAC-SC ou por entidade qualificada em formacgéo técnico-profissional metddica,
dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, que sera regido pelas normas
do presente Edital.

|. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O processo seletivo realizar-se-4 sob a responsabilidade da empresa Objetiva
Concursos Ltda. obedecidas as normas deste Edital.

2. Considera-se aprendiz o jovem maior de 14 (quatorze) anos e menor que 24 (vinte e
quatro) anos, contratado diretamente pelo empregador ou por intermédio de entidades sem
fins lucrativos, em conformidade com o disposto no Decreto n° 5.598/2005, para efeito de
cumprimento da cota a que se refere o art. 429 da CLT.

3. Os candidatos habilitados na selecdo serdo convocados em funcédo das vagas existentes
para cumprimento da cota a que se refere o art. 429 da CLT, observando- se o item 1.5
deste Edital e obedecendo a ordem de classificacdo, a assinar Contrato de Aprendizagem
com a CIDASC — Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina,
regido pelos preceitos da CLT e amparado na Lei n° 10.097/2000, no Decreto n°
5.598/2005, sujeitando-se as normas internas vigentes na Empresa.

4. Aléem da remuneracédo, que sera o salario minimo regional hora (aplicado no estado de
Santa Catarina), a CIDASC oferece como beneficio o auxilio transporte.

5. A formagdo minima exigida a ser comprovada na contratacdo serd o Ensino
Fundamental completo.
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6. O numero total de vagas inicialmente oferecidas sera distribuido conforme tabela abaixo:

Numero de
Regional Vagas

ADR DE CACADOR 4
ADR DE CAMPOS NOVOS 3
ADR DE CANOINHAS 3
ADR DE CHAPECO 2
ADR DE CONCORDIA 2
ADR DE CRICIUMA 1
SEDE- FLORIANOPOLIS 5
ADR DE ITAJAI 2
ADR DE JOACABA 3
ADR DE JOINVILLE 5
ADR DE LAGES 2
ADR DE RIO DO SUL ] ] 3
ADR DE MAFRA — ESCRITORIO DE SAO BENTO DO 2
SUL

SAO FRANCISCO DO SUL — TERMINAL GRANELEIRO 5
SAO JOAQUIM 2
ADR DE SAO JOSE 3
ADR DE SAO LOURENCO DO OESTE 2
ADR DE SAO MIGUEL DO OESTE 2
ADR DE TUBARAO 4
ADR DE VIDEIRA 4
ADR DE XANXERE 2
TOTAL 61

7. A carga horaria é de 4 (quatro) horas diarias, totalizando 20 (vinte) horas semanais,
sendo dividido na propor¢cdo de 2 (dois) dias no SENAC e 3 (trés) dias na CIDASC; A
escala de horarios serad tratada de comum acordo entre o Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial — Departamento Regional de Santa Catarina — SENAC/SC e a
CIDASC.

8. O Contrato de Aprendizagem extinguir-se-a quando do cumprimento da carga horaria do
2
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curso profissionalizante, ou quando o Jovem completar 24 (vinte quatro) anos, nao
podendo ultrapassar 02 (dois) anos consecutivos de contratagao.

8.1 O limite etario fixado no item anterior ndo se aplica aos aprendizes com deficiéncia.
8.2 S&o causas de rescisao antecipada do Contrato de Aprendizagem:
a) desempenho insuficiente ou inadaptacao do aprendiz;

b) falta disciplinar grave, caracterizada por quaisquer das hipéteses descritas no art. 482 da
CLT;

c) auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo, caracterizada por meio
de declaracéo da Instituicdo de Ensino;

d) a pedido do aprendiz;
e) desempenho insuficiente e/ou faltas constantes no Curso Profissionalizante.

9. Em locais em que o numero de aprendizes nao justifique a formacdo de uma turma
presencial ou que ndo seja possivel a sua implantacdo imediata em razéo de inexisténcia
de estrutura educacional adequada para a aprendizagem podera ser utlizada a
metodologia de educacao a distancia, conforme estabelece a Portaria n. 723 de 23 de abril
de 2013 do Ministério do Trabalho e Emprego em seu artigo 14 e paragrafos.

Il. DAS INSCRICOES
1. As inscrigOes serdo efetuadas exclusivamente pela internet.

2. Ao se inscrever o candidato declara conhecer e aceitar as instrugdes e as condi¢des do
processo seletivo, estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais alteracées,
comunicacdes, instrucbes e convocacdes publicadas no site do processo seletivo na
Internet, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3. Alinscricéo € gratuita.

4. O nédo pronunciamento do candidato nos prazos estabelecidos, a ndo observancia das
regras do presente Edital ou a ndo aceitacdo da inscricao resultara na sua eliminacéo desta
selecéao.

5. As inscricbes para o processo seletivo para o ingresso no curso de aprendizagem
estardo abertas no periodo de 26/03/2014 a 14/04/2014, no site: www.objetivas.com.br
com link no site da CIDASC.
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6. Fica vetado a contratacdo de candidato com participacdo em programas anteriores de
aprendizagem ou outra(s) modalidade(s) que gerem vinculos empregaticios.

6.1. Também ndo poderdo ser contratados aqueles candidatos em que se constatar outro
vinculo empregaticio anterior a contratacao.

7. Para se inscrever, o candidato devera ter nacionalidade brasileira, bem como, declarar,
no momento da inscrigdo, ser maior de 14 (quatorze) e menor que 24 (vinte e quatro) anos.

8. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na técita aceitacdo das normas e
condicGes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

9. No ato da inscricdo, o candidato deverd escolher um Unico local, dentre aqueles
descritos no item 1.6 deste Edital, ao qual concorrera. Nao havera possibilidade de
alteracdo do local apds a inscricdo nem tdo pouco durante a realizacdo do curso de
aprendizagem.

10. O candidato somente ser& considerado inscrito nesta selecdo apds ter cumprido todas
as instrucdes descritas neste Edital e todos 0s seus Anexos.

11. N&o serdo aceitas as solicitacbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

12. A Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina e a Objetiva
Concursos LTDA., eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos para
prestar a Prova do processo seletivo.

13. O candidato devera acompanhar, a partir de 17/04/2014, pelo site
www.objetivas.com.br e www.cidasc.sc.gov.br, a relacdo de candidatos homologados
para confirmar sua inscricdo, caso sua inscricdo ndo tenha sido confirmada ndo podera
prestar provas.

lll. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Processo
Seletivo, para as fungdes cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas, de
acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal e Lei n® 1428, de 14 de janeiro de
2014.

2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto n°® 3.298/99.
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3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto
Federal n® 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do processo seletivo em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo da
Prova, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo da
Prova, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, ressalvadas as condi¢ées
especiais previstas na legislacéo propria.

4. Ao inscrever-se nessa condi¢cdo, o candidato marcar a opg¢ao “Pessoas com Deficiéncia”,
bem como deverd encaminhar, via postal, até o 1° dia util apés o encerramento das
inscricoes, para o endereco da OBJETIVA CONCURSOS LTDA - Rua Casemiro de
Abreu, 347 - Bairro Rio Branco - CEP 90.420.001 - Porto Alegre/RS os seguintes
documentos:

a) laudo médico (original ou coépia legivel e autenticada), emitido ha menos de um
ano, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel
causa da deficiéncia.

b) requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a
necessidade de condicdo especial, prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso
(conforme modelo do Anexo Il deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por
escrito no proprio anexo e serdo examinados para verificacdo das possibilidades
operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;

c) parecer original emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a
necessidade de tempo adicional, somente para o caso de pedido de tempo adicional,
conforme Lei Federal n°® 7. 853, de 24 de outubro de 1989 e alteracdes. Caso ndo seja
apresentado o parecer, o candidato ndo tera deferida a sua solicitacao.

5. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o
prazo determinado, ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as
vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado,
mesmo que tenha assinalado tal op¢éo na Ficha de Inscri¢ao.

6. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

7. As solicitagbes de condi¢cdes especiais, bem como de recursos especiais e tempo
adicional serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8. Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo serdo submetidos a exames
meédicos e complementares, que irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.
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10. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas
pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

IV - DA PROVA

1. A Selecéo sera realizada por meio de prova objetiva, composta de questdes, de multipla
escolha, contendo cada questdo, cinco alternativas, com apenas uma Unica resposta
correta para cada questao. Tera carater eliminatorio e classificatoério.

1.1. A pontuacao total da prova sera de 30 pontos, subdivididos igualmente por cada
disciplina e corresponde ao numero de acertos multiplicado pelo peso de cada
questdo da mesma. A NOTA DA PROVA OBJETIVA serd o somatoério dos pontos
obtidos em cada disciplina.

PROVA DISCIPLINA N° Questdes | Valor por | PESO
questdo | TOTAL

Objetiva | Portugués 15 1,00 15,00
Matematica 10 1,00 10,00
Conhecimentos Gerais 05 1,00 05,00

2. Sera considerado apto a ser classificado o candidato que obtiver 50% (cinquenta por
cento) ou mais na nota final da prova objetiva.

3. A pontuacéo final (nota) do candidato sera calculada considerando-se o somatério da
pontuacao obtida nas Provas.

4. Todos aqueles que néo preencherem o requisito do item IV.2 ndo obterdo qualquer
classificacdo no Processo Seletivo e serdo considerados eliminados, independentemente
da pontuacao final (nota) que alcancaram.

5. Os candidatos considerados aprovados serdo ordenados e classificados em funcéo da
ordem decrescente da pontuacdo final (nota), respeitando o que trata o item V.2 do
presente Edital.

6. Serédo divulgadas 2 (duas) listas de classificacdo, de acordo com o que consta no item Il
do presente edital.

7. Os conteudos programaticos estao disponiveis no Anexo | deste Edital.
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V - DA REALIZACAO DA PROVA

1. A Prova seré realizada na cidade de opcdo do candidato em data, horario e local a
serem divulgados, em até 15 dias apdés o término das inscricbes, na pagina
www.objetivas.com.br e da CIDASC e nos murais das unidades organizacionais
respectivas.

2. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da Prova munido
de caneta esferogréfica transparente de tinta indelével preta ou azul, do Comprovante de
Inscricdo, de documento oficial de identidade (RG ou Carteira de Trabalho). Sera exigida a
apresentacdo do documento original, ndo sendo aceitas fotocOpias, ainda que
autenticadas.

3. O candidato que ndo apresentar documento oficial de identidade, ndo realizara a Prova,
sendo automaticamente eliminado do concurso.

4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade,
por motivo de perda, roubo ou furto deste, devera ser apresentado documento que
comprove o registro do fato em érgéo policial.

5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado. Em nenhuma hipoétese
havera segunda chamada para a Prova. O ndo comparecimento, qualquer que seja a
alegacao, acarretara a eliminacdo automética do candidato.

6. Nao sera permitido ao candidato entrar no local de realizacdo da Prova apds o horario
previsto para o fechamento dos portoes.

7. O candidato somente recebera a Prova apoés ter assinado a lista de presenca.

8. O candidato devera conferir as informacfes contidas no material recebido e, caso
identifique algum erro, este devera ser informado ao fiscal.

9. O candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas, que serd o Unico
documento valido para a correcdo da Prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera
de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas na capa do Caderno de Questbes. Em hipétese alguma
havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

9.1 Os prejuizos advindos de marcagbes feitas incorretamente na Folha de Respostas
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

10. O candidato devera preencher o campo relativo a alternativa correta, na Folha de
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Respostas, com caneta esferografica de tinta preta ou azul indelével de material
transparente.

11. Seré atribuida nota zero as questfées ndo assinaladas ou que contenham: mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

12. Apés identificacdo nenhum candidato podera retirar-se do local de realiza¢do da Prova,
sem autorizacado e acompanhamento dos fiscais.

13. Ao término da Prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a Folha
de Respostas, devidamente preenchida e assinada.

14. Sera eliminado desta sele¢édo o candidato que:
a) chegar ao local de Prova apés o fechamento dos portées;

b) durante a realizacdo da Prova, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato
Ou pessoa nao autorizada;

c) utilizar-se de livros, codigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, pagers,
telefones celulares ou quaisquer tipos de aparelho eletroeletrénico, ou ainda, qualquer tipo
de consulta durante o periodo de realizacdo de sua Prova ou nas dependéncias do seu
local de Prova;

d) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

e) desrespeitar membro da equipe de fiscalizacdo, assim como, proceder de forma a
perturbar a ordem e a tranquilidade necessaria a realizacao da Prova;

f) descumprir qualquer das instrugcdes contidas na capa da Prova,

g) néo realizar a Prova ou ausentar-se do local de realizagdo sem justificativa ou sem
autorizacdo, apos ter assinado a lista de presenca;

h) deixar de devolver a Folha de Respostas e/ou assinar a lista de presenca;

i) ndo atender as determinacdes do presente Edital e de seus Anexos.

15. A Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina — CIDASC néo
se responsabiliza por perda ou extravio de documentos e/ou objetos ocorridos no local de

realizacdo da Prova, nem por danos neles causados.

16. No dia da realizacdo da Prova, na hipotese do nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais dos inscritos no Processo Seletivo, a Companhia Integrada de
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Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina — CIDASC procedera a inclusdo do candidato,
mediante a apresentacdo do Comprovante de Inscricdo, com o preenchimento de
formuléario especifico.

17. Aincluséo de que trata o item I11.18, deste capitulo sera realizada de forma condicional,
e sera analisada pela Objetiva Concursos Ltda., na fase do Julgamento da Prova, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricéo.

18. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item V.19, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulo todo o ato dela decorrente.

19. Quando, apdés a Prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafoldgico, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua Prova serd anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

20. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo da Prova,
deverd levar um acompanhante que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela
guarda da crianca.

21. Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo ao tempo de Prova da
candidata.

22. Em hip6tese nenhuma sera realizada qualquer Prova fora dos locais e horarios
determinados.

23. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da
Prova em virtude de afastamento do candidato do local de Prova.

24. O tempo de duracdo da prova escrita sera de até 3 horas.

25. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacao da prova apos
60 (sessenta) minutos contados do seu efetivo inicio.

26. Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer no recinto, a fim de
acompanhar os fiscais até a coordenacdo para o lacre dos envelopes, sendo liberados
guando concluido.

27. O Gabarito Preliminar sera divulgado no site da CIDASC (www.cidasc.sc.gov.br) e no
site da Objetiva Concursos Ltda. (www.objetivas.com.br) 24 (vinte e quatro) horas apés a
aplicacao da Prova.

28. O Gabarito Definitivo sera divulgado juntamente com o resultado das notas da Prova do
Processo Seletivo nos enderecos eletrénicos acima referidos, sendo de responsabilidade
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exclusiva do candidato seu acompanhamento.

VI - DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

1. A pontuacéo final (nota) do candidato sera calculada considerando-se o somatorio da
pontuacdo obtida nas Provas, respeitando-se a pontuacdo minima exigida no item VI.2
deste Edital.

2. Todos aqueles que nao preencherem o requisito do item IV.2 ndo obterdo qualquer
classificacdo no Processo Seletivo e serdo considerados eliminados, independentemente
da pontuacao final (nota) que alcancaram.

3. Seréo divulgadas 2 (duas) listas de classificacdo, de acordo com o que consta no item Il
do presente edital.

4. Em caso de igualdade na pontuacdo final (nota), para fins de classificacdo, sera
obedecido o seguinte critério de desempate, na ordem abaixo:

1° Maior nota em Portugués;

2° Maior nota em Matematica;

3° Maior nota em Conhecimentos Gerais;
4° |dade maior.

VII - DOS RECURSOS

1. Admitir-se-a4 Recurso, devidamente fundamentado, quanto ao indeferimento da inscricao,
a formulacédo das questBes da Prova, do gabarito e do resultado da pontuacao final (nota)
da Prova do Processo Seletivo, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito ou
conteudo da questdo ou resultado.

2. O prazo para interposicdo de Recurso quanto ao indeferimento da inscricdo sera de 2
(dois) dias uteis contados da homologacao da inscricéo.

3. O prazo para interposicdo de Recurso quanto a formulacdo das questdes da Prova e do
gabarito seré de-3 (trés) dias Uteis apos a divulgacdo do Gabarito Preliminar.

4. Admitir-se-a um Unico Recurso por candidato, para cada evento referido no item VII.1,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado Recurso de igual teor.

5. Os Recursos deverao ser protocolados junto a CIDASC, nos enderecos que constam no
Anexo V, no prazo marcado no presente Edital, na forma de requerimento, conforme
modelo Anexo Il deste Edital e deverdo conter os seguintes elementos:
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a) N° de Inscricéo;

b) Lotacdo/Municipio (constante no item 1.6)

c¢) Circunstanciada exposicao a respeito das questdes, pontos, para as quais, em face as
normas do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério
adotado, deveria ser atribuido maior grau ou nimero de pontos;

Razdes do pedido de revisdo, bem como o total dos pontos pleiteados.

6. O Recurso interposto fora do respectivo prazo néo sera aceito. Da mesma forma, néo
serdo aceitos 0s Recursos interpostos destinados a evento diverso dos mencionados no
item VII.1.

7. N&o serdo aceitos Recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, internet, telegrama ou
outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

8. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para Recurso, sendo soberana em suas
decisfes, razdo pela qual ndo caberdo Recursos adicionais.

9. Os Recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas no item VIl nao
serdo avaliados.

10. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(6es) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuido(s) a todos os candidatos presentes a Prova, independentemente de formulacdo
de Recurso.

11. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo dos Recursos impetrados, e a
Prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

12. Na ocorréncia do disposto nos itens VII.10 e VII.11 haverd, eventualmente, alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo atenda mais 0s requisitos de classificacédo
estipulados neste Edital.

13. As decisdes dos Recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, e apenas quanto
aos pedidos que forem deferidos.
VIl - REQUISITOS PARA CONTRATACAO

1. O candidato deverad atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos para ser
contratado:

a) ter sido aprovado e classificado na Prova, na forma estabelecida neste Edital, em seus
Anexos e em suas retificacoes;
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b) ter nacionalidade brasileira;

c) ser maior que 14 (quatorze) anos e menor que 24 (vinte e quatro) anos, até o final do
contrato, com excecdo dos portadores de necessidades especiais que ndo se aplica o
requisito de idade maxima.

d) ser considerado APTO em todos os exames médicos admissionais a serem realizados
pela Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina — CIDASC, os
quais serdo custeados pela Empresa.

e) Ter escolaridade minima exigida prevista no item 1.6 do presente Edital.

2. Exames médicos diferentes poderdo ser solicitados por ocasido dos exames médicos
admissionais.

IX - DA CONTRATACAO

1. Os candidatos classificados, de acordo com as regras previstas neste Edital e seus
respectivos Anexos, obedecendo a estrita ordem de classificagdo, serdo convocados de
acordo com as vagas que surgirem durante a validade do Processo Seletivo.

1.1. Apo6s ser convocado, ndo havendo o comparecimento no prazo previsto na
Convocacdo, o candidato sera excluido definitivamente do Processo Seletivo, ndo havendo
possibilidade de uma nova chamada.

1.2. No caso da segunda Convocacdo, sera remetido ao candidato documento pelos
correios para o endereco informado pelo mesmo na de Inscrigao.

1.3. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato)
constantes na Ficha de Inscri¢do, o candidato devera informar a : Companhia Integrada de
Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina — CIDASC

1.4. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for convocado, perder o prazo para
a admissao, caso nao seja localizado.

1.4.1 O candidato aprovado devera manter seu endereco atualizado até que se expire o
prazo de validade do Processo Seletivo.

1.4.2 A Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina — CIDASC e
o Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — Departamento Regional de Santa
Catarina — SENAC/SC, ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco n&o atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
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endereco errado do candidato;
d) correspondéncia recebida por terceiros.

2. A aprovagao e classificagéo final nesta selegdo ndao asseguram ao candidato o direito de
ingresso automatico na vaga de aprendiz, mas apenas a expectativa de ser nele admitido
segundo a rigorosa ordem classificatoria, respeitando o prazo de validade do Processo
Seletivo.

3. A contratacdo fica condicionada a aprovacdo em exames meédicos admissionais,
conforme subitens VIIL.L1.d e VII.2 deste Edital e ao atendimento as condicdes
constitucionais e legais.

4. Os convocados assinardo Contrato de Aprendizagem individual com a Companhia
Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina — CIDASC, de acordo com a
classificacdo obtida e a necessidade da Empresa, o qual sera regido pelos preceitos da
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT.

5. A Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina — CIDASC
reserva-se o direito de proceder as contratacdes, em numero que atenda as necessidades
da Empresa, de acordo com as vagas que foram criadas no prazo de validade deste
processo seletivo.

6. No momento da contratacdo, o candidato classificado devera apresentar 0os seguintes
documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social original;

b) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento (original e copia);

c) Titulo de Eleitor com votacéo atualizada (original e cépia), quando for o caso;

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacédo, se do sexo masculino (original e
cOpia), quando for o caso;

e) Carteira de Identidade (original e copia);

f) 01 (uma) foto 3 X 4;

g) Comprovante de inscricgdo no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda
CPF (original e copia);

h) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (original e cépia), quando for o
caso;

i) Atestado de vacinacdo obrigatoria para os filhos menores de 14 anos (original e cépia),
quando for o caso; e

J) Comprovacgao da Escolaridade exigida.

7. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatorios fixados no item IX.6, dentro do
prazo estipulado na Convocacao, implicara na ndo contratacado do candidato para as vagas
oferecidas para o presente Processo Seletivo.
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8. Estara automaticamente eliminado o candidato que ndo comparecer, dentro de 9 (nove)
dias Uteis contados da data acordada, para assinatura do Contrato de Aprendizagem junto
ao SENAC.

X - DAS DISPOSICOES GERAIS

1. O extrato deste Edital (Aviso de Abertura) sera publicado no Diario Oficial do Estado e
em jornal de circulagdo estadual na forma da lei. Além disso, serd afixado no hall de
entrada da Sede e das Geréncias Regionais da CIDASC. O inteiro teor deste Edital sera
disponibilizado nos sites: www.cidasc.sc.gov.br e www.objetivas.com.br, assim como
também sera afixado no quadro de avisos da Sede e das Geréncias Regionais da CIDASC.

1.1. O Edital de Divulgacdo de Homologacéo Final estara disponivel na integra nos sites:
www.cidasc.sc.qov.br e www.objetivas.com.br e seu resumo sera publicado no
Diario Oficial do Estado e em jornal de circulacéo estadual.

by

2. Todas as informacdes relativas a contratacdo, apds a publicacdo do resultado final,
deverédo ser obtidas nas Unidades Organizacionais nas quais os candidatos fizeram a sua
opcao ou junto a Geréncia de Recursos Humanos da CIDASC no endereco: Rodovia
Admar Gonzaga, 1588, Itacorubi, Floriandpolis, telefone (48) 3665-7000.

3. Ao término do Contrato de Aprendizagem, mediante a ter competéncia desenvolvida em
todos os componentes curriculares e a ter 75% de frequéncia em todo o Programa, o
SENAC fornecera Certificado discriminando o curso oferecido, com a respectiva carga
horéria e desempenho obtido pelo aprendiz.

4. O prazo de validade do presente Processo Seletivo € de 2 (dois) anos, a contar da data
da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina — CIDASC

5. Nao havera justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, hem serdo
aceitos documentos ap0s as datas estabelecidas.

6. Os casos em que houver omissao ou forem duvidosos serdo resolvidos pela Objetiva
Concursos Ltda. e pela Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa
Catarina — CIDASC, no que a cada um couber.

7. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, Prova ou tornar sem efeito a admisséo
do candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatiddées de declaragbes ou
irregularidades na inscricdo, na Prova ou nos documentos.

8. A Companhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina — CIDASC e o
Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — Departamento Regional de Santa Catarina
— SENAC/SC, nédo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
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publicacdes referentes a este processo seletivo.

9. Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, feitos por meio
de Edital de retificacao.

10. Fazem parte do presente Edital:

Anexo | - Conteudos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;

Anexo Il - Modelo de Formulario de Recurso;

Anexo lIl - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia.

Anexo IV - Modelo de Procuracao.

Anexo V - Endereco das Geréncias Regionais da CIDASC, do Terminal Graneleiro de S&o
Francisco do Sul e da SEDE.

Florian6polis, em 24 de marcgo de 2014.

Enori Barbieri
PRESIDENTE DA CIDASC
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A PROVA

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e intencdo comunicativa,;
significado contextual de palavras e expressdes. 2) Ortografia. 3) Acentuacdo gréafica. 4)
Separacao silabica. 5) Classes de palavras. 6) Emprego e flexdo de tempos e modos
verbais - verbos regulares e irregulares. 7) Termos da oracdo. 8) Concordancia nominal e
verbal. 9) Pontuacéo. 10) Classificacdo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e
plural; aumentativo e diminutivo; feminino e masculino. 11) Sinbnimos e anténimos.

MATEMATICA

Conteudos:

1)Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operacdes, divisibilidade,
nameros primos, fatoracdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum. Racionais,
Irracionais e Reais — propriedades, operacfes, representacdo geométrica. 2) Equacdes e
inequacdes: 1° grau, 2° grau. 3) Sistemas lineares do 1° grau. 4) Polinbmios: operacdes
basicas, produtos notaveis, fatoracdo e equacdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos,
triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e
circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Teoremas de Tales e Pitdgoras. 6) Unidade
de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria:
trigonometria no triangulo retadngulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razao;
proporcao; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica. 11) Funcoes:
polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio légico. 13) Aplicacdo dos contetdos acima
listados em situacdes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conteudos:

Topicos atuais ou de conhecimento geral de areas como: cidadania, politica, economia,
sociedade, educacdo, tecnologia, energia, desenvolvimento sustentavel, problemas
ambientais e historia.

Referéncias Bibliogréaficas:

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os conteudos indicados.
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ANEXO Il = PROCESSO SELETIVO JOVEM APRENDIZ
REQUERIMENTO DE RECURSO - CAPA

PROCESSO SELETIVO (nome do orgao e
cidade):

NOME:

N° de INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

( ) | CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO Ref. Prova objetiva

( ) |CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questo:

( ) | CONTRA RESULTADO PROVA OBJETIVA . e
Gabarito Preliminar/Oficial:
Resposta Candidato:

INSTRUCOES:

Entregar o recurso na
Sede da CIDASC, localizada a Rodovia Admar Gonzaga, n° 1588 - Itacorubi —
Florian6polis-SC

Cada recurso contera: Uma Capa;
Um Formulario para cada questionamento.

Datilografar, digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as
especificacdes estabelecidas no Edital;

Identificar-se apenas na Capa do Recurso;
Apresentar fundamentacéo logica e consistente.

Reproduzir a quantidade necesséria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este
formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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PROCESSO SELETIVO JOVEM APRENDIZ N° 001/2014
RECURSO ADMINISTRATIVO

Se for recurso de gabarito, indicar o n° da questéo:

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso
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ANEXO I _
REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

Processo Seletivo PROGRAMA JOVEM APRENDIZ
ADR - Municipio:

Nome do candidato:

N° da inscrigéo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Cadigo correspondente da Classificacédo Internacional de Doenca — CID
Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis
de corregéo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de
Prova Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario )

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova
necessario)

E obrigatoria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID. No caso de pedido de
tempo adicional, é obrigatério PARECER justificando sua necessidade junto a esse
requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO IV ~
MODELO DE PROCURACAO

PR OCURAGCADO

Eu,

Carteira de Identidade n° , residente e domiciiado na rua

, n° , ap. , ho bairro

, ha cidade de , homeio e constituo

, Carteira de ldentidade n°

, como meu procurador, com poderes especificos para interpor recursos

no Concurso Publico — Edital n° , para o cargo de

realizado pela

Municipio de : de de 20__.

Assinatura do Candidato
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DAAGRICULTURA E DA PESCA
COMPANHIA INTEGRADA DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA DE SANTA CATARINA

ANEXO V

ENDEREGCOS DAS GERENCIAS REGIONAIS DA CIDASC, DA SEDE E DO TERMINAL
GRANELEIRO DE SAO FRANCISCO DO SUL

LOCAL

ENDERECO

Sede — Fpolis

Geréncia de Recursos Humanos- Rodovia:. Admar
Gonzaga, 1588 — Bairro Itacorubi — Florian6polis — SC.

ADR de Campos Novos

Rodovia BR 282, KM 345 — Campos Novos-SC

ADR de Chapecé

Rua Nereu Ramos, 693 D — Centro — Chapeco — SC.

ADR de Cacador

Rua Alcides Tombini, 33 — Cacador - SC

ADR de Canoinhas

Av. Rubens Ribeiro da Silva, 45 - Campo da Agua Verde —
Canoinhas — SC.

ADR de Concoérdia

Rua do Comércio, 655 — Centro — Concoérdia - SC

ADR de Criciima

Rua General Lauro Sodré, 200 - Bairro Comerciario —
Criciima — SC.

ADR de ltajai

Rua Jodo Bauer, 345 — Centro — Itajai - SC

ADR de Joacaba

Rua Getulio Vargas, 172 — Centro — Joacaba - SC

ADR de Joinville

Rua Princesa Isabel, 106 — Centro — Joinville - SC

ADR de Lages

Rua Joado José Godinho, s/n - Morro do Posto — Lages —
SC.

ADR de Rio do Sul

Rua Jaragua,145 - Bairro Canoas — Rio do Sul - SC

ADR de Sao José

Rua: Francisco Pedro Machado, 333-1 — Barreiros — Sao
José - SC

ADR de S&o Miguel do

Oeste

Rua Marcilio Dias, 1865 — Sao Miguel do Oeste - SC

ADR de S&o Lourenco do
Oeste

Rua Jarbas Mendes - Sala 01 - Sdo Lourenco do Oeste-
SC

ADR de Mafra — vagas para
o escritério local de Séao
Bento do Sul

AV Felipe Schimidt, Centro - Mafra- SC

ADR de Sao Joaquim

Rua Getulio Vargas - Centro -S&o Joaquim - SC

ADR de Tubarao

Rua Lauro Muller, 2831 — Passagem — Tubardo — SC.

ADR de Xanxeré

Rua Coronel Passos Maia, 691 - 2° Andar - Centro -
Edificio Renner — Xanxeré — SC.

Terminal Graneleiro de Sao
Francisco do Sul

Av. Eng. Joao Leite S/N — Centro — S&o Francisco do Sul —
SC.

ADR de Videira

Rua Jodo Zardo - Bairro Campo Experimentral- Videira- SC
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