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EDITAL 016/2014
PROCESSO SELETIVO PARA MEDICO RESIDENTE 2013/2014

O HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE, autarquia do Municipio de
Joinville, através de sua Comissao de Residéncia Médica - COREME,
nos termos do Edital de Concurso n°® 002/2013, torna publico o
presente edital para divulgar o que segue:

1. RESULTADO DOS RECURSOS: por terem sido julgados
improcedentes os recursos, em nada se altera o resultado anteriormente
divulgado. Os pareceres encontram-se disponiveis aos candidatos
mediante acesso individual na pagina do concurso.

2. HOMOLOGACAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO para
preenchimento de vagas para Médicos Residentes nos programas de
ANESTESIOLOGIA, CIRURGIA DA MAO, CIRURGIA GERAL, CLINICA
MEDICA, MEDICINA DA FAMILIA E COMUNIDADE, MEDICINA
INTENSIVA, NEFROLOGIA, NEUROLOGIA, ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA e PATOLOGIA. O Anexo deste Edital, contendo o
relatorio de notas e respectiva classificacdo final, esta divulgado no
mural do Hospital Municipal Sao José e, em carater meramente
informativo, no site www.objetivas.com.br.

3. DA MATRICULA: As matriculas deverao ser realizadas no Servico de
Residéncia Médica, Ensino, Pesquisa e Treinamento do Hospital
Municipal Sao José, no periodo de 13 a 17 de janeiro de 2014, das
08h30min as 12h e das 13h30min as 17h.

3.1. Devem ser observadas as determinacoes do Item 12 do Edital n°
002/2013.

Joinville, 04 de janeiro de 2014.

Dr. Glauco Adrieno Westphal Marcos Luiz Krelling
Coordenador SRMEPT - HMSJ Diretor Presidente HMSJ
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