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% Cax'as EDITAL 004/2013 - PROCESSO SELETIVO 001/2013 Componbiade Desenvobiment de Gatosdo S

do Sul, da Fé e do Trabalho A servico da Comunidade.

A Companhia de Desenvolvimento de Caxias do Sul - CODECA, através de sua Comissdo Especial de Provas de
Selecdo e do Edital 002/2013 — Processo Seletivo 001/2013, TORNA PUBLICO o presente Edital para divulgar o que
segue:

1. A PROVA OBJETIVA, para todos os empregos, sera aplicada no dia 12/01/2014 (domingo), as 14h, nos
seguintes locais:

LOCAIS DE PROVA EMPREGOS
Colégio Estadual Henrique Emilio Meyer Advogado, Auxiliar de Mecanico, Eletricista, Eletricista de
Rua Vereador Mario Pezzi, n° 1128, Bairro Exposicdo, no | Veiculos, Mecanico de Caminhdes, Médico do Trabalho,
Municipio de Caxias do Sul/RS. Operador de Maquinas (todos), Pedreiro, Servente para

Construcdo Civil e Topdgrafo.

Escola Estadual de Ensino Fundamental Presidente Vargas
Rua Visconde de Pelotas, n° 556, Bairro Centro, no Municipio | Capinador Il
de Caxias do Sul/RS.

1.1. Desde ja, ficam todos os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local
das provas, portando documento de identidade original que bem os identifique e esteja em bom estado de conservacdo, bem
como o comprovante de inscrigdo no Processo Seletivo (boleto bancario devidamente quitado) e caneta esferogréfica azul
ou preta de ponta grossa.

1.2. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo validos como
documento de identidade, como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. NAO SERA ACEITA COPIA DO
DOCUMENTO DE IDENTIDADE, MESMO QUE AUTENTICADA. Caso o candidato tenha documento de Identidade
aberto, avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro documento (dentre os acima citados).

2. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES: o relatorio nominal de candidatos com inscrigdes homologadas,
assim como o relatério das inscri¢des ndo homologadas por ndo apresentarem quitacéo do boleto bancario até o vencimento,
conforme determina o subitem 4.9, Capitulo 1V, do Edital n°® 001/2013, Anexos | e Il deste Edital, estdo divulgados no Mural
da CODECA, bem como, em carater meramente informativo, pelo site www.objetivas.com.br.

2.1. CANDIDATOS COM DEFICIENCIA: A inscricdo de n° 591, embora o candidato tenha assinalado na
ficha de inscri¢do a opgdo “Pessoas com Deficiéncia”, fica indeferida na condigédo especial, por ndo ter sido apresentada a
documentacdo prevista nos itens 3.7.1, Capitulo 111, do Edital n° 001/2013 para concorrer a vaga especial como Pessoas com
Deficiéncia. O candidato concorrera somente as vagas gerais € ndo tera tratamento especial e/ou prova diferenciada.

3. Os candidatos interessados em interpor recursos relativos as inscri¢des poderdo fazé-lo, nos dias 19, 20 e
23/12/2013, em conformidade com o disposto no Capitulo VIII, do Edital n°® 001/2013, junto & CODECA, em horario de
expediente.

Caxias do Sul, 18 de dezembro de 2013.

Valter Augusto Webber Celso Mattos Araujo Milton Luiz Balbinot

Diretor Presidente Presidente da Comissao Diretor Administrativo
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